ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICA STATUTARIA
TRASFORMAZIONE ASSOCIAZIONE IN APS
“BIART GALLERY APS”

L’anno 2020, il giorno 30 luglio, alle ore 19.30, presso 'edificio Palazzo Vecchio, situato in Piazza
della Liberta — Bagnacavallo (RA) si sono riuniti tutti i soci dell’Associazione culturale BiART Gallery
a rispetto della normativa anticovid-19, eccetto la Presidente che per motivi personali delega il
Vicepresidente Pasquale Golia alle veci.

| presenti, chiamano a presiedere la riunione il Sig. Pasquale Golia, il quale nomina suo Segretario
la Sig.ra Claudia Asoli.

Il Presidente dell’Assemblea illustra i motivi che hanno spinto i presenti alla variazione dello
Statuto, che si allega al presente atto quale parte integrante, per I'adeguamento alla nuova
normativa. Inoltre la nuova denominazione dell’Associazione sara “BIART GALLERY APS”. Resta

invece invariata la sede legale.

Dopo aver letto lo statuto e dopo averne consegnata una copia agli associati, tutti i soci sono
chiamati a deliberare.

La votazione risulta essere favorevole all’adeguamento all’unanimita.
g

Non essendovi altro da deliberare alle ore 22.30 il Presidente scioglie I'assemblea.

Il Segretario Il Presidente dell’Assemblea
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STATUTO dell’Assaciazione di Promozione Sociale

"BiART Gallery APS”

TITOLO 1 — COSTITUZIONE, DENOMINAZIINE E SEDE

ART. 1

E’ costituita, ai sensi del Codice Civile e del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazion! ed integrazioni, una Associaziane
di Promozione Sociale, deneminata “BiART Gallery APS”, con sede legale nel Comune di Bagnacavallo, operante senza fini di lucro.
'eventuale trasferimento della sede soclale nel’amblto del medesimo Comune, non comporta modifica statutaria & potra essere
decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associazione & illimitata.

TITOLO 11 = SCOP E ATTIVITA'

ART. 2

2.1 — L'associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento cortinuato di attivita di
interesse generale ai sensi dellart. 5 del D.Lgs. 3 juglio 2017 n. 117 e successive modificazion: ed integrazioni, prevalentemente a
favore degli associati e di terzi.

In particolare Y'Associazione, tra le attivitd di interesse generale di cui al citato art. 5, opera nel seguente ambito:

organizzazione e pgestione di attivitad culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitz, anche editoriali, di
promazione e diffusione della cultura e della pratica del valontariato e delle attivity di interesse generale di cui al presente articolo;
2.2. —L'associazione ha come scopo principale:

- favorire la creazione e ia divulgazione dl opere a carattere artistico;

- la cura, la valorizzazione e la tutela di tutto cib che ha interesse storico e artistico;

- la promozione della cultura e dell’arte, mediante iniziative, mostre ed esposizion], in particolare dei propri associati, di gruppi di
assi o di singoli;

- la collaborazione tra studiosi e artisti;

- Istruzione, formazione e visite culturall;

- conferenza a dibattiti sull’zrte;

- la partecipazione alio svolgimento di manifestazioni culturah, turistiche e ricreative

2.3 - Atal flne 'associazione potra:

- organizzare incontri, mostre, conferenze e convegni, pubblicare documenti e cataloghi aperti alle migliori collaborazioni di artist],
critici e letverati, per la divuigazione e Vattuazione dei propri fini;

- comglere tutte le operazionl flnanziarie, moblllarl ed immohlllarl necessarie od utllf al raggiungimento de! propri scopi comprese
la raccolta di fandi occasionali tramite bancarelle di opere di piccolo formato o altre iniziative nell'ambito di manifestazioni varie.

- svolgere ogni altra atiivita connessa o affine alle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento,
ogni atta od pperazione contrattuale necessaria o utile aila realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzicnali.

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte agli associati ed a terzi, e sono svalte in
modo continuativa e prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite del proprt aderenti. In caso
necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavero autonomo, anche ricorrendo ai propr
associati nel limiti previsti dalla normativa vigente.

L‘Assaclazione potrd esarcitare attivitd diverse da qualle di interesse generale ma ad esse secondarie 2 strumentall, nel limiti
previsti dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

TITOLO 1l — RISORSE ECONOMICHE — FONDD COMUNE
ART.3 .
L'Assaclazione trae |e risorse econamiche per Il suc funzionamente e per lo svolgimento dalle sue attivita da:

1} quote e contributi degli associati;

2} ereditd, donazioni e legati;

3) contributi dello Stata, delle regioni, di enti locall, dl enti o dl Istituzlonl pubhbliche, anche finailzzat! al sostegno di specifici
e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

4) contributi deil’Unlone europea e di organlsml Internazlanall;

5) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6} proventi delle cessioni di beni @ servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimenta di attivita econamiche di
natura commerciale, artigianale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria & comungue finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi istituzionali;

7) erogazionl liberali degli associatt e dei tarzi;

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamenta, [per esemypio: feste, sottoscrizioni anche
a premi);

B} ognl altra entrata ammessa al senst de! D.Las, 117/2017.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustiva — da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a
qualsiasi titolo dell’Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati duramte la vita delfAssociazione né alfatto del suo
scioglimemnto ai sensi della nermativa vigente in materta di terzo settare.



E’ fatte divieto di distribulre, anche In modo Indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
dell’ Associaziane, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono assere impiegati per la realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse direttamente
connessa,

L‘esercizic finanziario dell' Associazione ha inizio e termine rispettivamente i{ 1° gennaic ed il 31 dicembre di ogni anno. Al termine
di ogni esercizio il Consiglio direttiva redige il bilancio consuntivo o rendiconta e lo sottopane all'approvazione dell'Assemblea dei
sacl entro 4 mest.

Copiz del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutt] gli associati assiema alla convacaziona dell’Assemblea che na ha
allordine del giorno tn approvazione.

| documenti di bilancio sono redatti ai sensi dell D. Lgs. 1172017 e delle relative norme di attuazione.

TITOLO W — MEMEBRI DELL"ASSDCIAZIONE

ART. 4

AlfAssociazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tuttl | saggettl che decldona di perseguire lo scopo
dell'Associazione e di sottostare al suo statuto. | soci hanna stessi diritti e stessi doveri.

Eventuali ed eccezionzli preclusion], fimitazioni, esclusioni, devono essere mativate e strettamente connesse aila necessita di
perseguira i fini di promozione sociale che I'Associazione si propone.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro o economico.

Il numero degli aderentl & Iliimitato. Song membri deil’ Associazione i soci fondatori e tutte le parsone fisiche, che si impegnanc a
contribuire alla realizzazione degli scopi dell Associazione,

L’adesione atl’' Assaciazione & a termpo indeterminato, fermo restando In ogni caso il diritto dl recesso.

TITOLO V — CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI 30C1
ART. 5
5.1 - L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte
degli interessati in cui s @splicita 'impegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere
adattate dagii organi dell’Associazione.
1l Consiglio Diretiivo cura "annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa
annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa.
L'eventuale relezione della domanda deve essere sempre motivata e comunitata in forma scritta, Faspirante associato non
ammesso ha facoltd di proporre ricorso contro il provvedimente alla prima assemblea degli associati che sara convocata.
In casc di domande di ammissione come asscciato presentate da minaranni, le stesse dovranno essera controfirmate
dall'esercente a responsabilita genitoriale.
In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra assere presentsta dal legale rappresentante del
soggetto che richiede Fadesione.
5.2 = La quallt3 dl socto si perde:

- perdecesso

- perrecesso

- per decadenza causa mancato versamento della quota associativa annuale entro 4 mesi decorrenti dall’inizio

dell’esercizio sociale senza necessita di akcuna formalita
- per esclusione, nel casa di comportamento contrastante can pli scopi dell'Associazione o persistenti violazioni degli
ohbblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

Lesclusione dei soci & deliberata dal Consiglio Direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono assere contestati
per Iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facola di replica. Avverso 1l provvedimento di
esclusione Fassociato ha facoltd di proporre ricorso alla prima Assemblea dei Soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimento
dellAssemtlea il provvedimente si intende sospese. L'escluslone diventa cperante dalla annotazione sul Libro Soci a seguito a
seguitc della defibera delf’ Assemblea che abbiz ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio Direttivo.
Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Asseciazione. 1l Consiglio Direttivo ne prende atte
nella sua prima riunione utile.
Il recesso v Fesdusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio Direttivo sul libro associati.
Il socio receduto o esclusa non ha dirtto afla restituzione delle quote assoclative versate,
Le quote asscciative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

TITOLD VI - DIRITTI1 E DOVERI DEI SDCI
6.1 - | soci hanno diritto a:
- partecipare a tutte le attivitd promasse dall’Assoclazione
- godere, se maggiorenne, dell'elettorata attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il dintto ad accedere alie
cariche associative & riconosciuto in ¢apo ai loro legali rappresentanti o mandatari
- prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa aila gestione dell’Assoctazione, con
possibilitd di ottenerne copia.
6.2- | soci sono obbligati a:
- psservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi
- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contraste con gli scogi e le regole dell’Associazione
- versare la quota associativa di cul al precedente articolo
- cantribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari



TITOLO Vil - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Sono organi dell'Associazicne:

a) L'Assemblea del soci

b} il Consiglio Direttivo

c) il Presidente

d}) |l Colleglo del Revizari dei Conti

L'elezione degli Organi dell’Associazione non pud essera in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto della massima liberts di
partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

TITOLO Vil - L"Assemblea
L"assemblea generale degli Associati & 11 massima organo deliberative delFAsscciazione ed & convocata in sessioni ordinarie e
straordinarie.
Essa & 'organo sovrano dell’Assaciazione e all'attuazlone delle decisioni da essa assunte provveda il Consiglio Direttiva.
Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento della quota associativa dell’anno in corso
ed iscritti almeno da tre mesi nel libro soci. Ogni associata nan pud ricevere pitr di 3 deleghe.
L’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una velta I'anno per I'approvazione del bilancio o
rendiconto consurtive ed ogni qualvolta o stesso Presidente o almeno due terzi dei membri del Consiglio direttiva o un decimo
degli associati ne ravvising 'opportunita.
L'Assemhlaa & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da
altro membra del Consiglio direttivo eletto dai presidenti.
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avwvisa scritto tn forma cartacea efa informatica da recapitarsi almeno giorni
prima della data della riunione.
L'Assemblea & validamente costituita in prima convotazione quando sia presente o rappresentata almeno dalla metd dei soci. In
seconda convocazione, cha non pud aver lucge nello stesso giorno fissato per la prima, FAssemblea & validamente costituita
qualungue sua il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall'crario di canvocazione.
Le deliherazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese 2 maggioranza dai vati,
8.1 - L’Assemblea crdinaria:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b} nomina e revoca, quanta previsto, il soggetto incarfcato alla revisione legale dei canti;

c} approva il rendiconto economico-finanziario;

d) delibera sulla responsabilita dei camponenti degli organi sociali e promuove azione di responsahiliti nel loro confronti;

e) delibera sulResclusione degll assockatl In caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

fi delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad essa da parte dell'aspirante

SOCIO NON AMMesso;

g] approva I'eventuale regolamenta dei lavori assemblear;

h} fissa ke linee di indirizzo dell’zttivita annuale;

i} destina eventuali avanzl di gestlone alle atthvita Istituzlanall;

j} delibera sugli altri opgetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo Statuto o proposti dal Consiglio

Direttivo.

8.2 — I’Assemblea straordinaria dellbera sulle modifiche della statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione e sullo scioglimento
dell’Associazione.
Per modificare lo statuto occorrono in prima convacazione il voto favorevole della metd pil uno degli associati, in seconda
convacazione occorre |2 presenza, In propria o per delega, di almeno meta dagli assnciati e 1| voto favorevole del tre quarti dei
presanti.
Qualara nella seconda convocazipne non venisse rageiunto il quarum costitutivo, & possibile indire una terza convocazione, a
distanza di almenc 15 ge. dalla seconda convocaziane, nella guale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida
quatunque sia il numero soci intervenuti o rappresentanti purché adattata all'unanimita.
Per deliberare lo scioglmento dell'Assoclazione e 1a devaluzlone del patrimania occormre 1 vota favorevole di almenn tre quarti degli
assaciati.
Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardanc a loro responsabilita | componenti dellforgane di amminlstraziona non
hanno diritte di voto.

ART. IX — Consiglio Direttivo

I Consiglio Direttive & formato da un numero di membri non inferiore a cinque e nan superiore a sette eletti dall’Assemnblea dei
soci. | membr! del Consiglio direttivo rimangona In carlca per tre anni e sono rieleggibili. Possonn fare parte del Consiglia Direttivo
esciusivamente gli assaciati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada dallincarico, I"Assemblea degli
assaciati provvede allz sostituzione nella seduta Immediatamente successiva; oppure il Consiglio direttivo pud provvedere alla
spstituziocne nella seduta immediatamente successiva; oppure il Consiglio direttive pud provveders alla sua sostituzione,
nominande il primeo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane In
carica fino alla scadera dell‘intera Consiglio.

Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consiglic direttivo decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo
Consiglio.



H Consiglio direttivo:

- nomina al suo Interno un Presidenta, un Vice-Presidente ed un Segretario;

- tura Fesecuzione delle deliberazioni dell’Assamblea;

- predispone bilancio o rendicanto

- stabilisce I'entita della quota assaciativa annuale;

- delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

- delibera Veventuale regolamento interno a le sue varlazioni;

- delibera sullo svoigimento delle attivita secondarie e strumentali alie attivita di interesse generale, come consentito

daliart. 6 de} D.Lgs. 11772017, nei limiti disposti dalla normativa vigente;

- provvede alle attivita di ardinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti all’assemblea dei soci.
I Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso i sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi dal membro
pill anziano di eta.
Il Consigle Direttiva & ronvpcato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, dieci giorni prima della riunione. In difetto
di tale formalits, 1l Consiglio @ comungue validamente costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.
D} regola & convorato ogni 12 mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-Presidente, lo ritenga opportuno, o quando
almena i due terzi dei componenti ne facciane richiesta.
Assume le praprie deliberazioni con Ja presenza della maggioranza del suni membri ed Il voto favorevole della maggicranza degli
Intervanuti.
Nel caso in cui il Consiglio direttivo sia composto da solo Tre componenti, esso & validamente costituito e delibera quando sono
presenti tutti.
I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso da chi ha presieduto 'adunanza,
vangono conservati agli atl.

ART, X - Il Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere |o stesso nonché I'Assemblea del socl, stabllisce Fordine
del gioma dalla riunioni del Cansiglio Direttivo, le presiede e coordina I'attivita dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le
questioni non eccedanti Pordinaria amministrazione.

Al Presidente & attribuita |s rappresentanza legale dell’Assaciazlone di fronte aiterzi ed in gludizic.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch’esso nominato dal Consiglic Direttivo, In
caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice-Presidente convacare entro 30 giorni il Consiglio Direttiva
per I'alezione del nuova Presidente.

Il Presidente cura 'esecuzione delle deliberazioni dei Consiglio direttivo e, in casi eccezionali di necessita ed urgenza, ne assume |
poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Cansigllo Direttivo per la ratifica del suo oparato.

ART. X1 =1l Collegio dei Revisori def Conti

Il Collzgin dei Revisori dei contl, se nominato, ha funzionl di controlla amministrativo, & composto da tre membri ed & aletto
dal!’Assernblea anche fra i non assodiati. Il Collegio dei Revisori dei Conti resta in carica per la durata del Consiglio Direttivo ed &
rielegeibile. Esso controlla Famministrazione dell’Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigdlia sul
rispetto dellp Statuto. Pud partecipare alte riunioni del Consiglio Direttive e alle Assermblee, senza diritto di voto, e predispone la
prapria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

ART. Xlll - Scfoglimento

Lo sciogiimento dell’Associazione deve essere deliberato dallfAssemblea stracrdinaria con il voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati aventl diritto di voto. In caso dl scloglimenta dell’Associazions, il patrimonio resldua & devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settorae, obbligaiorio a far tempo dal momento in @i tale
Ufficio verra istituito, e salva destinazipne imposta dalla legge, ad altri Emti del Terzo Settore, secando quanto previsto dal
D.Lgs 117/2017.

ART. XIV - Rinvip
Per quanta non espressamente riportato in questo statuto si fa rifeimento al Codice Civile & ad altre norme di legge vigenti in
materia.



