CIRCOLO LEGAMBIENTE GUSPINI
Comune: Guspini - Indirizzo: Viale Matteotti 16 — Montevecchio -
Provincia: (SU) — C.A.P: 09036 . - C.F. 91010970928

Libro delle decisioni dell’Assemblea dei Soci
83
VERBALE N° 50 DEL 16.12.2022

ASEMBLEA ORDINNARIA DEI SOCI
L'anno duemilaventidue, addi sedici dei mese di dicembre, alle ore
17,00, in seconda convocazione, presso la sede del Circolo
Legambiente Guspini in viale Matteotti 16 — Montevecchio - si & riunita
I'assemblea ordinaria dei soci come da avviso inviato agli associati in
data 04.12.2022, prot. n® 126/L/22 per discutere il seguente 0.d.g.:
1) = Modifiche statutarie ai sensi del D.i.g.s. 117/2017
2) - Varie
Presiede i lavori il presidente Ruggeri Ruggero, assume la funzione di
segretario la dr.ssa Mariangela Usai . | presidente illustra la proposta di
modifiche dello statuto, dovuta alla necessita di adeguamento ai sensi
del D..g.s, 117/2017 su richiesta della Regione Autonoma della
Sardegna — Direzione Generale delle Politiche Sociali — Servizio Terzo
Settore e Supporti Direzionali, prot. n° 21656 del 06.12.2022
“Procedimento di verifica finalizzato all'iscrizione nel RUNTS degli Enti
iscritti nei registri regionali. di settore (art. 94 C.T.S e art. 31 D.M.
106/2020) — comunicazione motivi ostativi e assegnazione termine”.
Dopo un’ampia e articolata discussione viene approvata con voto
unanime la proposta di modifiche statutarie : si delibera inoltre di
richiedere I'applicazione dei benefici deli'art. 82 comma 3 e 5 del D.L.
117/2017 in quanto le modifiche dovute ad adeguamento dello stesso
D.L, 117. Non essendoci altro da deliberare il presidente alle ore 19,15;
chiude i lavori dell’Assemblea.
Il Segretario Il Presidente




&'3::“:*--“ tthTE

— e &» i
e sD LESMA 2T vl ™ S
ae 0. R2 C,S/CAQ \

AGENZA 5_,, ;
m emjg,;

Hiiia ik




e
LA

JCLLEENTRATE

E PROVINCIALE DI CAGLIAR!

o Teritonaie

| SOniuri

STATUTO DEL CIRCOLO LEGAMBIENTE

“ LEGAMBIENTE GUSPINI”

Art 1- Denominazione

Ai sensi det Decreto legislativo n® 117/2017 e delle norme del Codice civile in tema di associazioni & costituita

'associazione non riconesciuta denominata * Legambiente Guspini” - C.F. : 91010870928

La dencminazione dellAssociazione sara integrata con la locuzione "Associazione di Promozione Sociate” (APS)

successivamente e solo in costanza di iscrizione della stessa nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

(RUNTS). A seguito della predelta iscrizione, [I'Associazione assume aulomaticamente la seguente

denominazione: Legambiente Guspini Associazione di Promozione Sociale®, in sigla denominata “Legambiente

Guspini  APS". L'assunzione della nuova denominazione non comporta modifica statutaria e sara utilizzata

unicamente in costanza di iscrizione ai predetti Registri,

Al

Art. 2 - Sede e Identita

|'associazione ha sede legale nel Comune di Guspini. L'eventuale variazione della sede legale nell'ambito dello

T

stesso Comune potra essere decisa con delibera dell'Assemblea ordinaria degli associati e non richiedera formaley

/

variazione del presente Statuto ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti. E possibile istituire sed

secondarie, previa apposita delibera delf Assemblea ordinania dei sogi.

Il Circolo ispira e condivide le sue scelte e finalita ai valori ed ai principi statutari di Legambiente Nazionale,

utlizzandone la tessera nazionale quale tessera sociale, che attraverso i propri livelli temitoriali, ne promuove

['attivita e ne coordina liniziativa.

Il Circolo costituisce una base associativa territoriale del Comitato Regionale Sardegna; il Circolo gode di

autonomia giuridica, amministrativa e patrimoniale e aderisce mediante affiliazione alla Legambiente Nazignale. La

durata dell'associazione & illimitata.

Art. 3~ Autonomia e scopi

L'Associazione ¢ apartitica e aconfessionale, e fonda la propria aftivita istituzionale ed associativa sui principi

costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull'attivita di volontariato.
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loro familiari o di teri, avvalendosi, come previsto dall'art.35 comma 1 del D. Lgs.117/2017, in modo prevalente

['attivita di volontari i_propri iati i i agli enti iati, Per il imento dei

. .| hropri scopi, |'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi di cui condivida finalita e metod, nonché

colla n enti pubblici ¢ privati 2l fine del consequimento delle finalita statutarie.

Art 4 = Attlvita di interesse generale

L'associazione viene costituita al fine di svolgere:

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e allutilizzazion
accorta & razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivild, esercitata abitualmente; di raccolta j

. | Ficiciaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione ded randagismo,

ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, ai sensi dell'art. 5 lettera e) del Decreto Legisiativo n. 117/2017, ﬂ

sensi dell'al’(.‘3. comma 1, del D. Lgs. N. 105 del 3 agosto 2018;

-_interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaqgio, ai sensi del decreto Legislativo 22

gennaio 2004, n. 42, & successive modificazioni, ai sensi dell'art, 5 lettera f) del Decrelo Legisialivo n. 117/2017:

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale, ai sensi deil'art. 5 lettera h) del Decreto Legislativo .

172017,

-_organizzazione e gestione di attivila culturali, arlistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anchel

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interessel

generaie di cui & presente articolo, ai sensi deil’art. 5 lettera i) del Decrelo Legislativo n. 117/2017;

-_organizzazione e gestione di aftivita tudstiche di interesse sociale, culturale o religioso, ai sensi dell'art. 5 letteral

k) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e 3 successo scolastico e

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa, ai sensi dell'art. 5 lettera 1) del

Decreto Legislativo n, 117/2017;
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aiuto reciproco, incluse le banche dei templ di cui allart. 27 della legge B marzo 2000, p. 53, e i gruppl di

-acquiisto solidale di cui all'art, 1, comma 266, dellz legge 24 dicembre 2007. n. 244, ai sensi dellart, 5§ lsttera w

del Decreto | egislativo n. 117/2017:

- rigualificazione di benl pubblici inutil

lettera z) del Deersto Legislativon. 117/2017.

L'assoctazione si rserva inglire di svo i protezione civile nel rispefto & ai sensi di quantol

previsto dal Decrefo Legislativo 2 gennaig 2018 n.1, e successive modificazioni, e dall'art. 5 lsitera y) del Decrato

Legislalivo n. 117/2017.

Art. 5~ Modaliti per raggiungimento finalita

L'Associaziong per raggiungere le finalita di cul all'articolo precedente. opera aftraverso campaane di Informazione

e sensibillzzazione, iniziative dl pariecipazione di cittadini s comunita, realizzazione di progetfi, produzione di

pubbiicazioni & materiale sudiovisivo, iniziafive di informazione & formazione, -atlivitd di educarione formale,

informale-e non formale, promozione:di Infziative ed atfivita nei divers: setton econamici, che sl sviluppanc con (&

sequent| attivita:

A) promuovers ed organizzare ogni forma di attivita al fine dl salvaguardare slo recuperare I'amblsnte naturale & |

benl culturall, in particolars promucvends ed organizzando in proprio o in cdllaborazions con enti & associazioni,

serviz dl vigilanza sull'applicazione delle norme poste a tulela deil'ambiente, degli animall & della salute;

B) swolgere aftivita di manutenzions, pulizia e custodia ol aree verdi, hani monumentali elo culiuralisarchi giochi,

qlardini pubblic con anness; impianti sportivi & di svaqo di usd pubbiico, Splagoe, coste ed ambienti naturall;

C) brganizzare campl dl lavor per il recupéro ambientale, il risanamento df strutiure whane. |l fimboschimento ¢ fa

ficomposiziong paesaggistics, il recupero di leme Incolle, il disinquinamento dl zone agricole ad industrializzate:

GENZA DE
NEPRUVING A
icle Temitorale! o

ELLE|ENTRATE

LE DI CAGLIARY
O Sarden




D‘Rﬂ'ﬁf‘;cp T

=

movimenti organizzati;

F} promuovere ed organizzare ogni forma di attivity per |a difesa, la tulela e la cura della salute umana e deil

__| G) promuovere ed organj attivita volte al uimento degli i sociali quale ad esempio |a_vendita di

| _benessere animale;

prodotti agricoli biologici ovvero gadget e materiale informativo, viveri o bibite;

H) promuovere e gestire attivith di formazione non formale presso I8 proprie sedi efo presso aitr luoghi idonei,

rivolte a scuole di ogni ordine e grado e agli adulti, nell'ottica del diritto/dovere del cittadino all'apprendere per tuttof

I'arco della vita, sui temi e le metodologie che fanno riferimento alleducazione ambientale ed alla cittadin

attiva e alla

formazione per Io sviluppo sostenibile;

|} promuovere e gestire atfivith di formazione, prevenzione e di intervento in emergenza in ambito di protezione

civile;

L) assumere tutte le iniziative e svolgere tutle le allivitd ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazionj

con organizzazioni italiane ed estere ovvero la promozione efo la partecipazione in altre associazioni e fondazioni

che siano giudicate necessarie od utili pef il consequimento della propria finalita.

M) realizzare inizistive e campagne di sensibilizzazione, di informazione e monitoraggio, in difesa degli animali)

{d'affezione o di allevamento), della fauna selvatica, della fiora, del suolo e delfambiente, nel quadro delle leqgi

regionali, nazionali e internazionali vigenti.

__ | N)utilizzare, per il raggiungimento degli scopi sociali, gli strumenti giuridici e processuali che ritiene di volta in volta

pit idonel, quali, 2 titolo esemplificativo e non esaustivo, la presentazione di istanze, ricorsi, esposti, denunce &

querele, atii di significazione di persona offesa, la costituzione di parte civile nei processi penali, linstaurazione, la
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interesse rale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti di cui allart7 del D.Igs.117/2017 e dei successivi

L'associazione potra, altresi, realizzare raccolle pubbliche di fondi, al fine di finanziare le proprie_attivila di

decrefi attuativi dello stesso.

Art. 6 - Attivita diverse

L'associazione pud reaiizzare, nei limiti di quanto stabilito dall'apposito decreto ministeriale, attivita diverse rispetto

a quelke di interesse generale di cui all'art. 4 del presente statuto, a condizione che siano secondarie & strumentii

fispetto alle attivita di interesse generale. L'individuazione delle attivity diverse rispetto a quelle di int

o

generale pud essere assunta dall'Assemblea dei soci in forma ordinaria,

Art 7 - Soci

L'ordinamento intemo dell'Associazione & ispiralo a criteri_di democraticitd, pari opportunits ed uguaglianza dei

—— 3 | dirffiditutti gii associati, le cariche assoclative sono elettive e tutti gli associati possono esservi nominati.

L'associazione @ a caratiere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e

- a qualsiasi titolo, della quota associativa: né collega, in qualsiasi forma, la partecipazione sociale alla titolarita di

discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli assoclati; né prevede il diritto di trasferimento,

azioni o di quote di natura patrimoniale.

—— | LAssociazione deve essere coslituita da un numero minimo di sette persone fisiche, Possono diventare soci

deil’Associazione tutti coloro, che condividendone gli_scopi, intendano impegnarsi per la loro realizzazione.

- Possono aderire altresi all'Associazione altri enti del Terzo settore ¢ senza scopo di lucro, a condizione che il loro
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_|_dentr nei limiti di quanty orevisto dal D.lgs. 117/2017.

Il mantsnimento della qualifica di socio & subordinato 2l to della quota associativa nei termini prescritti d dajl

. Consiglio Diretlivo.

La domanda di smmissione a socio deve essere presentala al Consiglio Direttivo, |l Consiglio decidera

| sullaccoglimento o il rigettn dell ammissione entro Il termine di B0 giomi.

__|_A sequito dell'accoglimento delia:

Il figetta delia domanda di Iscrizione deve essere comunicato

riel libr soci. Linteressato pofra presentare ricorso entro 1 suocessivi sessanta giomi allAssembiea del soci, la

quale sl pronuncera in moda gefiritive nella sua prima convocazione ulfe &, comungue, non oltre B0 giom.

ArL8 - Diritfi & doveri del soci

Tutti | soci hanng uguali dirilti:

a)  (ldiritto di essere informati su lutte le atfivita ed inizialive, nonché di agufnuire di futis le slruttire,

dei servizi & dells prestaziont attuate dall Associazicne;

b) _di partecipare alle assembiee con diritto di volo & di essere slett alle cariche sociall;

) il difitto di recedsre dall’Asscciazione,

| soci hanno diitto a consultars | libd sociall previa specifica stanzs da inoltrare 2l Consigiio Diretiivo almeno 20(

| qgiori pfima- della data della consultazione stessa. La consultazione dvviene previo appuntamento concordata

| presso la sede dsll'dssaciazions alla presenza i almeno uno del componentl del Caonsiglio- Dirsttivo o di una

persana da questa indicata.

| 50l hanno I'obbligo di rispetiare e di far rispefiare le norme dello Statuto, dei regolamenti & dalle

geliberazion| prese dagh organi sociall.

Ciascun socla bud esprimere unsolo vels, | sedi che, per qualstasi molivo, non possana infénvenire personalments

allAssemblea, hanno difitto dl essers rappresentati da un altrs socio. mediante delega scritta; ciascun assacialo

non pud essere delegato da pil di due sodi.
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b) f ione di dimissioni

¢} per morosit nel pagamento della quota associativa;

d) _per esclusione.

Le esclusioni sono decise dal Consiglio Direftivo a maggioranza dei suci membri ¢ dandone immediata|

comunicazione scritta al socio. Si perde la qualits di socic per esclusione qualora il comportamento dello stessol

sia in confrasto con i principi e Ie finalita dell'associazione, delle nomme statutarie e delle defibere dell' Assembleal

des delegati di Legambiente nazionale o delle delibere dell'Assemblea del circolo, o ne danneggino gravemente!

l'immagine e gli obiettivi.

I socio escluso ha 30 giomi_di tempo per fare sicorso ali'Assemblea dei soci, che si pronuncerd nella prima;

occasione utile e, comungue, non oltre 60 giomi. | soci espulsi per morosita potranno, dietro domanda, essere]

riammessi, pagando una nuova quota di iscrizione.

Ok

Vi ¢ incompatibilita fra gli incarichi ricoperti allintemo del Circoio e incarichi di pari livello ricoperti alfinterno dif

partiti, sindacato ed altre organizzazioni di tale natura. E inoltre stabilita Incompatibilita tra cariche esecufivel

territoriali del circolo e cariche amministrative esecutive di amministrazioni locali ed enl di gestione teritoriale.

Solo_per quanto conceme gli enti di gestione temitoriale & possibile preveders deroghe, qualora tale richiestal

venga avanzata dal Consiglio Direttivo del Circolo al Collegio dei Garanli nazionale di Leqambients, con 8
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modalita previste nello statuto nazionale di Legambiente.

Art. 9 Volontari associatl ¢ assicurazione obbligatoria

L'organizzazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dellattivita di voiontariato dei

propri associati e delle persone aderenti agii enti associali. | volontari sono persone fisiche che condividono le

finalith dell'Associazione e che, per libera scelta, prestano Ia propria attivita tramite essa in modo personale,

& ENTRATE
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spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta,
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ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontarip & associalo, o lramite il quale svdgﬁmm{

aftivita volontaria.,

__|_di volontariato, nonché per |a respongabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/17.

L'organizzazione & tenuta a iscrivere, in un ito reqistro, i volontari che svolgone la loro atfivits in modo non

occasionale.

Art.10 - Lavoratori

L'associazione pud assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,

anche dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attivi

diinteresse generale di cui all'art, 4 del presente staluto e al persequimento delle proprie finalita. In ogni caso, i

| numero dei lavoratori impiegati nell‘attivita dovra essere inferiore al cinquanta per cento del numero dei volontari 0

al 5 per cento del numero degli associati.

Art. 11 - Organi sociali

__1 Sono organi dell'Associazione:

a) l'Assemblea dei soci;

b} il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente;

d) il Vice Presidente;

e) _ Organa di controflo;

f) _ Organe di Revisione Legale dei Conti {0 Revisore Unico).
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Art.12 - L 'Assemblea dei soci

L’Assembiea ordinaria dei soci si riunisce almeno una volta I'anno. entro quattro mesi dalla chiusura deli'esercizio,

per I'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assemblea ordinaria e straordinaria visne convocata dal Presidente, ogni qualvolta questi Io ritenga epportuna,

oppure ne sia faita richiesta da almeno /10 degl associati o dalla maggioranza dei Consiglied,

ot

I Gonsiglic Direttivo nella seduta per convocare 'Assemblea dei sodi delibera fa data, l'ora, il luogo e |'ordine del

giomo della prima e della seconda convocazione.

Le Assemblee sono convocate mediante affissione presso la sede legale e comunicazioni scritte spedite per vial

S bugpr s

b

postale o via e-mail almeno 10 giomi prima del giomo previsto. L'avviso di convocazione deve indicare il luogo, il

qiomo e l'ora sia di prima che di seconda convocazione e l'ordine del giomo con i punti oggetto del dibaitimento.

L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24 ore dopo la prima_convocazione, E

consentila I'espressione del voto per deleqa secondo le indicazioni deli'art.8 del presente staluto.

L'Assemblea pu fiunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificati e sia

loro consentilo di sequire |a discussione in modo simuitaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli

argomenti affrontati e di parecipare alla votazione. L'Assembiea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il

Presidente, dove pure deve trovarsi il seqretario della riunione, onde consentire Ia stesura e la sottoserizione del

verbale sul relativo libro. Se nel corso della riunione venisse sos il collegamento, la stessa verra dichiarat

Sespesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla sospensione saranno valide.

L'Assemblea pud essere costituita in forma ordinaria e straordinaria,




palese. Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del dibattito dal

| I'Assemblea.

|__apposito verbale sottoscritio dal Presidente e dal Segretario e trascritto nel libro delle deliberazioni dell' Assemblea.

Le delibere assembleari rimangono affisse nei locali dell'Associazione durante i dieci giomi che seguono

L'Assembiea ordinaria ha i sequenti compiti:

a) discute ed approva il bilancio di esercizio;

b) definisce il programma generale annuale di attivita,

¢)  nomina e revoca i componenti del Consiglio Dirattivo;

d} nomina e revoca i Presidente & il Vice Presidents;

e} nomina e revoca, quando prévisto, 'Crgano di Contrallo & I'Organo di Revisione (0 Revisore Unico);

f)  discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il funzionamento
dell'Associazione,

gl delibera sulle responsabilitd dei componenti gli organi sociali & promucve eventuali azioni di
responsabilitd nei loro confronti;

h) decide sull'esclusione dei soci ai sensi deli'art.8 del presente statuto,

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera su tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di

mutui ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancar;
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convocazione, & validamente costituita con la presenza di almeno due terzi dei soci e delibera, con il voiol

con il voto favarevole di almeno tre quarti dei soci.

f: vole della maggioranza dei ti; in seconda convocazione, 'Assemblea inaria & vali

costituita con la presenza del 50% pil uno dei soci e delibera con il voto favorevole delia m

presenti. Per lo scioglimento dell'Associazione e devoluzicne del patrimonio, ['Assemblea straordinaria delibera

ioranza dei

Art 13 - Consiglio Direttivo

l_Consiglio Direttivo & composto da 3 a 9 membri_compresi il Presidente e il Vice Presidente, nominatl

dallAssemblea: esso dura in carica 4 anni g i suoi componenti sono rielegqibili. La maggicranza dei membri &

e <

- | scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giyridici associati.

| Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare, quando ne sia fattal

fichiesta da almeno un terzo dei Consiglieri o dalla maggioranza del Revisori dei Conll. La convocazione & fatta

mediante strumenti telematici,

_— ] L'awviso di convocazione deve contenere il giomo, l'ora, la sede della convocazione e l'ordine del giomo.

S— E ammessa la possibilita di partecipare alle adunanze mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che tuthi

—_ i_partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione, di avere visione dei

——4 | documenti e di scambiarsene, nonché di intervenire in tempo reale alla trattazione degli arqgomenti affrontati.

] Le fiunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei Consiglieri € non sono ammesse deleghe. L

——1 | deliberazioni sono palesi e prese a maqgqgioranza. Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale

——+ | sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante a cio appositamente nominato, Il verbale & trascritto nel libro dellel

— | adunanze e delle defiberazioni des Consiglio Direttivo, conservato nella sede dell Associazione.

—_—
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iretlivo & investito dei pil i i per | tion I'Associaziong. i jatto
_ | alla competenza dell'Assemblea dei soci.
Netlo specifico:
a) elegge e revoca, tra i propri componenti, il Segretario 8 il Tesoriere;
b) attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione,
¢}  cural'esecuzione dei deliberati dell' Assemblea;
d] predispane all'Assemblea il programma annuale di attivita;
¢}  presenta annualmente all' Assemblea dei soci per 'approvazione; la relazione sulla gestione e il bilancio
dell'esercizio trascorso;
f)  documenta il caratters secondario e strumentale delle attivita diverse, secondo le modalita richiamatg]
nel'art. 13, co. 6 del D.igs. n. 117/2017.
q)  approva il bilancio sociale qualora vengano superati i limiti di leage;
h)  conferisce procure generali e speciali
i} instaura rapporti di lavoro fissandone mansioni, qualifiche & retribuzioni;
i propone all'Assemblea i regolamenti per il funzionamento del Associazione e deqli organi sociali;
k] _riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;
) ratifica & respinge i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;
m) delibera in ordine al'esclusione dei soci;
n)  determina I'ammonlare dells quote associative € il tarmine uitimo per il loro versamento;
o)  delibera sull'apertura di conti comenti sia bancari che postali.
In caso venga a mancare in modo imeversibile uno o pil Consighieri, il Presidente entro 30 giomi indice|
{'Assemblea dei soci per le elezioni suppletive dei membri da sostituire.
~ AGEN
DIREZIONE Py
Ufficio |
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‘ferzl né Erano’ a Conoscenza.
Art.14 - || Prasidente
|| Presidenie &1} legale rappresentante dell'Associazione & la rappresenia di fronte a terzl ¢ in giudizio. Dura in

‘carica 4 anni 64 & eletfo tra | soci.

E aulorizzalo 3 fiscuoters pagamenti di ogni natura, a qualsiasl titolo & @

nominare avvocati e orocuratori nelle Il riquardantl ['Associazions davanti a qualsiasi sulorits giudiziara &

amminisirafiva .in qualsiasl grado & giudizio. Pud delegare parte del suol poteri ad alti Consiglieri o so¢i con

_procura generale o speciale. In caso di 0 imped le sue mansionl sono eserciiate dal Vice]
Presidente che & elefto tra | socl. In‘casa di assenza o impedimento di quest lio Diretiivo

| ronferire espressa deleqa ad altro Consigliers.

in casi di oggetliva necessita pud adottare provyedimenti d'urgenza sottoponendoll alla ratifica del Censigliol

/ ‘%%7%44

Diretiivo. Quaara Il Consiglio Direttivo, per fondali mofivi, non rafifichi tali_provvedimenti, degli stesst rsponde!

_personalmente || Presidente. Pud movimentars contl comenti sia bancar che postall. Su delibera de| Consiglio,

Direliivo put aprre conlf comentt bancari e postall e con delibera delfAssemblea dei sod, compiere futte le

operazioni contrattuali 8l nafura Immabilians & mobiliare, Ni inclusa la richiesta di mutui ipolecari, fidelussion],

%T leasing & affidamenti bancari. La carica di Presidente si perde par:

_— a)  dimisslonl, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consigllo Direttivo;

—_ b)  revoca ds parie dell'Assemblea ordinaria;

_— ¢) perdita della qualith dl associato a seguito del verificarsi di una o pil: delle cause praviste dall'an 8 del

—q | __presants Stafiufo,

Nab pud essere eletlo Presidents, & se nominate decade dalla carics, lnterdetio, inabilitate. |l faliito. o chi & stato

————1 | condannato ad una pena che Imperta ['interdizione, anche temporanéa dai pubblici uffici o lincapacia ad]

— | &sermitare uffic direttivi,

I;ETQ "+ DELLE ENTRATE
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& stata formalizzata la cessazione, al fine di procedere ail'elezione del nuovo Presidente.

Art. 15— Vice Prosidente

il Vice Presidente coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento. Dura in carica 4 anni ed

& elefto traisoci.

Art. 1611 § rig

Il Consiglio Direttivo pud eventuaimente nominare il Segretario. !l Segretario & il responsabile della redazione dei

verbali delle sedute di Consigiio Direttivo e di Assemblea e li trascrive sughi appositi libr, affidati alla sua custodia,

unitamente at libro sogi.

Art. 17 =l Tesoriere

Il Consiglio Direttivo put eventualmente nominare il Tesoriere. i Tesoriere avrd Il compito di pregisporre il bilancio

consuntivo dell'esercizio trascorso, da sottoporre al vaglio del Consiglio Direttivo. Il Tesoriere avr3, inoltre, il

compito della gestione dell’amministrazione finanziaria dell'associazione.

Art 18 - Qrgano di Controiio

L'Assemblea dei soci, qualora I'asgociazions superi per due esercizi conseculivi i limiti di cui al'art. 30 del Decreto

Legislativo n. 117 del 2017, nomina un organa di controlio monocratico o collegiale; qualora FAssemblea deliberi di

dotarsi di un organo monocratico deve essere eletto un componente offettivo ed uno supplente. Entrambi devono

essere scelt tra gl iscriti nell'apposito reqistro dei revisori legali, negli aibi professionali degii avvocati, dei dottorf

commercialisti ¢ degli esperti contabili, dei consulenti del lavoro, oppure tra i professori universitari di ruolo in

materie economiche e giuridiche e possono essere sia soci che non soci. Qualora I'Assemblea si dotj di un organo

collegiale, lo stesso & composto da tre component effettivi e due supplenti, che possono essere sia sodi che non

soci, di cul almeno un componente effettivo ed uno supplente devono essere scelti tra le categorie sopra indicate.

in entrambi i casi, organo monocratico o collegiate, si applica l'art. 2399 in materia di cause di ineleqgibilita e di

decadenza. L'Organo di Controflo dura in carica per 4 esercizi g pud essere rieletto.

14
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| L'Organo di Controlio vigila sullosservanza dalla legge e dello statuto e sul rispetto dei princlpl di corsttal

| della revisione legale dai conti. L'Organo di Canirallo esersita inolire compill di menitoraggio dell'osservanza dellel

| Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 e ss. modifiche ed integraziont. | componenti dell'Organo di Centralio

finalita civiche, sofidaristiche e di uiilita sociale, avulo particolsre riguardo alle specifiche disposizioni di cul all

|_possono in gualsiasi momenta progedere; anche individualmente, 2d atfi di ispezione & di controllo, & a tal fine,

possang chileders agli amministraton notizie sull'an

Art.19 - Organo di Revisione Legale del conti

| L'Assemblea def s0¢l, qualara ficorrand | presupposti di cui.alfart, 31 del Decrato Leaislativo n. 117 del 2017,

nomina un Revisore legale dej conti o una sotietd di revisione legale iscritli nell'apposi istro; I‘Drgan_odl_"

revisore. fegale. monacratico © collegiale. pud toingiders ‘con I'Organo di Conirallo qualora Il campenente in

‘compasizione monocratico o tutti | comporienti in compasizione collsgiale siana iseritt nell'apposit registm dsi

Tevisari legali. L'Organo di revisione dura in carica 4 esercizi & puo essere rigletto. L'Organo di revisione ha |l

campito di controllare rimestraimente [ gestione amministrativo/contabile, dl esaminare In via preliminare | bilang,

dl redigere una relazione di accampagnariento agll stessi L'Crgana di revisione ha facolta di parfecipare all

fiunioni del ‘Consiglio Direttivo senza diritto di voto. L'atfivita dell'Q

no di revisione deve risultare da appositol

verbale riportata nel libra del verball dello stessa Organio. nel quale devana assera rigotiate anche Ie rélazioni all

bilanet

Art: 20 = Libri sociall

Oliee alla tenuta dei libri & serittird contabili prescritt dagl al. 13 & s, del Codice del Terzo Sstiore,

'&ssottazione liene i segusnti libr sociali
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s ~___ Reglstro def volorar che svalgona [ lom attivita in modo non oceasionats;

- Libro‘degll assogiali;




- Libro delie adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea degli associati;

e
pr

T el

- Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni def Consiglio Direttivo;

- __Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventuaii altri Organi associativi, tenuto a cura dello

$18550 Organo.

Art 21 - Patrimonio, assenza di scopo di lucro, esercizio sociale ¢ Rendiconto o Bilancio

It patriimonio dell' Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, &

utilizzato per lo svolgimento dellaitivita statutaria ai fini delfesclusivo perseguimento delle finaiita civiche,

solidaristiche e di ufilitd sociale.

L'Associazione trae e risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da:

2. _quote associative;

b. contributi pubblici e privati;

c.__donazioni e |asciti testamentari:

d. rendite patrimoniali;

e. _attivita di raccolta fondi;

f. _rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbiiche amministrazioni;

q. eventuali proventi da attivita di interesse generale e da attivita diverse ex art.6 del Codice del Terzo settore;

h. ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore e di alire norme competenti in materia.

L'Associazione potrd reperire le risorse finanziarie necessarie per il raggiungimento dei suoi fini sia in Italia che|

all'estero, presso privali o Istituzioni ed Enti pubblici. | fondi sono depasitati presso l'istiuto di credito scelto dal

Consiglio Direttivo.

L'Associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs.117/2017. £ vietata

la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondaton,

associatl, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed alri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o

di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

L'esercizio sociale ha durata dai 1° gennaio fino al 31 dicembre di ogni anno.
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dell'Associazione. Una volta approvato rimane affisso nei locali delfAssociazione durante | dieci giomi ch

|_sequonc I'Assembiea.

In caso di superamento del limite indicato, o per scelta dell'Associazione, il Consiglio Direttivo provveders a

redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con I'indicazione, dei

proventi e degli oneri, dell'associazions e dalla relazione di missione che iliustra le poste di bilancio, l'andamento

economico e gestionale dellente e le modalits di persequimento delle finalit statutarie.

Polra predisporre anche il bilancio sociale, per facolth o per obbligo, nel pieno rispetto di quanto previsto dalla

nofmativa vigente in materia.

/é 2%"‘) /@%L{J

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direftivo deve procedere alla formazione del bilancio di esercizio, il qual

dovra essere approvalo dallAssembiea ordinaria. Questullima dovrd essere convocata entro 120 {centovent])

giomi dalla chiusura dell'ssercizio, ma comunque un tempo utile per far approvare il bilancio di esercizio entro il 30

giugno.

Art. 22 - Durata e scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione viene deciso dall'Assemblea che si riunisce in forma straordinaria ai sensij

dell'art. 12 del presente Statuto.

In caso di scioglimento, il patimonio deli'Associazione, dedotte ie passivita, verra devoluto ad altri Enti del Terzo

Settore, secondo quanto previsto dalla_normativa vigente in materia e nello specifico, previo parere positivol

dell'Utficio di cui alf art. 45 comma 1 del D.lgs. 117/2017.

Art. 23 - Fonti normative

Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codice del Terzo settore, Decreto

legislativo n.117 del 2017 e successive modificazioni, @ le disposizioni attuative delio stesso, oltre che il Codioej
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organizzativi pill particolar.
Art. 24 - Norme transitorie _
Tutte le clausole statutarie la cui validit3 & vincolgta all'iscrizione dell'Associazione nel Reqistro Unico Nazional%
del Terzo Settore avranno efficacia, in modo aufomati rtire dalla data di iscrizione all Registro.
Guspini, 16 dicembre 2022
il PRESIDENTE . IL SEGRETARIO
- s | E
@,{,&;}f “l~ -
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