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STATUTO ASSOCIAZIONE
“Corale Montorfano ~ Associazione di Promozione sociale o APS”

TITOLO I. DISPOSIZIONI GENERALI
ARTICOLO 1. Costituzione, sede e durata ,
E costituita I'Associazione denominata “Corale Montorfano - Assdcfazione di promozione sociale o APS”, di

seguito denominata semplicemente Associazione. ’

L'Associazione utilizza quale acronimo “C.M, - Associazione di promozione sociale o APS”,

L'Associazione utilizzery negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico I'indicazione dj -
Corale Montorfano-Associazione di promozione sociaie o APS,

L'Associazione & apolitica, apartitica, senza scopo di lucro ed intende operare nel pieno'rispetto delle pari
opportunita tra uomini e donne,

L'Associazione fissa Ia propria sede in Cologne (BS).
Il trasferimento della sede legale allinterno delio stesso Comune non comporta modifica statutaria e potra

essere deliberata dal Consiglio Direttivo.
L'Associazione ha durata illimitata.
ARTICOLO 2. Statyto
L'Associazione & un Ente del Terzo Settore ed & disciplinata dagli articoli 36 e seguenti del Codice Civile, dalle
norme applicabili contenute nel D.Lgs, 117/2017 e s.m.l., dal presente Statuto, dai successivi regolamenti che
Saranno emanati e dai principi generali dell‘ordinamento giuridico,
ARTICOLO 3, Finalits e attivits di Interesse generale

L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finaiita di utilité sociale, per lo svolgimento In favore dei propri
associati, di loro familiari e di terzi, in via principale, delle seguenti attivita di interesse generale:

- educazione, istruzione e _formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

successive modificazioni, nonché le attivity culturali di interesse sociale con finality educativa;

- Organizzazione e gestione di attivita cuiturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita

di interesse generale di cuj al presente articolo;
In particolare I'Associazione si prefigge di: |
Per il raggiungimentb‘dellie proprie finalita, I'Associazione potra:

- promuovere, S\}iiuppare, favorire e diffondere il canto corale inteso in tutte le sue forme, anche

attraverso l'organizzare e ia gestione di corsi di canto corale;

favorire la crescita culturale e artistica degli associati attraverso iniziative di studio, ricerca, dibattito,

formazione e aggiornamento; _

" organizzare e gestire concerti, manifestazioni, concorsi, rassegne e ogni esibizione musicale e

 spettacolistica in ‘genéfé, in via autonoma e/o con il concorso di enti e istituzioni presenti sul territorio;
promuovere il canto corale in generale, collaborando con e altre attivita musicali del territorio ed
assetondando, qualora lo ritenga opportuno, le iniziative che dovessero sorgere a livello locale.

L'attivita musicale & intesa come strumento di crescita culturale e di promozione della musica corale tra gli

iscritti e nella socletd civile.



L'Assoclazione inoltre, previa delibera del Consiglio Direttivo al quale & rimessa la facolt3 di individuarle, intende
swolgere, nei limiti ex lege previsti, attivita diverse, secondarie e strumentall, rispetto alle precedenti attivita
@ interesse generale, 7
Al fine di finanziare e proprie attivita di interesse generale I'Associazione potra, infine, porre in essere attivita
ed iziative di raccolta fondi anche attraverso la richiesta a terzi di Iastiti, donazioni e contributi di natura non

comispettiva, ovvero in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblica o
atraverso la cessione o erogaziene di beni o servizi di modico valore,

TITOLO II. ADERENTI
ARTICOLO 4, Ammissione
Sono aderenti dell’Associazione tutte le persone fisiche, le associazioni di promozione sociale e gli altri enti del

Terzo Settore o senza scopo di iucro che condividone Je ﬁnal_ite‘: dell’Associazione e s'impegnano per realizzarle
&  versando l'eventuale quota associativa stabilita da Consiglio Direttivo,

£ Chi intende aderire ali'Associazione deve rivolgere espressa domanda al Consiglio Direttivo recante la
% dichiarazione di condividere e finalith che la stessa si propone e Iimpegno ad approvarne e osservarne lo
Statuto e gli eventuali Regolamenti. ‘

1l Consiglio Direttivo & competente a deliberare in ordine alle domande di ammissione dei nuovi aderenti; la
deliberaziqn'e & comunicata all'interessato ed annotata nel Libro degli associati,

Esso deve provvedervi entro If termine improrogabile di giorni sessanta dal ricevimento dellistanza, decorso il
quale la domanda si intende senz‘altro accolta,
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Entro sessanta giorni dal ricevimento dell'istanza, in caso di rigetto, la deliberazione motivata deve essere
comunicata dal Consiglio Direttivo agli interessati.

In caso di rigetto della domanda, l'aspirante socio pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della

deliberazione, chiedere che sull’ istanza si pronunci I'Assemblea, alla prima riunione utile,

ARTICOLO 5. Adesione e attivits dj volontariato

J ad'esione allAssociazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo,
#£:rmo restando in ogni caso il diritta di recesso senza oneri per il socdio.

‘adesione all’Associazione comporta per l'associata maggiore di ety il diritto di voto nell'assemblea; in
particolare all'associato & riconosciuto il diritto di voto per 'approvazione e le modificazioni dello statuto e dei
: regolamenti, per la nomina degli organi direttivi dell'associazione stessa, oltre che per Vapprovazione del
: bilancio d'esercizio, | "

Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative. E pertanto
espressamente esclysa ogni sorta di limitazione della partecipazione alla vita associativa; tutti i soci godono
del diritto di elettorato attivo e passivo,

L'Associazione nello svolgimento delle proprie attivita si avvale in modo prevalente dell’attivita di vqlontariato

dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati, iscritti in un apposito Registro.
L'attivita di volontariato & svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,

ed esclusivamente per fini di solidarieta,
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L'attivita del voiontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmenc dal beneficiario; I'Associazione puo
rimborsare al volontario solo |e spese effettivamente sostenute e documentate per Vattivita prestata, alle
condizioni ed entro i limiti previsti da apposito Regolamento.
ia qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subardinato o autonomo e
R ogni altro rapporto di lavoro retribuitc con I'Assaciazione di cui il volontario & s0cio 0 assoclato o tramite
# quale svolge la propria attivita volontaria,
- ARTICOLO 6. Perdita della qualita di socio

La qualita di socio si perde per decesso, recesso e per esclusione secondo le norme del presente Statuto,
Chiunque aderisce all’Associazione pud in qualsiasi momento comunicare per iscritto al Consiglio Direttivo, la
sua volonta di recedere dal novero dei partecipanti alla stessa,

ia comunicazione & annotata nel Libro degli associati,

L'aderente che si rende inadempiente agh obblighi di versamento, ovvero viola le norme statutarie o
regolamentari o le deliberazioni degli organi associativi, ovvero in presenza di aitri gravi motivi, pud esserne
escluso con deliberazione motivata del Consiglio Direttivo. |

La deliberazione & comunicata all'interessato entro sessanta giorni dalla sua adozione ed annotata nel Libro
degli associati. |

Nel caso l'escluso non condivida le ragioni dell'esclusione, egli, entro sessanta giorni dalla comunicazione deila
deliberazione, puo adire il Collegic Arbitrale di cui al presente Statuto; in tal caso l'efficacia della deliberazione
d'esclusione & sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesso. ‘ L

| ARTICOLO 7. Volontari e Assicurazion! Cbbligatorie,
I volontari del'Associazione sono assicurati contro gli infortuni e alle malattie connessi allo svolgimento

dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

- TITOLO II1. ORGANI
= ARTICOLO 8. Organi dell Associazione

no 6rgani dell'Associazione:

a) I'Assemblea degli aderenti;

b) il Consiglio Direttivo;

c) !l Presidente del Consiglio Direttivo;

ARTICOLO 9. Composizione delf Assembles

L’Assemblea & composta da tutti | soci ail’Associaziofie ed & I'organo sovrano della stessa, E presieduta dal
Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, da un socio nominato dall'ﬁ_xssemblea.

ARTICOLO 10. Convocazione
L'Assembilea si riunisce su convocazione del Presidente del ‘Consiglio Direttivo aimeno una volta allanno entro
la fine del mese di aprile per I’approvazione del bilancio di esercizio e del bilancio preventivo.
[’Assemblea & convocata dal Presidente delI’Assbcia?.ione, senza obblighi di forma, purché con mezzi idonei,
di cui si abbia prova di ricezione da parte dei destinatari, inoltrati almeno 10 gicrni prima della data fissata per
ia convocazione. . '
L'avviso deve contenere Vindicazione del luogo, del giomo e dell'vra delld riuniose, sia di prima sia di seconda

convocazione, € I'elenco delle materie da trattare.
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L’Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e firmata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea puod riunirsi anche in un luogo diverso dalla sede sociale, purché in Italia. |

Delle riunioni dell’Assemblea sara redatto, su apposito libro, il relativo verbale debitamente sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario.

ARTICOLO 11. Assemblea ordinaria
All'Assembiea convocata in seduta Ordinaria compete:

a) lelezione dei membri del Consiglic Direttivo, nonché del Presidente, del Vice Presidente e del
Segretario;

b) la revoca dei membri del ‘Consiglio Direttivo;

¢) la determinazione degli indirizzi generali dell'attivita dell’Associazione;

d) Yapprovazione dell'eventuale Regolamento che disciplina l'organizzazione ed il funzionamento
dell’Associazione, ivi compresi i lavori assembleari; '

e) l'eventuale destinazione di utili di gestione comunque denominati, stante il divieto di cui agli articoli
20 e 22 dello Statuto sociale e nei limiti ex /ege consentiti;
f) Tapprovazione del bilancio d’esercizio e del bilancio preventivo;
g) ogni altro argomento demandato per materia, legge o Statuto alla competenza dell’Assemblea
Ordinaria. ,
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza di almeno la meta

degli associati, presenti in proprio o per delega, e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli

associati presenti in proprio o per delega.

3* ‘Assemblea, sia in prima che in seconda convocazione, delibera a maggioranza degli associati presenti in -
' prio o per delega.

le deliberazioni di approvazione del bilancio gli amministratori non hanno diritto di voto.

ni aderente non pud avere pitl di tre deleghe.

/ La delega non pud essere conferita né al membri degll organi amministrativi o di controllo o ai dipendenti
dell'Associazione.

ARTICOLO 12. Assemblea straordinaria

Al'Assemblea convocata in seduta Straordinaria compete:

a. la modifica dell’atto costitutivo e dello statuto;

b. lo scioglimento, la trasformézione, la fusione o la scissione dell’Associazione;

¢. la devoluzione del patrimonio;

d. la deliberazione sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e sull'eventuale promozione

dell'azione di responsabilita nei loro confronti.

L’Assemblea Straordinaria & validamente costituita in prime convocazione con la presenza personale o per
delega di almeno i due terzi degli associati e delibera validamente con Ii voto favorevale di aimeno |a me;é
degli associati presenti in proprio o per delega. |
In seconda convocazione I'Assemblea Straordinaria & validamente costituita con la presenza personale o per

delega di almeno la meta dei associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza degli associati

presenti in proprio 0 per delega.



in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di entrambij daf piu

limitazioni, Esso Procede pure alig predispasizione dei bilanci ed alla loro presentazione all'Assembiea; compila
to organizzativo dell’Associazione, la cui osservanza & obbligatoria
per tutti gli associati dopo Fapprovazione dell’Assemblea,

Il Consiglio Direttivo individuera nei limiti ex lege previsti, le attivity diverse rispetto a quelle di interesse
generale, purché ad esge secondarie e strumentali,

1I consigliere che si sig reso responsabile di atti lesivi dell'immagine dell'‘Associazione o per gravi motivi pud
€ssere revocato con delibera dell’Assemblea,

La deliberazione é c&nunicata alllinteressato a cura de! Consiglio Direttivo entro sessanta gio_rm' dalla sua
adozione ed & immediatamente esecutiva, '

In caso dj recesso, decesso o revoca di un consigliere, il Consiglio provvede alla Sua sostituzione alla prima
riunfane, chiedendone |a convalida alla prima Assemblea annyale,



§ 1 venir meno della maggioranza dei membrj del Consiglio Direttivo,

comporta la decadenza dell'intero organo.
g In tal caso il Presidente 9, in sua assenza '

; It Vice Presidente ovverg il piti anziano di eta tra membri del
Consiglio rimasti in carica procedera, senza indugio; alla indizione dglle elezioni per il nuovo Consiglio Direttivo.
nterdetto, linabilitato, il

mporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici

B Non pud essere nominato amministratqre, e se'”nominato decade dal syg ufficio, I
. fallito, o chi & stato condannato ad una pena che |
F o lncapacita ad esercitare uffici direttivi,
ARTICOLO 14. I/ Presidente de/ Consiglio Direttivo
- Il Presidente del Consiglio Direttivo & anche Presidente dell’Associazione.

) - 11 Presidente del Consiglio Direttivo, ove a tale nomina non abbia gia provveduto I'Assemblea, & eletto a

| maggioranza assoluta dei voti daj Consiglio nella prima seduta convocata dal componente pitl anziano di et3,
| 1l Presidente dura in carica tre anni,

L'Assemblea, con il voto favorevole della met3 pili uno degii aderenti, puo revocare il Presidente.
Il Presidente de| Consiglio Direttivo fappresenta legalmente V'Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio;

eventual] limitazioni del potere di fappresentanza non sono opponibii ai terzi se Non sono iscritte nel Registro
unico.nazionale del Terzo settore,

1) Presidente cura l'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea dei s0ci,

Direttivo appena possibile,

Presidente convoca e presiede V'Assemblea, il Consiglio Direttivo e cura l'esecuzione delie relative

iberazioni, Presiede a buon andamento amministrativo dell'Associazione; verifica Fosservanza dello Statuto
ei Regolamenti e ne promuove Ia tiforma.

d

BJ Presidente cura e garantisce l'[donea pubblicit degli atti, dei registri e dei libri associativi,

ARTICOLO 15, 17/ Vicepresidente def Consiglio Direttivo

1l Vicepresidente sostituisce il Presidente ogni qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni.

I solo intervento dei Vicepresidente costituisce per i terzi prova dellimpedimento del Presidente,
ARTICOLO 16. I/ Segretario del Consiglio Direttivo

Il Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell'Assemblea e de! Consiglic Direttivo

sottoscrivendone i relativi verbali. Coadiuva il Presidente e jl Consiglio Direttivo nell‘espletamento delle proprie

attivita. Cura altresi [a tenuta e la custodia dei libri sociali e dj quelli obbligatori per legge.

TITOLO IV. PATRIMONIO E BILANCIO
ARTICOLO 17. Risorse economiche
L'Associazione trae le proprie risorse da:; |
- quote associative;
- contributi degli aderent;;
- contributi pubblici e privati;
- rimborsi derivanti da convenzionl;
- donazioni e lasciti testamentari;

- rendite patrimoniali;



~ entrate da attiviga Commerciali, nej limiti ey lege previsti;
= Ogni altra attivity Compatibile con je finalita Perseguite dalVassociazione.

€x lege previsti, puo essera fedatto nelle forme da} rendiconto per cas

1l bilancio Preventivo contjene le previsioni di entrata e dj uscity per [,

relazione sull'andamentg econoriico - finanziario prefigurato.
Nei casi preyisti dalla legge,-!’associazione redigera il bilancio sociale.

Entro il mese dj aprile di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per Ja Predisposizione del bilancio

d'esercizio e de| bilancio preventivo da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea,

I'Assemblea Convocata per a jorp approvazione, a disposizione dj ty

A

tti gli associati. La richiesta dj copie &

rendite, proventi, entrate comunque
di interesse generaje meglig incflwclqate

allart, 3 dello Statuto aj fini dell'esclusive Perseguimento di finalita di utilicy sociale,



E in ogni caso vietata |3 disfribuzione, anche indiretta ai sensj dell'art. 8 del D.Lgs. n, 117/2017 e s.m.i., di
utili ed avanzi gj gestione, fondi e riserve Comunque denominate a fondatori, lavorator; € collaborator;,
amministratori ed altyj Componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o dj Ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale dei rapporto, o '
| ARTICOLO 21. Litri Sociali obbligators
L'Associazione tiene:

: ® il Registro dej Volontari;

- il Libro degli Associati;

% il libro delle adunanze e delle deliberazion; del’Assemblea:
- il libro dejle adunanze e delle deliberazionj dei Consiglio Direttivo;
- if Libro degli Tnventari, '

il quale comunichers af richiedente Ia Propria decisione entrg 15 giorni dal ricevimento dell'istanza, specificando
le eventuali modalita di presa in visione o dij estrazione delle copie.

TITOLO Vv, DISPOSIZIONI FINALI
ARTICOLO 22, Scioglimento
¢aso di estinzione o dj scioglimento per qualunque causa dell'Associazione ) patrimonio residuo non potra

re distribuito tra i fondatori, associati, lavoratori, collaboratori, amministratori ed altri componenti gli
ni sociali e sara devoluto Previo parere positivo dell'Ufficio o dall'Ente a cio prepasto e fatta salva diversa
‘@‘"tinazione imposta per legge, ad altra Associazione di Promozione Sociale secondo le determinazioni
.."dell’Assemblea, 0, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale,
ARTICOLO 23. Legge applicabile
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si rinvia alia disciplina, in materia di Enti, contenuta nel Libro I
del Codice Civile e, in subordine, alla normativa Specialistica di settore.
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