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Assoviazione volontan per la protezione civile ASTRA (ODV) ' TN

Yia Mudonow della via n, 2 « Comunodi Calagrane

Codice FiacalePartia (VA #101 | 380874 ‘QY 3

Verhale di mbley strasrdinacia del 15 loglio 2009

¥ ,'-r.".'r'
[ data L5 (quindici) luglio 200% , alle ore  18:30, si & runita presso la sede m]ﬂé'd{jﬂmdnnm della
Via n. 5 in Caltagirone, 1'Assemblea straordinaria dell” Associazione Volontar! per la Protezione civile Astra
- 3DV, per discutere e deliberare sul seguente ordine del glomo;
L} Modifica deflo Staturs sociale al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo settore;

A dwrma dell’art. 12 comma 3 del vigenle Ststuto sociale. azsume b presidenza il Presidente
del"Associatione, Sipnora Emanuefa Lollo, ohe, constatato che sono presenti n. 17 saci sventi dirito al
vora con n 7 deleghe, quindi essendo presenti, in rotale n. 14 soci sun. 29 jseritti all® Associnzione (vedas
documento ollegato con le sottoseriziont dei presentl che fa parte integrante def presents verbale) dichinra
I"Assemblea stroordinaria validamente costituita in sede di seconda convocazione al sensi dell art. 17 del
vigante Smatute, ¢ cliama a fungere da segretario verbalizzante della seduta il Signor Gesualdo Floridia

Comprute Maecenanients i cul sopri | Presidente prende ta parala per illustrare i punto posto all'ord ine del
sorme che riguards "adeguanenio dello Statuto al fine di adeguassi alla Kifarimn del Teryo sanode.

It Presidente informa | presentt che, entro il 2 agosto 2019, ¢ necessario procedere ad una modifica
stututiorin ol fine di adegoare lo Sttute wlle onove disposizioni previste dalla Riforma del Terzo
seftore.

gl fa presente che la scadenza dal 2 agosio 2019 & posta dall"ar 101, 22, del Deereta legistative |17 del
2017 (d7ora in avantl indicate come “Codice del Terzo senore™), ¢ ls modificn eatro tale termine &
fondamentale per muntenere Miscrizione pell' Alho provinciale delle ODV, oltre che per Beriversi nel
futora Begistrd onico naziondle del Tereo setiore (RUNTS) nel moments in cul esso sam operativa

il Presidente présama quindi agll interveniyt] la boeea di Statuto nueve, che & g sdata approvatn in via
prefiminare dal Consglio Direttivo nella seduta del 2 (due) logho 2019

il Presidente continun affermando che (| nueve Statuto & stuto aggiomisto con le nuove disposigioni previste
per Ie organizearioni di volomariat dal Codice del Tereo seftore, dato che imenzione ¢ quella di mantenen:
tm tipologin di QDY

% procede alla leours, snicolo per articelo, del nuove Statuto evidenzipndo le differenze rispetio alla
versione 2d o vigenie

& fErptine delln lenurs, |"Asseémbleh ¢ chiamats alla discussioneg ¢ wlla relnciva approvazions, panesde o
viraone Salese {per alzita dl mand| lo Statofo nella sua integrita

L' assemblew, all‘wnanfmita, delibern di approvare il ouove Statuto sociale. che viene allepato al
preseate atls @ ne forma parte integrante.

Il Presidente vieoe quindi incaricato di compiere tatte le pratiche necessurie per la registrazione del
presente atta, il guale & eseate sin dall"impaosta di bollo che dall*imposta di registro (ex arl.K2, commi 3
¢ § del Codice del Terzo settore).

sullglen essendovi ncwl deliberare. || Presidents dichinma ehingy la riamione alle ore 1950,

1 Presidante,

e I;_uh -:-.—Llﬁa_. j::ﬂ-:
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STATUTO

“Associazione voloniari per la protezione civile ASTRA” - ODV

Titolo 1 - Costitnzione € scopi

-

Artl - Denominnzione-sede-durata ™

I Al sensi del Decreto legislative 117 del 2007, (da qui in avanti indicato come “Codice del Terzo
sertare™), e delle norme del Codice civile in tema di associaziani, & costituita | Assoclazione di
volontariate pon riconosciuts denominata “Associazione velontari per la protczione civile Astra
ODV™, di seguin indicata anche come “Associzzions™.

2. L'Associgzione ha sede legale nel Comune di Caltagirone, via Madonna della Via n 5.
Levenuale variazione della sede legale nell’ambiw del Comune di Caltagirone non compotta
modifica stetutaria, salvo apposita delibern del Consighie Direttivo e successiva comunicazione agli
uffict competanti.

3. Esni apera nel temmtorio della provinela di Catania

4. | 'Asspciazione potrd istituire sezioni o sod; secondarie. in halis e all’esterns

> L Assecummonse he durste 1lmitaia

Artl - Utilizze nella denominaziene dell*acronimo “O0DV™ o dellindicazione di
“orianuzeacione di volontioram™

|. A decorrare dall’avvenuta istimzone del Regisiro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), 2
ad avvemita isenizione dell’ Associazione nell’apposita serione di questo, "acronime *0ODV" o
Uindicazione di “organizzasione di volontariaio™ doveanno essere inseriti nella denominazione
spciale. Dal momento dell'iserizone nel RUNTS, la denominazione dell” Associazione diventera
guindi “Assocignone volontan per [a protezione civile ASTRA ODV™,

2, L'Assogiarione dovis da quel momesto utilizzare 'indicazione df “organizzarione di
volontaraie™ o ['acronimo “ODVY nell attl, nella comispondenza e nelle comunicaziom al
pubh e

2. Fino all sstituzione del Hegistro unico nazionate del Terzo settore (RUNTS ), Pacronima “ODV™
o Pindicagione di “organizeazions di volontanato® potranno comungue essere inseriti nella
denomindzione sociale gualors |'Associazione risulti iseritta ad uno del registe. regionali o
provinciali, previst dalla Legee 266 del 1991

Artd - Seopi
l. L' Assoclazione & opartitica ¢ aconfessionale, ¢ tonda la propria sftivitd istiluzionele ed
agsociativie sun poncipl costituzionali della democrazia. della panecipazione sociale & sull*attivita di
valontanato
= L'Associazione persegue. senza seopo di lwero, finalita civiche, solidaristiche & dt utilith sociale,
atttuverso esercizio. in via esclusiva o principale e prevalentemente in favore di terei, di una o pit
atevith oy interesse generale
*, L5528 Opem net seguents setion che nentrano. tra quelll previste dall"an 5 del CTS:

s Prolezione civile al sensi dells legpe 24 febbraio 1992, n.223, ¢ suce. modif -lettera 'y,

'- F 5
Y Lo

RPN }
| =

\
|

2=
L |
=

oY




L]

Aceoglienza umanitans ed miegrazione soctale dei migrann -letiers ri:

Promozione della-culmrs della legalita, della pace tra | popoli. della nonviolenza = dells

difesa non armata - lettere vi;

 Promoziope ¢ tutela de dint umani, civili. sociali ¢ polibiel, nonche del diritti da
consumator ¢ degh utenti delle attivin di interesse generale di el al presente  articolo,
promaoziont delle pan apportunits « delle infziative di aiuto reciproco, ncluse |e banche dei
tempi di cui all’anticole 27 della legge B marzo 2000, n, 53, o gruppl di scquisio solidale di
cul all'art. 1. conuma 266, L. 24 dicembre 2007, . 244 - Jetters w);

s  (rpanizeazione ¢ gestione di attivitd culturall, antistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivisa, anche ediodali, di promozione e diffusione della cuftura e della pratica del
volontariate e delle amtivith @i interesse generale di cui al presente articolo-lettera i}

# Formazione extra-scolastica, finalizzata alls prevenzione della dispersione scolastica ¢ al
successo scolastica @ formativo, slla prevenzione del bullismo e al contrastn della  poverta
educativa- lettera [);

» Beneficenza, sosiegno a disianes, cessione gratuita  di alimend o prodoit di cul alls legge
I9 agosto 2016, . 166, e successive modificazioni. o eropazione di denaro, beni o servis &
sostzgno di persone svaniaggiaie o di artiviia di interesse generale a norma del presente
articolo -leftera u);

o Rigualificazione di bem pubbliel inutilizzati o di beni confiscati alla ¢riminslitd organizzats

= vOTeTs Z);

2, L Azsociazwne persegus e seguent fnality:

1) Finalitd I'Promuovers & svalgere tune l2-ativitd cultarali, didattiche, di neerca, dimoskmtiva
¢ specimentale, di prevenzone che possano essere utili per:

la formazmone professionalz def soci volontari:

~la-diffusione dei principl di solidarietd umana, civile  soctale:

-la migliore protezione dell’incolumitd pubblica;

-la rutela dell*ambiente:

a salvaguardia dei Beni naturali, ambientali & culurali; ,-f"

Au prevenzione di calamitg e disasri ¢ interventi in aiuto dells popolasose,

-la sensibilizmrione dei clttadind sulla prevenzione di incidentl domestici.

by FinalitaZ-Promuovers ainivita socto-assistenziall volte g tutelare ed assistere categorie sociali
pit deboli gualy |"infanzia, le donne vitime df violenza, gli immigrat, gli anziant, | nuovi
pover economict e culturali, gli emarginati;

¢} Finalita3-sollecitare, stimolare, mutare gli orpani [stituzionali per la piena applicazione dei
diritti umurti ¢ fondamentali dell’uemo; tutelare ed assistere soggeni svaniaggiati dal punto 4;,;/

o vistn fisico, economico, psichico, sociale e familiare;

d) Finalia - promuovere la cultura di page e di pacifica convivenea tra gli uomini; !

¢) Tinalitd 5- comtrastare 1"insorgere di disagi ¢ devianze movanili;

fi Finalita 6- progettare seluzioni anche mnovative di restituzions di beni confiscati alle mafj 1
o (nutilizzafi alle comunith ¢, in parmicalare, a beneficio della purte pli in difficoltd Svvern '
alla fruizione del maggior numero passibile di cirtadini.

-




Art.d - Artivita
I Per raggiungere gl scopl suddett |' Associazione potrs svolgere, s tilole esemplificativo e
non esaustivo, nell'ambito delle attivita di interesse generale. le seguentl atmivith, svolte
prevalentemenie tramite prestaziond fornite dal propr aderenti e volontard:

2y Amiviiad speciticn | Interventl incasi di eventi calamitosi in collaborazione ¢ coordinamenio
con le competent! Autorith al fine di préstare afuto, soccorso ed assistenza alle popolazion)
nel rispetto delle Leggi ¢ norme che regolano la Protezione Civile, paneciparc alle
cservitazionl comunali, regionsli e nazionali;, promuovere presso A cittadinanzs la
consapevolezza sui comportamenti da tenere in caso di calamita & per prevenire incidenti:

&y Amtivid specifica 2 Sportello immigrazione velto a far raggiunpere autonomia agh wenti.
disbrigo pratiche burccratiche, orientamento e sccompagnamento al Servizi del territorio,
facilitazione spprendimento della lingua ttaliana, realizzazione di eventi multiculturali per
un migliore insenmento nel contesto sociale e reciproca conoscenza;

¢} Ariviia specifica 2 Incontrare sistematicamente con gli alunni delle scuole locali & ogni
ordine & grado per promusvere t] volontariato, sensibilizzare { piovani sui temi della logailia,
della non violenza: e rispetta dei diniri di e, dell’ educazione civiea:

d) Artivitd specifiea 4 Sportello seciale 2) sostenere le persone pit In difficold a superare
disagi economicl con dstribuzione donaziont alimenti ¢ buom sequiste; by distribuire
vestith, mobill, eletrodormestict usati, roeveli in donazione de cittadini solidali; <
oreatamento al lavoro: ) ascoltare: e sccompagnare al Servizi del territorio anche con ||
renrso alls refe di azsomamoni per rspondere Al meglio ai hzogn che vengone
rapprescntati;

21 Albviia-speciiics 30 Pavorire slage presso | Assaciazione degli alunni delle seunle superion,
progranunare incontn nelie scuole sul tema della violenza e bullismo: accogliere givvank, in
accords con 1| Tribunale det Minor di Cammia econ la™ messa in prova™ e con ["UDEPE &
Catania per persone che scontano pene alternative,

[} Altivith specifica &, Formare socl € volontan che, scquisendo pio tompelenze. aiutino la

crescita dell” Associazione & L capacith di progettazione anche di inedite attivita che possann

risultare apporfune ed efficasl 1 mighorere lo standard di vita della popolazions piu in
ditheolia:

Svolgere ogni aitm smiviid non specificamente menzonats in tale elénco ma comungue

collepate con gquetle precedent, purché coerente con lo linalita stitwsonali © idones o

perscguime 1 raggiung e,

-, L Associgzione pud svolgere, ex anti del Codice de! Terzo settore, anche attivida diverse da

quelle di inleresse penerale, 4 condizione che esse giano secondarie e sirumentali 2 stano svolie

sevondo | eriterd e i limitl stabiliti dal predento Codice e dalle disposizioni attuative dello stesso.

*. L'Assaciazione potrd, aliresi, porre in essere attivitd di raccolta fondi. setto qualsiasi forma,

attraverso zollecitazione al pubblico, richiesta a 1erzi di donazioni, laseit ¢ contributi in naturs non

comispertive. Impegnande risorse proprie e di terzd, inclosi volomtan ¢ dipendensi, sl e &
finanziare |z proprie attiviia di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni ¢ nei limin dicui
all'art 7 dal Codice dal Terzo senore & dat sucoessivi deereti anuativi dello stesso,

%
;




litolo 11 - Norme sul rapporto associativo

Art.5 - Norme sull'ardinamento interno
L Lordinamento imemo dell' Associazione € ispirato a critert di democraticitd. pan opportunita ed
ugudglianza dei dirfit dj witl gll associati. le cariche associative sono elettive e tutd gl associat]

paSsIMe esseny] nominati. e

2. Non & previsia alcune differenza di tratamento tra gli associati riguardo ai diﬂm;fﬁ:dﬁxiﬁ ::m

confronti dell” Associazione. L e Vi '\
=

——

=P

Artb - Associati =S

1l numers deglhi associati & illimitato ma, in ogni caso, non pus essere inferiore a minimo stabilito
dzlle Legge. et
|, Possono essere ammessi 8 far parte dell” Associarione le persone fisiche e le Organizzazioni di
volentariate le quali. adersndo alle finalita istituzionall della stessa. intendano coflaborare al lom
rag i uneimen i

<. Possonn esgere ammess! coma asspciat] anche alirl ent dal Terzo seftore o alin entl s2nza scopo
di luero, o condizicne che il loro aumerd nopn sia superiore al 50% (cinguants per cento) del nurpers
dellz Orgonizzarion: di volonmariate.

-u.:: ll|'_.

&

I GH e miuridici sono mppresentat dal rspettive Presidente ovvero da altrvo soggetto detegsts
dal Consigho Direttive

1 | ‘adesione all"Assocarione & o tempo indeerminaio @ non pud essere disposta per un. periodn
temporasien, fermo restando (1 opni easo 1l dirttio al recedso

Art.7 - Procedura di ammissione
L. Al fini dell’adesione all’ Associnzione, chitngue ne abbia interesse presentn domunda per {seritto

a] Canziglio Direttivo. che & "organo deputato a decideres sull’ammissione. In wale domanda deve

e anche precisato che ( richiedente & impegna ad accettare l2 nomme dello Statuto sacinle & del
regolamenti intermnd. ad odservare le dispogizioni che saranno emanate dal Consiglio Direttivo ¢

dall’ Assemblea ed o partecipare alla vita associativa. La domanda dovrd conténere nome. cognome.
residenza. date e luogo di nascita, codice fiscale ponché recapiti telefonici e indinzzo di posia
elettronica

2. Il Consiglio Direttive delibera "ammissione o 11 rigetto entre 90 giomi dalla presentazione dells
dommanda. 1l Consiglio Direttivo deve decidere secondo criter non discriminatoni. coerenli con le

finalits perseguite & con le amvim di interesse generale svalte,

5. L'accoglimemo dellz domanda & comunicato al nuove associate ed epli deve essere Iseritio nel tf:'_"“{;
libro degli associat. %

4. L'evertuale provvedimentc di rigetto deve essere motivalo ¢ comunieaio per iscritlo m
all"interessato entro e non olire 60 giomi dally data delia deliberazione. Uontro di esso ' nteressato "
piz proporre appetlo al®Assemblea ordinane, entro ¢ non oltre 30 (trenta) glomi dal neevimento (-
defls comumeazione; mediante apposiia istanza che deve essere molirata al Consigho Direttiv a

merro ropcomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad atestarme il ricevimento. | Assemblea
ordinaria dovra svolgersi emtre 30 (tremta) piomi dalla data & fcevimenio  dell™istama
All*zppellante deve essere garantito in Assemblea i diritto al contraddittorio. \




= L& domande di ammissione presentale da soggethi minorennl, dai 14 anni in-po1, dovranno essere

conofimmate dall’ esercents (4 patria poteste || genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il
mipars. 4ttt ghoeffett ne confronti dell’ Associazione ¢ nsponde verso 4 stedsa per 131.:,1:_1_:‘%

obbligasionl dell®sssociato minvrenne. Ty
ArtS - Diritti ¢ doveri degli associati =N B
1. Cli assaciat] hanno i difine di; o =
2] Partecipare in Assemblea con dirib di voto, compreso il diritto di elentorato attivo e \:';J
PAsEIvD; %
h) Esserc informati di tane le sttivit ed iniziative dell* Assoclazione, ¢ df paneciparvi; ~ -
) Frequemare i locali dell”Associazione e concomere all*claborazione de: programmi di
aftivita,

d) Esaminare i libri soclall. Al fine di esercitare tale diritto, |"associato deve proscntare
espressa domanda dif presa di visione ‘al Consiglio Direttive, i guale provvede entro {l
termine massimo dei 15 (Guindicd) giomi successiv]. La presa di visione & esercilala presso
la sede dell’ Associamione alla presenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo.

2, Lesercimo der divith <oeli spetta apli associat [in dal momento defla fore iscrizione nal libro
deg nssociatl, sémpre che esst siand In regola con "eventeale versamento della quots agsociativa,
fatts secezione per il dirito di votn in Assemblea che @ disciplinato dall"art.16. ¢.2. del presente
Staturo;

.30 associatt hanno 1 dovers di

b Adorare comportaments conformi allo spirite ¢ alle finalita dell* AssociEzions. nnelundone il
nome, nonche nei rapporti tra i soci e ra questi ultimi e g organi socali;

b) Rispettare lo Stanuo. ghi eventuall regolamenti interni e le deliberazion] adottate dagli organi
sociali;

<) Svolgere la propre attivig verso gl alin in modo personale, spontaneo e gratuite serea fim
di leerd anche indiretti;

gy Versare "eventuale quotn sssociative nells misura ¢ neil termini fissati annualmente dal
Consigho Direlitive e approvat dall’ Assemblea.

<. Le guotee | contributl assecativi non sono trasferibili.

Art.Y - Cuuse di cessazione del rapporio associativo
1. L= qualita di assoviats s perde per
d) Recessp volomario. Dgni associato pud esercitare in ogni momento il diritto di recesso,
madignte comunicazions scrine @ Consiglio Direttivo, [ recesso ha effetto immediato;
by Mancato papamento della quotn associativa, se previgta, entro 180 giormi  dall’inizio
tell’esercizio socizle. [ Consiglio Dircttive comunica tale obbligo a muni gli associati entro
un termine congrud per poler provvedere al versamento, L'associato decaduto pub P s /
presentare uni nuova domanda di ammissione a) sensi dell"an, 7 del presente Statuio: s

ci Per morte; o

ay Peor esclusione: Fassociat pud invece essere escluso dall” Associazione per -:umpnnammln{_;,f_{'\'ﬁ
conlrastante con wit scopi dell’ Associazone; persisient violaxioni degli obblighi stansarl,—""
regolamentari o delie deliberaoni degli omgani socialic aver arrecato all’ Associazions danni

mutenall o morali &1 una cerla gravitia.

L



|! provvedimento di esclusione; pronunciato dal Consiglio Direttive, deve essere motivato &
-omdmenato - per iserifto all'interéssato entro e npon oliee 30 (trenta) giomi dalla dars della
delibermzione. Contro i 2550 |"asmociato eseluso pud proporre appello all* Assembles ordinaria,
enire = ned olire dal ricevimenio deild comunicazione, mediante apposita [stanza che deve essere
inolirata al Consiglio Direttivo o mezzo raccomandata o PEC o altre mézzo idoneo ad attastarne il
ricevimento: I"Assemblea ordinaria dovrid svolgersi entro 30 {trenta) giornidalls data di riceviments.
dell"istanza. All’appellante deve essere garantito in Assemblea il diritto al contraddittorio. Fino alla
dmz di convocarione dell’ Assemblea ordinaria, al fini del ceorso, ['associmio interesssto dal
provvedimento di esclusione s mtende sospeso; egli pud comungue pariecipare glle runiond
adsemblean ma non ha disitto di voto.
2 ['associato receduio o escluso won ba dirito alle restivezione delle quote associative versate né
he glcun diritto sul patrimonio dell® Associazione. Le somme versate a tilolo di guota associztiva
non senn nimbarsabili, rivalutabili & trasmissibili. | diritti di partecipazione all’ ammazmnw )

sano trasferibili, 5
T

Titolo [T - Norme sul volontariato

Are b - Dei volontari ¢ dell"atiivita di volontartatoe

L. I velontari sono persone figiche che condividono le finalitd del’ Associszione & che. per libers
seglta, prestano ln proprio attivitd ramite essa in modo personale, spontneo ¢ gratulto, senza fini di
iucra, necnche indiretti ed esclusivamenie per 1ini di solidarietd.

2. L' Associazione deve iscrivere in un apposito registro i volontarl, assacisli 0 non associati, che
svolgone la lors attivitd in mode non occasionale.

2. L'Associazione deve inoltre assicurare | propri volontari contro gli infortuni e le malattie
connessi alle svolgimento dell’sttivith di velonteniato, nonche per la responsabilita civile verso
kar

4. L attivita del volontzrio non pud essere retrbuita in aleun modo nemmeno dal heneficiario Al
volontarie  possono essere nmborsate le spese effettivamenie sostenuie ¢ analiticamente
documeniate per 'atiivitd prestata. previa autorizearione ed entro i limith swabilit dal Consiglio
Diramivo,

Art.ll - Dei volentari ¢ delle persone retribuite

I La qualits di volontane ¢ incompatibile con qualsiasi forma di mpporto d lavore subordinato o
autonomo € con ogni altro mpporto di levore retribuite con Mente di ewl il volontario & associato o

tramite i quale svolge o propna attivila volontara. A

2 L'Associwaone svolge la propris artivita di interesse penerale avvalendosi in modo prevalente @

deli'atvita di volontarists del propr associatl o delle persone sderent! agli enti associati _._.-:'
-1:,

L Asseciazione puo assumere lsvoratort dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro amtonomo
i alirn natura, esclusivaments net limitl necessari al sup regolare funzionamento, oppure nel
!iruil: oceortentl & gualinicare o specinlizzare |"anivita svolta. In ogni caso, il numers dei lavoraton |
mpiegati nell’amivitd non puo essere superiore al S0% (cinquania per cento) del pumers ded
virlentar




Titolo IV - Organi sociali

Arel2 - Organi dell® Associazion e A

|. Sono organi dell” Associarione: f A\ ; =_."._
1) I"Assemblea dei soci: i '—f,l
n1 L'organo di anministrazions (o Consiglio Dirsttiva); o é:.ﬂ

¢) L'organo di controllo che sacd obbligatorismente nominato al verificarsi delle con diy_’ di
cul all™art. 30 de| Codice del Terso settore: -

dy L'ergano di revisione, chbligatoriamente normnate al verificarsi delle condizioni di cu:
all’art 31 del Codice del Terzo settore.

2. Al componenti degli organi sociali, ad eccezione dei membri dell*argano di controfla che sisno in
possesso dei requisitt di o all'art.2397, .1, del Codice civile, non pud essere atribuito aleun
compenso, salvo il nmborsp delle spese effetiivamente sostenute e documentaie per "amivith
presaty & fini dello svolgimento delln funxione.
1, L'elemone degli organ dell" Associnrions non pud in aloun modo cssere vincolata o limiam. ed ¢
informate a'erier] i mussioma Thertd & partecipazione all"clettornto attfvo e passivo

Artl3 - LD'Assembles degli associatii composizione. modalitsa i convocazione ¢
funzionamento
I 1 Aszzemblea e "orgeno sovrano dell’ Associazione od & composta da wirti gh associan m regola
con i versamento dells eventusle quom associntive annuale.
=, Ulascun associate pud imervenire personalmente in Assemblea o pud {arst rappresentare da un
airo associato mediante dalega, la quale deve essere seritta @ firmara & deve contenere | indieanone
del deleganic e del delegato. F ammessa una sola delega per associato,
3. L Assemblea e convoeata dal Presidente dell”Associazione. a seputio di delibera del Consighio
Direttivo. almeng una volta |'uono per Mapprovazione del bilancio di esercizio, 1" Assemblea pud
casere moitre convocata
21 Sunchiests motiveia dells maggoranza det membr del Consighio Direttivo:
8] Su nehiesta motvatn ed indirizzata al Consiglio Diretive da almena 145 {up quintoj degli
assoclats.
MNel cdsi di gul alle letiere a) & by || Presidente deve provvedere alla convecizions
dell"Assembles, |a quale deve svolgersi entro 60 (sessanta) giomidalla data deila nichiesia
Qualorn il Presidentes non provveda alla convocazione nei termini indicati, 'organo &
controllo. se nominalo, deve proceédére in sun vece e senrka niardo alle convocaron:
dell"Assembles.

4. La corvocazione deve pervenire per iscritto ugll associati ramite lettera o email almeno 8 (ono)
giormni prima detls dats della riunione. L avviso deve indicare 1 luogo, il giomo ¢ 'ord sig di prims
che di seconda convocazione. olre che gli argomenti all’ordine del giomo. 17 adunanza di seconda
copvocazone deve essare fiszata almeno 24 (ventiguattro) ore dopa la prima convecazions.

3. L' Assemblea pud riunirdi unche medisme videoconferenza, sempre- che tuttl § panecipanti siano
desmifican e 13 loro corsentito di seguire o discussione in modo simultaneo, di intérvenire in
wempo reale alls ratusione degll argoment affrontali e di pariecipare alla vinasone. 1.7 Assemblea
51 considern tenuta nel juoge 11 cur s trova il Presidente, e dove pure deve frovars il segretario
dells riunione, onde consentire |z stesura & 18 sotoserzione del verbale sul relative libmo, 5e nel

!
i
.I'

l.—_.?"’f




corso delia rionione vemsse fospeso 11 collegamente, | stessa verra dichiaraz sospesa dal
Presdents o da cobul che nz i e ve, @ le decisioni prese fine alla sospensione saranmo valide,

B, L Assernblea & presieduta dal Presidente dell” Associazione o, in sus assenza. dal Vicepresidante
o dn atre associato mndicato m sede di numnione assembleare.

7. Le disvussion: £ le delibemrion: dell’Assemblea sono riassunte in un verbale. sotmdSgT dnl
Presidente e dal verbalizzante & cib appositaments nominatg, [l verbale ¢ trascritto uﬁl__ﬁb_;m
adunanze e delle deliberazion: dell’Assemblea, conservaie nella sede dell” Associazione. - .
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Art.14 - Assemblea ordinaria: competenze € quorum
I. E compito dell” Assemblea ordinaria; i
2} Approvare il bilancio di esercizio, predispesto dal Consiglio Direttive;
o) Approvare |'eventuale programma annuale e plutennale di attivieh predisposio dal
Consiglio Direttivn;
¢} Approvare 'eventusle bilancio sociale. predisposto da! Consiglio Direnive 2 la quots
associativa annuale;
24 Dezerrminase il sumerc, €igggers ¢ revocare | membn dei Consiglio Direttivo;
| Elépgere e revocare | componenti dell’organe di cenmollo, obbligatoriaments nominate al
vertficara delle condizion dioal all"art. 30 del Codice del Terzo sewore:
1 Elgggers & révooars Torgane di revisione, obhligatoriamente nominam al verificars: delle
condixziont di gui all'art. 2] del Codice del Terza settare;
¢} Deciders sl rcorsi contro § provvedimenti dif diniege & adesione ¢ di esclusione
dall' Associazione:
iy Approvare Meventiale regolamenio smeative delle Swate ¢ gli alid regolamenti predisposy
dul Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’ Associazione;
i1 Deliberare sulls responsabilita dei componenti degll orpani sociali, al seasi dell’ar 28 del
Codice del Terzo settore, @ promupovens Pazione di responsabilitd nei loro confronti;
11 Deliberare su opmi altro argomento posto all'ordine del giomo o sottoposto al sup esame da
parte del Consiglio Direttivo o ds altro organoe sociale.
2. L' Assembles ordinenia in prime convocazione & validamente costituita con la presenza della meta
il Ufn ..'I-:'E,li aseneiitic i secondn comvocasione & vialidamente easttuta gualsias; sia il numern
degll associati preserti.
3, Le defiberazioni dell’ Assemblen ordinaria sono prese & maggomanza de vol degli associati -

presenti, 18 0 prima che in seconda convocazione ':%

Art.13 - Assemblea straordinaria: competenze € gquorum )

. E compito dell*Assemblea straordinaria: -
1) Deliberans sulle proposte di modilicn deflo Sututo: e g
b1 Deliberare In mente alle scioglmento, wasformaiond, fusione o scissiong ﬁ

dell " Associarinns
2. Per le modifiche stnutarie. per o trastormazione, fusione o seissione dell” Associazione, l\ﬂ/
|" Assemblea struordinaria in prima convecariane & validamente coatituita con fa présenza di almeno
314 {rre guarth) degli associan e delibery con il voto favorevole dells maggioranza dei presenti: in




saconda convecnzione < validemente costituita con la présenze Ji almeno l# metd pm une degl
aggogiat) e delibere Son tf vate favorgvole della magpiornza del presernts.

3. Per o scioglimenio dell” Associazione e la devoluzione del patrimyonn, |"Assemblea straordinarea
delivera. sia in prima che in seconda convocazione, con il voto faverevole di almene 374 (ire quarni)
dogll sssociati,

Artl6 - L*Assemblens degli associati: vegale di voto

|, Clascyn associalo ha Ao ad un solo voto,

2, Deserzcirio del didro di votn spetta agli associati iscrtti libro deghi associati, sempre che essi
siano in regela con il versamento della eventeale quota associativa annuale.

3 0 dirio i voto serd mrtomaticamente niconosciuto all’associato minorenne solo alla prima
Asgemblea utile svaltasi dopo 1! raggiungimentn della maggiore eta. 1| genitore, in rappresentsnza
de|"associato minorenne, non ha dirito di volo né di elettorato attivo ¢ passivoe, Gl associati
minarennk hion sono compatati £ fini del rapgiungimento dei guorum. e
4. Per le votisiond & proceds normmaimentes con Volo palese; 3t procede A scrutinio guando -
ne faceia rchiesta almene 1710 (un deécimo) det presenti. Per 'elezione delle caric mpﬂ"“t
comungue et cast di verazion] rigperdant le persone, 5l procede mediante §l vuma
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Arel” - U Consiglio Direttivo: composizione ¢ durata in carica

I | Cansiglie MHrettivo € ergano amminigtranvo dell’ Associazione. & eletto dall” Assembleq e pli
assoiciati i regols con il versamento della eventuale quota associative, ed & composio da 5 [ clrque)
membr, secondo guanto stabilito dall’Assemblea all'atto della noming e dei successivi rinnovi. |
prifmi membri del Consiglio Direttive sono nominati nell"atto costitutivo.

2, Non pub essere glefie Conslglicre, e se pominaio decade dalle carica, "interdetto, |"inabilitain, il
fallito, o chi & stato condannaty ad una pena che imporis |'interdizione, anche lemporanea, dai
pubblici uffiei o " incapacitd ad ssercitare uffici dirertivi.

3.0 Cpnsiglier) durano in carica 3 (oe) anni ¢ song neleggibili,. Almeno 30 (renta) giorm prima
della seacenzs del mandaio; |l Presidente convoca |'Assemblea per 'glézione del nuovo Consiglio
Directivio

Art LS - 1l Consiglio Direttivo: regole di convocazione, di funzionamento ¢ di voto o
Lo U Consiglio Direftive & convocato dal Presidente ogni qualvolts egh lo rtenga opporiuno o
quande ne sia fana richiesta da almeno 1 3{un terzo) dei Consiglieri. o
2, La convocazione ¢ farta mediante avviso scritio, il quale deve pervenire ai Consiglien -‘i!mm:l'-ﬂ'-‘r{
{guatero] giorni prima della data della riunione, ¢ deve indicare i luogo, la dsta, 'ora o gli

|
ey 0

.HIE.{I-mEl'LL'. all"ordine del giomo. _:5
. [n difetto -di convecazione formale, o di mancato rspetto del termini di preavvish, arunnn _::,
J.gu..ilmc.mn: valide le adunanse cui partccipane tutti [ Consighen, g

2 |l Consigho Diretivo puo rizninsi anche mediante videoconferenza secondo le stesse modalin ﬁ/‘
previste per | Assembles.

1t Consiglio Dhrefuivo ¢ presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente: in assenza

di entrambi, & presiedute da altro Consigliere individuato tra 1 presents, s



f L2 nunam del Consighio Direttive sono lepalmente costituite quando ¢ presente ln maggroranze
dei spob componenti, ¢ l¢ deliberaziont vengono prese & maggiormn#s dei presenti, Non sono
ammesse cleleghe.

71 Lz votaziond si effettuano eon voto palese, tranne nei casi di votazioni ripuardant] le persone,
dove si procede mediante il voto 8 scrutinio segreto.

B. v ogni runione censiliare viene redatto apposite verbale, sottoscrino dal Presidente ¢ dal
varbalizzante & cid appositamente nomingio. 1l verbale ¢ trascritto nel Libro dellc.;a@mﬂnz?e e :ig-ue
deliberazioni del Consiglio Diretivo, conservato nella sede dell’ Associazione. | -~

| -:; | 'I.:' " ‘;\_Iu
Art.19 - Competenze del Consiglio Direttivo -\?E I TR
|, 0 Consiglio Direttive & investito dei pid ampi potert per P'ammini i {
strnordinaria dell” Associazione, e in particolare ha il compito di: ——--""

2) redigere il hilancio di eseroizio, da sottoporme ail'approvaziene dell’ Assemblea:
B) redigere l'evemuale programma shnusle ¢ plurfennale di  altivita, da sottoporre
all*zpprovazione dell” Assemblen:

| tedipere Peventuale bilancio saciale, da sottopore all'spprovasion: dell* Assembles;

4 numingre || Presidente. il Vicepresidente i1 Tesoriere e 1] Segretario dell” Associazione:

z) decidere sulle domande di adesione all" Associazione ¢ sullesclusione dephi associat;

[V redigere gl cventuall repolamentl imterm per il funrionamento dell”Associazions. da
sottoporre all "approvanone dell’ Assemblea;

2 decidere Meventuale guotn assogiativa annuale, determinandone |'ammontare;

) delibgrare 12 convocazione dell’ Assemblea;

b decidere in merite agli eventuali mpporti di lavoro con 1 dipendentt, oltre che con
sullaborson e consulenti esterni,

J1 matileare o respingere 1 provvediment adotiab d'urgenza dal Presidenie;

k) ourare la tenute dei libri sociali dell” Associazione:

1 deliberare 'eventuale svolgimento di attiviia diverse, e documentame il carasicre secondario
¢ strumentale fispetto alle attivitd di interesse genemle:
m | adonare ognl alre prosvadimento che sia ad esse anonbuito dal presente Statuto o daj

regolament! intemi;
a) sdobare in generale win | provvedimenti e le misure necessarie all afiuazione delle Analiia
tstituzionalt, ohiee che alla gestioneg ¢ al correno funzionamento dell" Asseciazione.

2 U Consiglio Direttive pud aftribuire ad wuno o pid dei suoi membri il potere di compiere

determinati atti o categorie di artl in nome @ per conto dell” Associazione

3. 1l Segretario si occupa in gencrale deila gestlone dei libri sociali ¢ svolge le mansioni a guesto

delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente, -
Art.20 - 1 Presidente: poten ¢ durata in carica !
1. I Presadente ¢ i lepile mppresentants dell” Associazione e la rappresenty di fronte a ters 2 in :b{""
siudizia.
<. Il Presidente dell” Associaziont ¢ nomimato all’interno del Consighio Direttivo, )
C
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La cariea di Presidenss pud essere-revocaw dal Consighio Direttivo con le-stesse modatite previsic

par | aterione

=, La canca di Presideme i perds inolire per dimissioni. rassegnate medianie comunicazione serins
al Cansiglio Direttivo
5 Il Presidente ha ls responisabilitd  genersle dells conduriene e del buon andamento
dell"Associazione, ed in particoizre ha il compito di:
1) firmare gli aitl e § documenti che impegnane 1" Assoctazione sia nei dguardi degli associaff
che dei terzi:
2} curare I"attuazicne delle deliberariom dell” Assemblea e de| Consiglio Direttive:
¢) adottare, in caso di neeessiny provvedimenti d'urgenza, sotteponendoli entro 15 (quindici)
giomi alla ratifica da parte del Consiglio Direttivo;
d) convocare ¢ presiedere | Assemblea degli assoctati e il Consiglio Direttive.
6, 18 caso di assenza o impedimento, 1| Presidente viene sostituito dal Vicepresidente: In caso di
assenza o impedimenio & guest'ullimo. speita al Consiglio Direttive conferire espressa delegs ad
iltro Congigliers.
f""""._"'““j~,
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Art.2] - Caose di decadenza ¢ sostituzione dei membri del Consiglio I]lreﬂpna

- La carica di Consigliers si perde per a- = §:|
1) dimissioni, rassegnate mediante comunicazione seritia al Consiglio Dirdmive: =
by revoca da parie dell’Assemblea prilnara, o seguito di comportamenio -EqnumquT.EL
scopl dell” Associarione, persistenti violazion: degli obblighs stalutari opp ni altro
compaortamento lesivo degli interzssi dell’ Associarione;
=) supraggiunie czuse di incompatibiliia. dicw oll’an 17, €2, del presente Statuio;
£) perdita della qualiia di associato a seguito de! verificarsi di una o pit delle cause previsie
dall’art.9 del presente Stamtn
= el caso i cul une o pig Consighen cessing dall®incanco per uno o pia der motivi indicatl net
precedente comma, il Consiglio Direttivo provvede alla sostituzione attingendo alla lista dei non
eletti nelMultima elezione del Consiglio Direttivo svoliasi, | Consglien cosl subentrati dmangono
in carica fino alld prime Assembles ordinaria wiile, la quale doved decidere sulla lore conferma, Se
confermazl, essi rimangono in carica fine alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo vigente.
liv casa di mancatn confermn. oppure di estunmento o df sssenza del numero det non elett:. I
Consiglic Direttive provvede alla sostiturione tramite cooplazione. salve ratifice da parte dells
prima Assemblea ordinaria utile; in-caso df mancate ratifics si procedera ad una nuova elezione. |
Consiglien cosi subentrati rimangono in carica fino alla scadenza del mandate del Consiglio
Direttivo vigents.
5. Mel caso o cwtcess: dall“meanco la maggioranza de1 Consigliens, MNimere Consiglic Direttivo si
intendert decadute il Presidente o, insubordine, il Consiglisre pit anzizno di etd, dovrd convocare
I" Assembles ondinaris entro 20 (trenta) glorni dalla cessazione, @l fine di proceders ad una nuova
elegone del Consiglio Direttive, Fine all’elesiope dei nuovi Consigliert, | Consiglieni cessati C’_;_@s?-""".
rimangeme i cartea per "anivits Ji ordinaria amministrazione =

L |
ol

Are.22 - L'organo di controllo: composizione, durata in earica ¢ funzionamentio E{i,-f
|, L'orguno i controllo, anvhe monpcratico, € nominate al ricorrere del requisin previsii dalls
Legge. | componenti dell’ Crrgane di controllo, devono essere scelth tra le categorie di soggetti di cui
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s comma 2, ar23%T del Codwee covide: Qualors sin formaw da 3 (red membn, eletn
dall*Assembles. non nepessanamente fro gl assockniiy | predett regquisin devono essere pesseduti do
aliiens 4o dei compotent!

Z. L'orgeno di contralio rimere in canca 3 (tre annd) € | su0l component) sono eleggibifi,

3 Esso nomina &l proprio intemo un Prestdente.

<. Defle proprie riunioni Morgane di controlle redige verbale, il quale va poi trascritto nell apposito
librin delle adtmanze ¢ delle deliherazioni di 1ale organo, conservato nella sede dell” Associazione.

5. Nel caso in cui, per dimissiond o alire cause, uno o pit membri dell organo di controlle decadano
dall'incarico prnma defla scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramite una
nuova elezione da parte dell” Assemblea.

6, | membri dell'organo di contrallo, a cui si applica I"art. 2399 del Codice civile, devono éssere
indipendzntl ed esercitare le loro fungioni in modo obiettivo ¢d imparziale. Essi_no _
ricoprire alire cariche allTinterno dell” Assoclazione. Mel caso di organo collegiale 1 it .

Art23 - Competenze dell'organe di controlle f
1. E compile dell'organo di controllo:
) viglare sull’osservanen dellz lepge e dello Statuto, ¢ sul rispetto del principd di cometta
Amministrazione, '
vioowighlare  sul'aceguaterza  dell’assetio.  orpanmizzativo.  amministtative e conwbile
Jdell” Associamone. o sl sup concreto unzionamento:
el gsercilare 1l controlly coniabile;
d) esercitare compit di momtoraggio dell'osservanza delle finalité civiche, solidaristiche ¢ di
aulita seciele. svuto particolare Agoardo alle disposiziom J1 cul agh articoli 5, 6. 7 e 8 del
Lodice del Terze setiore:
) amestare che |eventuale bilancin sociale sin staro redano in conformita alle linee guida
ministeriall di cul aflTart 14 delle stesso Codics. Leventuale bilancio sociale di atvo degli

esitl di wale monieraggio:
) partecipare, senza diritto di voto. alle riunioni del Consiglio Direttivo e dell” Assamblea, alle

quali presenta |2 relazione annuale sl bilancio di esercizio.
2. e o previst dalitar 30, ¢ |, del Codice del Terzo settore, Porgano di controllo pud esercitane
anche lu sévisiane l¢gale det conli
. L organo di controllo ka diritto di aceessa alla documentarione dell” Associazione rilevanie ai fim
dell espletamento del oroprio mandute, Pub in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢
controllo ¢, a wl fine, pud chiedere ai Consiglieri notixie sull’andamento delle operadoni sociali o
au detenninati affan

Are.24 - L'ergano di revisione

|, L omgane di revisione, qusiors nomimilo in quanto ne deomons | requisiti previst dalls Legge, ¢

: ¥ - : Lk ——
formto da un unigo componente. eletto dall’Assemblea; non necessariamente fra gli associatr, IJi'.'_,-.-?l:”
componente dell organe i revisione deve essere iscritto al registro dei revisori legali dei conti Q'{

<. L'organo di revisione timane in carlea 3 (tre) anni e il suo companente & neleggibile A
* | "arpano di revisions ha il compito di esercitare la revisione legale dei conn '\:Jﬁf"f

4, Delle proprie nimionl "erzano di revisione redige verbale, 1l quale va poitresenitio nell apposito
litro delle adunanze ¢ deliz deliberazion di wale organo, conservaro nella sede deli’ Associazione.
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T oNe Gusooinocul, pat dimbsston) o dlire cause, || componente dell’organo di revisiore decads
|l frearico prima delln scadenze del mandato, si proveede alla sua sostituzione ramite ung nuove
ez dn Pt dall' Aszembles

6. |l componenie dell"organo di revisione deve essere indipendenti ed esercitare le sue funziom in
medo ohietrivo ed imparziale, olire a noh poter ricoprire alire cariche all"interno dell’ Assoclazione.

Art.25 - Responsahilith degli organi sociali

1. Delle obbligazioni contrane dall’ Associazione rispondono, oitre all’ Associazione stessa, anche
personalments e solidaimente le persone che hanno agito in nome e per conto dell” Associazions,

2. | Consiglen. 1 direttors generali, 1 componenti dell'organn di controlio & di revisione (qualors
nominati), nspondono nek confronm dellente, det creditor: sociall, dei fondator, degli associat e
dei terzl, & sensi delle disposizioni in teme di responsabilith nefle societs per azioni, in quanmo

cormpati bnli o
Titolo V - 1libri sociali =

3

Are26 - Libri sociali ¢ registri Ly

| 1" Associazione deve tenere le seguenti seritiure

1), 1l Itboo degll assoiati:

B il libro delle adunansze ¢ dells deliberazioni dell® Aszomibles;

¢) 41 libro delle miunanze ¢ delle deliberazioni del Consighie Diréttivo,
2. L' Asgociazione deve tenere il libro delle adunanze e delle deliberarioni dell'organe di controllo,
qualory guesto s siato nominatn
> Asociazione ha inolme [“chbligo di renere il libro delle adunanze & delle deliberamoni
deil'organo di revidione. gualors questo sia s@to nomMinate
=, L Associazione deve infine tesere 1 regisiro del volontar) che svolgono la loro antivita in modo
TN occasionale

Titelo V1 - Noerme sul patrimonio dell” Associazione € sul bilancio di esercizio

Art.l7 - Destinazione del patrimanio cd assenza di scopo di luern

LAl pammonio dell® Associazione & utilizzate per lo svolgimento dell’amtivita statutaria o fing
dell’es¢lusivo perseguimente d! finalitd civiche, solidaristiche & di utilith sociale.

2, E vietata fa distribuzione; anche indiretta. di utili ed avanzi di gestione, fordi e nserve comungue
denominate o fondatori. nssociati, lavoratori & collaboratorl, Consigleri ed altri componenti degli ¢

drging cocll, anche nel caso di recesso o di opru altra ipotesi di scioglimento individuale del ,*-‘;"
rapporto associaliva __"'
7
=
ke

Art.28 - Risorse cconomiche
1. L'Associarione trae le rsorss economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle

piapee attivits da: [
[t
.PNP
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1) Juote agsociative;

al contribut pubblict & privah

¢) donarioni ¢ lascith estarmantur:

d} réndite patnmoniak;

¢) attivita dr raccolis fondi:

) rimborsi derivant da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;

g) provent] da attivith di intecesse generale e da attivith diverse ex art.b del Codice del Terzo
sEtTore

hy openi alire entrata wmmessa o sepsi del Codice del Terzo setiore e di altre norme competentt
in rratena
2. Per I'shtivita di interesse generales presiata |"Associazione pué ricevere soltanto il rimborse delle
spese effenivamente sostenute & documeniaie, salve c¢he tale attiviia sis svoltn gquale ativith
sepomdaria & strumentale nel limitl di cul afl"art.6 del Codice del Terzo setiore.

Ar.29 - Bilanecko di esercizio

1. Lesersido sociale coimeide con |"annn solare

> Alla fine di ogni esfroizio il Consiglio Dirgttive deve procedere alla formazione del bilancio di
esercizio. 1 quale dovrd essere approvato dall®Assemblea ordinaria. Quest'ultima dovrd essere
canvosala entre 120 {eemiovernil lHi-nrni dalla chivirh dell” sgercizin

3 1l bllancio di esercizio doved eusere deposimto presso la sede dell*Associnzione negh 8 (ofto)
giom! che precedond ' Adsemblen convocaln per la sua approvazione ed ogni associalo. previs
richiestn serifta, potra prendeme VIO

Titolo VIT - Scioglimento dell’ Associazione € devoluzione del patrimonio

Art. M- Scivglimento ¢ devoluzione del patrimonio

I, Lo scioglimento dell” Associazione & deciso dall” Assembiea streordinaria con il volo favorevole
dl gimenn 13 (ire quirti ) degli associan, sia in prima che in seconda convocazione.

2. 1 Assemblen che delibers o scioplimeno noming anche uno o pid liquidatdn, preferibilmente tra
| propri associati, & delibers sully destinarione del patrimonio residuo: il quale devid essere
devalito. previo parere positive dell'Ufficio di cul all’an 43, ¢.1, del Codice del Terzo settore ¢
salvo diversa destinagione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo senore o, in mancanzs, alls
Fondazione [1alia Sociale. secondo quanto previsto dall’ant.9 del Codice del Terzo setiore.

Titolo VI Disposizioni finali st
=

Art3d] - Norme di rinvie C
| . Per quanto nom espressamente previsto nel presente Statute, & applivano il Codice del Teran
ertore ¢ le disposizion) atuative dello stesse, oltre che il Codice civile e le relative disposizioni di
Attuirione, in quanto compatibili




