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STATUTO DELI’ASSOCIAZIONE
“ASSOCIAZIONE DONATORI VOLONTARI DEL SANGUE E DEL
PLASMA -- GRUPPO DI MOENA--

Titolo I
Costituzione e scopi

Art.1 - Denominazione-sede-durata
1. L’ Associazione non riconosciuta denominata “Associazione Donatori Volontari del Sangue e del
Plasma — Gruppo di Moena -, di seguito indicata anche come “Associazione” ¢ regolata dal Decreto

legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti indicato come “Codice del Terzo settore”), e dalle norme
del Codice civile in tema di associazioni.

2. L’ Associazione ha sede legale nel Comune di Moena. L’eventuale variazione della sede legale
nell’ambito nelle Provincie di Trento e Bolzano non comporta modifica statutaria, salvo apposita
delibera del Consiglio Direttivo e successiva comunicazione agli uffici competenti.

3. Essa opera nel territorio della regione del Trentino Alto-Adige.
4. L’ Associazione potra istituire sezioni o sedi secondarie, in Italia e all’estero.
5. L’ Associazione ha durata illimitata.

Art.2 — Scopo e finalita
1. L’ Associazione € apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivita istituzionale ed

associativa sui principi costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull’attivita di
volontariato.

2. 1 Associazione persegue, senza scopo di lucro, le seguenti finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale:

a) promuovere la donazione di sangue — intero o di una sua frazione — volontaria, periodica,
non remunerata, anonima e consapevole intesa come valore umanitario universale ed
espressione di solidarieta e di civismo, che configura il donatore quale promotore di un
primario servizio socio-sanitario ed operatore della salute anche al fine di diffondere nella
comunita locale i valori della solidarieta, della partecipazione sociale e civile e della tutela
del diritto alla salute;

b) sostenere i bisogni di salute dei cittadini favorendo il raggiungimento dell’autosufficienza di
sangue e dei suoi derivati a livello nazionale, dei massimi livelli di sicurezza trasfusionale
possibili e la promozione per il buon utilizzo del sangue e dei plasmaderivati,

¢) tutelare il diritto alla salute dei donatori e di coloro che hanno necessita di essere sottoposti a
terapia trasfusionale;

d) promuovere I’informazione, I’educazione sanitaria dei cittadini e le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educative.



Art.d - Atlivits
1. L’associazionse persegue le proprie {inaliid attraverso Iesercizio in via osclusiva o mincipaie e
prevalentemente io favore di tored, delle sepusnti ati pvitd ¢ interesse generale:

a) interventi © servizi saciaii ai sensi deilarticols 1, commi 1 e 2, dells legge 8 novemnbre

2000, n. 328, ¢ successive modificazioni, ¢ interventi, servia ¢ prestariont i cul alla legge 3
febbraie 1992, n.104, al ia legge 22 pingno 2016, 0,112, ¢ successive medific CAZIONI;

b} inderventi  prestaxiont saniarie;

¢} prestazioni socio-sanitarie di cul al decrzto del Presidente del Consighio dei ministri 14
fubbraio 2001, pubblicato nella Gazzeita Ufficiale 1129 del 6 giugno 2001, ¢ successive
maodificazion

d} educarions, istrurions ¢ formarions professionale, ai senet delia legge 2R maree 2003, 033,
¢ successive modificazioni, nonché le attivitd colturshl di interesse sociale con finaiitd
sducativa;

¢) organizzazione ¢ gestione di sitivitd cultural, artisticho o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diftusione della cultara e della pratica del
volomtariate o delle attivita di interesse generale di cul all’artivolo 5 del (Loaiw del Terzo
Rettors;

3 Vesercizio delle suddetie attivith di intercsse penerale si coneretizza attraverso lo svelgimente

delle sepuenti attivita operalive:

a) coordinamento ed avvio alla donazione dei vole wntart isoriiti;

b} promozione dell attivitd al fiee dell’arnuolamento & nnovi donator,

ch nganizza?i«anf-‘ e proorione delia cogsione associativay

d p‘-“mmm sae ¢ correitl stili di vieg;

¢} svolgimento di opni altra altivild non specificamente menz ionata m tale elenco ma
comungue coliegata con guelie precedenti, purché coerente con e finalitd Stitucionall ©
idonea a perseguirne il raggiungimento,
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7. 17 Associgzions pud svolgers, ex a6 del Codice del Terzo setiore, anche atiivitd diverse da
guelle di interesse penerale, a condizione che esse stane secondarie o strumentali ¢ siano svole
secondo § oritert ¢ 1 lmiti stabilid dal predetto Codice e dalle disposiziont atinative dello stesso.

3. £ Assoclazione potrd, altresi, porre in essere raccoite pubbliche di fondi, al fine di finanziare le
proprie attiviia di iileresse gmcr‘ﬁa selle forme, neile condiziond e nel Heotl di oul allarl.7 del

5

Codice del Terzo settore e dei successivi decreti attuativi detlo stesso,

Titols 1
Norme sul rapporto associative

Arid - Horme mii’m‘dinamenw fnterno
| Dordinamento interno dell Associazione & ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed
nguaglhavza det digittt di hattd g_h assacial, le cariche associative sono elettive o tuith gl associall
possam esservi nominati,

2. Won & prevista alonna differenza di frattaraesto tra gh associati riguarde a1 dirditi e ai dovert nes
confronit defl’ Associazione.



ArtS ~ Associaty
P Pogsone essere ammessi a far parte dell’ Asseciazione soltanto le persone fisiche maggiorenni le
cuiali, aderendo alle fnalitd Stiturionali della stessa, tntendane coilaborare al loro ragglungiments.

2. Padesione all’ Associazione & & tempe indeterminato ¢ non pud essere disposta par un pertods
ternporaneo, ferme restando i ogni caso i diritto al recessn,

Axt.6 - Procedurs di ammissione

{ AL fin delladesione all Associazions, chivugue ue abbia interesse presenia domanda per ise
al Consiglin Dirattive, che & Vorgano deputaio a valutare U'a smmissione. In tale domanda deve assore
anche precisato che if richiedente o) impegna ad accellare le orme dello Statnio sociale = dei
damenti interm, ad csservare le dispesizioni che ssranno emanate dal Consiglio I3 ethivo &
¢ Assembles od a partecipare alla vita associativa,

D

I

2. 1 Assemblea delibera Panumissione o il rigetio delle domande pcwenu&, al Consiglio DHrattivo
alla prima assembiea ufile snccessivarnente la prosenta zione detls domanda. Lassembisa, constatata
Pidoneita alla donazione deve decidere secondn criteri non discriminatori, coerenti con le finalits

perseguite ¢ con fo attivitd di interesse generale svoite,

3, Laccoglimente delle domanda & comunicats al BUOVO a850014L0 SNSTH A0 {trenta) glomi dalia data
delia deliberazions ed egll deve essere isaritin nel libro degli assooiad,

4, Leventeale proveedimento di rigetto deve easere motivaio o comunicaio per Isersto
2 interessato enbe ¢ non olire 30 (trenis) giorni dalla dada della deliberaiione, Coutro di esso
{indersasato pud proporve appeilo aii Aasemblea ordinaria, sutro & non olire 30 {renta) glorn: dal
ricovimento della comunicazions, mediaute apposita istanza che deve sssere nnifrata al Consighio
Direttivae a mezzo raccomandsta o PEC o alre mepzo idopso ad atestame i rlceviments)
{* Assemblea ordinaria doved svolgersi entro 30 {irenga) giomi dalla data 41 teevinoonto dell istanza.
Al appellante deve essere parantito iy Assemblea i diritto al contraddittons.

1

Art,T - Diritel & dovert degli asspeiald

1, 31 associati hanno i diritto dis

) partecipare i Assembles con diriite di velo, comprese it dintite di eloltorato atlive ¢
passive,

By essere infarmatt di mite Jo attivitd ed indsative delV Associazions, ¢ di parteniparvy

¢y esaminare i libri sociali. Al fine & esercitare tale diritte, ¥’
demanda di press di visione sl Consiglie Dirstiive, @ guale provyede entro il fenmine
massimo dai 15 {quindici) piornd suecsssivi, La ‘g\'re%a di visione ¢ ssercitata presae la sede
doll” Assnciazione alla presonzs di persona indicata dal Consigho Diretivo.

asaociato deve preseniare ospressa

sions el hbwo
i con Ueveniuale versamerdo della guots assoviativa.

2. Presercidio del divitt sociali spetta agh associati fin dal momento delis Joro isers
deghi associati, sempre che €851 siana i reg

3. O3 associan havmo i dovere dU

ay adottare comportamenti conformi atlo spirito & alle finalizd detl” Associazione, mutelandone i
nome, nonehe nel rapportt tra § soct ¢ ira quostt ulthmd ¢ gl organs seiah,

b} rispeitare o Stanto, ghi eventuali u;.gz.riazmmz iferni ¢ lo deliberazion: sdisiate dagli organt
soeiali

oy versare eventuale queta associativa nella misura ¢ net tormind fissati anmuimente dal
Consiglio Divettive,

. Lo quote ¢ 1 contribut associativi non sono trasteribili e non sono sryalutabili,



Art.E - Cause di cossaziene del rapporto asssclative
La qualizd di associato si perde pey

4y recesse volontarie. Cgnl sascciate pad csorcitare it oguni momene i diritto di rocesso,
rmadianie comunicazione scritia al Consighio Direttivo. I recesso ha offctio wunediato;

H) mancato pagamentn della quots associativa, se p evisia, entre 180 { conipiantal giomi
dali"inizio deli’escrcisio 30\.&&{&.. 1 Cousighio Direttive comunica tale obbligo a tutl ghi
associati entro nn lermine congrus per poter provvedere al versamento. Lassociato decaduto
pud presentars una nuova domands di wnissione ai sernst deliart. 6 del presente Statuto,

g\.}
,.m

associato pud invece essere eschise dall’ Associazione per:

&) componamento contrastante con gli soopi dell” Associaziong;

b} perﬁiqt'mti violaziont depl be;igﬁi statutard, regolamentari o delle deliberasiont degh
saryd socialn

¢} aver arrsealo ;a§=‘“«-fx~"n%aaia?ioﬂ-; darni materiali o morali di una corta gravitd,

Ay

[ provvedimente di esclusione, pronunciato dal Con wigho Divetiive, dove essere molvale ¢
comamicate per iseriie all’interessate enfro e pon olte 30 {mentay plornd dalla data deila
deliterazinne. Conire di esso Passociate escluso pud proporre appello allAsseroblea ardinaria,
entro ¢ non oltve 30 (renta) giorni dal reevimento della comunicaniong, mediante apposita wianza
che deve ossere inolirsta al Consiglio Direitive & mexeo raccomandata o ?’FL o alire wezze wones
adl sttestarne i riceviments; 1 Assemblea ordmaria dovid svolgesst entro 20 {renta } giorni dalla data
& ricevimento deilistanza. Allappellante deve cesore gamantitc i .A.\,u@mb?.ea it diritto al
contraddittorio. Fing alla data & convocaziope deflAssemblen ordiparia, wi fine del TIC0TR0,
Passocisto interessato dal provveditenio dt esclusions s tniende sospeso! egli pud comundue
partecipare alie vhanionl assemitlear] ma nen ha dintto i voto.

4. Erasseciatn reovdute o escluso non ha diritto alia restiiuzione delie guale assoe fative versate nd
ha alcun divtiso el patrimondc dell” Associazione.

Titele 1
Norme sul volontariste

ATES - Dol velontar! o dell atiivitd & volontariate
1. I volontari sonn persone fisiche che condividono lo finalita dell” Associaxions ¢ che, por bera
scelta, prostann 1o propria aitivied ramite essa in mods pers sonale, spontanes ¢ gratuito, senza finl di

tucro, psanche indiretst od esclhusivamente per nt @ sotidarista.

-y
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1rAssociazione deve isorivers in un apposito regisiro volontari, associatl o non asspciati, che
rvolgono la lovo atiivita in modo non oecasionale.

3. 17Assaciazione deve ipolive assicwrars | propei voloutar c<‘m;'1 gli infortuni ¢ le malatiie
connessi allo svolgimento deil’atiivita di volontariate, nonche pet i 1o nonsabilitd civile verse
tersi.

4. L'atiivita del volontarin non pud essere retribuita in aloun mods nemmene dal beneficiaria, Al
vplontario  possono  essere  rimbowate le spess effeftivamente  sostennte o apaliftcaruente
documentais per Pattivitd prestata, provia astarizvazione eif entro t Hmit stabilitt dal Cousighio
Preitivo,



documentate per I’attivitd prestata, previa autorizzazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio
Direttivo.

Art.10 - Dei volontari e delle persone retribuite

1. La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forgma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’ente di cui il volontario € associato o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

2. I’ Associazione svolge la propria attivita di interesse generale avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

3. L’ Associazione pu¢ assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento, oppure nei
limiti occorrenti a qualificare o specializzare ’attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori
impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero dei
volontari.

Titolo IV
Organi sociali

Art.11 - Organi dell’ Associazione
1. Sono organi dell’ Associazione:

a) I’Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;, b urs : ;
2. Ai componenti degli organi sociali non puo essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso

delle spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione.

3. L’elezione degli organi dell’ Associazione non puo in alcun modo essere vincolata o limitata, ed &
informata a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo. -

Art.12 - L’ Assemblea degli assocnatl' c0mp051z10ne, modahta dl convocaznone e
funzionamento

1. L’ Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’ Associazione ed € composta da tutti gli associati in regola
con il versamento della eventuale quota associativa annuale.

2. Ciascun associato puo intervenire personalmente in Assemblea o pud farsi rappresentare da un
altro associato mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e deve contenere 1’indicazione
del delegante e del delegato. E ammessa una sola delega per associato.

3. L’ Assemblea ¢ convocata dal Pre31dente dell’ Associazione, a segulto di delibera del Consiglio
Direttivo, almeno una volta ’anno per ’approvazione del bilancio di esercizio. L’ Assemblea puo
essere inoltre convocata:

a) su richiesta motivata di 1/3 (un terzo) dei membri del Consiglio Direttivo;
b) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio Direttivo da almeno 1/5 (un quinto) degli
associati.



4. La convocazions deve pervenire per jsoritio agli associati tramite letiera, sms ¢ eraail almeno 8

{otto) glorni prima della data della sumons. Favviso deve indicars 1 luogs, i giome ¢ Uora sia di
prima che ¢l secomds convocaziope, oitre che ¥ mwvnmm ali’ordine del giome. Ladunanza di
socanda convocazione deve eesere fissala shneno 24 (ventiquative} ove dopo la prima copy eazions.

5,1 Assemblea pud rinnivst anche mediante videoconlorenza, ssmpos che tufsl @ partecipantt siano
i.df:.s; fieati  sia loro conseniito i seguire la discussione n wodn stmultanen, & lerveniee i
tempe teale alla trattazions degli argomentt affrontaii ¢ & partecipare alla votazione. L Assembles
si considera termia nel luogoe in cul si rova § Presideste, e dove pure deve irovarst il segretario
delia rinione. onde consentire la stesura ¢ la softoserizicens delt verbale sal relative fibro. So nel
corso dolla tiunions venisse sospeso il oollegamento, la swessa verrd dwliarata sospesa sdal

Presidente o da celui ohe ne fa le veoi, e o decisiont prese fine alla sospensione sarannn valide,
&, L Assemblea ¢ presteduta dal Presidente dell’ Assoniazione o, I sug assenza, dal Vicepresidends

o da altro aseociato indicato in sede di vundons assembleare.

9 Le discussioni ¢ lo deliberazioni dell’ Assembles sone rigssunie in un verbale, softescritto dal
Bracidente & dal verbalizzante & ciby appositamente vominaio. [ verbale ¢ frascritto nel tibro dells
sdunanve o delle deliberazioni dell’ Assembisa, conservato neila sede dell’ Associarione.

Art. 13 - Assembiea srdinaria compeienze © guorum
T compiio detl Assomblea ordinaria
4y approvare it Bilancio di esergizio, predisposto dat Consiglio Bivettivo;
B} approvare |'eventuale programms annuale ¢ pluriennalz di attivitd, predisposta dat Consighe
Trreifive;
¢) approvare eventuale bilancio sociale, predisposio dal Conaiglic Divettives
&} determinare i numern, eleggere ¢ revocars 1 roembri del Consighio Divettivo;
gy deciders mi sicorst contro § provvedinenti & dintego di adesmxe g it esclusione
datl’ Associarione;
{3 approvave Uevent ua,i“ regolamnento attuative deflo Stalwto ¢ gh alin regolarpsnti pradisposti
dal Consighin Direttive per i funzionamento dell’ ' Assoviarinne]
¢} deliberare sulla responsabilitd dei compoventi de gli organi sociall, al seusi dell’art. 28 dol
Codiee del Torzn settore, ¢ pronunvere Pazione di responsabilith ned oo confrenti;

by deliberare su ogni altyo
parte del Const

amento posin alP’ordine del glome o sottoposio al suo esmve da
olin [Hrettivo o da altyo organo sociale.

3. 1" Asserables ordinasia in prima convocazione ¢ validamente costitutla oon la presenza dolla meta
pi uoo depht assooiatiy in seconda Convocazions £ validaments costiieita qualsiasl sia il pemere
deght sssociati presenti.

4 Le deliherariont deil’ Asssmblea ordinaria sono prese a maggloranza dei voti degli assoctatl
presen, sig in privoa che in seconda convocgzione.

"u*? 14 - Assembioa siraordinaria competenze ¢ guorym
= compito dell’ Assernblea straordinanial
a) deliberare audle proposte ¢ modifica deife Matutor
41 deliberare  in meriln  alle  scloglimento, trasformazione, fosione o scissiog
dell’ Asaociazione

C!
e
(,"}



2. Per o modifiche statetarie, per la trasformazions, husione o S;-;:is;ﬂ'imae dell’ Asacciazione,

" Assemblea straovdinaria o prung CORVOTAZIONS £V ahci roente costifniia con i3 presenza di alimeno
3/4 (tre quarti) degli associati ¢ delibera cen il voto favorevole dx,i. magpioranza det prosentt; n
seconda convocarions & validamente costitnita con la presera di almeno 120 (on ventesitno} degh
associati ¢ detibera con # vous favorevele della maggioranza dei presents.

KLEEH

. Por lo scioglimento dell’ Associazione ¢ la devoluzione del patrimonio, UAssombles stranrdinaria
delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevele di almeno 3 3/4 {tre quarti}
degli associati,

Art. A8« L7 Assembien degll associath: regole di vole
1, Claseur asaociato ha duitto ad un solo voto.
H

2. Desercizto del dirito di voto spetta agii sssociati che sianc in regola con il versamento della

eveninale guois associativa annuale.

3. Per fe votazioni si procede normalimente con voie palese; si procede a serutinio segrefo quande

ue faceis richicsta almeno 110 (un decio det prasentdy,

Aride - I Consiglio Divettive: compeosizione ¢ durata in cavica

11 Cousiglio Direttivo ¢ Uorgano avministrative dell’ Associazione, ¢ sletto dall” Assemblen tra ght
assoctati in regola con il versamarndo della eventuale quota assoctativa, od & composto da un Blmero
di mevnbri che pud varlare da 3 {trey a 7 (sette), secondo guanio swbilite dalP Assemblea all aste
delia noming ¢ ded successivi rinnovi.

2. Won pud sssere eletto Consiglisre, ¢ se nominato decads daila carien, Pinterdetto, Mnabtiitato, i
f2allito, o chi & statn condannato ad wna pena che poporta Uinterdizione, anche semporaneq, dai
pubblicl uffict ¢ Vincapacisd ad esercitare wifict divettiv,

3. 1 Consigliern dmaw in carica 3 {ire} annie sono rielegaibili. Allo scadere, i Presidente convoca
£ Assemblea per Velezione del miove Counsigho Divettive. 1 Consighio Direttive in carica mandien
le proprie funziont fioe all’ nsediament del nunve Direttive eletic.

Are 17 - 11 Consiglio Diretive: regole di convorarione, &f fanvionamento ¢ df vete

11 Cousighic Direttive & vonvocato dal Prosidente ogni qualvolia ogli o ritenga opportune o
qu-;mdn ne sia fatta richiesta da almeno 1/3 {on ferzo) det Consighiert,

7. La convocazione & fatts mediante avviso serifia, anche in vis telematicn, i quale deve parvenire
ai Consiglistl alsene 4 {guatiro) giornt prima della data della riundone, ¢ deve indicare i uogo, Ta
data, Pora ¢ ¢lt argomenti all’ording del giome.

In difetto & convoeazione formale, o i manecato rispetio det lenim i preavvise, samanmo
uguamm}te valide le adunanze vul partecipans tuiti § Consigliert,

4. 11 Cousiglio Direttive pud rionirst anche roedisnie videocouforenza seconde le stosse wedalia
previste per |’ Assemblea.

5. 1i Consigho Direttivo ¢ presieduto dal Presidente o, v sua assenza, dal Vieepresidenie; i assons
di entrambi, ¢ presieduto da alivo Consigliers individnato tra t presenti,

& Lo riunioni del Consiglio Direttive sono legalmente costituite guando & presenie o maggioranza
dei suol componenti, ¢ le deliberaziond vengone prese a maggloranza del presenti, Non sono
ammesse deleghe,

. Le votaziont & effethuano con voilo paless, franne nel cast uet quall s mag
mi dano di provedere mediante i voto a serutinin segreto.

ovanca del presents




. Di ogni riunione copsiliare viens redaito apposito verbale, sotioscritto dal Presidenie ¢ dal
"\/i%‘ch""“m" & oitr appositamente nominate. I verbale & brasoritio nel hibro delle adunanwe ¢ delle
deliberazioni del Consighio Divettivo, conservatoe nella sede dell’ Associazione.

Art 18 - Competenze del Consiglio Divettive
1T Cousigho Divetive & investiie del pil ampi potent per Pamminisirazione ordinania ¢
straordinaria deld’ Associazione, ed in particolare ha i compito dit

) redigere il bilancio di esercizio, da soitoporre all approvazions deil” Assemblea;

) redigere Peveniugle progromesa swmale e pluriennale i attivita, da sotoporre
ali’zporovazione deil” Assembleu

) redigere Deventuale bilangio sociale, da sottopores ail'ap provazione doll’ Assernblea;

dy mominare  Presidente, ol Vicepresidente e il Segretario deil” Asspriarions,

¢} valutare lo domande di adesione all’Assoclerione e sull’s scihusinne deglt associstt da
seitoporre all assemblea;

f} redigere pli eventuali regolamenti interni per # funzionamento dell’ Assoctazione, da
sottoporte al approvazione dell” Asserabies;

)} dechlere Peventuale guota assoctativa snnuale, de ferminandone Pammontare]

Wy deliberare Ia convorazipne dell Assemblea;

D decidere o merito apil oventall vapporti & davore con i dipendenti, oltre che con

collaboratori o consulenii estermnt;

iV ratificars o respingere § proveediment] adottatl durgenia dal Presjdente;

K} eurare la tenuta dei librt sociali deld Associaaione;

D deliberare Vevertuale svolgimento di attivita diverse, ¢ docomendarne 1 caraticre seoandario
¢ strumentale rispetto alle andvisd di intorcase generale;

) adottare ognd aliro provvedimenio che stg sd esso attribuite dal presente Statute o dat
regolanenti toterni;

1o ail attugzione delle finalita

istinzionall, oltre che alla gestione ¢ al correlto funziopaments dell’ Associazione,

n} adottare i generale totll t provvedimenti e le musure necessa

2, 11 Consighio Dirsttive pud atiribuire ad uno o pid det sued me embri i poiore di compiers

determivati aiff o calegorie di ati In nowe & per conto dell’ Associazione.

¥y

3, ¥ Segrotarin siooceupa in generale della gestions dei libet soctali ¢ svolge lo mansiond a quesio
delegate dal Consiglio Direttive o dal Presidenie.

Art. 19 ~ 11 Presidente: potert ¢ dursia in carica

1,1 Presidente & i lepale rappresentaste deli’ Assoclazione ¢ i rappresenta H fronte a terzi ¢
giudizic,

2.1 Presidente deil” Associazione & nowdnate all intervo del Consiglio Divetiivo.

%, La carica di Presidente pud essere revocata dal Consighio Divettive con le alesse modalitd previsie
per Pelezione.

4. La carica & Presidente st perde inoltre per dimission, rassegnate mediante gomuicasions sordta
s} Consigho Diretiive.

7

3. 1 Presidente bha la vesponsability geverale della conduzione e del buon andamenio
dell’ Asseciazione, ed in partivelare ha i compite di;

10



a} firmare gl atti e i documenti che impegnane " Associarions sia nei riguardi depli associaty
che dai terzi;
) curare Vattnazions delle deliberaziont dell” Assemblen ¢ del Consiglio Drattivo;
¢} adottare, in case di necessitd, provvediment d'urgenia, sogoponendoli entro 1S {quindicty
siomi alia vatifica da parte det Consiglio Biretlivo;
d) convocare ¢ presieders U Assomblua degh associati ¢ i Consiglic Diretitve,
&. Tn caso di assenza o impedinento. § Presidente viene sostihito dal Vicepresidente, In caso di
assenza o impedimento & quest
altro Consigliere.

“uitime, spotta al Consiplio Direttivo conferire espressa delegs ad

Avt.28 - Cause 8i decadenza e sostituzisne del membri del Counsiglio Divettive
1. La cartca di Consigliere st perde pes

a) dimissioni, rasseguate mediants CoMBBICATIonG seritia al Consiglio Divettivo;

b} revoca da parte dellAssemblea ordinaria, a sogutio i comporiamenio sontrasiante con gl

scopi dell’ Associazione, persistenti viclaziond de i

i obbiighi statutari oppure per ogni alyo
comportamsnto lesive degli intereast dell’ Assoctaions:

¢} sopraggiunte cause di incompatibilitd, di cut allart16, 0.2, del presente Manto)

d) perdita della qualits i associato a segaite el verificarst di una o pin delle cause previsie
datl’art. & del presente Statuio.

2. Nel caso in cui uno o pit consiglieri cessino dall’incarico per uno dei motivi indicati al
precedente comma, il Consiglio Direttivo provvede alla loro sostituzione alla prima Assemblea
ordinaria utile. Fino alla nuova elezione il Consiglio Direttivo rimane nella composizione risultante
a seguito dell’avvenuta cessazione. I consiglieri cosi eletti rimangono in carica fino alla scadenza
del mandato del Consiglio Direttivo vigente.
3 Nel caso i oul cessi dallincarico la magsiomnza det Cousighiert, Uintero Consiglie Direttivo st
intenders decaduts e it Presidente o, in subordine, il Consigliere pil anziano di ed, dovra convacare

P Assemblea ordinasa entro 30 {renda) glomnd glorni daila cossazione, al fle &t proceders ad wna
nuova elezione del Consiglio Direttive. Fino ail elezione def anovi Consigliari, i Consiglicri ceasati
rimangono in carica per Ualtivitd di ordinaria amminisirazione.

Art.21 - Responsabilita degli ovgant saciali

1 Dielle obbiigaziont contratie dall Associazione sispondono, oltre all’ Assoctarions siessa, anche
personalments ¢ solidaimente lo persone che hanno agito In nome ¢ per conto dell’ Associazione,
2.1 Counsigliert vizpondono net confront dell’eute, doi creditort seclall, det fondatori, degit aasociatt
¢ el tersi, i sensi delle disposizioni in tema di responsabilits velle societa par arioni, in guanto
comupatibili,

Titolo ¥V
i libri sociali

Art. 23 - Libri sociali ¢ vegistyd
117 Associazione deve tepere le seguenit soritiure:

i



a) il libro degli associatil
B} il Yihro delle adunanye ¢ delle delibersziond deli” Assembles;
¢y il ibro detle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Biretiive;

dy il repisiro dei volontar che svolgons fa loro aitiviid in modo non occasionale,

Titele VI
Norme sul patrimonio dell’ Associazione ¢ sul bilancio di esereizio
Art.23 - Destinazione del patrimoenio ed assenza di scope di luere

i, 11 patrimonio dell’ Associazione & utilivzato per fo svolgimento dellatiivitd statutaria ai fin
dell esclusive persegnimento di finalitd civiche, solidaviatiche ¢ di giiliia sociale.

< N

2 D vietata la distribuzione, anche indiretta, di niili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comungue
denominaie a fondatnrl, associatl, levoratori ¢ coliaboratori, Consigliert ed alm compoenenti deght
organi sociali, anche nel case di revesse o i ognd altra ipotesi di scioghmento individuale del

rapporio associafitve.

Avt.24 - Risorse economiche
U ’Associezione frag le risorse economiche per i funzionamente ¢ pey lo svolgimento delle
proprie aitivis da

&) quote associative;

By contributi pubblicd @ privaty;

dengrion ¢ laseift testamentany;

L&)
e’

d} rendife patrivmoniall

attivitd di raceoka fondi

f} vimborsi derivani da convenzioni con le pubbhiche anuninistraziony

2} proventi de attivita di interesse penerale e da atfivid diverse ax art.t del Codice dal Terxo
settors;

) ogui altra entrata ammessa al senst del Codive del Terze seitore e &l altre norme competenti

o materis.

2. Par Vattivitd & interesse tanto i vimborso delle
spose effetiivarnente sostermie @ docwmentate, salvo che wmsle ativity siz svola quale sitivigd

secondaria e strumentale net Bmit di ol sl art.8 del Codice del Terzo seftore.

generale prestata P Assoctazions pud ricevert s

Art, 28 - Bilancio o esercizie

i, L'osercizio soeciale voincide con Uanng solare.

3. Alla fine di ogn esercizio il Consiglio Diretiive deve procedere sifa formazione del bilancie &t
iwis, 11 quale dovra essere approvate dall’ Assemblea ordinaria, Quest'ultin dovrd cssare

~it

comvocsta entro 120 {comtoventt) giomi dalla chdusura deflesercino,

32214t
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311 bilancio di osercizio dovra ossers depositate presso Ja sede dell’ Assochuzione peglt & {puo)
slorst che precedono UAssemblea convocala per Ja sua approvazione sd Ogul asSOCiAle, previa

richiesta svritta, poird prenderne visions,

Titole VI

>

Scioglimento dell’ Associazione e develuzione del patrimente

ff’wé; 24 - Scieglimento ¢ develuzione del patrimonie

. Lo scioglimento dell” Associazione 2 deciso dail’ Assemblea straordinaria con il voto favorevole
&3 aimeno 3/4 (fre quartd) deglt associatt, sia jn prima che seconda convocaziene.
3 ¥ Assemblea che delibera lo scipglimento nomina anche uno o pilt quidatori ¢ detibora sella

destinazione del pairimonio residuo, i guale dovid essore a‘l svolute, previo parere posiive
Jedl Uthicio di cud alPartds, o, ded (,-Gdi()&v del Terzo settore e salvo diversa destinazione unposta
dalia legpe, ad altrd enti del Terzo settore o, I mancanza, alis Fondarione lislia Sociale, secondo
quanto prevists dail’ant. del Codice del Terzo setiore,

Tiole VII
Disposizioni fransitorie e finali
&Art,?;? - _?}is;‘gmﬁ;iziqmi tmmimria

. GH organi seciali, in carica allz date di eptyate In vigose dotf presente statato, 13 aRangone in carica
sino alla love Hd{\‘!h‘if seadenza.

Art.2E - Norme di rinvis

1. Per gquanto uon sspressamente previsto pel presents Statnto, st applicans # Codice del Termao
sotore o le disposizioni attnative dello stesse, olire che i Codice civite ¢ Ie relative disposizioni &1
attuazione, in geanio compatibilt,
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Verbale di assemblea ordinaria di associazione di volontariato
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

Oggi 5 settembre 2023 alle ore 20.00 presso una sala dell’ Oratorio parrocchiale di Moena si &
riunita, in seconda convocazione, essendo la prima andata deserta, I'assemblea ordinaria dei soci
dell'associazione ODV (D.Lgs. 117/2017) “A.D.V.S.P Gruppo di Moena” per discutere e deliberare
sul seguente ordine del giorno:

1) Adozione modifiche statutarie

Sono presenti n. 18 soci, nessuna presenza per delega, su un totale di 137 soci iscritti.

Funge da Presidente dell'assemblea il socio Sig ra Chiocchetti Daniela e da segretario il socio Sig.
Defrancesco Sisto.

Il Presidente, accertata la regolare convocazione dell’assemblea e la presenza del numero legale
dei soci, dichiara aperta la riunione.

Sull'unico punto all'ordine del giorno il Presidente illustra la necessita di adottare delle modifiche al
vigente statuto in seguito alle richieste dei referenti del RUNTS.

Nello specifico

Art. 7: eliminazione riferimento al trasferimento delle quote associative per causa di morte;

Art. 12: riduzione del quorum richiesto per avviare I’Assemblea su iniziativa del Consiglio Direttivo;
Art. 20: eliminazione dello strumento della cooptazione all'interno del Consiglio Direttivo

Art. 27: Eliminazione del secondo comma non piu attuale.

Si informano i presenti che tali modifiche fino al 31.12.2023 si possono adottare con la procedura
semplificata dell'assemblea ordinaria, come da vigente normativa transitoria.

Dopo ampia discussione se ne approva l'adozione all'unanimita dei presenti.

Esaurito il punto all'ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, il presidente previa
lettura ed approvazione all'unanimita del presente verbale, dichiara chiusa la riunione alle ore
20.45

Il Segretario Il Presidente
Sig. Defrancesco Sisto i

i M

ALLEGATO ALLATTO REGISTRATO A CAVALESE

A AS.00. 103 alne _ZA____S. S e
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