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Riconosciuta ed iscritta al Registro Regionaje del Volontariato Lazio
{L.266/91) ¢con Determina del Presidente G.R.L. n® 1255407 e 125447
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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL' ASSOCIAZIONE

LUanno dusmiladiciannove giomo 20 del mase di Maggio , alle are 19200, In Monte San Giovanni
campana, nella sede dell' Associarione sono presenti in proprie e per delega n15 soci, come da
awviso di convocazione del 10 Maggio 2019Assume |a presidenza dell’Assemblea il Presidente
delf Associanione, Il Signor Partigianoni Robarto, il guale dichiara e chiede darsi atto dhe trovasi
qul riunita I'Assemblea straordinaria dell’ Assodiazione la quale essendo presenti n.15 soc su 24, &
validamente costituita per defiberare sul seguente

DROMNE DEL GIORMNO

1)modifica delle statuto e della denominazione in adeguamento alle norme del Codice del Terzo
settore.

Il Pregidents chiama a fungere da Segrefario i 5ig. Pantanella Glanluca

Il Presidente Bustra | motivi che hannt portate a proporre la madifica dello Statuto
dedl’ Assariazions, ai finidi recepire | requistt] disposti dal Decreto Legislative n. 117 del 2007
(Codice del Terzo settore) per il mantenimento della gualifica di organizzasione di valentariabe. Tra
iz modifiche & indusa la variazione della deneminazione dellAssociazione EC-YOLOMNTARI
D'ITALIA VEROL M-5-G-C A EC-VOLONTARI D'ITALLA VERDLI M-5-G-C- ODV".

D4, guindi, lettura all’Assemblea degli articoli nel testo che risulberanno dopo le modifiche e
appravake,

Detto statutn, cosi come sopra modificato, composta di 22 (Ventidee | articoll, viene approvato
dall' Assemblea alf unanimita e st allega al presente atto sotto B lettera A 1| Presidente dichlara
approvato il nuove statute sodale che dispone di consenare agli afti & che verrd registrato pressa
gli uffici dell’agenzia defle entrate in regime di esenzione dimposta & bollo e di registro, al sencsi
dell'articole 52 commz 3 e % del Degreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo ssitore).

Mull"altre essendovi da deliberars, il Presidente chiude la seduta alle ore 20:30, presda stesura,
lettura & sottoscrizione del presents verbals,
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Allegato A
STATUTO

Art. 1 Costituzione

1. E'costituita "associazione di volontariato denominata *EC Yolontari d'Ttalia Veroli M.S.G.C.
- OV, qui di seguito detta *Associazione”,

2. L' Associazione si configura quale organizzazione di volontariato, ai sensi degli artt, 32 e segg.
del Decreto Legislativo n. 117 del 2007 {Codice del Terzo Settore), nonché dei principi generall
dell*ordinamento giuridieo, per il perseguimento senza scopo di luero neppure indiretto di finalit
civiche, solidaristiche e di ntilith sociale.

L*Associazione adotta la qualifica e 'acronimo ODV nella propria denominazione che ne
costituisce peculiare segno distintive ed a tale scope viene inserita negli atti, nella comispondenza e
in ogni comunicazione & manifestazione esterna delln medesima,

3. L' Associazione ¢ disciplinata dal present= Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati
secondo le norme statuiarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapport
assoeiativi o atlivild.

Art. 2 Sede

1. L’ Associarione ha sede nel Comune di Monte San Giovanni Campana in via Ara dei Santi n.14
2. Con delibera del Consiglio Direttivo potrd essere individuata ¢ trasferita la sede legale, senza
necessita di modifica statutaria, purché all"intemno del medesimo Comune,

3Con delibern del Conmsiglio Direttive possono  essere  inoltre  istituite sedi  operalive
dell” Associazione in Italia o all "estera,

Art. 3 Durata
La durata dell’ Associazions & illimitata,
Art, 4 Oyggetto e finalitd

1. Lo spirito ¢ la prassi dell’ Associszdone = conformano ai principi della Costituzione [taliana e si
fondanc sul pieno rispetio della dimensione wmana, spirituale e culturale della persona,

L.  Associazione & apartiticn e = atlersh ai seguenti principi: assenza di fine di luero, democraticita
della struttura, gratuith delle prestazioni dei volontari associati, clettivith ¢ gratuitd delle cariche
sociali.

2, Per il perseguimento delle finalith eiviche, solidaristiche e di utilith sociale I" Associazione svolge
le seguenti attivitd di interesse penerale di cui all"an. 5 comima 1 del Decreto Legislativo n. 117 del
2017 prevalentemente in favere i terzl, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni des
valontari associati

¢} interventi e servizi finalizzati alla salvagnardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell’ smbients
a allutilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione dellattivita. esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pencolosi; nonché alla tutela degh
animali e prevenzione del randagismo;

¥) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni:

L' Associazione perscgue tale scopo mediante le seguenti attivit:

 [nterventi di Prodezione Crvile

= AlB

» Iniziative finalizzate alla salvaguardia ed alla tutela del patrimonio ambicntale, animale e anistico
storico locale



» Attivita di ricerca di persone disperse e di trasporto di civili in caso di emerpenza

s Aftivitd di ficerca, monitoragzno ambientale, animake ¢ formazione nell’ambito dell’attivith di
proleaene civile

s Affivith di assistenza alla popolazione in particolare mediante la distibuzione di beni di prima
necessitd

3. L'Associazione pud Inoltre svolgere, a norma dell*art. 6 del Codice del terzo Setiore, attivit
diverse da quelle di interesse penemle sopra indicate purché secondane & strumentali rispetto a
queste ultime secondo criteri ¢ limitl definiti con apposito Decrete ministeriale. Tali attivita sono
indlviduate con apposita delibera dell’ Azsamblen,

4. L' Associazione pud esercitare anche attivitd di raccolia fondi - attraverso la richiesta & tecz di
donazioni, lascili e contribuli di natura nen comspettiva - al fne & Gnanziare le proprie attivita di
inferesse penecale e nel rspetto ded principd di verith, trasparenea & correllezza red rapporil con 1
sostenitort ¢ con il pubblico,

5. L' Azociazione svolge inoltre attivitd di sensibilizzazione ed informasione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalith, st avvale di opni strumento utile sl megungimento deeli scopd sociali
ed in particolare della collaborazione con gl Enti Locali, anche atiraverss Lo stipula di apposiic
convenzioni, oveero con alted entl aventi scopi analoghid o connessi con | propr.

Art. 3 Associati

1. All' Associerions possone adenre tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di
cul all’articolo precedente e che intendane partecipare alle attivitd dell’sssociazione con la loroe
O, COMPCIENES ¢ COmOsbEnze.

2. Sone associtl dell’ Associazione colore che hanno partecipato alla costituzione e quanti altri,
domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttive ¢ verseranne la gquota di associazi
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammiszione, 1 interessato dichi
di conoscere ed accettare integralmente il presente Statute, i regolamenti interni ¢ di attenersi alle
deliberazioni kepalmente sdotiate dagli organi associativi.

Il Congiglio Direttivo delibers sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con ¢
finalith perseguite e le attiviia di interesse generale svolie,

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressatn e anndtata, a cura del
Conzglio Direttive, nel libro deglh associati.

3. In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro
flt giomi, motivare la deliberazione di ripetto e comunicarla all'interessato il quale, entro 60 giorni
dal ricevimente della comunicezions, pud chiedere che sull’istanza si pronunei I Assemblea, la
quale, = fon appositamente convocata, delibererd in oceasione dellz prima riunions successiva.

4, La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile, né ripetibile in caso di recesso o
perdita della qualifica di socio.

Art, & Dhritti @ doveri degli azsociafi

1. Tuiti gli associati hanno ugwali dint e uguali ebblighi nei confront dell’ Associprione.

2, L'ammissione all® Associazione non put essere effetfuata per un periode temporaneo, fatia salve

la facold di ciascun associato di recedere dall®Associmdone in qualsinsi momento mediante
comunicazione scritla inviata all’ Associazions.

3, Gli associati hanno il dintto di informazione ¢ di contrelle stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di
consultare i libri sociali facendone espressa nchiesta serita al Presidente, i partecipare alle 1
assemblee e, se in fegola con il versamento della quota sociale, hanng diritto di vodo in proprio @ per
delepgn, di elegpere ed essere eletti alle canche sociali.

4, GH associan hanno "obbligo di nspenare le norme del presente Siatuio, le deliberaziont degli
organi dell" Assoviezione e di pagare le quote sociali nell'ammontare fissato dal Consiglio Direttive.
5. | volontan associati svolgono in modo personale, sponotanco e gratuito attivith di volontasiato
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per la realizzazione degli scopi dell” Associazione, quale deliberata dagli organi socishi & ad essi
i consensualmente pssegnala,

6. Non ¢ ammesso per i volontari associati stipulare con I Associazione sleun tipe & comtratio
i avenle come oggetto rapport di levoro dipendente o autonomo. L attivitd svolia dagii sssoessn non

pub essere retribuita in alcun modo. neanche dal beneficiari. Al volontario OSSOy @ssars

rimborsate soltanto le spese effertivamente sostenute e documentate per Iattivith prestsss. smtro |

limiti e alle condizioni preventivamente stahiliti dal Consiglio Diretfivo. Sono in DT CESD Vietat

rimborsi spese di tipo forfelario.

7. Coloro che prestano attivita di velontariato devono essere assicurati contro gli informi e ke

malattie connessi allo svolgimento dellamivith stessa, nonché per la responsabilita civile vesso |

terzi, in conformit a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art. T Perdita della qualith di associato

La qualita di associato si perde per:

' Decesso,

*  Dimissioni; ogni mssociato pud recedere dall'mssociazions in qualsiasi momento dandone
conumicazione seritta al Consiglio Direttive; tale recesso avri decorrenza immediata. Rasta
fermo I'obbligo per il pagaments della quota associativa per I'anno in corso.

*  Decadenza: la decadenza viene dichiareta dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla data
per la quale & previsto I"obbligo del versamento della quota associativa.

. Esclusione: la qualitd di associate si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in

violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere

approvate dagli organi associafivi, tenga un comportamento lesivo  dell immagine
dell’Associazione, © qualora intéervengano gravi motivi che rendanc incompatibile la

prosecuzione del rapporto associativo. Il Consiglio Direttive delibera il provvedimento di

[ esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito "associato interessato, se richiesto

dallo stesso. Il provvedimento di esclusione dovrd essere comunicato con letiera rmecomandata

all’interessato, che potrd ricomere entro trenta giomi all' Assemblea. In tal caso il Presidente
deve provvedere alla convocazione dell” Assemblea entre quindici giorni dal ricevimento della
richiesta e I Assemblea deve essere tenute entro trenta giomni della convocazione.

Art, 8 Organi dell’ Associnzione

1. Gli organi dell’ Associazione somno:

u) I Assemblea dephi Associati:

b} il Consiglio Direttivo;

c) il Presidente;

d) Organo di controllo (eventuale),

2 Tutte le cariche associative sono elettive, sono svelte a titole pratuito e hanno durata (rennale: per
gli associati che docoprono cariche & ammesso il solo rimborso delie spese affeitivamente sostenute
ai sensi dell’art, 6 del presente Stamio.

Art. 9 Composizione ¢ attribuzioni dell’ Assemblea degli Associati

L L'Assemblen € il massimo organo deliberante dell” Assoeiazione

2, Possong partecipare all” Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo, it gh
associati, & far data della deliberazione di ammissione, purché in regola con il pagamento della
quota associativa annuale.

3. Ogni associalo ha diritie ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante delega
seritia, da alin associat. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da alirt
associati,

4. In particolare |" Assemblea ha il compito di:




a) delinesre, esaminare ed approvare gli indinzd, i programmi c le diretiive generali
dell’ Associazions;

b)  individuare le evenivali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;

¢} deliberare sul bilancia consuntivo e sull’eventuale preventivo;

d} eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e dell"eventuale
Organo di controllo;

) deliberare sulle responsabilita dei componenti degh organi anciali e promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

i deliberare sul ricorso dell aspirante socio in merito al mangato accoglimento della sua richiesta
di ammissione, a1 sensi dell’art. 5 del presente Statuto:

) deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di eselusione dell’associato interessato, @i
sensi dell’art. 7 del presente Statuto;

h} deliberare su ogni aliro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sollopome.

L' Assemblea ha inoltre il compito di-

i) deliberare sulle modifiche dello statuto dell” Associazione:

i1 deliberare sullo scioglimento, la trasformazione. la fusione o la scissione dell’ Associazions
Slessa,

5. Le deliberazioni assembleari prese in conformitd alla lepge ed al presente Statuto obbligano tutti

eli associafi.

Art. 10 Convocazione dell* Assemblea degli Associati
1. L* Assermhlea & compasta da tutti gli associati e deve essere convocata dal Presidente, almeno una

volta Panno, entro il 30 aprile, per I"approvazione dei bilanci ¢ ogni qualvelta il Consiglio Direttive
| ritenga necessario. Essa deve inolire essere convocata ogni qualvelia ne faccia nchiesta motivata

s omw paw o .

almeno un decimo degli associati; in tal casy il Presidente deve provvedere alla convocazione mtm

15 giomi dal ricevimento della richiesta e I"Assernblea deve essere lenuta entro 30 giorni dalias .

COMTVOCRE DN, /
3. Le convocazioni dell’ Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione scri '
inviarsi almeno 15 giomi prima della data fissata per la riunione, ovvera con altro mezzo ido
assicurane con certezza |"avvenuto recapito entro il predetto termine.

L gvvise deve contenere il giome, il luogo e I'ora per la prima e la ssconda convocazions, nonche :

I'elenco delle matene da traftare,
Art. 11 Validith dell* Assembles

1. L'Assemblea @ presieduta dal Presidente dell’ Associnzione; in sua Mancanzi I"Assemblea &
presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I" Assemblea nomina il proprie presidente.
1. Spetia al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in penere 1l dirito di
infervents all” Assemblea.

1, L' Assemblea & validarmente costituita in prin convocazions quindo sia presente o rappresentata
almene ka metd pin uno degli associnti. In seconda convocazione I"Assemblea ¢ validamente
costituita qualungue sia il numero deghi associati intervenutl o rappresentati. b

4. Le deliberazioni dell’ Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei voti.
Mel conteggio dei votl nan si fiene contoe degli asteruti. Per le deliberazioni riguardant le modifiche
datutarie dell’ Assoeiazione & necessaria la presenza della magpioranza degli associati ed il voto
fivarevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. La trasformazions, la
fusione. la scissione o bo scioglimento dell’ Associazione ¢ relativa devoluzione del patrimOmnic
residun deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.

5 le delibermzioni dell’Assemblea devone constare da verbale soutoscritio dal Presidenie
dell’ Assemblea & dal Segratario. Ogni associaio ha dintio di consultare i verbali delle runioni
reclatti,



Art. 12 Nomina ¢ composiziene del Consiglio Direttive

L Il Consiglio Direttivo & |"organo esscutivo dell’ Associazione.

L. 1l Consiglio Direttivo ¢ eletto dall" Assemblea degli Associati, Esso & composto @8 un minima di
tre ad un massime di nove membri, seelti fra gli associati.

3. | membri del Consiglio Direttivo durane in carica tre anni & sono ricleggibili.

Se vengono 4 mancare unc o pii membri, il Consiglio Direttivo provveds 2 sostinsinli sominando al
loro posto P'essociato o gli associati che nell'ultima elevione assemblesse seguivano nella
graduatoria della votezione. In ogni caso i nuovi consiglier] scadono insicme = guelli che sono in
canica all'atto della loro nomina. Se vengono 4 mancare consiglier in numero superiors alla meta, il
Presidente deve convocare 1'assemblen per nuove elezioni,

4. 1l Consiglio Diretlivo clepge nel preprio sooo il Presidente € il Vice Presidente ¢ assegna gli
incarichi di Segretario ¢ Tesoriere scegliendo anche guestultimi tra i propri membri. S del caso,
con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino & due incarichi ad una sola
peTsona.

Art. 13 Convocazione ¢ validith del Consiglio Direttive

L Il Congglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual volta sia necessanio e, COMLUNGUE,
almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntive e all'eventuale
preventivo da presentare all’approvazione dell’ Assemblen degli associat, oppure distro domanda
motivata di almeno diee dei 2woi membri.
2. La convocazione & effeilunts mediante comunicazione scritta da inviars almeno 8 giomi prima
della data fissata per la riunione. L'avviso deve contenere il giomo, il luogo e | o, nenché Uelenco
delle materie da trattare.
3. Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanzs. dal Vice Presidente,
(vern, in mancanza di entrambi, dal compenente pii anziano di eté, Le funzioni di segretario sono
lie: dal Segretario dell® Associazione o in casi di sua sssenza o impedimento da persona desi gnnta
hi presiede la riunione,
tiunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggicranza dei
oi membri. Le deliberazioni del Consiglic sono adottate con il vote favorevole della maggioranza
Bi presenti ¢ le medesime dovranno risultare dal verbele della riunione, sososcritte dal Presidente e
dal Begretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riurioni redasti.

Art. 14 Attribuziani del Consiglio Direttivo

1. Al Consiglio Direttivo spettn |'sttuazione delle dirctive generali stabilite dall’ Assemblea e I

promozione, nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziativa direnta al conseguimento degli scopi

dell’ Associazione.

2. Al Consiglio Direttivo spetin inoltre:

a)  eleggere, al proprio intemo, il Presidente e i1 Vice Presidente:

b)  assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere;

¢} amministrare lo risorse economiche dell’ Associazione ed il suo patfimonio, con dgni pii
ampio potere al riguardo;

d)  predisporre, alla fine di ogni esercizio finanznrio, il bilancie consuntivo e Peveniuale bilancio
preventivo del successivo esercizio, da softopome all'approvazione dell’ Assemblea;

€ qualora lo ritenga epportuno redigere un apposito regolamento intems che. conformandesi

alle norme del presente Statuto, doved regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vita

dell’Associazione, Detto regolamento  doved  essere  sottoposto  per  |'approvesione

all' Assemblea che deliberers con maggioranze ordinarie:

indir= adunanze, eonvepni. coe.!

deliberare tuiti gl atti di ordinaria e straondinaria amministrazione dell’ Associnzione:

deliberare |"adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe:

e



1} decidere sull"'ammissione, la decadenza e lesclusione degli associari; *l
1} deliberare in ordine all’assunzione di personale dipendente o avvalersi di prestazioni
auionome, esclusivamente nel limile necessario & garantive il regolare fumdonamento .
dell’ Associazione oppure oceorrent] a qualificare o specializzare 1" attivitd svolta;
k) proporre all’ Assembles il conferimento di onorificenze efo di cariche cnorifiche ad associati o o

@ terzi che abbiano acquisite particolari benemerenze nelle attivita proprie dell” Associazione;
ai non associatl a favore dei quali & deliberato tale conferimento non spettano i dirlt di cui
all“art. 6, comma 3;

[y  istituire sedi operative, nominando il relativodo responsabilefi, con potere di revisca,

Art. 1511 Presidente

1. 1l Presidente & il rappresentanie legale dell’ Associarione di fronte ai terzi, anche in giudizio. Egli

¢ anche Presidente dell” Assemblea e del Consiglio Dircttivo.

L. Il Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre annd ed &

ricleepibile.

3. Egli convoca ¢ presiede 1" Assemblen e il Consiglio Direttivo.

4, [l Presadente in particolare:

#) provvede all esecuziane delle deliberazioni dell’ Assemblea ¢ del Consiglio Diretiivo;

b e dﬁ]ﬂEﬂTﬂ a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione dell’ Associazione e in pammt.am
aprire conti comenti bancar e p;}stﬂll e operare sugli stessi; compiere ordinade operazion)
finanziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura c!a qualsiasi ufficio, ente, perso
fisica ¢ giuridica, rilasciando quictanze; effetiuare pagamenti di qualsiasi naturn, ivi inclugld
pitgamenti di salari e stipendi ai dipendenti. T

Per le operazioni bancarie ¢ finanzare il Consiglio Direttiva pud richiedere la firma abbinaia

altro componente il Consiglio.

5. Al Presidente compete la tenuia dei rapporti con gli enti e le istituzioni presenti nel territorio.

6. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Consiglio Direttiva,

con |"obbligo di riferime allo stesso nella prima riunione succesziva,

7. 1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza ¢ impedimento, in tutte le

funzioni allo stesso atiribuite, |

Art. 16 1l Segretario ed il Tesoriere

1. 1l Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nelle svolgimento delle sue funzioni.
2. Al Segretario compete:

a)  la redazione dei verbali delle sedute dell Assemblea e del Consiglio Diretiivo,

b}  cwrare la tempestivith delle convocazioni dell” Assemblea e del Consiglio Direttivo:

¢} laredazione dei libri verbali nonehé del Hbro degli associati e del regisiro dei volontari.
3. Al Tesoriere spetia il compito di:

a)  lenere ed ageiornare i libr contabdli:

b)  predisporre il bilancio dell” Associazione.

Art. 17 Organe di Controlle

1. L’ Organo di controllo, anche monoeratico, ¢ nominate qualora 1" Assemblea lo ritenga opporiuno g
0 per obblipo normativo, ai sensi del art, 30, ¢comma 2 del D. Lgsn. 11772017,

¢ |"Organo & collegiale si compone di e membrn effettivi ¢ due supplenti. ¢ durano in carica per
tre anni. Essl sono relegpibili @ possono essere scelti in tutto o in parte fra persone esiranee
all’ Associpzione evato riguards alla lore competenza. Almeno un membee effeitivo ed wno
supplente devono essere scelti tra i revisori lepali iscritti nell'apposito registro.
L*Organo di controlle elegge al proprio inteme un Presidente.

2, L'Organo di controllo:

o
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«vigila sull'osservanza della legge, dello statto e sul rispetto  dei  principi  di  corretta
amministrazione;

» vigila sull'adeguntezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e conighile e sul sup CONCTED
funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

2, 1l componente dell'Organo di controllo pus in qualsiasi momento procedere ad oiti di ispezione e

di controllo e, a tal fine, pod chieders agli emministratori notizie sullandamento delle operazioni

sociali o su determinati affan.

3. Esgo pub esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cul all'at, 31, comma 1, la revisione

legale dei conti. In tal caso I'Organc di contrello & costituito da revisori legali iscritti nell ‘apposito

regisiro.

Avrt. 18 Libri sociali

L’ As=ociazione deve tenere, o ¢ura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:

= litwo degli assoctati;

- registro dei volontari, che svolgono la lom attivith in modo non cocasionale,
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea:

- [libro delle sdunanze e delle deliberazioni del Consiglio Dinetlivo,

CLT e
e ben delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuli & cura
ey no cui si riferiscono.
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—1 Le entrate dell’ Associazione song costituite, nel rispetio dej limiti previsii dall’art, 33 del D.Lgs.
n 11772017, da:
a) gquode associative;
b erogazioni liberali di associan e terzi;
) donazioni @ lasciti testamentari;
d) entrate derivanti da attivita di raccolta fondi;
) contributi & apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi i rimborsi derivanti
de convenzioni;
f) contributi di organismi pubblici di diritte internazionale;
g) rendite patrimoniali;
h) entrate da aivitd diverse, svolie in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell’art. & del
D.Lgs. n. 1172017,
1. E° vietato distribuire, anche in medo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale o avanzi di gestione, a fondatod, associati, lavoratori e collaboratori, amilinismator &4 aleri
componenti degli organt sociali, anche nel caso di recesso o di opni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativa.
3. 1| patrimenio dell’ Associmsione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comumngue
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'anivita statutaria ai fini dell'esclusivo PETSCEUIMENTo
di finalith civiche, solidaristiche e di utilith socialke.

Art. 20 Esercieio linanziario

1. L' esercizio finanziario ha infzio i 17 genneio e si chivde il 31 dicembre di ogni ennc.

2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttive redige il bilancio consuntivo e
I'eventuale preventivo che avrd cura di depositare presso la sede gociale, a disposizione degli
asgociati, cingue gioeni prima della data stabilita per I* Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
relazione dei revisori, qualorn nominati.

.




deliberato dall’ Assemblea, secondo le modalitd indicate dall’art. 11 comma 4 del presanie Statuto.
2, 1" Assemblea dovri provvedere, se del caso, alla nomina di uno o pil liquidater, scegliendoli
preferibilmente tra gli nssociati.

3. In caso di scioglimento dell’ Associazione, tutte le risorse cconomiche che residuano dopo
I"esgurimento della Hguidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
altro ente del terzo settore, previo parere positive dell'Ufficio di ewi all’art. 45 comma | del D. Lgs.
i 11772017 allorquando istinsiio,

Art. 12 Dhisposizioni generali

Per quante non peevisto dal presente Statuto, dapli eventuali Repolamenti intemi © dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreio Legislativo 3 luglio
2017, 1. 117 (Codice del terzo setiore] e, in quanto compatibile, alle norme del Codice Civile.




