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I : Verbale Assemblea Soci Pro Loco Cefaltt APS — Cefalu, 11 settembre 2022

Associazione Pro Loco Cefalu - APS

Verbale n.04/2022 Assemblea Straordinaria dei Soci
L’anno duemilaventidue, il giorno 11 del mese di settembre alle ore 18.00 in prima convocazione e
alle ore 19.00, in seconda convocazione si & riunita I’Assemblea, in sede straordinaria, della Pro
Loco Cefalti presso i locali sociali di Cefali (PA), in Via Carbonari, n. 30, in seguito a regolare

avviso di convocazione contenente I’ordine del giorno e diramato a tutti gli associati, come da
convocazione prot. n. 04/2022 del 04.09.2022.

Alle ore 19.00 dell’11.09.2022, il Presidente Raffaella Maggiore, con I’assistenza del Segretario
Caterina Culotta, identifica tutti i soci presenti, come di seguito indicati:
1. sig.ra Agnello Lucia
sig. Ajello Gianluca
sig.ra Anzaldi Concetta
sig.ra Ballistreti Gaetana
sig. Barranco Roberto
sig.ra Cancila Carmela
sig.ra Cimino Marialaura

sig. Ciolino Francesco
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sig.ra Costantino Giuseppina
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. sig.ra Culotta Caterina

[a—
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. sig.ra Culotta Elvira
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. sig.ra Culotta Rosaria

—
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. sig. Curcio Federico

=

. sig.ra De Pasquale Maria Giusy

. sig.ra Di Garbo Ivana
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. sig.ra Di Garbo Milena

—
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. sig. Di Giorgio Alessio

o
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sig. Frisa Vincenzo

-
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. sig. Galetti Cesare

=]

_sig. Geraci Armando
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sig.ra Glorioso Maria
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gig.ra Gugliuzza Angela
| re Raffaella

[s]
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‘o 1d Magglo
I Salvatore
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27. sig.ra Panzarella Franca

28. sig.ra Rizzo Fortunata Flora

29. sig.ra Vazzana Claudia

Sono altresi presenti per delega agli atti i soci come di seguito indicati:
sig.ra Glorioso Maria

30. Delegato del sig. Cassisi Elio

31. Delegato della sig.ra Liberto Maria Concetta
32. Delegato della sig.ra Vizzini Eleonora
sig.ra Gugliuzza An gela

33. Delegato della sig.ra Fiorentino Maria
. sig.ra Cimino Maria Laura

34. Delegato della sig.ra Cipriano Maria Rosa

35. Delegato della sig.ra Marsiglia Concetta

36. Delegato della sig.ra Garbo Maria Catena
sig. Catanzaro Francesco

37. Delegato del sig. D’Alia Francesco Paolo
sig. Frisa Vincenzo

38. Delegato del sig. Varzi Salvatore

39. Delegato della sig.ra Runzo Rosanna

40. Delegato del sig. La Scuola Francesco
sig.ra Panzarella Franca
| 41. Delegato della sig.ra Di Noto Maria

42. Delegato del sig. Alfieri Giovanni

l| 43. Delegato della sig.ra Di venuta Donatella
\ sig.ra Di Garbo Ivana .
44. Delegato del sig. Piazza Luigl |
45. Delegato della sig.ra Meﬂf‘c‘la Dame_la
46. Delegato della sig.ra Restivo Salvatrice

e Pasquale Maria Glusy

sig.ra D Liberto Floreana

della sig.ra
47. Delegato g, 18 Cas sisi Roberta

48. Delegato della si

11a sig. 1@ Messina Patrizia

i 49, Delegato d¢ |
- Maggiore Raffaclla
sig.

Delegat0 )
| > gato del S1&

del si g Iraci Ccarmelo
Provenza Giuseppe

51. Dele PN E w
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32. Delegato del sig. Daino Angelo
sig.ra Nuccio Debora
53. Delegato della sig.ra Cerami Tiziana

| 54. Delegato della sig. ra Glorioso Salvatrice

55. Delegato della sig. ra Cicero Lucia
sig.ra Di Garbo Milena

ot
y

56. Delegato della sig. ra Scavo Alice

57. Delegato della sig. ra Marinaro Giuseppa

J, 58. Delegato della sig. ra Muffoletto Roberta
.4 sig. Di Giorgio Alessio

59. Delegato della sig. ra Brancato Rosa
60. Delegato della sig. ra Castelli Antonietta
| sig.ra Culotta Caterina
61. Delegato della sig.ra Curcio Marina
62. Delegato del sig. Farinella Giuseppe
63. Delegato del sig. Maraffa Simone
sig. Ajello Gianluca

64. Delegato della sig.ra Di Giorgio Paola
65. Delegato della sig. ra Provenza Antonietta
\ per complessivi n. 65 soci presenti su un totale di n. 91 soci iscritti.

I Presidente constatata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che ] numero

! Jssociati presenti & superiore a quello richiesto dallo Statutq per la validita dell’ Assemblea dj
da convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costitui
| seco

- _ _ ta in sede Straordinaria
\ ed idonea 2 discutere ¢ deliberare sugli argomenti posti a] Seguente
ORDINE DEL GIORN(
statutarie Statuto p
A rovazione modIﬁCher T ro Loco Cefaly Apg secondo Je g
B Juglio s I odj lspDSlZlo
1 creto ] gislativo 1-51 el gt o 1€ del Tery,, Settore) ed jinte r s
d s one sociale = dispost dall’apg. e grazione della
deno i juglio 20177 > TOmma S del Decreto
Jegisl? entual
2o € *****
g, YOS tarie §
| modifiche patniaric Statug, Pr 0Co Cefy)
-one a ﬁ APS
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Passando alla trattazione degli argomenti posti all’Ordine del Giorno, il Presidente nel prendere la

parola informa i presenti come alla luce delle disposizioni legislative relative al Codice del. To?%rzo

settore di cui al decretq legislativo 3 luglio 2017, n. 117, sia necessario per 1’Associazione

procedere ad approvare le modifiche statutarie, ai fini dell’iscrizione nel Registro Unico de% Terzo

Settore (RUNTS) ¢ 3] fine di mantenere la qualifica di Associazione di promozione sociale. In
particolare, il presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del ’l-‘erzc.a settore
che hanno reso indispensabile a modifica dello Statuto e ’integrazione della denominazione per
assumere la qualifica di APS de] Terzo settore. .

A tal fine, rileva che da parte del'UNPLI APS, quale ente dotato della qualifica di Rete associativa
del Terzo settore in vig transitoria, & stato predisposto il modello di Statuto tipo, conforme alle
disposizioni del CTS, il quale come tale si propone di approvare nel suo testo come da allegato “A”
facente parte del presente verbale.

I Presidente, altresi, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggi all’attenzione degli
associati, ¢ frutto di un’attenta analisi e di un incessante lavoro di condivisione e, pertanto, invita
I’Assemblea ad approvarne il testo.

Chiede di intervenire il Consigliere Di Garbo che propone all’Assemblea di procedere
all’approvazione del testo di Statuto della Pro Loco Cefalts APS dandolo per letto globalmente, in
quanto lo stesso ¢ stato inviato a tutti e tutti hanno avuto modo di approfondirne gli aspetti e di

proporre eventuali osservazioni.

Il Presidente fa propria la proposta avanzata dal Consigliere Dj Garbo, ovvero di procedere
all’approvazione del testo di Statuto dandolo per letto.

Non essendoci altri interventi, il Presidente dell’ Assemblea propone di mettere ai voti |a bozza di
Statuto in esame.

L’Assemblea procede alla votazione della suddetta Proposta con voto palese per appello nominale
che ottiene il seguente scrutinio:

Voti favorevoli: nr. 65

Voti contrari: nr. 0

Voti astenuti: nr. 0

L’ Assemblea, quindi, con il voto fayoreyqq della unanimity ge;

approvata senz riserve 1a proposta de Presidente ¢ conse

di approvare le modifiche contenute nej|,

) ’ bozza de] tegt, di
oggi all’esame e assembleg gog; oo . ' Statuto della Pro Loco Cefyry APS
b) di adottarc il NUOVO testq Statutg della Pro L,
0

. leﬁcra .-.sA”., pe‘l‘fettame

sotto | RS TR
o decreto 1¢8 T,n, 117, dice del Tery, settore di cui
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¢) di dare Mmandato 3] Presidente dj

rovved i :
Cefal APS; p ere alla registrazione dello Statuto della Pro Loco

d) di dare manda

t = . . . . 4 H "

kel 0 al Presidente dj procedere a tutti gli adempimenti connessi alla modifica dello
atuto e all i —_— ' '
lle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS, anche per il tramite della
rete associativa UNPL] Aps

Al fini della registrazione, essendo la Pro Loco Cefali1 dotata della qualifica di APS in qualita di
Organizzazione territoriale dell’UNPLI APS, gi4 iscritta al registro Nazionale delle APS (ai sensi

dell’art. 7 della L. 383/00), con Decreto nr.71/11 del 2016 si chiede I’applicazione del regime di

senzione ai fini dell’imposta di bollo ¢ di registro ai sensi degli artt. 82, comma 3 (in quanto
odifica statutaria volta all’adeguamento a modifiche e integrazioni normative) e 5 e 104, comma 1

el D.1gs. n. 117/2017. 1

2. Non emergono altri argomenti da trattare.
Alle ore 20.00, avendo esaurito gli argomenti posti all’ordine del giorno e nessun altro avendo
Uy

: il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa 1’ Assemblea.
chiesto la parola, 1

Cefal, 11 settembre 2022
. Il Presidente
Tl Segretarlo :
e Maggiore
rina Culotta
Cate ‘ e
Firma al
: (5 Il Presidente
e~ i
W.w. b Im # S :

A

EGISTRATO AEW MERESE |L__‘|_§__§_E_L2022
E ERIE D!
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1.2

L3

1.4

2.1

2.2

STATUTO
Pro Loco Cefali - APS

ART. 1

Denominazione, sede e durata
Ai sensi del Codice ciy

seguito “Codice del T
sociale,

Loco™).

ile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazion: (: ;
erzo Settore™) ¢ costituita un’associazione non riconosciuta, con ﬁnahta‘ dt_ prcifnoz‘l‘;ro
avente la denominazione gj “Pro Loco di Cefalii APS” (di seguito anche solo “Associazione” o
L’associazione costituita il 27 del mese di

Maggio dell’anno 2011 con atto notarile in Notaio Dott. Piscitello
Angelo Repertorio n. 23122, Raccolta n. 83

48, ha sede legale nel Comune di Cefalu, Via Carbonari n.30 Codice
Fiscale 91013940829 ed ha durata illimitata. N
Il trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune puo essere stabilito con delibera'del Consiglio
Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo I"obbligo di comunicazione agli uffici competenti. | )
La Pro Loco aderisce all’Unione Nazionale delle Pro Loco d’Italia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramite

. . : : .
del Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natur
vincolante.

ART.2
Scopo, finalita e attivita

i iale e turistico del Comune di Cefald e svolge la
i te a favore dello sviluppo socia _ ( t ge Iz
ks Loco.c?pcr_a fa:t;;vz:ir:ﬁ: promozione turistica e della valorizzazione delle realta e delle potenzialita
ia attivita ai fi . el st
pmpr:llistichﬂ culturali, storiche e sociali del territorio.
natur .

di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, secondo Bt
et od uguaglianz mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dej propri
ot aioro fa ﬁlgu?i!ljintze;i di una o pit delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo
iati. di loro familiar i, : ki
asS0mlatl,tcd:if:ll’atti\.fitét di volontariato dei propri as
en
preva

; formazione professionale, ai sensi della Iegge_ 28 mar29 200:’;, n. §3, € successive
) educazione, istruZIOE‘? r attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (ai sensi dell’articolo 5,
a 2 éle ;
; nonc L
modlﬁcf;z;ogé’r a d) del Codice del Terzo Settore);
e
comma

P lizzati alla salvaguardia e al miglioran'fento delle _condizioni dell’ambiente e
:aterventi € servizi ﬁ“: razionale delle risorse natural'r, con‘ esclusione dell’attlwtét, esercitata abitualmente,
s H;I’utiiizzazionc_accor-ta dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla, tutela degli animalj e prevenzione
3i raccolta € riCICI?gB:I;i della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell articolo 5, comma | lettera e) del
ismo, al ¢
1 randagis re); o o
(éeodice del Terzo Ssetmlciiz zazione del patrimonio culturale e del Ppaesaggio, aj se
: dj tutela e va
enti di fu0

v i i ioni (ai i dellarticolo § comm
ive modificazioni (ai sensi :
c) inte 42, e Success

cnnaio 20045 n.
%erzo Settore);

nsi del decreto legislativo 22
a1 lettera f) e Codice de]
i i, artisti he e ricreative dj j t

_ attivita culturali, artistic . nieresse
; .noneedéiffusi‘-‘nc della cultura e della pratica del volontarigy, ed
d) Ol'gam.zli di Promoz;?neticolo 5, comma | lettera i) del Codice del Te

editoria™: - i dell’ar
aj sen

elle e
e rzo Set[ore); attivitd dj ip berias
i attivita turistiche di interesse sociale, culturale s :
perale ( ione di attivi . e
g:ga i ione ekg)edsgioCodice del Terzo Settore); (i se
e) © 1 lettera
omma

nsj dell’arl:ico[o 5
A . rtive dilettantistiche (ai 4 ,
one di attivita spo » AL Sensi dellgyy, g
estione - 3, cony
jone e g

slw
D e

ma |,
s0 stegn

lett. t) de] Cog;
distanza, cessione gratuita dj a; odice
o a

. menti o prodottj 4; ..
A ione di denaro, pep: oW di cyj alla |
4 . zioni, o engaz,lon.c » OEng e e l
o) bcmﬁaiﬁt ssive modlgr‘:;c (ai sensi dell’articolo S, comy,, I lettery ul)ilj sttegno di pegg 9vagc;sto 2016
n 2 : e ; Nlagei
166, € sdi interesse B¢ legalita, della pace g ; . Odice dg| 88iate ¢ ¢
! della leg 4 POpoli, de| 3 ¢
attivi’ ne della c“lml, lett. v) del Codice del Tey, Settore) OViolenzy ¢ della 4 .
promozlo‘aﬂ_ 5, comma bblici inutilizzati o dj pe; ¢ ifesa 0 armat,
K sepsi 4¢! ;one di benllc:dicc del Terzo Settore),  Miscatj o), Criming|jp (A
y Z1 e ¥ . 1ta
 riqualifi® et 2) 1' zazione delle Cltate attivi o . OrBanizz (@i sengj goprs
1) 5 co of la rea 1Z eresse ge“el'ﬂ[e 1 de]l
? . i 4
rtico
In p?



24

25

26

2.7

3.1

32
33

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente |a local
competenti il miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze
e risorse naturali, le produzioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico
ed ambientale, attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati;

b) promuovere e organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati, iniziative (convegni,
escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcloristiche,
carnevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercatini, sagre, fiere e/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarietd sociale,
recupero ambientale, restauro e gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere piu gradito il

soggiorno dei turisti ¢ la qualita della vita dei residenti e a favorire I’aggregazione sociale e il turismo
sostenibile;

itd in cui opera, proponendo alle Amministrazioni

c) sviluppare Iospitalita, I’educazione turistica e ambientale e la conoscenza globale del territorio, e pitl in
generale sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del fenomeno turistico;

d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;

e) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte a
garantirne la piti larga funzionalita;

f) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di

interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le opportune
modificazioni;

g) curare I'informazione e I’accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici d’informazione previsti
dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché ’aggregazione sociale attraverso attivita nel
settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la
terza etd, progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione e allo svago
dei minori, iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della comunita locale finalizzate anche
all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi
scolastici, scambi da e per I’estero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche
ricollegando i valori del nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero),
riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

i) realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico e culturale, legate agli usi ¢
alle tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.

J) attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche regionali,
nazionali e comunitarie;

Ai fini organizzativi, I’ Associazione potra acquisire a titolo di proprieta, locazione o comodato gratuito strutture e
attrezzature idonee all’oggetto della propria attivita.

La Pro Loco, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse
generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La
operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci.
attivitd diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario
documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del Codice del Terzo Settore;

I{Associazione pud svolgere attivita di somministrazione di alime
fispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e suc

loro individuazione potra essere
Nel caso I’ Associazione eserciti
¢ strumentale delle stesse neij

nti e bevande a favore dei propri associati, nel
cessive modifiche e integrazioni.

® Attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi
melusi volontarj e dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, traspare

Sostenitori e j| pubblico.
ART.3
Ammissione e numero degli associati

Isoci ) g soran . . )
dell’ Associazione sj distinguono in Soci Ordinari, Socj Sostenitori,

Song Qant ry.: Soci Benemeriti.
oci . e
S Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo
oci Sostenitori o . ) ;
R coloro che er s ; N ]
as80ciatiyy annuale € erogano in via ordinaria contribuzionj volontarie aggiuntive rispetto alla quota



34

3.5
3.6

3.9
3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

4.1

42

43
4.4

Sono Soci Benemeriti color: o
i erit o che vengono denominati tali da] Consiglio Diretti o
favore dell’ Associazione. gli0 Direttivo per meriti particolarj acquisiti
) .. siti a
I Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annual
Il numero degli associati & illimitato ma, in 0 e

anno.

Possono aderire all’associazione le

et Gelm persone fisiche ivi "
atfivith di initeresse: penierale dell che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle

associazi
. sociazione con la loro opera, con le loro competenze ¢ conoscenze
1 Intende essere ammesso come associato dovra '

2 r o > ¥ . . ,
dovra contenere: presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che

] £ 3 1 i i i 3 g
- o ; : SCIta COdICG ﬁsca] iti ici

b) li dlchl?lrazmneldl conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi:

Nel caso di minore, la domanda ¢ sottoscritta dall’esercente la responsabilita genitoriale sul medesimo.

1l Cons‘lg.ho I')%rettivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite
¢ le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo,
nel libro degli associati.

Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I’ha proposta pud entro 60 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci 1’ Assemblea o, laddove
previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domanda, 1’ Assemblea o il Collegio dei Probiviri, ove

istituito delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
convocazione.

Lo status di associato & a tempo indeterminato. L’ammissione ad associato pud venire meno solo nei casi previsti

dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di dinitti 0 a termine.

La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
ART. 4
i -
Diritti ed obblighi degli associati
Gli associati hanno il diritto di: ‘ |
- eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi;

tare in Assemblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento della
o VO 7
quota associativa;

ol ]

essere informati sulle attivita dell’associazione € controllare 1’andamento;
- frequentare i locali dell’associazione; o
partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
. concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nell'ambito dell'attivita associativa e documentate;
- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblec,
. consultare i libri sociali e prendere visione dei bilanci;
- ricevere le pubblicazioni della Pro Loco.

Per i soci minori di eta il diritto di voto ¢ esercitato, sino al raggiungimento della maggiore eta, dall’esercente la
responsabilita genitoriale sui medesimi.

1 soci minori non possono ricoprire cariche sociali.
Gli associati hanno 1’obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

. tenere, nei rapporti con gli altri associati € con i terzi, un comportamento i . . )
; mpro -
correttezza, buona fede e rigore morale; prontato a spirito di solidarietd,



53

5.4

55
5.6

5.7
5.8

6.1

2.1

7.2
7.3

74

ART. 5

_ Perdita della qualifica di associato
La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione

I& lalss?lf.‘;o che C‘?“érav‘.“cne gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni ¢
o}ipzreca;rzzzzéﬁziﬁ ::ngz:;e?iragl?l:)l associativi, nonché dello Statuto ¢ dei Regolamenti interni dell"UNPLI - A}PS,
su proposta del Consiglio Dircttimomh Fh una certa gr:lavité all’associazione, pud essere escluso dall’associazione
6 gistifioion de"’illteressa‘tm mEdlante dehbera;none ldci!’Assemblca con voto segreto‘ e dopo aver asco'ltato
preventivamente all’associato ch - La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata

c1ato che potra presentare le proprie controdeduzioni all’ Assemblea, che dovra esprimersi

entro 60 giorni o comunque nella pri :
, a prima seduta utile. Nelle i i infra indicate 1’associato escluso non potra
ripresentare domanda di ammissione., potesi infra p

L’ associato moroso n _— cr g — s o
el pagamento della quota associativa per pil di due anni pud essere escluso dall’associazione

con delibera iglio Diretti : : s .
del Cfms1_gllo Direttivo, previa contestazione ¢ salvo che regolarizzi i versamenti delle quote
pregresse entro 30 giorni dalla contestazione di morosita.

L’esercizi i diritti di socio ¢ i jati

( ]c o-der dlll'l_ttl di socio ¢ sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
parziale, ne1 termini e nelle modalita deliberate dal Consiglio Direttivo
L’associato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall’ASS9ciazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il
quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio
della stessa.

ART. 6
Organi
Sono organi della Pro Loco:
- I’Assemblea;
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente e il Vice Presidente;
- 1’Organo di Controllo, ove istituito; .
- il Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti;
- il Collegio dei Probiviri, ove istituito;

- il Presidente Onorario, ove istituito.
ART. 7

Assemblea

dell’ Associazione ed ¢ costituita da tutti gli associati. Nell’Assemblea hanno
’ blea & I’organo sovrano e, ~ i, nel libro degli associati, ¢ siano i :
L’Assemblea ¢ " he sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in regola con il
iri i voto tufti coloro ¢ : et ' Assemblea.
3:::::112;0 della quota sociale dell’anno in cui si svolge |
Ciascun associato ha un vot. — in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto mediante
Ciascun associato pu® s ra};ﬁawiso di convocazione. Nell'’Assemblea ¢ ammessa una sola delega per ogni
delega scritta, anche in cacli?fftfo Al voto. Si applica, in quanto compatibile [’art. 2372, comma 4 e 5, del Codice
. ente dir!
associato prescnte av

civile. '
elib

L’Assemblea € convoca'ta conl nc:eno

anche in forma elettronica, 2

era del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso scritto,
10 giorni prima della data fissata per I’Assemblea e deve contenere 1’ordine
|"orario della prima convocazione ¢ della seconda convocazione. In difetto di

c . . . . = . . .

del giorno, il luogo la data tto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui

: cato rispetto ; : : .
cazione formale 0 di 1;“"1’;ga tutti i soci. La convocazione ¢ comunicata contestualmente e nel termine di 10
convo er dc
: i nersona O P
ano di pe
partectp



1.5

1.6
1.1

1.8

7.9

7.10

7.11

A2

1.13

7.14

3.1

8.2

8.3

giorni prima della data di svolgimento agli Organi delle Articolazioni Periferi itori
 della d : eriche territorialmente c i
permettere I’invio di un proprio rappresentante. VDR e

] A 5 : o .
L A§semblea.c presieduta dal Presidente dell’associazione 0, In sua assenza, dal Vicepresidente o persona eletta a
Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

L’ Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

k] X : 5 H A
L A_ssemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne & fatta richjesta
motivata da almeno un decimo degli associati.

L’Assemblea ha le seguenti competenze:

clegge e revoca 1 componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei Probiviri e del
soggetto 1ncaricato della revisione legale dei conti, ove previsto e laddove obbligatori ai sensi delle
disposizioni di legge vigenti;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del decreto legislativo
3 luglio 2017, n. 117, ¢ promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

delibera sugli eventuali contributi straordinari:
delibera sulla esclusione degli associati:

delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto:
approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivitd diverse ai sensi dell’art. 2.5 del presente
Statuto;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge alla sua competenza.
L’>Assemblea € validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli associati

aventi diritto di voto presenti, in proprio o per delega e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
associati presenti aventi diritto di voto, in proprio o per delega.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e

dal Segretario, consultabile da tutti i Soci presso la sede sociale; eventuali copie saranno a debito del socio
richiedente.

L’Assemblea per le modifiche statutarie € valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci

aventi diritto al voto, in seconda convocazione con la presenza della meta pit uno dei soci aventi diritto al voto &
1’ Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno 3/4 degli associati.

[ ammessa, previa approvazione di apposito r;g,_olamento, lalplossibil{t‘z‘l Ch: le nur::g;:sgzji’%s:;?g:zs‘: ;?;g[?,nrs
er teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tuttt 1 partecipan l possa : A ’

K i ire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti aftrontati;

con_sentltg = gllf;;i requisiti, I’Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si tro'va il Presidente e dove pure

Xenﬁct'fnv ;::i ?I Beoreiatin d’ella riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo
eve tro

libro.

ART. 8
11 Consiglio Direttivo

o1 . tivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale
1 Co;l;lgégo ul;g:e;:llt\;oc dglla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
risponde dire

Ri lla sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
entra nella é 5 ;
pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi assoclativi.

1l Consiglio direttivo & responsabile verso I’Assemblea della gestione operativa, attua i mandati ¢ le decisioni
ons

dell’ A blea ed & investito dei pill ampi poteri per la gestione ordinaria ¢ straordinaria dell’ Associazione, fatti

S:I i qﬁcfl?il che Ia legge ¢ lo Statuto attribuiscono all’Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:
cleggere e revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere:

- 3

- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;



approvare il documento dj previsione e

. Programmazione economica dell’esercizio:
deliberare sulle domande dj nuove ades

ioni
sottoporre all’ Assemblea e proposte di esclusione dej

deliberare sulla quota associativa annuale e sugli

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degl

soci

eventuali contributi straordinari

1 associati;

curare la gestione di tutti i beni mobilj immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;
curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

stabilire i limiti massimi e le condizion
documentate per I’attivita prestata ai sens

1 per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute e

i dell’art. 17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117;
approvare I’ammontare dei compensi per le eventuali

prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del
regolare funzionamento delle attivita dell’APS;

costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui

partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la
definizione e la realizzazione concreta di specifi

ci programmi e progetti.
8.4 Tl primo Consiglio Direttivo & nominato nell’atto costitutivo e, successivamente, dall’Assemblea degli associati.

8.5 L’Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica I’art. 2382 Codice civile

riguardo alle cause di ineleggibilitd e di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica
Iarticolo 2475-ter del Codice civile.

8.6 Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un numero di 9 membri, che & tale da assicurare una equilibrata
rappresentativita degli iscritti.

8.7

I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono rieleggibili.
8.8

Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di
quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.

8.9 1l Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro "Olt"’_’ al]?anno, 9 qua-nc-li)g Pr?s]lge%?rizi:;enfz
opportuno od a seguito di richiesta scritta di almeno dl}e terzi de1_ componenti i dOHng Iot - l‘orﬂ s
convocazione € inoltrata per iscritto, anche in forma elett.romca,_con 5 giorni di antlcqivo e da.zve r:ot:1 ten b
del giomo, il luogo, la data e I’orario della seduta. _In .d1fc_tt0 di convocazione fornr[;a'edoI é maiml:iooI;-ilrftﬁv?J .
termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui _partec:lpal:[o l'l.ll(i;l 111 mt_emin ee: onsig 4
caso di urgenza & ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

8.10 I Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla carica,

; s w : i consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio
. aso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di cons gli Im ; debn
S f:llilrzttivo viene integrato COI,] i primi tra i candidati non eletti, 1 quall_ rimangono ‘m carica sino alla sfcac‘ienza del
mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza 10d' ;I?:unmento dell’elenco dei non eletti, o loro
indisponibilita I’assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

5 s e oo o o dimissioni, la composizione complessiva del Consiglio
onsiglio direttivo decade laddove per morte, YCCE_SS : " it ‘
8.12 ilte(;so siga inferiore alla meta pin uz;ct del totale dei componenti. In quest’ipotesi, I’Assemblea, appositamente

convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rinnovo dell’intero organo
entro due mesi.

8.13 Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio

direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale
irettivo.
il voto del Presidente.

junioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato
8.14 gellelglz?ll volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa richiesta formale al
1 VO
Presidente.

iunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Co_nslig]io Direttivo

8.15 Le 1-_1“";@ sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti di comunica

f:rgzﬁfsrenza)' secondo le mm_:lalitz‘l _deﬁnit_e con apposito regolar‘nemo. E a!tre.si ammessa la manifestazione del

voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo StaFL!to e dai‘ Rggo_lamentl, attraverso 1'utilizzo di apposita

{attaforma di votazione on line, purche slano garantiti sistemi dj sicurezza e crittografia e la capacitd di
g::;tservazione dell’anonimato e della sicurezza del voto espresso.

possono essere svolte anche
zione a distanza (videoconferenza,




8.16 1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto, le limitazioni di tale potere non son
2 0

opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazional :
e del Terzo settor . X
ne erano a conoscenza. € 0 se non si prova che i terzi

ART.9

Presidente — Vice Presidente

9.1 ?I Pxfesgi(?nte rappresenta legaquente l’a.ssociazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed
in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno.

I‘l Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, € pud essere riconfermato.
E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche

ammlmgt'razmml, En'[l,.IE'..tl‘tl]Zl()l]l e da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nonché a stipulare tutti gli atti e
contratti inerenti le attivita associative.

1l Presrc}ente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo € cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
Sgl'ontane o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza degli aventi
iritto.

%lmeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il Presidente convoca
1’ Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

9.6 11 Presidente presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I’ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

9.7 11 Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti ¢ sostituisce il Presidente in ogni sua
attribuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

9.8

11 Presidente pud invitare a partecipare ai lavori dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, il
Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autorita ed esperti.

ART. 10

Segretario e Tesoriere
10.1 Tl Segretario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio interno.

10.2 11 Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verba_li delle relati‘fc riunioni, cura la f_Jon_St:rvazionc della
documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura I’esecuzione delle deliberazioni e provvede al
normale funzionamento degli uffici.

10.3 11 Segretario & responsabile, insieme al Presidente,

della tenuta di idonea documentazione dalla quale risulta la
gestione economica € finanziaria della Pro Loco.

10.4 11 Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell’ Associazione inerente I’esercizio
" fnanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio e del documento di
rogrammazione economica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere ¢ conferito il
potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa Ja facolta di aprire 0 estinguere conti correntl, firmare
le:'lsseg;nli di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per J’incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione
3 3 ;
inerenti le mansioni affidategli dagli organi statutari.
10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.
ART. 11

Organo di controllo

B i i dell’art. 30 Codice del Terzo Settore viene
11.1 Qualora se ne rayvisi la necessita, e Lei casi previsti per 1egge &! Bens

: ocratico. _ _ )
eletto dall’Assemblea un organo di controllo mon cciate deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui
n " . er quattr() es
11.2 L’organo di controllo dura in carica per quati "
: civile.
all’articolo 2397, comma secondo, del codice

i : i i principi di ¢ inistrazione, anche
11.3 L’organo di controllo: , Statuto € sul rispetto dei principi di corretta amministrazio

o 8§ giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;
amministrativo € contabile e sul suo concreto

dell A
- vigila sull’osservanza della Ieg_gt:fi,e] pref gislativ

i jzionl
con riferimento alle disposizion :
’ass
- vigila sull’adeguatezzd dell
funzionamento;

{to organizzanvo,

a delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale;
osservanz

itoragsio dell’ ia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo

. esercita compiti di D07

; ; ciale, 0Ve prcdispo'.]?.l]o?: 5” bilancio sociale da atto degli esiti de[. monitc.;raggio svo‘!to. .
- attesta che il bllanmlotl?go Juglio 2017, 1 ' alla documentazione dell’Associazione rilevante at fini
islatl . accesso
14 del decreto legis ac

jritto & di controllo puo in qualsiasi momento procedere, anche
controllo ha dir ndato. L’Organo

11.4 L’Organo di 5 el proprio ma

dell’espletamée




j

individualmente, ad atti di ispezjope e di cont
sull’andamento delle operazionj sociali o gy dete

11.5 L’Organo di controllo ¢ invitato alle riunionj de] Consi
g

sugli argomenti all’ordine del giomo, sengy il V{)[ollo Direttivo e in tal caso pud esprimere la sua opinione

11.6 L'incarico di componente dell’Organg gj Control|
documentate.

I'OHO, e a tal fi \ 2
o D€, puo chiedere apolj a s ; o
rminati affari. gli amministratori notizie

0 & atit . o
€ a titolo 8ratuito, salvo il rimborso delle spese effettivamente

ART. 12

12.1  Ove ritenuto opportuno e quando obblj

.2 L’incarico della revisi i
122 : ¥ _‘”S'O"e’ Iega]e_ dei ato all’Organo di controllo, a condizi he si
revisore legale iscritto nell apposito registro. RO G

123 Se l'Organq di .controllo non esercita il controllo contabile e se i
chI:etc‘) lf:glslfit_wo 3 luglio 2017, n. 117, I'Associazione deve no
Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro

corrono i requisiti previsti dall’art. 31 del
minare un Revisore legale dei conti o una

ART. 13
Collegio dei Probiviri
13.1 1l Collegio dei Probiviri, se istituito, & composto di tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti a votazione
segreta dall’ Assemblea degli associati. 11 collegio designa al suo interno il Presidente con votazione segreta.
13.2 T Probiviri hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutaric e di giudicare nel caso di controversia
fra gli associati, oltre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.

13.3 1 Probiviri durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. [ componenti
sono rieleggibili fino a due mandati consecutivi.

ART. 14
Presidente Onorario
14.1 11 Presidente Onorario pud essere eletto dall’Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivita a favore della
Pro Loco. ) _
H igli irettivo i ichi di di tuali
142 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di even
contatti con altri Enti.
ART. 15
Patrimonio e risorse economiche

mmobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

ostituito da beni mobili ed taria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle

15.1 11 patrimonio dell’ Associazione co svolgimento dell’attivita statu

proventi, entrate, & utilizzato per L

proprie finalita. .
152 E vietata la distribuzione, am‘:he in

fondatori, associati, lavoratori € collab

e re,cesso o di ogni altra ipotes-l @ Loco provvede al fun
153 Le risorse economiche con le quali la Pro Lo

attivita sono: gt

a) quote e contributi dei Socl € di privati;

b) eredita, donazioni e legall;

ad altri finanzia
: jale europe0 €
% Soaprlanieatt 48 led0tjsvc;':istituzionalieper il sostegno alle att

raggiungimento degli obiet . 1 enti locali, di enti 0 di istituzioni pgbblicn,
ibuti delle regioni, di enti loc: O it dei fini statutari
d) contributi dello Stato, i : realizzati nell’at
di specifici e documenta mm

2 i e di terzi;
€) erogazioni liberali dei Soc! cdl-- 1’,;ssociazionc prov
f) entrate derivanti raccolta fondi;

normativa vigente.

i i i J denominate a
d di u ili i di iﬂndl e riserve comunque
iretta i 1 Cd avanzi di geStIOﬂc, .]. : . de l
labottfa,[ 1. :r[mninistratori ed altri componenli deg[l Orgaﬂl SOClall, anche ne
ll orl,

indivi orto associativo.
iogli individuale del rapp: | _
B zionamento ed allo svolgimento della propria

menti europei per progetti finalizzati al
ivita della Pro Loco
anche finalizzati al sostegno

vedera a redigere I’apposito rendiconto previsto dalla

P 1 ) | ] Ml Y |




PL istituzionali, ne| rispetto dej
1allart. 6 de] Codi
. oD, ce del Terzo Settore (purché lo Statuto lo consenta e S1ano secondarie e
15.4 Tutte le entrate ed i
ro
a ek proventi dell’attivita del!a Pro Loco sono u

‘tllizzati e s;?esi per il raggiungimento delle finality
bt : in modo indiretto) ai Socj.
171 di gestione della Pro Loco devono

ART. 16

16.2 Esso ¢ predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e vien
Assemblea entro 4 mesi dalla chiysura dell’

I1 bilancio di esercizio deve essere deposi Registro unico nazionale del terzo settore entro i termini e

le modalita previsti dalla normativa vigente.

1l bilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vi

gente, deve rappresentare in maniera veritiera e
corretta I’andamento economico e finanziario dell’associazione ed & corredato di tutti i documenti previsti dalla
normativa stessa.

163 tato presso il

16.4

16.5

Il bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devono essere affissi presso la sede sociale.
16.6

Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art, 14 del decreto legislativo 3 l_uglio 2017, n. 117,
I’Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito

internet il bilancio sociale. Quest’ultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea
entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

ART. 17
Libri sociali
L’Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

17.1

ivita i ionale;
registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

; ; itti i verbali redatti
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche 1 ve
Per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

sl Diretti organo;
libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura delﬁ) f[tzssst{; Ssogorgano.
il librg delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura de 4

= ol i iativi ti a cura dell’organo cui
libro deje adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenu
St iferiscong,

T = i manda scritta al
172 T 8li associa; in regola con il versamento delle quote SO(flall hanno gfl)mt%mlzrflzllila (il(:ata della. fichiests
f residente, esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 gi
0 . gl )
"Mmulata, pej giomi e negli orari stabiliti dal Presidente.

ART.18
18, Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
Al fine gj ,

y N £ i iscrive nella relativa
§ikos SSumere la qualifica di associazione di promozione lsomtale,ll ASSOCIa:;EEed:l’ :1ecrel0 legislativo n.
ﬁzl;one del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e S;’-? ale rappresentante della rete
i 0’:!017 € successive modificazioni, tramite il proprio legale rflpr_)reséntfl’ntiigo‘lo Zg dello stesso decreto nonché
del Da;:[va UNPLI - APS cuj aderisce, fornendo le informazioni di cui all’ar

. i le
s e Registro Unico futte
modj 2. 106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Reg
Odlﬁche aue i

ioni i : ‘o e iva vigente.
nformazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigen
Critta, 1’ Asso

gli estremi de

2 Voltg jg

icazioni
P i za e nelle comun
al puby; ciazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrisponden

4 1I’iscrizione.

ART. 19
R Volontari




19.1

19.2

19.3
19.4

20.1

20.2

21.2

22.1

23.1

La qualita di volontarig & i
ogni altro rapporto dj lavor,

L. Assomaz'ione deve assicurare i volontari contro
di volontariato, nonché per la responsab
2017, n. 117,

. .

ari contr gli infqrtuni_e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita
ilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del decreto legislativo 3 luglio

ART. 20
Lavoratori

L’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,

anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle attiviti di interesse
generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari o al 5% del numero degli associati

ART. 21
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di cessazione, estinzione o sci_oglimepto dell’associazione, il pat‘rimt_)nio res_iduo ¢ devoluto, pre\‘rio parere
n ca dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
p051_t1VO017 n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
lugho 2 dal’la llcgge’ ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita e preferibilmente operante

imposta Comune, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.

sO 2 oy ¢ g ; . F 3
nello Stesb] = provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
» e
L Asselt ART. 22
Disposizioni transitorie

. dell’inserimento nella denominazione dell’Associazione dell’acronimo “APS”, nonché [’utilizzo negli_
agia rrispondenza ¢ in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di
. sggc jazione di prorpozionc sociale”, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione dell’ Associazione
a sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

[

nella relativ

ART. 23
Rinvio
anto DoOn espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle

I.bgrazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 &
delt

cessive modifiche e integrazioni e dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, in quanto
sufn patibm’ dal Codice civile,
cO




