VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DELU’ASSOCIAZIONE UMANITA’ E CULTURA CODICE FISCALE
51013990683 COSTITUITA IL 05.11.1988

PER LA MODIFICA E UADEGUAMENTO DELLO STATUTO AL DECRETO LEGISLATIVO 3 LUGLIO 2017, N. 117
(ART. 101, COMMA 2)

Il giorno 10 del mese di settembre anno 2020 regolarmente convocata nei modi e termlm previsti dallo
statuto si & riunita, presso lo stabilimento balneare New Orsa Maggiore Pescara Nord, I'assemblea

dell’associazione per discutere e deliberare sul seguente O.d.g.

1) Approvazione delle integrazioni e modifiche allo statuto sociale secondo le disposizioni del Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 ed Integrazione della Denominazione Soclale secondo quando disposto

dall’art. 35, comma 5 del Decreto Legistativo 3 Luglio 2017

Alle ore 15 in seconda convocazione, dato che in prima I'assembiea era andata deserta, |l Presidente

dell’associazione Anna Giulia Cosimati dichiara aperti i lavor, assumendo per volere della medesima la

- presidenza dell'Assemblea. Viene eletto a segretario il signor Alfonso Maurizio. il Presidente constata che

appaiono presenti in assemblea n.11 soci su un totale di 26 -aventi diritto e relaziona suEIe disposizioni -
legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno reso indispensabile fa integrazione e la modifica

dello statuto sociale e lintegrazione della ~denominazione per poter restare nellambito

dell’associazionismo di promozione sociale mantenendo Viscrizione al Registrl previsti dalla legge. Il

presidente da lettura delle integrazioni e delle modifiche alle norme statutarie redatte secondo le

indicazioni det decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 che contengono anche la denominazione sociale

integrata con Pacronimo APS, Dopo un breve dibattito le integrazioni e modifiche alle norme statutarie e '
la integrazione della denominazione sociale vengono approvate con voto unanime del presenti e vengono

allegate al verbale a formarne parte integrante.

Il Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dell’Assaciazione, provvedera senza

indugio alla registrazione del verbale con le norme statutarie integrative e\o modificative del precedente:

statuto presso il competente ufficio del registro chiarendo che I'atto & esente dall'imposta di bollo ai sensi

del comma 5 dell’Art. 82 del decreto legislativo 3 Luglio 2017 n. 117. Le modifiche statutarie di

adeguamento sono altresl esenti dall'imposta di registro ai sensi del comma 3 dell'art. 82 del citato

decreto legislativo. 1l presidente inoltre provwedera alla comunicazione alla Agenzie delle Entrate deila

integrazione della denominazione sociale. Alle ore 17 non essendovi altro da deliberare I'Assemblea

chiude i propri lavori.

INTEGRAZIONI] E MODIFICHE ALLO STATUTO SOCIALE REGISTRATO IL 13.12.1999 al n.6206

ART. 1
(Denominazione e sede)
E’ costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, de! Codice civile e della normativa in materia VEnte del
Terzo Settore denominato: ‘
<< ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE UMANITA’ E CULTURA >>, assume la forma giuridica di
associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'acronimo APS o la locuzione “associazione di promozione sociale” potranno essere inseriti/e nella
denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con | terz, negli atti, nella



corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto Viscrizione al Registro
regionale delle associazioni di promozione sociale 0, qualora operativo, al Registro unico nazicnale del terzo
settore,

L'associazione ha sede legale in Pescara via Raffaello n,187.

U'eventuale trasferimento della sede legale in ambito comunale non comporta modifica statutaria, ma
Fabbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Il Consiglio Direttivo pud istituire e sopprimere su tutto il territorio nazichale sedi secondarie, delegazioni e
uffici staccati e pud trasferire la sede, sia nell’ambito dello stesso comune, che in altri comuni.

ART, 2
(Durata)

Vassociazione & costituita con durata illimitata nel tempo.

ART. 3
(Statuto)

L"associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statute, ed agisce nel rispetto del Decreto

Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali delordinamento giuridice, :

L'assemblea pud deliberare 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspetti organizzativi piti particolari.

ART. 4
{Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la regola fondamentale
di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa,

ART.5
{Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole dej contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al
codice civile. .

ART. 6
(Finalita e Attivita)

L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o pili attivitd di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di fucro, di finalita civiche, solidaristiche, di utilit3 sociale, artistiche nei setfor
della cultura, delle arti, del teatro, delle altre forme di spettacolo dal vivo e non, della tutela def patrimonio
artistico, dell'organizzazione e gestione di eventi culturali e di strutture teatrali, dell’editoria, nonché delle
attivita di formazione ad esse connesse, in particolare mediante esercizio delle attivita di interesse generale
elencate nell’art. 5 del D.Lgs., in seguito “C.T.S.” {Codice terzo settore).

Le attivita {individuate nell’art. 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017) che si propone di svolgere in favore
del propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato
dei propri associati sono:

1) Stimolare e sostenere la crescita morale, spirituale culturale e sociale dell'vomo attraverso ogni
espressione di spettacolo realizzato con carattere dj amatorialita;

2) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n, 53, e
successive madificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa

(tettera D art.5 1co- D-Lgs. 117/2017 {CTs);



3} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, al sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni {Lettera F art.5 1co- D-Lgs. 117/2017
(CTS);

4) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivith, anche editoriali, di promozione & diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo {Lettera 1 art.5 1co- D-Lgs. 11772017
(CTS); ' '

5) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa {Lettera
Lart.5 lco- D-lgs. 117/2017 (CTS);

6) beneficenza, sostegng a distanza, cessione gratuita di alimentio prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo {Lettera U
art.5 1co- D-Lgs. 117/2017 (CTS);

7) promozione della cultura delia legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata (Lettera V art.5 1co- D-Lgs. 117/2017 (CTS);

8) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatoti e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244 {Lettera W art.5 1co- D-lgs. 117/2017 (CTS);

9) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata (Letteia Z
_art.5 Lco- D-Lgs. 117/2017 (CTS); : '

A titolo esemplificativo ma non ‘esaustivo le azioni si concretizzeranno in:
e Realizzazione e produzione spettacoli dal vivo;
e Realizzazione eventi culturali e/o di spettacolo dal vivo;
e Laboratori teatrali :
e Promozione di spazi teatrali e teatrabili
« Gestione di spazi teatrali e teatri
e Collaborazione con istituti scolastici

’associazione pud inolire realizzare attivita di raccoita fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza €
correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell'drt, 7 del D. Lgs.
117/2017. ' C -

U’associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Abruzzo e, sporadicamente, & ospite
di manifestazioni in altre regioni d’ltalia.

ART.7
(Ammissione)
Sano soci delfAssociazione tutti coloro, persone fisiche, associazioni ed enti del Terzo Settore o senza
scopo di lucro, nei limiti previsti dat comma 3. dell'art, 35 CTs, che condividendone in modo espresso gli
scopi, presentano richiesta scritta La richiesta dovra ripartare inoltre la dichiarazione di conoscere ed
accettare integralmente il presente statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni
legittimamente adottate dagli organi associativi.

possano aderire allassociazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro
numero non superi il cinguanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

I numera degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo richiesto
daila Legge (sette, per le persone fisiche). Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere



al di sotto del minimo richiesto, I'associazione dovra darne tempestiva comunicazione all’Ufficio del
Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

L'ammissione all‘associazione & deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda dell'interessato
secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivity d'interesse generale. La
deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto delia domanda, I'organo di amministraziohe comunica la decisione all'interessato entro 60
giorni, motivandola.

L'aspirante associato puo, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci l'assemblea in occasione della successiva cohvocazione,

L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso e la regolarita del
versamento delle quote sociali ed interesse alle attivity della stessa, secondo le proprie capacita,

Non & ammessa la categoria di associati temporanei.

La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 8
(Diritti e doveri degli associati)
Gli associati hanno pari diritti e doveri.
Hanno il diritto di
o eleggere gli organi sociali e dii essere eletti negli stessi;
* essere informati sulle attivita deil'associazlone e controllarne I'andamento;
* prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, esaminare | bilanci
® esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art, 19;

® votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro deglj associati e in regola con il
pagamento della quota associativa, se prevista;

* denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del terzo settore;

e il dovere di:
© rispettare il presente statuto e eventyuale regolamento interno;

¢ versare, se prevista, la quota associativa secondo Fimporto, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dail'organo competente.

ART. 9

{Volontario e attivita di volontariato)

L'associazione pud avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivitd, secondo || disposto
dellart. 17 del CTS. | volontari sono assicurati per gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso terzi, secondo le disposizioni del/art.

18 del CTS.

ART, 10
(Perdita della qualifica di associato)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione e Per mancato versamento della quota
associativa annuale.



I’associato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all’organo amministrativo.

Uassociato che contravviene gravemente ai doverl stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall'associazione. Lesclusione & deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente
alf’ associato.

L’associato pud ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione,

ART. 11
(Gli organi sociali}
Sono organi dell’associazione:
e Assemblea degli associati
« Organo di amministrazione
e Presidente
¢ Tesoriere

. Direttof"e artistico

ART. 12
{L’assemblea}

’assemblea & composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il
versamento della quota sociale, ove prevista. £’ {'organo sovrano.

Clascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega
scritta, anche in calce alla all’awviso di convocazione. Clascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo di tre associati.

L’assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o,.in sua assenza, dal Vicepresidente o persona
nominata a presidente dai convenuti all'assemblea stessa.

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente deﬂ"associazicne o da chi ne fa le vec mediante

avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data della
riunione, l'orario, il luogo, I'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione,

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, raccomandata A/R, fax, e-mail, pec ed altri mezzi di
comunicazione guali ad esempio what's up, messanger etc., spedita/divulgata al recapito risultante dal
libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando l'organo
amministrativo lo ritiene necessario.

{ voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone,

Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verhalizzante e
conservato presso la sede dell’associazione.

I’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello
statuto e lo scioglimento dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.13
(Compiti dell’Assemblea)

|'assemblea:



¢ determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell'associazione;

® approva il bilancio di esercizio e il bilancio soclale, quando previsto;

* elegge i componenti dell'organa di amministrazione;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti

s delibera sulla responsability dei componenti degli organi sdciali e promuocve azione dij
responsabilita nei loro confronti;

* delibera sull'esclusione degli associati;

* delibera sulle modificazioni dello statuto;

* approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

¢ delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

¢ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza. :

ART. 14
(Assemblea ordinaria)

L'assembiea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pil uno
degli assaciati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli
assoclati presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti def presenti.

E ammessa Vespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare
I'identita dell’associato che partecipa e vota,

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 15
(Assemblea straordinaria)

L’assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno 2/3 degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e I3 liquidazione nonché Ia
devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati,

ART. 16
{Organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione governa I'assaciazione ed opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi
generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

5

L'organo di amministrazione & composto da numero 3 o > membri eletti dall'assemblea tra le persone
fisiche associate.

Dura in carica pern. 1 anno e isuoi compaonent] passono essere rieletti,

I’organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza deai componenti,
Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti tutti. Le
detiberazioni sono assunte a maggioranza dei presentl. ‘

Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo
2475-ter del codice civile.



u

Uorgano di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui
competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:

e amministra I'associazione,

« attua le deliberazioni dell’assemblea,

o predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, Ii sottopone allapprovazione
dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

o predispone tutti gli elementi utili alfassemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio,

o stipula tuttigli attie contratti inerenti le attivita associative,

e curala tenuta dei libri sociali di sua competenza,

« & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts,
o disciplina 'ammissione degli associati, ~

¢ accoglie origetta le domande degli aspirant] associati;

® norﬁina ¢lel segretario e tfasorie-re

. nominade!direttoreaftistico o L e '
. éb;ﬁr&:é;ioﬁe delPindirizzo artistico delle ra p;ﬁfésentaiiaﬁi dgll'é"sEé;gioh'é d’ﬁi‘js‘péttac'bl‘i;

o stabilisce la somma massima prevista per il rimborso delle spese

il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le fimitazioni di tale potere non
sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che’i
terzi ne eranoc a conoscenza. = :

il 1

I presidente dell’associazione & il presidente dell’organo di amministrazione ed & nominato all'interno dello.
stesso Qrgano. g ’ '

(Il Presidente)

| presidente & eletto dall’organo di amministrazione al suo interno a maggioranza dei presenti, rapprESenté
legalmente I'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

il presidente dura in carica guanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per V'elezione del
nuovo presidente e dell’organo di amministrazione.

Il presidente convoca € presiede |'Assemblea e Yorgano di amministrazione, svolge Vordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organo di amministrazione in merito
all’attivitd compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in oghi sua attribuzione ognigualvolta guesti sia impossibilitato
nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 18
(1l Tesoriere) ‘
Il tesoriere provvede a riscuotere fe entrate ed a pagare le spese annotandole in apposito libro cassa.
Redige 'inventario delle attivita e delle passivita alla fine di ogni esercizio. Resta in carica per il periodo di
vigenza dell'organo di amministrazione che lo ha nominato.

ART. 19

e S R LR



(I Direttore Artistico)
Il direttore artistico ha la responsabilita della conduzione deile rappresentazioni,

Art. 20
(Libri sociali)

L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a} il libro degli associati e degli aderenti & tenuto a curg dell'organo di ammi'nistrazione;

b} il libro verbali delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura de consiglio;

c) il Jibro verbali delle adunanze e delle deliberazioni dellorgano di amministrazione, dell'organo dj
controlio, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscong;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell'organo di amministrazione,

Tutti gli associati, in regola con |l versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri
sociali tenuti presso la sede legale delf'ente, entro 20 (venti) giorni dalla data della richiesta formulata
alforgano di amministrazione.

ART. 21
(Risorse eco'nomiche)
Le risorse economiche dell'associazione sono costityite da:
* quote associative;
*  eventuali éontfibuti pubblici e privati;
» donazioni e lasciti testamentari;
¢ rendite patrimoniali;
* attivita di raccolta fondi;
* rimborsi da convenzioni;

* proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svalgimento dj
attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli ohiettivi Istituzionali, realizzabili fino
alfoperativita del Runts; : ' '

* ognialtra entrata ammessa aj sensi del D.lgs. 117/2017.

ART. 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante |a propria vita ai sensi dellart. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché obbligo di
utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate tomunque denominate,
per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini dell’'esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 23
(Bilancio)

Il bilancio di esercizio dellassociazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. F’ redatto aj
sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in
maniera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario dell'associazione.,



Il bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4
mesi alla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale
del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24
{Bilancio sociale)

E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25
{Convenzioni)

Le convenzioni tra Vassociazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui alfart. 56
comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’organo di amministrazione che ne determina anche le
modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’associazione, quale-suo legale rappresentante.
Copia di ogni con\{enzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione.

ART.26

... (Personale retribuite) - -« - v o Tl

I’associazione di promozione sociale pud avvalersi di- personale retribuito nei limiti previsti dall'art. 36 del

D. Lgs. 117/2017. _
| rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dail’associazione.

ART. 27
{Responsabilita dell’associazione}

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'assoclazione, i terzi possono far valere i loro

diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone

che hanno agito in nome e per conto dell’associazione.

ART. 28
(Assicurazione dell’associazione)

I’associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilitd contrattuale ed
extra contratiuale dell associazione stessa.

ART. 29
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altrl enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017 e quindi
con obbligo di acquisire il parere presso I'ufficio del registro (Runts).

ART. 30
{Disposizioni finali)

W



Per quante non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell’ordinamento giuridico.

ART. 31
(Norma transitoria)

1. Tutti gli adempimenti legati alliscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano

essere incompatibili con Iattuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del Runts
medesimo.

2. A decorrere dal termine di cuj all’art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con linterpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n, 148/2017, la qualifica dj

onlus cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs.
117/17.

3. L'acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sard spendibile nej
rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
aver ottenuto Viscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore

Letto Confermato & sottoscritto in Pascara 10 Settembre 2020,

fLPRESfDENTE o . . ILSEGRETARIO

XMJM VQ@\ gb’w

I A WA LE
Con A CoRFORIE AL ORIGHDA

APS UMANITA'E CULTURA
Via Raffasllo Sanzio, 120 - 65124 PESCARA
Part; VAQ 1 483770689

email: dmanitascultur gat@gmali com
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codice identifivativo

0 ’ 0 per eventuall adempimenti successivi
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