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STATUTO DELLA ORGANIZZAZIONE DEL VOLONTARIATO "VIVIAMO IN POSITIVO - VIP LEGNAGO ODV-"

TITOLO PRIMO COSTITUZIONE E FINALITA DELLA ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
Art. 1. Costituzione, denominazione, sede e durata
Nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e successive integrazioni e modifiche, & costituita |'Organizzazione di
volontariato denominata "Viviamo in Positivo - Vip Legnago” ODV (Organizzazione di Volontariato).
L'organizzazione assume, nella propria denominazione, la qualificazione di Organizzazione di Volontariato, nel rispetto
del codice Civile e ai sensi del D.LGS. 117/2017 che ne costituisce peculiare segno distintivo e, a tale scopo, viene inserita
in ogni comunicazione e manifestazione esterna della medesima.
L'organizzazione di volontariato & stata costituita in data 07 Aprile 2017 come organizzazione non lucrativa di utilita
sociale (Onlus) e questo statuto recepisce le modifiche introdotte dalla riforma del terzo Settore, D.Lgs.117/2017,
sostituendo il precedente Statuto, depositato alla Agenzia delle entrate di Legnago in data 07/04/2018.
L'organizzazione ha sede legale in via Corridoni, 35 nel comune di Legnago (VR).
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.
La durata della Organizzazione viene stabilita a tempo indeterminato.
Art. 2. Statuto
L'organizzazione di volontariato Viviamo in Positivo - VIP LEGNAGO ODV- ¢ disciplinata dal presente statuto ed agisce
nei limiti Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e successive integrazione e modifiche, delle relative norme
di attuazione e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.
L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi piu particolari.
Art. 3. Efficacia dello statuto
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti alla organizzazione; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell'attivita della organizzazione stessa.
Art. 4. Interpretazione dello statuto
Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle
preleggi al codice civile.
Art. 5. Finalita e attivita dell'Organizzazione di volontariato
L'organizzazione di volontariato & costituita da cittadini, liberamente associati che offrono il loro servizio umanitario e

sociale a titolo gratuito e non ha quindi fini di lucro.
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Essa intende perseguire esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivita, indicate nell’articolo 5, comma 1 del D-Lgs luglio 2017, n. 117, che 'ODV si propone di svolgere,
prevalentemente in favore di terzi, sono:

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate
o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalit3, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché' dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Le attivita saranno realizzate mediante le seguenti azioni:

Presenza dei volontari-clown negli ospedali, nelle case di riposo, nelle comunita, nei centri di
accoglienza, nei luoghi di detenzione, nei paesi in guerra, nei luoghi dove sono awenute catastrofi
naturali, al fine di riportare la gioia, il sorriso e la speranza nei cuori di tutti; Presenza dei volontari-
clown in Paesi in Via di Sviluppo in missioni e/o orfanotrofi al fine di garantire momenti di svago e
sollievo a chi vive situazioni di estrema difficolta fisica e morale;

Impegno a rendere coscienti i cittadini sui doveri di solidarieta, tramite la diffusione di notizie sulle

realta piu povere e svantaggiate del mondo;

Offrire costantemente occasioni di formazione e aggiornamento ai volontari;

Istruzione e organizzazione di volontari-clown che, previa precisa formazione, svolgono servizi presso
i reparti degli ospedali, case di cura, ambulatori medici, case di riposo per anziani, comunita di
disabili, comunita di bambini, missioni del Terzo Mondo, carceri e simili;

Attuazione di collaborazione con organismi nazionali ed internazionali, sia pubblici che privati;
Sensibilizzazione e formazione sul territorio sui temi della solidarieta, dell'educazione allo sviluppo;

dell'educazione alla gioia, al pensiero positivo e quant'altro sia necessario a promuovere una cultura

volta alla solidarieta e al servizio "gioioso" in qualunque area di disagio;
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* Sviluppare, anche tramite collaborazioni con altri enti o associazioni in Italia e all'estero, iniziative
intese a promuovere e sviluppare principi di solidarieta e di partecipazione democratica alla vita
sociale, alla promozione socio-culturale di ogni espressione artistica, nonché a valori progressisti e
liberali, riconosciuti quale tessuto ideale e fondamenta dell'associazionismo;

Per il raggiungimento dei propri scopi sociali I'organizzazione di volontariato potra:

* svolgere ogni tipo di attivita culturale, sportiva, informativa, artistica, ricreativa, congressuale e del
tempo libero;

« istituire sedi secondarie, succursali, uffici, sia permanenti che temporanei, per la migliore
organizzazione delle attivita sul territorio e per la raccolta delle domande di adesione alle singole
iniziative;

* svolgere qualsiasi altra attivita connessa ed affine a quelle sopraindicate, comunque utile alla
realizzazione degli scopi associativi, tra questi, a titolo meramente esemplificativo e senza pregiudizio
di qualsiasi altro tipo, si indicano: adesioni, partecipazioni, collaborazioni, affiliazioni ad altri enti ed
organismi, che siano in linea con i principi dell'organizzazione di volontariato e/o di promozione
sociale e che favoriscano il conseguimento degli scopi prefissati;

= stipulare contratti, di natura privatistica o pubblicistica, intesi ad assicurare I'attivita dei propri
associati ed aderenti;

= svolgere atti ed operazioni di partecipazione alle iniziative idonee a rafforzare e diffondere i principi
associativi e, in genere, della solidarieta morale dei cittadini;

= svolgere atti necessari a ricevere liberalita da destinarsi al migliore raggiungimento delle finalita
associative.

= VIP Legnago ODV potra inoltre svolgere attivita diverse rispetto a quelle di interesse generale che
saranno comunque secondarie e strumentali, nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Lgs. 117/2017. La loro
individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in assemblea
dei soci.

= |’elencazione delle attivita non deve intendersi esaustivo potendo bene intraprendere ogni attivita

che sia in linea con quanto sopra indicato
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Art. 6. Soci Pagy 07

Sono aderenti soci dell'organizzazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse da
spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.
I numero dei soci & illimitato.
All'Organizzazione di volontariato possono aderire cittadini (persone fisiche) italiani e stranieri maggiorenni,
di ambo i sessi, che ne condividono gli scopi.
Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative.
Il diritto di voto viene esercitato in maniera eguale da tutti gli associati.
Art. 7. Modalita di Ammissione

Per essere ammessi a soci @ necessario presentare domanda scritta al Consiglio Direttivo con l'osservanza
delle seguenti modalita:

= indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, professione e residenza;

= dichiarare di accettare e di attenersi a quanto stabilito nel presente Statuto ed alle deliberazioni degli

organi sociali.

I soci con la domanda di iscrizione eleggono domicilio, per i rapporti sociali, presso la sede dell'organizzazione
di volontariato, salvo esplicita diversa richiesta scritta, che puo essere presentata da ciascun associato.
L'Organizzazione di volontariato, in virtu delle proprie particolari finalita associative, pud subordinare
I'ammissione del socio volontario a particolari condizioni di ingresso quali, ad esempio, la partecipazione a
corsi di formazione obbligatori. E compito del Presidente dell'organizzazione di volontariato o di altro
membro del Consiglio direttivo, a cid appositamente delegato, con atto deliberato dal Consiglio medesimo,
valutare I'accettazione della domanda di ammissione a socio.
All'atto di ammissione gli associati verseranno la quota di organizzazione di volontariato che verra
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo ed approvata dall’Assemblea.
La presentazione della domanda di ammissione, il contestuale versamento della quota sociale e
I'accettazione della domanda, seguita dall'iscrizione al registro degli aderenti e volontari, danno diritto ad
acquisire la qualifica di socio a tutti gli effetti.
Nel caso la domanda venga respinta, l'interessato potra presentare ricorso, sul quale si pronuncia in via
definitiva il Consiglio Direttivo nella sua prima convocazione.
La qualifica di socio ha valore per tutto I'anno solare associativo; essa & rinnovabile, senza presentazione di

ulteriore domanda di ammissione, con il solo versamento della quota sociale entro i termini e le modalita

Statuto Vip Legnago ODV. Rev.0 del 02/04/2023 Pag. 4



b al
,/;&
i VIVIAMO IN POSITIVO VIP LEGNAGO ODV :‘; 2 ,
\!// VIA CORRIDONI, 35 - 37045 LEGNAGO - VERONAE . "y 4]
2 COD. FISCALE: 91024000233 S <
[3 o" — ‘:; N o
UIP k./ ~ mail : info@viplegnago.org /viplegnagoonlus@pec.ifia -, =~ 3%

o
w4

LEGHAG
bvL-

Iscritta al Registro Regionale del Volontariato con numero di cIassificaz"Fne': VRO761

o
IaN

Decreto Direttoriale Regione Veneto del 28/03/2018

stabiliti dal Consiglio Direttivo. Il mancato versamento della quota sociale produce la perdita della qualita di
SOCio.
Il contributo associativo & intrasmissibile e non é rivalutabile.
E pertanto esclusa la temporaneita della partecipazione del socio alla vita associativa.
Art. 8. Diritti e doveri degli associati
Tutti i soci hanno uguale diritto di voto e di partecipazione alla vita associativa, in particolare per quanto
riguarda |'approvazione e le modifiche dello Statuto e dei regolamenti, la nomina degli organi direttivi,
I'approvazione del bilancio.
Tutti i soci hanno diritto di frequentare i locali dell'organizzazione di volontariato e di partecipare a tutte le
manifestazioni indette dall'organizzazione di volontariato stessa, fermo restando il puntuale versamento
delle quote associative deliberate dall'Assemblea.
| soci sono tenuti:
= Al pagamento annuale della quota sociale entro il termine deliberato dal Consiglio Direttivo. Il
mancato pagamento nei termini fissati, fa decadere la qualita di socio.
= All'osservanza dello Statuto, di eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni prese dagli organi
sociali.
= Asvolgere la propria attivita in modo personale, spontaneo e gratuito, obbligandosi al rispetto degli impegni
presi. Ciascuno coopera al raggiungimento degli scopi sociali secondo le proprie capacita, attitudini e
abilitazioni.
L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.
La qualita di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'organizzazione.
Al volontario possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese vive effettivamente sostenute e
documentate per lattivita prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabilite
dall'assemblea dei soci.
Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.
Ogni forma di rapporto economico con I'0OdV, derivante dal lavoro dipendente o autonomo, & incompatibile
con la qualita di volontario.
L’associazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclusivamente entro i limiti

necessari per assicurarne il regolare funzionamento o per specializzare |'attivita da essa svolta.
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In ogni caso il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al cinquanta per cento
del numero dei volontari.
Art. 9. Perdita della qualifica di socio
La qualita di associato si perde per decesso, recesso o per esclusione.
L'esclusione e deliberata dal Consiglio Direttivo con delibera motivata ed & prevista nei seguenti casi:

* qualora il socio non ottemperi alle disposizioni statutarie o dei regolamenti o alle delibere
assembleari o del Consiglio Direttivo;

* qualora il socio svolga attivita in contrasto o concorrenza con quella dell'organizzazione di
volontariato, ovvero arrechi danni morali o materiali all'organizzazione di volontariato, danneggi
l'immagine dell'organizzazione di volontariato con il suo comportamento sociale;

= per la mora superiore a tre mesi nel pagamento delle quote sociali;

L'esclusione da associato & formalizzata dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei suoi membri (la
meta dei membri pili uno) con atto scritto motivato.

Di tale provvedimento dovra essere data comunicazione scritta al domicilio del socio escluso, anche via e-
mail, il quale, entro trenta giorni da tale comunicazione, potra ricorrere all'assemblea, mediante
raccomandata inviata al Presidente dell'associazione o al collegio dei probiviri, se istituito.

L'esclusione & quindi deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato.

Chi recede dall'Organizzazione di volontariato, per qualsiasi motivo, non ha diritto alcuno sul patrimonio

dell'Organizzazione di volontariato.

TITOLO TERZO PATRIMONIO E FONTI DI FINANZIAMENTO
Art. 10. Patrimonio e fonti di finanziamento

Le risorse economiche dell’'organizzazione sono costituite da:
Il patrimonio della ODV é costituito:

= dal patrimonio iniziale versato dai soci fondatori;

= dal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprieta della Federazione;

= da eventuali erogazioni, donazioni o lasciti, contributi erogati da privati, da Stato, Enti ed Istituzioni

pubbliche, finalizzati;
= da rimborsi derivanti da convenzioni.

® ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. 117/2017
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Finanziamento della ODV:

Le spese occorrenti per il funzionamento della Organizzazione sono coperte dalle seguenti entrate:

* dalle quote sociali ed eventuali contributi volontari degli associati o che potranno essere richiesti in

relazione alle necessita di funzionamento della Federazione;

erogazioni conseguenti agli stanziamenti eventualmente deliberati dallo Stato, dalle Regioni, da Enti
Locali e da altri enti pubblici o privati;

= da eventuali lasciti e donazioni;

* da rimborsi da convenzione;

da eventuali entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali svolte a supporto
dell’attivita istituzionale, inserite in apposita voce di bilancio e utilizzate in armonia con le finalita
istituzionali dell’organizzazione;

da proventi diversi sempreché questi siano inseriti in apposita voce di bilancio e utilizzati in armonia
con le finalita istituzionali dell’organizzazione.

I fondi liquidi sono depositati presso Istituti di credito scelti dal Consiglio Direttivo.

| poteri di firma per la gestione delle operazioni bancarie saranno concessi al Presidente e in sua assenza al
Vice Presidente o, su delega del Presidente, al Tesoriere.

| beni dell’organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i beni
registrati mobili possono essere acquistati dall’organizzazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili sono elencati nell’inventario, che & conservato

in formato elettronico e pud essere consultato dagli aderenti.

TITOLO QUARTO ESERCIZIO SOCIALE DI BILANCIO
Art. 11. Esercizio sociale

L'esercizio sociale dell'organizzazione di volontariato coincide di norma con I'anno solare, dal 1° gennaio al
31 dicembre. L'assemblea puo, con delibera motivata, approvata dalla maggioranza dei presenti, modificare
i termini della scadenza dell'esercizio annuale, adattandoli ai programmi e alle attivita sociali.
I documenti di bilancio dell'Organizzazione sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e
delle relative norme di attuazione.
Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

Art. 12. Bilancio

Statuto Vip Legnago ODV. Rev.0 del 02/04/2023 Pag.7



. VIVIAMO IN POSITIVO VIP LEGNAGO ODV

\ | VIA CORRIDONI, 35 - 37045 LEGNAGO - VERONA -
Q — COD. FISCALE: 91024000233

vip @

\ mail : info@viplegnago.org /viplegnagoonlus@pec.it/ 5 A '
lEG_"_ﬂGQ Iscritta al Registro Regionale del Volontariato con numero di cIassuflcbuoﬁe &5 g{

0DVL-q Decreto Direttoriale Regione Veneto del 28/03/2018

‘ (
"h" o )‘,V\ )

Entro il 30 Aprile di ogni anno il Consiglio Direttivo deve presentare all'assemblea dei so“CHE "

cio
consuntivo dell'anno precedente e quello preventivo, relativo all'anno successivo, sotto forma di rendiconto
economico e finanziario, dell'esercizio medesimo.

Art. 13. Utili e residui attivi
Ai sensi dell’'art. 8 comma 2 del D.Igs. 117/2017 & vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili e
avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitali durante la vita dell’organizzazione, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di altre ODV che per
legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura.
Gli utili o gli avanzi di gestione devono essere obbligatoriamente impiegati per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse connesse.
L'organizzazione di volontariato ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita, a meno che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte per legge.
L'organizzazione di volontariato ha I'obbligo di impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per la
realizzazione delle attivita istituzionali.

Art. 14, Convenzioni

Le convenzioni tra 'organizzazione di volontariato ed altri enti e soggetti sono deliberate dal Consiglio
Direttivo che ne determina anche le modalitd di attuazione e sono stipulate dal Presidente
dell’organizzazione di volontariato, quale suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione é custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'organizzazione.

Art. 15. Personale retribuito
L'organizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art. 33 del D. Lgs.
117/2017.
| rapporti tra I'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dall’'organizzazione.

Art. 16. Responsabilita ed assicurazione degli aderenti.

Gli aderenti che prestano attivita di volontariato sono assicurati per infortunio, e per la responsabilita civile
verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra

contrattuale della organizzazione stessa.

Art. 17. Responsabilita della organizzazione.
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L’organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati per

inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

TITOLO QUINTO L'AMMINISTRAZIONE DELLA ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

Art. 18. Gli organi dell'Organizzazione di volontariato

Sono organi dell'organizzazione di volontariato:

= |'Assemblea dei Soci

= il Consiglio Direttivo

= il Presidente

= il Collegio dei Revisori, se nominato dall'Assemblea

= il Collegio dei Probiviri, ove nominato dall’Assemblea.

Art. 19. L'assemblea dei soci

Gli associati formano I'assemblea, che & l'organo sovrano dell'organizzazione di volontariato.
L'assemblea & convocata dal Presidente, oppure ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno,
mediante awviso scritto inviato a ciascun associato, almeno otto giorni prima di quello fissato per I'adunanza,

anche tramite posta elettronica o con comunicazione tramite la piattaforma informatica in uso (denominata

Vippity).

Essa, inoltre, tramite comunicazione al Consiglio Direttivo, pud essere convocata su richiesta scritta dialmeno
un decimo del totale dei soci aventi diritto al voto pili uno. Nella richiesta di convocazione i richiedenti
dovranno esprimere per iscritto le materie da trattare e le eventuali proposte che essi intendono presentare.
Le assemblee sono presiedute dal Presidente dell'Organizzazione di volontariato o in sua mancanza da un

presidente di assemblea eletto per alzata di mano tra i soci presenti. Il Presidente dell'assemblea, in caso di

votazione a scrutinio segreto, nomina tre soci scelti tra quelli presenti, in funzione di scrutatori.
L'assemblea si radunera almeno una volta all'anno o quando risulti necessario deliberare in merito a:

s approvazione del bilancio consuntivo e preventivo

= approvazione del bilancio sociale se obbligatorio

= pomina del Consiglio Direttivo

* nomina dell’'organo di controllo (eventuale)

* nomina Organo di revisione (eventuale)

* nomina Collegio dei Probiviri (eventuale)

= approvazione e alla modifica di eventuali Regolamenti

\
]
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Assemblea ordinaria.

L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta

pit uno degli aderenti, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il

numero degli aderenti presenti, in proprio o in delega.

L’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega

scritta. Ciascun associato € portatore di un numero massimo di tre deleghe.

£ ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile

verificare |'identita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli

amministratori non hanno diritto di voto.

Assemblea straordinaria.

L’assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’organizzazione con la presenza di almeno meta piu

uno degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la

liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.
Ciascun associato ha diritto ad un voto. Per esercitare il proprio diritto all'elettorato attivo e

passivo il socio deve essere in regola con il versamento delle quote sociali e di ogni altro contributo

eventualmente dovuto all'organizzazione di volontariato.

Di ogni assemblea viene redatto un verbale a cura del Segretario a cio preposto, o scelto tra i soci presenti. Il

verbale, firmato dal Presidente dell'Assemblea e da chi lo ha redatto, viene conservato agli atti

dell'organizzazione di volontariato e ogni socio pud prenderne visione.

Art. 20. |l Consiglio Direttivo

Il Consiglio direttivo ha il compito di realizzare gli scopi sociali.

Il Consiglio Direttivo &€ composto da 3, 5 0 7 membri.

E eletto dall'Assemblea dei Soci, dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili.

Il Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri il Presidente e puo attribuire ad altri consiglieri incarichi specifici

da svolgere in collaborazione con il Presidente.
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Nel caso in cui uno o piu amministratori che non superino la meta dell’organo di amministrazione cessino
dall'incarico, I'organo di amministrazione pud provvedere alla loro sostituzione attingendo alla lista dei non
eletti in occasione delle procedure di nomina dell'organo e seguendo I'ordine di preferenza ivi indicato. |
componenti cosi nominati scadono con gli altri componenti. Ove per qualungue motivo non vi siano candidati
che abbiano tali caratteristiche, 'assemblea dovra essere convocata con la massima urgenza consentita per
indire nuove elezioni. Il venir meno della maggioranza degli amministratori comporta la decadenza del
Consiglio Direttivo che deve essere rinnovato.
Il Consiglio Direttivo & investito di tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione inerenti la
gestione dell'organizzazione di volontariato, ad eccezione di quelli che la legge o lo statuto riservano
all'assemblea. In particolare e senza che la seguente elencazione debba intendersi in forma limitativa, ha le
seguenti attribuzioni, facolta e funzioni:
= redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto e favorire la partecipazione dei soci alle
attivita dell'organizzazione di volontariato;
= redigere regolamenti nel rispetto dei principi fondamentali dello Statuto ed emanare qualsiasi normativa o
disposizione ritenuta opportuna per il buon funzionamento dell'organizzazione di volontariato;
= prendere tutte le deliberazioni occorrenti per I'amministrazione e la conduzione dell'attivita associativa,
inclusi I'eventuale assunzione, il licenziamento ed ogni altro atto dovuto nei confronti del personale
dipendente e degli eventuali collaboratori retribuiti.
= redigere il bilancio preventivo e bilancio consuntivo e li sottopone all'approvazione dell'assemblea;
= determinare le quote associative e stabilisce le modalita per il reperimento dei fondi necessari per le
spese ordinarie e straordinarie di gestione.
= decidere in merito all'accoglimento delle domande di ammissione all'organizzazione di volontariato
da parte degli aspiranti soci.
s osserva e fa osservare tutte le delibere delle Assemblee;
s delibera 'eventuale radiazione dal Consiglio Direttivo di quei suoi membri o del Presidente che
abbiano totalizzato tre assenze consecutive alle riunioni dello stesso;
= fissa le norme del proprio funzionamento interno e della propria organizzazione con apposito
regolamento, che dovra essere approvato dall’Assemblea;

= ratifica, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di propria competenza adottati, per motivi di

necessita e urgenza, dal Presidente della ODV.

Statuto Vip Legnago ODV. Rev.0 del 02/04/2023 pag. 11



VIVIAMO IN POSITIVO VIP LEGNAGO ODV o A1 “

\1// VIA CORRIDONI, 35 - 37045 LEGNAGO - VERONA - : '
@ - COD. FISCALE: 91024000233 G
UIP b i mail : info@viplegnago.org /viplegnagoonlus@pec.it
LEGHAGO

Iscritta al Registro Regionale del Volontariato con numero di classificazione : VRO761

Decreto Direttoriale Regione Veneto del 28/03/2018

I Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente mediante awviso da far pervenire a ciascun consigliere, anche
in modo informale mediante comunicazione scritta, anche via email, con almeno otto giorni di anticipo sulla
data della riunione.
Esso deve essere riunito almeno ogni sei mesi e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno.
Il Presidente & tenuto a convocare il Consiglio su richiesta scritta della maggioranza dei suoi membri.
Qualsiasi convocazione del Consiglio dovra comunque contenere I'elencazione delle materie da trattare. Le
riunioni del Consiglio sono valide purché sia presente la totalita dei suoi componenti, quando questo &
costituito da n°3 membri o la maggioranza dei suoi componenti, quando questo & costituito da piu di n°3
membri.
Sono presiedute dal Presidente e le deliberazioni sono prese a maggioranza dei votanti.
| consiglieri sono tenuti sul loro onore a mantenere segrete le discussioni e le opinioni espresse all'interno
del Consiglio.
Di tutte le riunioni del Consiglio Direttivo deve essere tenuto verbale sottoscritto dai presenti e contenente
la sintesi degli argomenti trattati e le deliberazioni assunte.
Art. 21. Il Presidente
Il Presidente, ed in sua assenza o impedimento, ii Vicepresidente, ha la legale rappresentanza
dell'organizzazione di volontariato di fronte ai terzi e in giudizio e da esecuzione alle delibere del Consiglio
Direttivo, assicurando lo svolgimento organico ed unitario dell'attivita dell'Organizzazione di volontariato.
Il Presidente sovrintende inoltre la gestione amministrativa ed economica dell'organizzazione di volontariato,
di cui firma gli atti.
Il Presidente promuove opportune iniziative per l'incremento dell’attivita associativa e, nei casi di urgenza,
adotta ogni utile provvedimento nell'interesse dell'Associazione. Tali provvedimenti dovranno essere
sottoposti alla ratifica del Consiglio.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il presidente convoca I'assemblea
per la elezione del nuovo organo direttivo.
Art. 22. Vice Presidente
Sostituisce il Presidente in caso di assenza di questi.
Art. 23, Segretario
Il segretario coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:
= prowvede alla tenuta e all'aggiornamento del Registro dei soci;

= provvede al disbrigo della corrispondenza;
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* & responsabile della redazione e della conservazione dei verbali delle riunioni dell’Assemblea

Nazionale dei soci e del Consiglio Direttivo.

Art. 24. Tesoriere
Il tesoriere coadiuva il Presidente nei seguenti compiti:
* predispone lo schema del progetto di Bilancio preventivo, che sottopone al Consiglio Direttivo entro
il mese di settembre, e del Bilancio consuntivo, che sottopone al Consiglio Direttivo entro il mese di

marzo dell’anno successivo;

= provede alla tenuta dei registri e della contabilita della Federazione, nonché alla conservazione della

contabilita relativa;

= prowvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese, in conformita alle decisioni del
Consiglio Direttivo.
Art. 25. | Consiglieri
| Consiglieri concorrono, in sede di Consiglio Direttivo, alla formazione delle decisioni collegiali, accertandosi
che le stesse, nel pieno rispetto delle norme statutarie e regolamentari, apportino positivo incremento alle
attivita associative.
Fermo restando che I'unico legale rappresentante dell'Associazione € il Presidente, il Consiglio Direttivo puo
attribuire a singoli Consiglieri specifici compiti operativi, esecutivi, anche temporanei.
Il Presidente, in caso di sua impossibilita e di indisponibilita del Vice Presidente, pud conferire ad altri
consiglieri I'incarico di rappresentarlo in manifestazioni, convegni o riunioni che interessano il volontariato,
senza facolta di assunzione di impegni.
Art. 26. Il Collegio dei Revisori
Il Collegio dei Revisori & nominato dall'assemblea qualora la stessa lo ritenga necessario. E composto di tre
membri, con idonea capacita professionale, anche non associati, la cui funzione € controllare la correttezza
della gestione in relazione alle norme di legge e di Statuto, predisponendo una relazione annuale in occasione
della approvazione del Bilancio consuntivo.
Art. 27, Libri sociali obbligatori
1. Le scritture prescritte negli articoli 13, 14 e 17, comma 1, del D.lgs. 117/2017, sono libri che VIP Legnago
ODV deve tenere:
a) il libro degli associati o aderenti;

b) il registro dei volontari
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c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico;
d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell'organo di
controllo, e di eventuali altri organi sociali quando istituiti o obbligatori.
2. | libri di cui alle lettere a), b) e c) del comma 1, sono tenuti a cura dell'organo di amministrazione. | libri di
cui alla lettera d) del comma 1, sono tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono.

3. Gliassociati o gli aderenti hanno diritto di esaminare i libri sociali, facendone richiesta al Consiglio Direttivo.

TITOLO SESTO DISPOSIZIONI FINALI
Art. 28. Scioglimento dell'Organizzazione di volontariato
L'organizzazione di volontariato si estingue, secondo le modalita di cui all'art. 27 c.c.:
* quando il patrimonio & divenuto insufficiente rispetto agli scopi;
= perle altre cause di cui all'art. 27 c.c.
Lo scioglimento dell’Organizzazione & deliberato dall’Assemblea Straordinaria con il voto favorevole dei %
dei soci con diritto di voto. Contestualmente possono venire nominati uno o pit liquidatori per la devoluzione
del patrimonio, ai sensi dell'art. 9 del D. Lgs 117/2017. In caso di scioglimento il patrimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al R U NTS (di cui all’art. 45, comma 1 del
D. Lgs 117) e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore o, in mancanza,
alla Fondazione lItalia Sociale.
Art. 29. Controversie tra gli Associati e Rinvio
Qualunque controversia dovesse insorgere tra gli associati con riferimento alla validita, efficacia
interpretazione ed esecuzione di questo Statuto, verra rimessa ad un Collegio di arbitri i quali giudicheranno
secondo diritto, ma senza alcuna formalita di procedura, fermo il rispetto del contraddittorio.
Gli arbitri verranno nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai due cosi nominati e, in caso di
disaccordo, dal Presidente dell'organizzazione di volontariato.
Ove le parti in lite fossero piu di due, si provvedera alla nomina di un arbitro da ciascuna delle parti e di altri
due arbitri e di altro arbitro (per consentire che il Collegio abbia comunque componenti in numero dispari)
dalle parti in lite o in caso di disaccordo dal Presidente dell'organizzazione di volontariato che provvedera
anche a stabilire I'arbitro con funzione di presidente del Collegio.
Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento alle norme del codice civile e alle leggi in

materia.
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Il Presidente Il Segretario
/I{g\—’f— AN /f ; ﬁ, g@{i

Esente da bollo ai sensi del combinato disposto degli articolo 82 comma 5 e 104 comma 1 del D. Lgs 11.
Esente imposta di registro ai sensi dell’articolo 82 comma 3 del D. Lgs 117/2017.

Organizzazione di Volontariato iscritta AL REGISTRO DEL VOLONTARIATO DELLA REGIONE VENETO CON DETERMINAZIONE
NUMERO VR 0761 DEL 28/03/2018.
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