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AIB E PC DELIA VAL CERR1NA ODV" si propone, ai sensi dell'art. 5 del CTS, di sv

principale le seguenti attività diinteresse generale:
.. Protezione Civile, aisensidel D.Lgs. 2 gennaio 2o18, n.1 e s.m.i.;

b. interventi e servizi finaLizzati alla salvaguardia e ai miglioramento delle

.i.

/'ìlarj

1.

2-

2,

3.

Statuto So(iale d€ll'Organ izzazione d i Volontariato

,SqUADRAAIB E PC DELLA VALCERRINA ODV - ALDO VISCA'

Esente da inposta di ballo e di registra oi sensi dell'art 82 del D-LÉs- 11712a17 e dell'att- )6 del D.Lgs. 1o5/2a18

Art.1- Costituzione, denominazione e sed€

È costituita, conformemente aila Carta Costìtuzionale, al D.Lgs.I lugiio 2017, n.117 e s.m.Ì. recante "Codice del

Ierzo Settore", d'ora in avanti indicato come "CIS", l'Otganizzazione di Volontariato "SqUADRA AIB E PC

DELLA VAL CERRINA ODV - ALDO VtSCA", siglabile Ìn "SqUADRA ArB E PC DELLA VAL CERRINA ODV", d',ora in

avanticosì indicata.
La "SqUADRA A B E PC DELLA VAL CERRINA oDV" ha sede legale nel comune di CÈRRINA MoNFERRATO. i

trasferimento della sede legale non comporta modifi.a staiut.ria, se avviene all'interno dello siesso Comune, e

deve essere comuni.ata entro trenta giornidal ve rificarsi d eli'eve nto agli enti gestori di Pubblici Registrì presso

i qLralila J'SqUADRA AIB E PC DELLA VAL CERR NA ODV" è iscritta.
La durat. della 'SqUADRA AIB E Pc DELLA vAL CERRINA ODV" non è predeterminata ed essa può essere

sciolta con delibera dell'Assembl€a straordinaria con la maggioranza prevista all'art.12.

Art.2-ScoPie finaìità

L. "SQUADRA AIB E PC DELLA VAL CERRINA ODV" è apartitica, a.onfessionale, a struttura democratica e

senza scopo di lucro e, Ìspirandosi a finalità civiche, solidaristich€ e di utilìta sociale, si prefigge lo scopo di

prestare in rnodo personale, spontaneo e gratuito un servizio volontario di prevenzione ed estinzione degli
in cendi bosch ivi e di Protezione Civile.
Tale servizÌo dovrà svolgersi primariamente nell'ambito deJ territorio piemontese e si prefigge dì

salvaguardare, nel caso di una qualunque calamità natural€, di catastrofi o di a ltri eve nti ca lamitos i:

a. il patrinronio boschivo;
b. gli insediamenti urbani, ruralÌ, montanie pedemontani;
c. l'ambiente naturale;
d. Ia vita deicittadini e iloro beni.

Art.3 - Attività

Perla realizzazione degli scopi di cui ali'art. 2 e nell'intento diagire a favore ditutta Ia collettivita,la "SqUADRA
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ail'utilizzazione accort. e razjonale delle rìsorse naturali, con esclusiorlìe dell'attività, e

.bitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifilti urbani, specialie pericolosi;

attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultur. e dèlÌa pratica del volontariato e delie
attività di interesse generale dicuial presente articolo.

Nello specifico, a titolo esemplificativo, la "SQUADRA AIB E PC DELLA VAL CERRINA ODv" intende:
a. attrav€rso I'adesione al "Corpo A.l.B. Pìemonte ODV", svoigere tutta l'.ttiviià in materi. di antincendio

boschivo, compresa la prevenzione;
b. attraverso lo strumento della convenzione, concorrere all'adempimento dei compiti degli Enti Loc.li in

materia di Protezione Civile;
c. al di fuori delle convenzioni, svolgere direttamente le attività di cui all'art. 2, nel rispetto delle norme

statutarie e della legislazione regionale e nazionale vigente;
d. svolgere attività di informazione, addestramento e aggiornarnento;
e. sostenere attività preventive di sensibilizzazione di vario genere e di informazione alla popolazione, come

predisposizione e dÈtribuzione di rnateriale divulgativo, promozione di convegni, studi, ricerche, b.ndidi
concorso, etcetera.
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l. L€ attività di cui al .omma Precedente sono svote dalla "SqUADRAAIB E Pc DELLA vAL CÉRRINA oDV"

prevalentemente a favore di terzi e trarnite le prestazioni fornite dai proPri aderenti in modo personale'

spontaneo e gratuito.

4. La "SqUADRA AIB E PC DELTA VAL CEBRINA ODV", inoltre, può esercitare attività diverse' strumentali e

secondarie rispetto all€ attività diìnteresse generale, aisensi e nei limit previstr da I'art 6 del CTs' tra cui:

, èttivita o contrrllooelapresenzad''menolLeria";niae'laPLboi_''rcollmtài
U. .ì"*"r,1 preventivi d€l rischlo incendio di interfaccÌa neile zone verdi in aree urb'ne ed extraurbane'

attraversolo strumento della convenzione con gli EntiLocali;

c. servizi svolti in occasione di assistenza a n]"anifestazioni ed eventi, str richiesta dketta degli stessi

organizzatori, quali ad esemPio opeJioae slcuREZZA E ANTINCENDIo corne indicato dal codice di

protezione civile D Lgs.1/2018

a. Ittirita ai pro.o.;o*ne " partecjPazlore a "Eiornate ecologiche" anche in collaborazione con altre

Associ.zioni, Amministraztoni o rnti puuÀtici tiiatizzate a s€nsìbilzrare l. poPolazione, coinvolgendola ìn

iniziative e aitività anche pratiche, ivi compresa a ra(colta straordinariè di maierièli abbandonati'

5. L'lndividuazione diulteriori;ttività diverse puo esser€ oper'ta su proposta delconsiSlo Direttivo e approvata

dall'Assemblea dei Soci.

6. Nel caso Ia "SqUADRA AIB E PC DELLA vAL CERRINAODV" eserciti atiivìtà diverse' il Consiglio Direttivo ne
- 

u*"r,u it ."**èr" ,".ondarjo e strumentale neìdocumentÌdi bilancio' aisensi dell'art' 13' comma 6' d€l CTS'

7. L'attività del volontario non pro 
".."r" 

,"tiiOuita in alcun modo' nemmeno da eventuali direttì b€neficiari Al

'roionturiopossonoroloess;rerimborsatedalla"squADRAAlBEPCDELLAVALCERRlNAODV"lespes€vive

effettivam;nte sostenute per l'attività prestata, Previa do'urnentazione ed entro limiti preventivamente

stabiliti dall'Assemblea dei Soci.

8- Le spese sostenute dal volontario Possono essere rimborsate.anche a fronte di una dichianzìone sostitutiva dj

ceÈificazione, re§a ai sensj d€ll'art.46 del DPR- 28 dicembre 2ooo' n 445 e smi'' purché non superino

l'imporlo st.bìlito dall'organo sociaLe *-p"**", che deLibera suLle,tipologie rii"spese e sulle attivita di

voror.ariaiope'cJrèan_IressaqLesIJ_rìodaliàdi-mbo_'o'a se ìsi dell'41' r7 del c \'
g à;"i r;,.;.]iirpp""o 

".onori.o.on 
t";iquADRA AIB E Pc DELLAVAL cERR NA oDV" derivante da lavoro

- 
di"pendente o autonomo è incompatibile con i2 

'Ù'a|ìtà 
divolontario'

io. La "SQUADRA AIB E Pc DELLA vAL cERRINA oòv" ha fobbligo di assicurare i Propri volÒntari aì sensi dell'art'

rA aelàrS, ancne tramite Organ izzazioni di volontariato di secondo livello'

,,. r" 'tsqueone AIB E Pc DILLA vAL CERRLNA oDV" Può awalersì di prestazioni di lavoro autonomo o

aip"naìnt" "r.lrriru.enie 
entro j limiti nece§sari Pe' as;icurare il regolare funzr'onamento o per sPecializzare

l'attività da es§a svolta Ln ognl *so, if nut 
"roì" 

i ìavoratori ìmpiegati nelì'attività non può ess€re superior€ aL

ci'1qLdntap€-certode rJIre-odeivoLor(a-i'

Art 4 - Patrimonio e risorse €conomiche

1. llpatrimonio della "SQUADRA AIB E PC DELLA VAL CERRINA ODV" durante la vìta della stessa è indivisibil€ ed è

a.benimobilieimmobiljchesonoodiverrannodiproprìetàde|Ia,,SqUADRAAIBEPcDELLAvALCERRINA

§
.,'.-.\.
- ,::l- ,
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3.

oDV"; 
ìRINA ODV,,;

U. eventualierogazioni, Uonazionio ascitipervenutialla "SqUADRAAIB E PC DÉLLAVAL CEF 
.

c. eventr.rali fondi di riserva costituiticon le ec'edenze del bilancio'

iu ,irquoo*o o,u E pc DELLA VAL CÉRRtNA ODV" trae te risorse economiche per it suo funzionamento e lo

svolginerro dere p-op';e atr'! .à da:

.. qLore assoc a!:ve e _o'tIoLr deg'dde_ert:
b. contrìbuti P!bblicie Privatj;
c. donazioni e lasciti testam€ntari;

d. rendite patrìmoniali;

e. attività diraccolta fondi, ai sensidell'art 7 del cTS;

i 
"g", 

,tr".ntrat" o pror"nto cornpatibile con le finalìtà della "SqUADM AIB E PC DELLAVALCERRNA

ODV" e riconducibile alle disposizionidel CTs;

g. atr:v'.4 o'verse di cJ: è1,'41. 6 delCls.ese-citate rirensiderprecede'lte a_ticolo

| 'ésér.izio sociale dell. "rOror*o o,u , ,. ,ii* vÀi ci**'nre oov" t" inizio e termine rispettiv'mente il 1'

gennaio e il 31 dicembre diogni .nno.

- Nii":ff" i; :;;i ;;*o,i,i' ,r là"',er. Direttivo redise ir bilancìo ai sensi d-eeri.:1:-'1";,1:":.:l:tt " '
3i Soci ent;o centoventi gìorni dalla chiusura dell'esercizio'

sottopone Per l'approvazione all'A§semblea dr
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5.

6.

7.

1,

),

ll bilancio consuntivo è dePositato presso la sede dell' r'SquADM AIB E PC DELLA vAL CERRINA ODV" aLmeno

quindicÌgiorni prima della seduta dell'Assemblea deisocie può esser€ consultato da ogni associato'

i luaao àoUligo di reinvestire l'eventuale avanzo di gestione a favore di attività istituzionali statutariamente

previst€ ai fini dell'esclusivo Perseguimento difinalità civiche, solidaristiche e di utiliià sociale'
'È frtto atui"to di dividere,;nche in forme indireite, gli eventuali utilÌ e .vanzi di gestion€, fondi e riserve

comunque denominate della "squADRA AIB E PC DEL; VAL CERRINA oDV' a fondatori' a§sociati' lavoratorie

collaboratori, anìministratori e altricomponentidegli organisocialì, anche nel caso dir€cesso o diogni altra

ipotesi di scioglimento individual€ del raPporto a<sociativo'

Art.5'soci

Ai sensi dell'alt. l2 del CTS, il numero dei soci è illimitato Possono Jare parte dell' "SqUADRA AIB E P' DELLA

VAL cERRINA o;V" tutie le persone fisiche, in numeTo non inferiore a sett€' ch€ condividono gli scopi e le

fìnalìtà dell'organizzazione e siimpegnano spontaneamente perla loro attuazione'

L'adesione alla "SqUADRA AIB E Pc DELLA vAL cERRINA oDV" è a tempo indeterminato' {atto s'lvo iìdiritto di

recesso di cui al successivo aÈ 7

Art 6-TiPologia di soci

Sono previste le seguenti tipo logie disoci:

a. Socio Ordin.rio;
b. Socio Operatore A.l.B.;

.. i"li" ,1"*""*, p"t questa figura si applicano le norme previste dalla Legge' dal codice cÌvile e dal cTs' ivi

cornpr"sa t'espr"rru ut.,torizzazione scritta aLl'iscrìzione da parte deigenitori; ì Soci Minor€nninon potranno

svolgere nessuna attività operativa e logistica.

Ì soci ordinari che hanno conseguito idonea formazione, come Previsto dalla Legge e dai regolamenti del

"corpo A.l.B. Piemonte oDV" e sono in possesso di idoneità psicofisica' da acceÉare se(Òndo le modalità

previste dalla vigente normativa, acquisiscono la qualifica di Socio operatore AIB' addetto all'attivita di

antin(endio boschivo.

l. I socì della 'SqUADRA AIB

dhponibilità e Per il Periodo
fin.lità previste nell'art 2.

E PC DELLA VAL CERRINA oDV" devono assicurare, nel limite delle Proprie

,i.f,i"t,", - p-n," int€rvento efficace e risolutìvo per il raggiunginrento delle

+

;-

-\Art.6 BIS - Benemerenze

1. La "SqUADRA AIB E PC DELTA VAL cERRINA ODV" Può riconoscere le seguenti benem

a. Amico AIB Benemerito o Sostenitorer persone, fisiche o giuridiche, che si

prestazioni o elargizioni in favore dell. "SqUADRA AIB E PC DELLAVAL CERRIN

U. ,qmico ,qte Onorario: persone, fisiche o giuridiche, che si siano distinte per pari

tutela del patrìmonio boschivo

2. Le qu.lifiche di"Amico AIB Benemerito o Sostenitore" e di"Amico AIB Onorari-o" non

a. a prestare attività divoloni.riato nella "SqUADRAAIB E PC DELLAVAL CERRINA OD\i";

1,

2,

3.

b. all: copertura assicurativa;
c. al diritto divoto.

Art.7 - crii€ri di amm issione ed espulsione deisoci

L'ammissione di un nuovo socio è r€golata in base a c'iterì non discriminatorì' coerenti 'on 
le finalità

;erseguite e l'attività d'interesse generale svolta. Viene deliberata dal Consiglio Dkettivo ed è subordinata alla

ir"r"i*rio* ai"ppotita doman;a scritta da parte delL'interessato, con 
'uil'interes§ato 

stesso siìmpegna a

iisp"ttare to statuto e a osservare gli eventual regolamenii e le dehberazioni 'dottate 
dagli organÌ della

"SqUADRA A]B E PC DELLA VAL CERRINA ODV".

nvàrso l'eventuale rigetto dell'istanza, che deve €ssere sempre motivata e comunicata alT'interessato entro

trent. giorni, è arnmesso ricorso a!l'Assemblea deisoci'

llricorsoall,Assembleadeisocièammessoentrosessantagiornidalricevimentodellarelativ2.omunicazione.

a\)
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1.

8.

6.

5.

ll consiglio Direttivo comunica J'ammissione agli interessati e cura I,:nnotazione dei nuovi aderenti ner libro
soci, dopo che gli stessi avranno versato la quot. §iabilita da Assembte. dei Soci. La quaiità di socìo è
intrasmissibiÌe.
La qualità diSocio sip€rde:
a. per recesso, che deve essere comunicato per iscritl:o aIIa,,SqUADRA AtB E pC DELLA VAL CERRINA ODV,,i
b. per espulsione conseguente a comportamento contrastante con gtiscopidell: ,!SeUADRA AtB E pC DELLA

VAL CERRINA ODV";
c. per espulsione conseguente alrnancato rispetto deiregolamentjdel,,CorpoA.j.B. piemonte ODV,,;
d. per n'rorosìtà rispetto .l mancato pagamento delia quota annu.te, trascorsi trenta giorni d.lt,€ventuale

sollecito scritto.
L'espulsione o la decadenza deisociè deliberata dall,Assemblea deiSocisu proposta delConsigtio Direttivo. tn
ogni caso, prima dip.ocedere :ll'espulsione di un associato, devono essergliconi€siaii per iscritto gli addebiti
che glivengono mossi, conse ntendogti fa co lta dir€piica.
La perdiia delja qualifica di associato comporta la decad€nza automatica da qualsiasi c.rica ricoperta sia
.ll'interno della "SqUADRA AtB E pC DELLA VAL CERRINA ODV,,, sia all,esterno per designazione o deleg;.
ln tutti icasidi scioglimento der rapporto associativo limitatamente a un associato, questio isuoieredinon
hanno diritto al rimborso delle quote annualnrente v€rsate, né hanno.lcun diritto sut patrimonio della.SQUADRAAJB 

EPC DELLA VAL CERRINA ODV",

Art. 9 -organisociali

1. Sono organidella "sqUADRA AIB E pC DELLAVAL CERRlNA ODV,,l
a. l'AssembleadeiSoci;
b. il Consigiio Direttivo;
c. il Presidente;

a. all'osservanza dello Statuto, dell,eventuale regolamento e delle d etibera z ioni a ss gqtè:dagl organr sociali;
b. a mantenere sempre un comportamento degno nei corfronti delta ,SqUAÉiA.AjE e. Éè oerLe ver

CERRINAODV"; i,:i, &,
c. al pagamento neitermini previstidelta quota asso( ariva, qu.tora annua meAte Àe U,ilifa<atfessemUlea aei

Soci;1. quota assocÌativè è Ìntrasmissibiie e non rivatutabrl€ e in nessun caso Oio els#éresdtuita.
4. ll Presidente ha facoltà, sentito it consiglio Direttivo, di commin.re sanzioniairofrrnaii".riÈir,Aeiso.i.
5. Le sa n zioni d iscip lina ri possono essere: ì -, 'i :_, __

Art. 8 - Diriitie doverideiso(i

r. Iutti i soci, godono degli stessi diritti € doveri di partecipazione aUa vitè de a ,,SqUADRA AIB E pC DELLA VAL
CERRiNA ODV,,e alla sua attività.

2. lsocihanno dirittor
a. di partecÌpar€ a tutte le attiviià promosse da a "SqUADRA AIB E pC DÉLLA VAL CERRINA ODV,,

ri.evendone ìnformazioni e avendo facoltà dÌ verifica nei limiti stabiJiti dalJa Iegislazione vigente, dat
presente Statuio e daglieventuali regotamentide a ',SqUADRA AtB E pC DELLA VAL CERRTNA ODV,,;

b. dieleggere gli organi sociati e di essere etetti negl, stessi;
c. di esprimere il proprio voto in ordine all,approvazione delle deliberazioni degli organi assocìativi, degli

eventuali rego amentie delte modifiche a o Statuto;
d. di consultare ilibri sociali pr€sentando richiesta scritta at Consigtio Direttivo e secondo le moda ità

eveniualmente previste dal regolamento.
3. I so.isono obbligati:

il

\.?

Le rdrizrorr urscrpLtnan possono essere:
a. ammonizione;
b. diffida;

d. espulsione, comminata aisensi delcomma 6 detDrecedente arti.o o.
6. Avverso tali provvedirnenti è ammesso ricorso all'Assembrea dei socÌ entro e non ortre trenta giorni dar-icevinerto oel.a re'ari!a comLricazione.
7. Tuttiisoci accettano i provvedimenti disciplinari previsti dal regolamento del J,Corpo A.t.B. piemonte ODV,, che

saranno comrninatidal Presidente. Siapptica quanto .t .omrna precedente.
</*\
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Art.1o' Assemblea dei So(i

r. L'Assemblea dei Sociè l'organo sovrano della "SqUADRA AÌB E PC DELLA VAL CERRINA ODV", regola l'attÌvÌtà

della stessa ed è composta da tuttiisoci.
2. Hanno dirìtto di intervenire in Assemblea tutti gli associatÌ, in regola con il pagamento della quota associativa

annuale e che non abbiano avuto o non .bbiano ìn corso provvedimenti disciplinari.

l. ciascun associ.to dispone del voto singolo e può farsi rappresentare da un altro assocÌato, conferendo allo

stesso delega scritta anche in calce all'avviso diconvocazione.
L'Assemblea è presieduia dal Presidente, dal Vicepresidente o da un altro socio appositamente eletto in sede

assembleare. ln caso di necessità, 1'Assemblea può eleggere un s€gr€tario.
L'Assemblea si riunisce su convocèzione del Presidente. lnoltre, deve essere convocata qu.ndo ii Consiglio

Direitjvo ne rawisa la necessità, oppLrre quando ne è fatta richiesta motiv.ta da almeno un decimo degli

associati aventi diritto di voto,
La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprov.ta ricezione, con

diecigiorni di anticipo e dev-" contenere I'ordine del giorno, il luogo, la data e l'orario della prima convoc.zione
€ della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luogo in data diversa dalia prima.

ln difetio di convocazione formale o din'rancèto rispeito deiterminidipreavviso, sono ugualmerte valide le

adunanze cui partecipano di persona o perdelega tutti i soci.

Le delibazioni assunte dall'Assemblea vincolano tuttiisoci, quandan.he assentio dissenzienti. Le discussioni e

le deliberazioni dellAssemblea sono riportat€ in un verbale redatto da un componente dell'Assemblea

appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente, o da chiunque abbia assunto la presidenza

L'Assemble. può esser€ ordinaria o straordinaria. È straordinària se convocata per la modiJica dello st.tuto
oppure per lo scioglimento della "SquADRA AIB E Pc DELLA VAL CÉRR NA ODV"; è ordinaria in tutti gli altri

casi.

Art.ll -Alsemblea ordinaria dei Soci

L'Assemblea ordinaria è valida in prima convocazione se è presente la maggioranza degli iscritti aventìdìrÌtto di

voto; è valida in seconda convocazÌone, Ìnvece, qualunque sia il numero degli .ssociati intervenuti o

Nelle deliberazionÌ dl approvazion€ del bilancio e in quelle che riguardano la loro r€sponsabilita, gli

arnrninistratori non votano.
Le deliberazioni dell'Assemblea sono vaiide quando vengono approvate dalla maggioranza degli associati

presenti o rappresentati.
L'Assernblea ordinaria d€ve €ssere convocata alm€no una volta l'anno per l'aPprovazion€ del bilancio, entro

centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio finanzÌario, oppure qualora lo richied.no particolari esigenze

8.

9.

).

relative a la struttura e all'oggetto della "SquADRA AIB E P( DELLAVAL CERR NA ODV".

L'Assemblea ordinaria:
a. approva il bilancio e la relazione di mission€, ai s€nsi del 'art. 1l del CTS; ri..:-'
b. discute e èpprova i programmi diattivita; i ::: *
.. elegge tra i soci i componenti d€l consiglio Direttivo, approvandone preve ntUanl *iàil a lnrl

e. approva L'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

f. rati{ica 1. sosiituzion€ dei m€mbri del Consiglio Direttivo dimissionari,

I

3\ì\J
j

L{

c.
h.

i.
j.

consiglio Direttivo, attingendo dalla graduatori. deinon elettÌ;
approv. ieve']rL: 

e -egola-rìento e le sue va-èz orii
delibera sulla quota associatÌva annuaie e s ugli eve ntuali coniributi stra ord inarÌ;

delibera sulJ'espulsione dei soci;
deiibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esarne dal Consiglio Direttivo e attribuiti dalla Legge,

dall'Atto Costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza;
k. delibera sui ricorsiin caso di reiezion€ di domanda diammissione di nLrovi associàti;

l. delega il Consigiio Di.ettivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi definÌti dalla

"SqUADRA AIB E PC DELLA VAL CERRINA ODV";
m. determina ilimiti di spesa e approva irimborsi rnalsimi previsii per gli associati che pr€stano attivita di

volontariato;tali spese devono essere oPportunamente docunentate, nelle modalità previste dai commi 7

e 8 dell'art.l;

dal
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I n. approva l'ammontare dei cornpensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie aifini
del regolare funzion.mento delle attivÌtà della "SqUADRA AIB E PC DELLA VAL CERRINA ODV";

o. delib€ra sull'esercizio e sull'indivlduazione dieventuah .ttività diverse, aisensidelcomma 5 dell'art.3.
6. L€ deliberazioni assembleari devono ess€re rese noie agli associati e inserite nel libro verbali delle riunioni e

deliberazioni dell'Assemblea, tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

Art.12_Alsembl€astraordinariadei sod

i. La convocazione deli'Assernblea straordinari. siefiettua con le modalità previ§te dall'art. ro.

2. Per deliberare lo scioglimento della "SqUADRA A B E Pc DELLA vAL (ERRINA oDV" e li devoluzione del

patrimonjo occorre ilvoto favorevole di almeno tre quartideisoci

l. L'Assemblea straordinarìa approva eveniuali modiJiche dello statuto cor la presenz., in proprio o per delega,

ditre quartideisocie con decisione deiiberata a maggioranza deipres€nu.

Ari. 13 - consiglio Dir€ttivo

1. tt Consiglio Direttivo è composto da un minimo di cÌnque fino ad un massinro di nove consiglieri sceltifra i soci,

che durano in cèrica quattro anni e sono rieleggibili fino a un massimo di due mandati consecutivi, fatto salvo il

caso in cui non si presentino nuove candid.ture per iltotale o parziale rinnavo del Consiglio Direttivo: in tal

caso, l'Assemblea dei Soci può rieleggere Ìcomponenti uscenti.

2. L'Assemblea che procede all'elezione determina preliminarmente il numero di consiglieri in seno all'eligendo

Consiglio Direttivo.

t. ll Consiglio Direttivo elegge tr. i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, che può anche

ricoprire il ruolo diCaposquadra, il Vlcepresid ente, il Segretario e ilTesoriere.

7.

8.

ll Tesoriere cura la riscossione delle entrate e il Pagamento delle sPese della "SqUADRA AIB E P( DELLA VAL

cERRINA oDV" e, ìn genere, ogni atio contenente una att buzìone o una diminuzione del patrimonio della

stessa; cura la tenuta dellibro cassa e dituitiidocumentich€ sPecificatamente riguardano ilservÌzio affidatogli

dal Consiglio Direttivo.
n caso dimorte, dimissionio esclusione diconsiglieriprima d€lla §c.denza delmandato, ilConsiglio Direttivo

prowede alla loro sostÌtuzione utilizzando i'elenco dei .on eletti: Ia sostituzione è ratificata nella successiva

seduta dell'Assemblea dei SocÌ e dura sino alla scadenza dei mandato del consÌglio Direttivo. ln caso di

mancanza o esaurinrento de l'elenco dei non eletti o di loro indisponibilità, l'Assemblea dei Soci prowede alla

surroga mediante elezione.
Nel caso in cuidecada oltre la metà deimembri del consiglio Direttivo, l'AssembLea dei Soci provvede trarnite

elezione al rinnovo dell'intero organo.
Tutte I€ cariche .ssociàtive sono ricoperte a titolo gratuito. Ai consigiieri possono essere rimborsate le spese

effettivamente sostenute e rendicontate relativamerte allo svolgim€nto degli in.arichi e delle attività Per

contodella "SqUADRAAÌB E PCDELLAVALCERR NAODV",entro ilmas!imo stabilito dall'Assemblea deiSoci

ll Consiglio Direttivo è responsabile verso l'Assemblea dei Soci della gestione operativa, attÙ' inrandaii e le

decisioni della stessa ed è investito dei più arnpi Poteri per la gestione ordinaria e itraordinaria deila

"SQUADRA AIB E PC DELLA VAL CERRINA ODV", fatti salvi quelli che la Legge e 10 Statuto attribuiscono

èll Asserblea. ln parti(o,a-e. erso .volge le segLenriar-'v tè:
a. attua tutte le deliberazioni dell'Assemblea ;e Socr; .rl
b. redige e presenia all'Assembl€a dei Soci il bilancio e la relazione dimissione, .i sensi dellrart. 13 delCTS;

-. del'berè sJ e dorrè1de d .1Jove Edesio ì:j

d. sottopon€ all'Assemble. dei Socile proposte di esclusione deisoci;
e. sottopone all'approvazione dell'Assemblea dei Soci le quote sociali annue per gii associatì e gii eventLrali

contributi sirao rdina ri;

f. propone l'esercìzio e I'Ìndìviduazione dieventuali attività diverse, ai sensidel comma 5 deLl'art. l;
g. ha facoltà di costit!ire comitati, a cui parteciPano gli assocìati o espeÉi anche non soci, per la definÌzione e

la realizzazione concreia di specifici programmi e Progetti;
9. I consiglio Direttivo è presieduto dal President€ o, in caso di sua .ssenza, dal vìcepresidente o, Ìn assenza di

entrambi, da un rnembro eletto allo scopo dal Consiglio Dkettivo.
10. ll (onsiglio Diretuvo è convocato dal Presidente ognitre mesi e tutte Ie volte nelle quali vi sia rnaieria su cui

deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno d!e componenti.
x. La convocazione è Ìnoltrata per iscritto, anche in forrna elettronica/telemati<., con tre giornì di 

'nticipo 
e deve

contenere l'ordine del giorno, iT l!ogo, la data e l'orario della seduta ln difetto di convocazione formale o di
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/ mancato rispetto deitermini di preawiso, sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membrìdel
ConsigJio Direttivo.

12. lverbaii delle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura di un consigliere e sottoscritti dallo stesso e dal
Presidente, o da chiunque abbia presieduto la riunione, vengono conservatiagli atti.

11. Per la validità delle deliberazioni occorre la presenza ef{ettiva della nraggioranza dei membri del Consiglio
Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggìoranza dei presenti; in caso di parita divoti, la

deliberazion€ si.onsidera non approvaia.

Art. 14 - Pr€sidente

1. ll Presidente è el€tto dal Consiglio Direttivo nelsuo seno.
2. llPresidente:

a. h. la rappresentanza legale della "SqUADRA AiB E PC Dl DELLA VAL CERRTNA ODV" difronte a terzi e jn

giudizio;
b. cura l'.ttuazione delle d€iiberazioni del Consiglìo DirettÌvo;
c. sovrintendeatutteleattivitàdella,,squADRAAlBEPcDt DELTA vAL cERRtNA oDV,,i
d. ha l. facoltà dÌaprire co nti corre nti per conto della "sqUADRA ArB E pC Dt DELLAVAL CERRTNA ODV";
e. convo.a € presiede ilConsiglìo Dkettivo, delcuioperato è garante diJronte all'Assemblea deiSoci;
f. convo-d e p-é<iede l'Ar,emo.ea oe: Soc;
g. cornrnina sanzioni discÌplinari, aisensi del precedente art. 8.

3. ln caso di assenza o impedimento, Je sue funzioni spettano al Vicepresidente, anch'esso eletto dal Consiglio
Dtettivo.

4. ll Presiderte, in caso di urgenza, assume ipoteri del (onsiglÌo Direttivo e adotta iprowedimenti necessari,
convocando contestuàlment€ il Consiglio Direttivo per la loro approvazione: i prowedimenii Lrrgenti del
Presidente vengono esaminati o bbligatorìa me nte dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utìle.

1,

Art. 15-Scioglimenio

L'Assemblea straordinaria dei Soci può decidere lo scioglimento della 'SqUADRA AIB E PC DELLAVAL CERRINA
oDV" con il voto f.vorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. ln caso di scioglimento,
l'Assemblea dei Soci nomina uno o pitr liquidatori e deiermina le modalità dÌ liquidazione del patrimonio so<iale
e ra <ua oevoruT oìe, at .e'lst de 'a.t. 9 0et ( t5.
ln .aso di scioglimento, cessazione owero estinzione della r'SqUADRA AIB E PC DELTA VAL CERRINA ODV", il
patrimonio residuo è devoluto, previo parere posiiivo del competente ufficìo afferente al Registro Unico
Nazionèle dellerzo Settore di cui al comma r dell'aÉ.45 del CTS e salva diversa destinazione imBosta dalla
Legge, .d altri Entidel Terzo Settore o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.
ll suddetto parere è reso entro trenta giorni dalla data di ricezion€ della richiesta che l'Entè interessato è

tenuto a inoltrare alpredetto ufficio con raccomandata aho secondo le d isposizio n i previste dal,D.Lgs.7 marzo
20o5 n. 82 e s.m.i., decorsi i qualÌ il par€.e si intend€ reso positivamente. Cli atti di devoluzìone delpatrimonio
residuo compiuti in alsenza o in difforrnità dal parere sono nulli.
L'obbligatorietà del parere vincolante dicui al precedente comma 2 avrà efficacia dall'operatività del Registro
Unico Nazionale delTerzo Settore.
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Art. 2 o ' Riferim€nti n ormativi

1. Per tutto ciò che non è espressanrenie contempiato dal presente Statuto valgono le norme del Codice Civile,
delCTS e dei relativi decreti attuativi e della normativa nazionale e regionale in maieria.


