AN.T.E.AS. Montecatini Terme ' -.

Montecatini Terme 19/07/2019

Oggetto: VERBALE APPROVAZIONE NUOVO STATUTO

Estratto del verbale per I'assemblea indetta per I'approvazione del nuovo statuto dell’Ant.e.a.s. di
Maentecatini terme, venerdi 19/07/2019 prasso la la sede A.n.t.e.a.s. di Montecatini terme in via Milazzo % 4

Regolarmente convacata con lettera allegeta, I'assemblea A.n.t.e.a.s di Montecatini terme si € riunita oggl
(19/07/2019 ore 15.00) ed ha elette presidente deil’assemblea.

Assume presidenza dell’assemblea il sig Giuntoli Stefano che ha fatto appello e constatato la validita
dell’assemblea, procede alla iettura del nuovo statuto.

Dope che il presidente di Ant.e.as di Montecatini terme lo ha ampiamente |ilustrato e dopo susseguente
discussione viene messo in approvaZIone

Il nuovo statuto viene approvato all’'unanimita dei voti dei presenti,

L'assemblea termina regolarmente it 19/07/2015 alle ore 17.15.

it Presidente dell’Assemblea oo t Presidente
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NTEAS MONTECATINI T.

; gws DEL COD!CE cmm E DEL uECﬁEm
EGISLATIVO 3 LUGLIO 2017, N.117 ISTITUTIV:

DEL”CODICE DEL TER70 SETTORE”

STATUTO

PREMESSA

. L . T A R 4 J“.:‘!‘.!A , _: )
ANTEAS- MONTECATINI -T.-ODV,. & un. Ente di. Terzo. Settore, Organizzazione di
Volontariato, costituita nel rispetto del Codice Civile, del Codice del Terzo Settore e in

particolare della normativa in materia di organizzaziéni di volontariato.

La sua at’n‘ﬁité, sidspira ai principi della Costituzione Italiana ed e posta in:esse‘re a norma
della legge 106 del 6 giugno 2016, del DLGS n.117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo
Settore”, in particolare del Titolo V, Capo | “delle organizzazioni di volontariato”, delle
norme del presente Statuto, {della Legge Reglonale 26 APRILE 1993 N.28) e dai principi
generali deli’ordinamento glur;d|co :

ANTEAS MONTECATINI T. ODV, pur operando in piena autonomia e responsabilita sotto
il profilo giuridico e patrimoniale, € socia affiliata dell’ ANTEAS — Associazione Nazionale
Tutte le Eta Attive per la Solidarieta, di cui adotta la tessera associativa nazionale quale
propna tessera sociale e condivide pienamentﬂ - ed espressamente accetta - il relativo
Statuto ed il Regolamento Naz:onale gll scopi, le finalita ed il relativo processo di
governance, anche ai sensi delle particolari norme in materia del Codice del Terzo
Settore e in particolare a quanto previsto dall’articolo 41. Parimenti & Socia affiliata del
relativo livello regionale del’/ANTEAS e di quello provinciale, se costituito.

ANTEAS MONTECATINI T. ODV, pertanto - nel r'soetto ed alle condizioni previste dalle
vigenti disposizione statutarie e regolamentari aell” ANTEAS - & riconosciuta quale livello
di articolazione locale della medesima ANTEAS, acquisendo il diritto di qualificarsi come
“Sede ANTEAS di MONTECATINI T” @ di rappresentarla nel’ambito dello stesso
territorio. ‘
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Al SENS! QEL COD!CE CIVIM‘ E DEL DE‘IZR""T"T

ISLATIVO 3 LUGLIO 2017, N.117 ISTITLU TV
DEL”CODICE DEL TER7O SETTORE”

STATUTO

PREIMESSA

1.

ANTEAS MONTECATINI. T. ODV," € un Ente di Terzo Settore, Organizzazione di
Volontariata, costituita nel rispetto del Codice Civile, de! Codice del Terzo Settare e in
particolare della normativa in materia di organizzazioni di volontariato.

La sua athivita sisispira ai principi della Coétituzione ltaliana ed e posta in essere a norma
della legge 106 del 6 giugne 2016, del DLGS n.117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo
Settore”, in particolare del Titolo V, Capo | “delle organizzazioni di volantariato”, delle
norme del presente Statuto, (della Legge Reglonale 26 APRILE 1993 N.28) e dai principi
generali dell'ordinamento giuridico.

ANTEAS MONTECATINI T. ODV, pur operando in piena autonomia e responsabilita sotto
il profilo giuridico e patrimoniale, & socia affiliata dell” ANTEAS — Associazione Nazionale
Tutte e Eta Attive per la Solidarieta, di cui adota la tessera associativa nazicnale quale
propria tessera sociale e condivide p|enamentﬂ - ed espressamente accetta - il relativo
Statuto ed il Regolamento Nazmnale glu scopi, le finalita ed il relativo processo di
governance, anche ai sensi delle particolari norme in materia del Codice del Terzo
Settore e in particolare a quante previsto dall’articolo 41. Parimenti & Socia affiliata del
relativo livello régionale delFANTEAS e di quello provinciale, se costituito.

ANTEAS MONTECATINI T. ODV, pertanto - nel r-vetto ed alle condizioni previste dalle
vigenti disposizione statutarie e regolamentari t:ell” ANTEAS - € riconosciuta quale livello
di articolazione I6cale della medesima ANTEAS! acquisendo il diritto di qualificarsi come
“Sede ANTEAS di MONTECATiNi T e-di o ppresentaria nellambito dello stesso
territorio. o N



5.

In relazione all'utilizzo del nome, loghi e marcki defl” ANTEAS; ANTEAS MONTECATIN T.
ODV. accetta le apposite norme emanate dai competenti Organi della Associazione
nazignale, _'

ANTEAS MONTECATINI T. ODV & un’associazione non’ riconosciuta e ha sede legale nel
Comune di MONTECATINI T. in provincia PISTOIA Il trasferimento deila sede legale
nelfambito del Comune di MONTECATINI T. non comporta modifica statutaria, ma
Fobbligo di comunicazione agh ufﬁc; competentl.

b

ARTICOLO 1 - VALORI E FINALITA’ SOCIALI

1

ANTEAS. MONTECAT!N! T ODV & .una hbera associazione democrat\ca, md1pendente
apartitica e aconfessionale; r;on, persegue fini dilucro e ha durata illimitata. In essa vige
il principio di libera eleggibifita degli Organi, in condizione di uguaglianzé e pari
opportunita, : |

ANTEAS ‘MO'NfECATiN'I T. ODV persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
e ha come oggetto lo sviluppo della persona attraverso la promozione delie forme
aggregative di tutte le eté attive valo‘riiz'zand()ne. ! soggéttivité e il ruolo nella societa.

ANTEAS MONTECATINJ T oDV sa propone, moh‘re dl

- promuovere una orgamzzazmne economIC‘l e sociale che garantisca a tutti i cittadini, a
prescindere’ dalla loro eta e condizione personale-e professionale, lo sviluppo della
propria personalita e la tutela della salute e della previdenza;

- approfondire e diffondere i valori della solidarieta, della integrazione e della gjustizia
sociale contro la poverta, 'esclusione e la solitudine;

- promuovere le relazioni intergenerazionali;

- sviluppare Vintegrale attuazione dei diritti co 1t1tu2lonall concernenti 'uguaglianza di
dignita, le’ pari opportunlta e 1a lotta contro ogni forma di dlscrlmmazmne '

- diffondere e promuovere' una cultura della’ legalita, basata sui principi della
Castituzione, per la lotta ‘cont'rofle mafie e ogni furma di criminalita;

- promuovere e proteggere i diritti del minori, degli anziani, dei disabili, dei rifugiati,
degli immigrati, degli infermi, degli indigenti 2 in generale dei soggetti piu deboli -
secondo i principi delia Costituzione ltaliana e delle Convenzioni ONU;

- promuovere |la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della storia anche locale, i
recupero della memoria e dellarte dei vecchi mestieri e del patrimonio storico,
artistico, culturale e del paesaggio, cosi come aefiniti dal Codice dei Beni Culturali;

- promuovere la conoscenza, la salvaguardia, la protezione e il miglioramento delle
condizioni della natura, dell’ambiente, degli ha. itat e delle specie animali e vegetali;

Ve
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- sviluppare la pratica sportiva e il turismo sctiale, responsabile e sostenibite come
validi veicoli per 'approfondimento della reciproca.conoscenza, della salidarietd e per
I'affermazione dei valori per la convivenza civile tra i popoli;

- Promuocvere la formaziane e 'aggiornamento sia professionale che cuiturale;

ARTICOLO 2 - ATTIVITA’ SOCIAL

1. Al fine di conseguire le proprie finalita sociali, ANTEAS MONTECATINI T. ODV esercita, in
via esclusiva o prin‘tipate una o pill attivita di i‘nte‘reése generale di cui all’articolo S del
Codice del Térzo Settore: In’ pamcolare svolge” fe seguentl attivita in favore di terzi,
avvalendosi in modo prevalente dell'attivits di volontariato dei propri associati:

a.

Svolgere mterventl e servizi socmah ai sensi detl arncolo 1, commi 1 e 2, della
legge 8 iovembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016,
n. 112, e successive modlﬁcazmm (lett a) co. 1,-art. 5 del Codice del Terzo
Settore); in partlcolare trasportl souall attivita’ motoria, sanitaria (accord| con
strutture ldonee) o e U

Orgamzzare attwnta dl educazsone lstruupne e formazlone professnonale ai
sensi della Iegge 28 marzo 2003 n. 53 e successive modlﬁcazmm nonche le
attwlta culturali dl mteresse soc:ale con ﬁnahta educatlva (lett. d), co. 1, art. 5
del Codice del Terzo Settore) in pamcoiare vecchl lavori e arhg|anato locale;

. . T ’
Orgamzzare & gestire attmta cuiturah arhshche o ncreatwe d| interesse soc1a{e

incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle altre attivitd di interesse generale di cui al
presente articola {lett. i), co. 1, art. 5 de! Codice del Terza Settore}; in particolare
concorsi a tema ed editoria degli scritti/poesie degli associati;

Organizzare e gestire attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso
{lett. a}, co. 1, art. 5 del Cadice del Terzo Settorel;

ANTEAS MONTECATINI T. ODV pud anche svolgere attivita di:

a.

Formulazione, organizzazione, realizzazione e promozione di iniziative, athivita,
progetti e programmi, in proprio o con la collaborazione di altri Enfi,
Associazioni, Fondazioni e Organizzazioni, del’Unione Europea, degli Stati, degli
Enti Locali, delle Universita, degli istituti di Istruzione di ogni ordine e grado, e di
altri organismi, pubblici e privati, italian'ij, comunitari ed esteri;

Collaborazione, anche in forma di convenziane, con Enti e Istituzioni pubbliche e
private;

¢
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¢.  Stipula di contratti e convenzioni con en'ﬁ pbbblici g privati;

d. Collaborazione caon. altri orgamsm: che prevedono nel proprio Statuto attivita a
favore del|o svﬂuppo sociale, cmle e cu‘turale per conseguwe ﬁm comuni,

ANTEAS MONTECATINI T. ODV pud svolgere attivity diverse; sécondarie e strumentali
rispetta alle attivitd di interesse generale con | criteri, le modalita e nei limiti stabiliti
daila Legge, anche mediante I'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. 1l carattere
secondario e strumentale di tali attivita deve essere documentato nel bilancio o
rendiconto o nelfa relazione di missione. |

ANTEAS MONTECATENI T. ODV puo altresi svolgnre attivita di raccolta fondi al fine di
finanziare le attivits di interesse generale sotto qualsras; forma, anche in forma
organizzata e contmuahva e medlante sollemtavtone al pubbhco o attraverso la cessione
o erogaz;one di beni o serwz: d: mod:co valore Jmpnegando rlsorse proprle e di terzi,
|nc|u5| volontaneiavoratorl nel rlspetto del disposto iegtslatlvo '

ANTEAS MONTECATINI T. 0DV puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti
dall articolo 36 deJ D.Lgs 117/2017 -

I soci voiontan che prestano athwta di: volantariato in modo' non occasionale sono
iscritti in un appOSIto registro’ ai sensi delVarticolo 17:-.del'D.lgs 117/2017 e sono
assicurati per malattie, infortunio e. per la responsabilitd civile verso i terzi: ai sensi
dell’articolo 18 del D.Lgs 117/20177

i

RT!COLDB -50¢1 S

1.

Tutte le persone fisiche . possono associarsi all’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV,
acquisendo anche la qualifica di Soci Ordinsri ANTEAS, senza distinzione di eta, di
nazionalita, di sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni
personaii e sociali, purché condividano i valor e le finalita espresse ne) presente
Statuto, ne accettino le finalitad e gli scopi, s’impegnino a partecipare alle attivita sociali
e a osservare lo Statuto e il Regolamento Nazionale ANTEAS e le delibere degli Organi
Sociali.

E' compito del Consiglio. Direttivo, ovvero di suoi componenti da esso delegati,
esaminare ed esprimersi, entro trenta giorni, in merito alla domanda di ammissione,
verificando che gli aspiranti soci siano in posse-so dei requisiti previsti. I} diniego deve
essere comunicato allinteressato; in caso contrario if silenzio vale come assenso.

Nel caso in cui la domanda venga respinta, l'interessato potra presentare ricorso su cu:
si pronuncera, in via definitiva, 'Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione.
Nell'ipotesi di rigetto della domanda dopo il rifascio della tessera, verra rimborsata i

quota versata.



10

Ladesione all” ANTEAS MONTECATINI T. ODV e a tempo indeterminato, fatta salva la
possibilita di recesso, esclusione e decadenza: péf ‘morosita, essendo vietata la
temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Tutti gli associati hanne diritto di voto nel rispetto delle modalita previste dallo Statuto
Nazionale del’ANTEAS, dal presente Statuto e dal Regolamento Nazionale deil’ ANTEAS.

La tessera sociale ha validita dal 1 gennaio al 31 dicembre.

Uimporto della quota associativa & determinato dallAssemblea dei Soci su proposta del
Consiglio Direttivo.

I soci devono provvedere al pagamento della ‘quota associativa nei termini e con le
modalita stabilite dal Con'sigl-i'o Direttive. Gli stessi dévono, inoltre, partecipare, secondo
le proprie possibilita, al persegulmento e al ragglunglmento dei fini istituzionali deli’
ANTEAS MONTECATINIT. ODV : S ‘

1

Le mcdalita e le condizioni di adesrone aH' ANTEAS MONTECATINI T. ODV ed ogni altro
aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto non espressamente
previsto dal: presente Statuto sono disciplinate’ dallo ' Statuto e dal Regolamento
Nazionale. ; o

La guota o contributo ~as‘é0cié’ﬁvo & intrasmissibila € non rivalutabile. Non & frazionahile,
né ripetihile in caso di recesso o di perdita della qualifica di socio.

ARTICOLO 4 - DIRITTI E OBBLIGH!I DEI SOC! |~ .

1.

I soci dell’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV hanno diritto: a) di partecipare alla vita

associativa e a tutte le attivita promosse dall’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV; b) di essere
informati sulle attivita del’” ANTEAS MONTECATINI T. ODV e controllarne I'andamento,
nel rispetto delle modalita previste; b) di prendere parte e votare alle Assemblee; ¢) di
prendere visione dei bilanci, esaminare i libri sociali e consultare i verbali; d) di eleggere
gli organi sociali e di essere eletti negli stessi; e) di promuovere e organizzare attivits

rispondenti alle finalita'sociali.

Hanno diritto all’'elettorato attivo e passivo tutt gli associati in regoia con I'adesione e
con il versamento delle quote associative.

Possono essere delegati alle Assemblee delle ANTEAS provinciali/metropaolitane,
regionali e nazionale ed essere eletti negli organi del’ ANTEAS solo soci persone fisiche
maggiorenni, in regola con il tesseramento.

| rappresentanti dei soci non in regola con il pagamento della quota sociale nor
possonc partecipare alle riunioni dell’Assemblza dei Soci, né prendere parte all'attivita




dell” ANTEAS MONTECATINI T ODV. E551 non s¢0 elettori e non possono essere etetti
alle cariche sociali.

i soci dell’ ANTEAS MONTECATINI T ODV sons tenuti al rispetto delle norme delio
Statuto e del Regolamento -Nazionale e del présente Statuto, allosservanza delle
deliberazioni adottate ‘dagli organi sociali, al versamento delle guote sociali entro il

termine stabilito o al momento delladesioné e al perSegwmento degli scopi sociali nei
medi stabiliti dal Conmgho Dlrethvo

ARTICOLO 5 - PERD]TA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

1.

La quallﬁca di Socio si perde per
a) recesso;

b) decadenza per morosita deliberata dal Consigiio Direttivo. Si configura la condizione
di morosita in caso di mancato versamento della quota di rinnovo del tesseramento o
dell’affiliazione entro 4 mesi dall'inizio dell’esercizio sociale;

! ' t

¢) esclusione che potra essere deliberata dal Consiglio Direttivo su proposta del Collegio
dei Garanti gualora venga constatato: i. un comportamento contrastante con e norme
di legge, con it codice penale con le finalita e i principi dell” ANTEAS e dell” ANTEAS
MO,NTECATINI T. 0DV, linosservanza del presente Statuto, dello Statuto e del
Regolamento Nazionale e delle deliberazioni assunte dagli organi statutari; ii.
I'inadempimento agli obblighi o/e alle obbligazioni derivanti dallo Statuto e dal
Regolamento Nazionale e dalle delibere assunte dagli Organi Sociali.

La perdita delia qualifica di associato ha efficacia per tutti i livelti dell’ ANTEAS e prevede
'immediata decadenza da qualunque carica ascaciativa.

Le procedure della sospensione e dell’'esclusione da socio e le relative impugnazioni
song disciplinate dal Regolamento Nazionale.

il socio receduto o escluso non ha alcun dmrto sul patrimonio dell’ ANTEAS o dell’
ANTEAS PISTOIA ODV

ARTICOLO 6 - ORGANI SOCIALI

1. Sono Organi dell” ANTEAS MONTECATINI T. ODV:

s L'Assembiea dei Soci

¢ || Consiglio Direttivo




« i Presidente
» || Collegio dei Revisori dei Conti - .+
+ || Collegio dei Garanti

2. la durata del mandato degli Organi Sociali & fissata in quattro anni. Le sostituzioni
effettuate nel corso del quadriennio decadono allc scadere del quadriennio medesimo,

3. Possono essere eleth alle cariche sociali tutti i fappresentanti dei soci in regola con il
versamento della quote associative e che abbiano -umpiuto il 18° anno di eta.

4. ;t\lon pud essere nominato componente degli orgaul dell’ ANTEAS MONTECATINI T ODV, e
sl.e nominato. decade dal SUQ ufficio, 1’ mterdetto I'inabilitato, il fallito, o chi & stato
condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
I'incapacita ad esercitare uffici direttivi. :

5. Le cariche sociali sono gratuite ad eccezione, nel caso, di quella di Presidente del Collegio
dei Revisori dei Conti. | componentiddegli Organi Sociali dell” ANTEAS MONTECATINIT. ODV
hanno diritto di essere rimborsati delle spese effettivamente sostentte e documentate per

I'attivita prestata in conformita’ delie norme di ‘egge e ai fini dello svolgimento della
funzione.

ARTICOLO 7 - ASSEMBLEA DE! SOCI. -
1. UAssemblea dei Scci & il massimo organo di indirizzo politico e programmatico

dell ‘ANTEAS MONTECATINI T. QDV.

2. LAssemblea dei Soci & composta da tutti soci in regola con la domanda di iscrizione e il
versamento delle quote sociali per 'anno in corso.

3. LUAssemblea dei Soci si riunisce, in via ordinaria, una volta all'anno e, in via straordinaria,
oEN! gualvolia si renda necessario,

4, Le riunioni sono convocate dal Presidente, previa delibera del Consiglio Direttivo, con
predisposizione dell’'ordine del giorno indicante gli argoment. da trattare, almeno 15
giorni prima della data fissata, con comunicazione scritta (posta prioritaria,
raccomandata, telegramma, fax, mail, pec,sms).

5. La convocazione pug avvenire anche su richiesta di almeno il 25% dei componenti
I'Assemblea dei Soci; in tal caso il Presidente deve provvedere con le modalita di cui al
precedente comma 4. ¢ '



10.

11.

'Assemblea dei Soci & regolarmente costituita con 1a presenza della meta pit uno dei
suoi componenti, presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro
componente. ; ' o -

Ciascun componente I'Assemblea dei Soci puo 2ssere portatore sino ad un massimo di
tre deleghe qualora il numero totale dei Soci sia inferiore a cinquecento e di cingue
deleghe qualora il numero totale dei Soci sia superiore a cinguecento.

Le deliberazioni del|‘Assemblea dei Soc1 sono assunte a maggloranza semphce dei
presenti, fatto salvo quanto prewsto ai succe55\ arhcoh 18 e 19.

Le votazioni sono palesi; esse sono a 'scruﬁnio:segrf'eto se viene richiesto da almeno un
decimo dei presenti. Per le cariche somall si procedera con Ia votazione a scrutinio
segreto e ‘risulteranno eletti quelh che riporteranno i maggior numero di voti. In caso di
parita di voti, risultera eletto il plq anzianodieta. ,. . .

LUAssemblea dei Soci & presieduta dal Presidente. .
UAssemblea dei Soci ha i seguenti compiti: - .

a. Fissare e verificare le direttive e le linee programmatiche pef- Iattivita dell” ANTEAS
MONTECATINI T. ODV,- neH ambito ‘degli indirizzi deliberati dai competenti Organi
dell’ANTEAS C - LU R T A e

b. Approvare il programma dl attnnta proposto dal ConSIgho Dlremvo

.. Eleggere e revocare it Presidente, eventuall V:ce Pre5|denti ei componenh del
Consiglio Direttivo, prevna determinazione del loro numero;nel caso in cui i soci

siano  superiori a 30 il potere di eleggere e revocare il Presidente e eventuali
Vice Presidenty, @ rimesso al Consiglio Direttivo

d. Eleggere e revocare i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti;
e. Eleggere e revocare i componenti del Collegio dei Garanti;

f. Eleggere, ogni quattro anni, i delegati per la composizione dell’Assemblea Nazionale
dell” ANTEAS con le seguenti modalita: a) i delegati dell” ANTEAS MONTECATINI T,
ODV partecipano aH’Asserhbfea dell” ANTEAS Provinciale/Metropolitana o in
mancanza direttamente all’Assemblea Regionale; b) Il calcolo del numero dei
delegati avviene a livello regionale su bhase provinciaie/meiropoIitano o in
mancanza, su base locale utilizzando un quoziente di rappresentativita deliberato
dal Consiglio Nazionale almeno sei mesi prima deila riunione deli'Assemblea
Nazionale convocata per il rinnovo degli Organi Sociali;

g. Deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere
azione di responsabilita nei loro confronti;



h. Stabilire, su proposta del Consiglio Direttivo, 1a misura della quota sociale dovuta

dai soci;

!

i, Approvare il bilancio consuntivo entro il 30 giugno dell'anno successivo alla

chiusura dell’esercizio sociale, 'eventuale bilancio sociale nonché it hilancio
preventivo; :

Provvedere, in caso di mancanza di componenti il Consiglio Direttivo, alla loro
sostituzione mediante Velezione o 1a ratifica, su proposta del Presidente, di un
nuovo componente scelto tra i soci dell’ TANTEAS - MONTECATINI T. ODV. |
componenti cosi eleth terminanc il loro mandato alla scadenza naturale del
Consiglio Direttivo;

Decidere di chiedere al Consiglio Nazionale ANTEAS, qualora ANTEAS MONTECATINI
T. ODV risulti carente nella composizione dei dirigenti, ritenendo di non essere in
grado temporaneamente  di procedere . alla . sostituzione, la nomina di un
commissario fino alla cessazione delle cause che hanno dato luogo a detta carenza;

B Dellib'erare,;su proposta del Cbnéiglio Direttivo, sulle modifiche dello Statuto;

m. Deliberare, su proposta de! Consiglic Direttivo, sullo scioglimento
dell’Associazione;

n. Deliberare su quant’éltro denﬁandatole dalla Legge o per S‘tatuto,'o sottoposto &
suo esame dal Consiglio Direttivo.

12. Delle riunioni deHAssemblea e redatto il verbale sottoscntto daf Presidente e dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV, in libera
visione a tuth i soci.

ARTICOLO 8 - CONSIGLIO DIRETTIVO

]

1. 1l Consiglio Direttivo & Porgano di direzione dell’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV e compie
tutti gli atti consequenziali ed inerenti all'espletamento di tale funzione.

2.

Il Consiglio Direttivo & composto fino a un massimo di 9 (nove} componenti eletti
dall’Assemblea di Soci al proprio interno.

| componenti del Consiglio Direttivo durano in carica quattro anni e sono rieleggibili una
sola volta e comungue per complessivi otto anni (salvo deroghe previste dal
Regolamento adottato dal Consiglio di cui al punto 8 dell'art. 8 dello Statuto).

ti Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente ed ¢ convocato di norma quattro volts
~ all'anno dal Presidente stesso e ogm qua!voita egli lo ritenga necessario, con
predisposizione delfordine del g|orno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15
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giorni prima della- -data fissata con comunicazione scritta (posta prioritaria,
raccomandata, telegramma, fax, mail, pec,sms). La convocazione puo avvenire anche su
richiesta di almeno il 40% dei suoi componenti, in tal caso il Presidente deve provvedere
alla convocazione con le stesse sopraindicate modalita, '

Le riunioni sono valide quando & presente la meta pili uno dei suoi componenti; le sue
decisioni sono validamente assunte a maggioranza dej presenti,

H Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:

a. Coordinare i lavori e azione dell’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV e adotta tutti gh
atti necessari per il perseguimento delle finalita sociali, in coerenza con il
programma approvato dall’Assemblea dei Soci;

h. Proporre al Cc}'nsiglio Direttivo i programmi di attivita e le altre iniziative dell’
ANTEAS MONTECATINI T. ODV e vigila sulla loro realizzazione;

¢. Deliberare eventuali modifiche ailo Statuto dell’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV da
sottoporre all'approvazione dell’/Assemblea dei Soci;

d. Predispone il progetto dei bilanci consuntive e preventivo e del bilancio sociale nei
casi e con le modalita previste al raggiungimento delie soglie di legge;

e. Deliberare suilaccettazione o meno di <rogazioni liberali, donazioni e Jasciti
testamentari; '

f Ag,sumeke collaboratori e stipularélcoritratti'e convenzioni; -

g. Ratificare, nella prima riunione successiva, i provvedimenti di propria competenza
adottati dal Presidente per motivi di necessita e di urgenza;

h. Deliberare su quant’alfro demandato dal presente Statuto o sottoposto al suo
esame dal Presidente.

Uintero Consiglio Direttivo’ decade ‘dalle proprie funzioni nel caso di vacanza
contemporanea di pit della meta dei propri componenti.

{l funzionamento del Consiglio Direttivo pud essere discipﬁnéto da un Regolamento
dallo stesso adottato.

ARTICOLO 9 - IL PRESIDENTE

1. I Presidente ha la rappresentanza politica dell” ANTEAS MONTECATINIT, OOV e la dirige
in base agli orientamenti ed alle deliberazioni assunte dagli Organi Sociali.



I} Presidente dura in carica guattro anni e pLo essere riconfermato una sola volta e
comunque per complessivi otto anni-(salvo deroghe previste dal Regolamento adottato
dal Consiglio di cui al punto 8 dell’art. 8 dello 5t2:uto ).

Il Presidente ha la rappresentanza legale del’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV con facolta
di agire e resistere in giudizio. Ha la firma per tutte le operazioni sociali, sia di ordinaria
che di straordinaria amministrazione nell'ambitc di eventuali limiti posti dal Consiglio
Direttivo. g

Presiede alla direzione dell’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV e adotta i provwediments
necessari per il funzionamento e la gestione dell’ ANTEAS MONTECATINI T. ODV e per
I'esecuzione delle de'liberazi'oni degli Organi Socaali.

Convoca e pre5|ede e rlumonl dell’Assemblea de: Soa de! Consng]!o Direttivo e ne
garantlsce I esecuzione delle dehberazlom

tn caso di somma necessita e urgenza, assume provvedimenti di competenza del
Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica neiia prima riunione successiva;
H Presidente puo ‘delegare al o ai Vice Presidetitalune determinate facolta piuttosto

che nominare procuratori per singoli ath.

In caso di assenza, impedimento o dicessaziont. ser qualunque causa del Presidente, le
relative funzioni sono svolte dal Vice Presidente o dal componente del Consiglio
Direttivo anagtaﬁcamente pil anziano. - - .-

- ARTICOLO 10 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1.

il Collegio dei Reviseori dei Conti & formato da 3 membri di cui uno, con e funzioni di
Presidente, dovra essere scelto, quaiora ricarraro ghi estremi di cui allarticolo 30 e 31
del D.Lgs 117/2017, tra gli iscritti al Registrc dei Revisori Legali presso il Ministerc
delVEconomia e delle Finanze.

Ove si renda vacahte la carica di Presidente, {Assemblea dei Soci, nella prima riunione
utile, provvede alla nuova elezione, In caso i decesso, rinuncia o decadenza di un
Revisore, : it Consiglio. Direttivo provvede ail'integrazione del Collegio medesimo
sottoponendone la nomina alla ratifica della prima Assemblea dei Soci. | nuovi nominati
scadono insieme a quelliin carica.

Ai componenti del Collegio dei Revisori dei Conti si applicano le cause di ineleggibilita e

di decadenza previste dall’articolo 2399 del Codice Civile.

Il Collegio dej Revisori dei Conti partecipa alle riunioni dell’Assemblea dei Soci, controlia
la gestmne amministrativa e |1 patrimonio dell” ANTEAS MONTECATINI T.  ODV, verifica il
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bilancio consuntwo e ne nfensce allAssemblea den Soci con reiazmne scntta firmata e
distribuita atutti i componentl

it Collegio dei Revisori dei Conti vigita sull'osservanza della legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativa e contabile e sul suo concreto funzionamento.

[ Collegio'dei Revisori dei Céntj esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza

 delle finalita civiche, solidaristiche. e di utilita, avuto particolare riguardo alle

disposizioni di cui al Codice de! Terzo Settore ed attesta che il bilancio sociale sia stato
redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo 14 de! Codice del Terzo Settore.,

I componenti del Collegio dei Revisori dei Conti possono procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, possono chiedere al
Presidente dell” ANTEAS MONTECATINI T. ODV notizie sull‘andamento delle operazioni
sociali 0 su determinati affari.

. La carica di Revisore dei Conti & mcompat\brle con qualungque altra carica all'interno
~ dellf ANTEAS MONTECATENET ODV

| componenti del Collegao de1 Rewson dei Conti durano in carica guattro anni e sono
rlelegglbah '

ARTICOLO 11 - COLLEGIO DEI GARANT!

1,

Il Coliegio dei Garanti & formato da tre componenti, di'cui uno con funzione di Presidente,
elett da]!’Ass'emblea dei Saci,”

Qualsiasi controverSIa sorga nell mterpretauone e V'esecuzione del presente Statuto tra gli
argani, gh associati 0 orgam e associati, quando non di competenza del Collegio Nazionale o
dei Garant“[ deve ¢ essere dbvmuta alla determmazlo'ﬁo inappeliabile del Cotlegio dei Garanti.

Il Collegio det Garantl svolge moltre tutte Ie altre funzmm attribuite dal presente Statuto.

I componenti del Collegio dei Garanti durano in carica guattro anni e sono rieleggibifi una

sola volta.

ARTICOLO 12 - INCOMPATIBILITA’

1.

Il Presidente dell” ANTEAS MONTECATINI T. ODV e incompatibile:

a) con responsabilita di governo a tutt i livelli; con il mandatc nelle Assemblee

rappresentative europee, nazionali, regionali, provinciali, aree metropolitane e dei Comuni;
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b) nell'ambito di partiti o formazioni politiche ch. presentano liste alle elezioni o che
costituiscano gruppi parlamentari ¢ consiliari, con i'2ppartenenza: - ai Consigli e ai Comitati
di parilivello o livello superiore; - alie Direzioni e agli organi esecutivi a tutti i livelli;

c) nell'ambito sindacale con responsabilita nelle Segreterie Confederali e nelle Segreterie o
Federazione a qualsiasi livello.

le suddette incompatibil_ité sono operanti dal momento in cui si verificano. Non sono
ammesse deroghe e la decadenza dagli organi dell’, ANTEAS e dell” ANTEAS MONTECATINI T,
0DV & immediata nel momento in cui si verificano.

J

ARTICOLO 13 - PATRlMONIO

|| patrimomo dell” ANTEAS MONTECATLNI T ODV - costituito dal complesso di tuthi i beni
mobili ed immobili, comunque appartenenti all ANTEAS MONTECATINI T. ODV nonché da
tutti i diritd a contenuto patnmomale ad essa facenti capo - & utilizzato per lo svolgimento
delle attivitd statutarie - ai- fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche,
sohdanshche e d: unhta sociale.

E' fatto dmeto ad ANTEAS MON fECATlNI T. ODV di distribuire, anche in modo indiretto,
utili o ‘avanzi di gestione:nonché fond! riserve comunque denominate o capitale ai propri
assaciati, lavotatori &’ collaboratori, amministratort ed’ altri companenti degli organi
associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale de!
rapporto associativo, salvo che [a destmaz:one o fa distribuzione non sianc imposte dalla
legge. ‘

I o

ARTICOLO 14 - RISORSE ECONOMICHE

1_'

ANTEAS MONTECATlNi T ODV trae le risorse ncanomlche per il funzionamento e l¢
svolgimento deHa propria athwta da:
a. Contributi dei soci;

b. Contributi dai privati;

c. Contributi dallo Stato, da Enti, da Istituzioni pubbliche e private, finalizzan
esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate atfivita e progeth;

d. Contributi da organismi internéiibnali;

e. Rimborsi derivanti da convenzioni;



f. Donazioni e lasciti testamentari con beneﬁciol ¢ fwentar'io, in deroga agli articoli 600 e
786 del C.C. destinando i beni ricevuti e le loro rendite esclusivamente al conseguimento
delle finalith dagli accordi e dallo Statuto. | beni =53l acquisiti vanno intestati all’ ANTEAS
MONTECATINI T. ODV nei termini di legge;

g. Proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalie attivitd diverse da quelle di interesse
generale, di cui allart, 6 del D.Lgs 117/2017;

h. Ogni aitra entrata ammessa dalla legge 10672016, dal Codice del Terzo Settore e
successive modifiche o integrazion.

ARTICOLD 15 - BILANCIO PREVENTIVO E BILANCIO CONSUNTIVD

1. thilancio preventiva e quello consuntivo vanno dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno;

2. I} Consiglio Direttivo deve presentare all’Assemblea dei Soci per I'approvazione, entro il 30
giugno di ogni anno, il btlanuo di esercizio comuutlvo costituito da stato patrimoniale,
rend:conto geshonale e dalla relazaone sulla missione ‘congiuntamente, qualora ricorrano i
requisiti previsti dalVarticolo 14 del D Lgs 117/2017, al bilancio sociale da predisporsi sulla
base delle hnee guida prewste daI Codace del Terzo Sertore Il bilancio consuntivo deve
essere accompagnato dalla relazione del Collegio dei Rewson dei Conti. All'Assemblea dei
Soci viene presentato anche. il b|[anc10 preventivo deffanno successivo a quello di
riferimento.

3.. 1l bilancio consuntivo deve ess‘ere‘,messo,a dispoéizione,del Collegio dei Revisori dei Conti
almeno 15 giorni.prima deli‘adunanza dellAssembi2a dei Soci.

4. 1l bilancio consuntivo deve essere depositato presso la sede dell’ ANTEAS MONTECATINI T,
ODV almeno 10 giorni prima della seduta dellAssemblea dei Soci e potra essere consultato
da agni socio; -

5. U ANTEAS MONTECATINI T. ODV ha I'obbligo di im‘_biegare gli eventuali avanzi di gestione
per [a realizzazione delie attivita istituzionali.

ARTICOLO 16 - MODIFICHE ALLO STATUTO

. A - . . 3 ; . .
1. Le proposte di modifica allo Statuto possono essere presentate all'Assemblea dei Soci dal
Consiglio Direttivo o da almena il 25 % dei componanti defi’/Assembiea dei Soci.

2. UAssemblea dei Soci che delibéra le modifiche allo Statuto € validamente costituita con Iz
presenza di almeno tre quarti dei componenti dellAssemblea dei Soci e le relative
deliberazioni sono validament‘-e assunte con il voto favorevole della maggioranza de
presenti in proprio o per delega. |




ARTICOLO 17 - SCIOGLIMENTO

-

1. Per deliberare lo scioglimento del” ANTEAS MONTECATINI T.  ODV e la devoluzione del
patrimonio occorre i} voto favorevole di almeno tre quarti dei componenti dell’/Assemblea
dei Soci. Con la stessa delibera, 'Assemblea dei Soci provvede alla nomina di uno o di piu
liquidatori.

2. Allatto dello scioglimento, & fatto 'obbligo all’ ANTEAS MONTECATINI 7. ODV di devolvere
il patrimonio residuo ad altri enti di terzo settore operanti in analoghi settori secondo le
modalitd e le procedure stabilite dalla Legge, in particolare dallarticolo 9 del D.Lgs
117/2017.

ARTICOLO 18 - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI
r . .
1. Per guanto non previsto e stabilito dal presente Statuto, si fa riferimento al Codice Civile, al
Codice del Terzo Settore, alle norme vigent in materia e ai principi generali

dell'ordinamento giuridico.
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