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Titolo 1 - Costituzione, denominazione e sede i Pt 15 lale
Art. 1
E’ costituita, sotto forma di associazione non riconosciuta, la “Associazione Culturale ETNOS — OdV” (nel seguito indicata come
ETNQS).

ETNOS & costituita e organizzata in forma di Associazione di Volontariato ai sensi dell’articolo 32 e seguenti del D.Lgs. 3 luglio
2017 n.117 e successive modifiche ed integrazioni.

E’ una libera associazione privata, apartitica e apolitica, con durata illimitata nel temn po.

Art. 2

ETNOS ha sede in Gorizia.

Titolo 2 — Finalita ed attivita

Art. 3
ETNOS e costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento, in via principale, di attivita di interesse generale prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in modo
prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti.
ETNOS intende concorrere alla diffusione della cultura della pace, della convivenza e dell'amicizia tra i popoli e favorire lo
scambio di conoscenze, di esperienze e la salvaguardia dei molteplici tesori del patrimonio culturale tangibile e intangibile.
Per il raggiungimento delle proprie finalita, ETNOS svolge principalmente le seguenti attivita:
- organizzazione e realizzazione di spettacoli, festival e altre iniziative di promozione turistico-culturale:
- ricerca e studio delle tradizioni popolari nel mondo, per la salvaguardia dei molteplici tesori della cultura e delle arti
tradizionali;
- promozione e diffusione della conoscenza di Gorizia in Europa e nel mondo
- cura di pubblicazioni e contenuti web nei settori sopra elencati.
Le attivita svolte da ETNOS sono riconducibili alle seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5 c- 1 del D.Lgs. 3 Luglio
2017 n.117:
- lettera d): attivita culturali di interesse sociale con finalita educative;
- lettera i): organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale di cui
al suddetto art. 5 c- 1 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117;
- lettera v): promozione della cultura della legalita, della pace fra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata.
Art. 4
ETNOS puo esercitare, a norma dell'art. 6 del D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, con i conseguenti obblighi in capo al
Consiglio Direttivo in sede di redazione dei documenti di bilancio.
Lorgano deputato all’individuazione delle attivita diverse che ETNOS potr3 svolgere & il Consiglio Direttivo.

Titolo 3 - Associati e volontari

Art.5

ETNOS ¢ aperta a tutti coloro - persone fisiche, OdV, APS, ETS o enti senza scopo di lucro - che, interessati alla realizzazione delle
finalita istituzionali, ne condividono lo spirito e gli ideali.

Il numero degli associati non pud, in ogni caso, essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.

Il numero di ETS o enti senza scopo di lucro non pud in ogni caso superare il 50% delle OdV associate.

La qualita di associato non & trasmissibile e sono espressamente escluse partecipazioni temporanee.

Art. 6

| volontari sono persone, associate ad ETNOS o meno, che per loro libera scelta svolgono, per il tramite di ETNOS, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.




L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate da ETNOS soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per [‘attivita
prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dallart. 17 del Decreto Legislativo 3
luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con |'associazione.

ETNOS deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché
per la responsabilita civile verso i terzi.

Art. 7

La domanda di associazione & indirizzata al Consiglio Direttivo di ETNOS, é redatta in forma scritta (cartacea e/o informatica) e
deve essere controfirmata da almeno 2 (due) soci.

L'ammissione viene deliberata dal Consiglio Direttivo, & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda di associazione, il Consiglio Direttivo entro 60 giorni deve comunicare all'interessato la
motivazione del rigetto.

Chi ha proposto la domanda pug, entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si
pronunci il Collegio dei Probiviri che, se non appositamente convocato, delibera in accasione della successiva convocazione.
Lassociazione & a tempo indeterminato; & possibile recedere in qualsiasi momento, inviando comunicazione scritta (cartacea e/o
informatica) con preawviso di almeno tre mesi.

Art. 8

Tutti gli associati sono tenuti a rispettare le norme del presente Statuto e dell'eventuale Regolamento interno.

Tutti gli associati sono tenuti al versamento di una quota associativa annuale, secondo 'ammontare e le modalitd deliberate
annualmente dal Consiglio Direttivo.

Le quote di associazione annuale sono dovute per tutto Fanno in corso, qualunque sia il momento dell’avvenuta o cessata
associazione.

In caso di comportamento che rechi pregiudizio agli scopi, alllimmagine o al patrimonio dell'associazione, il Consiglio Direttivo
puo applicare le seguenti sanzioni: richiamo, diffida, proposta di esclusione dall’Associazione.

Entro 30 giorni dalla comunicazione del provvedimento e della sua motivazione, I'associato di cui & stata proposta V'esclusione
puo presentare per iscritto ricorso al Collegio dei Probiviri che, se non appositamente convocato, delibera in occasione della
successiva convocazione.

Se il parere del Collegio dei Probiviri & favorevole alla proposta di esclusione, il Consiglio Direttivo la presenta all’Assemblea nella
successiva convocazione.

Art. 9

Tutti gli associati hanno diritto di partecipare alle riunioni dell’Assemblea.

Tutti gli associati hanno diritto di esaminare i libri associativi con presa di visione diretta degli stessi presso la sede di ETNOS.

Tutti gli associati che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e che sono in regola con gli obblighi associativi
hanno diritto di essere eletti negli organi statutari di ETNOS, di eleggere gli organi statutari, di approvare i bilanci e di votare per
le decisioni assembleari.

Lattivita svolta dagli associati non pud essere in alcun modo retribuita. Agli associati possono essere rimborsate soltanto le spese
sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro i limiti ed alle condizioni precedentemente stabilite dal Consiglio Direttivo.
Le spese sostenute dall’associato possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46
del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, nei limiti ed alle condizioni previste dall’art. 17 c. 4 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n.117.

Titolo 4 — Risorse, patrimonio e bilanci

Art.10
Le risorse economiche di ETNOS sono costituite da:
a) quote di associazione annuale degli associati deliberate dal Consiglio Direttivo;
a) eventuali contributi straordinari deliberati dall’Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo;
b) sovvenzioni erogate da Enti pubblici, istituti di credito, fondazioni, enti in genere e persone giuridiche;
c) offerte volontarie, erogazioni liberali, donazioni ed elargizioni in genere, accettate dal Consiglio Direttivo che delibera sul
loro utilizzo, in armonia con le finalita statutarie di ETNOS;
d) lasciti di terzi o di associati, accettati con beneficio d’inventario, previa deliberazione dell’Assemblea, dal Presidente il quale
compie i relativi atti giuridici;
e) proventi da iniziative di raccolta fondi, svolte ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117;




|

f) entrate da attivita diverse, secondarie e strumentali, di cui all’art. 4 del presente Statuto.
Art. 11
Il patrimonio di ETNOS é costituito dai beni della stessa, sia mobili che immobili e mobili registrati.
Tutti i beni appartenenti ad ETNOS sono elencati in apposito inventario depositato presso la sede sociale e consultabile dagli
associati.
Il patrimonio — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita
statutarie, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui allart. 3 del presente
Statuto.
ETNOS ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate ai
propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
Art. 12
ETNOS redige il bilancio annuale nelle forme previste dall'art. 13 c. 1 e 2 e dall’art. 14 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, con
decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
| bilanci annuali sono predisposti dal Consiglio Direttivo e depositati presso la sede di ETNOS almeno 15 (quindici) giorni prima
della data di convocazione dell’Assemblea che dovra approvarli. Tutti gli associati hanno diritto a consultarli.
I Consiglio Direttivo evidenzia nei documenti di bilancio il carattere secondario e strumentale delle eventuali attivita di cui all'art.
4 del presente Statuto.
| bilanci devono essere approvati dall’Assemblea ogni anno entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferiscono e
vengono depositati presso il Registro Unico Nazionale del Terzo settore.

Titolo 5 ~ Organi di ETNOS
Art. 13
Gli organi di ETNOS sono:

- I'Assemblea dei soci:

- 'Organo di Amministrazione, denominato Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- il Collegio dei Probiviri.
Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 30 c. 2 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, I'Assemblea procede alla nomina di un
organo di controllo, anche monocratico.
Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 31 c. 1 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, I'Assemblea procede alla nomina del Revisore
legale dei conti.
Le cariche ricoperte e l'attivita svolta negli organi sociali non possono essere in alcun modo retribuite, salvo il rimborso delle
spese effettuate e documentate, alle condizioni previste dall’art. 9 c. 4 e c. 5 del presente Statuto.
Fanno eccezione i componenti dell'organo di controllo, al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 31 c. 1 del D.Lgs. 3 Luglio
2017 n.117
Art. 14
L'assemblea dei soci & il momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta gestione di ETNOS. E’ composta da
tutti gli associati, ognuno dei quali, anche se ente del Terzo Settore, ha diritto ad un voto.
Ciascun associato puo farsi rappresentare nell'assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in calce all'avviso
di convocazione. Ogni associato pud ricevere una sola delega.
LAssemblea e presieduta dal Presidente di ETNOS ovvero, in caso di suo impedimento, dal Vicepresidente o da persona designata
dall’Assemblea stessa.
Art. 15

LAssemblea & convocata almeno una volta all'anno in via ordinaria, ed in via straordinaria quando il Consiglio Direttivo lo ritenga
necessario o quando sia richiesta da almeno un terzo degli associati. La richiesta di convocazione dell’Assemblea va presentata
per iscritto al Consiglio Direttivo e 'Assemblea dovra essere convocata entro i 30 giorni successivi a quello della richiesta.
LAssemblea & convocata dal Presidente con awviso scritto (cartaceo e/o informatico), da inviare almeno 15 giorni prima della
data di convocazione, contenente l'indicazione del giorno, dell’ora della prima e seconda convocazione, del luogo dell'adunanza e
dell’ordine del giorno.

In caso di necessita inderogabile, I'Assemblea pud essere svolta anche in via informatica, purché realizzata attraverso I'utilizzo di
piattaforma che consenta la visione di tutti i partecipanti. In tal caso, I'avviso di convocazione dovra contenere I'indicazione della
modalita di svolgimento e delle procedure di accesso e collegamento alla piattaforma.

LAssemblea, se non diversamente specificato nel presente Statuto, & validamente costituita in prima convocazione se & presente
la maggioranza degli associati e in seconda convocazione qualsiasi sia il numero dei presenti.




Art. 16

Nella Assemblea ordinaria, le deliberazioni sono validamente assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti aventi
diritto al voto; nella Assemblea straordinaria, se non diversamente specificato nel presente Statuto, le deliberazioni sono
validamente assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti aventi diritto al voto.

Le deliberazioni assembleari sono riportate in un verbale, redatto dal Segretario o, in caso di suo impedimento, da persona
designata dall’/Assemblea e sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante.

| verbali sono raccolti in apposito registro tenuto a disposizione degli associati, che hanno il diritto di consultario presso la sede di
ETNOS e di trarne copia.

Art. 17

All'Assemblea ordinaria spettano i seguenti compiti:

- eleggere e revocare | componenti del Consiglio Direttivo, del Collegio dei Probiviri, dell'Organo di Controllo al verificarsi delle
condizioni previste dall'art. 30 c. 2 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117 ed il Revisore legale dei conti al verificarsi delle condizioni
previste dall’art. 31 c. 1 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117;

- approvare il bilancio di esercizio, il bilancio preventivo e le relazioni del Consiglio Direttivo;

- deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, e
promuovere azioni di responsabilita nei loro confronti;

- deliberare sull’esclusione degli associati;

- approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- deliberare sulle direttive di ordine generale per lo svolgimento dell’attivita di ETNOS;

- deliberare sullaccettazione di lasciti di terzi o di associati:

- deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario sottoposto alla sua approvazione dal Consiglio Direttivo;

- deliberare su altri oggetti attribuiti alla sua competenza dalla legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto.

All'Assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti:

- approvare l'eventuale Regolamento Interno:

- deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto e del Regolamento interno:

- deliberare sul trasferimento della sede sociale:

- deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione di ETNOS:

- deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario sottoposto alla sua approvazione dal Consiglio Direttivo.

Per I'approvazione del Regolamento interno, la modifica dello Statuto e la modifica del Regolamento interno @ richiesta la
presenza di almeno i % (tre quarti) degli associati ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione, la scissione di ETNOS e Ia devoluzione del patrimonio e richiesto il
voto favorevole di almeno % (tre quarti) degli associati.

Art. 18

Il Consiglio Direttivo & formato da 9 (nove) amministratori.

| suoi componenti sono eletti dall’Assemblea e sono scelti fra le persone fisiche associate o indicate dagli enti soci fra i propri
associati.

Il Presidente uscente, unitamente alla convocazione dell’Assemblea in cui avranno luogo le elezioni, richiede agli associati di
comunicare la candidatura a far parte del Consiglio Direttivo.

Le candidature pervenute vengono presentate all'Assemblea; la votazione avviene per scrutinio segreto; ogni votante pud
esprimere fino ad un massimo di 9 (nove) preferenze; risultano eletti nel Consiglio Direttivo i 9 (nove) candidati che hanno
ottenuto il maggior numero di voti.

Il Consiglio Direttivo dura in carica 5 (cinque) anni ed i suoi membri sono rieleggibili.

Eventuali casi di ineleggibilita o di decadenza sono regolati dall’art. 2382 del Codice Civile.

Il potere di rappresentanza attribuito ai componenti del Consiglio Direttivo & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza

non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza.

Al Consiglio Direttivo competono i seguenti compiti:
- designare al suo interno il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario:
- promuovere e coordinare le attivita per il raggiungimento delle finalita di ETNOS;
- dare attuazione alle delibere dell'Assemblea;

- predisporre il bilancio di esercizio, il bilancio preventivo e le relative relazioni accompagnatorie da sottoporre all'approvazione
dell’Assemblea;

- deliberare sulllammissione di nuovi soci:
- stabilire gli importi annuali delle quote associative;
- deliberare sull'accettazione di offerte volontarie, erogazioni liberali, donazioni ed elargizioni in genere e sul loro utilizzo in




armonia con le finalita statutarie di ETNOS;

- deliberare le sanzioni disciplinari, secondo quanto previsto dall'art. 8 c.4 del presente Statuto.
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.
Le deliberazioni sono validamente assunte a maggioranza dei presenti.
Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono riportate in un verbale, redatto dal Segretario o, in caso di suo impedimento, da
- persona designata dal Consiglio stesso e sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante. | verbali sono raccolti in apposito registro.
Art. 19
Il Presidente & il legale rappresentante di ETNOS e compie tutti gli atti giuridici che la impegnano.
Il Presidente convoca e presiede 'Assemblea e il Consiglio Direttivo, sottoscrive i verbali dellAssemblea e del Consiglio Direttivo,
sovrintende allo svolgimento delle attivita istituzionali e, su mandato del Consiglio Direttivo, pud gestire operazioni bancarie
quali la richiesta di prestiti, fidi e fideiussioni.
In caso di assenza o di impedimento temporaneo del Presidente, le sue funzioni sono svolte dal Vicepresidente.
Art. 20
Il Collegio dei Probiviri & composto da 3 (tre) soci eletti dall’Assemblea e sono scelti fra le persone fisiche associate o indicate
dagli enti soci fra i propri associati.
Il Presidente, unitamente alla convocazione dell’Assemblea in cui avranno luogo le elezioni, richiede agli associati di comunicare
la candidatura a far parte del Collegio dei Probiviri.
Le candidature pervenute vengono presentate allAssemblea; la votazione avviene per scrutinio segreto; ogni votante pud
esprimere fino ad un massimo di 3 (tre) preferenze; risultano eletti nel Collegio i 3 (tre) candidati che hanno ottenuto il maggior
numero di voti.
| componenti del Collegio durano in carica 5 (cinque) anni e sono rieleggibili.
Il Collegio elegge nel suo sena il presidente.
Il Collegio decide insindacabilmente, entro 30 (trenta) giorni dalla presentazione del ricorso, sui dinieghi di ammissione di nuovi
soci, sulle proposte di esclusione, sulle eventuali controversie fra i singoli soci, fra gli Organi sociali, fra questi e i soci.
Le decisioni del Collegio sono inappellabili.
Art. 21

L'Organo di Controllo &€ nominato dall’Assemblea al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 30 ¢. 2 del D.Lgs. 3 Luglio 2017
n.117, nei modi previsti dal c. 5 dello stesso articolo.

L'Organo di controllo svolge i seguenti compiti:

vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;

vigila sull’adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

attesta che il bilancio sociale, se dovuto ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, sia stato redatto in conformita alle
linee guida di cui all'articolo stesso.

| componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
Qualora vengano meno le condizioni previste dall’art. 30 c. 2 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, 'Organo di Controllo decade dalle
sue funzioni.

Art. 22

Il Revisore legale dei conti & nominato dall’Assemblea dei Soci al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 31 c. 1 del D.Lgs. 3
Luglio 2017 n.117, nei modi e con i requisiti previsti dall’articolo stesso.

Qualora vengano meno le condizioni previste dall’art. 31 del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117, il Revisore legale dei conti decade dalle
sue funzioni.

Titolo 6 - Scioglimento

Art. 23

Ueventuale scioglimento dell’Associazione, per qualunque causa, dovra essere deliberato, con votazione segreta, dall’Assemblea
straordinaria all’'uopo convocata.

Il patrimonio residuo & devoluto, su proposta del Consiglio Direttivo e secondo la deliberazione dell’Assemblea, previo parere
positivo dell’ Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena
operativita del suddetto Ufficio.

LAssemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori, preferibilmente scelti tra i propri associati.

Tutte le decisioni inerenti allo scioglimento di ETNQS, alla devoluzione del patrimonio ed alla nomina dei liquidatori sono assunte
dall'Assemblea con un numero di voti favorevoli corrispondente ad almeno % (tre quarti) degli associati.

]




Titolo 7 — Norme finali
Art. 24
Per guanto non previsto dal presente Statuto, valgono le norme di legge ed i regolamenti vigenti in materia.

Il presente Statuto & stato approvato dall’Assemblea dei Soci svoltasi il 30 ottobre 2020 ed é entrato immediatamente
in vigore.

Presidente
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