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VERBALE DELL'ASSEMELEA DEI SOCI

Il giorno 15/10/2020 alle ore 14:00 per la prima convocazione e alle ore 15:00 per la seconda
convocazione, in cui & stato roggiunto il numere legale di partecipanti comprese le deleghe
in numero totale di 25 su 46 soci complessivi, 14 presenti, due in presenza telematicae 9
deleganti, presso labitazione del presidente Andrea Cuni, sita a Palazzolo sullCglio BS in vie
Colombere 28, si sano riuniti | membri dellassociozione "Terre Ludiche’ per discutere e
deliberore sul seguente ordine del giorno:

Modifica dello statuto e iscrizione al RUNTS.
Rimborso della quoto associativa

Cambio logo e pianificazione gadgets
Situazione Covid-19

Eventi in programma

Bilancio

Ammissione nuovi soci

Proposte dei soci
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Sone presenti | componenti del consiglio direttivo nelle persone dei sigri:

Andrea Cuni Presidente

Francesca Stucchi Consigliere
Redolfo Panza Consigliere
Andrea Galli Consigliere

Cinzia Martinoni Consigliere
Alessandro Vezzoli Consigliere
Luca Colombo Consigliere
Micole Nembrini Consigliere

Assume la presidenza il sig. Andrea Cunl, mentre viene chiomoto a fungere da segretaria la
signorina Cinzic Martinoni, che accetta.

Constatata lo presenza di tutti | consiglieri, il presidente dichiara il collegio validomente
costituito e atto a deliberare.

1. Modifica dello statuto e iscrizione al RUN.T.S.
Alla presenza del socl viene letto il nuovo statuto ed evidenziate le differenze per
ladattomento a norma di legge rispetto o guello precedente.
- Vengono spiegate le nuove definizioni riguardanti gli enti del terzo settore e delle
associazioni di promozione sociale
- Viene indicata la necessitd di aggiungere la sigla ARS. ol nome legale
dellassociozione
- Viene inserita la possibilitd di avere soci volontari e coso guesto comporti sia come
oneri che come opportunitd per l'associazione, ovvero linserimento di un opposito
registro e necessitd di assicurazione
- Ora & possibile iscrivere allassociazione minorenni, insieme a enti o associazioni
terze (persone giuridiche), in determinate proporzioni
- Nuova possibilitd di organizzare raccolte fondi tramite attivita secondarie
- Possibilita di organizzazione viaggi contribuiti, anche per familiari dei soci
- E stato tolto l'obbligo di presentare il bilancio preventive, lasciando solo gquello
consuntivo
- E'stato aggiunto lo modalitd di perdito di quolitd di socio in coso di moncoto
versamento della quota per due anni consecutivi
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Viene dato incarico ol presidente Cuni Andrea della registrazione del nuovo statuto nonché
dellawio pratiche per liscrizione al RUNT.S., compreso lutilizzo dei fondi per il pagamento
delle dovute marche da bollo & imposte di registro.

Lo statuto viene firmate dai presenti, escluse deleghe e membri presenti in via telematica.

2. Rimborso della guota associativa
Data lemergenza Covid-19 e il mancato svolgimento delle normali ottivitd ossociative viene
proposto il completo rimborso dello quota associativa annuale al soci che ne faranno
richiesta. Per lanno a venire viene confermata lo quota associativa di eura 10,

3. Cambio logo e pianificozione gadgets
Viene presentato lelaborazione grofica definitiva del nuove logo e individuate le categaorie
di gadgettistica pil idonee: mogliette, spille, blocknotes, rollup, biglietti da visita, volantini,
teloio per serigrofio,

4. Situazione Covid-19
Vengono dettagliote le spese sostenute per l'odattamento della sede al fine del
proseguimento delle attivitd associative, in conformitd al regolamenti vigenti, e resocontata
ai soci lottuale offluenza agli eventi, ovwiomente pesantemente intoccota daolla situazione
pandemica, ma con dei positivi segnali di interesse da parte di nuovi frequentatori,

5. Eventi in programma
Viene programmato, subordinatamente oll'evolversi dello situazione Covid-19, un torneo o
squadre a posti limitati, per il 31 ottobre. Contestualmente viene reolizzoto un concorso
online in costume o termna halloween e giochi da tovolo/di ruoclo, tromite il quole ci si pone
l'obiettivo di mantenere attiva e vitale la comunita dei giocateri a dispetto del
distanziomento sociale, Il concorso prevede del premi spendibili in negozi locali.

4. Bilancio

Viene presentato il bilancio consuntive dell'anno 2019 (presentato entro i limiti dettati dalla
deroga dovuto alle situazione di emergenzao) e discusse le spese in essere e previste nel
2020.

7. Ammissione nuovi soci
Daota lo situazione di emergenza viene rimandata lommissione di nuovi soci al successivo
onno.

8. Proposte dei soci
Viene richiesto un nuovo evento "Secret Sonta’, con modalité affinote rispetto allo prima
edizione, lo cui fattibilitd rimane subordinata allo situazione emergenziale in atto.

Nullaltro essendovi da deliberare, il presidente dichioro chiusa lossemblea dei soci e il
presente verbale viene sottoscritto alle ore 1730 previa stesura, lettura, approvazione e
sottoscrizione dello stesso da parte dei presenti,

residente Il Segretario

dre@'Cpini _Cinzia Martinoni .



STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
DI PROMOZIONE SOCIALE “TERRE LUDICHE APS”
. TITOLO I. DISPOSIZIONI GENERALI
_ ARTICOLO 1. Costituzione
E costituita I'Associazione di promozione sociale denominata "Terre Ludiche APS”, di seguito semplicemente
Associazione,
L'Associazione & apolitica, apartitica, aconfessionale, senza scopo di lucro ed intende operare nel pieno
rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne.
L'Associazione fissa la propria sede in Palazzolo sull'Oglio (BS).
L'Associazione ha durata illimitata; & disciplinata dal presente Statuto e agisce ai sensi e per gli effetti degli
articoli 36 e seguenti del codice civile, nel rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle
relative norme di attuazione, della legge regionale, della discipling specialistica di settore e dei principi
generali dell'ordinamento giuridico.
L'Associazione potra istituire sedi secondarie in Italia o all'estero. L'organizzazione ed il funzionamento delle
sedi secondarie, di seguito semplicemente sezioni, sara disciplinato da apposito Regolamento,
ARTICOLO 2. Oggetto e scopo
L'Associazione persegue persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sodale attraverso 'organizzazione
e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interasse sociale, e lo svolgimento continuato di
attivita di interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n, 117, lettera i, cosi come
modificato dall’art. 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, in particolare finalizzate a:

1. diffondere una cultura ludica come mezzo di intrattenimento, di integrazione, e di interazione tra le
persone;

% promucvere attivita atte a far scoprire, rivalutare e capire il fondamentale ruolo dell'attivita ludica
nella societa;

3. sperimentare, valutare e divulgare le diverse tipologie di gioco quale strumento sodializzante,
educativo, e di stimolo culturale;

Per il raggiungimento delle proprie finalita, e nell'intento di agire in favore di tutta la collettivita,
I'Associazione potra:

a, Organizzare eventi ed incontri finalizzati alio svolgimento, dimostrazione ed insegnamento di giochi
di ruclo e da tavolo, nonché di qualsiasi altro gioco possa essere ritenuto valido e funzionale;

b, promuovere eventi culturali affini agli scopi ed allo spirito dell'associazione;

o2 svolgere ogni altra attivitd connessa o affine a guelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetio della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla
realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzional,

L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma ad esse strumentali e
secondarie , secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore e secondo le

modalita individuate dal Consiglio direttivo dell'associazione.
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f’f ARTICOLO 3. Ammissione f

_f Sono sodi dell'Associazione tutte le persone fisiche o giuridiche che ne condividono le ﬁnaiﬂa E s'impegnano
f per la realizzazione delle stesse.

Chi intende aderire all’Associazione deve rivolgere espressa domanda al Consiglio Direttivo recante a
dichiarazione di condividere le finalitd che la stessa si propene e limpegno ad approvarne e osservame lo .

Statuto e gli eventuali Regolamenti,

Il Consiglio Direttivo & competente a deliberare in ordine alle domande di ammissione dei nuovi aderenti,
Esso deve provvedervi entro il termine improrogabile di giorni sessanta dal ricevimento dell'istanza, decorso
il quale la domanda si intende senz'altro accolta.

ARTICOLO 4. Adesigne
L'adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporanes,
fatto salvo il diritto di recesso senza oneri per il socio.
L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio direttivo, & subordinata alla presentazione di apposita
domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita I'lmpegno ad attenersi al presente statuto e ad
osservare gli eventuall regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.
Il Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro del sod dopo che gli stessl avranno
versato la quota associativa annuale (con contestuale rilascio della tessera associativa),
L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta;
I'aspirante associato non ammesso ha facolta di fare ricorso contro il provwedimento alla prima assemblea
degli associati che sara convocata,
In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dali'esercente la responsabilita genitoriale.
In caso di domanda presentata da soggettl diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione, e saré subordinata al rispetto dei limiti di legge.
L'adesione all'Associazione comporta per l'associato maggiore di etd il diritto di voto nell'assemblea; in
particolare all'associato & riconosciuto il diritto di voto per la nomina degli organi direttivi, per I'approvazione
delle modifiche dello Statuto e del Regolamento e per I'approvazione dei biland. Per gli associati minor
d'ets, il diritto di voto verra eserditato dal genitore che esercita la patria potesta, ovvero da chi ne fa le vedi.
Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalitd associative intese ad
assicurare |a tutela dei diritti inviolabili della persona. E percio espressamente esclusa ogni limitazione della
partecipazione alla vita associativa; tutti i soci godono del diritto di elettorato attivo e passivo.
I soci prestano volontariamente e gratuitamente il proprio sostegno allo svolgimento delle attivita sociali, ed
esercitano la propria attivita in cariche assodative direttive in forma prevalentemente gratuita, salvo il solo
rimborso delle spese sostenute per 'esclusivo espietamento delle funzioni istituzionali esercitate per conto
dell’ iazione, come dis:iplinatn da apposito Regolamento.
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" L'Assaciazione pud, in caso di particolare necessita, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni
,-/ di lavoro autonomo, anche ricorrendo a propri associatl o volontar nei limiti previsti dal Nuovo Codice del

4 Terzo Settore,
ARTICOLO 5, Perdita defla qualita di socio e \\
La qualita di socio si perde per decesso, recesso, per decadenza causa mancato versamento della quota ., \
associativa per due anni consecutivi, e per esclusione secondo le norme del presente Statuto, '._:_"_";

Chiunque aderisca all’Associazione pud in qualsiasi momento comunicare al Consiglio Direttivo la propria '..,-_-' J
volonta di recedere dal novero dei partecipanti. i recesso non comporta alcun onere per il socio. 4
Qualora il socio violi le norme statutarie, non ottemperi al doverl che gli derivanc dallo .'Etatutg@_f:d_al"
Regolamento e dalle deliberazioni degli organi sociali, ovvero in presenza di altd gravi motivi pud essere
escluso con deliberazione del Consiglio Direttivo.

L'esclusione ha effetto dal trentesimo giorno successivo alla comunicazione del provvedimento
adeguatamente motivato.

Mel caso che 'escluso nen condivida le ragioni che hanno determinato tale provvedimento, egli pud ricorrere

in Assemblea; in tal caso, |'efficacia della delibera di esclusione & sospesa fino alla pronuncia dell’Assemblea

stessa che deve essere convocata entro trenta giorni dalla pronuncia.

TITOLO ML ORGANI
ARTICOLO 6. Organi dell Associazione

Sono organi dell’Associazione;
a) I'Assemblea degll aderenti;
b} il Consiglio Direttivo;
c) Il Presidente del Consiglio Direttivo;
d) i soci volontar;
ARTICOLO 7. Composizione dellAsssmblea
L'Assemblea & composta da tutti gli aderenti all'Assodiazione ed é I'organo sovrano della stessa. E presieduta
dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, da un socio nominato dall’Assemblea.
ARTICOLO 8. Convocazione
L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo almeno una volta all'anno:
entro il mese di aprile per I'approvazione del bilancio consuntivo,
L'Assemblea & convocata mediante awviso affisso nella sede sociale almeno died giomi prima della data
stabilita per la riunione e con comunicazione scritta da inviarsi a tutti | soci iscritth nel Libro degli Aderenti,
almeno dieci giomni prima della riunione.
L'awviso di convocazione deve contenere lindicazione del Iungn del giomo e dell'ora della riunione sia di
prima sia di seconda convocazione e I'ordine del giomo.
L'Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e firmata da almeno un decimo dei soci,
L'Assemblea pud riunirsi anche in un luogo dwe;so dalla sede sociale, purmé Italia.
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ARTICOLO 9. Oggetto delle delibere assembleari /

/’Y L'Assemblea; A
/ a) prowvede alla elezione dei membri del Consiglio Direttivo, nonché del Presidente, del Vicepresidente @‘
' del Segretario del Consiglio stesso; @

b} delinea gli indirizzi generali dell‘attivitd dell’Associazione;

c) delibera sulle modifiche al presente Statuto;

d) approva l'eventuale Regolamento che disciplina lo svolgimento dell’attivita dell'Associazione;

€) approva il Regolamento che disciplina Il funzionamento e l'organizzazione delle Sezioni:

f} dirime le eventuali controversie che dovessero insorgere tra | soci o tra alcuni di essi e I'Associazione;

g) delibera sull'eventuale destinazione di utili di gestione comunque denominati, nonché di fondi, riserve o
capitale durante la vita dell’Associazione stessa, stante il divieto di ridistribuzione ai soci, qualora cio sia
consentito dalla legge e dal presente Statuto;

h) delibera lo sdoglimento e la liquidazione dell’Associazione e Ia devoluzione del suo patrimonio.

ARTICOLO 10. Valights delldssemblea

L'Assemblea & regolarmente costituita in prima convocazione con |a presenza di meta pil uno degli aderenti,

in proprio 0 a mezzo delega scritta da conferirsi esclusivamente ad altri aderenti. Ogni aderente non pud

avere pit di due deleghe. In seconda convocazione 'Assemblea & validamente costituita qualungue sia il

numero degli aderenti presenti in proprio o per delega nei limiti sopra specificati.

ARTICOLO 11. Viotazioni

L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti,

Hanno diritto di intervenire all’Assemblea e di votare tutti | soci regolarmente iscritth e in regola con il

pagamento della quota assoclativa, ove prevista,

Ogni socio ha diritto ad un voto.

Non & ammesso il voto per corrispondenza.

L'Assemblea, costituita in prima convocazione con la presenza dei tre quarti degli associati e in seconda

convocazione con la presenza di almeno la metd degli associati, approva le modifiche statutarie a

maggioranza dei voti dei componenti presenti,

Delle riunioni dell’Assemblea sara redatto, su apposito libro, il relativo verbale debitamente sottoscritto dal

Presidente e dal Seagretario.

ARTICOLO 12. I Consiglio Direttivo

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da cinque a undici membri elett

dall’Assemblea dei soci per la durata di tre anni. I membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili.

Il Consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, un Vicepresidente e un Segretario, ove a tali nomine non

abbia provwveduto 'Assemblea dei soci,

I Consiglio si riunisce dietro convocazione del Presidente e quando ne sia fatta richiesta da almeno la meta

dei suol membri e comunque almeno due volte allanno per deliberare in ordine al compimento degli atti

damel hdella vita associativa. @ @
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" Perla validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri delfﬁfﬁnsigllo ed
il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede.
1l Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di entramibi’ dal piu

higgd e

anziano di eta dei present.
Delle riunioni del Consiglio & sempre redatto, su apposito libro, il relativo verbale che sard sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario,
Il Consiglio Direttivo, con maggioranza dei 2/3 dei suoi membri, pud, per gravi motivi, revocare il consigliere
che si sia reso responsabile di atti lesivi dellimmagine dell’Associazione, In tal caso, la delibera del Consiglio
Direttivo di revoca deve essere ratificata dall’Assemblea degli assodati entro trenta giorni dalla sua
pronuncia. La revoca produce i suoi effetti dalla data della ratifica da parte dell’Assemblea,
Qualora il consigliere non condivida le ragionl che hanno determinato il provvedimento di revoca, egli pud
ricorrere In Assemblea che deve essere convocata entro trenta giomi dalla pronunda del Consiglio; in tal
caso l'efficacia della revoca & sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesso.
In caso di recesso, decesso o revoca di un consigliere, il Consiglio provvede alla sua sostituzione alla prima
riunione, chiedendone la convalida alla prima Assemblea annuale.
1 Consiglio & investito dei pili ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell'Associazione, senza
limitazioni. Esso procede pure alla compilazione dei bilanci ed alla loro presentazione all'Assemblea; compila
eventuali Regolamenti per il funzionamento organizzativo dell’Associazione, la cui osservanza & obbligatoria
per tutti gli associati dopo I'approvazione dell’Assemblea.
Il Consiglio Direttivo pud istituire con propria delibera Comitati per lapprofondimento di determinate
tematiche o a scopo consultivo, il cui funzionamento ed organizzazione sono discplinati da apposito
Regolamento approvato dal Consiglio Direttivo medesimo.

ARTICOLO 13. I Presidente del Consiglic Direttivo
1l Presidente dura in carica tre anni ed & rieleggibile.
I Presidente del Consiglio Direttivo rappresenta legalmente I'Assodiazione niei confronti di terzi ed in giudizio;
cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo,
Al Presidente compete I'espletamento degli atti di ordinaria amministrazione; in casi eccezionali di necessita
ed urgenza egli pub compiere atti di straordinaria amministrazione, che dovranno essere ratificati dal
Consiglio Direttivo appena possibile.
Il Presidente convoca e presiede 'Assemblea ed il Consiglio Direttivo, sorveglia il buon andamento
amministrativo dell’Associazione e verifica |'osservanza dello Statuto e del Regolamento.
II Presidente sottoscrive il verbale dell’Assemblea e garantisce l'idonea pubblicita degli atti, dei registri e dej
libri assodiativi per tutti gli associati.
Il Presidente pud delegare il compimento di singoli atti o funzioni del proprio ufficio ad altri consiglieri, previa
delibera de! Consiglio Direttivo.
Il Presidente cura la predisposizione dei bilanci, corredandoli di idonee relazioni.

? favorevole dei 2/3 pil uno rentl pud revocare il Presidente,
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ARTICOLO 14, I Vicepresidente del Consiglio Direttiva
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione qualora questi sia impedito all’'esercizio
deile proprie funziani. 1l solo intervento del Vicepresidente costituisce prova dellimpedimento del Presidente.
ARTICOLO 15, If Segretario del Consigho Direttivo
Il Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo,
sottoscrive i verbali e cura la custodia dei Libri sociali presso | locall dell’Assodiazione,
Egli coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo nell'esplicazione delle attivith esecutive che si rendano
necessarie od opportune per il funzionamento dell'amministrazione dell’Associazione,
ARTICOLO 16. I Tesoriere
Tiene puntuale e regolare registrazione delle entrate e delle uscite, compila il rendiconto economico-
finanziario annuale e ha cura della conservazione dei registri contabill. Provvede ai pagamenti regolarmente
deliberati. Custodisce le risorse finanziarie dell’Associazione.
ARTICOLO 17. I Soci Volontar!
L'assodiato volontario svolge la propria attivitd in favore della comunitd e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza finl di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per finl di
solidarieta. La qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.
L'attivita dell’assodiato volontario non pud essere retribulta in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli
associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
lattivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono
vietatl | imborsi spesa di tipo forfetario,
Gli associati volontari che prestano attivitd di volontariato vengono iscritti nell'apposito Registro Volontari,
sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi del D. Lgs.
117/2017. Non & necessaria la presenza di soci volontari per il perseguimento degli scopi associativi, ne per
il proseguimento delie attivita dell’Associazione.

TITOLO IV. PATRIMONIO E BILANCIO
ARTICOLO 18. Risorse economiche

L'Associazione trae le proprie risorse da:
a) quote e contributi degli associati;
b) eredita, donazioni e legati;
c) contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti locali, di Enti o Istituzioni pubblid, anche finalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari:
d) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali:
e) entrate derivanti da prestazionl di servizi convenzionati;
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f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli assodati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale o artigianale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comungue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali:

g) erogazioni liberali degli associati e di terzi;

h) entrate derivanti da iniziative di raccolta fondi, nel rispetto dei princpi di verita, trasparenza e
correttezza con | sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nellart.7 del
D.Lgs. 117/2017;

I} ogni altra entrata compatibile con le finalitd sociali dell’Associazione,

Il patrimonio dell’Associazione & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. 1| patrimonio dell’Associazione & costituito
da beni moblli & immabili. Tutti i beni appartenent! all’Associazione sono elencati in apposito inventario,
tenuto dal Segretario, depositato presso la sede dell'Associazione stessa e consultabile, su richiesta, dagli
aderenti,

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'associazione, | terzi possono far valere i loro
diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone
che hanno agito in nome e per conto dell'assodiazione. L'associazione di promozione sociale pud assicurarsi
per i danni derivanti da responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale dell'associazione stessa,

ARTICOLO 19. Contributi
I contributi degli aderenti sono costituiti dalla quota di iscrizione annuale, qualora prevista, e dalla quota
associativa il cui importo € stabilito annualmente dall'Assemblea.
Il contributo associativo & intrasmissibile ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte e non & rivalutabile.
ARTICOLO 20. Bilancio
Il bilancio di esercizio dell'associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E' redatto ai
sensi degli articoll 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in
manlera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario dell’assodiazione,
1l bilancio & predisposto dall'organc di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4
mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale
del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.
I bilanci debbono restare depositati presso la sede dell’Associazione nel quindici giorni che precedono
I'Assemblea convocata per la loro approvazione, a disposizione di tutti coloro che abbiano motivato interesse
alla loro lettura. La richiesta di copie & soddisfatta dall’Associazione a spese del richiedente.
ARTICOLO 21. Avanzi di gestione
All'Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utii o avanzi di gestione comungue
denominatl, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Associazione stessa, salvo che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per leage.
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L'Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzl di gestione per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse,

TITOLO V. DISPOSIZIONI FINALI
ARTICOLO 22. Scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato a maggioranza dei tre quart] degli aderenti all’Associazione sia
in prima sia in seconda convocazione.

Lo scioglimento dell'Associazione, sempre con delibera dell'Assemblea generale dei Soci, avviene anche
quando dovesse venir meno |l numero minimo dei componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla legge e
non vi sia la rielezione in tempi ragionevoli dei membri del Consiglio mancanti; in questo caso |'Associazione
€ costretta a cessare in quanto viene a mancare I'Organo Direttivo vitale preposto al coordinamento e
direzione delle attivita istituzionall,

Il patrimonio sodale non pub essere ridistribuito tra i soci e, in caso di scioglimento per qualungue causa, il
patrimonio che residua deve essere devoluto ad altra associazione con analoghe finalita di pubblica utilita o a
fini di pubblica utilita, sentito 1'Organismo di Controllo del Terzo Setore, e salvo diversa destinazione imposta
dalla legge.

ARTICOLO 23. Legge applicabile
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si rinvia alla discipling, in materia di Enti, contenuta nel Libro T

del Codice Civile e, in subordine, alla normativa specialistica di settore.
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