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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
Associazione di Promozione Sociale
LIBERAMENTE MAKERS

L’anno 2021 il giomo 16 del mese di Gennaio alle ore 18,30 presso la sede sociale via
Cal De Formiga, 32/b - Santa Giustina si & riunita in seconda convocazione I’ Assemblea
straordinaria dell’ associazione per deliberare sul seguente; ORDINE DEL GIORNO 1.
Adozione nuovo statuto; 2. Riconferma Presidente; 3. Riconferma Direttivo e ruoli, E’
chiamato a presiedere la riunione il Sig. ed a fungere da Segretario il Signor Mezzomo
Mose. 11 Presidente dopo aver constatato che 1’assemblea & stata regolarmente convoca-
ta in data 8 gennaio 2021 a norma di Statuto, considerando che sono presenti n. 8 Soci,
come da documentazione conservata in atti al fascicolo. Il Presidente inizia la riunione
illustrando le motivazioni per cui & obbligatorio adottare un nuovo statuto, dando atto
che il testo dello stesso si presume noto a tutti i delegati che lo hanno potuto visionare
in contemporanea alla suddetta assemblea. 1'adozione di un nuovo statuto da parte
dell’ associazione APS Liberamente Makers ¢ a sua volta un obbligo di legge, giusto
quanto previsto dall’articolo 101 comma 2 del decreto legislativo 117/2017 cosi come
modificato dall’articolo 32, comma 1 del decreto legislativo 105/2018, che dispone che
le Associazioni di Promozione Sociale si adeguino alle disposizioni del suddetto decre-
to, modificando i loro statuti “al fine di adeguarli alle nuove disposizioni inderogabili
0 di introdurre clausole che escludono 1'applicazione di nuove disposizioni derogabili
mediante specifica clausola statutaria”. Tale obbligo & in capo anche all’ APS Libera-
mente Makers in quanto la stessa dovra essere successivamente iscritta al Registro delle
Associazioni di Promozione Sociale al D.L. 457/2018 del 28/12/2018.
Proposto il punto 1) I’adozione del nuovo Statuto, viene approvato all’unanimita.
Proposto il punto 2) Riconferma del Presidente, viene approvato all’unanimita.
* Presidente: Balest Marcello nato in Libano il 10/08/1979 residente a Santa Giustina
(BL) in via Cal De Formiga, 32/b con C.E. BLSMCL79M10Z229U;
[Proposto il punto 3) Riconferma Direttivo e ruoli, viene approvato all*unanimi3.
» Vice presidente: Da Lan Denis nato a Feltre il 10/05/1982 residente a Santa Giustina
(BL) via Assolata, 7 con C.F. DLNDNS82E10D530B;
* Segretario: Mezzomo Mos¢ nato a Feltre il 02/04/1981 residente a Santa Giustina
(BL) in Piazza Tramezzai, 21 con C.F. MZZMSO81D02D530A;
* Consigliere: Pollet Antonio nato a Catania il 17/06/1982 residente a Cesiomaggiore
(BL) in via Grei, 11 con C.F. PLLNTN82H17C351Y;
* Consigliere: Barp Fabio nato a Feltre il 24/02/1996 residente a Santa Glusuna (BL)
in via Vicolo Loat, 18/a con C.F. BRPFBA96B24D530F;
¢ Consigliere: Fasolo Riccardo nato a Belluno il 09/10/1998 residente a Santa Giustina
in via Amne, 28/n con C.F. FSLRCR98R09A757P;
* Consigliere: Zoppé Daniele nato a Feltre il 21/04/2000 residente a Santa Giustina
(BL) in via Pizzocco, 15 con C.F. ZPPDNL00D21D530B;
L’ Assemblea inoltre, ai sensi delle norme transitorie dello statuto adottato, d3 mandato
al suo Presidente di registrare presso I’ Ufficio del Registro il presente verbale, al quale
saranno allegati, come parte integrante, lo statuto adottato. La suddetta registrazione,
ai sensi dell’articolo 82 comma 3 dlgs 117/2017, in quanto intervenuta allo scopo di
adeguare lo statuto dell’ Associazione di Promozione Sociale a modifiche normative, &
esente dall’imposta di registro. E’ inoltre esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’arti-




colo 82 comma 5 dello stesso decreto. L’ Associazione & stata costituita il 09/12/2018
e registrata presso I'ufficio del registro di BELLUNO al n 33 SERIE 3 del 15/01/2018.
11 Presidente informa che copia del suddetto atto, una volta registrato, sard trasmesso
al Comitato Provinciale AICS di Belluno entro 30 giorni dalla data di registrazione.
Null’altro essendovi da discutere e deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presi-
dente dichiara sciolta I’ Assemblea alle ore 19,30 previa stesura, lettura e approvazione
del presente verbale.

11 Segretario 11 Presidente
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Letto e firmato dal Presidente dell’ Associazione e dai componenti il Direttivo.

Firme:

Sig. Balest Marcello @%

Sig. Da Lan Denis. Oéﬂmcgﬁn[\/w/

Sig. Mezzomo Mosé IZ@’Q?- &lzéé‘&c«?\
Sig. Pollet Antonio W

Sig. Barp Fabio éa%z /‘/0/, )

Sig. Fasolo Riccardo

Sig. Zoppe Daniele
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Statuto
Associazione di Promozione Sociale
LIBERAMENTE MAKERS
Ente del Terzo Settore
Art, 1 (Denominazione e Sede)
E costituita, nel rispetto del D.Lgs 117/2017, del Codice Civile e della normativa in
materia I’Ente del terzo settore denominato “A.P.S. Circolo Liberamente Makers che
assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessio-
nale. L’acronimo APS o la locuzione “associazione di promozione sociale” potranno
essere inseriti nella denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti
con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo
dopo aver ottenuto 1’iscrizione al Registro delle associazioni di promozione sociale o,
qualora operativo, al Registro unico nazionale del terzo settore. L’ associazione ha sede
legale in Santa Giustina (BL) via Cal De Formiga,32/b.
I trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma 1’obbligo di
comunicazione agli uffici competenti._
Art. 2 (Finalita e Attivita)
L’associazione esercita in via esclusiva o principale una o pi attivita di interesse ge-
nerale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale. Finalita dell’associazione sono: lo sviluppo sociale, culturale, morale
e ricreativo degli associati e della collettivitd. Si propone la promozione della cultura
e dell’arte, svolta attraverso 1’organizzazione di manifestazioni culturali di carattere
musicale, ricreativo, cinematografico ed artistico in genere. L’associazione pone tra le
proprie finalita la promozione e la partecipazione a convegni, dibattiti, stage, festival,
concorsi, premi etc. nonché la promozione e 1’organizzazione di corsi d’aggiornamen-
to per musica, canto, recitazione, danza, pittura, fotografia, arti circensi, ed ogni altra
disciplina artistica e ricreativa.
Devono inoltre presumersi direttamente connesse le attivita di formazione ed istruzio-
~{1e, nonché le attivita di ricerca connessa allo sviluppo-dei-linguaggi delle arti perfor-
mative e visive. Ulteriore scopo dell’ Associazione & quello di promuovere la cultura
attraverso la produzione e distribuzione di spettacoli. Inoltre 1’associazione si impegna
a devolvere il proprio operato in favore del territorio in cui risiede, con I’intento di
portare un servizio innovativo ed originale nonché un punto di riferimento artistico e
culturale per la cittadinanza. Le attivita che si propone di svolgere in favore dei propri
associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati sono, ai sensi dell’art. 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017:
* i) organizzazione e gestione di attivita’ culturali, artistiche o ricreative di interesse so-
ciale, incluse attivita’, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita’ di interesse generale di cui al presente articolo;
* d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale
con finaliti educativa; ¢ f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale
¢ del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive
modificazioni; ° 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del
bullismo e al contrasto della povertd educativa; * t) organizzazione e gestione di
attivita sportive dilettantistiche. ® w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, socia-




li e politici, nonche’ dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita’ di interesse
generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita’ e delle iniziative
di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 mar-
70 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244; I’ Associazione, in quanto affiliata ad un Ente ricom-
preso tra quelli di cui all’articolo 3, comma 6, lettera €), della legge 25 agosto 1991,
1. 287, iscritto nell’apposito registro, le cui finalita assistenziali sono riconosciute dal
Ministero dell’Interno, pud effettuare, in modo strettamente complementare all’atti-
vitd di interesse generale: la somministrazione di alimenti e bevande ai propri soci e
ai loro familiari conviventi, presso le sedi in cui viene svolta I’attivitd istituzionale, a
fronte di corrispettivi specifici secondo quanto previsto dall’articolo 148 del TUIR e,
dal periodo di imposta in cui tale norma non & pil applicabile, alle condizioni previste
dall’art.85 del decreto legislativo 117/2017; la somministrazione di alimenti ¢ bevande
al pubblico in occasione di particolari eventi o manifestazioni, per il periodo di svolgi-
mento delle stesse, nei locali e/o negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle
condizioni previste dall’art. 70 del decreto legislativo 117/2017. Attivita culturaliz 1)
Convegni, conferenze, mostre, seminari, proiezioni di film e documentari culturali o
comungque di interesse per i soci. 2) Progettazione e realizzazione di film, cortometrag-
gi, documentari, docu-film, o qualsiasi altra opera di video arte. Attivita di formazio-
ne: 1) Percorsi di formazione e di perfezionamento; costituzione di comitati o gruppi
di studio e ricerca; 2) Laboratori creativi di pittura, cucito, hobbistica, storia dell’arte,
ed arte figurativa in generale. 3) Studio e promozione di iniziative anche in collabo-
razione con altre imprese culturali finalizzate al raggiungimento degli scopi elencati
precedentemente. 4) Collaborazione con scuole: scuole dell’infanzia, primarie, medie
inferiori e superiori, Licei, Istituti superiori, Universita, ecc. Promuovendo, all’interno
delle stesse o tramite queste, attivita laboratoriali. 5) Intrattenimento e animazione per
bambini e adulti all’interno di eventi culturali, sociali, feste private. L’individuazione
delle ulteriori attivita esercitabili & demandata al Consiglio Direttivo dell’associazione.
L associazione pud inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel rispetto dei principi
di verit, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle
disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

1’ associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Veneto.

Art. 3 (Ammissione)

Sono ammesse all’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono gli scopi e
accettano il presente statuto e I’eventuale regolamento interno. L’organo competente
a deliberare sulle domande di ammissione presentate dagli interessati & il Consiglio
Direttivo. Il richiedente, nella domanda di ammissione dovra specificare le proprie
complete generalitd impegnandosi a versare la quota associativa. La deliberazione
& comunicata all’interessato e annotata nel libro degli associati. Il consiglio direttivo
deve entro 60 giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione
e comunicarla all’interessato. L’aspirante associato puo, entro 60 giorni da tale co-
municazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I’assemblea in occasione
della successiva convocazione. Ci sono 3 categorie di soci: ordinari: sono coloro che
versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall’ Assemblea; sostenitori: sono
coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie straordinarie;
benemeriti: sono persone nominate tali dall’ Assemblea per meriti particolari acquisiti
a favore dell’ Associazione, Non & ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota
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associativa & intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile,

Art. 4 (Diritti e doveri degli associati)

Gli associati dell’associazione hanno il diritto di: * eleggere gli organi sociali e di es-
sere eletti negli stessi; ® essere informati sulle attivita dell’associazione; ® votare in As-
semblea purché iscritti nel libro degli associati e in regola con il pagamento della quota
associativa, se prevista * prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere
visione del rendiconto economico — finanziario, esaminare i libri sociali secondo le
regole stabilite al successivo art. 21; ¢ denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi
dell’art. 29 del Codice del terzo settore; Gli associati dell’associazione hanno il dovere
di: * versare, se prevista, la quota sociale nei termini e rispettare il presente statuto e
I’eventuale regolamento interno.

Art. 5 (Volontario e attivita di volontariato)

L’associato volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale, spon-
taneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarieta. Tale attivitd non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal be-
neficiario. La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
I'associazione. All’associato volontario possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per 1’attivitd prestata, entro i limiti massimi
e alle condizioni preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi
spesa di tipo forfetario.

Art. 6 (Recesso ed esclusione dell’associato)

L’associato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all’As-
semblea. L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto pud
essere escluso dall’ Associazione. L'esclusione & deliberata dall’ Assemblea con voto
segreto e dopo avere ascoltato le giustificazioni dell’interessato.

Art. 7 (Gli organi sociali)

Gli organi dell’associazione sono: ® Assemblea degli associati * Consiglio direttivo

e Presidente ¢ Collegio dei Revisori dei Conti (organo eventuale) » Collegio dei Pro-
biviri (organo eventuale) ® Organo di controllo * Organo di revisione. Tutte le cariche
sociali sono assunte a titolo gratuito,

Art. 8 (’assemblea)

L’ Assemblea & 1’organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti gli associati,

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa
le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giomi prima di quello fissato per
I’adunanza e contenente 1’ordine del giorno dei lavori. I’ Assemblea & inoltre convo-
cata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando il Consiglio direttivo lo
ritiene necessario. L’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria
quella convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E’
ordinaria in tutti gli altri casi.

Art. 9 (Compiti dell’assemblea)

L’assemblea: ¢ determina le linee generali programmatiche dell’attivitd dell’associa-
zione;  approva il bilancio di esercizio e I’eventuale bilancio sociale; ® nomina e re-
voca i componenti degli organi sociali; ® nomina e revoca, quando previsto, il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti e 1’organo di controllo; ¢ delibera sulla re-
sponsabilita dei componenti degli organi sociabi, ai sensi dell’art, 28 del Codice del ter-
Zo settore e promuove azione di responsabilita nei loro confronti; e delibera sull’esclu-




«-|e contratti inerenti le attivitd associative, — cura la tenuta-dei libri sociali di-sua com-

sione degli associati; ¢ delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;
* approva 1’eventuale regolamento dei lavori assembleari;  delibera lo scioglimento,
la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione; ® delibera sugli altri og-
getti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza. Le
discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal
segretario e sottoscritto dal presidente.

Art. 10 (Validita assemblee)

L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente
la maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi
anche nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.
Non ¢ ammessa pi di una delega per ciascun associato. Le deliberazioni dell’assem-
blea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per delega,
sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la qualitd delle
persone. I'assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la pre-
senza % dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie 1’asso-
ciazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di % degli associati.

Art, 11 (Consiglio direttivo)

11 consiglio direttivo & composto da minimo 6 ad un massimo di dieci membri eletti
dall’assemblea tra i propri componenti. Il consiglio direttivo & validamente costituito
quando & presente la maggioranza dei componenti. Esso delibera a maggioranza dei
presenti. Il consiglio direttivo dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono
essere rieletti per n. 3 mandati. Il consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per legge di pertinenza esclu-
siva dell’assemblea. In particolare, tra gli altri compiti: — amministra 1’associazione,
— attua le deliberazioni dell’assemblea, — predispone il bilancio di esercizio e, se previ-
sto, il bilancio sociale, li sottopone all’approvazione dell’assemblea e cura gli ulteriori
adempimenti previsti dalla legge, — predispone tutti gli elementi utili all’assemblea
per la previsione e la programmazione economica dell’esercizio, — stipula tutti gli atti

petenza, — ¢ responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts, — di-
sciplina 1’ammissione e 1’esclusione degli associati, — accoglie o rigetta le domande
degli aspiranti associati. I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ ge-
nerale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte
nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a
conoscenza.

Art. 12 (1l Presidente)

Il presidente & eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmen-
te I’associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso 1’esterno. 11 presidente
dura in carica quanto I’organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, Almeno un
mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca 1’assemblea per 1’ele-
zione del nuovo presidente e dell’organo di amministrazione. Il presidente convoca e
presiede I’ Assemblea e 1’organo di amministrazione, svolge 1’ordinaria amministra-
zione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organo di amministrazione
in merito all’attivita coppiuta. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua
attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.
Art, 13 (Organo di controllo)




L’organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti
dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017. L’organo di controllo: * vigila sull’osservanza della
legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione; ° vigila
sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo con-
creto funzionamento; ° esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale; ¢ attesta che il bilancio sociale sia stato redat-
to in conformit alle linee guida di cui all’articolo 14.

11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto. Il componente dell’orga-
no di controllo pud in qualsijasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

Art.14 (Organo di Revisione legale dei conti)

E’ nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da
un revisore contabile iscritto al relativo registro.

Art.15 (Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da: ¢ quote associative; ® con-
tributi pubblici e privati; ® donazioni ¢ lasciti testamentari;  rendite patrimoniali; ® at-
tivita di raccolta fondi; e rimborsi da convenzioni; ® ogni altra entrata ammessa ai sensi
del D.Lgs. 117/2017. Finché non saranno applicabili le disposizioni fiscali previste dal
Codice del terzo settore, 1’associazione pud beneficiare delle ulteriori risorse previste
dalla L. 383/2000.

Art.16 (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di ge-
stione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art, 8 comma
2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I’obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento
dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

Art. 17 (Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell’ Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni
anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative
norme di attuazione. Il bilancio & predisposto dal consiglio direttivo e viene approvato
dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il
consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30
giugno di ogni anno.

Art.18 (Bilancio sociale)

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D.Lgs. 117/17, ’associazione
redige il bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari. )

Art. 19 (Responsabilita e assicurazione degli associati volontari)

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortu-
nio, ¢ per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art, 18 del D. Lgs. 117/2017.
Art. 20 (Scioglimento e devoluzione del patrimonio) '

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa de-
stinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 21 (Libri sociali)

L’associazione ha 1’obbligo di tenere i seguenti libri sociali: a) il libro degli associati
o aderenti, tenuto a cura del consiglio direttivo; b) il libro delle adunanze e delle deli-




berazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche 1 verbali redatti per atto
pubblico, tenuto a cura del consiglio; c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni
dell’organo di amministrazione, dell’organo di controllo, e degli altri organi sociali; d)
il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo. Tutti gli associati, in regola
con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali
tenuti preso la sede legale dell’ente, entro30 giorni dalla data della richiesta formulatal
all’ organo competente

Art, 22 (Disposizioni finali)
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.
Art. 23 (Norma transitoria) _

1. Tutti gli adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico nazionale del terzo setH
(ore, che risultano essere incompatibili con I’attuale disciplina, trovano applicazione
@ll’operativitd del Runts medesimo.
D. A decorrere dal termine di cui all’art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con I’in-
terpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n.
148/2017, la qualifica di onlus cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizioni
fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17.
B. L’acronimo ET'S potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sarg)
kspendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
con il pubblico solo dopo aver ottenuto 1’iscrizione al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

=3 FEB, 2021

REGISTRATO A BELLUNO il =

n. '{5 : serie 3 Liquigzt%;xro ZAQ_AAL&C

S ylAu delega del Direttore Provinciale

5 ST TN W
: G N ; :
S ol (Vineenzo 1.0zito)




