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INTEGRAZIONI E MODIFICHE AL VIGENTE STATUTO SOCIALE REGISTRATO IL 14/09/2020

ART. | - Denominazione ¢ sede

I. E costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile e della normativa in materia, I'Ente del Terzo
Settore denominato:™ PANTA MUSICA' APS ™, che assume la forma giuridica di associazione.

2. In conseguenza dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione associazioni di promozione
sociale, istituito ai sensi del D. Lgs.1172017, I'Ente, di seguito detto *associazione™, ha |'obbligo di inserire
I’acronimo “APS™ o la locuzione ““Associazione di Promozione Sociale” nella denominazione sociale e di
farne uso negli atti nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

3. LD'associazione ha sede legale nel comune di Imperia (IM). Il trasferimento della sede legale all’interno del
medesimo Comune pud essere deliberato dall’organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria,
ma l.obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - Finalita e Attivita

. L'associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale mediante
I"esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex art. 5 del D. Lgs.
17/2017:

d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale con finalita' educativa; '
i) organizzazione ¢ gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita', anche

editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e delle attivita' di interesse generale di

cui al presente articolo;

t) organizzazione e gestione di attivita' sportive dilettantistiche;

Nello specifico I"Associazione si occupa :
Dello studio delle tradizioni musicali locali e nazionali, salvaguardando la cultura, gli usi e i costumi del
territorio;
Organizza scambi culturali con altre Associazioni con cui condivide i medesimi scopi sociali;
Programma visite e gite sociali a musei.centri e poli culturali italiani ed esteri;
Svolge attivita ludico/ricreative a favore dei propri soci e delle loro famiglie, anche sorto forma di attivita
sportive dilettantistiche, istituendo, laddove se ne dovesse ravvisare la necessita, centri ludico/sportivi sia .
estivi che invernali.
Promuove la ricerca e l'applicazione di metodi musicali preventivi, riabilitativi e'o terapeutici in patologie
per le quali la musica possa portare sollievo e/o beneficio (ad es. in Malattia di Alzheimer, Morbo di
Parkinson. Autismo. Afasia post ictus o altre )
2. Le attivita dell’associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi avvalendosi in
modo prevalenie dell attivita di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.
3. Per il perseguimento dei propri scopi, I’associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi di cui f
condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle 7
finalita statutarie. L_,_'

ART. 3 — Attivita diverse

1. L'associazione pud esercitare, ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di interesse
generale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie ¢ strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale, e siano svolte secondo criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del D. Lgs. 117/2017 e
dalla normativa vigente. ~~

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divicto distribuzione utili \<

L’associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs.117/2017.

Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate ¢ utilizzato per
lo svolgimente dell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale.

3. E vietaia la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale,
comunque denominati, durante la vita dell’associazione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.
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4RT 5 — Associati. procedure di ammissione ed esclusione
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L'associazione ¢ a carattere aperto ¢ non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche ¢
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati; né prevede il dirito di
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa; né collega, in qualsiasi forma, la partecipazione sociale
alla titolarita di azioni o di quote di natura patrimoniale.
Gli associati sono le persone fisiche ¢ le associazioni di promozione sociale ai sensi del D.Lgs. 11717 che si
riconoscono nel presente statuto ¢ fanno richiesta di adesione all’organo di amministrazione, che delibera in
merito alla prima seduta utile.
E concessa la possibilita di ammettere come associati anche altri enti del Terzo serttore o senza scopo di lucro, a
condizione che il Joro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di
promozione sociale e comunque rientri nei limiti di quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.
L'ammissione deliberala dall’organo di amministrazione su domanda dell’interessato. La deliberazione ¢
comunicata all’interessato ed annotata nel libro degli associati. L'iscrizione decorre dalla data di delibera
dell’Organo di amministrazione.
L'organo di amministrazione deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione ¢ comunicarla agli interessati. Chi ha proposto la domanda puo. entro sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci |’assemblea, che delibera in
occasione della successiva convocazione.
Gli associati cessano di appartenere all'associazione per:

dimissioni volontaric presentate all’organo di amministrazione per iscritto:

mancato versamento della quota associativa:

morte (in caso di persona fisica) o cessazione delle attivitd o perdita dei requisiti di legge (in caso di

persona giuridica):

esclusione deliberata dall’Assemblea per gravi motivi quali la contravvenzione dei doveri stabiliti dallo

statuto.

ART_6 - Diritti ¢ obblighi degli associati

.
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Gli associati hanno tra loro pari diritti e pari doveri.
Gli associati dell’associazione hanno 1l diritto du:
partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio volo. purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati;
godere del pieno elettorato atlivo € passivo;
essere informati sulle attivita dell’associazione ¢ controllarne I'andamento:
esserc rimborsati dalle spese cffcttivamente  sostenute ¢ documentate per ['attivita prestata, secondo il
disposto degli organi sociali ¢ ai sensi di legge:
recedere dall’appartenenza all’associazione
esaminare i libri sociali, facendone preventiva richicsta seritta all’Organo di amministrazione.
Gli associati hanno il dovere di:
rispettare il presente statuto e I’eventuale regolamento interno:
+  rispettare le delibere degli organi sociali:
partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’associazione ¢ alla realizzazione
delle arttivita statutarie:
versare la quota associativa secondo |'importo annualmente stabilito:
non arrecare danni morali 0 materiali all’associazione.

ART. 7 - Volontari associati ¢ assicurazione obbligatoria

tad

L’associazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell’attivitd di volontariato
dei propri associati e delle persone aderenti agli enti assoclati.

Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontanco e gratuilo. senza fini di lucro né diretio
né indiretto. od esclusivamente per fini di solidarieta sociale ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017, Lattivita
del volontario non puo essere retribuita in alcun modo neanche dal beneficiario.

Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate  per
I"attivita prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabiliti dall’associazione stessa. che in
ogni caso devono rispettare i limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.

La qualifica di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Iente di cui il volontario € associato o tramite il quale svolge la
propna attivita volontaria.
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L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile VErso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs.
11717,

6. L'organizzazione ¢ tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivita in modo
non occasionale
ART. 8 - Organi socialj
. Sono organi dell’associazione: N
*  Assemblea degli associati :
* Organo di amministraziope &
+  Presidente '

\H-\.
*  Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 30 del D. Lgs
117/2017)

(]

ART 9- Assemblea
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azione del bilancio e ogni
qualvolta il presidente lo ritenga necessario. Pug svolgersi sia in presenza che a distanza.

: giomi prima di quello fissato per I"adunanza,
contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, I'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda
convocazione, che non potra avere luogo prima che siano frascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale
comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail. messaggio telefonico.

<. L'Assemblea ¢ inolre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degli associati o quando ['organo

amministrativo o ritenga necessario,

I voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o ]a revoca delle cariche associative, le azioni

di responsabilita e nell'ipotesi in cui Presidente lo ritenga opportuno in ragione della delibera.

6. Hanno diritto di voto in Assemblea tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e

SOno in regola con i pagamento della quota associativa,

Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato Puod farsi rappresentare in assemblea da un altro associato,

conferendo delega scritta, anche in calee alla convocazione. Ciascun associato Pud rappresentare sino ad un

massimo di tre associati se I"associazione ha un numero di associati inferiore a cinquecento ¢ di cingue
associati se I’associazione ha un numero di associali non inferiore a cinguecento.

¥ Delle riunioni dell’assemblea é redaro il verbale. sottoscritto dal Presidente ¢ dal scgretario verbalizzante ¢
conservato presso la sede del] "associazione.

. L'Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello AL
statuto, per lo scioglimento e 1a devoluzione del patrimonio, per I"eventuale trasformazione, fusione. scissione \ f'
dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi. '

10. L'assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pit uno
degli associati e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli aderenti presenti. L'assemblea
delibera a maggioranza dei voti dej presenti.

1. L'assemblea Straordinaria modifica lo statuto dellassociazione con Ia presenza di almeno il sessanta per cento
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione
nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associatj.

2. Nclle_ ficIiberazjoni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano |a loro responsabilita ghi
ammunistratori non hanng diritto di voto.

13. L'Assemblea ha seguenti compiti:

* NOmina e revocg componenti degli organi sociali:
* nominae revoca, quando Pprevisto, i SO0ggetto incaricato della revisione legale dej conti;
© @pprova il bilancio €, S¢ previsto, il bilancio sociale;

* delibera gy])a responsabilita de; componenti degli organi socialj € promuove azione di responsabilita nej
loro confronti:

*  delibera sull'esclusione degli associati:
*  delibera syjje modificazioni dell'ano costitutivo o dello statuto:
- #°  approva l'eventuale Tegolamento dej Javor; assembleari;
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+  delibera lo scioglimento. la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
«  delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge. dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

- Organo di amministrazione

L'organo di amministrazione € eletto dall’ Assemblea ed € composto da un numero dispari di membri deciso
dzll’ Assemblea tra un minimo di tre ed un massimo di quindici. La maggioranza degli amministratori ¢ scelta
tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati. Si applica l'articolo 2382 del
codice civile. Gli amministratori pongono in essere gli adempimenti previsti dall’art. 26 del D. Legsl. 117/2017.
L'organo di amministrazione governa I’associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato. Rimane in carica
quattro anni.

L'organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando sono presenti la maggioranza dei componenti e
delibera a maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto del Presidente, purché siano presenti e
votanti pit di due membri.

L'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocazione del presidente, almeno due volte all’anno e ogni
volta che se ne ravvisi la necessitd oppure quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale
seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta.

La convocazione va inviata per iscritio, anche tramite e-mail, con un preavviso di almeno 8 giorni, salvo casi
di eccezionale urgenza in cui il preavviso pud essere piii breve.

Lingiustificata assenza di un consigliere a pit di 3 (tre) riunioni consecutive comporta la sua immediata
decadenza automatica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun consigliere decaduto o dimissionario si

provvede designando il primo dei non eletti o procedendo all'clezione dei membri mancanti nella prima

Assemblea utile.

L'Organo di Amministrazione ha i seguenti compiti:

» clegge, al suo interno, il presidente e il vicepresidente;

+  amministra |’associazione;

* predispone il bilancio d'esercizio e, se previsto, il bilancio sociale. li sottopone all'approvazione
dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma:

+  realizza il programma di lavoro, promuovendone e coordinandone I'attivita e autorizzandone la spesa;

*  cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

+ decide su I'avvio o Iinterruzione degli eventuali contratti di lavoro con il personale;

+  accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;

+ € responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Registro del Terzo Setiore e previsti dalla
normativa vigente.

[ potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni del potere  di

rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore

0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

- Il Presidente

Il presidente dell’associazione, che & anche presidente dell’Assemblea e dell'Organo di amministrazione, ¢ |

cletto da quest'ultimo tra i suoi membri a maggioranza di voti. Il suo mandato coincide con quello dell’Organo.
L'Organo di amministrazione puo destitirlo dalla carica a maggioranza di voti, qualora non ottemperi ai
compiti previsti dal presente statuto,

I presidente rappresenta legalmente 'associazione nei confronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede le
riunioni dell'Assemblea (almeno una volta all’anno) e dell"Organo di amministrazione (almeno due volte
all’anno e comunque ogni volta che se ne ravvisi la necessita). Svolge 1'ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organ, riferendo all’organo di amministrazione in merito all’attivita compiuta.

Solo in caso di necessitd pud assumere proyvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera dell’Organo di
amministrazione nella seduta successiva e comunque entro 30 giorni.

I Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione in caso questi sia impossibilitato nell’esercizio
delle sue funzioni.

- Organo di controllo

L'Assemblea provvede alla nomina di un organo di controllo, solo al verificarsi delle condizioni di cui all’art.
30 del D. Lgs 117/2017. Puo essere monocratico o in alternativa costituito da tre membri efTettivi e due
supplenti. Ai componenti dell'organo di controllo si applica 'articolo 2399 del codice civile. I componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma
secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere




uti da almeno uno dei componenti. Laddove I'assemblea assegnasse all'Organo di Controllo anche la
funzione di Revisione Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti Iscritti al Registro det

Revisori Legali.

2  Lorgano di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.
anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 2312001, qualora applicabili:

. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo. amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento:

. al superamento dei limiti di cui all’art. 31 del D. Lgs. 11772017, pud csercitare, su decisione
dell’ Assemblea, la revisione legale dei conti;

. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017.

. atesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D. Lgs.117/17, sia stato
redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. Il bilancio sociale da atio degli esiti del
monitoraggio svolto dall’organo di controllo.

3 L'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di controllo e. a tal fine, puo
chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
43T 13- Organo di Revisione legale dei conti

[

E' nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato. in caso di nomina. da un
revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale. iscritti nell’apposito registro, salvo che la \
funzione non sia attribuita dall’ Assemblea all’Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

e :
43T 4. Risorse \é\
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L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di alira
natura, anche dei propri associati, nel rispetto degli articoli 16, 17 e 36 del D. Lgs. 117/2017.

L'associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dall’'organo amministrativo e intestato
all"associazione.

[

A&57T 15 - Bilancio d’esercizio

5
1. L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chinde il 31 dicembre di ogni anno.
2 I documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.
3 1l bilancio é predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro
quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dopo I"approvazione in Assemblea.
I"organo di amministrazione procede agli adempimenti di deposito previsti dal D. Lgs. 11 7/2017.
4 L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle attivitd di cui all’art. 6 del

D. Lgs. 117/2017 a scconda dei casi, nella relazione di missione o in un’annotazione in calce al rendiconto per
cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART 16 - Bilancio sociale

I. Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D. Lgs. 11772017, I'associazione redige il bilancio
sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

- ART 17 — Libri sociali obbligatori
1. L'associazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017.
ART. 18 - Devoluzione del patrimenio in caso di scioglimento
1. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui
all’art. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore,

secondo le disposizioni dell’assemblea o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.

ART. 19 - Statuto

I. L associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.
27 L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti




organizzalivi piu particolari,
F 20 - (Disposizioni finali)

1. P gummto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.
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Assocanone Panta Musica
Amncy della Musica
Y= Veochza Piemonte 834

Signori Soci
dell'Associazione Panta Musica Amici
della Musica

PantaMusicd

Loro sedi

ginnasio
musicale Imperia 12/10/2021

La S.V. é invitata a partecipare all'Assemblea straordinaria dell’Associazione Panta
Musica Amici della Musica che sara tenuta in prima convocazione il giorno 3 Novembre
2021 alle ore 6 e, in mancanza del numero legale, in seconda convocazione , il
jorno 4 Novembre alle ore 21 in Via Vecchia Piemonte 83/4.

L'Assemblea & convocata per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

* Approvazione delle integrazioni e modifiche allo Statuto Sociale secondo le
disposizioni del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017,n.117 ed Integrazione della
Denominazione Sociale secondo quanto disposto dall'art.35,comma 5 del

-~ Decreto Legislativo 3 Luglio 2017,n.117;

e Cambio Denominazione ;

Adozione Libro Soci Elettronico;
Rinnovo Cariche Elettive;
Varie ed eventuali.

Data l'importanza dell'argomento in discussione la S.V. & vivamente pregata di intervenire
a rendere valida I'Assemblea

Ciascun Socio puo ricevere una sola delega. Si prega di confermare la propria presenza
entro il 2/11 per poter approntare la sala secondo le normative Covid.

Distinti saluti
Il Presidente del Comitato Direttivo
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DELEGA:
lo sottoscritta Alice Ghiselli Genitore di Socio dell'Associazione Panta Musica
Amici della Musica delego il/la signor/a... zE BN A Sass el a rappresentarmi

allAssemblea straordinaria del 4/11/21, di cui alla convocazione del 12/10/21, dandogli
futte le facolta 2 me stesso spettanti e dichiarando fin d'ora di approvare pienamente il suo
operzto.
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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

1.'anno 2021, i glorne 04 del mese di Novembre, alle ore 21,00 In seconds convocazione, emende andsts deserts
Ia prima, presso In sede sociale sita In imperis (IM), Via Vecchia Plemonte £3/4, ob & riuniia, 8 seguito di regolare
convocazione avvenuts in dats 12/10/2021 ¢d esposta In sede sociale, I' Assembles firaordinaris el
Assoclazione Pints Musich Amici della Musics APS”. Al sensl di quanto previsio dalle Ststste assume I8
nza dell’ Assembles || Presidente dell’ Associazione Signor Glovasni Sarde che chiama 8 redigere ]

presente verbale i Segretario Signor Stefano Sivierl, constatando :
a) Che § presente I'intere Organo di Amministrazione,
b) Che sono present| numero 43 Socl con diritto di voto deliberativo,
I::!hllrl Ja presente Assembles validamente costitulta in I1° convocazione ¢ atis 8 deliberare sul seguente ordine

| glorno:

2) Camblo Denominazione ;

3) Adozlone Libro Socl Elettronico;

4) Rinnovo Cariche Elettive;

8) Varieed eventuall.

1) 1| Presidente procede quind! » illustrare ¢ commentare le disposizion! Jegisiative reistive al Codice del Terzo
Sattore che hanno reso indispensablie I"integrazione ¢ Is medifica dello Statuto Sociale ¢ I'integrazione della

che contengono anche ia denominazione soclale integrats con I'acronime APS _Dope us approfondite dibattite le
Integrazioni ¢ Je modifiche alle norme siatutarie ¢ I'integrazione dells depominazione sociale veagono spprovaie
con voto unanime del presentl ¢ vengono sliegate al verbale a formarné parte integrante. I} Presidente comumica
che,in qualith di legale rappresentante dell’ Associazione, pnwcderl senzs indugio alla registrazione del verbale
con le -ornnmmrhmqmm domodmuﬂvcdd,mduumuprmﬁmmmu
registro chiarendo che 1'atto } esente dall’imposts di botlo al sensi del comma 5 dell’Art.52 del Decrete
Legislative 3 Luglio 2017, a.117.Le modifiche statutarie di sdeguamento 5080 altresl esenti dall’imposts di
reglstro al sensl del comma 3 dell'Art.82 del citato decreto Jegislativo. 11 Presidente inoltre provvederd alla
comunicazione all’ Agenzia delle Entrate della Integrazione dells denominazione sociale.

2) §i propone di sostitulre 12 Denominazione Sociale con » PANTA MUSICA APS”
S)Mnleﬁmunplludhllpnwilneph .umullunwidpmwuﬂm"nmmwaﬂ
|n formato elettronico cosl come richlesto dall’ Ente Affiliante. Resta saive P'obblige di ratifica ds parte

n

4) A seguito della richlesta,da parte della maggioranza del component! 'Organoe di Amministraziose di rivedere
le proprie cariche In seno a] medesimo ! propone di effettuare Ia votazione sttribuende sl singoli candidati Ia
relativa carica e con voto palese. L’ Assembles cosl chiamats sd esprimersi,delibers:

un’accursts discussione sl termine della quale il Presidente lnvits I'assemblea ad esprimersl e
quest'uitima delibera di accettare \ntegralmente ¢ oll'unanimith I"lotero Ordine del Glorno.

Avendo esauriti gll argomentl postl e pli pessuno chiedendo 1a paroladl Presidente dichiara sciolts
I'Assomblen alle ore 22,38, previa letturs, approvazione ¢ sottoscrizione del presente verbale.




