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PRINCIPI GENERALI

ART. 1} DENOMINAZIONE E SEDE

E’ costitmita, ncl nspetto del I Lgs. 3 lugho 2017 n.117 ¢ ss.il.mm,, di seguito indicato
comme UTS, del Codice civile e della normativa in materta, 1" Associazione di promozione
soctate denoninata: “APS E'IS Assoeiazione musicale Biagio Fittipaldi Lauria” ia
quale assume la forma giundica di Assoclazione won riconosciuta, apartiiica o
aconlessionale.

A decorrere dallavvenuta iserizione dell’ Associazione nell apposita sesione del RUNTS,
"acronimo “APS™ o Pindicazione di “Associazionc di promoziong sociale”™ dovranno
essere nserili nella denonlinazione sociale. L Associazione, quindi, potrd spendere e
ulilizare 1a denominazione di Associazione di Promozione sociale o Macronimo APS ¢
in aggumta, di Ente del Terzo Settore ovvero Pacrontmo ETS solo dope |'avvenuta
iscnzione al Registro Unico del l'erze Sctiore.

Lissa ha durata Lllimitata

L’ Associazione di promozione sociale opera nel terntorio della Reptone Basilicata

L’ Associazione ha sede legale in via Roceo Seotellaro 140 nel comune di Lanria

L eventuale variasione della sede legale nell’ambito dello siesso Comune non comporta
modifica statutaria ed & disposta con delibera del Consiglio Diretlivo, successivamente
comunicata agli uflici competenti dal parte del Legale rappresentante,

L'Associazione polrd, moltre, istituire sezioni o sedi sccondarie con delibera del
Consiglio Direitivo.

ART. H EFFICACIA DELLO STATLUTO

L’ Associazione ¢ disciplinala dal presente statuto, valutato secondo Ie regole dei conirati
€ secondo i criteri defl’arbicole 12 delle preleggt del Codice Civile ¢ agisce nel rispeito
del €8, delle relative norme di attuszione, delle lepgi regionali e def principi generali
dell"ardinamento giuridico.

Gl associatl sono fenuti all’osservanza del presente statuto. che costiluisce la regola
fondamentale di comportamento dell’atiivitd dell’ Associazione stessa, ¢ del regolamento
i esecuzione per la disciplina degl aspetti organmizzativi piu particolarl, se approvalo
dail’Assemblea.



ART. 3) FINALITA E ATTIVITA
L Agsoctavione fonda la propria athivitd istituzionale e associativa sul pringipi
costituziomali della democrasa, della partecipazione sociale e defla sussidiaricta.

L’Assoclazione esercita in via esclustva o principale una o pug attivitd di interesse
gencrale per il perscguimento, senva scope di lucro, delle seguenti finalita civiche,
solidaristiche e di ulilila sociale:

« Intrattenimento finalizzatc a scopi solidaristici ed al consolidamento
dell'identita comunitaria;

o Utilizzo dei percarsi musicali per fini sociali, educativi e di crescita
persanaie;

+ Realizzazione di gruppi musicali spiccatamente versatili finalizzati alla
inclusione e alla valorizzazione dei talent tutti.

L’ Assoclazione persegue fe finalita di cul ai comma precedente attraverse lo svolgimento
continuato delle seguenti attivita di interesse generale.di cui dell"arl, 5 del CTS [ punio 1),
a favore depli associati, dei loro famitian ¢ di lersd, avealendost tn modo prevalente
deliattivita di volomtariato dei propri associati;

Organizzazione e gestione di attivita' cutturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse aftivita', anche editoriali,di promozione e diffusione della
cuttura e della pratica del volontariato e delfle attivita' di interesse generale
di cui al presente articolo;

A titolo escmplificativo ma non esaustivo le asiom attraverso e quali st esphcheramno le
atiivitd 41 mteresse generale 51 concretizzeranno in
s Spettacoli di comunita;
» Organizzazione di corsi di formazigne musicali intergenergzignale
» Costruzione di una ™ STREET BAND” che miri ad unire le comunita del sud delia
Basilicata;

- » Seminar, incontri con esperti, laboratori rivolti a bambini ed dulti che tendane a
favorire lo sviluppo di attitudini musicali ed una grduale acquisizione delle varie
tecniche musicali;

« Affivita culturali come convegni, conferenze, dibattiti, seminan, concerti, corsi di
musica per giovani e adulti, produzione di spettacali dal vivo
» L'associazions pud reperire finanziamenti attraverso enti pubblici ed imprenditori

privati per dotarsi di attrezature e strumenti e materiale di consuma.
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« svolgere ogni altra attivita connessa ¢ affine a quelle sopraelencate e compiere,
sempre nel rispetto del CTS, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o
utile alla realizzazione diretta o indiretta deile finalits istituzionali.

Per 1 danni derivanti da responsabilita contrattuale ed cxira contrattuale, [* Associazione
pud stipulare apposita polizza assicurativa di responsabilita civile.

L*Associazione pud esercitare, a norma dell’art 6 del D Les, n 11772017 ¢ ssiimm.,
attivita diverse da quetle di interesse generale. secondaric ¢ strumentali rispetio a queste
ultime, sccondo eniteri e limiti delinili con apposito Decreto ministerale. La loro
individuasione & operata da parte del Consiglio Direttivo.

L’Associazionc pud inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel nspetto dei prineipi di
VeTItd, trasparcnza e correttezza con i soslenitori € con il pubblico, in conformits alle
disposizioni conlenule nell’ar 7 del D T.gs, n. 11772017 ¢ ss.ii.mm,

ART. 4) VOLONTARIO E ATTIVITA DI VOLONTARIATO

Per lo svolpmento delle attivita di cui all*art. 3 del presente statuto I°Associazione si
avvale prevalentemente dell’attivita di volonlarialo del propri associati o delle personc
aderenti agli enli associat

1l volontario, per sua libera scelta, svolge la propria attivita in favore della comunitd e det
bene comune in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di luero, neanche
indiretti ed eschusivamenie per fini di solidarietd,

La qualita di volontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di lavoro
subuTdinato o autonomo e con ommi altro rapporto di lavere retribuito con I’ Associazione
di cul 1l volontario & socio o associato o framite il quale svolge 13 propna attivita
volontaria.

L'athvita del volontario nom pud cssere reiribufta in alcun modo, nemmeno dal
bemeticiario. Agli associali volontari possono essere rimborsate soltanto fe spese
elfettivamente sostenute ¢ documentate per Patlivitd prestata. entro § limili massimi ¢ alle
condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttive dell’ Associazione. Sono
vietati i rimborsi spesa di tipo forfelario,

At sensi dell’art. 17 comma 4 del CTS le spese sostenute dal voloniario possono essere
rimborsate anche a frome di una autocertificaciones resa ai sensi dellart. 46 del D PR n
4452000, purche non superine 'importo di 10 euro giomalieri ¢ 150 euro mensili,
previa delibera del Consiglio Direttiva che stabilisca te tipologie di spese ¢ attivita di
volontariato per le quali ¢ ammessa quests modalita semplificata di rimborso.

31t associat volontari che prestano attivitd di volontariato sono assicurali per malattic,
infortunio, e per la responsabilita civile verso 1 terzi ai sens! dell’art. I8 del D. Lus. n.
1172017 e ss.ii.mm.
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1" Associazione iscrive in un apposito regisiro, appositamente vidimato, 1 volontari che
svolgono la lore attivitd in modo non occasionale ¢ che risultano assicurati ai sensi del
precedente comuma.

ASSOCIATE

ART. 5) AMMISSTONE

Al sensi dellart. 35, comma 1, del CTS Je Associazioni di promozione sociale  sono
associazioni  costifujte da un numero non inferiorc a sette persong lisiche o a tre
Associazion di promorione sociale,

All’Associaztone possono aderire senza aleun tipe di discriminazione né limitazioni
riferibili afle condizioni economiche tulli i sogpetti, persone fisiche di ambo i sessi. di
ogni convinzione, idcologia, confessione che si rispecching nei fini dell” Associazione e
che vogliano, con spirite di servizio ¢ con atteggiamento di autentico dialopo e di
concreta collaborazione, operare per 1 suddetti scopi, decidendo aliresi di osservare il
presanis stututo.

Nessun motive legato a distinzioni di nwea, sesso, religione, possesso di cittacdhinanza
ttaliana 0 stranicra pué essere posto a base deol rilluto della richiests di adesione
sl Associazione.

1 soct hanno siessi dint e stessi doveri

Lventuali ed cccczionali preclusioni, limitazioni, ¢sclusioni devone essere molivale e
strettamente connesse alla necessitd di porseguire 1 fini di promozione sociale che
P'Associaziong 1 propone. '

Nel caso di soci minorenni o di persone con limitata capacita giuridica, il diritto di volo e
git alte? dinittl riconoscint agli associati saranno csercitati dai titotani della responsabilitd
genttoriale o tutclare suglt stessi associati.

Possono adenre all Associazione altri enti del werzo settore o senza scopo di lugro a
condizione che il loro numero non superi if cingquanta per ccnte del numero delle
associaziom di promozione sociale, In questo wllimo caso gli enti devono persegulre
fimalita compatibihi efo complementari a quelle indicate nel precedente art. 3. Tn (questo
caso ln domanda dovrd essere presentata dal legsle rappresentante del soggetto che
fichiede "adesione, cormedata dalla deliberazione dell’ organe competente.

It numero degh associati ¢ illimitato ma, in ogni easo, non pud essere inferiore al AUmMero
mimmo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costiturzione il numero dovesse
scendere al di soito del minimo nchiesto, 1"Associazione dovra darne lempestiva
comumcazione all’Ufficie del Reygistro unico nasionale ed integrare il numero emiro un
anmo,

Praiilia =



L ammissione all’Asgoviazione ¢ deliberata dal Consiglio Direllive su domanda
dell'interessato secondo | criteri non discriminaton &i cui al comma 2 del presente
anticolo. La deliberazione & comunicata allinteressato ¢ annotata nel fibro degli associat.

Nella domanda deve cssere anche precisato che 11 richicdente si impegna ad accetlare lo
norme dello Statuto sociale ¢ dei regolamenti interni, ad osservare le disposizioni che
saranho cmanate dal Consiglio Direttivo ¢ dall’Assemblea e a partecipare alla vita
associaliva,

Le domande di ammissione preseniale da soggetli minorenni o da persone con limitata
capacila piuridica dovranmo esserc controfirmate  dall’esercente la responsabilita
gemiloriale efo tuelare, che nsponde verso 1"Assoclazione por tutte le obbligazioni
dell’ associato minorenne o della persune con limitata capacita giuridica.

In caso di migetlo della demanda, il Consigiio Direttive comunca la dectsione
all”intercssato entro 30 giorni, mwivandola.

[.’agpirante associato pud, entro 30 giomi da tale comumticazione di ngetlo, chiedere che
sulllistanza si pronunci ['Assemblea, se non apposilamente Convocatd, v oecasione detla
SUCCESSIVA Convocazione.

| ammissione ad associato ¢ a tempo indeterminato, fermo restando i1 dirrtto di recesso.
Non & ammessa Ju catcgoria di associati temporanei.

La quota sociale, evenmalmente deliberata dall’ Asscmblea, & intrasmissibrle a gqualsias
titolo, non rumborsabile e non rivalutabile.

ART. 6y DIRITTI E DOVERI
Gli associati Haomo il dintto di:
¥ eleggere gl orgam sociali e di essere clett negli s1esst,
v cssere informati sulle attivitd dell’ Associavione ¢ controllarne ["andamento;
v prendere ato dell’ ordine del morno delle assemidee.
¥ esanminare { libs sociali seeondo le regole stabilite dal successivo arl. 17
¥ volarc in Assemblea s iscritti da almeno tre mesi nclt bbro degli associati;
v denunziare i fatti che rtiene consurabili ai sensi dell’ar. 29 del CT5;
g 1l dovere di:

v rispettare 1] presente statulo e 17eventuale regolamento inlerno;

v rispetiare le delibere degli organi socialy;

v partecipare afla vita associativa ¢ contribure al buon funzionamento
deil organizzazionc € alla realizzazione delle attivitd. statularic tramite 1l Proprio
tmpegnoe gratuilo;



¥" non arrecare danni morali o materiali all organizzasione;

v versare, sc prevista, la quota associativa secondo Pimporlo, te modalita di
VErsamento e 1 termint annualmente stabilit dall’organc competente,

ART. 7) PERDITA DELLA QUALIFICA D1 ASSOCIATO

La qualité di associato si perde per morte, recesso o eschusionc,

1. associate pud recedere dall’ Associazione mediante com unicazione scritla al Consiglio
Direttivo. I recesso & immediatamente efficace e il Consiglio Direttivo ne prende atto
nella prima seduta utile ¢ procede ally cancellazione dal Libro dei soci con decorrenza

dalla data di trasmissione della comunicazione seritta

[ associato che contravviene gravemenic ai deveri di cui al precedente articolo 6 del
presente statuto pud essers eschuso  dall” Associarione con deliberavione motivata del
Constglio Direttivo che deve essere comunicata all’inleressato entro i successivi dice
giormi,

Eowmteressalo pud presentare rectamo avverso la delibera ded Consiplio Direttivo
chiedendo ul legale rappresentante con letters raccomandata o pec, entro 15 giomi daila
ricezione della comunicasione, il nesame deila decisione adottata dal Consiglio Direttiva.

I."Assemblen provvedera entro I successivi 30 slomi a delibetare con voto segreto sulla
deliberazione di esclusione adottata dal Consi gho Direttivo, dopo aver ascoltito
Pinteressato in contradditono. in ognl caso la deliberazione Assembleare dovra cssere
comunicata adeguatamenie all associato, i guale, 1 caso di esclusione. viene cancellato
dal Libro dei soci ¢con decorrenza dalla data della deliberarione detl organo Assembieare.

L associato pud ricorrere alt gutorita mudiziaria entro sei mesi dal giomo di notifica della
deliberazione.

ORGANI ASSOCIATIVI

ART. 8) ORGANI SOCIALI
Sono erzant sociali dell” Associarione:
*  Assemblea degli assoctati,

o Consiglio Direttivo;
*  Presidente;

* Organo di controllo {eventuale - nominato al verificarsi delle condiziom di c
all’an. 30 def D, Les. n. 11772017 8511 mm. b,

AT A 2



o  Organo di revisione (eventuale - nominate al verificarsi delle condizion di cui
ail’art, 31 del D, Lgs. n. TI72017 e ssalmm.);

Al componentl degli orgam sociall, ad eccezione & quelli dell’Organo di contreilo e
dell’Organo di Revisione in possesso dei requisiti di cul all'atticolo 2397, secondo
comma, det codice civile, non puo cssere altribuito aleun compenso, salvo il rimborso
dellc spese cffetlivamente sostenute ¢ documentate per 'attivita prestata ai {ini dello
svolgimenio delia funzione.

ART. 9) ASSEMBLEA

L' Asscmblea ¢ "organo sovrano ed & composta dagli associati dell” Associazione, iseritii
nel Libro degh associau,

Clascun asseciato ha diritto a un voto ¢ pud farsi rappresentars da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calee all’avvise di convocazione. Clascun associzlo
puo rappreseniare sino ad un massimo di tre associaty.

Se sono gssoctatl altnl 1S questi hanno a disposizione massimo 5 voli in proporzione al
numero degh 1scritti.

Hanno dmitto di voto tutti coloro che sono 1sentt da almeno tre mesi nel libro deglt
associatl, Lieventuale mancalo wersamente della quota associativa non comporta
Vesclusione dal dintto di voto fino alla cancellazione dal Libro deeli associaii,

Ad fini del quorum costitutive e deliberative dell” Assemblea si considera it numero dei
soct avent dintto al vato.

L Assembica & presieduta dal Presidente dell’ Associarione o, in sus asscnza, dal
YicePresidente o persona nominata a Presidente dai convenuti all’ Assemblea stessa.

E’ convocata almeno una volia sl anno dal Presidente dell” Associazione o da chi ne fa le
veel mediante aveiso sentto da mviare almeno 15 giorm prima di quello fissate per
Fadunanza ¢ contenente la data della rivnione, l'orario, il Tuogo, lordineg del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione.

La seconda convacazione ¢ fissala a distanza di almeno 24 ore dalla prima,

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera cio c-mail con notitica di recapito
spedita al recapite risultante dal hbro degh associati oo mediante avviso affisso nella
sedde dell’ Assoclazione.

L Asscmblca & inolire convocata a richicsta di almeno un decimo deell assoeiati o
quando 13 maggiomaza del Consiglio Direltivo lo ntlene necessario.

In questi cast 11 Presidente deve provvedere alla convocazione dell’ Assemblea, Iz quale
deve svolgersi entro 60 {sessanta) piorni dalla data della richiesta. Qualora il Presidente
non provveda alla convocazione nei termini indicati, I'organe di controllo, se nominato,
deve proceders In sua vece e senza ritardo alla convocazions dell’ Assemblea



i

&

i

T,
o

f

Gli associali possono intervenire allassemblea mediante mersi di telecomunicazione ed
esprimere il voto per via clettronica, purché sia possibile verificare | identita
dellassociato che partecipa ¢ vola & nel rispetto dei pringipi di buona fede ¢ di panita di
trallamenio,. B possibile, alle medesime condizioni . Pespressione del volo per
corrispondenza,

I vott sono palest, tranne quellt ripuardanti le persone.

Belle riuntoni dell’ Assemblea ¢ redatio 1 verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal
verbalizzante ¢ conservato presso la scde dell’ Associazione.

I.”Agsemblea puo cssere ordinaria o straordinaria. E” straordinaria quella convocala per la
modilica dell’atto costitutive o dello statuto, lo scioglimento dell’ Associazione ¢ la
devoluzione del patrimonio, la fusione, trasformazione o scissione. L" ordinaria in tutti
glt altn casi.

ART. 10) COMPITI DELL’ASSEMBLEA
L’ Assemnblea:
¢ delermu le hinee gencrali programmatiche dell”attivitd dell’ Associazione:

*  nomuna ¢ revees t compenenti degli organi sociali, compreso il Presidente ed
eventualmenty il Vice Presidente;

* pomina ¢ revoea, quando previsto, il soggelto incaricato della revisione legale dei
conti;

* approva il bifancio di esercizio & il bilancio sociale, quando previsto:

o delibera suila responsabilita dei componenti degli organi sociati ¢ promuove
azione di responsabilita nei loro confronti;

e delibera in merilo al numero dei componenti it Consiglio Dircttive nei termini di
cui al suecessivo art. 13 del presente statuto;

¢ delibera sulla cventuale richiesta di ricsame promossa dali’aspiranie socio in
merito alla delibera di non ammissione del Consiplio Dirctlivo;

» dclibera sulla eventuale richicsta di riesame proniossa dal socio eseluso in merito
alla delibera di esclusions del Consiglio Direttivo:

* delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:

& approva l'eventuale regolamento dei lavori Assembleari:

e delibera lo scioghmento, la {rasformazione, la fosione o la scissione
dell’Assoctazione:

* delibera sught alit oggetti atiribuiti dalla legee, dall'atto costilutive o dallo statuto
alla sua competenza.

PaCieg )



ART. 11) ASSEMBLEA ORDINARIA

L’ Agsemblea ordinaria € regolanmente costituita in prima convocazione con la presenza
della mela pic uno degh associatl, presenti in proprio o per delegs, ¢ In seconda
convocaziong qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in deleya.
L’Assemblea ordinaria delibera a maggioranza del voti del presenti.

Nelle deliberazioni di approvavione del bilancic e in quelle che rignardano la ioro
responsabilita, 1 componenti del Consiglio Direttivo nton hanno dintte di volo.

ART. 12) ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L’ Assemblea straordinaria moditica 17atto costitulivo @ 1o statuto dell” Associazione con la
presenza di almeno ¥a degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
La trasformazione dell’ente rientra tra e modifiche statutarie,

I Assembles  straordinana  delibera  lo scioglimento, 1a  liquidazicne e relativa
devoluzione del patnmomo, nonché fa fusione & scissione con i voro favorevole di
almeno 3/4 degh associat.

ART. 13) CONSIGLIO DIRETTIVO

il Congiglio Threttivo governa b Assceclazione ¢ apera in attuazione delle volontd e degl
indinyzs general dell’Assemblea alla gquale risponde dirctlamenie e dalla quale puo
e5seTe Tevocato,

Il Consiplio Dircttivo ¢ composto,sempre in numero dispan e nel rispetto del criteria i
allorita deghi organi associabivi, da numero minimo di 3 a un numero massimo di 11
membrn, comprese 1] Presidente, elettt dail Assemblca, tra Te persone fsiche associate
ovvero indicate daplt enti muridict associat, fatta eceerione per i primi amnuinistratorn
che sono nominal dall’atto costitutive.

Dura i carica per n. 3 annl € 1 suol componeitl possono cssere ricletl per n, 2 mandati
consecutivi.

Il Censigho Direttivo ¢ validamente costiluito quandoe € presente la magpioranza doi
componcnti. Nl caso in cui ¢ composto da soli tre membri esso & validamenic costiluite
quando song presents tutty, Le deliberazioni sono assunte a maggioransa dei presenti.

E* ammessa la riunione ¢ 'espressions del vote per comispondenza o in via elettronica,
purche s1a possibile vertficarc 1'identitd del componente che partecipa ¢ vota.

Si applica Varticulo 2382 del codice civile Al conflitto di ineressi degli amministratori si
applica larticolo 2475-ter del codics civile,

N Consiglio Tirettive comple tuth ol atti di ordinaria ¢ straordinaria ammimstraziones la
cul compelensd non sid per legee di pertinenza csclusiva dell” Assemblea,

In particelare, tra gli altri compiti:



s amuninistra 1" Associazione,

s attua le deliberaziom dell’ Assemblea,

» predispone il bilancio di esercizio, ¢, sc previste, il bilancio sociale, B sullopone
al’approvazione dell’Assemblea ¢ cura gli ulteriori adempimentt previsti dalla
iegse,

e predispone tutti gli clemenu wilt all’Assemblea per 1a previsione e ia
progranunazions economica dell’ esercizio,

& slipuda tuthn gl atti e contratti inerenti Je athivitd associative,

o cura la wenuta det libri sociati di sua competenza,

+ e respensabile degli adempimenti connessi all’iseriziong nel Rums,

o chiseipling "ammissions deali associatl,

e deltbera sulle richieste di ammissionc ¢ sulla cselusione det soct

It potere di rappresentanza aliribuito at consiglieri & pencrale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Regisito unico nazionale del
Terzo Settore o se non st prova che i terzi ne €7ano a CONOSCenZA,

Il Presidente dell’Associazione & il Presidente del Consiglio Direttivo ed & nominato
dall’ Assemblea assicme agli altti componenti del Consiglio Diretlivo,

In caso venga a mancare n modo irreversibie uno o pin consiglice, i1 Consiglio
Diretlivo provvede alla surroga attingendo ala graduatona dei non cletti. Allorché questa
losse esaurita, ovvero incsistente, i Presidents convoca I'assemblea per le elezioni
suppletive per 1 membri da sostituire, [ ogni caso | nuovi Consighien scadono assieme a
coluro che sono in carica all’allo della loro nomina. S¢ vengono a mancare consiglicri in
numere supcriore alla meta, 11 Presidente deve convocare tlempestivamente 1" Assemblea
per nuove clezioni ¢ i1 Consiglio Direttivo si imende decaduto nella sua complciczza

ART. 14} PRESIDENTE

[l Presidente & eletto dall’Asscmblea o maggioranza dei presenli, rappresenta legalmente
PAssociazione ¢ compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

I Presidente dura in carica quanto i Consiglio Dircrtivo ¢ cessa per scadenza del
mandate, per dimissioni volontaric o per eventuale revoca decisa datl” Assemblea.
Almene un mese prima della scadenza del mandate, 11 Presidente convoca " Assembles
per Uclezione del nuovo Consiglic Dirctlivo.

11 Presidente convoca ¢ presiede I Assemblea e i1 Consiglio Direttivo, svolge ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di 1ali organi, fferendo al Consiglio Direltivo
in merito all’atlivita compluta.
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[l ViccPresidente, eletto dall’ Asscmbles. sostituisce il Presidents in ogm sua attribusione
vgniqualvolta questi sia impossibilitato nellesercizio delle sue funzioni,

ART. 15) ORGANO DI CONTROLLO

Qualora sfanc superatl, per due esetcizi consecutivi, duc dei Limiti di cui ail’art. 31,
comma 2, del D 1gs. n 1172017 e ss.dimmm, VAssemblea elegge un Chrgano i
Controllo, anche monocratico.

Al componenti defl'Organo di controllo si applica Tarticolo 2399 del Codice civils. |
componenti dell'Organo di controllo devono cssere scelti tra le categoric di soppetii di cui
all'articolo 2397, comma sccondo, del Codice civile, Nel caso di Organo di controllo
collegiale. 1 predeuti requisiti devono esserc posseduti da almeno o dei COMHHEntL

L'Organo di controllo vigila sulfosservanza deila legge ¢ dello statuta e sul rispetio dej
prineipi di corretta amministrazione, anche con miferimento afle disposizioni del decreto
legslativo 8 gispno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulladegualesza deli'assetto
organizzativo, amministrative e coniabile ¢ suf suo conereto funsionamento,

L'Organo di controllo esercila inoktre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolarc riguarde agli are 5. 6.
7 e 8 del CTS, ed atiesta che il bilancio sociale sia stato redatto in corformita alle linec
guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo sctiore, 1l bitancio sociale di atto degh
esiti det monitoraggio svolle dall'trgano di controlle,

i componenti dell'Crgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad aifi di 1spezione ¢ di controllo, e a 1al fine, possono chiedcre agh
ammunistratori netizie sull'andamento delle operazion socialt o sy determinati affari,

L'Organo di controllo pud inolire eseretlare, a seguito di deliborarione dell’ Assemblea,
al superamenio dei limith di cw all’ar. 31, comma 1. dei D Lgs. n 11772017 e ssiimm.,
la revisione Tegale dei conti. In tal caso, I'Organo & costituito da tevisori legali iscritti
nelt’ apposilo repistro,

Al werilicarsi delle condizioni di legpe, I'Assemblen si riserva di stabilice il caratisre
maonacratico o collegiale dell'organo ¢ il numere del componenti.

[noltre, I"Assemblea def soci elegge I'Organo di canirolle quaivra lo ritenga opportune
ragione deila complessita delle attivita urgantzzate o in ragione della rilevanza di
contribull pubblici da pesiire.

ART. 16) ORGANO D1 REVISIONE LEGALE PEI CONTI

L'Assemblea, se ricorrono 1 requisiti previsti allarl 31 D. bgs n 11772017 ¢ ss.iimm.,
pud deliberare di nominare — nel cuso in cui la funsione di revisione legale dei conti non
¢ atribuita all’Crgano di Controllo, al sensi del comma & Jel precedente arlicole - un
Revisore legale dei conti o una Societd di revisione legale iscritti nell'apposito registro.



In ogni easo, 1'Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore det conti, qualora lo ritenga
opportuno m ragione della complessitd deile ailivita organixzate o m ragione della
ritevanza di coniributi pubblici da gestire.

ASPETTI GESTIONALLI

ART. 17) LIBRI SOCIALL
L™ Asseciazione ha "obblipo di tencre i sequentl libri sociali:
a) il libro degli associati tenuto a cura de Consiglio Direttivo;

b) il libro delle adunanze ¢ delle deiiberazioni delle asscmblee, in cul devono esscre
trascrittl anche 1 verbali redatti per atto pubbtico, enuto & cura del Consiglio Direttivo:

¢) 1l libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Constglio Dirctiivo, dell’organo di
controllo, e degli altri organi sociali, fenuti a cura defl’organo a cul si riferiscono;

dial registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttive, debitamente vidimato,

Turd gl associati hanno it diritto di esaminare 1 libri sociaii tenuti presse ta sede legale
dell’ente, eniro 14 giomi dalla data della richiests formulata 311’ organe competente,

ART. 18) RISORSE ECONOMTICHFE E PATRIMONIALI

L risorse economiche dell’ Associazione sono costitui ie da:
*  qQuote associative;
* contributl pubblici ¢ privati;
* denazioni e lascitl testamentari;
s rendile patrimoniali;
® attivitd di raccoita fondi:
* rimborsi da convenzioni;

* ®  0gm altra entrala ammessa ai sensi del D lgs.n 1172007 e ss.di.mm. |

} beni dell’ Associazione sono beni immaobili, beni repisitati mobii ¢ bent mobili. 1 beni
immobili ed [ beni registrati mobiii possono esscre acquistati dali®Assocliazione, ¢ sono
ad essa inlestat]

I bemi unmolnll, | beni regstratt mobili, nonché | heni mobili che sono collocatl nelly
sede dell”Associazione sono elencal; nell'invenlario, che & depositato presse la sede
dell” Associazione e pug esscre consultato dagli associati,

FALMA LS



ART. 19) BILANCIO E RENDICONTAZIONE

it bilancio di esercizio dell” Associazione € annuale ¢ decorre dal prime gennaio di ogni
anng. B” redatto al sensi degli articol 13 e 87 del D Lgs. n, 1172017 e siimm., in
conformita ai modelli definiti con Decrete del Ministero del Tavoro e delle Politiche
Socialt di cui al comma 3 dellart, 13 del D.Lgs. n. 1172017 e ssiimm.. e delle relanve
nome di attuazione.

Il bilancio deve mappresentare in maniera veritiera ¢ corretla Uandmnento economico e
[inanziario dell’ Associazione.

Il bilancio ¢ predisposto dal Consiglio Direltivo e viene approvate dall’ Assemblea
ordinaria cntro centoventi piorni dalla chivsura dell’esercizio cui st riferisce il consuntivio
¢ deposilato presse 1l Registro unico nazionale del terzo settorc cniro entro centottanta
giorni dalla chiusura dell'esercizio.

ART, 20) BILANCIO SOQCIALE

Il Bifancio sociale € redatto dal Consiglio Direttive nel casi e modi provisti dall’art. 14
del D. Les. n 172017 e ss.iimm.

ART. 21} DIVIETO DI BISTRIBUZIONE DEGII UTILl E
L'OBBLIGO DI UTTLIZZO DEL PATRIMONIO

I’ Associazione ha il divielo di distnbuire, anche in modo indiretto, utill ¢ avanei di
gestione nonché fondi, nserve o capitate durante 1a propria vita ai sensi deilarl. 8 comma
2 del D.Lps. n. 1F72017 nouché obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensive di
eventuali ricavi, rendite, proventi, cntrate comungue denominate, per lo svolgimento
dell*attivita statutariz ai fini dell’ esclusive perseguimento delle finaliti previste,

ART. 22} CONVENZIONI

L& convenzioni tra I’ Associurione di promozione sociale e fe Amministrazioni pubbliche
di cul all’ait. 56 comma | del D. Lgs. n. 1172017 sono deliberate dal Consiglio Direttivo
che ne delerming anche le modalita di atuazione, ¢ sono stipulate dal Presidente
dell” Associazione, quale suo legale rappresentante.

Copla di ogni convensione € custodita, a cura del Presidente, presso la sede
dell’ Associazione.

ART. 23) PERSONALE RETRIBUITO

L Associazione di promorione sociale pue avvalersi Ji personale retribuito ned limiti
previstl dakl’art. 36 det D, Lgs, n. 1172017 ¢ ss.H.mm. . 1" Associazione pud assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni d&i Javoro autonome o di alira natura,



anche del propr associali, purché non volontarl, laddove necessario ai fini dello
svolgrmento delle attivita d'inleresse generale di cui all’art. 3 del presente statuto e al
persepuimento delle proprie finalitd. In ogni caso, 1F numere dei lavoratori impiegat
nell’attivita non pud essere superiore al 30% del numero det volontari o al 20% del
numero degli associali.

P rapportt ra " Associazione ed il personale retribuite sono disciplinati dalt’art. 16 del

CTS, dalle feggi in matena ¢ da eventuale apposio regolamento adottato dall” Assemblea
dell”Associazionc.

ART. 24) RESPONSABILITA DELL’ASSOCTAZIONE

Per le obbligazioni assunle dalle persone che rappresentano " Associazione, 1 terzi
possono far valere i loro diritli sul fondo comune. Delle obbligazioni assunie nispondono,
personalmente ¢ solidalmente le persone che hanno agilo in nome e per conto
dell’ Associazione.

SCIOGLIMENTO

ART. 25) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio resideo & devoluto, salva diversa
destinazionc imposta dalta legge, ad altri enti del Terzo seltore, secondo quanto previsto
dall’art. 9del D. Lgs. n. 1172017 e ss.iimm. .

DISPOSIZIONI FINAEL

ART. 26) NORMA P11 RINVIO

Per quanto non ¢ previsto dal presenie statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
matenia ed a1 principl generali dell’ordinamento giuridico.
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