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STATUTO

TITOLO 1
DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 1
Denominazione, sede e dutrata

{. B costituita ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del
Terzo settore”, ovvero “CIS”) e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di
attuazione, una associazione non riconosciuta nella forma giuridica di associazione di volontariato avente ia
seguente denominazione: “Auser Volontariato Tertitoriale Empolese Valdelsa odv associazione per
Pinvecchiamento attivo ets” (da ora in avant denominata “Associazionc”). A scguito delliscrizione
delPassociazione nel Registro unico nazionale del Terzo Settote, la denominazione sard intcgrata con
Pacronimo ETS.

2. 1.’ Associazione risponde ai requisiti delPacticolo 32 del CTS e sard iscritta nella sezione “Organizzazioni
di volontariato” nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui alPart. 46, comma 1 del CTS.

3. 1.’Associazione ha sede legale nel Comune di Empoli. 11 trasferimento delfa sede associativa allintetno del
territotio comunale non comporta modifica statutaria.

4. L’ Associazione ha durata illimitata,

5. 12 Associazione aderisce alla xete associativa Auser (in seguito denominata “Auser”) ai sensi dell'art41
camma 2 del Codice del Terzo Settore, condividendone le finalita ¢ i principi dello Statuto.

/ :
_ ART. 2
Scopo, finalita e attivita

1. T fAssociazione & una associnzione di volontarialo, ptiva di scopo di lucro, che petsegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

2, L’ Associazione ha to scopo di promuovere una nuova cultura della longevitd, attraverso Pinvecchiamento
attivo, ¢ di orientare e valotizzare la memoria, le disponibiliti e le competenze delle persone anziane, come
una oppottuniti e una risorsa per la socie(d, per sostenere i recupero della memotia collettiva, per realizzare
un rinnovato rappotto tra le genciazioni ¢ con le istituzioni, per Ia tuteln, Ia diffusione, lo sviluppo dei diritt,
per lo sviluppo di nuove comunita locali solidali ¢ apette.

3, Per # perseguimento di tali scopi, Associazione suppotta, coordina e svolge nei confrond della comunita
locale e dei terzi, anche attraverso le associazioni aderend, in via principale le seguenti attivita di interesse
generale ai sensi dell’art. 5 del CTS:

a) intervent e servizi sociali ai sensi dellarticolo 1, commi | ¢ 2, della legge 8 novembse 2000, n.
328, ¢ successive modificazioni, e interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;
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¢) prestazioni socio-sanitatie di cui al decteto del Presidente del Consiglio dei ministti 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 1. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e farmazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con [inalitd educativa;

¢) intervent ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente ¢
allutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata
abitualimente, di raccolta ¢ riciclaggio dei rifiuti utbani, speciali e pexicolosi nonché' alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, 0. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazions;

i) organizzazione e gestione di attivita cultutali, actistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivith, anche editotiali, di promozione e diffusione della cultura e della peatica del volontariato e

delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

i) radiodiffusione sonora a carattete comunitatio, ai sensi delParticolo 16, comma 5, della legge 0,
11 agosto 1990, n. 223, e successive modificazion;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispetsione scolastica e al successo
scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta educativa;

m) servizi stramentali ad enti del Terzo settore;

() alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprite 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni alira attivita di carattere residenziale temporanco diretia a
soddisfate bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltuta sociale, ai sensi deflarticolo 2 delta lepge 18 agosto 2015, n. §41, e successive

s, ' L
AP modificazioni;
AR
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;) 't) otganizzazione e gestione di attivith spottive dilettantistiche;

£

u) beneficenza, sostegho a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cuialla legge 19
agosto 2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, heni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente atticolo;

v} promozione della cultura della legalita, della pace tea i popoli, della nonviolenza e delta difesa
non armata;

w) promozione ¢ tutela dei digitti umani, civili, sociali e politici, nonché dei dititd dei consumatori ¢
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente atticolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciptoco, incluse le banche dei tempi di cut all’atticolo 277
della legge 8 masrzo 2000, n. 53, ¢ i grappi di acquisto solidale dli cui allarticolo 1, comma 266, della

legge 24 dicembre 2007, n. 244

2) tiqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalith organizzata.




4. 1’Associazione svolge, anche atlraverso urattivith i monitoraggio, una funzione di inditizzo,
coordinamento e direzione, nonché la futela, rappresentanza, promozione e suppotto, dellintero sistema
associativo teritoriale Auscr. 11 tesseramento & unico: Padesione ad una delle associazioni di volontasiato
Auser di base (di norma le “Affiliate”) comporterd automaticamente Piscrizione al’Associazione ¢ alla rete

Auset,

5. 1’Associazione persegue finalith di utilitd sociale di interesse generale atlraverso la promozione sul
territorio delle attivith di volontariato, ispirandosi alla Carta dei Valoti e al Codice Btico Auser. Le Affiliate
sono operative in ragione della logo specifica scelta del tipo di attivita, risultano necessatie ed insostituibili
per Pinsediamento territotiale e e azioni di prossimitd, nellambito degli indirizzi del progetio sociale Auser,
che individua nella persona ¢ nel teritorio i fulero della sua iniziativa. Pertanto le strutture tettitosiali devono
essere statutatiamente strutturate ¢ registrate secondo le normative di giferitento.

6. Per il conseguimento dei fini istituzionali P Associnzione si avvale prevalentemente di prestazioni dei
volontaci impegnati negli enti affiliati, con il rimborso delle spese sostenute nellespletamento delle attivita
in conformie alle disposizioni di cui allart. 17, tetzo e quarto comma, del Codice del Terzo Scttore.

7. L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altea natusa esclusivamente nei limiti necessati al regolate funzionamento della stessa. In ogni caso, il numero
dei tavoratoti impiegati nelfattivita non puo essete supetiore al cinquanta pet cento del numero dei volontati.

8. I’ Associazione ritiene i principi fondamentali della Costituzione della Repubblica italiana, nata dalla
Resistenza, come un tratto essenziale della propiia identita.

9, 1 ?Associazione & impegnata a operate pet la pace nella giustizia, a sostegno della legalita internazionale €
per il rafforzamento della pappresentativitd ¢ autorita del’Onu ¢, congiuntamente, per Pavvio di un nuovo
modello di sviluppo sociale ed economico globalmente sostenibile ed estensibile. 1 Auser & altresi impegnata
el rafforzamento dellUnione Eutopea quale soggetto unitatio federale, con una fotte dimensione sociale ¢
1 tale fine contribuisce alla definizionc della legislazione sociale curopea, alla integrazione ensopea ¢ al ripudio
di ogni forma di discriminazione a pactire da quelle di genere, di tazzismo e di integgalismo religioso, della
pena di motte e di ogni forma di violenza,

10, A pattire da quanto enunciato nell’ Art.2 comina 2 del presente Statuto, PAssociazione svolge, sulla base
di progetti propti, o concordati con alts soggetti del terzo settore, ¢ in un rappotto sinergico con i servizi
pulblici, attivita a favore delle persone, a pattire da quelle fragili o che sono in stato di maggior disagio,
setigdiscriminazioni di etd, genete, cultura, religione, cittadinanza; ne promuove e sostiene, anche sul piano
fohqiv: Yo, Pautosganizzazione e il mutuo aiuto. Pavotisce i processi di formazione sociale di una domanda
sia ¢ i%"vizi che di beni e di costruzione di reti comunitarie per Paccrescimento della coesione sociale, la
cresfils

cosostenibile e la yalotizzazione dei beni comuni. Promuove la solidarietd ¢ la giustizia sociale, la
NG . : o . .
valtandidato, Papprendimento petinanente, come fordamento di una cittadinanza attiva e responsabile,
5\, . . . _ Sy
1171 ? Associnzione si propone di diffondete la cultura della legaliti e pettanto petsegue finalitd dilotta a tutte
le mafie e ad ogni altra forma di criminalita organizzata.

12. Per Pattuazione delle proptie finalitd e dei propti programini ¢ in stretta coegenza con essi, PAssociazione
pud istituire rapporti di collaborazione, anche in forma di convenzione, con altre associazioni, Bati Pubblici
- ai sensi degli artt. 55 € 56 del CTS - e ptivad, sia a livello intesnazionale che nazionale, regionale, territoriale;
pud promuovere la costituzione di fondazioni, centri studi, istituti culturali ¢ scientifici, associazion,
federazioni o confederazioni, osservator,
¥
13. 1.’ Associazione pud esercitare, a norma dell’ait. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle
H ) q

di interesse generale, sccondagie e strumentali rispetto a queste ultine, secondo criteri ¢ limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale, individuate dall Assemblea Nazionale dei delegati.

14, Pex le attivith di interesse genetale svolte PAssociazione pud ticevere soltanto il rimborso delle spese

offettivamente sostenute ¢ documentate, salvo che tale attivitd sia svolta quale attivita secondartin ©
strumentale nei limiti di coi al sopracitato art. 6.

15, L'Associazione pud escrcitare anche attivith di raccolta fondi in forma organizzata ¢ contnuativa €
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
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impiegando risotse proptie o di terzi, inclusi volontari ¢ dipendenti - attiaverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti € contributi di natura non corzispettiva - al fine di fmanziare le propric attivith di interessc
generale e nel rispetto dei principi di verit, tiasparenza e cotrettezza nei rapport con i sostenitori ¢ con i
pubblico.

16. 1.’ Associazione & promossa dalle Associazioni Auser di volontariato operanti nel tewtitorio di riferimento

TITOLO 11
ASSOCIATI

ART. 3

Persone fisiche associate

1. In coerenza con quanto previsto dallo Statuto della rete associativa Auser, possono associagsi petsone
fisiche, senza nessuna distinzione di etnia, genere, religione, cultura e appartenenza politica, tutti coloro che
condividono gli scopi del presente statuto, del codice etico, le finalitd del’Associazione e che pactecipano
alle attivitd della medesima con la loro opera, competenze e conoscenze.

2. Gli associati pessone fisiche aderiscono all’ Associazione framite le associazioni Auser di base, di norma le
Affiliate.

3. Ai sensi del delPAst.2 comma 4 del presente statuto il tesseramento ¢ unico: Padesione ad una delle
associazioni di volontatiato Auser di base (di norma le “Affiliate”) comporterd automaticamente Piserizione
alP Associazione e alla rete Auser.

4, 1l numero degli associat persone fisiche ¢ illimitato.

5. Lammissione degli associati persone fisiche & fatta con deliberazione del Comitato Direttivo
delPassociazione Auser di base su domanda dellinteressato. La domanda dovid contenere Pindicazione del
nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e inditizzo di
posta elettronica. La deliberazione deve essere comunicata all'interessato ed annotata nel libto degli associati.

6. 11 Comitato Ditettivo dell’associazione Auser di base deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione
di rigetto della domanda di ammissione e comunicatdo alPinteressato. Llinteressato puo entro sessanta giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto chicdere che sulPistanza si pronunci la Commissione di
Garanzia Regionale dell’Auser.

7. isctizione & incompatibile con Pappastenenza ad associazioni segrete. Lo status di associato ha carattere
permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’att. 5. Non sono pettanto ammesse adesioni che
vi{{‘)i 10 tale ptincipio, introducendo critesd di ammissione stramentalmente limitativi di diritti o a termine,

N 5

ART, 4
Diritti e obblighi degli associati

1. Gli associati hanno il diritto dit

o eleggere gli organi associativi in ottemperanza a quanto previsto dal CIS ¢ di essere cletti negli stessi;
o essere informati sulle attivith delPAssociazione ¢ controllarne Pandamento;

o frequentate i locali dell’Associazione;

o partecipare 2 tutte le iniziative ¢ manifestazioni promosse dalf’ Associazione;




o concorrere allelaborazione ed approvate il programma di attivita;

o esserc rimborsati, per i servizi dall’Associazione, delle spese cffettivamente sostenute e docuinentate
secondo le modalitd previste ai sensi dell’art. 17, tetzo e quarto comma, del Codice del Terzo Settole;

o prendete atto dellordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei bilanci ¢ consultare i libri
associativi,

2, Gli associati hanno Pobbligo di:
o rispettare il presente Statuto, il codice etico Auser ¢ gli eventuali Regolamenti interni;

o svolgere la propria attivitd verso gh altii in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luero,
anche indisetto;

e versare la quota associativa secondo Pimporto, le modalita di versamento ¢ i termini annualinente stabilit
dal Comitato Direttivo ed a prestare, nei limiti delle loro possibilita, la propia opera per il conseguimento
degli scopi sociali dell’ Associazione.

3. Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo ¢ delle modalitd associative.
4. F espressamente esclusa la temporaneitd della pattecipazione alla vita associativa,

5 11 contributo associativo & intrasmissibile ¢ non rivalutabile.

ART. 5

Perdita della qualifica di associato

. La qualifica di associato si perde pet decesso, tecesso o esclusione.

2. In patticolare, associato che contrayvenga gravemente agli obblighi del presente Statuto, del codice etico,
degli eventuali Regolamenti interni ¢ delle deliberazioni degli organi associativi, oppure arrechi gravi danni
materiali 0 morali al’Associazione, pud essere escluso con effetto immediato dallassociazione mediante
delibera del Comitato Direttivo dell'associazione presso la quale ha sottoscritto la tessera, su indicazione
della Commissione i Garanzia Regionale. La deliberazione di esclusione dovea essere comutlicatn
adeguatamente all’associato che potri presentare le propric controdeduzioni,

3. L'esclusione pud avvenire anche per mancato pagamento della quota associativa. A tal fine & previsto, da
patte del Comitato Divettivo delPassociazione presso fa quale Passociato ha soltosciilto I tessera, l'invio di
un sollecito con la fissazione del tecmine improrogabile di 60 gioi, olte il quale il mancato pagamento
delln quota deve intendersi causa di esclusione. L'esclusione defPassociato avviene mediante deliberazione
dello stesso Comitato Direttivo, adeguatamente comunicata all’associato, ¢ nei confronti della quale
questultimo pud presentate ticorso entto i successivi 30 iorni. Se il ricorso non viene presentato, Passociato
pud considetarsi decaduto e viene cancelfato dal libro degli associati.

4. L’associato pud sempre tecedere dal’ Associazione.

5. Chi intende recedere dalPAssociazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Comitato
Direttivo.

6. La dichintazione di recesso ha effetto immediato con fa ricezione della comunicazione da parte del
Comilato Direttivo.

7.1 diritti di partecipazione al’Associazione non sono trasferibili.
8. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

9. Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere alP’Associazione non hanno alcun diritto sul
pattimonio della stessa.




ART. 6
Associazioni affiliate

1, In coetenza con quanto previsto dallo Statuto della Rete Associativa Auser, le Associazioni affiliate, ove
presenti, sono jstanze di base delPAssociazione, Pattecipano a pieno titolo alla vita democratica
delP Associazione nefl’ambito delle regole statutatie e regolamentari previste, quindi, attraverso gli organismi
preposti, alla progettazione delte politiche sociali territoriali e della programmazione delle attivita di
volontariato e di promozione sociale, secondo modalitd previste con apposite disposizioni esceutive interne
emanate dalf Auser tegionale ¢ tertitotiale d'intesa con i presidenti delle associazioni affiliate.

5 Le Associazioni affiliate alPAuscr devono essere iscritte al Registro Unico Nazionale del "lexzo Settorc,

3, Le affiliate sono obbligate, come vincolo di affiliazione ¢ di appartenenza, a rispettare, nello svolgimento
delle attivitd e della proptia vita interna, i valoti ¢ Pidentitd associativa, nonché i vincoli dello Statuto, del
codice etico, dei regolamenti ¢ delle procedure, anche in matetia di protezione dei dati personali, a cominciate
dall’obbligo di non poter sottoscrivere accordi e convenzioni senza coinvolgere il centro regolatore di
riferimento e condividerne i contenuti delle intese stesse.

4. Te affiliate, fermo restando il divieto posto dal Cadice del Terzo Settore di svolgere attivitd che non siano
elencate allPasticolo 5 del Codice stesso, salvo quelle diverse ai sensi delPArt.6 del CTS, qualota decidessero
di aprire la pattita IVA devono avere, obbligatotiamente, la preventiva autotizzazione da parte del proptio
centro regolatore, Centro regolatore che avr il compito di monitorare, controllate ¢ verificare gli andamenti

di queste attivita. Tl non rispetto di queste norme ricade nell'applicazione delle sanzioni previste pet quanto
riguarda il ritiro delP’affiliazione.

5. Nel rispetto dei vincoli di affiliazione e partecipazione alla rete associativa le associazioni affiliate, nonché
le strutture di direzione, mantengono la proptia autonomia, ¢ rispondono pertanto in proptio del loro
operato e di quanto svolto sul pisno amministrativo, contabile e patrimoniale.

ART. 7

Requisiti di ammissione delle nuove associazioni

{. Per aderire al’Auser in qualita i affiliate le Associazioni devono prevedere nei loro Statuti:
o scopi corrispondenti ¢ coerenti con quanto previsto dal presente Statuto e dallx normativa vigente

o prestazioni conformi ad uno standard previsto dn apposite disposizioni esecutive ovvero appositi atti di
inditizzo Auset;

stipula delle convenzioni con le Amministrazioni Pubbliche, di notima, in maniera congiunta con PAuser
z\ regionale o territoriale, sccondo modalith previste da disposiziont esecutive ovvero atti di indirizzo

Auses;

regime dei diritti e degli obblighi degli iscritti ispirato ai principi di democyazia ¢ di paxita di trattamento;
e struttura degli organi conforme aghi atti di indirizzo Auset;

o dititto dellAuser regionale e territorinle di pastecipate alle riunioni della associazione affiliata;

o ammissione, in sede di assemblea, di non pitt di una delega per ogni iscritto presente;

o sistemi di clettorato attivo e passivo conformi ai criteri stabiliti da apposite disposizioni esecutive/att i
inditizzo Auser, ispitato allobiettivo di cui al comma scguente;
o sistemi di rappresentanza commisurati al numero degli iscritth Auset in possesso della tessera ed in regola

con il versamento della quota associativa, nonché nel rispetto di quanto previsto dalla rete associativa in
materia di politiche di genere, pari opportunitd e contrasto ad ogni discrimingzionie;
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o utilizzo delPapplicativo informatico nazionale per tutte le attivita previste;

e adozione di un bilancio tipo con relativo piano dei conti, come da apposite disposizioni esecutive ovvero
appositi att di indirizzo Aaser;

o istituzione delPOrgano di Controllo in conformita dei dettati dellact.30 del C1'S e composto secondo
critei di cui agli actt. 22 ¢ 23 del presente statuto;

o adozione del nome “Auser” nella denominazione dellassaciazione ed essere E1S iscritte al Registro
Unico Nazionale del Tetzo Settore;

o impegno a tispettate i regolamenti ¢ ghi accordi Auset in inateria di trattamento dei dati personali, nonché
fo eventuali indicazioni e istruzioni del Responsabile della protezione dei dati designato dalla rete

associativa Auser.

2. 1i venir meno, da paite di una qualsiasi associazione affiliata, di tali tequisiti o il sopravvenire di
comportamenti non coerenti con lo Staluto, it codice ctico, i regolamenti, le delibere ¢ gli atti di indirizzo,
anche in materia di trattamento dei dati pegsonali, determinano Pattivazione delle procedure, previste dal
presente Statuto, per sanzionate adeguatamente o ritirarne Paffiliazione.

ART,. 8
Ammissione

1. Le associazioni che condividano gli scopi del presente Statuto e che intendano realizzame le attivitd
presentano apposita domanda all Auser regionale per tramite della struttura territoriale competente per
territotio con la quale chicdono di esserc ammesse al’ Auser come affiliate, assumendo la qualificazione di
Auser-ODV o di Auser-APS, secondo lo scopo sociale prevalentemente perseguito, dspettivamente i
volontariato o di promozione sociale, Nei casi in cai la sttuttura tettitotiale competente no sia costituita, la
domanda deve esserc presentata all’ Auser regionale.

2 Tassociazione che chieda di essere ammessa all’Auser in qualita di affiliata deve presentarc apposita
domanda, allegando copia del proprio Statuto ¢ degli eventuali regolament; deve inoltre fornire tutti gli
eiiglcnti richicsti dall’ Auser,

'50 ‘igh domanda di ammissione delibera il Comitato Direttivo dell’ Auser regionale competente. I} Comitato
Weéitivo del’Auser regionale competente deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di sigetto
(lgﬁl:l-’(l()lnmlcia di ammissione e comunicarlo alPassociazione interessata, 1.’associazione interessata puo entro
seséania giornd dala comunicazione della deliberazione di rigetto chiedere che sullistanza si pronunci la

Commissione di Garanzia Regionale dell AUSER.

4. A seguito delPanmmissione dellassociazione, i suoi soci afferiscono come iscritti alP Auser secondo il
territorio in cui ha sede Passociazione stessa,

5 ] ’associazione aderente notifica, tramite la stiuttura tetritotiale, al’Auser sepionale le vatiazioni degli atti
¢ degli clementi di cui al primo e al sccondo comma del presente articolo.

6. L associazione, successivamente alla affiliazione, ¢ tenuta a raccoglicre le iscrizioni individuali con il logo
e la tessern Auser, versando all'Auser il relativo impoito, pevia trattenuta in suo favore nella misura e
secondo le modalith indicate annualmente dai centti regolatori regionali e nazionale dell’ Auset.

ART. 9
Cessazione della condizione di affiliazione
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1. La condizione di affiliazione alf’ Auscr cessa:
o per recesso dallaffiliazionc da parte delPAssociazione;

o per esclusione dall’Associazione,

2. T recesso dallaffiliazione deve essere comunicato al Comitato Direttivo dell’ Auser regionale competente,
pet il tramite della struttura territoriale. La dichiarazione di recesso ha effetto con la ricezione della
comunicazione da patte del Comitato Direttivo dell’Auser regionale competente.

3. A fronte di una richiesta da paste di una struttura territoxiale di esclusione di uw’affiliata, il centro tegolatore
regionale affida alla propria Commissione di Garanzia il compito di istruire il caso, che dovrd concludersi
entro trenta giomi dalla presentazione della richiesta. Entro quaranta giomi dalia presentazione della
tichiesta, da parte della struttura territoriale, il centro regolatore regionale (¢ delle Provinee autonome di
Trento ¢ Bolzano) dovra riunire it proprio Comitato Direttivo e deliberare il ritiro dell'affilinzione con una
maggiotanza qualificata dei 2/3 dei votanti. Cio pud avvenite nei casi in cui le associazioni affiliate assumano
o confetinino posizioni ¢ compottamenti incompatibili con Pappartencnza all’Auset in quanto:

e in contrasto con i principi e le notme dello presente Statuto, del codice etico ¢ deHa cacta dei valoti;

o in contrasto con le notme di riferimento del volontatiato ¢ della promozione sociale, nonché delle norme
amministiative delle associazioni senza scopo di lucro ivi comprese le norme in materia di protezione
dei dati e le indicazioni in tal senso del Responsabile delln protezione dei dati designato dal’Auser
nazionale;

e rendano impossibile una cotretta dialetticn, agibilitd ¢ direzione delPotganismo o dell’associazione
affiliata, al punto da ledere Pimagine stessa del’Auset,

4. Entro trenta giorni dalla comunicazione di esclusione dall’ Assaciazione, la Presidenza dell’Affiliata potra
farﬂ%ricorso, tramite raccomandaia, alla Conunissione Nazionale di Garanzia, che dovra esprimersi entro
1

teenfq giorni dalla data di presentazione del ticorso.
P

ART. 10
Regolamento disciplinarc

1. I soci devono attenersi al Regolamento disciplinare previsto dallo Statuto della rete Auset.

2. Per ogni controversia attinente alla interpretazione el regolimento, si deve richiedere una pronuncia
delPOrgano di Controlio della rete Nazionale.

3. 11 regolamento disciplinare deve essere reso consultabile da paste dei soci entro trenta giomi dalla
apptrovazione.

ARRT, 11

Congresso

1. Il Congresso viene convocato ogni quattro anni tramite delibera del Comitato Direttivo. Qualora, allo
scadere dei quattro anni, il Comitato Direttivo non si attivi in tal senso, lo stesso viene convocato da almeno
un decimo deghi associafi.

2. Il Comitato Direttivo assume il Regolamento Congressuale Nazionale,

3. Nelle assemblee di basc il dibattito ¢ la partecipazione sono aperti a tutti gli associati.
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4. 1l voto & consentito in ottemperanza a quanto previsto dal CTS.

5. 11 Congresso inizia con le assemblee di base (di norma associazioni affiliate) e, attraverso Pelezione dei
delcgati, ptosegue nelle istanze territoriali, regionali e si conclude con quella nazionale.

6. Le norme per Porganizzazione dei Congressi ai vari livelli e per l'elezione dei delegati ai congressi nei
successivi gradi sono previste dal Regolamento congressuale approvato dal Comitato Ditettivo della rete
nazionale.

7. Tl Regolamento conggessuale vigente si applica anche in caso i convocazione dei Congressi Straordinari.

8. La platea dei delegati eletti al congtesso ¢ PAssemblen di rappresentanza degli associati e rimane in catica

fino al Congtesso successivo,

TITOLO 111
AUSER REGIONALI E TERRITORIALI

ART, 12
Centri Regolatori

i. In ottemperanza a quanto previsto dagli att. 41 e 92 comma 1/b del D.L. 117/17, le struttare
statutariamente definite al livello nazionale, regionale ¢ le province autonome di Trento e Bolzano, e
territoriale, sono i Centri Regolatoxi che svolgono attivitd di autocontrollo ¢ coordinamento, tutela,
rapptesentanza, promozione o supporto degli enti del terzo settore loto affiliati ¢ delle loro attivitd di

interesse generale.

2. Sono titolari dei sapporti con le istituzioni ed i soggetii della programmazione e della progettazione sociale,
nonché degli accordi, delle intese e delte convenzioni, alfinterno del tertitotio di riferimento definito dal

proprio congresso.

3. In tale ambito possono delegare ad una afflinta questa titolasita,
R S
2

k3
4.1 C‘cuiﬁi Regolatori, statutatiamente definiti, devono svolgere il compito di coordinamento e monitotaggio
defle + éLi\’i[‘El e dei comportamenti delle affiliate e delPintero sistema, avvalendosi anche del sistema
informatico unico per la registrazione delle attivitd, dei bilanci e del tesseramento,
In ns‘;;cquio a quanto previsto dall’agt. 20 del presente Statuto, compete ai Centri Regolatoti la proposta di
candidatura delle Presidenze.

ART. 13
Auset regionali

1. 1A user repionale costituisce una articolazione delP Associazione, anche se giuridicamente autonoma ed ¢

centro regoatore dell’Auser nella Regione di riferimento svolgendo te seguenti funzioni:

o indirizzo, coordinamento ¢ direzione, nonché la ttela, rappresentanza, promozione e suppotto, delle
associazioni nderenti nell’ambito regionale di propria competenza e delle attivitd di interesse generale da
esse svolte, in coerenza con le indicazioni e le disposizioni della struttura nazionale, anche in materiz di
teattamento di dati personali, nonché la gestione di programii, progetii e servizi funzionali alla
conduzione associativa nella regione;

o deliberazione sulle richieste di affilinzione;
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o coordinamento e monitoraggio delle attivitd e dei comportamenti delle affiliate e dell’intero sistema
regionale;

o funzioni di rappresentanza di cui alfarticolo 47 comma I del CTS nei confronti delle associazioni affiliate
aventi la scde legale sul tertitorio di propria competenza, ivi compresa la rappresentanza ai fini della
cortetta tenata della posizione delle medesime affiliate presso il RUNTS, ai sensi dell'azt. 20, comma 2,
lett, a) del d.m. 106/2020, attuativo dell'articolo 48 del Codice.

2. Nel caso in cui il non rispetto dei vincoli statutari, identitari, del codice etico ¢ della carta dei valoti
dell’Auser riguardi una struttuta tertitotiale, dopo i necessaii approfondimenti e confronti con gli organismi
dirigenti si procederd ad attivare la procedura del commissatiamento, secondo le modalitd previste dal
regolamento di cui all’art. 10 del presente Statuto.

3. L’Auser regionale si dota di un propio Statuto, in conformita con lo Statuto dell‘Auser e in ottemperanza
alle leggi nazionali, alle tispettive leggi regionali e alle normative peculiati di ciascun tersitorio.

4. L’Auser regionale istituisce il Sexvizio Ispettivo Regionale che opeta unicamente nell’ambito regionale di
riferimento ¢ in coordinamento con quello nazionale. La composizione ¢ le modalitd di fanzionamento sono
disciplinate dagli Statuti di ciascun Auser regionale.

- ART, 14
b

Fooheh Ty . + *

b Auser territoriali

A
L. L’Atsér territoriale costituisce una acticolazione delP’Auser regionale, anche se giuridicamente autonoma,
operatite a livello provinciale o comprensoriale o metropolitano, svolgendo le segnenti funzioni:

o indirizzo, coordinamento e ditezione, nonché la tutela, rapptesentanza, promozione e supporto, delle
associazioni aderenti nelPambito testitoriale di propria competenza e delle attivit di interesse genetale
da esse svolte, in cocrenza con le indicazioni ¢ le disposizioni della struttura regionale e nazionale, anche
in materia di trattamento dei dati personali, nonché la gestione di programmi, progetti e sexvizi funzionali
alla conduzione associativa a livello tertitotiale;

o coordinamento ¢ monitoraggio delle attivitd ¢ dei comportamenti delle affiliate ¢ dellintero sistema
tecritotiale;

o facolth di verifica della correttezza amministrativa delle associazioni aderenti nelPambito tettitoriale di
propria competenza, qualora queste fossero sprovviste dell’Organo di Controllo;

o funzioni di rappresentanza di cui all'articolo 47 comma 1 det CTS nei confronti delle associazioni affiliate
aventi la sede legale sul tettitorio di propiia competenza, ivi compresa la rappresentanza ai fini delia
corretta tenuta della posizione delle medesime affiliate presso il RUNTS, ai sensi dell'art. 20, comma 2,
lett. 2) del d.m. 10672020, attuativo del'atticolo 48 del Codice.

ART,. 15
Titolarita e tutela dei dati

I. L’Associazione garantisce il rispetto dei diritti ¢ delle liberta fondamentali tutelate dalla notimativa in
materia di protezione dei dati personali,

2. A tal fine, in considerazione della struttura organizzativa disciplinata nei precedenti articoli, le stratture
AUSER sono tia loto contitolari del trattamento.
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3. 1l Responsabile della Protezione dei Dati individuato dalla rete Auser svolge le funzioni previste dallatt.
39 del Reg. UE 2016/679 ¢ Je altre eventualmente affidategli, anche a favore e nei confronti delle Strutture
Regionali, Territoriali ¢ Affiliate,

4, La Rete Auser apptova il Regolamento in materin di protezione dei dati personali che dovra essere seguito

dalle presidenze dei vari livelli territoriali.

TITOLO IV
ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

ART.16
Organi

I. Sono organi dell’ Associazione:

o I'Assemblea Tetritoriale dei delegati;
e 1l Comitato Direttivo;

e il Presidente;

o la Presidenza;

o 1’Organo di controllo;

ART. 17
Assemblea Territoriale dei delegati

[ 54
L. L@ semblea congressuale (di seguito, “Assemblea Territoriale dei Delegati” o semplicemente
“Assésiblea”) & Linsieme dei delegati eletti al congtesso tewtitogiale dai congessi di base secondo le norme
stabiffte dal regolamento conggessuale, L’Assemblea ¢ ritenuta valida con la prescenza della maggioranza dei
delegati aventi diritto al voto. Ciascun delegato ha un voto.

2. L’Assemblea congressuale elegge:

e il Comitato Direttivo;
e ['Organo di controllo.

3.1’ Assemblea & il massimo organo deliberante dell’ Associazione, decade con la celebrazione del Congresso
successivo e viene sostituita dal’Assemblea congressuale cletta dal Congresso medesimo. Si tiunisce in via
ordinaria almeno in sede di approvazione del bilancio consuntivo e dell’eventuale bilancio sociale, ¢ i via
straordinatia su tichiesta di almeno due terzi degli aventi diritto,

4. L’Assemblea delibera sulle lince programmatiche generahi.

5, L’Assemblea & convocata con avviso spedito almeno dieci giomi lavorativi prima di quello fissato per
Passemblea con qualsiasi mezzo idoneo a provarne Pavvenuto ricevimento, ivi compresi telegramma, telefax,
posta elettronica con conferma di lettura, raccomandata a imano e raccomandata con avviso di ricevimento.
NelP'avviso di convocazione devono essere indicati il giomo, Pora ed il lnogo della rinnione ¢ Pordine del
gl()fll().
6. In caso di impedimento o forza maggiore, il singolo delegato pud incaricare un altro socio della sua stessa
associazione di base a rappresentarlo in Assemblea. In tal caso, cinscun mappresentante pud esscre posiatote
di una solna delega.
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7.12Assemblen & presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal vicepresidente:

8. L’Assemblea dura in catica per Pintero mandato congressuale e viene cletta ad ogni congesso, di norima
ogai quattro anni.

9. 1.’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

e nomina e revoca i componenti degli organi associativi, ad eccezione del Presidente e della Presidenza
che demanda al Comitate Direttivo ai sensi dallart, 25 comma 2 del CT5;

o delibera sulla responsabilitd dei componenti degli otgani associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del
"Terzo scttore, e promuove azione di responsabiliti nei loro confronti;

o delibera sulle modificazioni delPAtto costilutivo, e dello Statuto;

o approva Peventuale regolamento dei lavori assembleari;

o delibera sulla composizione numerica del Comitato Direttivo, che comunque dovri essere inferiore alla
metd del numero dei componenti dell’ Assemblea;

v delibera sul bilancio consuntivo e sul bilancio sociale;

s delibera lo scioglimento, la trasfosmazione, la fusione o la scissione dell’Associazione;
o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dal’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

10. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.

il. E straordinatia PAssemblea convocata per la modifica dello Statuto e per lo scioglimento,
. bl + . - - h3 . L3 . . 3 L] -

trasformazione, (usione o scissione dell'Assaciazione. I8 ordinatia in tutti gli altei casi.

12. I’Assemblea otdinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pin

uno dei delegati presenti in proptio o per delega, € in seconda convocazione qualunque sia il numero degli

associati present, in proptio o per delega.

[3. L’Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei delegati intervenuti, Nelle

deliberazioni che riguardane la loro responsabilitd, gli anuninistratoti non hanno disitto di voto.

14. I.’Assemblea che delibera le modifiche allo Statuto & regolarmente costituita con Ia presenza della meta
8
piti uno degli avend dititto al voto e delibexa con il voto favorevole dei due tetzi dei delegati intervenuti.

15._ L'Assemblea delibera lo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione e la
devgluzione del patrimonio con il voto favorevole di alineno tre quarti degli aventi diritto al voto.

16‘1@ ssemblea pud riunicsi, in casi di particolare necessiti e previa apposita specifica contenuta nella
cofdgizione, anche mediante videoconferenza sempre che tutti i partecipanti collegati in videoconferenza
sia’?l"(;_fﬂentiﬁcaij e sia loro consentito di seguire Ia discussione in modo simultanco, di intervenire in tempo
reaté alla trattazione depli aypomenti affrontati, di visionare, ricevere o Lrasmettere documenti e di pattecipare
alla votazione, L’Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova it Presidente e il soggetio
vetbalizzante. Se nel corso della riunione venisse sospeso i collegamento, 1a stessa verra dichiarata sospesa
dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alia sospensione saranno valide.

ART. 18
11 Comitato Direttivo

I. H Comitato Ditettivo & Posgano di amministrazione ai sensi dellart. 26 del CTS, eletto dall’ Assemblea
congressuale, secondo i termini di cui alPArt.17 del presente statuto, in applicazione dell’art. 41 comma 10
del CTS ha it compito di:

o realizzare i deliberati del’Assemblea e dirigere PAssociazione;
e emanare disposizioni esecutive del presente Statuto;

o eleggere tra i suoi componenti la/il Presidente;

o deliberare sulln composizione numerica della Presidenza;
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o su proposta del Presidente, cleggere, tia i suoi componenti, la Presidenza e all'intreno di questa il vice
Presidente;

o gatificare, su proposta del Presidente, Ieventuale nomina del Direttore;

o decidete Ia costituzione di istituti ¢ organizzazioni di servizio;

o convocate convegni ¢ conferenze;

o decidete la nomina dei componenti ¢ dei responsabili delle colnmissioni ¢ scttori di lavoro;

o amministrare il pattimonio dell’ Associazionc;

e deliberare sul bitancio preventivo;

o deliberare la convocazione dell’Assemblea;

o deliberare sul programma di attivitd proposto dalla Presidenza tertitoriale;

o ratificare Paccordo di cui allart. 26, paragrafo 1 del Regolamento Generale sulla Protezione dei dati
del’Unione Buropea (Regolamento UR 2016/679), sc titenuto necessatio dal Responsabile per la
protezione dei dati personali, ¢ assumere il Regolanento sul tatiamento dei dati personali per
Pattuazione della normativa vigente in matexia di protezione dei dati nell’Auser

o deliberate sugli altri oggetti attinenti allattivitd dell’Associazione che non siano riservati dal presente
Statuto alla competenza dell’ Assembles, del Presidente o delta Presidenza territoriale.

2. 11 Comitato Ditettivo & composto numeticamente secondo la determinazione delPAssemblea, e
comunque sempre int nuero dispati ¢ inferiore alla metd del numero dei componenti dell’ Assemblea.

3. I componenti del Comitato Dircttivo vengono eletti dall’ Assemblea al Congresso, i norma ogni quattio
ani, e sono ricleggibili, vengono scelti tra le pessone fisiche associate, Entro trenta giogni dalla nomina,
componenti del Comitato Direttivo devono chiederne Piscrizione nel Registio Unico Nazionale del Ferzo
Settore, indicando il nome, cognome, il luogo ¢ In data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a
quali dli essi sia attribuita la rappresentanza delPassociazione in forma disgiunta o congiunta.

4. Qualora venga meno un componente del Comitato Direttivo, per decadenza, dimissioni, incompatibilita,

decesso o tevoca, PAssemblea provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva. In caso

di deliberazioni, qualosa il numero dei componenti presenti sia pari, il voto del Presidente versd considerato

doppio.

5. TIV_C;omitutu Direttivo & convocato dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal vice

Presidente. La convocazione pud essere fatta anche per telegramma, oppure fax o posta elettronica con

co'i\iifcfnnn di lettuga, almeno cinque giomi lavorativi prima della rivnione, 11 Comitato Direttivo ¢

vril_i,dfuncntc costituito in presenza di almeno la meta pit uno dei propii component e delibera con il voto

fitvotevole della maggioranza dei component presenti.

6. 1l Comitato Ditettivo pud tiunirsi, in casi di particolare necessitd ¢ previa apposita specifica contenuta

nella convocazione, anche mediante videoconferenza sempre che tutti i partecipanti collegati in

videoconferenza sinno identificati e sia loro consentito di seguire Ia discussione in medo simultaneo, di

intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomentd affrontati, di visionare, ricevere o trasmettere

documenti e di pattecipare alla votazione,

7. Spetta al Comitato Ditettivo dell’Associazione cootdinare le attivitd delle associazioni affiliate affinché

non assumano o conferminoe posizioni ¢ comportamenti incompatibili con Pappattenenza all’ Associazione

in uanto

o in conteasto con i principi e le norme dello Statuto, del codice ctico e della carta dei valoti Auset;

o in contrasto con le notme di riferimento del volontariato ¢ della promozione sociale, nonché delle
notme amministrative delle associazioni senza scopo di lucro;

o rendano impossibile una corretia dialettica, agibilitd e direzione delPorganismo o delPassociazione
affiliata, al punto da ledere i principi della reteAuser.

8. 11 Comitato Direttivo opera in attuazione delle volontd e degli indiizzi generali dell’Assemblea alla quale

tisponde direttamente.
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ART. 19
Presidente

1. Tl Presidente rappresenta legalmente 'Associnzione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti
di terzi ed in giudizio - ¢ compie tutti gli atti che ln impegnano verso Pesterno.

2. 1l Presidente & eletto dal Comitato Direttivo, sccondo i tetmini di cui alPArt.18 del presente statuto, a
maggioranza dei presenti.

3. 1l Presidente duta in carica fino al Congresso successivo e pud essere eletto per non pitt di due mandati
completi o otto am complessivi.

4, Il Presicente:

o convoca c ptesiede PAssemblea dei delegati;

e convoca e presiede il Comitato Direttivo,

o assume, di concerto con ta Presidenza, i collaboratoti, il personale della Associazione ¢ stipula i conteatii

di consulenza;

e propone Peventuale nomina del Direttore ¢ Ia sottopone alla ratifica del Comitato Direttivo, stabilendone
i compiti e le funzioni

e nomina procuratori speciali;

e propone al Comitato Direttivo le candidature degli altri componenti della Presidenza, e tra questi di un
vice Presidente.

5. In caso di assenza o impedimento del Presidente le sue funzioni sono esercitate dal vice Presidente:

6. :Prgsidente in catica cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontatic o per eventuale sfiducia,
j. motivi, decisa dal Comitato Direttivo, con la maggioranza dei presenti.

per ¥

ART. 20
Elezione del Presidente e
della presidenza territoriale

1. Ogni volta si debba cleggere il Presidente o componente della Presidenza territoriale, il Centro Regolatore
supetiore esprime una candidatura. 1l Comitato Diretiivo di riferimento eleggerd al proptio intetno una
Conunissione composta da alimeno 3 componenti, integrata da un delegato della presidenza dell’istanza
superiore,

2. In presenza di una sola proposta la Commissione ha il compito di consultare il Comitato Ditettivo di
riferimento e ascoltare a fini puramente orientativi anche i promotori ispieatori dell'Auser, nonché i
componenti del Comitato Direttivo dell’ Auser ODV di pari livello.

3. A sepuito di tale procedura la Commissione riferird gli esiti di tale consultazione al Comitato Ditettivo
slesso.
4. Qualora non vi fosse un oticntamento definito su una candidatuia sard facoltd del centro regolatore,

attraverso la Commissione cletta del Comilalo Direttivo, di avviare una fase di ascolto del Comitato
Direttivo utite per condividere i criteti di scelta della candidatura da porre in consultazione,

5, Ogni volta si debba cleggere il Presidente o componente della Presidenza tetritotiale o regionale ¢ facolta
del Centro regolatore di cui al precedente comma | rcotrere alla procedura abbreviata, senza Ia
consultazione individuale dei componenti il Comitato Direttivo di cui al comma 18 del presente statuto. In
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tal caso si procedera ditettamente all'elezione per voto palese ed occorrerd il voto favorevole della
maggiotanza dei presenti.

6. Potranno essere presentate candidature personali in alternativa alla proposta del centro regolatore qualora
il candidato o la candidata raccolgano le firme di alimeno il 15% dei componenti il Comitato Dircttivo.

7, Per Pelezione della Presidenza, spetta al Presidente della struttura di siferimento il diritto di propotze le
candidature dei componenti della Presidenza medesima ¢ di sottopotle alla votazione del Comitato Ditetlivo.

8. I presente atticolo si applica a tutte le strutture che rispondano ai requisiti dell’ast. 25 comma 2 del CTS
e decidono di demandare Pelezione del Presidente ¢ della Presidenza al Comitato Direttivo.

ART, 21
Presidenza

1, La Presidenza & composta, sulla base della deliberazione del Comitato Ditettivo, da un minimo di tre ad
un massimo di cinque componenti, incluso il Presidente.

2. T componenti della Presidenza dutano in carsica fino al Congresso successivo e possono essere eletti per
non pit di due mandati completi o otto anni complessivi.

3. La Presidenza:

e propone al Comitato Ditettivo i programmi di attivitd ¢ le altre iniziative dell’Associazione ¢ vigita sulla
loro realizzazione;

o svolge funzioni di direzione, indirizzo ¢ cootdinamento dellattivitd dell’Associazione;

o istruisce per POrgano di Amministeazione la predisposizione del bilancio consuntivo, preventivo e
saciale.

4, IhPresidente invita di norma a pattecipare alle riunioni di presidenza il Direttore, ove esista la catica.

[
wo
i1

f !

o ART. 22
Organo di controllo

r

1. L’organo di controllo dell’Associnzione vigila sullosservanza della legge, dello Statuto e Codice Btico, e
sul rispetto dei principi di corretta amministiazione, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amniinistrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

2. 1’Organo di controllo esercita inolire compiti di monitornggio dellosservanza delle finalit civiche,
solidaristiche e di utilith sociale perseguite dal’ Associazione, ed attesta che Peventuale bilancio sociale sia
stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. It bitancio sociale di atto degli esiti del monitoraggio
svolto dall’Organo di controllo,

3. 1 componenti dell’Orpano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualinente,
ad atti di ispezione ¢ di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratoi notizic sullandamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.

4, L’Organo di controlio & eletto con voto palese, a maggioranza semplice, dall’ Assemblea Territotiale dei
delegat, anche tia i non soci, e comunque sempre in numero dispari.

5, Nei confronti dei componenti del’Organo di Controllo trovano applicazione le cause di ineleggibilitd e
decadenza previste dallart.2399 c.c.. Almeno uno dei componenti deve essere scelto tra le categorie di
soggetti di cui all’act. 2397, comma secondo, del codice civile.

6. L'Otgano di controllo elegge al proprio intermo il Presidente, cui spetta la responsabilita della
convocazione ¢ del funzionamento dell’Otgano di controllo stesso. Ove si renda vacante la carica i
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Piesidente, POrgano di controllo provvede alla nuova elezione in oceasione della riunione immediatamente
successiva,

7. In caso di sinuncia o decadenza di un componente, i supplenti subentrano in ordine d’cta. Nel caso in cui,
pet effetto di dimissioni o decadenza, il numero dei supplcnu diminuisse, ’'Assemblea Territoriale dei
Delegati dell’Associazione provvedera alla nomina dei nuovi supplenti. I nuovi nominati scadono insieme

con quelli in carica.

8. La catica di componente dell’Organo di controllo & incompatibile con qualunque altra carica all’inteeno
della Associazione.

9. [ componenti del’Organo di controllo dutano in catica fino al Congresso successivo € possono essere
eletti per non piv di due mandati completi o otto anni complessivi.

10. Qualota i componenti (Icll’Oquuo di Controllo non siano cletti nelPAssemblea dei Delegati sono
considerati invitati permanenti alle riunioni della stessa, cost come lo sono anche alle riunioni del Comitato
Direttivo,

11, L’Otgano di controllo redige il verbale di ciascuna riunione svolta dallo stesso. Le riunioni del’Organo
di controllo sono valide con la presenza della maggioranza dei componenii e le relative deliberazioni sono

assunte a maggioranza dei presenti.
{2, L’Organo di controllo inoltre:

o verifica periodicamente, con cadenza almeno trimestrale, Ia gestione amministrativa delPAssociazione;

o esercita il monitotaggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilitd sociale ed attesta
che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali;

o verifica la regolate tenuta delle scritture e dei documenti contabil

o esamina il bilancio preventivo ¢ il bilancio sociale dell’Associnzione e ne riferisce per iscritto
all’ Asscmblen;

¢ predispone una rclazione annuale da presentate al’ Assemblea in sede di approvazione del bilancio
con%unl!v(),

o cofmehzmnc motivata, in caso di gravi e documentate irregolarith contabili o inosservanze dello Statuto

rdice Etico, informa il Centro Rq)ohtou- e deferisce la questione alla Commissione Regionale di

i, che si pronuncia entro 60 giormni.

ART. 23
Revisione legale dei conti
Qualoza vengano s supemu i limiti di cui alf’art. 31 pumo comma, del Codice del T'erzo Settore, e 'Organo

di Controllo non sia interamente composto da tevisoni legali, I r\ssvmhleq dei delegati nomina un Revisore
legate dei contd o una Societd di revisione legale iscritti nelPapposito registro.

ART. 24
Commissione di Garanzia

. La Commissione di Garanzia competente per la tutela dei dititti degli associati ¢ quella Regionale.

2. La Commissione procede, su istanza degli associati, secondo modalita stabilite da apposito tegolamento

disciplinare, a giudicare In regolaritd dei comportamenti di un qualsiasi componente delPassocinzione e ad
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indicare al Comitato Ditettivo - cui compete il compito di deliberare - le correlative sanzioni sccondo la
scguente tipologia:

o richiamo scritto

e sospensione della qualifica di associato, fino a un massimo i 12 mesi;

e sospensione dalle cariche associative fino a un massiino di 12 mesi;

e esclusione,

3. Avverso ai provvedimenti assunti Passociato pud ricosrere alla Commissione Nazionale di Garanzin la cui

espressione ¢ Pultimo grado di appello.

ART, 25
Gratuita delle cariche elettive

1, Tutte le catiche elettive sono prestate a titolo personale, spontaneo ¢ gratuito. Possono essere rimborsate
ai dirigenti ed ai volontari le spese effettivamente sostenute per le attivith prestate entro limiti

preventivamente stabiliti dalla Associazione.

2. Le cariche clettive sono incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato o autonomo conteatto

con la Associzzione.

3. Le sole cariche di componente del’Organo di Controllo di cui alPArt.22 ¢ Revisore di cui al’A1t.23 dlel

presente Statuto possono fare eccezione sispetto alla disposizione del presente articolo.

TITOLO V
RISORSE ECONOMICHE

ART. 26
Patrimonio

il Patrimonio dell’Associazione ¢ costituito da:

e conlubud dei soci;

o quote associative;

e contiibuti dello Stato, delle Repioni, di Eati Locali, Enti e istituzioni pubbliche, finalizzali al sostegno i
specifici ¢ documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

o conttibuti dall’Unione Buropen e da otganismi internazional;

donazioni o lasciti testamentati;

-]

-]

erogazioni liberali da associati e da teizi;

e entrate derivanti da sponsotizzazioni;

o entrate da raccolte pubbliche di fondi in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di
sensibilizzazionc;
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o entrate derivanti da convenzioni;

o cntrate derivanti da cessioni di beni ¢ prestazioni di servizi svolte a favore di associati ¢ di terzi, anche
atteaverso {o svolgimento di attivitd diverse ai sensi dell’Art.6 del CTS;

¢ contributi dalle associazioni affiliate;

o conttibut delle organizzazioni ispiratrici;

e entrate derivanti da iniziative promozionali, finalizzate al proptio finanziamento, quali raccolte di fondi,
crowdfunding, feste e sottoscrizioni anche a preii;

o ogni alira entrata compatibile con le finalith sociali dell’associazionismo di volontariato.

1l patiimonio dell’Associazione ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutatie ai fini dellesclusivo
8

petseguitmento delle finalita civiche, solidasistiche e di utilita sociale, I’ Associazione dovrd impiegare gli utili

o gli avanzi i gestione pet I realizzazione delle attivita istituzionali,

ART. 27
Divieto di distribuzione degli utili

L’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indicetto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riscrve
comunque denominate, ai propti associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
depli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altea ipotesi i scioglimento individuale del
mapporto associativo.

TITOLO VI
BILANCIO E AMMINISTRAZIONE

ART, 28
Bilancio preventivo

Per ciascun esercizio finanziario, entro il 30 novembre la Presidenza istruisce per anno successivo un
bilancio preventivo ¢ una relazione sul programma di attivitd, che devono essere approvati dal Comitato
Ditettivo entro il 31 dicembre defl’anno precedente a quelto cui si tiferisce il preventivo.

ART. 29
Bilancio consuntivo

f. L’esercizio finanziatio della Associazione inizia dal 1° gennaio ¢ texmina it 31 dicembre di ogni anno.

2. Per ciascun anno solare, la Presidenza istruisce per POrgano di Amministrazione un bilancio consuntivo
- costituito da stato patrimoniale, rendiconto gestionale, in base a quanto previsto dalla norinativa vigente

3. I documentato il carattere secondario ¢ strumentale delle attivitd diverse dalle attivird di interesse generale.

4. Il bilancio consuntivo, deve essere comunicato all’Organo di controllo almeno 30 giorni prima della data
fissata per Papprovazione del bilancio da paste dell’ Assemblea dei Delegati, che deve avvenire entro il 30
aprile di ogni anno. Il bilancio consuntivo insieme alla relazione dell’Otgano di controllo deve rimanere
depositato in copia presso la sede del’Associnzione durante i quindici giomi che precedono P'Assemblea,
affinché i componenti possano prenderne visione. Dopo essere stato approvato il Bilancio consuntivo viene
depositato presso il Registro unico nazionale del Teizo Settore.
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AR, 30

Bilancio sociale

[. 1. associazione deve redigere il propiio bilancio sociale qualora ne ricorrano le condizioni di legge.

2. Deve altresi partecipare alla redazione del bilancio sociale della rete Auser nonché favorire, in un’attivita
coordinamento con i tersitori, la partecipazione allo stesso da patte di tutte le associazioni Auser operanti
nel proprio tetritorio.

ART. 31
Adempimenti

1. B fatto obbligo che i bilanci pteventivi ¢ consuntivi delle associazioni affiliate e delle strutture teritoriali
approvati dai rispettivi organismi vengano trasiessia cura dei Presidenti alle strutture Regionali competenti

pet tetritotio.

2. B’ fatto obbligo a tutte le struttare Auser e alle affiliate di base, dellintero sistema a sete, di adottate ed
usate esclusivamente Papplicativo informatico unico, messo a punto dalla struttura nazionale, come garanzia
di unifosmitd, teaspatenza, nella tenuta dei conti e delle sciitture contabili, anche alla luce di quanto previsto
dagli articoli 41 ¢ 92 del codice del Terzo Settote, che assegna alle Reti associative un molo di monitoraggio,
autocontrollo ¢ assistenza tecnica, in grado di garantite ln necessaria trasparenza ¢ puntualita
dell'informazione pubblica,

o . . o I
o, 11 mancato rispetto di questa notina comporta, nel casi piu gravi, il deferimento in Commissione di

ART,. 32
Libti sociali

1. L' Associazione deve tenere i libsi sociali previsti dall’aet. 15 ¢ 17 del Codice del Tetzo Scttore.

2. Gli associati hanno diritto di esaminate i suddetti documenti. 1 soci che vorranno escrcitare tale diritto
dovranno indirizzate domanda scritta e fivmata al direttivo della associazione titolare dei libri, 1l direttivo
comunicherd pet iscritto ai soci che ne hanno fatto richiesta le tempistiche ¢ le modalita in cut verra [oro
data tale possibiliti. [ soci che visioneranno i documenti dovranno firmare un impegno scritto attestante il
fatto di essete consapevoli che le informazioni di cui st sta prendendo visione sono sotloposte alla tutela dei
dati peesonali ¢ che per questo motive non potranno in alean modo essetre divulgate ¢ che opgni infrazione a
tale impegno comporterd Pattivazione degli organismi di garanzia.

ART. 33

Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

| In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patdimonio residuo ¢ devoluto al Centro
Regolatore Auser di riferimento, iscritto nel Runts (Registro unico nazionale del terzo settore) previo parere
positivo del’Ufficio regionale del Registto unico nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione

imposta dalla Legge.
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6. Per tutti gli incarichi esecutivi delle strutture dell’Associazione, con Pesclusione delle associazioni affiliate,
a tutti i livelli (Presidenti ¢ componenti di Presidenza) raggiunti i limit statutari - due mandati congressuali -
& prevista Ja decadenza automatica dalPincarico stesso. Pertanto & fatto obbligo a tutte le strutture di avviare
le procedure di rinnovo dei gruppi ditigenti almeno sei mesi prima della scadenza, informando
tempestivamente il proptio comitato direttivo.

7. La continuazione del mandato pud avvenire, solo nei casi di pacticolare graviti ed emergenza, solo nelia
misuta massima non tinnovabile di sei mesi. T} centro regolatore di riferimento del livello supetiore
presenterd una specificn delibera di proroga che fard approvare dal proptio comitato dircttivo, dandone
preventiva comunicazione al centro tegolatore nazionale.

TITOLO VIII
DISPOSIZIONI ANTIDISCRIMINATORIE

AR, 36
Politiche di genere e Pari opportunita

0; )
I 1Al fine di rendere concreta Paffermazione di una associazione di donne e di vomini nella formazione degli

% (irgfiusnu dirigenti, nelle sostituziont che negli stessi si rendano necessarie, nella distribuzione degli incarichi,
. & '?61} rappresentanza esterna, nazionale ed internazionale, nessuno dei generi puo essere rappresentato al di

- $ogto del 40%,

k- g?}
2
&

&

Tale notma ¢ vincolante per Pintera Associazione, i presidentt di ogni steattura a (utt § livelli hanno la
fesponsabilita delln sua piena applicazione, nei termini di violazione di una norma statutagia.

3. 1a notma antidiscriminatotia & altresi adottata nella composizione delle presidenze a tutti i livelli di
struttuia e deve prevedere Paltexnanza di genere per le figure di presidente ¢ vicepresidente.

4. Pettanto, & istituito, nei centti regolatori, nazionale e regionali, Posservatorio delle pati oppottunita e delle
politiche di genete eletto dal Comitato Direttivo di riferimento. Losscrvatorio, in raccordo con la
presidenza, si dotetd di un apposito regolamento da sottopotre alPapprovazione del Comitato Direttivo ¢
ratificato dalP Assemblea di riferimento.

5, Liosservatorio delle patd opportunit e delle politiche di genere contribuisce a promovere ¢ diffondere
In cultura della parita di genete e meltere in atto azioni positive per promuovere la rappresentanza fenyninile
negli organismi ditigenti dell’associazione e diffondere le buone pratiche ¢ a cultura della liberta e dei diritti
delle donne, contro gli stereotipi di genere, le molestie, lo stalking ¢ tutti pli atti di persecuzione a partire dal
linguaggio e dai comportamenti concreti.

TITOLO IX
DISPOSIZIONI FINALI

AR, 37
Rinvio

I, Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli oxgani associativi, si applica lo Statuto dell’Auser nazionale ¢ quanto previsto dal Codice
del Terzo Settore ¢ relativi decreti attuativi ¢, in quanto compatibife, dal Codice Civile.
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2. In caso di difformita tea i presente Statuto e le norme statutatie del’Auser Nazionale sono queste ad
essere prevalenti ¢ a trovate immediata applicazione.

3, In metito alla disciplina fiscale, trovano applicazione le disposizioni contenute nel Titolo X del Codice del
Terzo Settore, nonché le disposizioni del Titolo IT del Testo Unico delle imposte sui tedditi, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, 1.917, in quanto compatibili.
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(4 QU sSer
Volontarinto Territoriale
N Empolese/Vnldelsa OBV
VERBALE ASSEMBLEA' 4G, Garibaldl, 17 - 50053 EMPOLI (FD)
Tel, 0571 703218 - C.F 91020740485

Adeguamento statutario ai sensi del D.hLgs. n. 117/2017

113 HPAGGlodpr2 alle ore 9,;_0 , presso CIRCOLO culttyrple

in via _HAGole 3¢ ", Comune pkpolt (F)
si & riunita ! "1/Assemblea ordinaria? dellf associazione

AVSER Velorm TERAUALE BHpolisg MLhELsg OBy per  discutere e
deliberare in merito all’adeguamento statutario ai fini e per
gli effetti del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e
sucecessive modifiche,

Il Presidente dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da
Segretario Clot! Collgn\o .
11 Presidente constata la presenza, in proprio o per delega,
distintamente annotati, dei seqguenli assocliati:
S1 ALLEGH BLEMCe PARTEQPANHT

/Sono inoltre presenti alla seduta nlqggﬁn{@iy“jSHFLQQﬁt o
componenti 1’0Organo di controllo?.

I1 Presidente constata che 1'Assemblea & validanente
costituita ai sensi dello Statuto vigente.

{1 Presidente illustra 1’argomento all’ordine del giorno e
CEVibertzipabe LB BLobiFicths Alle STV Te PER. (UANEGUA UGN
AL PEGEDe LBSStanve U el 3 tucedo CafR=

Il Presidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito fra
gli associati presenti, propone di mettere in votazione il
testo del nuovo Statuto.

11 Presidente accerta che sono favorevoli all’adeguamento
statutario cosi proposto ai sensi di Ledge, n, 3¢ ; contrari
n. o %/ astenuti n. ¢ .

| Passemblea straordinaria & necessaria se Madeguamento statutario va oltre Finserimento di auove disposizioni
incerogabili e di clawsole che escludono Papplicazione di nuove disposizioni derogabili

2 oppure siraordinaria

3 se gli associati sono molti, si consiglia di predisporre un elenco ¢ a finco del proprio nominativo Passociato
presente appone ky propria firma

¥ se previsto

5 specificare le motivazioni che hanno reso opporiino maodificare lo Statuto

& evidenziare Ia volont di ¢ non & eventualmente d'accordo, in quanto ha riflessi sulla responsabilita della scelta

i)r(’S:\




//‘

‘\‘.‘:\\

})

I1 Presidente dichiara dungue approvato all’unanimita” il nuovo
testo dello Statuto dell’associazione che dispone di
conservare agli atti come “allegato A” della presente

deliberazione.

Si da mandato al Presidente di provvedere alla regisitrazione
della presente deliberazione con 1’allegato Statuto chiedendo
1'esenzione dallfimposta di registro e dall’imposta di bollo,
come previsto, rispettivamente, dal co. 3 e dal co. 5
dell’art., 82 del D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche.

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara
chiusa la seduta alle ore /_(9th , dello stesso giorno,
previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Il Segretario

bx

‘lfl Presidente &wﬁ %LM

Vo]ontmto Territorinle

Empolese/Valdelsn ODV [
v.za G, Garibaldi, 17 - 50053 CMPOLI (FI}
Tel. 0571 703218 - C.F. 91020740485

T opjrure 1 maggioranza, nel caso ci fossero assochul contrii o astenut
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ELENCO NOMINATIVI SOCI DELEGATI ALL'ASSEMBLEA CONGRESSUALE D
DEL 05-10-2021 CHE COMPONGONO L'ASSEMBLEA DEESOCI D1
AUSER VOLONTARIATO TERRITORILE EMPOLESE VALDELSA

FILO D’ARGENTO

ASSOCIAZIONE COGNOME k. NOME M| F FIRMA
BRUNI BEATRICE
CERBONE CAMILLA
CIONI CORRADO L.,
L2 FAGGIOLI NELLO A ye Otod e
FIORINI ALESSANDRA Ve
o GIUNTI ELISA Leoto Lo jteld !
- GORI ROBERTO s 0L
LAZZERI ROSSANO
PASSAPONTI ANNA
| )
EMPOLI TINGHI DANIELA XN |

2

i'\%

> B

- R
N

PIETRIZZO DONATO
EMPOLI SALVAGGIO GAETANO O oD b
VERDE ARGENTO
| ROSSETTI PAOLA
MONTAIONE MASONI PIETRO Moo o
i/




BLENCO NOMINATIVI SOCI DELEGATI ALL'ASSEMBLEA CONGRESSUALE
DEF, 05-10-2021 CHE COMPONGONO L'ASSEMBLEA DEISOCI DI
AUSER VOLONTARIATO TERRITORILE EMPOLESE VALDELSA

ASB0CIAZIONE COGNOME E NOME M| F FIRMA

[
o

}f' POGGIANTI GIOVANNI
; gi‘ASTELFIORENTINo RETTORI LAURO
/. FILO D’ARGENTO ROSI ROSETTA

K

BERTINI LUCIANO
CANTINI GABRIELLA
CECCATELLI FRANCO
NESI RAFFAELLO

DIDONI PAOLO i

CASTELFIORENTINO | TANI NICOLA N2 -
VERDE ARGENTO

CIABO’ LUCIANA ,
CHELLI LOREDANA A e
FILIPPINI CLAUDIO ] ¢ /;’\,

CERTALDO LUCI SIMONETTA 7
FILO D*ARGENTO PAMPALONI ENZO e
SOLDI SABATINO ey
STRICCHI MARUSCA /Al
TADDEI MAURO a

BARONCINI RENATO A
CARDILLO MADDALENA A
CERTALDO PALLINI GIOIA 2

VERDE ARGENTO ROSSI ALVARO Y A N E—




ELENCO NOMINATIVI SOCI DELEGATT ALL'ASSEMBLEA CONGRESSUALE
DEL 05-10-2021 CIIE COMPONGONO L'ASSEMBLEA DEI SOCI DI
AUSER VOLONTARIATO TERRITORILE EMPOLESE VALDELSA

ASSOCIAZIONE. COGNOME E NOME T FIRMA
ANCILLOTTI MARIO ]
BURRESI GIGLIOLA (; ,51{,/4, };’/{ AL
LEONCINI GINO A Dforc-ecn
GAMBASSI hier [l
DANI ROBERTA " oo I]) 0. l(b(( 5 |
VANNI CLAUDIA 00 ol SV,
(1
BOSCO GORI ANNALISA e '@9&2(
CARBONCINI FRANCO i/ b
0 (LefiLes / io
MONTELUPO EERO "\ATERASSI GIGLIOLA s d
NOZZOLI ANNALISA v ﬂfé’//////
SALVADORI SILLVANO
ZANI ROMANO o
BUTI FRANCO Dl '
MONTESPERTOLI VANNINI GIOVANNA N 0 (]\( o2
vl \
/
ALDERIGHI SANDRA o Ao O0H
SINDACI REVISORI SIMONETTI ANTONIO J ’ ’/
EFFETTIVI MALFATTI CLAUDIA '
SINDACI REVISORI
SUPPLENTI

TOTALE GENERALE
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