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Associazionc Nazionsle 5. Paolo Italia

Associazione Circolo ANSPI di ZANCO

Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno 2019, il giomo 29 dicembre alle ore 15,00 presso la sede sociale sita in
Villadeati Via ViaI. Boario 6, giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo
del 12 dicembre 2019, si & riunita in seconda convocazione 1’assemblea straordinaria dei
soci dell’Associazione Circolo Anspi di Zanco, per discutere dei seguenti argomenti
all’ordine del giomno:

9. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato ed
integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione sociale
(APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017 (Codice del
Terzo settore);

Varie ed eventuali.

Sono presenti:
Provera Rosalba, Pelassa Anna, Maioglio Franco, Degiovanni Ilario, Boario Andreino,
Cerrano Italo, Rosso Adriano, Penna Secondino, Rosa Angela, Marchesin Federica,
Berretta Mario, Piglia Mario, Boario Rosangela, Ferro Anita Gloria, Chiatello Luciana,
Marchesin Luciano, Marchesin Francesca, Magnone Ermes Luciano, Buo Pietro,
Maccario Piera Angela, Belluardo Alessandra, Lunghi Pietro Paolo, Sorisio Marisa
Giuseppina, Visentin Massimo, Poggio Barbara.

Per un totale di n. soci 25 su n. soci 92 votanti.

1 presenti indicano quale Presidente dell’ Assemblea la Dottoressa Rosalba Provera e viene
nominato Segretario la Rag. Anna Pelassa.

1] Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessatio adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
Jettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimitd dei presenti, per alzata di
mano.

L’assemblea di mandato al Presidente e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso 1'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.
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Pertanto, alla luoe delle citate norme dcl Codlco del wmo settore la seguente delibera
assembleare ¢ l¢ conseguenti modifiche statutaric contenute nello statuto allegato atla
presente sono csenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzone
dell’ Aganzia delle Entratc n. 158/E del 21/12/2017 ¢ La tassazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le impodts indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’'Assemblea, quindi, delega il Presidente del Comsiglio Direltive e legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero nccessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri,

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 16,30, dichiara conclusi i lavori dell’odiema assemblea.

Il Segretario
Pelassa Anna
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STATUTO ANSPI APS
CIRCOLO ANSPI DI ZANCO

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E BEDE LEGALE

1-1 £ costituita I'Associazione denominata "Circolo ANSP! df ZANCO ANSPI - APS ETS" (di seguito, in questo statuto,
pil bravements indicata come “Associaziona®) con sede lagales in Via BOARIO n® 8 {(Fraz. ZANCO) - VILLADEATI (AL).
Non costituisce modifica statutaria It trasferimento delia sede neilambito dal medesimo Comune.

1-2 G acroniml "APS" ed "ETS" intagreranno la denominazione sociale e potranno easere utilizzati dalf Associazione
soltanio successivamente alla sua iscrizions nel Registro unico nazionale del Terzo setiore (RUNTS), oppure, con
Imitsto dguardo allacronimo °“APS", subordinatamenie alliscrizione dellAssociazione nei registi dl setiore
attuaimente asistentl, equiparati al RUNTS ai aensi dell'art. 101, comma 3, d.igs. 117/2017.

1-3 L'Associazions richiederd, secondo la procedura prevista, Faffilazions allAssociazione Nazionale San Paolo llalia,
ANSPI APS (di seguito, nei presente statulo, Indicata enche come ‘ANSP| NazZonale"). Ove ammessa, ['Associaziona
potrd utiizzare il termine "ANSPI nella propria denominazione & dovrd aggiungere Il logo delfFANSP! nella
comispondenza, nelis modulistica, nelle insegne ed In tutli i documenti & le manifestazioni.

1-4 Tale affiiazions presuppons & comporta plena consonanza ai fini od ai progetti general delFANSPI, mantsnendo
tuttavia I'Associazione la propria autonomia giuridica, organizzativa, contablle & patrimonlale rispetio allANSPI
Nazionale, che pertanto non sssume alcuna responsabilith, né diretta né indiretia, rispetio alle obbligazionl inadempiute e
alle responaabilith assunta dallAssociazione affiiiata.

1-5 Ogni riferimento al RUNTS contenuto nel presents statuto diventa eflicace a parre dal momenio di operativith di tale
ragistro.

Art. 2 - S5COPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Associazions & apolitica e s! ispira ai valori cristiani, non ha acopo di luem, neanche indiretto, & ai propons df
perseguire finalitd clviche, sofidaristiche e di utiitd sociale mediants lo svolgimendto di attivith di interesse generale in
favore dei propri soci, dei loro famillar o di teral. In parficolare, essa intande operare coms assoclazions dl promozione
sociale (APS) Iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e coms ente non commarciaie del Terzo setiors. L'Associazions
delega sin d'ora FANSP| Nazionala a curara per suo conto i rapporti col RUNTS, gid dalla fasa di iscrizione.

2-2 Ai fini di cul al comma precedanis, [l patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, randite, provent,
entrale comunque denominate, & utiizzato per b avolgimento dellattivith statutaria af fini dell'esclusivo parsegulmanto
di finalith clviche, sofidarisiiche e di utiita soclale. E pertanto vietata al'Assoclazione la distribuzione, anche indiretta al
sensi della normativa sul Terzo sattore vigenie in maieria, di ulll ed avanz di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, soci, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altrl componandl deghl organi soclall, anche nel
caso di recagso e di ognl alira Ipotesi di ecoglimento individuale del rapporto associativo.

2-3 L'Assoclazione Circolo ANSPI di ZANCO ANSPI & una §bera associazione che sorge per wolonts di cittadini che,
condividendo una visione crisiana delia vita, intagrano in comune la propria personalitd, promuovono tutte quelle attivita
di Intsrezse generale, culturall, sporiive diletiantistichs, di promozions sociale, assistenziall, turisliche, ricreative & di
formazione extrascolastica della persona e dl catechesi, che ritengono ulill alla cosfiuzione di una societd fondala sul
pluralismo e sulla gestions sociale di tulle Is istanze dell'educazione permaneanis, valorizzando il volontariato e la cultura
della eoBdarieta. Al centro di tutto stanno la promozione della persona e | suol valori, cui tulte le varie attivith devono
conformarsi & verso le quall devono essare orientate.

2-4 Al sensl della normativa vigents in materia di Terzn setiore, FAssociazione & costituita per lo swigimentn, in via
esciusiva o quanto meno principala, della atlivitk & inlereass ganerala di cui alle lstiera d), £), 1), j), k), 1), 1), u), v), w) e 2)
dell'articolo 5, comma 1, del Codice del terzo setiore. Segnatamenis easa:

4. sl Impegna nella formazione ed educazione umana e cristlana dei ragazz, giovani ¢ adulll madiants |'attuazione
di piani formativi in sinfonia con la Parmocchia, la Diocesi @ FTANSPI, collaborando e sostenando gl enti impegnati
in progettl educafivi @ formativi che abblano In comune gli stess! valor di fondo, in particolare con gli entl di
servizio delf ANSP1;

b. si propone lorganizzazions del fempo libaro, fruendo innanzitulto dei servizi resi dagl enti di sarvizio delifANSPI|
nonche dagll aitrl entl pubblicl & privati openanti sul fenitorio, ed eventualments intervenendo a sostegno degll enti
impegnati in analoghe atiivith come moments di creacita educativa, culturale, e di maturazione della persona;

¢. promuove in particolare la diffuslone del valor] dello sport, del turismo, dalla musica, del teatro, dai linguaggl mass
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medial, del volontariato e dalla formazione professionale rivoigendosi a tutte le fasce d'etd, In una visions
cristiana che pone delte ativith come momento di crescita educativa, culturale, e di meturazions dells parsona;

d. al propone, altresi, di svoigers attivith di cultura cinematografica, atiraverso proiazioni, dibattt, conferenze, corsi,
pubblicazioni ed ogni altra manifestazions o iniziativa nel quadra di attivith culturall madiante gli strurhenti della
comunicaziona sociale @ audiovisiva, Per lo svoigimanio dell'atiivitA di cultura cinematografica lAssociaziona
Circolo ANSP] di ZANCO ANSP| adersce alfANCCI sscondo le modalith @ gl sccordi stipulatl attraverso
apposito accordo sottoscritto dalle Presidenze nazionali del’ ANSP| e delf ANCCI. Le proiezionl cinematografiche
sono comunque riservate agli associaii del'Assaciazions ANSPE munit di fessera annuale del’ANSPI corredata
del boflino annuale dlasclato dalfANCCL. Il divieto di accesso al minori sark rispeitato per le proiezioni del fitm
aventi tale divisto o che non abblano chiesto il nullacsta di circolazione. Per il perseguimento dei fini sociall,
I'Associazione pud assumere fa gestions di una sala cinematografica rieervata ai soci ai sanal dell'art. 18, sesto
comma del D Lgs. n. 28/2004;

o. cura la crescita integrale del citladino e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo i valosi irinunciabill della
Vita, del'’Amore e dalla Solidariethd mediants la partecipazione e |a prasenza del soci alle iniziative ed In seno alle
arganizzazionl ecclesiali @ civill che si occupano delle tamatiche di cul sopra.

2.5 L'Assaciazions, aderendo al progetio oratoriale dalf ANSPI, potrd attuare lo sport come mezzo prioritario per poter
intervenire operativamente sui disagi e la esigenza del mondo glovanile e in particoiare;

a.potrh curare lorganizzazione dl aftivith sportive dilettantistiche, compresa ['aftivith didatica per l'awvio,
raggiornamento e il perfezionamento nelle attivith sporiive;

b. al find delleventuale riconosdimento & fini sporiivi, si obbliga a conformarsi alle norme o alle direttive del CONI
nonché agli statuti e ai regolamentt delle Federazionl Sportive Nazionall o delle Discipline Sportive Associate o
deiTEnta di Promozione Sportiva cul 'Assoclazione intende affitiarsi.

2.8 L'Assaciazione pud esercitare ativith diverse da qusile di Intsresse generale purché siano secondarie e strumantall
rspetto elle atiivita dl interesse generale, in conformita a quanto stabilito dal decreto di cui alfarticolo € del Codice del
tarzo settore, e successive modificazionl ed intagrazioni.

2-7 L'Associazione pud esercitare attivita di raccolta fondi in conformita alle diaposizioni di cul affarticolo 7 del Codica
del Ter2o settore, @ succeasive modificazioni ad integraziond,

2-8 L'Associazione & jenuta a svoigers la propria atfivith avvalendosi in modo prevalenia deilfattivith di volontariato del
proprt soci. Essa pud assumers lavoratori dipendent o avvaleral di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura solo
quando cid sia necessario ai fini delio svoigimento dalfatiiviia di interessa generals e al perseguimento detie finalith. In
ognl caso, il numero del lavorator impiegati nellatiivith non pud essere superiors al 50% del numero dei volontar o al
§% del numero dei soci.

2.9 L'Associazions tiene, a cura dal Consiglio Diretlive, un regisiro dei volontari che svoigono 1a loro attivita in modo non
occasionala.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

31 || patimonio dellAssociazione & costituito dal beni mobill ed Immobili ad essa & qualsiasi titolo pervenut, da
alargizionl e contribuf da parie di enfi pubblici e privati o persona fisiche, dagli avanzi netti di gestone. Qualora intenda
ottenere il iconcacimento della personalkita giuridica ai sensi dellarticolo 22 del Codice del Terzo settore, I'Associazione
dovrd avere un petrimonio minimo non inferiore a qualio previsio (in misura attuaimente pari ad € 15.000) del comma 4
del suddestio articolo, e successive modificazionl ed integrazionl.

3-2 Per |l parseguimento dei proprl obietlivi e lo swolgimenio delle proprie atlivith I'Associazions potra avvalersl delle
seguanil entrate:

a. contribut del soci, degl entl e dei privaii, altri provent! derivant! dalle attivith statutarie, ibaralith;

b. proventi delle “guole associativa annuak® (ovverc del c.d. “tesseramenio alfANSPF) e delle eventual “quote
Intsgrative®;

¢. sottoscrizionl, raccolts pubbliche, donazioni, contributi e laaciti di enfi pubblici, privali, associazionl e soci;

d. proventi derivanti da attivith commerciali avolte nei limitl conseniifi dalia normativa vigente.

3-3 In nessun caso, e quindi neppure in caso di sciogimento della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso, o di
esclusione dalf Associazione, pud farsi luogo alla ripeiziona di quanto versato al patrimonio dell’Associazione.

3.4 | versamenti dal sacl non creano alif disfiti di partecipazions e, in particolare, non creano quola indivise di
partecipazione trasmissiblii a terzi, né per successions a fitolo particolare, né per successione a titolo univarsale,
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35 I Consiglio Dirsttivo stabillsce annualments la quota di versemento minimo da effetiuarsl da parte del eodio sia
allatio delfadesions inizale che negll esercizi successivi.

Art. 4 - 8OCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Pogsono far paris deifAssoclazione tutte le persone di ambo i sessl che accetiano gli scopi fiasati dalio Statuto.
L'Associazions deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno setis perscne fisiche associale. Se tale numamn
minimo di god viene mano, esso deve sssara reintagrato entro un anno, trascorso il quale 'Associazions deve formulare
richiesta di iscrizione in un'alira sezione del RUNTS.

4-2 L'adesione all'Assoclazions & & tampo indeterminato @ non pud essere dispoata per un periodo tamporanso.
L'Associazione tiena un bro dei soci a cura del Consiglio Diretlivo.

4-3 Chl intende aderire allAssodazions deve presentars espressa domanda al Consiglio Diretivo, o ad un consigliera
appositamente delegato dal medesimo Coneiglio, recanie la dichiamazione di condividere le finalith delfAssociazione
limpagno ad osservame statuto & regolamanti, nonché la Caria assoclativa dei Valor delf ANSP).

4-4 1| Consiglio Dirattivo, o Il consigliere a cid delegato, esamina entro aessanta glomi le domande presentate e dispone
in merito all'accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione alfinteressato; in caso di accogiimenio, la
deiberazione & annotata nel fibwo dei socl ed al socio & rilasclata una tassera di riconoscimento di apparenanza
all’ANSPIL il rigetio della domanda dove essar molivaio; chi ha proposio la domanda pud, eniro sessanta glornl dalle
comunicazione della dellberazione di rigeito, chisdere che sulllstanza si pronunci FAssemblea del sod, che delibera, s
non appositamente convocata, In occasions delia sus successiva convocazions.

4-5 La qualkfica di socio & parsonale e non trasmissibile per neasun motivo a titolo.

4-6 Tutt i socl sono effettivi @ come tak hanno diritio di partecipare a futte le aliivith dell'assoclazione con le modalith e
nel rispetio delle norme slabilite dal regolament! d’uso interni vigenti.

4-7 | nuovi soci varsano la quola associetiva annuale all'atio della loro adesione (ovverosia al momento del riascio della
tessara ANSPI) nella misura dellbarata dal Consiglio Direltivo.

4.8 Tutli i socl hanno | medesimi dirith, che esercitano nel riapetio delle norme statutarie e regolamentari. In particolare,
olire ai diritti pravist dallo atatuto e della normativa vigent, | soci hanno:

a. || diritto di partecipare ad ogni attivith associativa;

b. il diritio dl voto per Fapprovazione delle modificazioni dello statulo e dei mgalamenti e per la nomina degh organi
dell'Asscclazione;

c. It diritio di vole per 'approvaziona dal bilanclo consuntivo di esarcizio annuale, nel fempl & modi stabiliti dallo
Statuto;

d. il diritio & poter usufruine del servizi resi alfAssociazione dirattamenta e indirettamenis daif ANSPL;
e. |l didtto d candidarsi, se magglorenn, afle cariche sociali;

f. il diitio di esaminare i kbri sociak facendone richiesta motivata al Consiglio Direttiva, che stabilisce | tempi e ie
modallth di esercizo di tale diritto in menlera comunque tale da non rendeme impeaalblle o eccessivamente
difficoltoso o oneroso per | sod Il suo conereto asarcizio, 8 comungue entro sessania gloml dalla richissta. Sono
in ognl caso a carico del soci richiadanti aventuali cople e/o estratll dei Ibri sociak.

4-9 Fermo mastando quanto previsto dall'arlicolo 4-7 con riguardo al nuovi soci, | soci sono obbligatl a versare entro Il 28
febbralo di ognl anno le quote associative annuali, nonché la somme Integrative, cosi come deiltberate dal Consiglio
Diretlivo a memo fitolo di compensazions dalle spese sostenute per le attivita istituzionad e per la produzione di eventuai
senizl forniti ai soci o a particolar categorie tra quest identificate.

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non irasfaribile, non & mail rivaiutabile né realituibile.
4-11 | sodi, oltre ai doveri previsti dallo siatuto e dalla normativa vigenti, sono obbligati a:

a. soslenare e collaborara alle atlivith promoase dal'Assoclazione;

b. partecipare alle dunioni o alle assambles;

¢. tensre allintarno degll amblentl delfAssociazione il contegno pil cometio sotio ogni aspetio, evitando atit contrari
al'educaziona e al decoro, non tenando altres] discorsi conirari ai principl morali;

d. offire volontariamente e gratuitamente la propria disponibliith per lo svolgimenic del servizi necessarl alla
gestions e al funzdonamentc dell Assoclazione, secondo le necessith organizzative delie attivith promosse.
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4.12 1 s0ci minori di etd asercitano | propri diriti ed adempiono i propri obbfighi madiants i loro mppresantanti legall.
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI 80CIO

5-1 Chiungue aderisca ail'Associazions pud in qualsiasl momenio nofificare ka 6us volonta di recedand, con efficacia dal
treniesimo giorno succassivo a quelio nal quale tale comunicazione & ricevuta dai Consiglio Diretiivo, saivo che lo stegso
Gonsiglic Direttivo nell'esaminars la richiesta non accordi un tarmine minore.

5-2 In presenza di gravi violazioni delle regole associative, incluso il mancato pagamento delle quote associative annuali
eniro il 28 febbraio di ogni anno, e dei principl e valori fondativi dei'ANSPI il socio pud essere escluso con deliberazions
del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha affetio dal quindicesimo giomo successive alla comunicaxiona della decisiona
sllinleressato. Tale comunicazione deve contsners | motivi par i quali & stata dekberata e qualora lescluso non B
condivida pud adire il procedimendo arbitrale dl cui al presente statuto.

6-3 In qualsiasi caso di perdita delia qualifica di soclo, il aocio @ senza indugio canceliato dal libro dei soci e 2 sua
tessera di riconoscimento di apparlensnza allANSPI diventa inefficace & deve essera immediatamente restituita
all'Associazione.

Art. § - DIRITTO DI RIVALSA

8-1 L'Asscclaziona ha diritio di azione a rivaisa contro chiungue provochl dannl materiall o morall al suo patrimonio e alla
sua reputazions.

Art. 7 - ABSICURAZIONE

7-1 L'Assoclazionse provvedena a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabliiia civile verso terz sulla scorta di
element @ parametri fomiti dalla Presidenza Nazionale delfANSPIL. Dowrd inoltre sottoscrivere coperiura assicuraliva
contro gll inforiuni & beneficlo del singol aoci. In entrambi | casl I'Asscciazione dovrd usufruire delle specliiche
convenzioni attivate dalla Presidenza Nazionala delFANSPI, essando prerogativa del Consigio Nazionale scagiers la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste e | massimall di capertura,

7-2 L'Associazions & tenuta ad assicurare | volontari di cul &i avvale, anche occasionalmente, contro gif infortunl e le
malatiie connessi alfo svolgimento dell'atiivith di volontariato, nonché per la responaabilith civile verso i terz.

Ast. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organi dell Associazione:
a. lAssambloa;
b. Il Precidents;
c. || Conslglio Dirattivo;
d. 'Organo di controllo, nei cas! in cul la sua nomina sla per legge obblgatoria.

Art. 9 - ASSEMBLEA

©-1 L'Assemblea del socl & Porgano primaro delf Associazione. Le sue deliberazionl sono sovrane.

0-2 Essa ¢ Indetia dal Consigiio Diretlivo ed & convocaia dal Presidente del'Associazions o, In caso di suo Impedimento,
dal Vica Presidents oppure, in subordine, dal Consigliera pld anziano.

9-3 L'Assamblea & costituita dal sod aventi diritlo di voio, ossia in regola con il versamento delle quote assoclative ad
iscritti da almeno vent! giomi ne! libro dal soci.

9-4 | sod hanno tutl | medesimi poteri di intervento » di voio, sia che &l dellberl in eede ordinaria che straordinaria.

8-5 Ciascun socio ha un voio. Si applca parianto | principio del voto aingolo di cul allart. 24, comma 2, dal Codice dei
terzo setlore. Non sono ammesse deleghe di volo.

9-8 | componenti del Consiglio Diretiivo hanno diritto di partecipare allAssamblea ma senza diritto di voto gualora non

siano In possesso dei requisiti di cul al terzo comma dsl presante articolo. In ognl caso, essi non hanno dirifto di voto
nelie deliborazionl & approvazicne del bilancio e in quelle che riguardano la loro responaabilitd.
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8-7 L'Assamblea & prasieduta dal Presidents del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impadimento, daf Vice Presidents
oppure, in subordine, dal Consigliera pli anziano ovwvero, in uliima istanza, dalla parsona dl volta in volta nominata
! dalfAssemblea stassa.

o-8 || Presidents & assistito da un Segretaro nominato dallAssemblea.

98-8 Spetia al Presidente constatare il dirtio dei presentl a partecipare allAssemblea e Ia validith della costtuziona
delfAssamblea atassa,

8-10 L'Assamblea viene convocata almeno una wolta all'anno, ento il 30 Aprile, per lapprovazions del bilancio
consuntivo d’esarcizio, per 'eveniuale Ainnovo delle cariche sociall, & per ognl alira declalone che ad essa compete o le
viens sotioposta.

9-11 L'Assamblea, aia ordinaria che atraordinaria, & validamente cosfituita in prima corvocaziona quando sia presenta la
met4 pith uno dei soci avent dirtto al voto; In ssconda convocazions Assembiea & valldamente costituita qualunque sla
Il numea del soci intervenuti. In entrambi t casi la defiberazione & assunta con il voio favoravole della maggloranza dei
sod Intervenuti.

9-12 Le Assemblee sono convocets In via straordinaria ognl qualvalta il Consiglio Direttivo lo repull necessario @ ko
deliberi, 0 quando siano richieste, con domanda motivata, sottoscriita da almeno un decimo del soct aventi diritto di voto;
nel quat caso entro i quindici giomn! dalla richiesta deve essere indetia lAssemblea, da tenarsi eniro | succeasivi trenia
giorni.

9-13 Per la validith delie delberazionl deiTAssamblea straordinaria chiamata ad asprimersi sulls modifiche statutarie e
sulle oparazioni straordinarie & necesasara la presenza ol aimeno la maggioranza del soci aventi diritto al voto in pdma
convocazionse, mentrs & sufficients la pressnza di almeno un quario degli atessl In seconda convocazione. Qualora
validamente costituita, 'Assembiea dellbsra a maggloranza assoluta dei present.

9-14 Per la valdith delle deliberazioni dellAssamblea straordinaria chlamata ad esprimersl sullo scioglimenio
dall'Assoclazione e sulls devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessar la presenza e il voto favorevols di
almeno i tre quart dei socl.

9-15 L'Assemblea, sia ordinaria che siraordinara, viens convocats mediante affissione dl apposito “Awviso di

convocazione” in bacheca, presso ia sede associativa, con almeno quindici giomi di anticipo rispatio alia daia della

runiona, nonché con ognl altra forma di pubblicith ritenute idonea dal Conaiglio Diretilvo. |'avviso di convocazions deve

prevadere anche orario ¢ luogo di svolgimento della saconda convocazione. Al fine di garantire lefistlivith del rapporto

associativo con adeguate modalitd deve essera inoltre garantiio un idoneo regime pubblidierio per ls dellberazioni

assamblear assunte. In particolare, 'Associazione tiene, a cura dal Consiglie Direttivo, un libro delie adunanzs a delle
. delibarazion! delf Assemblea, In cul devono essara trascritl anche i verbali redatti per atio pubblico.

8-16 L'Assomblea ordinaria:

a. alagge ognl quattro anni Il Presidents e | componenti del Conslglio Direttivo;

b. approva annuaiments il bilancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previsione;

c. determina gll indirizzi secondo | quall dovra svolgersl latlivith deilAsscclazions e dalibara sulle proposte di
adozione & modifica dei regolament;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obblgatorio, 'Organc ¢l controlio e il revisore lagale dei coni;

o. delibera sulla responsablilith del componenti degll organi sodiali @ promuove azione di responsabliith nei loro
confronti;

f. Individua, su proposta del Consiglio Diretiivo, le attivith diverse da quelle di interease generale che, nel limit
consentiti dalla lagge, possono essere svolie dal’Associazions;

g. delibera su ogni altra materia ad assa risarvata dalla Isgge e augll altri argoment lscritli alfordine del giomo.

8-17 L'Aseamblea stracrdinaria:

a. elegge, nelle ipotesl di vacanze previste dal prasente Statulo, verificalesi prima della fine quadriennale del
mandato, fintero Conslglio Dirstiivo ad il auo Presidants;

b.dekbara sulle proposte di modifica delic Statuio, nonché sula trasformazions, fusione e scissione
dell'Associazione;

c. deBibara sullo sclogimento dell'/Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;

d. delibera sugli altrl angomenti posti aifordine del glomo.

£-18 Per lelezions alls cariche sociall 4 obbligatorio votare a scruiinio segreto, saiva diversa determinazione
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delf Assemblea.
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 1l Consiglio Diretiivo & forgano responsabile della gestiona dell’Associazione e cura colleglaiments tutta I'ativitd
associaliva.

10-2 I Consigllo Diretiivo & composto da un minimo di § ad un massimo di 21 membrl elettl dalla Assembiea tra | socl
magglorenni con diritio di volo ed una anzianiti associativa di aimena sei mesi.

10-3 Il Consiglio Diretiivo resta In carica quaitro anni @ i suoi componenti sono releggibill.

10-4 Il Consiglio Diretiivo ai dunizcs sntro 15 gioml dalla elezione assembleare, convocato e presiaduto dal Presidents; in
questa prima riunione ripartisce i 1 suoi componentl le cariche di: Vice Prasidents, Tesoriers, Segretario, Delegati alle
varie attlvita, e |a dove opportuno, nomina il Diretiore-Coordinatore delfAssoclaziona.

10-5 La rappresentanza legale delfAssociazions spetta istituzionaimente al Presidents del Consiglic Direttivo e, per
compitl spacifici, agF altri consiglieri designati dal Consiglio Direttvo sulla base di apposiia dallberazione.

10-8 Al soll sffeitl del riconosc/menio eccissiale il Presidents & confermaio dalf Autorith ecclesiale competents, ossla
'Ordinario Diocesano.

10-7 1l Presidente cura l'esecuzione dei deliberati deil'Asasemblea & del Consiglio Direttivo € nei casl di urgenza pud
saarcitare i poter del Consigllo Direttivo salvo ratifica da parte di quast'uliimo alla prima riunione utile.

10-8 #§ Vica Prasidents coadiuva e sosiiulsce i) Presidente in caso di assenza o impedimendo.
10-9 N Tesoriena cura la cometia esecuzions e tenuta degii atti e dei registrit contabill @ custodiace 1l fondo comune.
10-10 { Sagretario redige il verbale delle Hunioni e costitulsce 'archivio dell'Assaciazione.

10-11 [l Direttore-Coordinatore ed | Delegati alle varie attivith svolgono i loro complti secondo le dellberazioni del
Consiglio Direttivo.

10-12 Stanti i valori dl fondo che [spirano I'azione delfAssociazions, la Presilenza Onoraria della stessa & athibuita al
Rappresantante pro-tempore delia lacale comunita cristiana, Il quale indichera FAssistenie Spirituale.

10-13 Il Presidente Onorario esarcita il suo servizio pastorale nell'Assaciazions, non ha compifi di gestions, pariecipa a
.lutte le runionl del Consiglio Direttivo con diritko di parola,

10-14 Il Consiglio Direttive &l rlunisce ordinariamenie almeno una volta ognl due mes! e straordinariaments quando il
Presidenta o un terzo dei Consiglieri ne chiedono la convocazione. La riunions & presieduta dal Presidents del Consiglio
Dirstfiva o, in caso di suo impedimento dal Vice Prasidents oppure, in subordine, dal Consigilere pli anziano o, in ultima
istanza, dalla percona di volta in volta designata dagil intervenuti.

10-15 Le riunioni sono valide se & prasente la maggioranza assoluta del componernt, e le delibarazioni sono approvaie a
maggioranza del present. in caso di parith prevala il voio di chi prasiede.

10-18 Il Coneigliere assente a tre riunioni coneecutive senza glustificato motivo pud essere dichlarato decaduto @
sostituito con il primo dei non eletl.

10-17 Al Cansiglio Diretiiva compels in pariicclare:

a. la dchiesta di affiiazione al’ANSPI, secondo la procadura previeia;

b. la redaziona annuale e la presentazione in Agsembles, entro il mess di apdle, del bilancio consuntivo dellatfivilé
swoita nal corso dell'anno solare precedante;

c. la pressntazione in tale ocoasione ancha di un piano programmatico relativo aiia atiivith da svoigersl nel nuovo
anno sociale;

d. l'atfuazione delle linee programmatiche approvaia dalfAssemblea 8 le evenduali variazionl allo steszo, da
sotioporre alf approvazione deif Assembles;

e. MNndividuazione degh strument! o del servizl per la realizzazione del finl istituzionali;

f. la fissazione defle quote sociaki;

g. lelaborazions di proposta di modifica dello Statuto, o di emanazione & modifica del regolamenti sociali;
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h. Mstituzione di commission e la nomina di rappresentant in organisml pubbfici & privati, federazioni ed alti ent;
. la facolth di nominare fra | sacl, soggstli esternl alfamblio consigliare, delegati a svolgere particolari funzionl
siabilite di volia In volla dal Conalglio Dirediivo steaso;
' j. feventuale richiesta di affilazione afle Federazioni Sportive Nazionali o alle Discipline Sporiive Associate o
all'Erte di Promazione Sportiva cui l'Associazione Intenda affiarsi; :
k.la nomina di un delegato in rappresenianza dell'Associazione nelle Assemblee Zonall per il caso in cul il
Prasidente non possa parteciparvi.

10-18 | companenti del Consiglio Direttivo esarcitano la propria carica gratuitaments, non ne congegue pertanto alcun
compenso, salvo it imborso delle spesa documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperto, purché nelfambito di
quanto preventivaments autorizzato dat Consiglo Diretlivo medesimo, anche mediants apposlio regolamento.

10-19 |l Consiglio Diretivo tiane, & Bua Gura, un ibro delle proprie adunanze e delibarazioni.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
11-1  Consigtio Direttivo decade:

a. per dimissioni contemporanee della meta pid uno del suol componenti;

b.per contemporanea vacanza, per gqualsivogia causa, della meth pii uno del suol component; fino al
raggiungimento di tale fimite, infatii, ai consiglier vacanil subsntreranno In ordine | primi dei non elett;

o. per mancata approvaziona det bilancio consuntivo di esorcizio da parte del'Assemblea.

11-2 In queste Ipotesi Il Presidente de! Consiglio Direttivo o, in caso di suo Impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppure, In subordine, il Comsigiiere pid anzano, dowa provvedere entro quindici glornl alla convocazione
dellAssemblea, da celebrars! nei successivi renia glormi, curando nel frattampo l'ordinasia amministrazions.

11-3 Olire che nei casl di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidenta decade;

a. per dimissioni;
b. par vacanza, a qualsivogla causa dovuta.

114 In questa ultime Ipotesl, il Vice Presidente o, in subordine, il Consigliere pld anziano, dovra eniro quindici giorni
prowedere alla convocazions dellAssemblea, da celebrarsi nel successivi tranta glomy, curando nel frattempo
l'ordinara amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con 'anno solare e si chiude i 31 dicombre di ognl anno.

12-2 Entro | primi quatiro masi di clascun anno I Consiglo Direttivo & convocato per la predisposizione del bliancic
consuntivo dell'esercizio precedente, In termine ullle per poi pressntario al'Assamblea dei socl secondo quanto previsio
dallo atatuto.

12-3 1 bilancio di esercizio dovra essere redatio nel rispeito di quanto previsio dalfarticolo 13 del Codice del terzo
gettore, & dunque:

« poird avere |a forma del rendiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate inferior a 220.000 €;

« in caso contrario, dovna easere formato dallo stato patimoniale, dal rendiconto gestionale, con Findicazione dei
proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che lHustra le poste di bilancio, 'andamanto economico @
finanzario e le modalith di perseguimanto delle finalth statutarie;

= davrd in ogni sssene redatto in conformita alla modulistica dafinita con decreto ministeriale, ove disponibile;

« dovra documentare, a seconda dsi casi, in un'annotaziona in caice al rendiconto per cassa o nella relazione di
missione, || caratisre strumentats e secondario delle attivith diverse da queile di Interesse generale eventuaimente
svolte dalfAssociaziona al sens| daltariicolo 6 del Codice del Terzn settore.

12-4 Se 'Associazione ha entrate annue superior ad un milione di euro, essa sara Inoltre tenuta a redigere un bilancio
sodale sacondc le apposite inee guida ministerial, a depositaro presso il RUNTS e a pubblicaro sul proprio sito
Intamet.

12-5 Sa l'Associazione ha enirate annue superiori & centomila euro, essa dovrh pubblicare annuaimente, anche in forma
anonima, @ tenare aggiomati nel proprio sito internet gl eventuall emolumenti, compens! o comspettivi a qualsiasl Sitolo
atiribuiti ai componenti deghi organi df amministrazione & conirollo, al dirigenti nonché agl assoclat.
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12- |l bilancio di esercizio & Ii rendiconto di cul al comma precedente, nonché i rendicont! delis raccolte fondl svoite
nell'searcizio precedents, dovranno altreal essers comunicat al compatente Comiteto Zonale ANSPI e depositati entro |I
30 giugno di ogni anno prasso it RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONT!

13-1 Nel casi in cui cié sia obbligatorio ai senal dei'articola 30 del Codice del ferm setiore, & successive modificazionl ed
intagrazionl, FAssemblea dovra provvedere alla nomina dl un Organo di controllo monocratico composto da un revisore
legale iscritio nell'apposito registro o da altra persona con | requisitl dl cui allart. 2397, comma 2, del Codice civile, a cul
pud essere riconosduto un compenao per lativith avolta.

13-2 L'Organo di controlio vigila sulfosservanza della legge e delio statuio ® sul rispetto del principl di cometta
amminisirazione, anche oon riferimento atle disposizioni del decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 281, quaiora applicabil,
nonché sulladeguatezza dell'assetio organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo concreto funzionamento. Esso
esercita inolire compiti di monitoraggio del'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche o d! ullitd sociale, ed atiesta
che Il bilanclo soclale, quando obbligatorio, sia siato redatto In conformita alie linee guida ministariak.

13-3 Ove istitulto, 'Organc di controlio iene, a propria cura, un kbro dells sue adunanze e defiberazion).

13-4 Nel casi in cui cit sla obbligatorio al sensi &a#l'arﬂcolo 31 del Codice del terzn settore, e successive modificazioni ed
Intagrazioni, FAssemblee dovra provvedere alla nomina di un revisore lagale del cont iscritto neifapposito registro.

Art 14 - BCIOGLIMENTD
14-1 La durata del'Associazione & ilimitata.

14-2 Lo sciogimento della siessa deve essare approvalo dalf Assemblea secondo ls modalith e con le maggloranze
previsie nei precedanti arlicoll. Con le siesse regole devono essere norminat | iquidaton.

14-3 In caso di scioglimentio per qualslasi causs asso intervenga, la devoluzione dei patrimonio sarh effetiuata, previo
parera posifivo del competente Ufficio del RUNTS competenie, ad un'altra associazione del Terzo setiore aderante alla
rate ANSPI oppure all' ANSPI Zonale, salva diversa destinazions imposta dalla legge.

ArL. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controvemia sorgesss in dipendenza della esecuzione 0 inlerpretazione del presenie Statuto e che
possa formare oggetic di compromesso, assa sard rimessa al gludizio di un arbitro amichevole compoaitore che
gludicherd secondo equith & senza formalitd di procedura, dando luogo ad arbitrato imituale. L'arbitro sara scelto di
comune accordoe dalle parll contendent; in mancanza di accordo, alla nomina dell'arhitro provvederd Il Presidents del
Tribunale compstents per teritorio in base al lvogo ove 'Associazions ha la propria sade legale,

Art. 16 - NORME APPLICABLLI
16-1 Per quanto non pravisto dal presenis Statuto, ai applicano ls norme del Codics del terzo sattore & in subordine, ed
in quanio compatibili con le prime, quelle in materia di associazionl contenute nel libro | del Codice Civile 8 neile relative
diapesizioni di attuazione,

16-2 |l presenis atatuto sostituisce intagraimenis e annulla a tutt gf efietll ogri altro eventuale pracedents testo di statuto
delf Assoclazione, nonché qualsiasi norma regolamentars delf Associazione che risulli in contrasto con esso.

16-3 |l Prasidents & delegato ad apportare al prasents statulc eventual modifiche o integrazionl necessarie al
perfazionamenio delllscrizione nel registi pubbicd o al mantenimento delle qualifiche e del rconosciment
precedentamsnts oftenuti, compreso quelio ecclasiale, preventivamente ratificaie dal Consigio Direttivo.
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