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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
A.S.AD.ASSOCIAZIONE DIABETICI PESCARA ONLUS
Via Renato Paolini ¢/o Centro Diabetologico di Pescara-U.0.C.di Endocrinologia e malattic del
metabolismo Ospedale Civile Spirito Santo 65100 Pescara
Codice Fiscale 91021000681

['anno 2019, il giomno 22 del mese di maggio, alle ore 15,00 in Pescara, pmsso la seﬂ‘qlsqciale in via
Renato Paolini ¢/o Centro Diabetologico - U.0.C. di Endocrinologia, a seguito fbfmajits'l come
previsto dall'art.8 dello statuto sociale, si & riunita dietro invito del Pitsidc'rllte l'assemi}lcali generale
straordinaria dell'Associazione ASAD Ass.Diabetici Pescara ONLUS. '
E* presente il consiglio direttivo nella persona dei signori: ™

— Presidente: Alessandra Minetti

- Vicepresidente: Cristiana Del Papa

~ Segretario: Stefania Cossu

Tesoriere: Claudio Di Virgilio
-~ Consigliere: Ugo Acciavatti
— Consigliere: Eligio Pisciella

— Consigliere: Nicola Primavera

Il Presidente
PREMETTE

che opgi ¢ convocata ai sensi di legge ¢ di statuto in questo luogo e gioro, alle ore quindici,

I'assemblea generale straordinaria della suddetta associazione per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:

- Adeguamento obbligatorio dello statuto alla nuova disciplina relativa al Codice del Terzo

Settore ai sensi del D.Lgs.117/2017 e ss.mm.:
CIO' PREMESSO
[l Presidente, con il predetto verbale, che sara firmato dallo stesso Presidente, dal segretario

dell'assemblea e dagli intervenuti alla stessa, fa constare dello svolgimento dell'assemblea ¢ delle

conseguenti deliberazioni.




11 Presidente da atto che I'assemblea si svolge come segue:
assume la Presidenza ai sensi dello statuto sociale, la Sig.ra Alessandra Mineui, la quale, consenziente
l'assemblea, chiama a svolgere le funzioni di segretario la Sig.ra Stefania Cossu, segretario

dell'Associazione, dopo di che fa costatare e dichiara:

- che sono legittimamente intervenuti i membri del Consiglio Direttivo:

— che sono legittimamente intervenuti, in proprio o per regolari deleghe che restano acquisite
agli atti sociali, 1 seguenti soci. regolarmente iscritti nel Libro soci, identificati dallo stesso
Presidente, che dichiara di averne accettato la legittimazione e il numero di identificazione
da Libro soci, e qui indicati con nome e cognome:

- Maria Pia Giammarino

- Annarosa Lucci rappresentata per delega dal socio Acciavatti Ugo

- Donatella Spargoli

- Luciano Lancione rappresentato per delega dal socio Stefania Cossu

- Nelida Almeida Leon rappresentata per delega dal socio Stefania Cossu

- Alba Diletti rappresentatat per delega dal socio Nicola Primavera

- che pertanto I'Assemblea di cui al presente verbale deve ritenersi regolarmente costituita.

Passando alla trattazione del punto all’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio
Direttivo ha ritenuto nccessario convocare |" Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale e
che tali modifiche rispondono all’esigenza di adeguare il medesimo alla nuova disciplina relativa al
Codice del Terzo Settore (D. Lgs. 117/2017 ¢ ss. mm.).
11 Presidente procede a questo punto alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto, dei quali i
soci dispongono personale copia, evidenziando per ciascuna norma le differenze - ove esistenti -
rispetto alla versione ad oggi vigente. L'assemblea é chiamata alla votazione al termine della lettura
di ciascuno degli articoli variati ¢, al termine della lettura integrale, sull'approvazione con voto palese
dello Statuto come modificato nella sua integrita.
L'assemblea. con voti favorevoli in numero di 13 sul totale degli ammessi al voto di 13, approva la
modifica degli artt. 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-12-13-14 ¢, in versione integrale, il nuovo Statuto sociale
che viene allegato al presente verbale e ne forma parte integrante ¢ viene approvato e confermato dal

Presidente ¢ dagli intervenuti che lo firmano in fine al foglio.
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Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registraz E‘del_ptgse‘fﬁ;;-
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arto.
Null'altro essendovi da deliberare alle ore 17,00, il Presidente dichiara sciolta I’

[l presente verbale viene chiuso, contestualmente, alle ore 17,20.




11 presente atto, formato dal testo del verbale e dal testo dello statuto, viene registrato presso I’ Agenzia

delle entrate di Pescara, e trascritto nel Libro delle adunanze e delle delibere dell’assemblea dei soci.

Pescara, 22 maggio 2019.
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COPIA

STATUTO ASSOCIAZIONE A.S5.A.D.
ASSOCIAZIONE DIABETICI PESCARA
ART. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZICONE E SEDE

E' costituita, ai sensi del D, ©Lgs. 117/2017, l'associazione
denominata "Associazione Diabetiel Pescara - Organizzazione di
Volontariato, Ente del Terzo Settore” ovvero, in forma abbreviata,
"A.S.A.D. 0DV ET8Y, con sede in Via Renato Paoclini (Pal. ExIsvap) -
c/o Centre Diabetolegico di Pescara - 0.0.C. di Endocrinologia e

Malattie del Metabolismo - Ospedale Civile di Pescara

L'utilizzo delle indicazioni "“Organizezazione di Volontariate” e
“Ente -del Terzo Settore” a/o degli acronimi ODV. & ETS nella
denominazione dell’associazione, mella corrispondenza e nelle
comunicazieni ¢on 11 pubblico ¢ obbligatorico e sSubordinmato al
perfezionamento dell’iscrizione dell’associzzione nel Registro Unico

Nazionale del Terzo Settore.

Il trasferimento della sede legale, deliberato dall'assemblea, non
comporta modifica statutaria, se avviene all'interne dello stegso
Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal wverificarsi
dell’evento agli enti gestori di pubblici registrl presso i gquali

1'organizzazione & iscritta.

L'associazione non ha fine di luecrec e gli eventuali utili devono
essere destinati direttamente alla realizzazione delle finalita

istituzionali di cui all'art.2 del presente statuto.

La durata dell'associazione & illimitata.




ART. 2 - SCOPO E OGGETTO SOCIALE

L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di
lucro di finalita civiche, solidaristiche & di utilita sociale
mediante lo svelgimento, in wvia esclusiva o principale di attivita
di interesse generale prevalentemente in favore di terzi, senza
finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli

associati.

L'Associazione persegue le proprie finalita, in particolare ha lo

scopo di:

- svolgere opera di sensibilizzazione presso la popolazione per
diffondere la conoscenza dei problemi inerenti alla malattia del

diabete;

- fornire aiuto e supporto pratico e psicologico ai pazienti
diabetici, in collaborazione con il personale medico dei diabetologi

del Centrpo Diabetologico di Pescara;

- organizzare eventi e/incontri finalizzati all'informazione sulla
malattia del diabete e a tutte le ulteriori malattie e/o complicanze

ad essa connesse;

—- swolgere attivita di formazione in collaborazione con 11 personale
medico dei diabetologi del Centro Diabetologico di Pescara,

nell 'ambito di tutte le novita che riguardano la ricerca sul diabete
e su tutti gli strumenti di auteccontrolleo per la gestione della

malattia;

~ favorire i contatti con analoghe associazioni alle scopo di




coordinare azioni di interesse comune;
= promuovere iniziative a carattere culturale e documentaristico.

Promuovera i suddetti scopi con le seguenti, fra le attivita di

interesse generale di cui all'art. 5 comma 1 D. Lgs 117/2017:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi
1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla leqgge 22 giugno 2016; n.

112, e successive
modificazioni;
b) interventi e préstazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio—sanitarie di cul al decreto del
Presidente del Consiglio dei ministrl 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetla Ufficiale n. 129 del 6 giugno

2001, e successive modificazioni;

d) educazione; istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n, 53, e successive modificazioni,
nonche! le attivita' culturali di interesse sociale con finalita'

educativa;
h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

L'Associazicone pud svolgere attivitd diverse, secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i

criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante




1'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. L'organo deputato
all'individuazione delle attivitd diverse che 1'associazione potra

svolgere & 1'0Organo di Bmministrazione.

Tutte le attivita sono sveolte dall'Associazione avvalendosi in modo

prevalente dellfattivita di volontariato dei propri associati.

L*Associazione pud avvalersi di lavorateori dipendenti o di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei
limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare l'attivita sveolta. Il
numero dei lavoratori impiegati rientrerd nei limiti di cui

all’*articolo 33 comma 1 del d.Lgs 3 Tuglio 2017 n.117.

L'Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondl al
fine di finanziare 1le attivita di interesse generale, sotto
qualsiasi forma, anche 1in forma organizzata e continunativa e
mediante sollecitazione al pubblieco o attraverso la cessicne o©
erogazione di beni ¢ servizi di modico valore, impiegando risorse
proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto del

disposto legislativo.

L'Associazione si avvale, come sopra previsto, di wvolontari nelle
svolgimento delle proprie attivita. I wveolontari che svolgono
attivita di volontariato in modeo non ocoasionale sono iscritti in un

appesito registro.

Al volontari posscno essere rimborsate dall’Ente scltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per lfattivita prestata,

entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite




dall'Organo di Amministrazione. Il rimborso pud essere erogato anche
a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 d.P.R.
445/2000 purché non superi 1'importo di EUR 10 giornalieri e EUR 150
mensili e 1’Organc di Amministrazione deliberi sulle tipologie di
spese e le attivita di wvolontariato per le gquali & ammessa guesta
modalitd di rimborso, che deve considerarsi sempre esclusa per le
attivita di volontariato aventi ad oggettoc la donazione di sangue o

di organi.

I wolontari vengono assicurati contro gli infortuni e le malattie
connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per

la responsabilita civile verso i terzi.
ART. 3 - RISORSE ECONOMICHE - PATRIMONIO

[, Associazione non ha scopo di lucro e non pud distribuire, anche in
modo indirette, utili e/o avanzi di gestione nonché fondi, riserve
comunque  denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altrl componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o in ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associative. L!Associazione ha
1'obblige di wutilizzo del patrimonio, comprensive di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comungue deneminate, per lo
svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusive
persequimentc di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita

sociale.

L'Associazione pu¢ trarre le risorse economiche necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento della propria attivitd da quote

associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti




testamentari, rendite patrimoniali, attivita di raecolta fondi e
proventi & entrate relative alle attivitd secondarie e strumentali

di ecui all’articolo 6 del d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

Per le attivita di interesse generale prestate 1’'Associazione pud
ricevere solc il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate, salve c¢che 1'attivita sia svolta guale attivita
secondaria e strumentale. Le guote associative annuali sono
stabilite dal consiglio direttivo. Eventuali contributi stracrdinari
sono stabiliti dall’assemblea che ne determina 1'ammontare.
L'adesione all'associazione non prevede obblighi di finanziamento o
esborso ulteriori rispetto al versamento originaric, se previsto, e
alla guota annuale. E sempre facolta degli aderenti effettuare
versamenti ulteriori a favore dell’associazione. Tutti i versamenti,
a gqualunque titolo effettuati, sono a fondo perduto. 11 fondo di
dotazione iniziale dell’associazione & costituito dai versamenti dei

soei fondatori.

ART. 4 - BILANCIO O RENDICONTO

L'anno finanzlario inizia i1 1° gennaio e termina il 31 dicembre di
ogni anno. Ogni anno il Consiglio Direttivo approva il bilancio di
esercizio formate dalle state patrimoniale, dal rendiconte
gestionale e dalla relazione di missione, ovvero dal rendiconto di
cassa nei casi previsti dalla legislazione vigente, da sottoporre
all'Assemblea degli Associati per la definitiva approvazione entro
il 30 aprile ovvero entro diverso termine, prorogato dal Consiglio
Direttive, che consenta il tempestivo deposito del bilancia stesso

pressc il Registro Unice Nazicnale del Terzo Settore nei te




legge. L'organc amministrativo documenta il carattere secondario e
strumentale delle attivita diverse eventualmente svolte nei
documenti del bilancio 'di esercizio. Il bilancio deve essere
depesitato presso la sede dell’associazione entro i guindici giorni

precedenti la seduta per poter essere consultato da ogni associato.

Indipendentemente dalla redazione del bilancioc di 'esercizig,
l*Associazione per ogni attivitd occasionale di racecolta pubblica di
fondi eseguita din concomitanza di celebrazioni, <ricorrenze o
campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizic un apposito e separato rendiconto dal quale
devono risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo
chiarc e trasparente le entrate = le spese relative a cilascunc di
detta celebrazicne, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione, nel
rispetto dei principi di weritad, trasparenza e correttezza nei

rapporti con i sostenitori e il pubblico,

Laddove eid sia ritenuto opportuno dal Consiglic Direttive o ne
ricorrano i presupposti di legge, il Consiglio Direttive, ogni anno,
predispone il bilancio sociale, da sottoporre all'Assemblea degli
Associati entro 1 medesimi termini sopra previsti per la definitiva

approvazione.
ART. 5 - I 8OCI

L'Associazione & aperta a tutti 1 pazienti diabetici, a tutti coloro

che interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne
condividano lo spirito, gli ideali e gli scopi, nonché a tutti i

parenti in linea diretta e indiretta e affini dei pazienti diabetici —

che vogliano prestare la loro attivita di volontariato a titolo / - TN




gratuito.

L'adesicne all'associazione & a tempo indeterminato & non pud essere
disposta per un periodo temporaneo, fermo restande in ogni caso il

diritte di recesso.

Non & possibile prevedere alcuna differenza di trattamento fra i

soci riguarde ai diritti e doveri nei confronti dell'Associazione,
Possono essere Socl dell’Associazione:

*le persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso, razza, idea,
religione) che, condividendone lo spiritec e gli ideali, intendone
impegnarsi perscnalmente per il raggiungimentoc delle finalita

previste dal presente Statuto;
corganivzazioni di volentariato;

*altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione
che 11 leoro numero non sia superiore al 50% del numero delle

organizzazioni di volontariato.

L'associazione & costituita da soci cordinari. ¥i sonc poi i
sostenitorxi, benemeriti e onorari che non acguistano la gualita di
socio. L.'assemblea dei soci pud istituire altre categorie di soci,

determinando per ciascuna di esse i1 criteri di ammissione.

Sono soci ordinari i soeci che contribuiscone alla gestione
dell 'associazione nel persequimente dei fini istituzionali, con

partecipazione all'assemblea e sottoscrizione di guote;

Sono: sostenitori o simpatizzanti eolerse che contribuiscono alla




associazione con la sola sottoscrizione di quote libere oppure con

apporti occasionali diversi;

Scono benemeriti ed onorari gelerg che contribuiscono in misura
rilevante allo sviluppo dell'associazione ed al perseguimento deil

fini del presente statuto.
ART. 6 - CRITERI DI AMMISSICNE ED ESCLUSIONE DEI S0CI

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazione di apposita
domanda scritta da parte degli interessati, sulla domanda di
pronuncia il Consiglio Direttivo e le eventuali reiezioni devono

essere motivate.

Sono associati ocoloro che sono stati ammessi con deliberazione
dell’Organo di Amministrazione, che versano ogni anno la quota
associativa eventualmente stabilita dall’Organo di Amministrazione,
che approvanc e rispettanoc lo statuto, gli eventuali regolamenti e

le deliberazioni degli organi dell’Associazione.

La guota associativa non & trasferibile a nessun titeolo e non &

collegata alla titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale.

Sulla domanda di iscrizione 1'Organo di Amministrazione deve
provvedere entro sessanta giorni. In caso di rigetto della domanda,
la deliberazione di rigette deve essere motivata ed essere
comunicata per iscritto all'interessato. Questi pud, entro sessanta
giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigette, chiedere
che sull’istanza si pronunci 1’Assemblea in occasione della
successiva convocazione. In caso di accoglimento della domanda

1*iscrizione deve essere annotata sul libro dei soci. o

\' 75 Yol o
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La gualita di 'socic si perde per decesso, per esclusione, per
decadenza o recesso. Quest'ultimo deve essere comunicato in forma
scritta all'Associazione almeno 3 (tre) mesi prima dello scadere
dell'anno oggetto della domanda di recesso. L'esclusione & deliberata
dall’Organo di Amministrazione con delibera motivata per morosita,
mancato rispetto delle norme statutarie, comportamenti contrari al
raggiungimento dello scopo associative. Il decesso del Socio non
conferisce agli eredi alcun diritto nell’ambite associative. I1
provvedimento di esclusione dovrd essere comunicato all'associato
dichiarate decadute, il guale, entro trenta giorni da tale
comunicazione, pud ricorrere all'Assemblea mediante lettera
raccomandata inviata al Presidente dell'Associazione. La perdita
della gualitad di socio non comporta diritto alla ripetizione della

guota o dei contributi versati.

ART. 7 - DOVERI E DIRITTI DEI SOCI

Tutti i soci sono obbligati:

1.ad osservare 1l presente statute, gli eventuali regolamenli
interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli organi

associativi;

2L a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti

dell'associazione;

2 a versare la gquota associativa;

personale, spontanec e gratuito.
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Tutti i soci hanno diritto:

1. a partecipare effettivamente alla vita dell'associazione;
2 a partecipare all'assemblea con diritto di wvete:;

2 | ad accedere alle cariche associative:

g & prendere visione di tutti gli atti deliberati, dei libri

sociali e di tutta la documentazione relativa alla gestione

dell'associazione con possibilita di ottenere copia & proprie spese.

ART. B — ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono organi dell'’asseciazione:

A) I,' Assemblea generale dei Soci

nistrazione, altresi detto Consiglio DirelLlivoe

c) Il Presidente

d) Il VicePresidente

g) Il Tesoriere

£} I1 Segretario

g} L'organo di controlle, nei casi in cui venga istituito

L'elezione degli organi dell'associazione non pud essere in alcun
modo vinecolata o© limitata ed & informata a criterl di massima
libertad di partecipazione all'elettorate attive e passive. Ogni

carica associativa € ricoperta a titoclo gratuiteo salwve il diritteo al

rimborso delle spese wive effettivamente sostenute in ragione e
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dell'incarico ricoperto. Tutte le cariche sociali sono gratuite e non
danno diritto ad alcun compensco o emolumento cosi come tutti gli

operatori prestano gratuitamente le loro prestazioni professionali
ART. 8 - L'ASSEMELER

L'assemblea & composta da tutti i soci ed & 1'organo sovrano
dell'associazione. Ogni socio potra farsi rappresentare in assemblea
da un altro socio con delega scritta. Ognl socio non potra ricevere

pia di due deleghe.

L'Assemblea generale ordinaria del soci viene convocata almene una
velta l1'anne in quella sede che il Presidente riterra piu' opportuna
per 1'approvazione del bilancic dell'Associazione, & mezzo avviso
affisso nella sede sociale e contestuale invito persconale
all'indirizzo 'di posta elettronica di ciascun Socie, almeno 7
sette) giorni prima della data di riunicne o, in alternatiwva, nel
termine di cui sopra, tramite annuncio sugli organi di informazione
interni e/o esterni all'Associazione. Con le stesse modalitd wverra
convocalta tutte le wvolte che il Consiglie Direttivo lo riterra

opportunoc.

L'assemblea ordinaria & wvalida in prima convocazione con la presenza
di almenc la metd pill uno degli iscritti e in seconda convocazione

qualungue sia il numero dei presenti.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglie Direttivo o,
in sua assenza, dal Vice Presidente. In caso di assenza di entrambi

da un altro membroc del Consiglic Direttive eletto fra i presenti. Su
- -
proposta del Presidente, l'Assemblea nominera un segretario Eﬁf la

f.’l..
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redazione del verbale.

Ogni associato ha diritto ad un voto. 81 applica 1l'articolo 2373 del
Codice Civile in guanto compatibile. Le deliberazioni sono prese a
maggioranza assoluta del votanti con votazione palese o segreta cosi
come vorra, volta per volta, stabilire l'Assemblea, su proposta del

Fresidente.
L'Assemblea ordinaria:
a) elegge e nomina o revoca i componenti degli organi sociali;

b) elegge e nomina o revoeca, guando previsto, i1 soggetto incariecato

della revisione legale dei conti;

c) approwa il bilancio consuntivo, preventivo e, guando cid sia

obbligatoric per legge o ritenuto opportuno, il bilancio sociale;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali

e promuove azione di responsabilita nei Toro confronti;
e) delibera sull’esclusione degli associati;
f) approva 1l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

g) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto

costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

h} =sleqge un Consulente Sanitario che deve avere i regquisiti di

legge per la diabetolgia;

i} discute la relazione annuale;

ljratifieca la guota annuale proposta dal Consiglio Direttive.




Per meglio disciplinare il funzionamentoc interno, e soprattutto per
disciplinare i rapporti tra l'associazione ed i soci determinando
criteri e regole inerenti lo svolgimento dell'attivita associativa,
1'Organc amministrative potra elaborare appositi regolamenti
sottoponendoli successivamente all'approvazione dell'assemblea con
le maggioranze previste per le modifiche statutarie. Negli stessi
regolamenti potranno essere stabiliti 1'ordinamento e le mansioni
dei Comitati tecnici se verranno costituiti. lLe regole applicative
dei regolamenti statutari e guelle non riservate a detti regolamenti
saranno fissate dall'Organc amministrativo con propri regolamenti

infarni.
ART. 9 - L'ASSEMBLEA STRAORDINARIA
L'Assemblea Straordinaria:

a} delibera sulle modificazioni dellfatte costitutivoe o delle

statuto;

b) delibera lo scioglimento, 1la trasformazione, la fusione o la

scissione dell'associazione;

c) delibera sugli altri oggetti di carattere straordinario e di
interesse generale all’ordine del giorno e sugli altri oggetti
attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dalle statuto alla

sua competenza.

Per le meodalita di convocazione e di waliditad della Assemblea
straordinaria wvalgono le modalita stabilite dall'art. 8. Per

deliberare sullc scioglimento, trasformazione fusione o Hciaaigﬂﬁﬁg
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il voto favorevole di tre guarti degli asscciati. Negli altri casi

le delibere sono prese secondo gquanto espresso nell'articolo 8.

L'assemblea straordinaria é& wvalida in prima convocazione con la
presenza di almeno la meta pil uno degli iscritti e in seéeconda

convocazione gualungue sia il numero dei presenti.

Le delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione
all'albo delle sede del relativo wverbale ed inserite nel 1libro
verbale delle riunioni e deliberazioni dell'assemblea tenuto dal

segretario,

ART., 10 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il - —Consiglio | TDirettivo & - LfDrgano di Amministrazione
dell’Rssociazione. La maggioranza degli amministratori & scelta tra
gli associati ovvere indicata dagli enti giuridici associati. Il
primo Consiglieo Direttive & nominato nell’atto costitutive e,
successivamente, eletto dall’Assemblea degli Associati. Tutti gli
amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero
indicate, tra i propri associati, dalle organizzazioni di
volontariate associate. Ai membri del Consiglio Direttivo non pud
essere attribuitc alcun compenso, salvo il rtimborso delle spese
effettivamente sostenute per 1%attivita prestata ai fini dello

svolgimento della lore funzione,

I1 Consiglio Direttivo & costituite da un minime di 3 (Ere) a un

massimo di 9 (nove) membri eletti dall'Assemblea generale dei Soci.

I membri del Consiglio Direttivo pPOSSoOno essere revocati

dall'Assemblea generale dei Soci. Il componente del Consiglio

¥
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Direttivo che, senza giustificato motivo, non partecipa a piu' di
tre riunioni consecutive, decade dall'incarico, su delibera del
Consiglio stesso, con voto favorevole dei 2/3 (due terzi). Qualora
=i presenti la necessita di sostituire un componente si ricorrera al
primo dei non eletti della tornata precedente o, in difette, =i
convochera senza ritardo 1'assemblea per l'elezione del componente

mancante.,

Tl Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri: un Presidente, un

Vicepresidente, un Tesoriere, un Segretario.

Il Consiglio Direttivo & dotato dei pit ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria dell’'Asscociazione. Compie tutti gli atti
che lo statuto o le leggi non attribuiscanc ad altri organi, tra 1
guali: eleggere il Presidente, il Vice Presidente, il Tesoriere ed
il Segretario; determinare eventualmente la guota associativa
annuale; curare 1’'esecuzione delle deliberazioni dell’assemblea:
deliberare circa l'ammissione degll associati e, nel caso, metivarne
i1 wrigetto; predisporre le bozze del bilancico di esercizio ed
eventualmente del bilancie sociale documentando 11  carattere
secondaric e strumentale di ewventuali attivita diverse svolte;
individuare le eventuali attivita diverse, secondarie ¢ strumentali
rispette @alle attivita di interesse generale; stabilire gli

eventuall contributi straordinari.

Esso cura, inoltre; che vengane realizzate le finalitd sociali e
pronunzia sull'eselusione dall'Associazione di guegli iscritti che
per la loro condotta, © per inosservanza delle Statuto, abbiano

persoc i requisiti necessari per far parte dell’Associazione stes
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I1 Consiglio Direttive dura in carica tre anni e i suoi membri
posscno essere rieletti. Esso si riunirid almeno tre volte l'anno con
frequenza regolare, nonché ogni volta che il Presidente o un terzo
dei Consiglieri lo riterra necessario. E convocato mediante
affissione di avvisc sulla bacheca della sede sociale cingue giorni
prima di quello fissato per 1'adunanza e contestuale lettera o email
contenente 1'ordine del giorno. L’adunanza del Consiglio Direttivo &
presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal Vice Presidente; in
assenza di entrambi, dal Consigliere piu anziano. In apertura di
ogni riunione viene nominato tra i presenti un Segretario, il guale
redige il verbale. Il Presidente e il Segretario, che ha il compito
di redigere il verbale, devono essere fisicamente presenti alla
riunione. Il Consiglio si riunisce presso la sede legale o pressoc il
diverso luogo indicato nell’avviso di convocazione. Le deliberazioni
del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza di voti e sono
valide purché sia presente almeno la meta pia uno dei membri, in

caso di parita prevale il voto espresso dal Presidente.

Il Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pil membri il potere
di compiere determinati atti o categorie di atti in nome e per conto

dell'associazione.

I1 Presidente del Consiglio Direttivo rappresenta 1'Associazione di
fronte ai terzi e in giudizio, dura in carica guante il Consiglio
che lo ha nominatoc e non pud essere rieletteo pil di una velta
consecutivamente. In sua assenza viene sostituito dal Vice

Presidente.

Il presidente eletto dal consiglio direttivo & anche prasidegpa
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dellfassociaziene e la rappresenta legalmente ad ogni effetto di
legge e statutario.

Ne ha la firma che pud delegare al Vicepresidente.

In caso di urgenza disimpegna i compiti del consiglio, le relative
decisioni verranno perd portate per ratifica alla prima riunione di
guesto.

In caso di impedimente & sostituito dal Vicepresidente.

ART. 11 - GRATUITA' DELLE CARICHE SOCIALI

Tutte le cariche sociall sono gratuite e non danno diritto ad alcun
compense © emolumento cosi come tutti gli operatori prestano

gratuitamente le loro prestazioni professionali

ART. 12 - SCIOGLIMENTC DELL'ASSOCIAZIONE

L' eventuale scioglimente dell'ASSOCIAZIONE deve essere deliberato
dall'Assemblea straordinaria dei Soci con maggioranza qualificata,

al sensi dell'art.9 del presente statuto.

L'assemblea che delibera lo scioglimento nomina un liguidatore. Essa
delibera altresi sulla destinazione del patrimonio che residua dalla
liquidazione stessa, nei limiti di cui al comma seguente. In caso di
scioglimento, cessazione o estinzione, il patrimonio residuo, dopo
la 1liguidazione, sara obbligatoriamente devoluto, previe parere
positivo dell’Organismo competente ai sensi del d.Lgs 117/2017, e
salva diversa destinazione imposta dalla legge, a uno o pili Enti del
Terzo Settore seconde le disposizioni statutarie o dell'organo

sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Ttalia Sociale.

ART. 13 - ORGANO DI CONTROLLO e REVISORE LEGALE
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Laddove cio sia richiesto per legge o per libera determinazicne,
1'Assemblea nomina un organo di controllo composto da tre persone,
di cui almenc una scelta tra le categorie di soggetti di cui
all'articole 2397, comma secondo, del codice civile. Pud essere
altresli nominato un organo di controlle monccratice, tra le
categorie di soggetti di cui all'articoleo 2397, comma secondo, del
codice cgivila, Ai comporenti dell’organc di controlle si applica
l'articolo 2339 del codice givile. Laddove cié sia richiesto per
legge ¢ libera determinazione, l'Assemblea nomina un revisore legale
dei conti © una societa di revisione legale iscritti nell’apposito
registro, @ualora i membri dell’crganc di controlle siano iscrittd
al registro dei revisori, guesti devono altresi svolgere la funzione
di revisori Jegali dei conti, nel gaso in cul nom sia a tal fine
nominato un sSoggette incaricato. L'Organo di Controlle esercita i
compiti e le Facoita previste dalifart. 30 commi 6-7-8 del D. Lgs.
117/2017. BAi membri dellforgane di controllo che non siano in
possesso deil requisiti di cui all®articelo 2397, secondo comma, del
codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per

l'attivita prestata ai fini dello svolgimente della loro funzione.
Art. 14 - LIBRI SOCIALI

Oitre le scritture prescritte negli articeli 13, 14 e 17, comma 1
del D. Lgs. 117/2017 1’BAssociazione deve tenere: a) il libro degli
associati o aderenti; b} il libro delle adunanze e delle
deliberazioni delle assemblee, in cul devono essere Lrascritti anche

i werbali redatti per atto pubblico; ¢) il libre delle adun
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delle deliberazioni dell'srganoc di amministrazione, dell'organo di
controlle, e di eventuali altri organi sociali. I libri di cui alle
lettere a) e b) del comma 1, sono tenuti a cura dell'organo di
amministrazione. I 1libri di cui alla lettera ¢} del comma 1, sono
tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono. Gli associati o gli
aderenti hanno diritto di esaminare i 1libri sociali, secondo le

modalitd previste dall'atto costitutive o dalle statuto.

Art. 15 - RINVIO ALLE LEGGI VIGENTI

Fer guanto non ccntemplato nel presente Statuto, si rinvia al Codice
Civile ed alle norme vigenti in materia, in particolare al D. TLgs.

117/2017,




