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Esente da imposta dl registro al sensi dell'art, 82 Digs ni7/x017 e art. 26 Digs 105/2018

a)
b
c)

d)

f)

Statuto dell’Assoclazione di Volontariato

HGHEVIO E SILVERA LA CORRIDA DEL BISON"

Art. 1
Costituzione, denominazione e sede

E costituita conformemente alla Carta costituzionale, al Codice civile e al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio
2017 "Codice del terzo Settore” e ss.mm.iL., I'Associazione di Volontariato “CHEVIO E SILVERA
L& CORRIDA DEL BISON"

La denominazione dell'Associazione sara automaticamente integrata dall’acronimo ODV a
seguito dellifiscrizione dell’Associazione nel RLUNTS.

La denominazione dell’Associazione sard automaticamente integrata dall’acronimao ETS (Ente
del Terzo sattore) solo successivaments e per effetto dell'iscrizione dell’associazione al RUNTS.
L'Associazione ha sede legale nel Comune di MEINA. Il trasferimento defla sede legale non
comporta modifica statutaria, se avviene allintermo dello stesso Comune e deve essere
comunicata entro 30 giomi dal verificarsi dell'evento agli entl gestor di pubblici Registrd presso |
quali I'Associazione & isoritta.

La durata dell'associazione non & predeterminata ed essa pud essere sciclta con delibera
dell’Assemblea straordinaria con la maggioranza prevista all®art. 15.

Art. 2
Scopi e finalith

L' associazione & apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopoe di lucro e,
ispirandosi a finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale si prefigge lo scopo di:

sostenere [ territoro e lo svlluppo locale attraverso una collaborazione attiva;

realizzare e promuovere infziative € opere idonee alla salvaguardia del territorio e dell’ambiente
nall'intente di diffondere una sana cultura ecologica;

promuavere 1 territordo attraverso l'organizzazione di manifestazioni culturali e sportive,
nonché camminate di gruppo che sviluppine il loro percorsa lungo sentier, vicall, cortili & strade
dei nostri paesi;

tutelare e valorizzare il territorio (da un punto di vista ecologico, passoggistico, artistico,
sociale) in tutbe lo sue potenzialita e contro ogni forma di degrado;

coinvalgere la popolazione organizzando eventifiniziative (castagnate, eventi natalizi
pranzifcens, ecs,)

collaborare con aitré associazioni nel realizzare indziative comunt

Art.3
Attivita

Per la realizzazione dello scopo dl cul all'art. 2 e nellintento di agire a favore di tutta la
collettivitd, Passociazione si propone, ai sensi dell’art. § del D.lgs 172017 e ss.mm.ii., di svolgere
in via esclusiva o principale le seguenti attivitd di interesse generale: f) interventi di tutela e
valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativa 22
gennaio 2004, n, 41, e successive modificazioni; ) organizzazione e gestlone di attivita cudturall,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
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diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivith di interesse generale di cui
al presente articolo;

2. Nello specifico, a titolo esemplificative Vassociazione intende svolgere: pulizia di sentieri e
sistemazione del fondo per renderli percorribili e sicuri per tutti, manifestazioni rivolte al
pubblice pli vasto, organizzazione di eventi e conferenze, promozione di momenti aggregativi,
anche con I coinvolgimento della popolazione, e opere di sensibilizzazione;

3. Le attivith di cul al comma precedente sono svolte dall'ASSOCIAZIONE, prevalentemente a
favore di terzl e tramite le prestazioni fornite dai propri aderenti in modo personale, spontanen
e gratulto.

4. L'associazione, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle
attivita di interesse generale, ai sensi e ned limiti previsti dall’art. & del DJgs n7fzo17 e ss.mmudl.
La loro individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in
Assemblea del S0,

5. Mel caso PAssociazione eserclti attivith diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il carattere
secondario e strumentale defle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13 comma &
D.lgs 1172017 & ss.mm.il.

6. L'attivita del velontario non pud essere retribuita In alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate dall’Associazione di volontariato le
spese vive effettivamente sostenute per 'attivith prestata, previa documentazione ed entro
limiti preventivamente stabiliti dall' Assemblea dei soci.

7. Ogni forma di rapporto economice con 'assoclazione derfvante da lavoro dipendente o
autenome, & incompatibile con la qualita di volontario,

8, L'assoclazione ha 'ebblige di assicurare | propri volontar al sensl dell'art. 18 Dugs 1702017
ss.mm.dl.

9. L'associazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclusivamente
entro | imiti necessarl per assicurare il regolare funzionamento o per speclalizzare "attivith da
es5a svolta In ogni caso, Il numero dei lavorator impiegati nell'attivita non pud essere superiore
al cinquanta per cento del numero del volontari,

Art. 4
Patrimonio & risarse economiche

1. |l patrimonio del'associazione durante a vita della stessa & indivisibile, ed & costituito da:
a. Beni mobili ed immobili che sono o diverranno di proprieth dell'associazione;
b Eventuali erogazioni, denazioni o lasciti pervenuti all'assoclazione;
. Eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilanciao.
1. L'associazione wrae le risorse economiche per il sup funzionamento e ko svolgimento delle
proprie attivita da:
Quote associative e contributi degli aderenti;
Contributi pubblicl e privati;
Dronazioni e lascit] testamentari;
Rendite patrimondali:
Attivita di raccolta fondi (2l sensl dell'art. 7 d.Jgs n7/2017 e ss.mmuii);
Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalith dell'associazicne & riconducibile
alle disposizioni del d.|gs 117/2017 & ss.mm.iL;
g Attivita “diverse” di cui all'art. & del D.lgs 117/2017 e ss.mmuil,

~pop

3. L'esercizio sociale dell'associazione ha inizic e termine rispettivamente il 1° Gennaio ed @l 31
Dicembre di cgni anno. Al termine di ogni esercizio I Consighio Direttivo redige il bilancio
consuntivo al sensi degli art. 13 e 14 del DUgs nf2M7 e ssmm.i. ¢ lo sottopone per
I'approvazione all'Assemblea dei sod entro il mese di Aprile. Il bilancio consuntive & depositato
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pressa |a sede dell'associazione, almeno 15 glomi prima dell'assemblea e pud essere consultato
da ogni associato,

E fatto obbligo di relnvestire "eventuale avanzo di gestione a favore di attivith istituzionall
statutarlamente previste al finl defl’esclusivo perseguimento df fimalith dviche, solidaristiche e di
Litilith sociale.

E fatto divieto di distribuire anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione,
fondi & riserve comungue denominate dell’associazione a fondatorl, assoclatl, avoratori e
cellaboratori, amministrater ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso direcesso o
di.ogni altra ipotesi di sdoglimento individuale del rapporto associativa.

Art. g
Soci

Al sensi dell®art. 32 Dlgs 172017 e ssmmudl. | numero ded soci @ illimitato. Possono fare parte
dell'associadione tutte le persone fisiche o le assoclazionl, In numers non inferiore a sette
persone fisiche o tre organizzaziont di volontariato, che condhddono gl scopi e le finalita
dell"Associazione e s impegnane spontaneamente per la loro attuazione,

L'adesione all'associazione & a tempo Indeterminato, fatto salvo il diftte di recesso di cui all*art,
a.

Art. B
Criterl di ammissione ed escluslone

L'ammissione di un nuove socio @ regolata in base a criteri non discriminatori per motivi di

genere, etnicl, razzlali, culturali, politici o religiosi, coerent] con le finalitd perseguite e ['attivita

d'interesse generale svolta, Viene deliberata dal Consiglio Direttive ed & subordinata alla
presentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato, contenente I'impegno del
richiedente ad attenersi al presente Statuto e ad osservare gh eventuall regolamenti e le
deliberazioni adottate dagli organi dell'ente. La richiesta di ammissione di altrl Entl del terzo
settore o senza scopo di lucro deve essere firmata dal corrispondente rappresentante lagale e
deve contenere la designazione di un delegato che li rappresenti in seno all'ente stesso. |l
Consiglic Direllve delibera I'ammissione o il rigetto dell’istanza alla prima riunfone wtile dalla
presentazione della domanda.

Avverso I"eventuale rigetto dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata
all’interessato entro 6o glormi dalla data della deliberazione & ammesso ricorso all'assembiea dei
soch

Il ricorso all’assemblea dei soci @ ammesso entro 60 giorni dal ricevimento della relativa
comunicazione,

+ Il Consiglio direttivo comunica 'ammissione agli interessati e cura I'annotazione dei nuovi

aderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato |2 quota stabilita dall’Assemblea. La
gualitd di socio @ Intrasmissibile.
La qualitd di Socko si perde:
a. perrecesso, che deve essere comunicato per iscritto all'associazione;
b. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gl scopi
dell"associazione;
¢, per morositd rispetto al mancato pagamentoe della quota annuale, trascorsf 60 giorni
dall'eventuale sollecito scritto,

. L'esclusione o la decadenza del soci & deliberata dall'Assemblea su proposta del Consiglio

Direttivo. In ogmnd <aso, prima di procedere all’esclusione di un Assccisto, devono essergli
contestati per iscritto gl addebitl che ghl vengone mosst, consentendogh facolta di replica.
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7. La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica
rcoperta sia all'interno dell'assoclazione sia all'esterno per designazicne o delega.

8. In tutti | casl di scloglimento del rapporte associativo limitatamente ad un assodato, questi o i
sual eredi non hanne diritto al Aimborse delle quote armualmente versate, né hanno alcuen diritto
sul patrimondo dell"associazione.

Art. 7
Dirittl e Doveri dei soci

1. Tuttl | soci godono degll stesst dirittl e doveri di partecipazione alla vita dell'associazione ed alla
sua attivita. Inmodo particolare:

al Isodhanno diritto:

s dj partecipare a tutte le attivita promosse dall'assodiazione, ricevendone informazioni e
avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente
Statuto e dagli eventuali regolamenti dell’associazione;

o di eleggere gli organi socdali e di essere eletti negli stessi;

& di esprimere il proprio voto in ordine all'approvazione delle deliberaziond degll organi
associativi, degli eventuali regolamenti & di modifiche allo statuto;

# di consultare i libri sociali presentando richiesta scritta al Consighio direttive,

b) | soci sono obbligati:

o all'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi
sacial;

® amantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell'associazione;

» al pagamento nei termini della quota associativa, gualora annualmente stabilita
dall’Assemblea dei soci. La quota associativa & intrasmissibile ¢ non rivalutabile e in
Nessun caso pLu'.'l essere restituita.

Art. B
Organi dell’Assoclazione

1. Sono organl dell*assoclazlione:
a. L'Assemblea ded soch
b. 1l Consiglio direttivo;
c. |l Presidente.

Art. g
Aszsemblea dei Socl

1. L'Assemblea dei soci & l'organo sovrano defl’associazions, regola atthith della stessa ed &
composta da tuttl § soc,

2. Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto di voto tuttl gli assockati iscritti da
almeno 3 mesi nel libro dei secl In regola con il pagamento della quota associativa annuale e che
non abbiano avuto o non abblano in corso provvedimenti disciplinart.

3. Ciascun associate dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro assodato,
conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all'awviso di conwocazione. Nessun associato
pud rappresentare pil di 3 associati nelle Associazioni con menc di 500 sod e pib di 5 associati
nelle Associazioni con pil di 500 soci.
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4. Gl associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero esprimers il proprio voto per cormispondenza o in via elettronicaftelematica, purché sia
possibile verficare Pidentith dell®associato che partecipa e vota.

5. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttive o da altro soclo
appositamente eletto in sede assembleare, In caso di necessita ['Assemblea pub eleggere un
segretario.

&. L'Assemblea sl runisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocata quando
il Consiglio Direttive ne ravvisa la necessita oppure quanda ne & fatta richiesta motivata da
almene 110 (un decimoe) degli assoclati aventi diritto di voto.

7. La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronicaftelematica con comprovata
ricezione, con 15 giornl di anticipo e deve contenere l'ordine del giorno, @l luogo la data e I"orario
della prima convocazione e della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luoge in data
diversa dalla prima.

8. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono
ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delaga tutti i soci.

3. Le delibere assunte dall'azsemblea vincolano tuth i soci anche assenti o dissenzienti. Le
discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale redatto da wn
componente dell'assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente,

10. Mel caso in cui ['associazione abbia un numero di associatl non inferiore a cingquecento pud
prevedere e disciplinare la costituzione @ Io svolgimento di assemblee separate, comungue
dernominate, anche rispetto a specifiche materbe ovvero in presenza di partlcolari categorie di
associati o di svolgimento dell'attivith in pid ambitl territoriall. A tali assemblee st applicano le
disposizioni di cui ai commi terzo, quarto, quinte e sesto dell®articolo 2540 Codice cvile, in
quanto compatibil,

11. L'assemblea pud essere ordinaria o stracrdinaria, E straordinaria I'assemblea convocata per la
modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento, la fusione, la scissione, la trasformazione
dell'associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

Art. 10
Assemblea ordinaria dei Soci

1. L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli iscritt
aventi diritte &l voto; in seconda convocazione, gualungue sia Il numero degli associati
intervenutl o rappresentati. Melle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardana la loro responsabilita gl amministratoer non votano.

2. Le deliberazion dell’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli
assoclati present o rappresentati,

3. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta lManno per Mapprovazione del
bilancic, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario,

4. L'Assemblez ordinaria:

a. approva il bilancio e la relazione di missione ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 117j2017;

b. discute ed approva | programmil di attivita;

. elegge tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivamente il
numero e li revoca;

d. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, stabilendone
l'eventuale compenso nel caso che i revisori sianc esterni all*associazione;

€. dellbera sulla responsabifita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsablitd nei loro confronti;

f. approvaleventuale regolamento del lavorl assembleari;

g. ratifica la sostituzione del membri del Consigho Direttive dimissionar], decadutl o
deceduti deliberata dal Consiglie Direttive attingenda dalla graduatoria dei non eletti;

h. approval'eventuale regolamento e le sue variazioni;




L delibera sulla quota assoclativa annuale e sugll eventuali contribut] straordinari,

j. delibera sull'esclusione dei sock _

k. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed
attribuiti dalla legge, dallatto costitutivo o dallo statuto alla suz competenza;

. delibera suiricorsiin caso di reiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;

m. delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli ohiettivi

definiti dall’associazione stesso.

n. determina i limiti di spesa ed i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano
attivita di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente documentate, nelle
modalitd previste dall®art. 3 del presente Statuto;

o, delibera sull'esercizio e sullindniduazione di eventuall attivith diverse ai sensi dell’art. 3
del presente Statuto

5 Le deliberazioni assemblear devono essere rese dispondbili aghl asseciati ed inserite nel libro
verbale delle riundoni e deliberazioni dell'assemblea tenuto a cura del Consighio direttivo.

Art. 1
Azsermnblea straordinaria del Socl

La comvocazione dell' Assemblea straordinaria s effettua con le modalitd previste dall’art, g.

1. FPer deliberare lo scloglimento dell'assoclazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevaole di almeno tre quarti dei soci in proprio o per delega sia in prima che in seconda
COMYOCAzionsa.

3. LU'Assemblea straordinaria dei sod approva eventuali modifiche dell'atto costitutive o dello

statuto, nonché eventuali fusiond, scissloni efo trasformazioni con la presenza, in proprio o per

delega, di tre quarti dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti sia in prima
che in seconda convocazione.

-
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Art. 12
Consiglio Direttive

1. [l Consiglio Direttivo & composto da un minime di 3 fino ad un massimo di 5 consiglier scelt! fra |
socl, che durana in carica 3 annl & sono releggibil fino a un massime & § mandati consecutiv,
salvo il caso in cul non &l presentinge nuowve candidature per Il totale o parziale rnnova del
Direttivo: in questo caso PAssemblea pud releggere | componenti uscenti, 5 applica I"articolo
2382 del Codice civile.

3. L*8ssemblea che procede alla elezione determina preliminannente il numere di Consiglieri in
seno all’eligendo Consiglio Direttive.

3. 1l Consiglio Direttive elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, il
Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretaria.

4. N Tesoriere cura la riscossione defle entrate ed il pagamento delle spese dell'associazione, ed in
genere  ognl atto  contenente un'attribuzione o uma diminuzione del patrimonio
delllassociazions; cura la tenuta del libro cassa e di tuthi | documenti che specificataments
riguardana il servizio affidatogh dal Consiglio Direttivo,

5. In caso df morte, dimlssionl o esclusione di Consiglleri prima della scadenza del mandato, il
Consighio Direttiva provvede alla loro sostituzione utllizzando 1elenco del non elettl: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del
mandato del Consiglic direttive. In caso di mancanza od esaurimento dell'elence dei non eletti,
o loro indisponibilita I'assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

6. Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Consiglio Direttivo, I'Assemblea provvede
tramite elezione al rinnovoe dell’intero organo.
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14,

Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento
degli incarichi e delle attivitha per conto dell®associazione, entro il massimo stabiito
dall'Assemblea dei soci

Il Consiglio Direttivo & responsabile verso I"Assemblea della gestione operativa, attua [ mandati e
le decisioni dell'Assemblea ed & investito del pid ampl poterl per la gestione ordinaria e
straordinaria  dell"associazione, fath sabd quelll <he I legge e lo Statuto attribulscono
all'assemblea, In parbicolare, esso svolge be seguentl atthits:

a.  attua tutte le deliberazion dell’Assemblea;

b, redige e presenta all’Assembles il bilancio e la relazione di missione ai sensi dell®art. 13
del D.Lgs 117/2017 & ss.mm.li.;

€, delibera sulle domande di nuove adesiond;

d. sottopone all"Assemblea le proposte di esclusione del soci;

€. sottopone all'approvazione dell’Assemblea le quote sociali annue per gli associati e gli
eventuali contributi straardinari;

f. delibera i imborsi previsti per gli associati che prestano attivity di volontariato. Tali
spese devono essere opportunamente documentate, nelle modalita previste dall'art. 3
dello Statuto;

g. approva l"ammantare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano
necessarie ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell"associazione;

h. propone I'esercizio e lindividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell'art. 3 del
presente Statuto;

i. ha facoltd di costituire Comitati, a cui partecipanc ghi assodati o esperti anche non soci,
per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progettl.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o,
In assenza di quest'ultimao, da un membro eletto alle scopo dal Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente ogni 3 mesi, e tutte le volte nelle quall vi sia
materia su cul deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 3 component.

. La convocazione & Incltrata per lscritto, anche in forma elettronicaftelematica, con 15 giorni di

anticipo e deve contenere 'ordine del giorna, il luoge, 1a data e I'orario della seduta. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le
riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

I verbali delle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura di segretario e sottoscritti dallo stesso
e da chi ha presieduta la dunione, vengono conservati agli atti.

Per la validita delle deliberazioni cccorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del
Consiglio Direttive. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza del presenti; in
casa di parita di voti la deliberazione si considera non approvata,

Il potere di rappresentanza attribuito agh amministratori & generale, Le Bmitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibil al terzl e non sono iscritte nel Regisire unico nazionale del
Terzo settore o s non si provl che | terzl ne erane a conoscenza,

Art. 13
Presidente

il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno.

fl Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi @ In gludizlo; cura
Tattuazione delle dellberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attivita
dell’associazione; ha la facolth di aprire contl comrent] per conto dell’associazione; convoca e
presiede il Consiglho Direttivo, del cul operato & garante di fronte all'Assemblea; convoca
I"Assemblea def soci,

In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.
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4. Il Prasidente, in caso di urgenza, assume | poteri del Consiglio Direttivo e adotta i provvedimenti
mecessard, convocando contestualmente il Consiglio per la lore approvazione; | provvediment
urgenti del Presidente vengono esaminatl obbligatorfamente dal Consigho Direttivo alla prima
riunicne wtile,

Art. 14
Il soggetto incaricato della revisione legale del contl

I. L'Assemblea, nei casi previsti dall'art. 31 del Codice del Terzo Settore o qualora ne ravisi la
necessita, provvede alla nomina di un soggetto incaricato della revisione legale dei conti, il quale
pud essere o una persona fisica oppure un Collegio.

2. Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia scelto tra i soci, lo stesso
non pud essere retribuito. Non possono essere eletti revisori contabili i membri del Consiglio
Dhrettivo,

3. Nel casa in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia un Collegio, lo stesso &
composto di tre membri effettivi e da due supplenti. Il Presidente del Collegio dei Revisori dei
conti & eletto dal Collegio stesso tra i suol membri effettivi.

4, I soggetto incaricato della revisione legale del conti dura in carica 3 anni & pud essere
rinominato finoe a 4 volte consecutive.

. I soggetto  Incaricato  della revisione legale del comtl controlla "amministrazionse

: dell'associazione, pud assistere alle riuniond dell’Assemblea & del Consiglio Direttivo senza diritto
Y di voto, accerta |a regolare tenuta delle scritture contablli & certifica la corrispondenza del
A bancio consuntivo alle risultanze delle scritture contabdli,

Art. 15
Scioglimento

1. L'Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell'associazione con il voto favorevole
dl almeno tre quartl dei socl aventi diritto di voto. In case di scloglimento, "Assemblea nomina
ung o pli Hgquidated e determing e modality df llquidazione del patrimenio sodiale e la sua
devaluzione al sensi dell’art. g del D. Lgs i 1172017,

2. In caso di scioyfimento, cessazione ovvera estinzione dell'associazione, i patrimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo del competente ufficlo afferente al Reglstro unico nazionale del
Terza settore (di cui all'art. 45, comma 1 del D. Lgs n. nyfaom7), e salva diversa destinazlone
imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

3. [l suddetto parere & reso entro trenta giomni dalla data di ricezione daila richiesta che I'Ente
interessato & tenuto ad inoltrare al gia menzionato uffidio con raccomandata afr o secondao le
disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere si intende
reso posithvamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in
difformita dal parere sona nulli.

Art, 16
Morme finali

1. Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del
Cadice civile, del DJgs 1172017 e ss.mmil. & relativi decreti attuativi, della normativa i3
regionale in materia.

A{[04lloz 50 e 3/857 a
iv e eee QRSONGOMEANGTT /f f( N8 -;lﬁz =5
vereamantc offetiuaic
-~ _
o presed . B L o
N AEtE i e HOEET i - -
- Y “Tuela POLICEY™
wi N B Blrmin xif Aol Cirgtirics Provincicla
| Ggltraming ges—

imposta =mssoita con gttestazicia di




