Verbale Assemblea Costitutiva del Circolo Anspi San Giorgio
APS ETS del 26 gennaio 2022

L'anno 2022 addi 26 del mese di gennaio alle ore 21.00 presso I'Oratorio San Giorgio'in Arona via
Dante Alighieri,8 si & riunita I'assemblea costitutiva del Circolo Anspi San Giorgio APS ETS
Alle ore 21.00 inizia la riunione per la trattazione del seguente ordine del giorno:

a. costituzione Circolo Anspi San Giorgio APS ETS
b. approvazione del relativo Statuto

¢. attribuzione cariche sociali a norma di Statuto.
d. varie ed eventuali

Il Presente verbale viene redatto dalla sig.ra Bertolotti Chiara nominato segretario dall’Assemblea
del Circolo Anspi San Giorgio APS ETS.
In allegato a questo verbale elenco sottoscritto dai presenti.
Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, vjene costituito il Circolo Anspi San Giorgio APS
ETS avente come Soci fondatori i sig.ri:
¢ I Sig. Pizzolato Samuele nato a Giussano (M) il 26/08/1986 avente il seguente codice fi-
scale PZZSML86M26E063U
¢ Il Sig. Bellotti Nicol® nato a Borgomanero (NO) il 12/03/1998 avente il seguente codice fi-
scale BLLNCL98C12B019E '
* I Sig. Chiappini Gabriele nato a Arona (NO) il 01/12/1972 avente il seguente codice fiscale
CHPGRL72T01A429B
¢ ' 1l Sig. Ranzani Federica nato a Domodossola (NO) il 05/10/1974 avente il seguente codice
fiscale RNZFRC74R45D332T
* 1l Sig. Bacchetta Danila nato a Arona (NO) il 28/03/1961 avente il seguente codice fiscale

BCCDNL61C68A429P

e |l Sig. Lanza Arturo nato a Somma Lombardo (VA) il 21/07/1955 avente il seguente codice
fiscale LNZRTR55L211819F

¢ |l Sig. Maffezzoli Anna Maria nato a Arona (NO) il 16/11/1936 avente il seguente codice fi-
scale MFFNMR36S56A429F

L'assemblea approva lo Statuto del Circolo con maggioranza assoluta, vengono definite le cariche
sociali come previsto da Atto Costitutivo:

Presidente: Sig. Pizzolato Samuele

Consiglio Direttivo:

Vice - Presidente Sig. Barbaglini Alessandro

Segretario Sig. Bertolotti Chiara
Tesoriere Sig. Zanetti Chini Fabio
Consigliere Sig. Loconte Angelo
Consigliere Slg. Del Re Gianluca
Consigliere Sig. Bellotti Nicold
Consigliere Sig. Dell’Acqua Davide
Consigliere Sig. Lanza Arturo
Consigliere Sig. Paracchini Roberta
Consigliere Sig. Bacchetta Danila

Consigliere Sig. Ranzani Federica



Nulla essendovi da deliberare sy eventuali altri argomenti la riunione termina alle ore 23.00
via lettura e approvazione del presente verbale.

Arona, li 26 gennaio 2022

Il Segretario
Bertolotti Chiara
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Il Presidente
Pizzolato Samuele
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STATUTQ ANSPI APS
ORATORIO ANSP1 SAN GIORGIO

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

-1 E costituita 'Associazione denominata “Oratorio SAN GIORGIO ___ANSPI-APSETS"

di seguito, in questo statuto, pili brevemente Indicata coms “Asscciaziona®) con sede lagale in _ ARONA MERCURAGO .

VIAALIGHIERI 8 ( NQ. Non costitulace modifica statutaria il trasferimento della sede nel'ambito del medesimo Comune.

-2 Gli acroniml "APS” ed “ETS" Integreranno la denominazione sociale e potranno essere utilizzati dall'Associazione
witante successivamente alla sua iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
imitato riguardo all'acronimo "APS*, subordinatamente alllscrizione deifAssociazione nei registr di seitore
ytuaimenta esistent], equiparati al RUNTS al sansi dell’art. 101, comma 3, d.lgs. 117/2017.

1-3 L'Associazione richiedera, secondo la procedura prevista, I'affiflazione all'’Assoclazions Mazionale San Paoclo Ralia,
ANSPI APS (dI seguito, nel presente statuto, indicata anche come "ANSP! Nazionale"). Ove ammessa, 'Associazione
jotra utilizzare il termine "ANSP!" nella propria denominazione e dovra aggiungere il logo del’ANSPI nella
somispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in tuttl | document] e le manifestazioni.

1-4 Tala affillazione presuppone e comporta piena consonanza ai fini ed al progettl generall dell’ANSP!, mantenendo
nitevia I'Assoclazione la propria autonomia giuridica, orgenizzativa, contabile e patrimontale rispetto al’ANSPI
Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabilitd, né diretta né Indirelta, rispetto alle obbligazioni Inadempiute e
alle responsabliitd asasunte dall'Assoclazione affiliata. - °

1-6 Ognii riferimento al RUNTS contenuto nel presente statuto diventa sfficace a partire dal momento dl cperativité di tale

registro,

'
Art. 2 - SCOPQO ED OGGETTO SOCIALE

12-1 L'Assoclazione & apolitica e si ispira ai valori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche Indiretio, e sl propone di
persaguire finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale mediante lo svoigimento di attivita di interesse generale In
favore dsl propri soci, dei loro famiiiari o di terzl. In particolare, essa intende operare come associazione di promczicne
sociale (APS) Iscritta nsl'apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo settora, L'Assoclazions

ydelega ein d'ora FANSPI Nazionale a curare per suo conto i rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione.

2-2 Al fini di cul al comma precedents, il patimonio dell'Assoclazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'escluslvo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utllita soclale. E pertanto vietata all/Associaziona la-distribuzionse, anche Indirstta ai
sens| della normativa sul Terzo seitore vigents in materia, di utlli ed avanzl di gestione, fondl e riserve comunqua
dencminate a fondatorl, soc, lavoratori e collaboratorl, amministratori ed altrl componenti degli organt sociall, anche nel
caso di recesso a dl ognl altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

2-3 L'Associazione Oratorio SAN GIORGIO ANSPI & una libera associazione che
sorge per volonta di cittadinl che, condividendo una visione cristiana dalla vita, integrano in comune la propria personalita,
promuovono tutte quells attivith di interesse generale, culturall, sportive dilettantlistiche, di promozione soclale,
assistenziali, turistiche, ricreative e di formazione extrascolastica dslla persona e dj catechesl, che ritengono utili alla
costituzione di una societ& fondata sul piuralismo e sulla gestione sociale di tutte le istanze deil'educazione permanents,
valorizzando il volontariato e la cultura della solidarieta. Al centro di tutto stanno la promozione della persona e | suoi
valorl, cui tutte le varie attivitd devono conformarel @ verso le quall devono essare orientats.

24 Al sensi della normativa vigente in materia di Terzo settore, 'Assoclaziona & costituita per lo svolgimento, in via
esclusiva o quanto meno principale, delle attivita di interesse generale di cui alle lettere d), 1, 1), ), k), I), 1), u), V), W) e 2)
dell'articolo 5, comma 1, del Codice del terzo settore. Segnatamente essa:

a. sl impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana del ragazzl, glovanl e adulti mediante I'attuazions
di piani formativi in sintonta con la Parrocchia, la Diocesi @ FANSPI, collaborando e sostenendo gli entl impegnati
In progetti educativi e formativi che abblano in comune gli stessi valori di fondo, in particolare con gli enti di
servizio dell ANSPI;

b. sl propone l'organizzazione del tempo libero, fruendo innanzitulto del servizi resi dagii enti di servizio dell'ANSPI
nonché dagll altri enti pubblicl & privatl operanti sul territorio, ed eventuaimente intervenendo a sostegno degll entl
impegnati in analoghe attivith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona;

<. promuoave in particolars la diffusione dei valori dello spart, dal turismo, della musica, del teatro, dsi linguaggi mass =«
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mediall, del volontariato @ della formezjone professionaie fivoigendosi a tutte le fasce d'etd, in una visione
cristiana che pone dette attivith come momento di crescitg educativa, culturale, e di maturazione defla per
d. sl propone, altresl, di svoigere attivita dl cultura Cinematografica, attraverso prolezioni, dibattiti, conferenze

Oratorig SAN GIORGIO ANSPI aderisce alFANCCI secondo Je maod
oli accordi stipulati attraverso apposifo accordp Sottoscritto dajle Presidenze nazionaji dellANSF! e dell'Ap
Le prolszion cinematografiche sono camunque riservets agll associati deliAssociazione ANSPI muniti di

fispettato per le prolezioni dei film aventi tale divieto o che non abblano chiasto ] nuilacsta dj circolazione, §
Perseguimento dai fin| Soclall, 'Associazione Pud assumere Ig gestione di una salg tinematografica riservat
socl al sens dell'art, 18, sesto comma del D.Lgs. n. 28/2004;

€. Cura la crescita integrale del cittading ® lo sviluppo della Cultura cristiana, promuavendo | valar| irinunclabii
Vita, dell'Amors e dalia Solidarieta mediante |g Partecipazione e Ia presenza dei soci alle inixiative ad in sen
organizazioni ecciesiall civill che s occupana delle tematiche di cul sopra,

8. potrd curare l'organizzazione dj attivita sportiva dilettantisticha, compresa I'attivita didatticg per l'avvio,
l'aggiomamaento I perfezionamento nelle attivity sportive;

2-8 L'Assoclaziong Pué esarcitare attivita diverse da quells di Interesse generale Purché siano secondarie g strument;
fispetio alle atfivity g inferesse generale, In conformita g Quanto stabllito dat decreto di cul all'articolo 6 def Codice dal
terzo settors, o Successive modificazion| eg Integrazion,

3-1 1l patrimonio delfAssociazione & costitulto dai beni mobij ed Immoblili ad essa g qualsiag! fitolo Pervenuti, da

elargizioni e contribyt da parte di enti pubblicl e privat] o peraane fisiche, dagll avanz;i netli di gestione, Qualora intenda

oftenere il riconoscimento dejia Personalits giuridica al sens dsil'articolo 22 dej Codice del Terzo settore, 'Assaciazione

davra avere un patrimonio minimo non inferiore a quelio previsto (in misura attualmente pari ad € 15.000) dal comma 4
i oni.

3-2 Per )| Perseguimento dej propri obiettiv) @ Jo svolgimento delie proprie attivita l'Assoclazions potra avvaiersi defle

8. contribut! def s, degll enti e dei privati, aliri proventi derivanti dalle atfivita statutarie, lberalita;

b. proventi delie “quote associative annuail® (ovvero del c.d, "tesseramento al'ANSPF) e dallg eventuali *quote
Integrative™:

C. sottoscrizioni, raccolte pubbliche, danazioni, contribut & lascitl di ant pubblicl, privati, assoclazlon| e sog);

d. provent! derivanti da attivitd commerciajj svolta naej imiti Consentiti dalla normatva vigente,

3-3 in nessun caso, e quindi nappure In caso di scloglimento dellg Asaociazlone, di morte, dj estinzione, dj recesso, o di
esclusions dall'Aasoclazione. pud farsi Juogo alla ripatizione df quanto versato af patrimonio dell'Associazions,



| || Consiglio Direttiva stabillsce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del socio sla
Lto dell'adesione inlziale che negli esercizi successivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE
1 Possono far parte dell'Assoclezions tutts le persone di ambo | sess| che accettanc gil scopl fissatl dallo Statuto.
Lssociazione deve sempre avare, sin dalla sua costituzlone, almena sette persone fisiche associate: Se tale numero
nimo di soci viens mena, esso deve essere reintegrato sntro un arino, trascorso Il quale I'Assoclazione deve formulare

Thiesta dl iscrizione in un'altra seziona del RUNTS.

3 L'adesione all’Assoclazione & a tempo Indeterminato & non pud essere disposta per un periado temporaneo.
I!umn:iazluma tiene un libro dei socl a cura del Consiglto Direitivo.

3 Chl intende aderire all’Associazione deve preaentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un consigliere
!ponltamanto delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichlarazione di condividere Ie finalita dell’Asscciazione @
npegno ad osservame statuto e regolamenti, nonché la Carta associativa del Valorl dellANSPI.

4 {l Consiglio Direttivo, o il consiglisre a cié delegato, esamina entro sessanta giomi le domande presentate e dispone

merito all'accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione all'interessato; in caso di accoglimento, la
Miberazione & annotata nel libro del soci ed al socio @ rilasciata una tessara di riconoscimento di appartenenza
FANSPI: Il rigetto della domanda deve essers motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta glomi dalla
smunicazione della deiiberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunc I'Assemblea del sodi, che dellbera, se
fan appositamente convocata, in occasione della sua succelsiva convocazione.

5 La qualifica di socio & personaie @ non trasmissibile per nessun motivo a titolo.

8 Tuttl | soci sono effettivi @ come tali hanno diritto di partecipare a tutte le attivita dell'associazione con le modalita e
ol rispetto delle norme stabilite dal regolament] d'ueo intemni vigent.

.7 | nuovi soc versano la quota associativa annuale alfatto deila loro adesiona {ovverosia al momento del rilasclo della
1ssera ANSPI) nella misura deliberata dal Consiglio Direttivo.

anno | medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari. In particolare,
isti dallo statuto e della normativa vigenti, | soci hanno:

a. Il dirittq 4l partecipare ad ogni ettivith assoclativa;
b. il dlrililg' i vato per I'approvazione delle modificazioni delio statuto e dei regolargentl e per la nomina dagli organi

dali A azione;
ila di voto per 'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nel templ e mod stabiliti dafio

Statuto;
d. Il diritto a poter usufrulre del servizi res! all'Associazione direttamente e indirsttamente dallANSPI;

o. il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociail;
£ i diritto di esaminare i librl sociall facendone richlesta motivata al Consigtio Direttivo, che stabillsce | tempi e le

modalita dl esercizio di tale diritto In maniera comunque tale da non rendeme impossiblle o eccessivamente
difficoltoso o oneroso per | soci il suo concreto eaercizio, & comunaque entro sessanta giomi dalla richlestsa. Sono
in ognl caso a carico dei soci richiedenti aventuall copie e/c estratti del llbri sociall.

9 Fermo restando quanto previsto dall'articolo 4-7 con riguardo al nuovl socl, § soci sono obbligati a versare entro il 28
ebbralo dl ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cosl come defiberate dal Consigfio
Yrettivo a mero fitolo di compensazicne delle spese sostenute per e attivita istituzionall e per la produzione di eventuall
)ervizi fornitl al soci o a particolari categorie tra questi identificate.

1-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferiblle, non & mal rivalutabile né restituiblie.
11 | socl, oltre al doverl previsti dallo statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligati a:

a. sostensre e collaborare alle attivith promosss dalf Associazione;

b. partecipare alle riunioni ¢ alle assemblee;
c. tenere alfintemno degli ambienti dell'Assaciazione il contegno pili corretto sotto ogni aspetto, evitando attl contrarl

all'educazione e al decoro, non tenendo altres] discorsi contrari ai principi morali;
d. offrire volontariamente & gratultamente la propria disponibilita per lo svolgimento dei servizl necassar alla
gestione e al funzionamento delfAssociazione, secondo le necessita organizzative delle attivith promosae.
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4.121 soci minori gj ala esercitano | propn diritti eg adempiono | Propri obblighl mediante | loro rappresentan legi
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA Dy 80cCio

Consigiio Direttivo neltesaminare Ig richiesta non &ccordi un termine minors,

5-2 In presanza 4 gravi violazioni delle ragole assoclative, Incluso il mancato Pagamento delle quote assaciative a
entro il 28 fabbraio dj ogni anno, e dej principi & valori fondativi del' ANSP i 80Clo pud essere esclugo ©on delibers
dsl Consiglio Direttivo. L'esclusione ha effetio daf quindicesimo giomo Buccessivo alla Comunicazione deila decisig
aflinteressato, Taje comunicazione deve contenere | motivi per i quall & staig deliberata » Qualora l'escluso non fi
condivida pué adire i Procadimento arbitrale dj oy al presents statuto,

5-3 In qualsias) caso di perdita della qualifica dl soclo, i 80Cio & senza induglo cancaliato dal fibro dei soci o ia sua
tessera dj riconoscimento ¢ appartenenza al'ANSP] diventa inefficace devs esssre immediataments restitufta
all'Associazione.

Art. 8 - DIRITTO D) RIVALSA

6-1 L'Associazione ha diritto di azjong @ rivalsa contro chiunque provochi dannl materiali o morali al suo patrimonia ]
3ua reputazione. |

\_

Art7- ABSICURAZIONE

7-1 L'Associazione Provvedera a dotars| dj Copertura assicurativa contro Ig responsabiiita civile verso terzi sulla scorts
element! e paramety) fomniti dalla Presidenza Nazlonale del'ANSP|. Dovra inoltre sottoscrivers Copertura assicurativa
contro gli infortuni g beneficio dej singali soci. In entrambi | casj FAssociaziona dovra usufriire delje 8pecifiche
Cconvenzioni attivate dafia Presidenza Nazionaje dellANSPI, essendo prerogativa de| Conslglio Nazionaje scegliere Ia
Compagnia assicuratrice, je garanzis richieste e | massimall dl coperiura,

72 L'Assoclazione & tenuta ad assicurare | volontari 4 cul sl avvale, anche occasionalmentes, contro ghl infortuni e Je
Malattie connaassi alio svolgimento dell'attivita di volontariato, honché per la fesponsabilita civile versg | terzl.

Art. 8 - ORGAN} DELL'ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi dell'Assoclazione:

a. l'Assemblea;

b. il Presidente;

¢. il Consiglio Direttivo;

d. I'Organo df contrallo, nei casl in cyj g Sua nomina sla per legge obbligatoria,

Arl. 8 - ASSEMBLEA

8-1 L'Assemblea de) Socl & l'organo primario dell'Associazione, Le Sue deliberazioni sgng sovrana.

8-2 Essa & indetta dal Consigiio Direttivo ad & Convocata dal Presidente dell'Associazione 0, in caso dj syg Impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, daj Consigliere pill anzlano,

8-3 L'Assemblea ¢ costituita daj sacj aventi diritio oj volo, osaig in regola con | versamento delle quote assoclative ad
Iscrittf da aimeno venti giomi nel iibro del soql,

8-5 Ciascun accio ha un voto, S applica pertanto jj Principio del votg singolo di cul ali'art, 24, comma 2, del Codice del
terzo settore, Non 80N0 ammessg deleghe di voto,



'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in di suo impedimento, dal Vice Presldente
ure, In subordine, dal Consigliere pli anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persona di volta in voita nominata

‘Assamblea stessa.

y Presidente & assistito da un Segretario nominato dall'Assemblea.

[
Spetta al Presidente constatare Il diritto dei presenti a partecipare all’Assemblea e la vaiidita deila costituzione

fAssemblea steasa.

!
i0 L’Assemblea viene convocata almeno una volta all'anno, entro ll 30 Aprile, per approvazione del bilancio
asuntivo d'esercizlo, per I'eventuale rinnovo delle cariche sociali, @ per ogni aitra declsione ¢he ad essa compets o le

ne sottoposta.

11 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costitulta in prima convocazione quando sla presente la
(] no del soci aventi diritto al voto; In seconda convocazione 'Assemblea & validamente costituita qualungue sia
|ume'ﬂ!i-' s0di intervenuti. in entrambi | casi la deliberazione & assunta con il voto favorevole della maggioranza dei

 Inten

2 Le Aséerm lee sono convocate in via straordinaria ognt qualvolta Il Consiglio Direttivo lo reputl necessario e lo
iberi, 0 quando slano richiesta, con domanda motivate, sottoscritta da aimena un decimo del soci avent! diritto di voto;

| qual casd sntro [ quindic! glomi dalla richiesta deve essere indetta I'Assemblea, da tenersl entro i successivi trenta

imi. A

|3 Per la validita delle deliberazioni del’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutarie e
le operazioni straordinarie & necessaria la presenza di aimeno la maggioranza del saci aventi diritto af veto in prima
nvocazione, mentre & sufficiente la presenza di almeno un quarto degli stessl in seconda convocazione. Qualora
Idamente costitulta, YAssemblea delibera a maggioranza assoluta dei present.

|4 Per la validith delle dellberazicni dell' Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
I'Associazions e sulla devoluzione del suo patrimanio residuo sono necessarl la presenza e il voto favorevole di

nano i tre quarti del soci.

IS L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante affisslone di appoaito “Avviso di
nvocazione® in bacheca, presso la sede assoclativa, con aimeno quindici giomi di anticipo rispetto alla data della
nione, nonché con ogni aitra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione deve
sedere anche orario e fuogo di svolgimento delfa seconda convocazione. Al fine di garantire Feffettivita del rapporto
soclativo con adeguate modallt deve essere inoltre garantito un Idoneo regime pubbiicitario per le delibarazioni
sembleari agsunte. [n particolare, 'Associazione tiene, & cura del Consiglio Direttivo,.un libro delle adunanze e delle
liberazioni del’Assemblea, In cul devono essere trascritti anche | verbali redattl per atto pubblico.

{6 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ognl quattro anni il Presidente e | componenti del Consiglio Direltivo;
b. approva annualments il bilancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previsione;
¢. determina gll indirizz! secondo i quall dovra svoigers F'attivita delfAssociazione e delibera sulle proposta di

adozlone & modifica del regolamenti;
d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, IOrgano di contrallo e il revisore legale del conti;
e. dellbera sulla responsabilit del componenti degli organi soclali  promuove azione di responsabilitd nei loro

confronti;
{. Individua, su proposta del Consigiic Dirsttivo, le attivith diverse da quelle dl inferesse generale che, nei limiti

consentitl dalla legge, possono essere svolte dalfAssociazione;
g. delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge e sugli altri argomenti iscritti all'ordine del giorno.

17 L'Assemblea straordinaria:

a. elegge, nells ipotest di vacanze previste dal presents Statuto, verificatesi prima della fine quadriennale del

mandato, l'intero Consiglio Direttivo &d il suo Presidente;
b. dellbara sulle proposte di modifica dello Statuto, nonchs sulla trasformazione, fusione e scissione

dell'Assoclazione;
¢. delibera sullo scioglimento dell'Assoclazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;

d. dellbera sugli altrl argoment posti alf'ordine del giomo.

18 Per 'alezione alle cariche sociali & obbligatorio votare a scnitinio segreto, salva diversa determinazione
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s\l': dell'Assemble,

10-4 i Consiglio Direttivo 8l flunisce entro 15 giomi dailg elezione Bssembisare, convocate @ presleduto dal Presider
questa prima riunione ripartisce tra | suof componentf le cariche di: Vice Presidents, Tesoriers, Segretario, Delegal
varle attivita, e Ig dove Opportuno, noming i Dlrettora-coordinatore dell'Associazione.

10-5 La rappresentanza legale dell'Associazione Spetta Istituzionaimente al Presidente de/ Consiglio Dirsttivo e
compitl specific, agll altrt consiglieri designati da} Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberaziong,

10-8 Al s0li effstij dei riconoscimento acclesiale I Prosidente a confermato dall'Autorita eccleslale competents, o
'Ordinario Diocesano,

10-7 # Presidents cyra l'esecuzione def deliberatj deli'Assemblea o del Consiglio Direttive e nel casi dl urgenza i
esercitare | poter| da) Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo allg prima riunione utife,

10-10 il Segretario redige il verbaie delle rlunioni e costitylsce | archivio dell'Associazione P
10-11 H Dlreﬂore-coordlnam ed | Delegati alle varle attivita svolgono i loro compitl secondo le dellbsraziani d
Consigiio Direttivo

10-%2 Stant! | valorf df fondo che ispirano | L] dell'Assodazlone. la Presidenza Onoraria della stessg & attribuita
Ra nte pro-tempore della locale comunita cristiana, if quale indichera I'Assistente Spirityale,

10-13 If Presidente Onorario eserchta il suo servizio pastoraie nel'Assoclazions, non ha compltt di gestione, partedip |

10-18 i Consigliere assents a tre riunlon) consecutive senzg giustificato motivo Pud essere dichiarato decaduto ¢
sostituito con il primo dej non elett],

10-17 Al Consiglio Direttivo Compete in particolare:
a. la richiesta dj affiiazione al'ANSPI, secondg Ia Procedura prevista;

b. la redazione annuale e Ia presentazions in Assembiea, entro ji mese di aprile, de| bilancio consuntivo dell'attivita
. 8volta nel corgp dell'anno solare precedants:



h. lstituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privatl, federazioni ed altri ent;
i Ia facoita di nominare tra | soci, soggetti esterni all'ambito consigliare, delegati a svolgere perticolari funzioni
stabillte dl volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;
J. leventuale richiesta di affillazione alle Federazioni Sportive Nazionali o alle Disclpline Sportive Assoclate o
al’Ente di Promozione Sportiva cui I'Associazione intenda affiliars);
k la nomina di un delegato in rappresentanza dellAssociazione nelle Assemblee Zonall per il caso in cui il
Presidente non possa parteclparvi.
48 | component! del Consiglio Diretiive esercitano la propria carica gratuitamente, non ne oonseéue pertanto alcun
inpenso, salvo 1l rimboreo delle spese documentate sostenute per ragioni dell'ufficlo ricoperto, purché nell'ambito di
anto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.

119 Il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazionl.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
1 Il Consiglio Direttivo decade:

a. per dimissioni contemporanee della meta pil uno del suol componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, deila meta pid uno del sucl componenti; fino al
raggiungimento di tale limite, infatti, af consigllieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non elettl;

c. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizlo da parte dell'Assemblea.

-2 In queste ipotes! Il Presidente del Consiglio Direttivo q, In caso dl suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente
pure, in subordine, il Consigliere pid anziano, dovra provveders entro quindici glomi alla convecazione
I'Assembiea, da celebrarsi nei successivi trenta giorni, curando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.

-3 Oltre che nel casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decads:

a. per dimissionl;
per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta.

-4 |n, fyueste ultime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, il Consigllere plii anziano, dovra entro quindici giomi
3 re alla convocazione dellAssemblea, da ceiebrarsi nel successivi trenta gioml, curando nel frattempo
rdinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
-1 L'anno sociale colncide con I'anno solare e si chiude il 31 dicembre dl ogni anno. «

-2 Entro | primi quattro mesi di clascun anno Il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bllanclo
nsuntivo dell'esercizio precedents, in termine utile per pol presentario al’Assemblea dei socl secondo quanto previsto
lio statuto.

3 || bilancio di esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo
ttore, e dunque:

» potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora 'Associazione abbla entrate infariori a 220.000 €;

» In caso contrario, dovrd essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione dei
proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che lilustra |e poste di bitancio, I'andamento economico e
finanziario e le modallta di perseguimento delle finalita statutarie;

* dovra in ognl caso essere redatto in conformité alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibile;

« dovra documentare, a seconda del casi, in un‘annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella relazione di
misslone, Il carattere strumentale e secondario delle attivita diverse da quelle di Interesse generale eventualmente
svolte dall'Assoclazione ai sensl dall'articolo 6 del Codice del Terzo settore.

\4 Se I'Associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sard inoitre tenuta a redigere un bilancio
«clale secondo le apposite linee guida ministeriall, a depositario presso il RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
ternet.

1.5 Se I'Assoclazione ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovra pubblicare annualmente, anche in forma
lonima, e tenere aggiomati nel proprio sito Intemet gii eventuali emofumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo
tribuiti.ai component deg!l organi di amministrazione e controllo, ai dirigentl nonché agli associatl.
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12-8 1l bilanclo di esercizio e ji rendiconto dl cui g Comma precadente, nonché i rendicont delle raccolte fond;
nell'esercizio precedente, dovranng altres| essere comunicati al competents Comitato Zonaje ANSP! ¢ depositati
30 giugno dj ogni anno pressg i RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
13-1 Nel casi in cyj ©id sia obbligatorio g Sensi delf'articolo 30 de) Codice del terzg seltore, e successive Mmodificaz]
integrazioni, FAssemblea dovra provvedere alla nomina di yn Organo di controlie Monocratico composto da un ren

legale lacritto nell'apposito registro o dg altra Persona con i requisit g cui alfart, 2397, comma 2, del Codice civile,
pud esserg riconosciuto un compenso per I'attivita 8svolta,

che il bilanclo 8ociale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita alle linee guida Ministeriaii,
13-3 Ove Istituito, 'Organo di controllo tisne, g Propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazion;.

13-4 Nel casi in cyj cid sla obbligatorio ai sens dell'articolo 31 dej Codice del terzo Settore, e succassive modificazion
integrazioni, blea dovra Provvedere alla nomina df Un revisore legale del contj iscritto hel'apposito registro,

Art. 14 . SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dell'Aasociazlone & Mimitats,

14-2 1o scioglimento deila stessa deve essary approvato dall'Assembleg $econdo le modalita ¢ con le maggioran;
Previste nel precedenti articoll. Con Je stesge regole devono essarg nominati  liquidator.

14-3 In caso di scloglimento Per qualsiasl causa esso intervenga, ia devoluzione dej patrimonio sara effetiuata, prayi
parere positivo def competente Ufficio dej RUNTS Competents, ad un'afirg associazions del Terzo setlore aderentg ail
rete ANSPI oppure allANSP| Zonale, salva diversa destinazione imposta daflg legge. '

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Tribunale competente per tertitorio in base gj luogo ove I'Assoclazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABIL]
16-1 Per quanto Non previsto dal presents Statuto, si applicano Je norme del Codice del terzo settore e in subordine, ed
In quanto Compatibili con Jg prime, quelle in Mmateria df assoclazioni contenyte nel libro I del Codice Civile e nelle relative
disposizioni df attuazione,

16-2 ll presente Statuto sostitulsce Integralments o annulia a tutti gli effett ogni sitro sventuale Precedente testo d) statuto
dell'Assoclazions, rionché qualsiasi nommna regolamentare dell'Associazione che risulti in contrasto con €850,

16-3 M Presidents ¢ delegato ad apportare al presents statuto eventuai modifiche o integrazioni necessarie g
perfezionamento dell'iscrizione nej registri pubblici o gj Mmantenimento delle qualifiche e dgj riconoscimenti
precedentemsnta ottenuti, compresq Quello acclesiale, preventivamentg ratificate da| Consigtio Direttivo,
Luogo, Data ARONA, 28 GENNAIO 2022

H Presidente del'Assembileq Il Segretario Verbalizzants

)
P BERTOLOTTI CHIARA

g NomiQoD Flr-tng a
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