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ASSOCIAZIONE
Progetto Serena Onlus APS

VERBALE ASSEMBLEA DEL 02/05/2023

Il morno 02 maggio 2023 alle ore 20:00 presso la sede posta m Cinto Caomaggore via Udine 35, m scconda
convocazione s1 ¢ riumta assemblea ordinaria dell’ Associazione Progetto Serena Onlus APS, regolarmente
convocata m data 19/04/2023 con 1l seguente ordine del grorno:
e Adozione nuovo statuto.

Alla convoecazione era allegato 1l testo dello statuto da adottare.
Sono presentt numero 21 soct m regola con quanto previsto dallo statuto, come da documentazione conservata
m atti al fascicolo.
11 Presidente dell” \ssoemzione Sigra Sara Calgaro assume la presidenza dell'assemblea ¢ propone alla stessa
assemblea che 1l Sig. Michele Berlato svolga la funzione di segretano verbalizzante,
L' Assemblea approva all' unanimita.
Il Presidente mizaa la numone dlustrando le motvaziom per cun ¢ obbhgatonio adottare un nuovo starato, dando
atto che 1l testo dello stesso st presume noto a tutt i soct che lo hanno ricevuto per posta elettronica,
Tale atto ¢ conseguente ad un obbligo di legge, musto quanto previsto dall'articolo 101 comma 2 del decreto
legislatvo 117/2017 e successive modificaziom, che dispone che le Associaziom di Promozione Sociale st
adegumo alle disposizioni del suddetto deereto entro 1l 31 dicembre 2022, modificando 1 loro statuts “al fine di
adeguarh alle nuove disposiziont nderogabili o di mtrodurre clausole che  escludono appheazione di nuove
disposzzioni derogabilt mediante specifica clausola statutarm”.
‘lale obbligo ¢ 1 capo anche all’ Associazione 1n quanto la stessa ¢ iseritta nel Regstro Nazionale e Regionale
delle Assocaziom di Promozione Sociale,
Termmata l'llustrazione da parte del Presidente dell'assemblea. nessun socio ha chiesto dimntervemre.
1l Preswdente dicliara aperte le votazionn, che s1svolgeranno i modo palese, per alzata di mano.
Mette pertanto m votazione I'adozione del nuovo statuto, che viene approvata all'unanimmta der 21 socr presenti ¢
votantt.

' Assemblea, moltre, da mandato al suo Presidente, che pud in mento mearicare un propro delegato, d
reaistrare 1l presente verbale al quale sara allegato, come parte mtegrante, lo statuto approvato.
La suddetta registrazione, ai sensi dell'articolo 82 comma 3 del Digs 117/2017, in quanto intervenuta
allo scopo di adeguare lo statuto dell’Associazione a modifiche normative, & esente dall'imposta di
registro. E inoltre esente dall'imposta di bollo ai sensi dell'articolo 82 comma 5 dello stesso decreto.
Il Pressdente mforma che copia del suddetto atto. una volta registrato, sard trasmesso al Comutato Provincale
ALCS di Venezia entro 30 grorns dalla data di regastrazione per gh adempimenti previst.

\lle ore 20:25 non avendo altr argoment all'ordine del gorno, I'Assemblea ha avuto termmne.

Luogo ¢ data: Cinto Caomaggore, 02/053/2023
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Staturo dell’'Associazione di Promozione Sociale
Progetto Serena Onlus APS

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata

Art. 1 Costituzione, Denominazione e Sede

Sulla base del ptmapio di sussidiarieta di cui all"art. 118 quarto comma della Costituzione, in conformita al
Codice Cvile, alla legge 106/2016 ¢ al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, ¢ costituita un’ Associazione di
Promozione Sociale, che assume la denominazione di Progetto Serena Onlus APS.

L' Assocazone ha sede nel Comune di Cinto Cac maggiore (Provinca di Venezia). [1 cambio di sede all'interno
dello stesso comune puo essere deliberato dall'assemblea sociale ¢ non comporta modifica statutaria.

Art. 2 Finalita
L Associazione ¢ un Ente non commerciale ¢ senza scopo di lucro, che opera con fmalita cwviche, solidansoche ¢
di unlita socmle al fine di:

¢ contribuire a dare artuazione agh articoli 2. 3, 4 e 18 della Costituzione;

e consenfire ai propri assoctatt e a1 cittadini m genere. attraverso l'attivita esercitata, crescita civile e
culturale, coesione socale ¢ mighoramento della qualita della vita:

* sostenere lautonoma inizativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene
comune, ad clevare 1 livelli di cittadinanza attiva, di coesione ¢ protezione socle, favorendo la
partecipazione, I'mclusione e 1l pieno sviluppo della persona:

e valorizzare il loro potenzale di crescita e di occupazione lavorativa.

Nellambito delle fnalita ¢ dei principi generali, essa svolge in modo principale, in favore dei propni associat, dei
loro tamilian conviventi ¢ di terzi, le attivita dh nteresse generale previste dal presente statuto, in forma o di
azione volontaria, o di mutualita, o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambio di beni ¢ servizi,
prefiggendosi i particolare di promuovere attivita socialt, educatve, ludico-motorie, miercative al fine di
perseguire il benessere e 1l mighoramento della qualita della vita: preparazione cam allerta dibete, preparazione
camt per assistenza a persone affette da epilessia ¢/0 affette da disturbr dello spettro autistico, per assistenza a
persone affette da disabilita psico-motoria ¢ “caregiver a quattro zampe”: preparazione specifica dei cam per
allerta medica: mntervent assistan con animali (1. A.\.); formazione tecnici sulle specifiche discipline.
I'associzione, m quanto non riconosciuta, € rege :]ata moltre dagl articoli 30 ¢ seguenn del codice civile.

Art. 3 Durata
La durata dell' \ssocuzione ¢ idlmitata. Essa potra essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria
degh associat, con le modalita previste dal presente statuto.

Titolo Il Attivita esercitate

Art. 4 Le arttivita dell'Associazione
L' Associazione esercita e orgamizza le seguenti attivita, in conformita a quanto previsto dagli articoli 3, 6 ¢ 7 del
decreto legaslativo 117/2017 e dal presente statuto:

e Attivita dh mteresse generale:

®  Awvitd secondarie ¢ strumentali all'attivita isatuzionale di nteresse generale;

*  \rtvita di raccolta fondi

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per il raggungimento delle propric finalita, I \ssociazione esercita ¢ organizza i via principale ¢ i modo
prevalente, mn conformita alle norme particolart che ne disciplinano esercizio, le seguenn attivica di interesse
generale di cu all'art. 5 del decreto legislanvo 117/2017.

* ajintervend e serviz sociali a1 senst dellarticolo 1. commu 1 ¢ 2, della legee 8 novembre 2000, n. 328, ¢
successive modificaziom, e mterventi, servizi ¢ prestazioni di cut alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla
legge 22 gugno 2016, n.112, e successive modificazion;

¢ ) educazione, istruzione e formazione professionale, ar sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, ¢
successive modificazion, nonché le attivita culturali di interesse soctale con finalitd educativa

® 1) organizzazione ¢ gestione dh attvita cultaraly, arostiche o nereative di particolare mteresse sociale,
mcluse attivita, anche editorah, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato



¢ delle attivita di meeresse generale di cui al presente articolo;

e 1) formazione extra-scolastica, finalizzam alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa:

et orgamizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche

In particolare, nellambito delle suddette atnvita di interesse generale, esercita ¢ organizza le seguenti attivita:
attivita sociali, educative, ludico-motorie, ricreative al fine di perseguire 1l benessere e il mighoramento della
qualita della vita; preparazione specifica dei cani per allerta medica e assistenza a persone con disabilita; mtervent
assistiti con animali (I..\..\.); formazione tecmict sulle specifiche disciphne.

Le attvitd di mteresse generale possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi e la gestione ¢/o
conduzione di impianty, strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privat, anche in collaborazione con altri
soggetty.

le attivita di interesse generale sono svolte net confronti der propri iseritti, der propr associatt ¢ des familian
conviventi deghi stessi, nonché nei confront di altre associaziont di promozione socale che svolgono Ia
medesima attivita ¢ che per legge, regolamento, atto costitutivo o statuto fanno parte di un’unica organizzazione
locale o nazionale, dei rispettivi associati o iscritti e det tesseran dalle rispettive organizzazioni nazional, anche
tramite il pagamento di corrispettivi specifict, secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR e, dal periodo
di imposta in cu tale norma non ¢ piu applicabile, alle condiziom previste dall’art.85 del decreto legslativo
117/2017.

Le attivita di interesse generale possono essere moltre svolte nei confronti di soggetti diverss da quellt di cus
sopra, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 6 Attivita secondarie e strumentali alle attivita istituzionali di interesse generale

Per il raggungimento delle proprie fimalita, ¢ al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale,
I' Associazione inoltre pud esercitare ¢ organizzare, a norma dell'art. 6 del decreto legislativo 117/2017. ulterion
attvith, secondaric ¢ strumentali rispetto alle attivid di interesse generale di cui al presente statuto, secondo
cnteri ¢ limin definiti con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Socaali 19 maggio 2021 n.107. In
particolare, puo effettuare:

a) attivith commerciali strettamente funzionali a raggiungere gl scopr statutari ¢ ogni altra attivita connessa ¢
funzionale al raggiungimento deghi scopi associativi consentita aghi enti senza fni di Tucro dalle disposizion
legislative vigenti. 1'mdividuazione di tali atuivita ¢ demandata al Consiglio direttivo dell'assocmzione:

) la somministrazione di alimenti ¢ bevande al pubblico i occasione di particolari eventi o manifestazions, per il
periodo di svolgimento delle stesse, net locali ¢/o neglt spazi dove tali manifestazions si svolgono, alle condiziom
previste dall'ar. 70 del decreto legislativo 117 /2017;
¢) in quanto affiliata AICS, Ente ricompreso tra quelli di cut all'articolo 3, comma 6, lettera €), della legge 25
agosto 1991, n. 287, wseritto nell'apposito registro, le cui finalita assistenziali sono riconosciute dal Mmuistero
dell'Interno, la somministrazione di alimenti e bevande nei confronts der propri iseritt, dei propn associati ¢ det
familiari conviventi degli stessi, nonché nei confronti di altre associazioni di promozione socile che svolgono la
medesima attivita ¢ che per legge. regolamento, atto costitutivo o statuto fanno parte di un‘unica organizzazione
locale o nazionale, dei rispettivi associati o iscritti ¢ dei tesserati dalle rispettive orgamzzaziom nazionali, presso le
sedi in cut viene svolta l'attvia istituzionale, a fronte di cormspettivi specifici, secondo quanto previsto
dall'articolo 148 del TUIR ¢, dal periodo di imposta in cui tale norma non ¢ pit applicabile, alle condiziom
previste dallart. 85 del deereto legislative 117/2017.

Art. 7 Attivita di raccolta fondi

Per 1l raggungimento delle proprie fmahta, e al fine di finanzare le proprie attivita di nteresse generale,
Passociazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, secondo quanto previsto dagli art. 7 ¢ 79 del deereto
legaslativo 117/2017, attraverso la richiesta a terzi di donaziony, laseiti e ¢ mtributt di natura non cornspettiva.

| ‘attivita di raccolta fondi pud essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
valore o di servizi ai sovventori, in concomitanza di celebraziont, ricorrenze o campagne di sensibihzzazione, sia
in forma organizzata ¢ continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
crogazione di beni o servizi di modico valore, impicgando nsorse proprie ¢ di terzi, mclusi volontan ¢
dipendenti, nel tispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con 1 sostenitori ¢ con il

pubblico, secondo le Linee Guida adottate con Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Soctali 9 gugno
2022



7/ Titolo I1I Funzionamento e Amministrazione

Art. 8 Gestione e modalita di svolgimento delle attivita organizzate

Per la realizzazione delle sue attivita, per la gestione sul territonio, a tutti 1 hvell, di progetti in materia ch
associazionismo sociale, per la realizzazione di speaifici obiettivi, per la gestione diretra di determinati servizs,
I'\ssociazione puo collaborare con altri enti del terzo settore ¢ con enti senza fini di luero nonché con soggetu
pubblici e privati. Puo moltre stipulare con esst accordi e convenziom e promuovere ¢/ 0 costituire ¢/0 aderire,
¢/o collaborare con Assoctazion, Isttut, Fondaziont, Cooperative, Imprese sociah ¢/o altn ent di carattere
strumentale senza fini di lucro. Per la gestone ¢ le modalitd di svolgimento delle attivita di interesse generale
privilegia gli apporti che s1 basano sulle prestazion: porcmnh spontanee, volontarie ¢ grmnto senza fim di luero,
neanche mdiretti ¢ s1 avvale m modo prevalente dell'atovic di volontarato der propr associat o delle persone
aderent agh et associati,

Quando 16 sia necessario at fimi dello svolgimento delle proprie attvita e al perseguimento delle pre 1pnc finahta,
e net hmin di quanto previsto dall'art. 36 del decreto legislativo 117/2017, I'\ssociazione puo ricorrere a
prestaziont di lavoro autonomo o di altra natura. o di lavoro dipendente, o ad altre forme di collaborazione
consentite dalla legge, anche der propn associat,

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in favore della
comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capacita. La loro qualifica ¢
mncompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
lavoro retribuito con 'associazione. Ia loro attivitdh non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. i volontari possono essere nimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
lattvita prestata, entro limitt massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo
dell’ \ssociazione, anche con 1 criteri di cut all'articolo 17 comma 4 del deercto legislativo 117 /2017, Sono mn ogni
caso vietan rimborst spese dh npo forfetario.

Secondo guanto previsto daglh articoli 17 ¢ 18 del dulgs. 117/2017. con le modaliti di cut al decreto 6 ottobre
2021 del Mimstero dello Sviluppo economico, tutti 1 volontari devono essere assicurati contro le malattic ¢ gli
mfortuni connesst allo svolgimento dell'attvita di volontanato, nonché per la responsabilita cvile verso terzi, e
coloro che svolgono la loro attivita in modo non occasionale devono essere inoltre iscritti in un apposito registro

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

Lesercizio sociale s1svolge dal 12 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni eserezio soaale 18 Consiglio Direttivo predispone, m conformita alla normativa vigente ¢ alla
modulisaea definita con decreto del Nimstero del Lavoro e delle Polinche Sociali del 5 marzo 2020 e successive
modificaziont ¢ mtegrazion, 1l bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestonale,
con Pindicazione. det provent ¢ degh oneri. ¢ dalla relazione di missione che llusera le poste di bilancio,
Fandamento cconomico ¢ gestionale ¢ le modalita di perseguimento delle finalita statutaric.

Se I'Assoctazione ha conseanito ncavi, rendite. proventt o entrate comungue denominate mferion a 220.000.00
curo, il bilancio puo essere redatto sotto forma di rendiconto di cassa.

11 Consiglio Direttivo documenta moltre il carattere secondario ¢ strumentale delle attvita diverse dalle attiviea
istituzional o di raccolta fondi nella relazione di missione. o in un‘annotazione in calee al rendiconto per cassa o
m una nota mtegrativa al bilancio,

11 bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veritiera ¢ corretta Fandamento cconomico ¢ finanziano
dell’associazione ed ¢ corredato di mrti 1 documenti previsti dalla normativa vigente.

Esso deve essere approvato dall’ Assemblea socmale entro 1 30 aprile di ogni anno e depositato presso il registro
unico del terzo settore entro 1 30 gugno.

Le seritture contabili sono tenute a norma degh articoli 86 ¢ 87 del decreto legislatvo 117/2017 ¢ successive
modificazioni e mtegrazioni, per quanto apphcabih.

Secondo guanto previsto dall'arucolo 14 del decreto ngl-«l:lU\'t) 117/2017, se ' Associzione ha conseguito ricavi,
rendite, proventi o entrate comungue denominate superiori a 1 milione di curo, deve essere redatto molrre 1
bilancio sociale, con le modalita di cus alle linee guida approvate con decreto del Mimstero del Lavoro e delle
Politiche Sociali del 4 luglio 2019,

Il bilancio sociale deve essere approvato dall’ \ssemblea entro il 30 aprile di ogni anno ¢ depositato presso il
regastro umco del terzo settore entro 1l 30 gugno.

Il bilancio socale pud essere redatto anche se non vi é obbhgo di legge, qualora 1 Consiglio Direttivo
dell” Associazione lo ntenga opportuno.



Art. 11 Informativa sociale

11 hilancio di esercizio ¢ le relazioni fllustrative dello stesso. e 1l bilancio sociale, devono essere affissi presso la
sede sociale. e trasmessi a tuth gh assocan aventt dirirto al voto oppure pubblicizzat per il tramite del sito
sociale.

Se 1 ricavi, le rendite, 1 proventi o le entrate comunque denominate sono superiori a 100.000,00 euro, o al diverso
limite stabilito dalla normativa vigente, gh eventuali emolument, compenst o corrispetiivi a qualsiasi titolo
attribuitt ai componenti deghi orgamt di ammumistrazione ¢ controllo, a1 dirigenti nonché agh associati devono
essere pubblicatt sul sito mternet dell'assocmzione o sul sito mternet della Rete Assocmtiva cu s1 adensce.

Art.12 Patrimonio
Il patrimonio dell” Assocazione € costinmto:

e dai bent mobili e immobih di proprieta;
dalle eccedenze degli esercizi annuah;
da donazioni. erogazion, lascit;

da quote di partecipazioni societarie:
da obbhgazion e altri utoli pubblict:

e & ©° o o

dal fondo di niserva;

e daaltm accantonamenn e disponibihta patrimoniali.
Ia parte del pammonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro meremento. [l patrimonio, comprensivo di
eventuah ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, ¢ utiizzato per lo svolgmento dell'ataviea
statutaria a1 fint dell’esclusivo persegummento delle finalica civiche, solidanstiche ¢ di utilita sociale di o al
presente statuto.
I vietata la dismibuzione, anche indiretta, questulima come definma dall'arocolo 8 comma 3 del decreto
legislativo 117/2017, di uth ed avanzi di gestione, fondi ¢ niserve comunque denomimate, a fondatori, associat,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degh organi sociali, anche nel caso di recesso o di
ognt altra ipotest di scioghmento individuale del rapporto associativo. In caso di estnzione o scioglimento, 1l
patrimonio residuo ¢ devoluto con le modalith previste dal presente statuto.

Art.13 Fonti di finanziamento
Le fonn di tmanziamento dell” Associazione sono costituite:
s dalle quote annuah di tesseramento deglh associan;
da1 provent della gestione del patrimonio:
dal nicavato delle atoviea dell’ Assoctazione:
della gestione dh servizi, progetti, strutture pubbliche ¢ private:
dat contributi degh associati e di altre persone fisiche;
dai contributi i Hnn Pubbha e privan:
dalle convenziom con Enn Pubblicr;

dalle erogaziom hiberal:
dai atolt di solidarieta;

da attivita commerciali strettamente funzionah a raggungere gli scopr staturart.

Art.14 Libri sociali ¢ Registro dei Volontari
1! Associazione si dota dei libri sociali obbligaton previstt dall'art. 15 del Decreto legislatvo 117/2017. In
particolare, a cura del Consigho Direttivo, Iassociazione deve tenere 1 seguentt libri:

a. libro degh associati, che pud essere tenuto in formato elettronico;

b. libro delle adunanze ¢ delle deliberaziont dell’ \ssemblea. m cut devono essere trascriett anche 1 verbali

redatti per atto pubblico;

¢.  libro delle adunanze ¢ delle deliberaziont del Consigho Direttivo:
Deve tenere moltre 1l registro det volontart di cw all'articolo 17 del dilgs. 117/2017, in cut vanno iseritti tutt 1
volontari che svolgono la loro attivita m maniera continuativa. [l registro pud essere anche tenuto mn formato
elettronico, con le modalita di cur al decreto 6 ottobre 2021 del NMmistero dello Sviluppo economico.
Nel caso sia stituito 'Oreano di Controllo deve essere tenuto, a cura di tale Organo, 1 ibro delle sue adunanze ¢
dehiberazion,
Tutti gh associati m regola con 1l versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare 1 libn social. Allo
scopo. possono accedere al luogo dove sono conservat, ner giorni ¢ neglt oran stabihin dal Consigho Direttivo.
Possono moltre ottenere copia delle deliberazioni adottate facendone vichiesta al Presidente dell’ \ssocazone,



che provvedera a nlasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta. Le modalith con cui presentare
domanda e ogni altro aspetto organizzanvo relativo sono stabilin dal regolamento dell’ Assocrazione.

Titolo IV Gli Associat

Art.15 Adesione all'Associazione

Lassociazione non dispone limitazioni allammissione degh associan, né con nfenmento alle condiziom
cconomiche né di qualsias altra natura. Possono pertanto aderire all'assocazione. diventandone associat, tutte le
persone fisiche e gh Enti del ‘Terzo settore o senza scopo di lucro che ne condividono 1 principi ¢ le finalita, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
loro competenze ¢ conoscenze, contribuendo a realizzare gl scopi che ' \ssocazione st prefigge. 11 numero degh
associtt ¢ ilhimitato ma, in ogni caso, non pud mai essere nferiore al minmo stabihto dall'articolo 35 comma 1
del decreto legislativo 117/2017, Se st associano altrt enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, 1l loro mumero
non pud mai essere superore al cmquanta per cento del numero delle assocaziom di promozione sociale
assocate.

Per adenire all'Associazione 1 deve farne richwesta sentta al Consigho Direttivo, con le modalita stabilite dal
Regolamento. Nel caso di associatt di mmore eta, la domanda ¢ presentata da chi ne eseraita la responsabilita
genttoriale. Nel caso di altet Enn del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata
dal Legale rappresentante di rah Enti. 11 Consigho Direttivo s1 pronuncia sulla richiesta non oltre 30 giorm dalla
data della sua presentazione. Per quanto rguarda Tammmssione delle persone  fisiche, 1l regolamento
dell"\ssoctazione  puo (Ic]cgar{- il Presidente o un membro del direttivo della stessa all'accoghmento della
domanda: 1l provvedimento sara soggetto a ratifica nella prima riunione utile del Consiglio Direttivo,

Il richiedente deve essere mformato dell'accoghmento della richiesta. In caso di mancato accoghmento, al
richicdente deve essere trasmesso 1 provvedimento motivato del dintego. L'mteressato, nei successivi trenta
giorni, puo chiedere che sull'istanza si pronunci 1'Assemblea, che delibera sulla richiesta. se non esplicitamente
convocata, i occasione della prima convocazione utile.

I'accoglimento della nichiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
versate le quote sociali preseritte. Del rlascio deve essere fatta annotazione sul libro degh associati. La tessera ha
valore annuale. Gh associati rinnovano 1l vincolo assocativo tramite 11 mnovo del tesseramento. Hssi. con la
domanda di adesione, eleggono domicilio per 1 rapports social presso la sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dall'associato rappresenta unicamente un versamento pcrimj.s'm vincolante a
'\O‘"\({gﬂﬂ €CONOMICH dL“ as snaaﬂtmc. non cn'-mlmco m 'I]CU'n In()dt) niolo di pf()p'l"[(‘t'] o di l'mfl’(‘(:'lp'l?‘lﬂll[' a
proventi, non € in nessun caso rimborsabile, non ¢ rasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo
status di associato, una volta acquisito, ha carattere permanente ¢ pud venir meno solo net casi previsti dal
presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesiom che violno tale principio, né partecipaziont temporance,
né hmitazioni m funzione della partecipazione alla vita associativa.

Le modalita e le condiziom di associazione ¢ ogm altro aspetto della partecipazione alla vita assocativa, per
quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono disciphnate dal regolamento.

Art. 16 Diritti degli associati
Ghiassoaan hanno dintto:

a) a concorrere all'elaborazione del programma dell’ Associazione, nonché a partecipare alle attivita ¢ alle
manitestazioni da essa promosse ¢ alla vita associativa in genere, previo Padempimento degh obblight ¢ delle
obbhgazioni che esse comportano:

b) ad usufruire delle assicuraziom, agevolazion e convenzioni legate al possesso della ressera sociale:

¢) a frequentare 1 locali dell'assocazione

d) a partecipare alle assemblee:

¢) ad approvare e modificare lo statuto ¢ 1 regolamenti;

£} ad approvare 1 bilanct:

) ad cleggere gh organt sociah e farsi eleggere negh stessi:

h) a prendere visione der hibn sociali.

% garantita Ja libera thgg'lblll[ﬂ degh organt ammumstrativi, secondo 1l principio del voto singolo. Hanno dintto
allelettorato attvo e passivo tuttr gl associat maggiorenni seritti da almeno fre mesi ¢ m regola con 1l
tesseramento e con 1l versamento delle quote assocative. Gh associan di mmore eta acquisiscono il dinitto di voto
al raggungimento della maggiore eta; smo ad allora sono rappresentan net rapporti sociali da chi ne eserata la
responsabilita genitoriale.

Tutti gh associat delle assocazioni aderent possono essere eletti a far parte degh organi sociali. Gli Enu del
Terzo Settore o senza scopo di lucro aderent all'Associazione sono rappresentati i assemblea dal loro legale
rappresentanie.



Art.17 Doveri degli associati

Gh associati sono tenuti:

a) a sostenere le finalita dell’ Assocazione:

b) all'osservanza dello statuto, der regolament e delle deliberaziont assunte dagh organi sociali;

¢) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise daght organismi dirgenti, comprese le eventuali quote
straordinarie, e gh eventuah cornspertivi specitici per la partecipazione alle attivita di interesse generale richiest
dall' Assoctazione:

d) ad adempicre, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell’ \ssociazione ¢/o dervant
dall"attrerta svolta:

€ a rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degh orgam statutani dell’ \ssociazione.

Art. 18 Perdita della qualifica di associato

Gl associati perdono tale qualifica:

a) per dimissions;

b) per scioglmento volontario dell” Associazione:

c) per decesso:

d) per esclusione, a seguito di morosita o perdita det requisiti richiesti dallo statuto;

¢) per espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata in conseguenza di gravi infrazioni alle norme
dell’ \ssociazione;

f) per mancato rmnovo della tessera sociale ner termmi previsti dal Regolamento.

Competente in merito allesclusione, alla radiazione o all'espulsione deglt associat, ¢ 1 Consigho Direttivo

dell' Associazone, che apera con deliberazion motivate. Contro rah deliberaziom, l'associato puo ricorrere, entro
60 giornt dalla data m cui il provvedimento gli ¢ stato comunicato, all'assemblea sociale, che delibera sulla
richiesta, se non espliciamente convocata, in occasione della prima convocazione utile.
I associato puo sempre recedere dallassociazione. Chi ntende recedere dall'associazione deve comunicare in
forma scritta, almeno tre mest prima, la sua decisione al Consighio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha
effetto con 1o scadere dellanno associativo in corso. In caso di recesso, decadenza, esclusione, espulsione,
radiazione, decesso, o scioghmento dell’ \ssoctazione, gh assoctatt o 1 loro eredi non hanno diritto di chiedere la
divisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del contmbuto versato.

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 19 Organi Sociali
Sono Organi dell’ A\ssociazione:

e ] \ssemblea Sociale;
e |l Consigho Direttrvo;
e || Presadente.

Art. 20 L'Assemblea Sociale
Il massimo organo dell’ \ssociazione ¢ determina Vapplicazione degh indirizz1 generahi di carattere pohitico ¢
programmatico. It composta dagli associatt i regola con 1l tesseramento ¢ 1l versamento delle quote assocative
alla data della sua convocazione. Hanno diritto al voto turti gh associan mqg;ynrenm iseritti da almeno tre mesi
nel libro degh associati. Gl associati di mmore eta iseriti da almeno tre mesi nel ibro degh associatt sono
rappresentati in assemblea da chin ne eserata la responsabilita genttoriale.
]! \ssemblea & convocata ¢ presieduta dal Presidente dell' Associazone, Le convocazioni possono essere
effettuate con pluralita di mezzi e devono riportare lordine del gioro, la data. Vorano 1l luogo e le modalita di
svolgimento ¢ devono essere rese note con un preavviso di almeno 7 giorm dalla data di svolgimento.
In via ordinaria si fiunisce una volta I'anno, entro 1 30 aprile di ogni anno. In via straordinana, st tiunisce ognt
qualvolta lo nchiedano al suo Presidente un decimo degli associati aventi diritto al voto, o quando lo richieda la
maggioranza det componenti 1l Consiglio Direttivo o 1l Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione
dellassemblea entro 1 15 giorni dalla richiesta ¢ alla celebrazione entro i successii 15 giorni,
Si nunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione ¢ pud svolgersi anche a distanza,
mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del presente statuto.
Quale Assemblea ordiaria:

e approva entro 1l 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dell'esercizio socuale precedente;

® approva entro gh stesst termin, qualora previsto, 1 bilancio sociale;




e delibera sulle altre matenie eventualmente all'ordine del giorno.

Sta m via ordinaria che straordinana:

e delibera sulle modificazion dell'atto costtutivo o dello statuto:

® approva ¢ modifica i regolamenti, compreso I'eventuale regolamento dei lavor assemblears;

® nomina ¢ revoca 1 componenti gh organt sociali e ne delibera eventualmente 1 compensy,

® nomina ¢ revoca, quando previsto, T'organo di controllo:

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilita net
loro confronti;

e delibera sw ricorst degli associati in merito al mancato accoglimento della domanda di adesione o at
provvedimenn di esclusione. radazione, espulsione;

® delibera Io scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
o dehbera sugh altri oggett attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza:

e dclibera, inaltre, sulle materic per cui ¢ stata convocata.
In tutte le assemblee, per la validita delle rmunioni, in pama convocazione ¢ sempre necessaria la presenza di
almeno la meta pii uno dei suor componenti: m seconda convocazione, che non pud tenersi nello stesso giorno
della prima, la riunione ¢ valida qualunque sia il numero deglt intervenuti, conformemente alle disposiziom del
Codice Crvle.
Gli associati possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro associato mediante delega seritta, anche in
calee all'avviso di convocazione. In tutte le assemblee, ogni assoctato ha diritto a un voto ¢ puo essere ttolare di
un'altra delega oltre alla sua. | rappresentann degh associati che siano enti del Terzo settore, hanno diritto a 2
voti. Stapplica 'articolo 2373 del Codice civile, in quanto compatibile. Le delibere sono assunte a maggioranza
dei voti dei presenti ¢ dovranno essere niportate nel libro delle adunanze ¢ delle deliberazion: dell'assemblea
sociale. Per le modifiche da apportare allo statuto, tranne che non si tratti di modifiche imposte dalla legge, ¢
indispensabile, tn prima ¢ seconda convocazione, la presenza della maggioranza degh associat ¢ 1l voto
favorevole di almeno 1 due terzi dei presenti. Non raggiungendost tale quorum, € possibile dare luogo ad una
terza ed eventualmente ad una quarta convocazione. In terza convocazione, la runione ¢ valida se ¢ presente
almeno 1l 30%% degh associaty; in quarta convocazione, se ¢ presente almeno 11 20%% degli associat. In entrambs 1
casi, le modifiche sono approvate con 1l voto favorevole di almeno due terzi dei presentr.
Per eleggere 1 candidat alle diverse cariche sociali, s1 vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilita di poter
ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con
controprova o per appello nominale.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ m quelle che nguardano la loro responsabilita, gli
amministrator non hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, 1 soggetts non m
regola con 1l pagamento delle quote socali.
Art. 2111 Consiglio Direttivo
I: eletto dall’ Assemblea Sociale. F. cc ymposto da un mmimo di 3 a un massimo di 7 membri compreso 1l
Presidente. La maggioranza ded suoi componenti ¢ seelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagh ents
giuridici associati. | suot componenti durano i carica 4 anni ¢ comunque fino all'assemblea ordinana che
procede al rinnovo delle cariche sociali e allapprovazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibih. 1T Consigho
Direttivo decade prima della fine del mandato quando Passemblea sociale non approva il bilancio d'esereizio o
quando 1 totale det suot componenti sia ridotto a meno della meta.
Fisso ha 1 seguenti ruoli, compiti ¢ potert:

e mantene rapporti con gh Fnt Local e gl aln Enn e Istituzoni del territono;

e clabora progett finalizzati a finanziament regionali, nazionali. comunitari, d altri enti pubblici ¢ di
soggett privat;
attua gh indirizz dell’ \ssemblea Sociale:
assegna ghncanchi di lavoro;
approva 1 programm di \raviea;
approva tutti gli atti ¢ i contratti di ogmi genere merent alla ataviea sociale;

e & ° @° @

coadiuva 1l Presidente nella predisposizione dei bilanct e dei regolament da presentare all' Assemblea per

lapprovazione:

o clegge al suo mterno, su proposta del suo Presidente, uno o pui vicepresidenti. In caso di pi
vicepresidenti, ad uno di essi ¢ conferita la qualifica di vicario;

e ddclibera circa l'ammissione degli associati, con la possibilita di delegare i mento 1l Presidente



dell'associazione, nonché Uesclustone, 'espulsione ¢ la radiazione degh stessu

o delibera in merito a tutto quanto non sta per legge o per statuto ch competenza di altri organt:

1l Consiglo Direttivo ¢ msediato dal Presidente dell’ \ssactazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua
clezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta 1o
sichiedano al suo Presidente, la maggioranza degh associat aventi diritto al voto, o un terzo det membrt ded
Consiglio direttivo, o 1l Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giormi dalla richiesta ¢
alla celebrazione entro i successivi 15 giomi. Sia n via ordmaria che strac srdinaria, € convocato dal suo Presidente.
Per Ia validita delle sue tiunioni & nichicsta la presenza della maggioranza det componenty.

Si riunisce presso la sede sociale 0 nel diverso lungo indicato nella convocazione ¢ pud svolgersi anche a distanza,
mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del presente statuta.
Le convocazioni possono essere cffettuate con pluralita di mezzi ¢ devono nportare l'ordine del glorno, la data,
l'orario 1l luogo ¢ le modalita di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 3 gormi dalla
data di svolgimento. In casi di particolare urgenza e necessita, il Presidente puo sabilire un termine mmore.
Delibera sulle questioni all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti ¢ doveanno
essere riportate nel libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consiglio direttivo. I membn del Consigho
Direttivo devono chiedere Piscrizione della loro nomina nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, con le
modalita ¢ nel termint previst dall'art. 26 del DLGS 117/2017. 11 potere i rappresentanzi attribuito a1 membn
del Consiglio Direttivo ¢ generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terz se non
sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore 0 se non s prova che 1 terzi ne erano a CONOSCENZa.
\l conflitto di interessi dei membri del Consiglio Direttvo si applica Tarticolo 2475 -fer del codice cvile.

Art. 22 11 Presidente

5 detto dall'Assemblea Sociale tra tutti gli associatic Dura in carica 4 anni ¢ comungue fmo all'assemblea
ordinaria che procede al rmnovo delle cariche sociali, ed & ricleggibile. 11 Presidente decade prima della fine del
mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio.

[Ta la rappresentanza legale dell’ Associazione ¢, nei confront dei terzi, esercita 1 poteri di firma e di ordmaria
amministrazione. Su specifica delega del Consighio Direttivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazionc.
Propone al Consiglo direttivo la nomina di uno o pm Vicepresidenti. Predispone il bilancio di esercizio ¢
I'eventuale bilancio sociale, ¢ le relazioni relative. Fsercita tutti i poteri, i ruoli ¢ le funziont che lo statuto o la
legge non attribuiscono ad altrn orgam cociah. In caso di assenza o impedimento ¢ sosttuito dal Vicepresidente
vicario, che ne assume tth i potert.

Titolo VI Disposizioni varie e finali

Art. 23 L'Organo di Controllo

Qualora I'Associazione abbia superato per due esercizi consecutivi due det limiti fissati dall'art. 30 comma 2 del
decreto legislativo 117/2017, 1'Assemblea sociale. a norma dello stesso articolo, deve nommare 'Organo di
Controllo, anche monocratico, 1 cui componenti devono possedere 1 requisiti, ed esercitano le prerogative, di cut
allo stesso articolo 30. Fssi durano m earica quattro anni € sono rieleggibili.

Lorgano di controllo, qualora tutti 1 suoi componentt siano revisori legali dei conti iscritti nell'apposito regastro.
esercita inoltre la revisione legale der conn, nel caso di superamento det limitn di cui all'art.31 del decreto
legislativo 117/2017. € nel caso in cui non si2 NOMINALO UN SOEEETto appositamente MCANCALO di tale revisione
1'Organo di Controllo pud moltre essere istituito per volonta dell’ Assemblea, anche se non ricorre obbligo di
Legge.

Art. 24 Norme comuni allo svolgimento delle riunioni degli organi mediante mezzi di
telecomunicazione

Le runioni dell’ Assemblea, ai sensi dell'art. 24 del Decreto Legislativo | 17/2017, e le riuniont degh altr orgam
statutari, possono essere svolte mediante mezzi di telecomunicazione, ¢ lespressione del voto puo avvenire in via
dlettronica, purché sia possibile verificare lidentita dell'associato che partecipa ¢ vota. In caso di voto sulle
persone, deve essere garantita la sua segretezza. In ogni caso, devono essere assicurati contestualita del
procedimento decisionale, rispetto costanziale del metodo collegiale e dei principi di buona fede ¢ panta i
trattamento, diritto all'mformazionc.

I possibile tenere le riuniont anche m forma mista, con partecipanti m video conferenza ¢ altri presenti i un
predetermmato luogo fisico, alle stesse condizioni dh cut sopra.

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
1! \ssociazione si iscrve nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) di cur agli articoh 45 ¢
seguenti del Decreto Legislativo 117/2017 tramite il procedimento di trasmigrazione di cut allartcolo 31 del




Decreto ministeriale n.106 del 15 settembre 2020,

\i sensi dellart. 101 del Codice del terzo settore, smo alla conclusione positiva del suddetto processo di
trasmigrazione, continuano ad applicarst per Passociazione le norme previgent at bint e per ¢h effettn dervant
dall'iscrizione nei Registri APS previsti dalla specifica normativa di settore. Successivamente a tale positiva
conclusione, essa indica gh estremi dell'iscrizione negh arti, nella corrispondenza e nelle comunicazion al
pubblico, e iscrive nel Registro Unico tutte le eventuali modifiche alle mformaziom fornite, entro 1 termmni
previstt dalla normativa vigente,

Art. 26 Trasformazione, fusione e scissione dell' Associazione

1'assemblea degli associati pud deliberare la trasformazione, la fusione ¢ la scissione dell' Assocazione a1 senst
dell'articolo 42 bis del Codice avile. 11 quorum deliberativo ¢ lo stesso previsto per Tapprovazione delle
modfiche statutarie.

Art. 27 Scioglimento dell'Associazione e devoluzione del patrimonio

Per deliberare 1o scoglimento dell’ Associazione ¢ la devoluzione del suo patrmonto occorre, scecondo le
disposizioni dell'art. 21 del Codice civile, il voto favorevole di almeno tre quartt degl associatl.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positvo dell’Utheio di cw
allarticolo 43, comma 1, del decreto legislativo 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge. ad altri
Enti del Terzo Settore. A tal fine 1" \ssemblea nominera un Collegio der Liquidaton. Per la nomma di cascun
membro del Collegio ¢ necessario il voto favorevole dei tre quarti degli associat,

Art. 28 Rimandi al Regolamento dell'Associazione, al Codice civile e alla normativa di settore

I Associazione st dota di un Regolamento che disciplina sia le materie previste dal presente Statuto s1@ quanto
ulteriormente necessario per il suo funzionamento.

Per quanto non contemplato nel presente Statuto ¢ nel Regolamento, st apphca quanto disposto dal decreto
117/2017 e successive modificaziom e, in quanto compatibili, st applicano le norme del Codice civile e le relative
disposizioni di attuazione, nonché la normativa specifica di settore. Per quanto non ¢ nconducibile alle suddette
norme, decide I' \ssemblea a maggioranza assoluta der partecipanti,




