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STATUTO DEL GRUPPO FRATRES -

“ADONALT CATENANLOVA

CAPOI1
COSTITUZIONE NATURA E SCOP!
Articolo 1

E costituita in Calenanuova, Vorganizzamone di volontanato denominats "GRUPPO FRATRES
ADONAI ODV™ donator di sanguro. sangue midollare e di crgant con gsede in Catenanuova
provincia di Enna, diocest di Moosia

Articolo 2

Norur ¢ durata

Il *“Gruppe Fratres ADONAI ODV" © und prganizeazione di volontariato avenle per SCOpPO il
raggiungimenio di finality civiche, soldanstiche & di utilita sociale per 1o svolgimento,
prevaleniemente in favore di terzi. di una o pig attivita di intercsse generale, avvalendosi in
mado prevalente dell attvite di volontariato der propri gssociall e perscguendo I'aflfermazione
delly carita e della [raternild crisTiang Hliraverss la testimonianza della donazione di sangue,
nelle sue varie lorme previsic dalle legge. del sangue widollare e degl organi in favore dei
bisognosi ¢ della collettivita secondo |insegnamento del Vangelo.

Upesociazione ha durata {limitata, non ha fi di lucro, ¢ apartitica, ha strutture ed
Organizzazienc demacratiche ed glettive €5l fonda sull universalita delle adesion e dei beneficiari
del don

Articolo 3

{Costitusigne def Gruppo

1l “Gruppo Fratres ADONAI ODV" (piu svanll semplicements “(jruppo”] € costituilo agli
effent) guricher come prpanizzazione i valoniariato secondo le disposizoni della Coslituzione
dell: Repubblca itahana, Aol Codice Crvile e del Codice del Terzo Settore.
per l'ordinamento di [H1llo Canonico, il Gruppe £ assooiazione di fedels lac della Chiesa
Cattolica.

Il Gruppo € altresi costituito ai sensi delle legg nazionall, delle loro successive modifiche ed
(R 1EErAZIaT nonche delle legg regionali n materia  di donagiong del sangue, del sangue
midollare e degh organi.

g fordato ir dota 06012001 ed affiliato wlla Consociazione Noamonale del aruppt donatort di
sangue Fratres delle Misencordie d Tralee 1l __ guaderg il Gruppo sW gia stato affiliaio]
Articolo 4
Arrivita di interesse generale & attivita diverse

Seope del Gruppo © Vescrcizio volontarie, anonimo, gratuia, pericdico € responsabile per amore
di o e del prossimo, della donazione del sangue, dela promogione e sensibilizzazione alla
donazione stessa, sia in scde locale che nazonale ed internazionale, nonché della Promozone
della donaxone del sangut midellare ¢ degh arganm in collahorazione con le pubbliche istituzioni
cerondo le finalita espresse dallu L. 209 del 31 ouobre 2005 e con le ininauve promosse dalla
Consociazione Nazionale dei gruppi donator di sangue Fratres delle Misericordie d'Tialia [d'ora in
avanti indicata come Consociazione Mazionale|

[l Gruppoe potrd altresi intervenire in opere di promozione dei diritti primart adla vita, alla salute e
alla dignita umana.

Le altivita sopra deseritie nentrani nella definigione di attivita di interesse generale ai sensi
deltnr. 5 del Decreto legslatve oo L7 del 3 luplio 2017 ton particolare riferi
) e 1) delle stessa,




Per la 5p{-n:-1ﬂ{;a natura di volontanato donazicnale nehiesto agli iscriti, l'azione volontaria del

donatore non polra mal if nessur CHE0 TILETETSL pecasionale. _ . ,

Il Gruppo potré svolgere attivita diverse da guelle di interesse generale a1 sensl dell’art. E'. -|:_le_'|

Decreto legislative n. 117 del 3 luglio 2017 purche gecondarie € E'I;I‘U._Illlﬂﬂtﬂll rispetta alle attivila

deliarticolo 5 dello stesse Decreto € secondo 1 criteri g lmit definiti dal Mmm’rp}_dcl_ lau.rf:urn -

delle politiche soctall. Lindividuazione delle altivita diverse & preroganva de] Consigho diretlivo.
Articolo 5

(Jperatild

In tutte le sue iniziative il Gruppoe operd .\ armonid con | principi e le lineé programmatiche della

Consoctazione Nazon dle.
Articolo 6

Formaszione ed -aggormamenta

[| Gruppo promuove coTsl di [ormazione ¢ di aggo mamento destinati agh isoritti & alla
citladinanza in materie sAnitarie tecniche nonche di caratiere motivazionale ¢ spirituale, anche
in collaborazione con le strulidrd centrali e territoriali della Consociazione Nazionale.

Articolo 7
Sezioni e settor pperativ del Gruppo

P

r Fer fespletamento delle proprie attivita, il Gruppo pud costituire apposite sezioni, informandone

'I".. . - . [}
2 "]J:.,‘ ¥ arione Nazionale, spcondo la normativa nazionale ¢ regionale vigenie.
= he ni QOSSOIND AVETE UN dpposiy comitale di coordinamento disciplinato da specifiche

- “moymé i funzionamento emanate dal Consiglio del Gruppo
L per didite le atbivita associative i1 Gruppn pud costituire gettori operativi coordinandoll con
Ay appdsito regolamento & delegando guale responsabile un componente del Consighio direttivo.
Articolo B
Repporti con 'Autantd Ecclesiastion
In relamone al caratiere crisiiano inuerente ia vita associativa, il Gruppe mantiene i rapporti con i
Vescove Dipcesano ¢ con le alire Autoria Eoclesiastiche anche attraverso il proprio Assistente
spirituale.
Articolo 9
Stemma e gonfalone

Lo stemma del Gruppo ha caratters nazisnale ed & comune & Lt i eruppi Fratres operant sul
territorio italiano nei modelli approvat dalla Consociazione Nazionale e dalla stessa tutelati a
norma di legge unitamente alla denominagone *FRATRES
| pitiogramma € Tappresentato da un cuore od una gocoid di SANEUE. entrambi di ¢olore rosso,
panione Wart red, su fondo bianco al quale il Gruppo potra agglungere soltante la
personalizzanone coordinata,
Il goafalone del Gruppo € conforme a guetlo approvalo dalla Consociazione Nazionale,
L'uso delle stemma, in ciascuna del modelli approvati, del gonfalone ¢ dei loghi rappresentanti il
Movimenta FRATRES sono concessi esclusivamente nei termini ¢ nei limiti previsti dal
Regolamento per [lmmagine Coardinata Nazionale cranato dalla Consociazione Nagionale,
Articole 10
e dallee denormananone Fralres e affilinzione
alla Consociazione nazionale

| Gruppo per cOSHILIrS] ed assumcre la denominazione di “FRATRES", dovra chiedere il
preventiva assenso alla Consociazione Magionale, Una volta ottenuto, procede alla propria
istituzione acceitando lo Statute upoe ¢ pli indirizzi della stessa. Successivamente chiede
'aMiliazione alla Consociagione

In particotare il Grippa si impegni b versare la quota sssocialiva nel termini e con le modalité
stabilite dai competenti organi deila Consocanone Nazionale.

Ferma |'autonomia giurdica, patrimaniale ¢ amministrativa del Gruppe, la sua partecipazione
wlla Consaciazione Nazionale implica per tutts gh isentt al Gruppo la spirit artenenza
alla grande famiglia dei donaton di sangue Fraires rappresentata dalla Cons




Articolo 11
Collaborazione con altr organismi

Per effetio dell'affiliazione alla Consociazione Mamonale, 1l Gruppo potra collaborare con altre

gasncianom o federazioni di assnciazioni, solp sc B1ano conformi al carallere jspiratore del

movimento Fratres
[l 'lfrTl.J.p]:I{.r. i Armonig 2on (uanko ipcicato dabla L OnSOCIaEone E'-.Ig_zi{m;ﬂfg pu.j adgri;j-u_- a ret
associative, ai sensl dell'articolo 41 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.
Articolo 12
Risarse economice [in QnZArE

[l Gruppe trae 1 METH sconorici € finanzari, per i raggiungiments degli scopi istituzionali, dalie
rendite patrimoniali, dalle afferte. dai contributi © lasciti che potranne ad esso pervenire da
soggetti pubblict o povatl nonche dalle convenziond con enti pubblici nei imitl & con le modalita
previst dalle vigenn lega,

[ Gruppoe provvede altresi @l proprio sostentamento anche con iniziative promozionall efo di
auto inanzamento.

I} patrimonio del Grupps, comprensivo di eventuall rneavi, rendite, provent, ertrate comundgue
denominate ¢ utilizzate  per la  svolgimento dell'sttivita  statutaria & fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

[ vietats la distribuzione, anche indireila, di utili od avanzi di gestiong, fondi e riserve CoMmungus
denominale a fonddalon wasociaty, lavaralon © collaborator, am ministrator ed altr componenti
Amgli organ suoiali, anche nel caso di recessa @ ddi pgni altra 1potes di scioghmento individuale
{tﬂi’iﬁ apporto associaivo.

-'-a! Articolo 13
B Gretuite delle prestazion
LAY ita & donazions del Gruppo nelie sue varie forme € guella deglh iseritti sono gratuite.

[l donatore Fratres riceve |a propria erptificazione solo nella coscienza del dovere compiuto,

Al sole fine di promuoverc UNH sana emulazione nella donazione polranne essere CONcesss
\eritti benemerenze o altri rcnnoscimenti aventi puro caratiere morale per le guali sara
eranialo apposiio re golamenta.

CAPO Il

REQUISITI DI APPARTENENZA AL GRUPPC
£ Ff.ﬂﬂ'ﬂ.’f"lf.v\}ffflh'ﬁ DEGLI [SCRITTH
Articolo 14
Modahid di 1senzne

Tuty gl iscritti partecipana alla vita el Gruppo seconde le propre possibilita contribuende alla
comunanza delle idealita morall ed alle injziative che sono alla base \stituzionale del Gruppo.
Uiscrizone avviene sd domanda da presentare al Consiglio direttiva, il guale accetta o respinge
la domanda con provvedimento delinitno

La qualia di valontario del Grupp e noe palimle con gualsiast [Grma di rapporto di lavoro con
lo stessn, sid subordinale che aulunoims. ¢ con opni altro rappora di contenuto patrimoniale.

[ volontario, per sua libera scella, svolge atuvita mn favore della comunita e del bene comuns
artraversa il Gruppe, mettendo a disposizione il proprio empa € le proprie capacita in modo
personale, spontaneo € gratuito, senza fink 41 luero, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini
di solidareia.

Liattivita del volontario non puo cssers retribuita In alcun modo nemMmeno dal beneficiario. Al
yolonlane possans essere Amborsate dal Gruppo qaltanto le spesc effetlivamente aoslEnUle €
documentate per Fattivita prestata, €nir trmni massimi e alle condigioni prevenlivamentec
stabilite dall'ente medesimo, Sona (o Ggl caso vietati al volontaro rimborsi spese di tipo
forfetaria.

[l Gruppa lserive 1 volontan nell apposito registre, anche ai fini degli adempi ﬁﬁ“@asicuratiw
previsti dalla legge. La tenuta del registro awniene & cura del Consiglio direttiyhih—" il

iy




Articole 15
Classificazione degll zcnth

Cilt imcriit st guddividona in:

al gocl donalor At
| sort collaboratort
Cl gaCl benermerit.

[ soci donatoer attivi sono coloro | gquall, in eta srabilita dalle norme vigenti e previo accertamento
dellidoneita fisica, si impegnana ad effertyare almeno una volta ogni due anni, la donazione in
una qualsias delle sue vare [orme 1o ainionis con 1 fini € con |'prgani2zazione del Gruppa.
Costituiscong. i Corpd funmonale del Grappo cd acquisEsCRg tutti 1 dint associativi,
partecipanc aile asscmblee ed acquistant (| diritta di elezione attivo € passivo dopo UE mesi

dalliscrizione.

r soct collaborators om0 coloro | quali, atesa la impossibilita alla donazione, svolgono in mado
yvolonLard e continuativo atthatd sanitarie, tecniche g/o arnministralive ofo ﬂ-l‘EB.ﬂiI‘BET.i‘-'t im seno
al Gruppo. Essi godono del diritt] associativi, COmpresn l'elettorato attivo & passive, dopo Lre mesl
dall iscrigione nel Gruppo.

| suci benementi sena coloro | guali per himiu 4 eta o por motivi di salute non possono il
We il sangue. Partecipano alle assemblee ed hanna 1l diritto di elezione ativo ¢ passivo.

NohsEcquisiscono La qualifica di sotio coloro che, pur condividendo le finalita dell'associazione,
decigdno di sostenerla esclusivamerte con contributl morali ¢/o materiali.
. Articolo 16
£ (SOl
Lammigsione di un puove agsociatn € deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda
dellinteressato. La deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli associati
renuto a cura del Consiglio direttive
Il Consiglio Direttive deve. eritro Scssantd giorni, molVare i deliberazione di rigetio della
domandn di ammissione € comunicarla all'interessato. Chi ha proposta 1& domanda puo, entrae
GosRANLE ZIOT dalla comunuCsonm di figctin, chiedere che sullistanzea st pmnunci. I Assemblea
i occasione della sua sUCCeSSLE COryOERALHIL
Le iscrizicni sono aperie 4 tutti, dovendosi presumere che la domanda di iscrigione al Gruppo
supponga da parte dellisiante la spstanmale condivisione det principl ispiratori della Fratres.
| donaton hanno il dovers € il diritto di watelare il loro stato di salute, dare il propric Consenso
ipformato alla donazone € comunicare & responsabill del Gruppo ogni motivazione di rischio o
impedimento alla donazgione siessa,
Cili jscrittl w1 impegnano & sasteniore moralments, materialmente e con la loro opera i fini
istituzionali del Gruppo & Sond Lentdil ab rispetio dello Statto, dei regolamenti € di ogrni altro atto
legittimamente adottatd dagli orgarn sociali.
[ soct hanne i diritto di esamunare 1 libri sociali facendo istanza sentta al Presidente contensnie
la descrizione dettaghata di quanto richieste in esame. Nor sussiste in capo al socio i diritto di
copia, con gualsiasi me22o, dei documenti oggetto di esame.
Articole 17
Modalitd di donazione

|| dongtore S sottopone atl donaziane peridica secondo | parametn remporali stabilits dalla
AOrTRALIVE vigenie

Il donatore s impegna a non danare al di fuori del propng Gruppo salve cas di particolare
Urgenza concordati con il Gruppo slesso © pet i guali i1 donatore rasmetterda al Gruppo la
certificazione di avvenuia donazione, rilasciala dalla struttura sanitaria la quale &

ayvvenute la donazione. A5,




al

bl
cl

il denatore &, inolire, lenule ad informare il Grappo della propria lemporancd ir?lpﬂsait?!h[a &
donare; @ fano pbbligo di riservalezza per chi venga a conoscerne le motivaziant, nel rspeilo

della normativa europea © namonaie vigente _ _
Lindispenibilita meramente lemporanci alla donazone pet ragioni di salate o di forzata assenza

Man COMpPoria Vvanazoene allp classificasono del runio di donatore attivo,

CAPO I
DISCIPLINA E DOVER! DEGLI ] SCRITTI
Articolo 18

Doeri degli iscrith
Ol iseritti al Gruppo devono

osservare lo statuto, i regolamenti ¢ le disposizioni legittimamente emanate dagli organi del
Iruppo; ;

collaborare alle iniziative del Gruppo € partecipare alle assemblee e alle riunioni;

ienere nel canfronti degli iscritti prepost alle cariche social un comportamento corretto e di
masalma collaborazione,
d) pariecipare alle mamalive di Caralioro generiale promasse dalla Consociazione
Wazionale ¢ dagl organs werritorial

Articolo 19
Proypediment] disciglinan
A .

Gl isgritti sono passibib del sottocitati provvediment disciplinan, previa contestazione Scritia
dell'addebito, con invito a preseniare entro 15 giorni al Consiglio direttiva le propric
g,Ld_a{iﬁra:f:i i

gy AIMIOnIEOne;

b) spspensione a tempo determinatd;
¢) decadenza:

d) esclusione.

Lu COMpeIcnza per lirrogazione del pronvediments di eui ar punti a) e b) & del Consiglio direttivo
mentee per | punticj e dj e dermandati ail Assembloa

Contro | provvedimentl di cur @l puntt a] ¢ b] Fintercasalo pud preseniarc ricorse, in forma
acrita, entro 15 giomi dalla comumnicazione, al Consigha direttivo 1l gquale decide con parere
definitivo; per i punti ¢ € d] valgono le disposizioni di cul ol successivo articolo 20, comma
cingue ¢ seguent

Articolo 20
Dimission|, decadenza ed esclusione dei soct

La guabta di 1scTitto al Gruppa si perde per dumissiont, per decadenza o per esclusione.

41 perde per dimigsioni qualora lhscnito present al Consiglio direttive, 1o forma scritia, la
Propria rinunza 4 mantensee la sua Iscrigiane.

2i perde per decadenzi ove VEOga @ Mmancarc uwno dei requisiti essenziali di appartenenza al
Gruppo di cul agh articoli 16 e 17, Inoltre, perde la sua qualita di associato qualera, nonostante
il richiamo, persista nella vialazione dei doveri fondamentali previst all'arucolo 18.

Si perde per esclusione nei casi che rendano incompatibile, per gqualungque grave ragione,
| apparienenza al Gruppo

Lu perdita della qualita di socio imphica contemporaneamente la perdita c ggni diritto verso il
Ciru ppo

| prowvvedimenti di decadenza & di esclusione sano propostl motivalamente dal Consiglio direttive
all' Assemblea.

Della proposta i decadenza © di esclusione dove csserc data comunicazione scritla

all'interessata, per raccomandata, da parie del Consiglo direttive, con invito tare entro
- i 5 [ . = [

15 giorni dal neevimento le proprie deduzon cne, unitamente a guelle 0. 51ES80,
saranno rese note all Assemblea f 5

# - i
d o
L'Assemblea delibera a scrutinio segreie. i

Vi T.'*'-'"_ &
[ 1Y

.-"I:.'l




a)
b]

£
&

1]

&

1l provvedumenta irrogato dall Assembles polra cssere revocato qualora sieno venule 8 MmAancare
¢ cause che lo hanno determinato, previa nuova domanda da prescniars, da partc
dellinteressato, al Consiglio diretiva. con 1 modalita di cui allarticolo 14, secondo comma, e
sulle gquale |'Assemblea delibererd P BCCCLiAZoNS O Mend. _
Contra 1 provvedimenio di esclusione adetiato dall Assemblea interessato potra, entro 15
giorni, ricorrere al Collegio det probivir della Consociazlons Mazionale, 1l guale decidera entro 60
giorni dal ncevimentd del ricorso.
CAPO IV
ORGANI DEL GRUPPC
Articolo 21
Chrgani del Gruppo
Sono organt del Gruppo:

| Assemblea,

il Consigho direttive;

il Presidente;

|'Organo di controlle nel cast & net litnitl espressamente previsti dall'articolo 30 del decrelo
legistative 3 Jugho 2017, n. 117, o, in asseng di quest, qualora il Gruppe rilenga comungue

opportuno coatituirlo
Articolo 22
Composizione dell'd sgembled

L'Assemblea & composta dal sqii donatord attivi, dal soc collaboratori ¢ dai soci benemeriti. E
presieduta dal Presidente 0, in sUa ASSTNER, dal Vicepresidente o, 103 mancanza anche di guesto,
dal componenie di Consighe dircttivo pid anzant di iscrizione al Cruppo.
Vi padecipaie | Assistents gpirtuale ¢ 1l ¢ pnsubenle samlaro. entrambi senza dintto di veta.
Ay Articolo 23
Canuocazione dell’Assembed

L'Assemblea s numisce pgni anne entro il mese di febbraic per |approvazions del bilancio
consuntive o del rendiconto i cassa dell’egercizio, del bilancia sociale, qualora il Gruppe
FAEELUTRED | reguisiti di ci all'articola 14 del decreto legislativa 3 glio 2017, n, 117, 0 decida
spontaneamente dl redigerlo ¢ del balancia preventive ed ogni qualtro anni per lelezione delle
cariche soctall

L Assemblea ¢ convocala dal Presidente con letierd 0 MESSAEH0 e-mail da mviare al domicilio ©
alla casclla pestale eletlronica deghi 1scritti almeno 20 giorni prima della data fissata per la
ritnione. La convocazione i pubd incitre pubblicizzare COT affissione dell’avviso presso la sede
sociale, con affissione pubblics murale, a mezzo slampa o atiraverso la pubblicazione dell’avviso
sulla rete Internct.

L'awviso deve contenere il glorna, lora ed il luoge delladunanza in prima ed In seconda
convocazione nonché gh argomenti da watlare.

La secppda convocazone potra esscrc fatta anche per lo SLESsD RIOIMO della prima, purche
almeno un'ora dopo.

| verbali dell'Assemblea devono essere sottoscritti dal Presidente € dal Segretario ¢ s0N0 inaeritl
el apposito libro delle adunanze & delle deliberazioni tenuto 4 cura del Consiglio direttivo.

Articolo 24
Llterton conuoeaeo dell Assemblea

L Assomblea s riumsce 1n gualungue penaedo © specificamente:

guando ne faccia fichiesta scritta ¢ motivata aimeno un decimo degl iscritt aventi titolo a
partecipare gl Assemblea;

quando il Collegio de probaviri della Consociazione Nazionale o 'Organo di controllo, se presente.
del Gruppo per gravi e motivate ragioni, di comunicare per scritto. IE richiedane gll'unanimita
la convecazione al Consiglo direttve, a¥e 0
quando ne sia stata fatta richiesta scritta ¢ motvata datla Consociazione Naz
territoriali per problemi inerenti H Lruppo o peb iniziative di carattere general




d) quando o4 Consigho direttivo ne ravisl la necessila

Nei casiodr cul alle jetrere &) by ch il Presidente deve COnyocare | Assemblea entro un mesc con le
modalita di cuial seconda, Lerzo ¢ quarl® comma dell articolo o
Articolo 25
Validitd delle FELTLLOTLL dell'Assemblea

L Agsemblea & regolarmente enstituita 1N prima conyocazione con la presenza dl almeno la meta
degli aventl titalo mentre 1N geconda convogazione & validamente costituita qualunguae sia il
numero de presenti, sempreche Lale numera- sia almena il doppic dei componentt il Consiglio
irgrise

in caso di impedimeric a partecipare pll Assemblea, O iscritlo, avente titolo, potra farsi
rappreseniare, conferendo delega scritla ad altrp iscritto allo Stess0 Cruppo. anchesso avente
vitale, il guale, oltre al propric volo, non poLra essere portatore di pit1 di una delega.

Articolo 26
Validita delle deliberaziornl el Assemblea

L Assemblva delibera validamente @ maggoransa semploe.
(3li-astenul o s computana fra i votant
| companentt, il Congiglio diretlivo £ 1'Crrgana di controllo, se presente. nelle delibers concernent
rispetiivaments il resoconto morate € fnanziaro non hanno valo-
Per le proposte di riforma delle Statutd da parte dell Assemblea 5000 previste le particolar nerme
di oy al sesto Comima dell'articolo 44.
Y Articolo 27

auh Artribuzioni dell'Assemblea

L Asgsgmbles Ha il compite di

al _'}dﬁ:libemﬂ: | approvasons del iancio ronsuntive o del rendiconte di cassd dell'esercizio,
corredato della relazione del Presidenic gullattivita del Gruppo svolta nellanno precedente €
della relagiones dell'Crgano di Controllo, s& presente, sull'andamento :cunamicn-ﬁnmmaﬂu;

b deliperare, altresi il bilancio preventivo dell'anno SUCCEs8Iv;
<) deliberare |'BpPTOVAZIONe del bilancio sociale, gualora il Gruppe raggiungs i requisiti di cul
all'articols 14 del decrelo legislativo 3 lugho 3017, n. 117, a decida spontaneamente di redigerlo;

dj esaminare e questioni i caraitere genérale € di indirizzd pmgrmu‘ﬂaﬂcu presentate dal
Presidenie. di concerto  Con i Consigho direttivo, adottandno  OVE fnecessano, le relative
deliberaziont,

e} cleggere, @ scrutnio segreto, | component il Consiglhio direttivo € dell Crgano di Controllo,
gecondo le modalita di cul agli artacoll 20, 36, 37, 40, 41 e 42,

deliberare, una volta ottento il parere favarevole detla Consaclazione Mazonale, sulle modifiche
del presente Statulo proposte dal Consiglio dirctivo,

0 deliberare, su proposia del Consighlo direttive, lap provaions del Regolamentd generale, di cut

all'articolo 45, da frasmetere alla Consociaziond Nazionale;

gl naminare nella rhiunione che precede 0gm quadriennino di mandato 1a Commissione elettorale,
anche con funzon di seggio, & stabiire d numero dei component il Consiglio direttvo;

h) assumere i prnw:,dimenti. di decadenza ¢ di esclusione degh 1sC riftl ai sensi dell'articolo 20,

il deliberare sulla responsabilita dei componenti degl organi sociall © Profmuovere azioni di
respansabilild nei lore condronts;

] deliberare lo scioghimentd del Gruppo al sensl dell'art. 47,

Articole 28

CompostEone det Consiglio diretlie

Il Consigho direttive € composto da un pumera di socs donatori attivi efo snci collaboratori e/o
snci benemerit, purche dispari e non inlenore 4 cingque, Parecipano alle riunioni del Consigho
direttive ' Assistente spirituale ¢ il Consulente sanitario. enirambi senza dirite di voto. Per essere clett

pel Comsigho direttivo OCCORTE appartenere alla calegord det socl dcrnaw:i S0
collabaratori o dei sec benemertl , ’E‘/-;'—u E'..i-,
Mon sono eleggibili nel Consiglo direttive membri dell'Organo di conirollo, | <7 & :\"

PR A 2

|II':-. i "\..'-__ _' 5 T

LN 4 o
W ‘-":_,.




Non pud essere nominato nel Consiglho Direiive chi = trova melle condizion di cui all’art. 2382

del Codice Cwile.
Attribuzioni del Consigho direttivo

11 Consiglin diretlivo ¢ Targand di amministrazione del Gruppo e delibera su tutte le materie non
rservate specificatamente all' Assemblea. il polerc di rappresentanza attribuite al I:I;:mmgh'ﬂ
direttive & generale. Le limitazion: del potere di rappresenlanza non seno opponibili ai terzi s¢
non sono iscritte nel Registro Unico Narzionale del Terzo Seltore 0 5€ pan 3 prova che 1 terzi ne

erano & conoscensa.
E eletta dall Assembles qecondao le modalita di cul agl articoll 26, 40. 41 e 42.

|n particolare:

al provvede all amministrazione del Gruppo compreso |acquista la vendita o la permuta di

bheni immobili e mobili, di qutomessi ¢ per ja creazione di passivita ipotecarie, nonché alle
autorizzazioni relative,

bi provvede al suo intermo alia elemone del Presidente, del Vicepresidente, del Segretario g
dell' Amministratore, del CApOgrupps. s rilenULe NECEssano, nonché ad ogni altra nomina che si
rendeosse DECEESETIA,

) nomina DAssistenie spirfiuale,

d| nomina il Consulente sanitarie, il quale deve e85€IC in possesso di adeguato utolo
professionale;

el redige il regolamenta generale, da sOTOporTe all'approvazione dell Assemblea, ed emana
:Jgn"E—i alsiast regolamentn necessaro al buon funzionamento del Gruppo,

[ r-{designa | rappresentant del Gruppo in organismi e /0 COMMisalan: eaterne permanenti;

B} *f fissa la data, 1l luogo © P'ordine del giorne dell'Assemblea:

k| / delibera |l passaggo di calegori degli iscritty

1) assume | provvediment disciplinar di sua compelenza,

il valuta annualmente il bilancio consuntvo o il rendiconto di cassa dell'esercizio ed il

bilancio preventivo da solloporre all'approvazione dell Assemblea annotando in calee allo steaso,
o in una nota INtegrativa, il caratiere secondario € srrumentale delle attivita diverse di cui

all'ultimo comma dell'art, 42
k| valuta annualmente i blanoo cociale da sottoporre all'mpprovazione dell'Assemblea,
gualora il Gruppo raggunga | reguisiti di cul all'articolo 14 del decrela legistativo 3 Juglio 2017,

n. 117 o decida spontaneamente di redigerio;

4] decide sugli interventi di amsigienza per iscritti che versing in particolari condizioni di
bisagno o di disagio;

m| prende in via d'urgenia, ccoetia | cusi previsti dal Codice Civile, 1 provvedimenti che
reputa necessan nellinteresse del Gruppo,

sl delibera sull'ammissione di Aot iscrii;

ol curn l'osservanza dello spirite religaso dell Associarzione nanché la preparazione spirituale
e morale degl iscritti la cui direzione ¢ caordinamento sonn affidati all'Assistente spirituale;

ol propone all Asse mblea, una volla otteputo B parerc favorevole della Consociagionc

Nazionale, le modifiche statutarie siar i propria iniziativa che su richiesta di almeno un decimao
degli avent uiole & partecipare all’Assemblea;

a} rituisce commissioni o gruppl di studip, anche con esperti al di fuon degli iscritt al
Gruppo, per Tanalisi di determinal provlemi o con compitl di consulenza per le varie attiviia
neminando un coordinatore fra i compa nenti il Consiglio direttivo,

r] autorzza il Presidente a stare In giudizmo sia dinanz agll orgam glurisdizionali ed
amministrativi che dinanz ai colleg arbitrali per tutte le eveniuall CONtroversic di interesse del
GTuppo,

5] individua le attivita diverse di cuiall'ultimo comma dell'art, 4

ti comple oeni altra funzone ed prercita gqualungue altro potere che il presente Statute non
attribuisce specificatamente ad altrl orgary del Gruppo.

| verbali del Consglio Direttive sond insenti nell'apposite libro delle adunianze ¢ delle
deliberazient. .
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Articelo 30
Riunioni e deliberazion del Consigha direttivo

(| Constglin direttvo 81 muriigee di norma una valta al mese nonché :-g,ﬂi qual volta i F‘tresicl:mu
lo rilernps NECCSSAris, oppures qualora sia presentata nichiesta al Presidente da parte di almeno
un Lerza del companents i Consiglio dirctiive.

| Consighio pua essert convacatn anche 5u richiesta, scrila € motivata, dalla Consociazione
Nazicnale, dal Presidente del Collema dei probian della Consociazione ¢ degl greani territorial,
Linvite alf adunanza & comunicato dal Presidente £ dovra contenere il laogo, il glorno, l'ora & gh
argomenti posti all'ordine del giorne ¢ dovra essere inviato al domicilio degli avent titolo, anche a
mezza posla cleltronica, almena 5 giorni prima della data fissato 0 AVVenire,

Per il suo caratterc di organo di armministrazione i1 Consigho direttiva pud cssere convocdlo
anche telefonicamente o tramite messaggio digitale in qualsiasi momento ove ¢ ne ravvisi la
necessita ¢ [ urgenza.

|| Consiglio direttivo & validamenic castituito con la prescnéd della maggioranza del suoi
components; le deliberazioni vengona assunte con la maggoranza dei presenti. Le deliberazion
copcernenti persone sona adattate a scrutlinio segrete.

Articolo 31
Presidenis

o
[l Présidente ¢ eletio dal Consiglio direttivo nella prima riunione convocata, dopo le elezioni, dal
presidente della Commissione elettorale
Lincatjco di Premdente del Gruppo & ncompatbile con la carica di Governatore 0 di Presidente
di gualsias Misericordia.
£ g.capo del Gruppo, ne dirige e ne sorveglia le varie attivita e ne ha la rappresentanza legale ed 1
goteri di firma.
Rappresenta il Gruppo allinterno della Consociagione Mazionale &, nelle relative assemblee, ha
diritto di elettorato ativo € passivo.
In particalare il Presidente:
vigila per la rutela delle ragioni degl interesst e delle prerogative del Gruppe e vegha
sulloeservanza dello Statulo € dei regolamentl;
indice le riunion: di Consiglio direttivo e CONVOCA |'Assemblea asgumendone in entrambi i casi la
presidenia)
attua le deliberamioni del Consiglio direttivo,
firma Ja corrispondenza e, in unione col Segretario, le carte ed 1 registr soctali;
CUTE, congiuntamente camn i Segretano g I Amministraiore, la tenuata dell'eventuale inventarno del
heni mobili ed imenobili;
eura i rispetio dells normativa nazioriale in materia di SICUFCEEa © di riservatezza dei dau
personal!
lene | rapport con i@ Conspciazione Namonale agl effetti di ogni evento che consigli
Finteressamento della Consoouagione SLCHEA;
prende pgni provvedimento durgenza cd anche se non contemplato nel presenie articolo,
compresi atli cautelativi € conservativi ed anche wutti gli altri atti di carattere gudiziario, salve
sottoposiziene  alla ratifica del Consigho direttiva  nella prima Funione successiva  al
provvedimento.
congiuntamente all’Amministratore, ha la firma sui cont correnti e sulie pperaziont DAnCane €
finanziane.

Articolo 32

Vicepresidente

Il Vicepresidente e cletio dal Censiglio direttivo nella prima riunione convocata dopo le glezioni.
Coadiuva, indipendentementt dalle sue specifiche funzont, il Presidente e lo sostituisce, anche
legalmente, 1n Caso di sua assenza o impedimentda,

jnoltre opera in quel setlorl © svolge 1 particolar compit che i Cansiglio direttivo riterra
ppportune allidargl.




Articolo 33
Segrelanp

|| Segretario & cletto dal Consiglio direttive fella prima riunione convocata dopo le elezioni,
Redige i verbali del Consighio direttivo, dell' Assernblea e di tatie {e commisgion 0 gruppt di lavoro
di cut alla lettera T) dellarticolo 249
B consepnatario dei documenti ¢ dellarchivio del Gruppo; cura la corrispondenza insiemne al
Bregidenic con il quale collabora alla tenula dell'eventuale nventaro di cui alla lettera
dellarticolo 31 ¢ tienc aggornato il libro del soct,
Callabora, inoltre, con P Amministratore, per la enuld della contabilita ¢ per la preparazione del
hilancio o del rendiconio di cassa dellesercizio € del bilancio sociale, gqualora il Gruppo
ragpiunga | requisit di cui all'articolo 14 del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 o decida
spontaneamente di redigerlo, ¢ tiene il regisiro di cassa per le piccole Spese,
Articolo 34
Amministralore

L Amministralore € elettn dal Consiglio diretbive nella prima riunione convocats dopa le elezioni.
Cura, in collaborazone con i} Presidente & con il Segretano, la parte arnministrativa di tutte le
attivita del Gruppo firmando | relativi document:.
Froveede, con la collaboerazione del Segretario, alla regolare tenuta dei decumenti e dei libr
contahili ¢ a redigere 1l bilancio o il rendiconia di cassd dellesercizio ¢ 1l bilancio sociale, gualora
CEihiaeuppo THEEIUNES I requisitt di cut all'articelo 14 del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 0
¥ Sdecida spontansaments di redigerlo, da sotioporre al Consiglio direttivo
fﬂ;cﬁngiunmn:nte al Presidente, ha la firmma sul cont corrent & sulle ﬂp-e:raziuni bancarie ¢

fﬁl‘l ATVEIATLE
i, Articolo 35
: .- _ Capognippo

Crualora i Consigho [rrettive ne raviisl utilita operauva puo pominare un Capogruppe.

| Capogrippe non assumc la wveste di OTEANO associativo né ha alcuna funzione i
rappresenianza del Gruppo, ma svoige snlo funzioni operative © pratiche e pertanto rientrana ira
| suol campiti!

ay |l coordinamént delle arnvita e della periodicita delle denazmion & dei controlli sanitatl,

provvedendo ad invitare tutti | donater attivi allz donazione periodica ed al controlli, redigendo
peripdicaments la statistica delle donazoni,

bj la cura del rapporio eon | donator in collaboranone con |0 staff arganizzativa € sanitario sotto 1
profile dellidonea hsica ¢ della disponibilita alla donazione, promugvendo le inizative

apportune per la lore tuiela.

¢) la promozione e l'organizzazione delle eveniuall raccolte eslerne con autoemoteche ed altre
niziative promozionak,

dj lo svolmmento delle altivitd necessare all'attuazione delle convenzioni in esscre con la Pubblica
Amminisirazion e,

) lo sviluppo degh sirumentt infopmstivi Associativg,

fy l'esccugione i alire attivita & hui eventualmente afidate dal Consigho anche in raccordo con il
Consulente sanitaro,

i Capogruppa rifensce periodicamente al Consigho sulle attivita a lui affidate.
Nel caso in cui il Congiglio Direttive non ravvisi la necessita di nomina del Capogruppe i suo
cormpitl sono riparti, dal Consiglio stesso, [ra uno a pin Consiglicri o affidati al Presidente.
Articolo 36
Organo di contridle & revisione legale del cont

L'rgane di sontrollo, anche menacralicd & pominato al reorrere dei requisiti previst dalla
Legge.

| companent dellOrgano di controllo, ai qual si applica lart, 2399 del Codi
~agere geelti tra le categorie di soggett di cui al co. 2. art. 2397 del Codice

argano collegiale, predetti requisii devane essere possedut da almend uno




LiIrgano di controtlo vigila sull'asservanza detla Legge e dello Statuta € sul rispetto del principt
(i corToiia AMTMLOSITAZI0Ne, anche con rilenimento alle disposizioni del D Lgs. 8 gUgno ZEHZJ_I. mn.
231, gqualora applicabili, nonche sulla adeguatezia dell’assello organizzativo, amministrativo €
eontabile ¢ sul sWwo mancretn funziongmentoe. Esso pub escroilare imeltre, @l supcramento d:}
" limiti Legee. 1a revisione legale dei cony In tal caso TOrgano di cantrollo & costtuito da revisor
legall iscrithi nell' apposito registro.
L'Organc di controllo esercita inoitre coMmpil 4i monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed aliesta che l'eventuale bilancio soclale sia sLalo
rodatto in conformita alle linee guida ministeriali. [1 bilancie sociale da atto degli esiti del
monitoraggo svolie dall'Urgana di conl rolla.
| componenti dell Organo  di controlo possono U gualsiasi momento procedere, anche
individuaimente, ad atti @i ispezione ¢ di controllo, e & tal fine, possono chiedere agh
amministratori notizie sull'andamento delle OpCTAZIgn] sociah o su determinati affari.
Se 1'Organa di contrallo non esercita la TevisIone contabile € s¢ ricorono | requisiti previsti dalla
Legge. |'associazione nomina un Revisore legale det conti o una Societa di revisione legale iscritts
nell apposito registro.
| verbali dell'Organo i controllo sona inserit nellfappositd libro delle adunanze € delle
deliberamoni tenuto & cura dello stesso OTEARD.
Articolo 37
Narme generall sugl argoni

;‘E_?Eﬁiti_gll argani sociali durano in carica guattro anni. | loro componenti sono rieleggibili tranne il
- Presidente che mon pud essere neletlo dopo BVED espletato due mandati consecutivi senza
’:'ﬁ?f‘prruﬁune. Trascorso wn mandato, rappresentatd da un'alira persona, poira esscre rieletto per
“alin due mandati consecuivi.
Chve ln un orgena sl verifichi la mancanza ¢i un companente, succede il primo dei non eletti.
o _gruovi membr jnseriti a coperiurd delle vacanze restano in carica per la stessa durata del
ermbre sostituite € non subentrand Lutomaticamente in incarichi specifici a affidati.
| componentt gl organ del Gruppo che per tre Tid nioni consecutive risulino pssenll senZa
giustificato molivo sono dichiarati decaduti dallincarico € quindi sostituit.
Articolo 38
Assislente sprludie

L Assisiente spirntuale ¢ nOMENALY, cecando il Diritte Canonics, dal Consiglio direttive, come da
art 29, lettera )
La foming & comunicata allOrdimana Diocesana
Rappresenta laulornita religiosa allmlernd del Gruppo per le malens spirtuali, religiose o di
culto.
Cura |osservanza dello spirito religioso del Gruppo © la preparazione spirituale e morale degli
iscrittl anche allFAvErso coral di fermazione per | qual potra collaborare co I’Assistente
spinituale della Consogiazione Nazionale.
Le deliberazioni che investona Vindirizza morale e religoso del Gruppo per esserc egecutive
dovranno gitenere il parere favorevole dell'Assistente spirituale,
Partecipa alle runiont del Consiglio dircttivo ed all’Assemblea senzd diritto di voto nonché alle
iniziative ed alla vita del Gruppo.
Articole 39
(ansulente sanitario

E nominato dal Consighe direttva nella prima riunione convocatd dopo le elezioni,
Egli sovrimtende tutte le atiivitéa sanitarie del Gruppoe ed in particolare:

a) vighla sul pieno rispette der controll sanitar, avvalendosi della collaborazione  del

Capogruppo, Se nominals, da eseguire per legge sui donatori da parte delie strutture
emotrasfusionall competenti i octasone della donazone;

b) paranusce ia gestione dei datl riferitl ai donawn od alle loro donazioni nel rispetto delle
disposizioni previste In materis di sicurezza e di tutela della rservatezza dei % i

]| impartisce, d'intesa con i Consiglio direttivo & con 1l servizio trasfusi ;
direttive in materia sanitaria coordinandone Iintera aLlivita;




d collabora all'attivita di propagunda e di impulse sociale specie 10 materia sanitaria e sulle
metodologie emergenti della donazone)

) cura 1a formazione € 'aggiornamenia del Cruppo satto il profile tecnico-sanitano;

1l partecipa alle piunioni del Corsigho direttivo ed all’Asscmblea senza diritio di voto nonche
* alle inizative ed alla vita del Grappo:

£ potra Evvalers: di collaboratori sanitari €0 parasanitar, anche in forma aulonoms

retribuita, per esigenze gperative e strettamente sotlo sua sorveghanza, previo accordo con il
Consigho direttve,
Articolo 40
Commissione eleliorale

La Commissione sletiprale £ nomminaLa dull Asscmblea nella riunione che precede DEri

guadrienni, R
E composia da un minimeo di tre o di cingue membri scelti fra | socl donatori attivi, 1 S0CI

collaboraton £ 1 SoCl hepemerit.
Ha il compito di

&) nominare fra i suoi component il Presidente, i Vicepresudente ed il Segretario,

b) verificare |'adozione da parte dell Assemnblea della deliberazione per il numerc det componentt il
Consiglio direttive ¢ 1 requisii previst allarucolo 28, primno COMME,

or;'l-r CCETLRIE lidentita degli avent: diritta al voLo ed il titole di partecipazionc all'Assemblea nonche

-, frimgolarita delle deleghe consegnando lallestalo di diritto al voto;

di redigere la lista di nominativi per la carica di membri del Consiglio direttivo, conienenie un

"}‘-‘;‘rf{mem almeno doppio di componentl da cleggere;

p| redigere la lista di almeno 3 candidau per Pelezons dellOrgann di controllo,

_Le liste devondo riporiare i nome # cognome del candidate, la data di nascita, il luogo di
residenza e la data di iscrizione al Gruppo.
Ogni iscritto o gruppi di iscritt, ayentl diritto al volo, Potranno presentare alla Commissione
elertorale proposte di candidature el termini che la s1essa Commissione indichera.
Le liste predisposte dalla Comenissione elettorale sono presentate al Presidente che le alleghera
all'svvisa di CoONvOCAZIONE dell'Assemblea tenendo presente che dovra essere convocata almeno
20 giorni prima della data fissala
Per la stesura delle lisie la Cormmissiane divra 1enere conto delle norme di ¢ui al precedente

articolo 28.
Articolo 41

Composizione delle iste

Le liste predisposte daila Commissione clettoraie non sono vincolanti ed ogni iscritto avenie

diritto al voto potra esprimercs la propria preferenza anche per iscrittl aventi titolo di elezione

passiva non compres: nella clitata DsLd.

Ogni elettore puo esprimere lg sua preferenza per un massima di 2 voti per 'Organo di controlio,

laddove previsto, € un NUMErO di preferenze pari ai tre guarti deght eleggibili per il Consiglio

direttivo.

Risulteranno eletti per ogni carica | pominativi che avranno riportato il maggior numero di vou,

A parita di vot: nsultera eletto 1 candidato con maggiore anzianita di iscrigione al Gruppo.

In caso di ulteriore parita sara preferito il candidato pid anziano di eta; successivamente si

procedera al SOrCggio.

Le schede riportant piu preferense rispeilo & guanto previsto nel presente articoln, o preferenze

per 1scritti nen aventi ttolo di elezions passiva, Saranno dichiarate nulle.

Il Presidente della Commmssione clettorale pubblica per affissione nella sede sociale 'esito delle

votazioni, convoca gl eleiti entro 7 giormi e ne presiede la runione fino allelezione del

Presidents,

| ricarsi per eventuali anomale, manifestalesi durante le elemoni o per d candidatura o avwenuia

slezione di candidati, devono esserc presentatl nel ermine perentorio di 3 GOl ———_

La Commissione cletiorale i esprimera sul ricarsi prima dell' msediamento dpﬁ/ﬁﬁlﬁrgﬁll
it e
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Irelegaibililo

POSSONG 1N NESsUn modo far parte
Oruppo né ssere votatl.

Articolo 42
dei compuneantl la Cormmissians plettarale

| componenti la Commissione eletrorale per le funzioni cudl song chiamati a rspondere non

delle liste elettorali del sandidati alle cariche per gli organi del

Le schede contenenti voth per 1 component della Commissione elettorale di cui al precedentc

cOmma Saranno dichigrate nulle

Articolo 43
ciraruitn detle canche

Tutte le cariche elettive Sono gratuite perche assunte peb dovers cnstiano, civile, morale e per

principi di volontariato che @ alla b
Ai componenti degh organi social

ase dello spirito del Gruppo.
ad eccemone di guelli deli'Organe di controllo che siano in

T

nossesso del requisill di cui all'articolo 2397, secondo comma, del Codice Civile, non pud esserc

artAbuito aloun cOMPEenNso, salvo i
per lattivita presiata &l fini dello s

imborso delle spese effettvaments sostenute e decumentate
almmento della funsione.

ili elewy alle cariche gociall, in virti del ruolo da laro ncoperto, davranno ancor pid Leners uns

candotta morale © civile jrreprensi

bile ¢ nello stesso 1empo dovranne tenere nei confronti degli

altil iscritil wn rapports di estrema semplicita e cordiglitd tenuto conte anche dello spirito di

—aervizio per i guale accettanc la carica.

et
=
& _ i
La proposta di ritorma dello Statl

Articolo 44
Modifiche stafu larie

Lo puf essere presentald dal Consiglio diretvo, secando la

Sorma di cur allarticolo 26 |ewtera q), ¢ &l predetto da un numero di iscrittl, avente dintto di

- yprn, non inferiore ad un decimo degls stessi, mediante mou

vata mozione scritta.

La fozione, csaminals dal Consigho direttivo € la sua proposta di riforma & sottoposta alla

Consociazione Nazionale per il pro
richiesta si intende accolla.

prig assenso. Decorsl novanta giorni, in difetto di risposta, la

Dopo aver acquisito l'assense scritto della Consociazions Nazionale, i1 Presidente cOnvoca
I'Assemblea eon specifica indicazione, nell ordineg del gornp, del numero degli articoli contenuti
nelle proposte di riforma nonche eventuals indicazione degli emendamenti formulati daz

proponentl,
Lragvviss di convooamione & InVLIELD

nel terrmni di cut allarticole 23 con le indicazioni di cui al

comma precedente. [nolire resters affisso presso la sede sociale per tutio il periodo di
convecazione. Di cid sard data certificazione dal Presidente ¢ dal Segretario.

L avviso dovra essere Lrasmesso anche alla Conseciazionec Nazionale, un dirigente della quale
patra partecipare alfAssembles; la Consociazons potra farsi rappresentarc da componenti gl

organi territarial.

Per Papprovazione di modifiche stgiuiarie gccorre il voln [avorevole di almena tre guarti dei

presentt assemblea ed i1l prevent

ivo assenso della Cangociazione Nazionale.

Non possonD CSsere opgetto di riforma gl articoli 2, 4, 5 e 8 | quali definiscono lirritiunciabile
fsiornomia del Gruppo c le garanie delle essenzialita delia sua vita aEsOCialiva.

Articolo 45
Regolamento gernerale

L Assemblea, otcnuto il parere favorevole della Consooanane Nazionale, pud approvare, a
completamenio delle norme del presente Statulo cd ove ritenuto necessario ed opporiung, con la

maggoranza dei due terzi dei pre
ri{ormat: sempre con le modalitd i

In caso di eveni giraprdinan ¢ di

funzionamento del Gruppo ¢ deile
provvedere in merito © sig andata

senti, || Repolamento generale i cui articoli potTanno cSSere
Ciil BOpra.
Articolo 16
Ciestione stracrdinara

siuazont nterne tah che hon rendano possibilc 1l normale
cye atlivita e qualora TAssemblea non Slé-51
deserta, il Presidente del Gruppo segnala ;hi%:v




Nazionale lesistenza di rale situRAO0e siragrdinana per 14 richiesta di interventi & fini della

normalizrazione della vita sociale ¢ delia fu npionalita dei servizi .
La richiesla potrd e=ecre presentata anche da almeno un decimo degh

vl
La ConsoCiazione Nazionale, accertale le condizioni di anormahta ed psperits jautilmente il
- tentativo di Tipresa, anche per il tramite degli organ periferici, delia Larmale attivita associative,
naming un Commissario stracrdinario che provvede 2l solo compimento degh attl urgenti & nomn
Silazionabill di ordinara amministrazione. nonche alla convocazone dell’sssemblea per la
ricostituzicne deglt prgani social
[l Commissario sl ranTdinario non pus, comungue, rIMAaNCTE carica per pit di sei mesi dal suo
insediamento,
Cive la coOnvoCaznne dell' Assemblea rigulti impossbile, © ' Assemblea stessa vada deserta ©
rimanga priva di egit, il Commissario gtraordinana provvede alla denuncia della situazione
all'antorita competente per le decisioru del caso.
Articolo 47
Soioghimento del Lirippa

iseritti aventi diritte di

il Gruppo hon potra esscre scinlto per delibera Assembleare se non si yerificans CircOstanze
recezional di assolutla impossibilita del suo funzignamenta e fino a gquandoe non fimanga un
numera di denatori tale da svolgere anche in parte le donamon.

o "Cix-delibera di scioghmento & presa dall'Assemblea straordinaria da convocare a tale esclusivo

~gpnpd dal bresidente o dal Commissaria <traordinario di cui all'articolo 46,

- Per la delibera di scioglimento gocorre | peservanzs di tatte le speciali modalita di convoCRZEoneE,
" @i presensa di eoritti aventi diritio &l vola € della speciale maggoranza di tre guarti degli
associatl aventi dintto al volo

.- Dovra anche ssgere  rivollo Lempestive invite alla Conseociazione Nazionale che interverra

el Assemblea con un sug delegato, anche di organ penifericl, per esprimere il Suo parere nonché
per dare li propria eventu ale opera di aiulo pur la risoluzione delle difficalta del Gruppo.
Can la delibera di sCloghimenio I'Ascembica nomina Wt liguidatore da scegliere preferibilmente
ira colore che sono statl iseritt-al Gruppo.
Articolo &8
Devoluzione det bent

A seguito dello seioglimente, 1 beril regidui del Gruppo s0na devoluti ad aliro Ente del Terze
Settore @ CRPALLETE locale di ispirazione cattolica o alla Consociazione Nazionale purche in
possesso detla qualifica di Ente del Terzo Sertore ¢ previo parere pasitivo deliUfficio regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, salva diversa destinamone imposta dalla legge.
Articolo 49
Richiesta di persaralkia giundicd

Al fini del riconoscimento della personalili giuridica da parie della regione competente, il
Consigho direttve € autorizzate ad apporlare al presente statulo, centita la Consociazione
Mazionale ed ottenuid il relativo asscnsd preventive, ¢ maodifiche che gf  rendessero
indispensabili, salvaguardando 1 principi ispiraton del Gruppo Fratres

Articolo 50

Nprrmo finale

Per le materic non contemplate ncl presente Sratulo st osservano le norme dellp Statuto e del
Regolamenio della Cansociazione Nagionale, quelle del Codice Civile, del Codice del Terzo Settore
e delle leggi nazonali € regionali che regolano le attvita trasfusionali,

ln cago ci mancanea di pormalve pecorre ometters: alle decisioni prese dal Consiglio Nazionale
della Consociazione MNazionale.
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