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Statuto dell’Organizzazione di Volontariato

“pssociazione Nazionale Giacche Verdi Provinciale di Cuneo obVv”

Art. 1
Costituzione, denominazione e sede

E' costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice Civile e al D.Lgs. n. 117 del 3
I’Organizzazione di Volontariato

luglio 2017 “Codice del terzo Settore” e ss.mm.ii..,
: : A i .

#pssociazione Nazionale Giacche Verdi Provinciale di Cuneo ODV”, siglabile “A.N.Gi.V. oDVv”.
omaticamente integrata dall’acronimo ETS (Ente

La denominazione dell’Organizzazione sara aut
del Terzo settore) solo successivamente € per effetto dell’iscrizione dell’associazione al RUNTS.
Il trasferimento della sede legale non

L’Organizzazione ha sede legale nel Comune di Bra.
comporta modifica statutaria, se awviene alllinterno dello stesso Comune € deve essere

comunicata entro 30 giorni dal verificarsi dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri presso i

quali I'organizzazione & iscritta.
La durata del’ODV non & predeterminata ed essa pud essere sciolta con delibera dell’Assemblea
straordinaria con la maggioranza prevista all’art. 14.

Art. 2
Scopi e finalita
L' ODV é apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro e, ispirandosi
a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale si prefigge i scopi di:
L’Associazione Nazionale Giacche Verdi provinciale di Cuneo 0.D.V., non ha scopo di lucro e

persegue principalmente finalita di:

protezione ambientale di conservazione, salvaguardia e tutela dell’ambiente e dei relativi

processi ecologici a garanzia dell’equilibrio naturale;
solidarieta sociale nel campo dell’assistenza alle persone in disagio sia fisico che psicologico

finalita di protezione civile.

| suoi principali scopi sono:

la promozione di una cultura ambientale ed ecologica rivolta a tutelare e la valorizzazione dei
beni ambientali e culturali;

la diffusione della cultura equestre e dell’utilizzo del cavallo;

la formazione personale e professionale dei propri Soci e di altri soggetti interessati;

promuovere il volontariato come crescita individuale della persona e della collettivita;
Iassistenza ai portatori di handicap sia fisici che psichici ed il sostegno alle famiglie degli stessi,
con particolare riferimento alla riabilitazione psicomotoria con I'uso del cavallo;

il supporto materiale e logistico in favore dei portatori di handicap per consentire la
partecipazione alla terapia riabilitava con il cavallo presso centri gestiti direttamente o con

accordi e/o convenzioni;
di protezione civile per ogni tipo di calamita, per A.LB. e rischi idrogeologici oltre che di

salvaguardia delle coste e del mare;




non;
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zione nei suoi rapporti con I’escursionismo, le attivita

del tempo libero all’aperto, il turismo equestre € I’agriturismo, anche in collaborazione con
[stituzioni pubbliche e private, con altre Associazioni, garantendo comunque la sua autonomia;
lezioni, visite, escursioni per studenti, al fine di stimolare ed incrementare la conoscenza ed il

rispetto della natura, degli animali, con preciso riferimento al cavallo;
svolgere attivita di controllo, vigilanza e prevenzione per la salvaguardia delle aree protette e

esercitare ogni attivita connessa all’equita

uralistici;

aborazione e/o con l'ausilio di nuclei
he secondo quanto previsto dalle
d’affezione (legge 189/2004) e

collaborare al ripristino dei sentieri e dei percorsi storico nat
svolgere attivita di controllo, vigilanza & prevenzione in coll
Guardie eco-zoofile, zoofile, ittico venatorie e guardie ecologic
norme in materia ambientale ed a tutela degli animali
salvaguardia delle aree protette;

svolgere attivita di guardie ambientali @ venatorie (Legge 157/92)

stabilire cooperazioni progettuali di educazione ambientale nelle scuole di ogni ordine e grado;
organizzare manifestazioni a scopo divuigativo, culturalee
Stabilire rapporti di collaborazione con le Istituzioni pubbl
organizzazioni sportive, ricreative e culturali Nazionali ed Internazionali;

promuovere lattivita, lo sviluppo e la formazione delle Guardie eco-zoofile, zoofile, ittico

venatorie e guardie ecologiche

benefico.
iche e private, in particolare con le

4 amministrativa sia pure sotto il controllo di

Per garantire la propria autodeterminazione e libert
PAN.Gi.V.

tutti gli organi che debbono vigilare sulla legittimita di ogni suo atto,
Stabilisce quanto segue:
Iautonomia del Consiglio Direttivo Nazionale, dei Raggruppamen

Raggruppamenti Provinciali;
la liberta diiniziativa dei propri Organi, privilegiando le istanze che emergono dalla base;

I’adesione ai Comitati unitari con altri Enti ad Associazioni che abbiano le stesse finalit;
la non costituzione di correnti organizzate da altri organismi estranei all’Associazione;

ti regionali e dei

Per il raggiungimento dei propri scopi Sociali "AN.GLV. pud:

acquisire e gestire direttamente o tramite le sue organizzazioni periferiche strutture, aree
impianti per le attivita culturali e per la pratica dell’equitazione, in proprieta o in affidamento da
Enti pubblici o privati;

svolgere attivita complementari a quelle istituzionali per il raggiungimento dei fini

sopra esposti; tutela giuridica e giudiziaria dell’ambiente.

Ogni risorsa economica dovra essere utilizzata esclusivamente per gli scopi Statutari, eventuali
rimborsi spese od indennita dovranno essere giustificati e sottoposti al sindacato dei

competenti organi associativi preposti a tale funzione.

Art. 3
Attivita

protezione ambientale di conservazione,

solidarieta sociale nel campo dell’assistenza alle persone in disagio sia fisico che psicologico
finalita di protezione civile.

promozione di una cultura ambientale ed ecologica;

diffusione della cultura equestre e dell’utilizzo del cavallo;

formazione personale e professionale dei propri Soci e di altri soggetti interessati;

promuovere il volontariato come crescita individuale della persona e della collettivita;
-I’assistenza ai portatori di handicap sia fisici che psichici ed il sostegno alle famiglie degli stessi
con particolare riferimento alla riabilitazione nsicomotoria con I'uso del cavallo; '
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il supporto materiale e logistico in favore dei portatori di handicap;

protezione civile per ogni tipo di calamits;
esercitare ogni attivita connessa all’equitazione nei su

organizzare lezioni, visite, escursioni per studenti,
conoscenza ed il rispetto della naturg, degli animali, con preciso riferimento al cavallo;

svolgere attivita di controllo, vigilanza e prevenzione per |a salvaguardia delle aree protette;
svolgere attivita di controllo, vigilanza e prevenzione in collaborazione efo con l'ausilio di nuclei

Guardie eco-zoofile, zoofile, ittico venatorie & guardie ecologiche;
svolgere attivita di guardie ambientali e venatorie (Legge 157/92)
stabilire cooperazioni progettuali di educazione ambientale nelle scuole di ogni o

organizzare manifestazioni a scopo divulgativo, culturale e benefico.
le Istituzioni pubbliche e private, in particolare con le

Stabilire rapporti di collaborazione con
organizzazioni sportive, ricreative e culturali Nazionali ed Internazionali;

promuovere l'attivita, lo sviluppo e Ia formazione delle Guardie eco-zoo
venatorie e guardie ecologiche.

oi rapporti con I’escursionismo;
al fine di stimolare ed incrementare la

rdine e grado;

file, zoofile, ittico

Art. 4
Patrimonio e risorse economiche

Il patrimonio dell'ODV durante la vita della stessa & indivisibile, ed & costituito da:
a. Beni mobili ed immobili che sono o diverranno di proprieta dell’ODV;

b. Eventuali erogazioni, donazioni ¢ [as citi pervenuti all’ODV;

Eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.

C
L'ODV trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolgimento delle proprie
attivita da:

a. Quote associative e contributi degli aderent;

b. Contributi pubblici e privati;

c. Donazioni e lasciti testamentari;

d. Rendite patrimoniali;

e. Attivita di raccolta fondi (ai sensi dell’art. 7 d.Igs 117/2017 € ss.mm.ii.);

f. Ognialtra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazione e riconducibile

alle disposizioni del d.Igs 117/2017 & ss.mm.ii..;

g Attivita “diverse” di cuiall’art. 6 del D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii. (purché lo statuto lo

consenta e siano secondarie e strumentali).
L’esercizio sociale dell’ODV ha inizio e termine rispettivamente il 1° Gennaio ed il 31 Dicembre di

ogni anno (consigliato). Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio ai sensi
degli art. 13 e 14 del D.Igs 117/2017 & ss.mm.ii. ¢ lo sottopone per I’approvazione all’Assemblea dei
soci entro il mese d’Aprile. Il bilancio consuntivo & depositato presso la sede dell’lODV, almeno 7
giorni prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.
E’ fatto obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.
E’ fatto divieto di distribuire anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione
fondieri i ell’ i jati i ,

i .rlserve‘comun.que denomrljate d'cx. ODV a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
'ammxr?ls?ratorl ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art.5

Soci




¢ & illimitato. Possono fare parte
riore a sette persone fisiche 0 tre
e finalitd dell’organizzazione € si

Ai sensi dell’art. 32 D.Igs 117/2017 € ss.mm.ii. il numero dei sO

dell'ODV tutte le persone fisiche 0 le ODV [in numero non ipfe
organizzazioni di volontariato] (1) che condividono gli scopi € |
impegnano spontaneamente per la loro attuazione.

L'adesione all'ODV & a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui all'art. 6.

Art. 6
Criteri di ammissione ed esclusione

n nuovo socio & regolata in base a criteri non discriminatori per motivi di

L'ammissione di u .
coerenti con le finalita perseguite e Pattivita

genere, etnici, razziali, culturali, politici 0 religiosi,
d’interesse generale svolta. Viene deliberata dal Consiglio Direttivo ed & subordinata alla

presentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato, contenente I'impegno del
richiedente ad attenersi al presente Statuto € ad osservare gli eventuali regolamenti e le
deliberazioni adottate dagli organi dell'ente. L2 richiesta di ammissione di altri Enti del terzo
settore o senza scopo di lucro, deve essere firmata dal corrispondente rappresentante legale e

deve contenere la designazione di un delegato che li rappresenti in seno all’ente stesso.
Il Consiglio Direttivo delibera Iammissione o il rigetto dell’istanza alla prima riunione utile dalla

presentazione della domanda.
Avverso l'eventuale rigetto dell'istanza,
alllinteressato entro 30 giorni dalla data della
soci.
Il ricorso all'assemblea dei soci @ ammesso
comunicazione.
Il Consiglio direttivo comunic
aderenti nel libro soci dopo ch
qualita di socio & intrasmissibile.
La qualita di Socio si perde:

a. perrecesso, che deve essere comunicato per iscritto all'ODV;

b. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi dell’ODV;
per morosita rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi 10 giorni
dall’eventuale sollecito scritto.
esclusione o la decadenza dei soci & deliberata dal’Assemblea su proposta del Consiglio
Direttivo. In ogni caso, prima di procecere all’esclusione di un Associato, devono essergli
contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta direplica
La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi. carica
ricoperta sia all'interno dell'ODV sia all'esterno per designazione o delega.
In t'utti i Fasi di scioglim.ento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi O i
zﬁf;:;:?;g;r; erl\l?géj\lzxtto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto

che deve essere sempre motivata e comunicata
deliberazione & ammesso ricorso all'assemblea dei

entro 30 giorni dal ricevimento della relativa

a 'ammissione agli interessati e cura |'annotazione dei nuovi
e gli stessi avranno versato la quota stabilita dall’Assemblea. La

C.

Art.7
Diritti e Doveri dei soci
Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita del’ODV ed alla sua

attivita. In modo particolare:
a) |socihanno diritto:

-



done informazioni e avendo

riceven .
dal presente Statuto € dagli

2 g )

e dipartecipare a tutte le attivita promosse Qanl C?DV, cEvel
facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente,
eventuali regolzmenti dell’ODV; ' ' }

e dieleggeregli organiscciali e di essere eletti negI! stessi; . st i

e diesprimere il proprio voto in ordine all’approvazione delle deliberazio g
associativi, degli eventuali regolamenti e di modxﬁche allo sta{utg, .

e diconsultare i libri sociali present +3 scritta al Consiglio Diretuvo.

vita

ando richiesta

b) Isocisono obbligati:

e all'osservanza dello Statuto, del Regolamento € delle deliberazioni assunte dagli organi
sociali; \
: nto degno nei confronti dell'ODV;

e amantenere sempre un cOmMportame ei e
e al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualrpente s.a .
bile e non rivalutabile e In

dall’Assemblea dei soci. La quota associativa & intrasmissi
nessun caso pud essere restituita.

Art. 8
Organi del’ODV
1. Sono organi del’ODV:
a. L’Assemblea dei soci;
b. Il Consiglio direttivo;
c. |l Presidente.
Art. 9

Assemblea dei Soci

1. L’Assemblea dei soci & |'organo sovrano del’ODV, regola Iattivita della stessa ed & composta da

tutti i soci.

5. Hanno diritto di intervenire in Assemblez
almeno 3 mesi nel libro dei soci in regola con il pag
non abbiano avuto o non abbiano in corso provvedimenti disciplinari.

3. Ciascun associato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro associato,

conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all’avviso di convocazione. Nessun associato

pud rappre.ser‘\tare pitt (.j‘l 3.associati nelle Associazioni con meno di 500 soci e piti di 5 associati
nelle Associazioni con piti di 500 soci.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socio

appositamente eletto in sede assembleare. In caso di necessita ’Assemblea pud eleggere un

segretario.
. e : ; :

5. 'I_Asser.nb‘lea si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocata quando
il Consiglio Dlrettlvp ne rawvisa la necessita oppure quando ne é fatta richiesta motivata da

’ ilameno 1/10 (un decimo) degli associati aventi diritto di voto.

: convocazione & in iscri che ir i i
okt cor,txeol'cratl’a per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con 7 giorni di
n 1 2 . .
Rt convocerg ordine dell giorno, il luogo la data e I'orario della prima convocazione
‘ ' azione. Quest ultima deve avere luogo in data diversa dalla prima.

7. In difetto di convocazione formale o di mancato ri i ini di i

A e s incato rispetto dei termini di preavviso sono
1 ) i
cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

asercitando il diritto di voto tutti gli associati iscritti da
amento della quota associativa annuale e che




8. Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti 0 dissenzienti. Le
discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale redatto da un

componente dell’Assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.
9. L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria I'assemblea convocata per la
modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento, la fusione, la scissione, la trasformazione

dell'ODV. E' ordinaria in tutti gli altri casi.

Art. 10
Assemblea ordinaria dei Soci

da in prima convocazione se 2 presente la maggioranza degli iscritti
aventi diritto di voto; in seconda convocazione, qualungue sia il numero degli associati
intervenuti o rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilita gli amministratori non votanc.

5. Le deliberazioni del’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli
associati presenti o rappresentati.

3. L'Assemblea ordinaria deve essere convoca
bilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.

4. L’Assemblea ordinaria:
a. approvail bilancio e la relazione di missione ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 117/2017;

b. discute ed approva i programmi di attivita;
elegge tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approv

1. L'assemblea ordinaria & vali

ta almeno una volta I'anno per |'approvazione del

c. andone preventivamente il

numero e lirevoca;
d. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, stabilendone

Peventuale compenso nel caso che i revisori siano esterni all’oDV; (se previsto)

nomina e revoca I'organo di controllo (s previsto);

elegge e revoca i membri del Collegio dei Probiviri; (se previsto)

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

h. approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o

deceduti deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;
j. approva l'eventuale regolamento e le sue variazioni;
k. delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari;
|. delibera sull’esclusione dei soci; .
delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed
attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;
. . .. . . . . ?
n. delibera suiricorsi in caso di reiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;
. . . . . . . . .

o. deleg'a' il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi
definiti dall’ODV stesso.

p. det.e.rrpmf'a i limiti Qi spesa e i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano
attivita \dl volr?ntarnato. Tali spese devono essere opportunamente documentate, nelle
modalita previste dall’art. 3 del presente Statuto;

& , 2t = oo el . . '
g. delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art. 3
del presente Statuto.
5. Le deliberazioni assembleari dev S 2 i ibili agli iati i i
iy e e edel'br w_e.\or}ov elisere rese disponibili agli associati ed inserite nel libro
iberazioni dell’Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.

bl ()

o




Art. 11
Assemblea straordinaria dei Soci
1Assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste dall’art. 9.

I’ODV e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
in proprio o per delega sia in prima che in seconda

La convocazione dell
Per deliberare lo scioglimento de
favorevole di almeno tre quarti dei soci
convocazione.

va eventuali modifiche dell'atto costitutivo o dello

L’Assemblea straordinaria dei soci appro
la presenza, in proprio o per delega, ditre

statuto, la fusione, la scissione, la trasformazione con
quarti dei soci e con decisione deliberatz a maggioranza dei presenti sia in prima che in seconda

convocazione.

Art, 12
Consiglio Direttivo

o di 3 fino ad un massimo di 5 Consiglieri scelti frai

soci, che durano in carica 4 anni € sono rieleggibili fino a un massimo di 3 mandati consecutivi,

salvo il caso in cui non si presentino nuove candidature per il totale o parziale rinnovo del

Direttivo: in questo caso I’Assemblea puo ricleggere i componenti uscenti. Si applica I’articolo

2382 del codice civile.

’Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consiglieri in
seno all’eligendo Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri, 2 maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, il

Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.
Il Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dell’ODV, ed in genere

ogni atto contenente un’attribuzione o una diminuzione del patrimonio dell’lODV; cura la tenuta
del libro cassa e di tutti i documenti che specificatamente riguardano il servizio affidatogli dal

Il Consiglio Direttivo & composto da un minim

Consiglio Direttivo.
In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il

Consiglio Direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non eletti: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti,
o loro indisponibilita I'assemblea provvede alla surroga mediante elezione.
Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Consiglio Direttivo, ’Assemblea provvede
tramite elezione al rinnovo dell’intero orgzno.
Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento
degli incarichi e delle attivita per conto dell’'ODV, entro il massimo stabilito dall’Assemblea dei
soci.
Il Consiglio Direttivo € responsabile verso ’Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e
le decisioni dell’Assemblea ed & investito dei il ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria del’ODV, fatti salvi quelli che |z legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea. In
particolare esso svolge le seguenti attivita:

a. attua tutte le deliberaziconi dell’Assemblea;

b. redige e presenta all’Assemblea il bilancio e la relazione di missione ai sensi dell’art. 13

del D.Lgs 117/2017 e ss.mm.ii.;
¢. delibera sulle domande di nuove adesioni;
d. sottopone all’Assemblea le proposte di esclusione dei soci;
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10.

11.

12.

13:

14.

15;

1.

w

e. sottopone all’approvazione dell’Assemblea le quote sociali annue per gli associati e gli
eventuali contributi straordinari;
f. delibera i rimborsi previsti per
spese devono essere opportuna
dello Statuto; . = S .
approva 'ammontare dei compensi per le eventuali presFaznonl retribuite che si rendano
necessarie ai fini del regolare sunzionamento delle attivita dell’ODV;
h. propone Pesercizio e I'individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art. 3 del

presente Statuto;
i, ha facolta di costituire Comitati, 2 cui partecipano gli associati o esperti anche non sodi,
per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o,
in assenza di quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni alemeno 3 volte all’anno, e tutte le volte
nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 2/3

dei componenti.
La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con 5 giorni di
anticipo e deve contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e I’orario della seduta. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le
riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

redatti a cura del segretario e sottoscritti dallo

| verbali delle sedute del Consiglio Direttivo,

stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.
Per |a validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del

Consiglio Direttivo. Le deliberazicni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in
caso di parita di voti la deliberazione si considera non approvata.

Il potere di rappresentanza attribuito agli arnministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.

L’obbligatorieta dell’iscrizione delle limitazioni de! potere di rappresentanza di cui al comma 14
avra efficacia a partire dall’operativita del Registro unico nazionale del Terzo Settore.

ati che prestano attivita di volontariato. Tali

gli associ
nelle modalita previste dall’art. 3

mente documentate,

Art. 13
Presidente

Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno.
Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi e in giudizio; cura

I’attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attivita dell’ODV; ha
la facolta di aprire conti correnti per conto del’ODV; convoca e presiede il Consiglio Dirett;vo
del cui operato & garante di fronte all’Assemblea; convoca I’Assemblea dei soci. ’
In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.

Il Presidente, in caso di urgenzz, assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta i provvedimenti
necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro approvazione: i provvedimenti
urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima

riunione utile.

Art. 14

Scioglimento




L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell’ODV con il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto divoto. In caso di scioglimento, ’Assemblea nomina uno
o pit liquidatori e determina le modalita di liquidazione del patrimonio sociale e la sua

devoluzione ai sensi dell’art. 9 del D. Lgs n. 117/2017.
del’ODV, il patrimonio residuo &

In caso di scioglimento, cessazione OVVEro estinzione,
ompetente ufficio afferente al Registro unico nazionale del

devoluto, previo parere positivo del co
del D. Lgs n. 117/2017), e salva diversa destinazione

Terzo settore (di cui all’art. 45, comma 1
alla Fondazione Italia Sociale.

imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore 0 in mancanza,
siorni dalla data di ricezione della richiesta che I'Ente

Il suddetto parere & reso entra trenta gi
interessato & tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata afr o secondo le
disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere siintende

reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in

difformita dal parere sono nulli.
L’obbligatorieta del parere vincolante d
Registro unico nazionale del Terzo Settore.

i cui 2l comma 2 avra efficacia dall’operativita del

Art. 15
Norme finali

Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del
Codice Civile, del D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii. @ relativi decreti attuativi, della normativa nazionale e

regionale in materia.

QUESTO STATUTO & COMPOSTYO DA 15 ARTICOLI

s Oud,
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massimo.torta@outlook.it

Da: Massimo Torta

Inviato: martedi 16 giugno 2020 16.35

A: DP.ITORINO.UTPINEROLO@AGENZIAENTRATE.IT

Oggetto: I: Registrazione statuto organi;zazmne di volontariato parte.z

Allegati: Dichiarazione impegno deposito atto.pdf; mod69 CN Compilato.pdf; Scansione Cl e

CF Torta Massimo.pdf

Da: Massimo Torta
Inviato: martedi 16 giugno 2020 16.26
A: 'DP.ITORINO.UTPINEROLO@AGENZIAENTRATE.IT' <DP.ITORINO.UTPINEROLO@AGENZIAENTRATE.IT>

Oggetto: Registrazione statuto organizzazione di volontariato

Buongiorno, come da indicazioni ricevute da Vostro addetto chiedo registrazione dello Statuto in oggetto, riferito a

Organizzazione di Volontariato.
Il medesimo invio & stato fatto all’indirizzo PEC indicato: DP.1TORINO@PCE.AGENZIAENTRATE.IT

Cordiali saluti.

Dott. Massimo Torta
Mobile +393887835774

In ottemperanza al Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, le informazioni contenute nella presente e-mail

e negli eventuali allegati sono strettamente riservate ed esclusivamente indirizzate al destinatario indicato (oppure alla persona responsabile di
rimetterlo al destinatario). Se avete ricevuto per errore questa e-mail siete pregati di informarci, rispedendo la stessa al mittente, e di
provvedere alla sua rimozione. Chiunque venga in possesso di questa comunicazione senza autorizzazione & vincolato dalla Legge a non
leggerne il contenuto, a non copiarla, a non diffonderla e a non usarla. La informiamo che per I'esercizio dei diritti di cui agli artt. 15-16-17-18-
20-21 del Regolamento UE 679/2016 puo rivolgersi al Titolare del trattamento, Massimo Torta —via Umberto | 44, S. Germano Chisone, o
inviando una mail all’indirizzo massimo.torta@outlook.it




16/6/2020

CONSEGNA: Registrazione statuto organizzazione di volontariato

Posta Certificata Sogei <posta-certiﬂcata@pcert.sogei.it>

A: massimo.torta@postecert.it

16/06/2020 16:23
23 &1
= A daticert.xml E postacert.em| :
956 Bytes | 1S 18.4 MB :

3allegati (g Salva tutto come ZIP

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 16/06/2020 alle ore 16:23:17 (+0200) il messaggio

OValido & ~

= E smime.p7s
6.6 KB

"Registrazione statuto organizzazione di volontariato" proveniente da "massimo.torta@postecert.it"

ed indirizzato a "dp.1torino@pce.agenziaentrate.it"
& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: FF180509.004597C7.BD82EF3C.33390B3F.posta-certificata@postecert.it

n



16/6/2020

ACCETTAZIONE: Registrazione statuto organizzazione di volontariato

posta-certificata@postecert.it

A: massimo.torta@postecert.it

16/06/2020 16:22 OVvalido &
22 &1
; A smime.p7s
A\ daticert.xml
= [Ep ' : = K :
al 858 Bytes : 6.6 KB

¥ Mostra tutti i 2 allegati & Salva tutto come ZIP

Ricevuta di accettazione

Il giorno 16/06/2020 alle ore 16:22:54 (+0200) il messaggio g h s
"Registrazione statuto organizzazione di volontariato" proveniente da "massimo.torta@postecert.it

ed indirizzato a:
dp.1torino@pce.agenziaentrate.it("posta certificata")
& stato accettato dal sistema ed inoltrato.

Identificativo messaggio: FF180509.004597C7.BD82EF3C.33390B3F.posta-certificata@postecert.it

v

n



