Statuto di Associazione ’ ~o
Art.1 DENOMINAZIONE E RIFERIMENT! NORMATIVI - E' costituita -I'assoclazione
Ricreativa, Culturale denominata “Associazione Culturale Musicale PanDAI" La denpmina?ion@
dell Associazione sara automaticamente integrata dall’acronimo APS {Associazione di Promoziorie Sogialg)
solo successivamente e per effetto dellliscrizione dell'Associazione al RUNTS o nhei registri operanti—'m‘édy/
tempore, A
La denominazione dellAssoclazione sara automaticamente integrata dall'acronimo ETS (Enfe “del Terzo
Settore), a seguito dell'iscrizione dell'Associazione al RUNTS.
Il presente statuto viene redatto tenendo canto di quanto previsto dalla legge n. 106 del 06/06/2016 e D.
Lgs 117/2017 e s.m.i. delle relative norme di attuazione, della eventuale normativa in medio tempore
applicabile e del principi generali dell'ordinamento giuridico.
Art.2 SEDE E DURATA L’assoclazione ha sede in Casale Monferrato in Via E. Pagliano 11/a ha durata a
tempo Indeterminato. A mezzo di specifica delibera del Consiglio Direttivo possono essere istituite diverse
sedl operative efo pud essere modificata la sede legale ed operativa principale.
L’assemblea pud deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disclplina degli
aspelti organizzativi piti particolarl.
Art. 3 TIPOLOGIA DI ASSOCIAZIONE |'associazione non ha fini di lucro ed assume la veste di
Associazione di Promozione Soclale. La durata del’Associazione & illimitata. L’Associazione non ha scopo
di lucro persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento continuate di
atfivita di interesse generale ai sensi dellArt. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosl come modificato dalart.
3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105 e successive modifiche ed integrazioni.
E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale,
durante la vita dellassociazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposti dalla Legge.
Le attivita sono svolte dall’Associazione in favore dsi propri associati, df foro familiati o di terzi avvalendosi
in modo prevalente delf‘attivita di volontariato dei propii associati

100 Art. 4 SCOPO E OGGETTO SOCIALE - L'associazione si pone come scopo statutario ed attivita
istituzionale tra le attivita di interesse generale di cul alfart. 5 D.Lgs 117/2017 in particolare le seguenti:
i} organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita
di interesse generale di cul al presents articolo,
j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma b, della legge 6
agoste 1990, n. 223, e successive madificazioni;
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
[y formazione exira-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa;
Il seftore di particolare interesse dell’associazione & quello musicale ed in dettaglio le attivita che si

intende promuovere sono le seguentl:
Iniziative di carattere ricreativo, culturale, artistico, sportivo & turistico atte a dare un contenuto sociale al

tempo libero degli associati;
Iniziative alte ad armonizzare la vita associativa, allo scopo di accrescere le capacita morall, intelleftuali,
fisiche ed artistiche dei Saci, quelle innovative e quelle di alto contenuto culturale e sociale.

Promuovere Passistenza e la sofidarietd fra | socl.

Promuavere, coordinare e gestire corsl strumentali e vocali, corsi di didattica e di storia della musica, corsi di
perfezionamento, seminari, stages ed ogni altra iniziativa atta a diffondere la conoscenza e la pratica
musicale, sia fra gii adultl sia fra i giovani;

Favorire e organizzare manifestazioni musicali, teatrali, ricreative, cinematografiche, di animazione ed
artistiche, conferenze, saggi, concerti anche partecipando con propri soci se promosse ed organizzate da
altre Associazioni, Enti Pubblicl e Privati,

Favorire e organizzare ognl altra forma di spettacolo legata alta musica nonché la formazione di gruppi

strumentali e di complessi vocali;
Curare la gestione di locali da adibire a sale da concarto, sale musica, sale ascoito, sale di registrazione e

sale conferenza;
Offrire un punto di riferimento orientativo e di consulenza per gli studenti di musica e per tuiti gii

appassionati;

Curare direttamente e indirettamente la redazione e l'edizione di libri e testi di ogni genere nonché di
pubblicazion! periodiche e multimediali anche atfraverso le moderne reti telematiche;

L'assoclazione promuove ed organizza, senza alouna finalita lucrativa, manifestazioni

Porre in essere operazioni di hatura commerciale in conformita alla normativa in vigore in materia di enti non
commerciali, come ad esempio attivith commerciali propedeutiche e/o collegate, rispettando ovviamente |
dettami delle leggi e dei regolamentl in vigore in materia;
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L'Associazione pud avvalersi di collaboratorl esterni quali ad esempio alfori, scenografi, tecnici di varia

nalura, Informatici, cantanti, musicisti, artisti, insegnanti, operatori sociali, educatort o altre persone

specializzate a seconda delle necessita defle attivita dell'Associazione.

Le altivita istituzionali dellAssociazione sopra elencate saranno svolte gestendo strutture e spazi pubblict

che privati, a seconda delle necessita e disponibilita.

Fornire servizio di bar e di ristorazione ai propri socl;

L'associazione effettuanda ogni altro servizio idoneo al raggiungimento degli scopi di cui al precedente

arflcolo, potra inolire:

Svolgere qualungue alfra attivita connessa ed affine agli scopl fissati nel presente Statuto, nonche compiere

tutli gli atti necessarl a concludere le operazioni contrattuali di natura mobiliare, immobiliare e finanziaria,

necessati o utill alla realizzazione degli scopi fissati o comungue attinenti ai medesimi.

Pud partecipare a societd e consorzl le cui attivita si integrino nell'attivita dell'associazione stessa,

Stimolare lo spiritc d'amicizia e di solidarieta fra tutti i Cittading;

Stimolare lo sviluppe locale attraverso forme di cooperazione, aggregazione e confronto tra i soggetti

economici privati e pubblici.

Per il raggiungimento degli scopi indicati, I Associazione si avvale di ogni strumento utite al raggiungimento

degli scopi sociali ed In particolare della collaborazione con gli enti locali, anche attraverso la stipula di

apposite convenzioni, della parlecipazione ad altre associazioni, societa o enti aventf scopi analoghi o

connessi af propri.

L'Associazione potra inoltre compiere qualsiasi operazione economica o finanziaria, mobiliare o immobiliare

per il miglior raggiungimento dei propri finl. L'Associazione potra, escluslvamente per scopo di

autofinarziamento e senza fine di lucro, esercitare le attivith marginall previste dalla legislazione vigente.

Atiuare ogni altra Iniziativa o esercltare ogni altra altivita necessaria o meramente opportuna al

raggiungimento degll scopi che precedono. Le attivith delfassociazione e le sue finalith sono isplrate a

principi di pari opportunita tra uomini e donne e rispettose dei diritti inviolabill della persona.

Nellindividuazione delle iniziative da promuovere, realizzare o gestire ai sensi del precedenti commi,

saranno privilegiate quelle suscettibill di piti larga partecipazione dei Soc.

Per raggiungere gli scopi sociali, 'associazione si affilia ad alfre Associazioni di Promozione sociate efo Ets

di livello nazionale e pud aderire ad iniziative promosse da altri Circoli anche aziendali o associazioni con ghi

stessi scopl sociali o affillarsi ad essi

Art. 5 SOCH - Possono essere soci dellassociazione tuttl i cittadini Italiani o residenti sul terfritorio ltaliano

che condividano le motivazioni e gli scopi delf Assoclazione stessa. Gli aspiranti soci invieranno domanda di

iscrizione al Consiglio Diretfivo della associazione.

| sopracitati soggetti acquisiscono il diritto ad oftenere il rilascio della tessera ed usufruire dei servizi

dellassociazione con il pagamento delta relativa quota sociale, resta facolta del Consiglio Digeftivo di

confermare la loro qualitd di soci entro trenta giomi dalfevento. Tulli | soci confermati hanno uguali diritti e

doveri nei confrenti dellassociazions, escludendo espressamente ogni tipo di discriminazione detivante dalla

femporaneitd defla partecipazione alla vita associativa. Fermi restando | diritti e doveri come precisati nel

precedenti capoversi, tutti i soci maggiorl di eta, in regola con il pagamento delle quote associative, hanno i

diritto di voto per Fapprovazione di futte le delibere assembleari, per rapprovazione del bilancio e dei

regolamenti, nonché per I'elezione degli organi direttivi dell'assoctazione alle cui cariche possonc altresl

liberamente concorrere.

Art. 6 DIRITTI E DOVERI DEI SOGI — DOMANDE - Le domande di iscrizione saranno presentate ai

Consiglio Direttivo che a suo insindacabile giudizio avra facolth di accettare o respingere.

In caso di mancata accettazione ne sara data comunicazione da parte del Consiglio Direttivo. Saré facolta

dei richiedenti ricorrere, contro Favverso al collegio dei Probiviri o in assenza al Callegio def revisori dei conti

ove eslstenti,

|'appartenenza allAssociaziche implica per i Soci accettazione incondizionata del presante Statulo & delle

disposizionl regolamentari emanate dagli organi competenti in attuazione delio stesso.

Tutti | Socl, nel rispetto delle norme che disciplinano ie singole attivita, iniziative o manifestazioni hanno il

diritto di:

a) Frequentare i locali e usare le atirezzature messe a disposizione dall’Associazione,

b) Partecipare alle manifestazioni promosse dall’Associazione e beneficiare del servizi, provvidenze ed
agevolazioni da esso assicurafi.

¢} Possono altresi partecipare alle attivith delfAssaciazione | soci di associazion! efo di federazioni di
secondo grado a cui la stessa associazione aderisce e che abblano stipulato accordi di collaborazione
o di reciprocitd con la stessa.

Il Consiglio direttivo cura lannotazione del nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno

versato la quota associativa annuale {con contestuale rilascio della tessera associativa).

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
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controfirmate dallesercente la responsabiiita genitoriale.
In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
legale rappresentante del soggetto che richlade 'adesione.
La qualita di socio si perde:
d) perdecesso;
&)  perrecesso,
fy  per decadenza causa mancato versamento deffa quota associativa entro la scadenza annuale
dellesercizio ed eventualmente entro 1 mese dal sollecito,
g) per esclusione:
= per comportamento contrastante con gli scopl del'Associazione;
- per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni adottate
dagli organi del'Associazione.
La validita defla qualita di Socio, efficacemente conseguita allatto di presentazione della domanda di
ammissione, & subordinata all'accoglimento della domanda stessa da parte de! Consiglio Dirstfive o di un
suo incaricato e si considera tacitamente ratificata, senza bisogno di apposita Assemblea, 8 meno che non
sl verifichi la mancata accettazione motivata della domanda stessa entro 1l termine di 30 giorni dalla
presentazione; tale periodo di osservazione & previsto dal consiglio stesso. A tale mancata accettazione o,
per meglio dire espulsione del Soclo. Nel caso di domande di ammissicne a Soclo presentate da minorenni,
le stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la potesta parentale.
Lo status di Associato non crea altii diritti di partecipazione e, seghatamente, non crea quote indivise di
partecipazione frasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare né per successione a fitolo
universale, né per atto tra vivi, né a causa di morte (come previsto dal comma 8 lettera f- art. 148 del TUIR).
| soci si dividono nelle seguenti categorie:
a) fondatori
b) volontari
c) onorari,
Soci fondatori sono coloro che hannoe fondato Associazione sottescrivendo Vatto costitutivo;
Socl volontari sono coloro che, condividendo le finalita deil Associazione operano per | foro raggtungimento,
secondo le proprie capacitd personali e sottoscrivono le quote assoclative.
Socl onorari sono quelle persone alle quali PAssociazione deve particolare riconoscenza: vengona nominati
dalfAssemblea Ordinaria, su proposta del CD. | soci onorarf sono esentati dal pagamento di qualsiasi
contributo, pur godendo di tutti 1 diritti deghi altri tipi di soci, | Soci hanno diritto di frequentare | locali
dellAssociazione ed eventuali sedi secondarie e di partecipare alle attivith organizzate dall'Associazione
stessa con le modalita stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo.
| soci fondatori possono essere in un numero massimo di 12, nel caso in cui tale ruolo sia ricoperto da
persone fisiche e in un numero di tre nel caso di altre aps.
E' consentita la partecipazione di altri enti del terzo settore, non aps, a patto che tale partecipazione non
supert pill del 50% del totale.
L'assoclato volontario svolge la propria atfivita in favore della comunitd e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarieta.
La quality di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporte di lavoro retribuito con l'associazione.
L'attivita dellassociato volontario non pud essere retribuita in aloun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli
associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
fattivitd prestata, entro | limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sone
vietat! i rimborsi spesa di tipo forfetario.
Art. 7 DURATA E esclusa la partecipazione temporanea alla vita assoclativa.
It socio rimane tale fine a quando lo stesso non recede dallassociazione o non si varifichino una delle cause
che ne prevedono l'esclusione, come stabilito dal successivo art. 10, Tutti gll associati che abbianc compiuto
la maggiore eta e che sono Iscritti allassociazione da almeno tre mesi, hanno diritte di voto in assemblea per
Papprovazione e le modificazioni del presente statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi
dell'associazione.
E prevista la possibllita che vi siano soci minorl d'etd. In questo caso il diritto dI voto verra esercitato dal
genitore che esercita la patria potesta, ovvero da chine fa le veci.
Art. 8 TESSERA SOCIALE | socl hanno diritto di ricevere allatto dell'ammissione, la tessera soviale di
usufrulre di tutte le strutture, dei servizi, delle attivitd, delle prestazioni e provvidenze attuate
dall'associazione, nonché di intervenire con diritto di voto nelle assemblee.
Art. 8 QUOTA ANNUALE | soci scho tenuti al pagamento della quota annuale di associazione, stabilita dal
consiglio direttivo ed allosservanza deilo statuto e delle deliberazioni prese dagli organi soclali.
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Art. 10 ESPULSIONE | soci sono espulsi o radlati per i seguenti motivi:
a) quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti internl o alle deliberazioni

prese dagh organi soctali;
b) quando si rendano morosi del pagamento della tessera e delle quote sociali senza giustificato motivo,

C) quando, in qualungue modo, arrechino danni morali o material allassoclazione.
Le espulsioni e le radiazioni sono decise dal consiglio diretlivo a maggioranza def suoi membrl. | soci radiati
per morosita potranno, dietro domanda, essere riammessi, pagando una nuava quota di iscrizione. | socl
espulsi v radiati potranno ricorrere contro il provvedimento ai probiviri se eletti o al collegio dei revisori dei
conti che hella occasione assumono | compiti propri del collegio dei Probiviri.
Art. 11 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE - Gli argani dell'assoclazione sono:
- 'assemblea dei soci;
- il consigtio direttivo, _
- |l Presidente (o la Presidenzaj},
- il Collegio dei Sindaci {se eletto)
- It Collegio dei probiviri (se eletto)

. Art. 12 ASSEMBLEA — TIPOLOGIA —~ COMPOSIZIONE ~ CONVOCAZIONE — COMPITI - L’assemblea del

soci composta da futli gli associali pud essere ordinaria o straordinaria. La comunicazione della
convocazione deve essere effettuata con avviso affisso nei locali deli'associazione almeno dieci giorn prima
della riunione e contenere i punti alfordine del glorno, la data, Tora ed il luogo dellassemblea, nonché la
data, I'ora ed il luogo delleventuale assemblea di seconda convocaziene.
La assemblea dei soci:

= Nomina e revoca i componenti degll organi sociali;
Nomina i Revoca | revisori dei conti quando previsti;
Approva il bilancio;
Delibera sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di
responsabilitd nel loro confront;

» Delibera sulle modifiche statutarie e dell'atto costitutivo;

» Approva Feventuale regolamento dei lavorl assembleari;

= Delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fuslone o la scissione dell'associaziona:
Art. 13 ASSEMBLEA ORDINARIA - L'assemblea ordinarla deve essere convocata del presidente del
consiglio direttivo almeno una volta anno, Essa & presieduta dal presidente del conslglio direttivo, il quale
nomina a sua volta fra i soci un segretario verbalizzante, approva le linee generall del programma di
attivita per 'anno sociale, elegge e revaca il consiglio direttivo, approva il bilancio consuntive, delibera su
tutte le questioni attinenti alla gestione sociale.
Le delibere assembleari, oltre ad essera debltamente trascritte nel libro verbale delle assemblee dei socj,
rimangono affisse hel locall dell'assoclazione durante i dieci glorni che seguono Passemblea.
Art. 14 ASSEMBLEA STRAORDINARIA - L'assemblea straordinaria, presieduta da un presidente nominato
dalfassemblea stessa a maggioranza semplice, Il quale nomina a sua voita fra 1 soci un segretario
verbalizzante, & convacata tutte le volte che i consiglio direttivo o il suo presidente lo ritenganc necessario,
ogni qual volta ne faccia motivata richiesta almeno un decimo degli assoclati,
L'Assemblea straordinaria dei socl approva eventuali modifiche delfatto costitutivo o dello statuto, |a fuslone,
la scissione, la trasformazione con la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti dei soci e con decisione
deliberata a maggioranza dei presenti sia in prima che in seconda convocazione.
Art. 15 QUORUM ASSEMBLEARI - In prima convocazione 'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, &
regolarmente costitulta con la presenza di almeno la meta pitl uno dei socl e delibera validamente a
maggloranza assoluta dei presenti, su tutte le questioni poste all'ordine del giorno.
In seconda convocazione, I'assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenut
e delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti su tutte le questioni poste allordine del giorno,
Ja seconda convocazione pud avere luogo mezz'ora dopo la prima convocazione.
Art. 16 MODALITA D) VOTO — DELEGHE - Le votazloni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio
segreto, quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei presenti. Per lelezione delle cariche sociali la
votazione avviene a scrutinio segreto. Clascun associato puo farsi rappresentare da un altro associato
tramite delega scritta anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato potra rappresantare un
massimo di tre associati. Si applicano | commi quarto e quinto deliarticolo 2372 del codice civile, in guanto
compatiblli.
Art. 17 GONSIGLIO DIRETTIVO ~ COMPOSIZIONE — DURATA il consiglio direttivo & composto da un
numero minimo di tre consiglieri e massimo di sette, eletti dall'assemblea ordinarla fra i soci e resta in carica

per tre anni. | membri del consiglio sono rieleggiblll
Nella sua prima seduta il consiglio direttivo elegge, fra | suoi membri di comprovate capacita organizzative, il

Y Yy

Atto Costitutivo e Statuto - Associazione Culturale Musicale PanDA( Pagina 6 di 8




presidente (se cid non & avvenuto In sede di assemblea).
Art. 18 CONSIGLIO — FUNZIONAMENTO - 1l consigiio direttivo si riunisce almeno una volta l'anno e
comungue ogni qual volta il presidente o ta maggioranza dei propri componenti lo ritengano necessario ed &
presieduto dal presidente o, in sua assenza, dal segretario. Le rlunioni sono valide con la presenza di
almeno la meta del componenti. Le deliberazioni sl adottano a maggloranza semplice.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno del componenti FOrgano di amministrazione decade
dallincarico, I'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure I'organo di amministrazione puo provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra
i non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in
carica fino allo scadere dell'intero Organo.
Nel caso in cui oltre fa meta dei membri dell'Organc decada, Assemblea deve provvedere alla nomina di
uno nuovo,
Art. 19 CONSIGLIO — COMPIT] - il conslglic diretiivo:
- redige i programmi di attivita sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee approvate dall'assemblea

del soci;
- & responsablle della gestione amministrativa;
- ¢ura 'esecuzione delle deliberazion! dell’assemblea;
- redige i bilanci da sottoporre all'approvazione del'assembiea;
- stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti Iattivita sociale;
- delibera circa 'ammissione, la sospensione, la radiazione e 'espulsione dei sock;
- determina Pammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento;
- svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale. .
Art. 20 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO — COMPITI - RESPONSABILITA Al presidente dal
consiglio direttivo compete la legale rappresentanza dellassociazione, nonche la fegale rappresentanza
delta firma sociale, Egli presiede e convoca I'assemblea ordinaria ¢ il consiglio direttivo, sovraintende alla
gestione amministrativa ed economica dell'agsociazione, tiene aggiornata la contabilita, i registri contablli ed
il registro degli associati. Per tali incombenze potrd avvalersi anche delfausitio di collaboratott esterni
allassociazione. In caso di assenza o di impedimento del presidente tutte le sue mansioni spettanc ad unh
consigliere delegato dallo stesso consiglio direttivo.
Art, 21 IL COLLEGIO SINDACALE (SE ELETTO). || Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi
aletti nellassemblea del soci. I Collegio ha il compite di verificare periodicamente [a contabilita, la cassa e
Iinventarlo dei beni mobili, di esaminare e dl controllare il conto consuntivo, di redigere una relazione di
presentazione dei bilanci all'Assemblea, di controliare la corretta applicazione delle leggi e del deliberati.
Il Collegio Sindacale nella sua prima riunione efegge un Presidente
Art. 22 [L GOLLEGIO DEI PROBIVIRI (SE ELETTO)
La risoluzione di tutte le controversie di qualsiasi natura insorte fra i socl, fra questi ultimi e I'Associazione,
viene demandata al Collegio dei Probiviri i cui componenti decidono senza formaiita alcuna quali amichevoll
compositori.
Tutti | soci hanno diritto di presentare reciami e di inviare segnalazion! al Collegio dsi Probiviri in relazione
allattivita dell Associazione per quanto di competenza del Collegio stesso.
Le decisioni del Collegio dei Probiviri debbono essere prese con la presenza di almeno tre membri tra
effettivi e supplenti e possono essere impugnate davantl all Assemblea.
Le norme relative alle elezioni, alla composizione ed al funzionamento del Colleglo dei Probivir, sono
analoghe a quelle previste per il Colleglo dei Sindaci Revisorl.
i Collegio del Probiviri & tenuto a verbalizzare le proprie decisioni.
Art. 23 PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE - |l fondo patrimoniale dell'associazione & indivisibile ed &
costituito:

a) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell'associazione;

b) dai contributi annuali e straordinari degli associati;

¢) dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;

d) da tutti gli altri proventi, anche di natura commerciale, eventualmente conseguiti in via marginale

dall'associazione per il perseguimento o il supporto dell'attivita istituzionale,

Art. 24 QUOTE ASSOCIATIVE — NATURA - Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di
adesione all'associazione non sono rimborsablli in nessun caso & sono, insieme a tutti gli altri contributi
associativi, intrasmissibili @ non rivalutabili.
Art. 25 RENDICONTO ECONOMICO-FINANZIARIO - |i rendiconto economico-finanziario comprende
Pesercizio sociale dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno e deve essere presentato dal
congiglio direttivo allassemblea per la sua approvazione entro il trenta aprile def’anno successivo e da

questa approvato in sede di riunione ordinaria.
Art. 26 BILANCIO ¢ RENDICONTO ECONOWICO-FINANZIARIO APPROVAZIONE - il rendiconto
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economico-finanziario regolarmente apptovato dallassemblea ordinaria, oltre ad essere debitamente
trascritto nel libro verbale delle assemblee, rimane affisso nei locall dellassociazione durante i dieci glorni
che seguono Fassemblea. Successivamente ogni socio ne potra prendere visione e chieterne copla facendo
richiesta al presidente.

Il bilancio di esercizio delfassociazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E' redatto ai
sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in
maniera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario delf'associazione,

I bilancio & predisposto dalforgano di amministrazione e viene approvato dallassemblea otdinaria entro 4
mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce 1l consuntivo @ depositato presso il Registro unico nazionale
del terzo settore entro |l 30 glugno di ogni anno,

L'Associazione & senza fini di lucro ed | proventi dell'attivita non possono, in nessun caso, essere divisi fra gli
associati, anche in forme indirette. L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utlli e
avanzi di gestione nonché fond, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dellart. 8 comma 2 de!
D.Lgs. 11772017 nonché obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento delf'attivita statutaria al fini dell'esclusivo perseguimento
delle finalita previste.

Il residuo attivo del rendiconto dovra essere relnvestito nelfassoclazione stessa per gli scopi istituzionall efo
per l'acquisto/rinnovo degll impianti, attrezzature, beni mobili ed immoblll necessarl allAssociazione stessa,
o utilizzato nel termini previsti dalle leggi In vigore in materia, |l bilancio sociale & redatto nei casl e modi

previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.
Gli eventuali avanzi di gestione dovranno essere utilizzati esclusivamente per attivita saciall praviste dallo

statuto

Art. 27 SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE - Lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del
patrimonio sociale deve essere deliberato dalf'assembloa dei soci con il voto favorevole di almeno tre guarti
del soci presenti.

Att. 28 Scioglimento dellAssociazione — Liquidazione ~ Liquidatore - In caso di scioglimento
Iassemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori, anche non soci, determinandone gli eventuali
compensi, 1| patrimonia residuo che risultera dalla fiquidazlone & devoluto ad altra associazione con finalita
analoghe e conformi alfe finalita dellassociazione 0 a fini di pubblica utliita, sentito Porganismo di controllo di
oui alffarticolo 3 comma 190 della legge 23 dicembre 1998 n. 662 o altra destinazione imposta dalla legge.

1l presente statuto viene redatto tenendo conto delle norme previste dal DL, 117/2017. Successivamente
alla costituzione del Registro naziohale del terzo settore in caso di scioglimento I'assemblea provvede alla
nomina di uno o pill liquidatori, anche non soci, determinandone gii eventuali compensi, il patrimonio residuo
che risultera dalta liquidazione & devoluto ad altra associazione del terzo settore previo parere del “Registro
nazlonale del terzo settore” salvo altra destinazione imposta dalla legge.

Art. 29 Disposizioni finali - Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente statuto, si rimanda

alla normativa vigente in materia.

Il Segretario X ™ . It Pregidgfite

Dafia Triglio Godigo to Pani
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