STATUTO
“IT TATTOO Associazione di Promozione Sociale™

ART. 1
(Denominazione e Sede)
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L'Associazione ha sede legale in Via Paleologi n* 2 A nel Comune di Chivasso (TO)

llmmmmmmmmmlmﬂwmmm

(Statuto)
L'Associazione di Promozione Sociale & disciplinata dal presente Statulo, ed agisce nel rispetio del D. Lgs. 117/2017 e sm.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale
e delle altre disposizioni di legge vigenti memrmwdmwmwhmmmmmm

IMGIIDM}
Losmmwmuhmmmﬁmdﬁﬂ'm;mmmm d je di comp dell'attivitd dell'AssoGazione stessa.

(Interpretazione dello Statuto)
mmtmm-mumam:mmtzmmdmmh
ART. S

(Finalith & Attivita)
L'Associazione & cosfituita per il perseguimento senza scopo d lucro, @ finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. L'A AT p gue le propne finalitd mediante lo
svolgimento in via principale delle attivita di interesse generale, di cul all'ar. 5 comma 1 del D.Lgs. 117/17, tra le quak:
. I'organizzazione e la gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle

attvita di interesse generale; _

. |a formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico @ formativo, alla prevenzione del bullismo @ al contrasto
della poverta educativa.

lnpnmnanud.l‘Mmmem

favorire la libera ed dlizi 1 istica, i y il “fare cultura’, costruendo momenti e fuoghi di incontro e confronto, spazi espressivi aperti alla
creativita e alle artl, punio di p edini chiungue voglia raccontars @ raccontarsi atiraverso il tatuaggic,

. mhmguMﬁmw}ﬁMMmeomm riconducibili alla cosiddetta “arte spontanea’, un filone che
nunisce diverse forme espressive non codificate, dove lartista sp © autodid P un percorso 3 “fa arte” in forma spontanea

ed i valore delle opere deriva propnio dal loro caraiters autenticamente personale;
. diffondere e divuigare I'arte del tatuaggio nella sfera delfaggreganone sociale e del tempo libero;
. gestire corsi, laboratori, seminari, stage ed ogni altra iniziativa alta a diffondere la conoscenza e |a pratica dell’ are del latuagoio, X :
. Wmm.mmwmmWMMﬂmdﬂw‘mhmmmmm.Bssoumoru

L'A iazi de svil ki o . formazione e bi culturali : do tali azioni come strumento di formazione psico-fisica e morale dell'vomo e
menlmpwm Mpmummuﬁuumlmmmhmmmm un ambiente di serenc
incontro per i reciproc mbi di idee, we ad esp L.mammamummmmumnmmm
anmurﬂuﬂ-. t in modo prevalent umni-' iato dei propri iati e delle persone aderenti agli enti iati. A titolo i

ma non ivo e azioni si in

listituzione presso la sede sociale di una struttura consona a perseguire g scopt sociali

lo svolgimento di manifestazioni, dibattiti, convegni, conferenze, seminan, incontri, ricerche di ogni lipo per il perseguimento delio scopo sociale;

lo svolgimento di corsi di aggiornamento ed attivita di formazione;

attivith turistiche, viaggi, gite, escursioni, campeggi, visite guidate in luoghi di interesse stonco, culturale, artistico @ naturalistico, viaggi di studio con relativi scambi
interculturali nazionali ed intermnazionali, omhmod'mmuﬂ

LI

. attivith di sostegno in ambito i ad

. attivita di b i @ di vol

. WMMMdWmMQW

. saggl, studi ed iniziative editoriali, documentari, laboratori, mostre, esposizioni di arti visive e figy pearf e @ Sp i artistici, icali grafici @
teatrali,

. hmnMOMMGM(MlM}mdmdﬂmmmm

. la distribuziona di pubblicazioni, edizioni fonografiche, fotografiche ed audiovisiva a benaficio dei soci

L'Associazione pud esercitare, a norma dell'art, 6 del Codice del Terzo Settore, attivita diverse da quelle principali di interesse generale, purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime, secondo criteri & limiti definiti con apposito decreto ministenale. La loro individuazione & operata da parte dell'Organo di Amministrazione.
A titolo esnrrwﬁcaﬂvu ma non esaustivo, le azioni si concretizzano in:
somministrare alimenti e bevande ai propri saci e familiari conviventi ed ai soci dellEnte Nazionale cui aderisce, presso la sedi in cui viene svolta lattivita
istituzionale, alle cunazlw previste dall ut 85 del D. Lgs. t!?&ﬂ‘l?

. gestire impianti sp i, attivita di spett: ), turistich istenziali, n ive niservate ai propn soci e familian conviventi ed ai soci dell'Ente Nazionale cui
aderisce;
Ll realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i itori @ con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute

nelart. T del D. Lgs. 117/2017,
. asercitare, in via meramente marginale e senza scopo di lucro, attivita di natura commerciale e iniziative promozionali, osservando le nommative amministrative
e fiscali vigenti.
ART. 86
(Ammissione)

SammﬂmbmhﬂnﬂmbmgpwmadmwmbmdmmF'mmadmra
all Associazione allri enti del Terzo Seftore o serza scopo di lucro a ione che il loro non superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione
sociale. Il numero degli assocati & illimitato ma, in ogni caso, mw&mmmsmmmnmmunum&mmahmtnm
dovesse scendere al di solto del minimo richiesto, I'Associazione dovrd dame tempestiva comunicazione alf Ufficio del Registro Unico N ed i e il entro un
mlmumsmwmammmmmmmmmmmbmme

. La
mummmmmm L'aspirante associato pud, entro 60 giomi da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci
I'Assemblea in occasione della successiva convocazione. L'ammissione ad associalo ¢ a tempo indeterminato, fermo restando i dintto di recesso. Non & ammessa la categona di
associali temporanei. leuhmimm“mmubhemw?
ART.
(Diritti ® Doveri degli Associati)
Gl associati hanno pari diritti e doven. Hanno il diritto i
eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
essere informati sulle attivita dell' Associazione @ controflarne andamento;
prendere atto deil'ordine del giomo delle assembles;
esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successive an. 19, )
volare in Assemblea se iscritli da almeno tre mesi nel libro degli assodati e in regola con il pagamenio della quota associativa, se prevista,
denunziane i falli che ritilene censurabili ai sensi dellart. 29 del Codice del Terzo Settore;

@ il dovere di:
. mnmm.rmmwm
. versare, se p Ia quota do l'imports hmdﬂclm-‘ ento e i tlermini annualm stabiliti dall' organo competente.
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lavoro retribuito con FAsscciazione. L'ativita delflassocialo volontario non pub essere retribuita in alcun modo, dal benefici Agli PUSSONO essere
rimborsate soltanto le spese effeltivamente sostenute @ documentate per |'atfivita prestata, entro i limiti ami & alle condizioni prevents 'muﬁﬂmm
vietati i nmborsi spesa di tipo forfetario,

ART. 9
(Perdita della Qualifica di Associato)



Organo di Amminisirazione,
Presidente,

Organo di Controlio
Organo di Revisione. ART. 11
(L' Assemblea)

L'Assemblea & composta dagli associati dell'Associazione, iscritti nel libro degli associati e in regola con il versamento della quota sociale, ove prevista. £ I'Organe sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega scritta, anche in calce alla all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di tre associati. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dellAssociazione o, in sua assenza, dal Vice Presidente o persona nominata a
presidente dai convenuti allAssemblea stessa. E convocata almeno una volta allanno dal Presidente dell'Associazione o da chi ne fa le veci mediante awiso scritto da inviare
almeno 15 giomi prima di quello fissato per l'adunanza e contenente |a data della riunione, 'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati efo mediante avviso affisso nella sede dell'Associazione.

L'Assemblea & inoltre convocata a nichiesta di almenc un decimo degli associati o quando I'Organo amministrativo lo rifiene i0. | voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le
persone. Delle riunioni deli’Assemblea ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede dell'A iazione, L'A blea pud essere
ordinaria o straordinarna. E straordinaria quella convocata per la modifica dello Statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gl altri casi.
ART.12
(Compiti dell' Assemblea)

L'Assemblea:

. determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell' Associazione,

. approva il bilancio di esercizio & il bilancio sociale, quando previsto;

. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

. nomina e revoca, quando previsto, Il soggetto incarcato della revisione legale del conti;

. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali @ promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

. delibera sullesclusione degh associali,

. delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statuto,

. approva l'eventuale regolamento dei lavon Assembleari;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

-

delibera sugli alti oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.
ART. 13

(Assemblea Ordinaria)
L'Assemblea ordinania & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pi0 uno degl associati, present in proprio o per delega, e in seconda
convocazione qualungue sia il numero degli associali presenti, In propric o in delega. L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti. E' ammessa |'espressione del volo
per cornspondenza o in via elettronica, purché sia possibile venficare lidentity dell'associato che partecipa e vota. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gli amministraton non hanno dintto di voto. ——_—

(Assemblea Straordinaria)
L'Assemblea straordinaria modifica lo Statuto dell'Associazione con la presenza di almeno ? degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo
scioglimento e |a liguidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degh associatl.
ART. 15
(Organo di Amministrazione)
L'Organo di Amministrazione govemna |'‘Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud
essere revocato. L'Organo di Amministrazione & composto da numero tre membri eletli dallAssemblea tra le persone fisiche associate. Dura in carica per quattro anni & | suoi
componenti possono essere reletti per tre mandati. L'Organo di Amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza del componenti. Nel caso in cui &
composto da soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. Si applica l'articolo 2382 del Codice
Civile. Al conflitto di interessi degli amministratoni si applica l'articolo 2475-ter del Codice Civile. L'Organo di Amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinana
amministrazione la cui competenza non sia per Legge d pertinenza esclusiva dell'Assemblea. In particolare, tra gli altri compiti:
. amministra |'Associazione,
attua le deliberazioni dell'Assemblea,
predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazione dell’Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,
pradispona tutti gli elementi utili all' Assemblea per la previsione & la programmazione economica dell'esercizio,
stipula tutti gii atti e contratti inerenti le attivita associative,
cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,
& responsabile degli adempimenti connessi alliscrizione nel RUNTS,
disciplina I issione degh jati
. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.
Il potere di rappresentanza attribuite ai consiglieri @ generale, pertanto le imitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Seftore 0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. |l presidente dell'Associazione & il presidente dell'Organo di Amministrazione ed & nominato dall Assemblea assieme
agli altri componenti dell'Organo di Amministrazione. o

(Il Presidente)
Il presidente & eletto dall’Assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta laegalmente I'Associazione e compie tuthi gli atti che la impegnano verso l'estemo. Il presidente dura in
carnca quanto 'Organo di Amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dir i volontarie o per le revoca decisa dall Assemblea. Almeno un mese prima della
scadenza del mandato, il presidente convoca I'Assemblea per l'elezione del nuovo presidente e dell'Organo di Ammini ione. Il id convoca e presiede I'Assemblea e
I'Organo di Amministrazione, svolge I'ordinana amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all'Organo di Amministrazione in mento all'attivita compiuta. Il Vice
Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.
ART. 17

(Organo di Controllo)
L'Organo di Controlio & nominate, in via monocratica, dall’Assemblea nei casi e nei modi previsti dall'art. 30 del D. Lgs. 117/2017. L'Organo di Controlio, al quale si applica |'art. 2399
del Codice Civile, deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all'ant. 2397, comma 2 del Codice Civile. L'Organo di Controllo:
vigila sullosservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
vigila sulfadeguatezza dellassetto organizzative, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento
esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita ial
attesta che il bilanci iale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/17. |l bilancio sociale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto.
Pub esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso & costituito da revison legali iscritti nellapposito registro. Il
componente dell'Organo d Controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agh amministraton notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari,

ART. 18
(Organe di Revisione Legale dei Conti)
E' nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del Codice de! Terzo Settore ed & formato da un revisore legale dei confi iscntto al relativo registro. L'incarico della revisione
legale dei conti pud essere affidato all'Organo di Controllo ovvero ad un soggetto iscritto nel registro dei revison legali o ad una societa di revisione legale.
Art. 19

(Libri Sociali)

L'Associazione ha 'obbligo di tenere i seguenti libn sociali:

. il libro degli associati tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione;

. il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio,

. il fibro delle adunanze e delle deliberazioni dellOrgano di Amministrazione, dell'Organo di Controlio, & degli altn Organi Sociali, tenuti a cura dell'Organo a cui si

rifenscono;

. il registro dei volontari, tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 30 giomi dalla data della
richiesta formulata all'Organo competente

ART. 20
(Risorse Economiche)
Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
quote associative;



s%

Mamaﬁmam#mﬁeanmmnmammdmm,mam,mm;
in o ikaria e idiaria @ comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino all'operativit dol RUNTS,
ogni altra enirata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017.

ART. 21

{1 Beni)
|mmnmm“mm,mwm.mmlmmulmwmmmmww.emum
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dell'Associazione @ pud essere consultato dagli associati.

ART. 22

(Divieto di Distribuzione degli Utili e Obbligo di Utilizzo del Patrimonio)
L'Asmmaduiuodm.mhmm.ﬁ.mammw,m-uowmumm-munsmzmln.
%.‘lﬂmﬂmﬂi'M$Qﬁmui: i >, comprensivo di eventuali ricavi, rendite. proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell attivita statutaria ai
i deli’esclusivo persegu delie finalitd previ

ART. 23

(Bilancio)
Ilulaﬂodmu‘wbmomumm&oﬁm E’ redatio ai sensi degh art. 13 @ 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e correlta 'andamento economico e finanziano dell Associazione Il blancio & predisposto dall' Organo di Amministrazione e
mwmdﬂmmm4mmmﬂlﬂdﬁnuﬁimlmammimmmdﬂTmm-
entro il 30 giugno di ogni anno,

ART. 24

(Bilancio Sociale)
Qualora ricorrano le condizioni di cui allart. 14 del D. Lgs. 117/2017 o sia mmwmmmn,mmtmww.me
mimmmmmummmumumemwm

ART. 25
Le W tra TA i di Py i S e le A i pubbli & cul allat. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dalfOrgano di
Amministrazione che ne d ina anche le modalitd di h € sono stipulate dal Presidente dell'Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione &
custodia, a cura del Presidents, presso la sede dell' Associazione.

ART. 26

yeme ) - (Personale Retribuito)
L'A e di Pre Sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dallart. 36 del D Lgs. 117/2017. | rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito
s0no discipinati dalla legge e da apposito regolamento adottalo dalf Associazione AT,
.27

(Responsabilita ed Assicurazione degli Associati Volontari)
Glrnmmﬂmmum“mwnﬂﬂ.m-whmmﬂwiﬁu“ﬂm 18 del D. Lgs. 1172017
ART. 28

dell'Associazione)
Per le obbligazioni assunie dalle persone che rappresentano I'A sazione, | terzi far valere i loro diritti sul fondo 'e. Delle cbbligazioni assunte r 3
maMhmhmmnmcwmﬂm
ART. 29
(A deli'A jazione)
L'A iaziona di P i Sociale pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilita contrattuale ed exira contratiuale dell Associazione stessa
ART. 30
(Devoluzione del Patrimonio)
lnmodaﬁnmﬂm.ﬂmmémmmmmammﬁo.m11Tnm?odaummweimm
awm-u@mmmmw.ummurmmmmmmmunﬂammwb
disposizioni di legge vigenti .
. ¥

; : (Disposizioni Finali)
Pwmmamumm.uhm*mmnmuim_ i delf’ords ghuradi
ART. 32

(Norma Transitoria)
Tutti gli adempimenti legati all iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo S che risultano essere i watibdi con 'atiuale discipling, rovano appicazione all operativita
ﬁuRUNTSm.L‘mAPSMmMnﬂhmhﬁmemmnﬁmmim‘mﬁnﬁ.mmum{h
comunicazion con il pubblico solo dopo aver ot i al Registro Unico ' del Terzo Seltore -

Letto, approvato e soffoscritio i giorna 08 del mese di Agosto dell’anna 2023
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