(RM] In via Portuense n.104 C.F. FRNDNTB4R45C351Y; |

ez =%

ATTO COSTITUTIVO

DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

CITTA D’ARTE APS

 Donata Francesching nata a Catania (CT) Il 05.10.1984 e residente 2 Roma |

via Portuense n.104 CF. CCNPLA4GATIHS010);

Samuele Marinucci nato a Roma (RM) il 29.04.1994 e residente a Roma

(RM} in via Giuseppe Moiteni n.265 C.F, MRNSMLOAD2GHS0LV;

_Michelangelo Grani natc 2 Roma (RM) il 12.08,1972 e residente 3 Roma

(RM) in via Portuense n.104 C.F. GRNMHL7ZMIZH01Z;

Carlo Spalline nato & Palermo (PA) 1| 18.10.1%74 e residente a Roma (RM)

~in via del Plebiscito 107 C.F. SPLCRL74R1BGIZIW, |

Chiara Palmitessa nata a Roma (RM) il 02.08.1991 e residente in Viale Val

Padana 117 C.F. PLMCRDOIM4ZHS01K,

~ Marco Pasquali nato a Roma (RM} il 31,01.1995 e residente a Roma (RM) in

via Gabriello Chiabrera 50 C.F. PSQMRCISAILHS01Y]

| - Veronica Patti nata a Caltagirone (CT) Il 11,01, 1985 e resldente a Caltagirone

(CT) In via Francesco Spadaro B2 C.F, PTTVNCBSAS1B428K;
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k \f‘: h ! - Glovannl Glarrusse nato a Vizzinl (CT) 05.10.1982

residente a Caltagirane |

(CT} In via Francesco Spadara B2 C.F, ERRGNNE__ZRDEHL‘WEE

- Francesco Colomba nato a Caltagirone Il 05.11,1997. resldente o Caftagione

(CTYin via Falcona 7 CF. CLMFNCO750584267; medmal

¢ resldente a
- Gesualdo Maccavino nato a Caltagirane (CT), I 25/07/1963 € resice |

13 CF. |

Caftagirone  (CT) In_ via  Glarding Vittorio Emanueiﬂ
MCCGLDGIL25B428C; i ] -

- Martina Morabito nata a Catania (CT), 01/11/1999 e residente 2 Catania (CT) I

. in via Samperf 11; C.F. MREMTNS9541C35163 . — —
che, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

|
| : |
Articolo 1) £ costituito fra | sod present], ai sensi del D, Lgs. 117/2017, I'Ente

' del Terzo settore, in forma di associazione non ricongsciuta avente la sequente

denominazione: CITTA D'ARTE APS.

 Articolo 2)  L'APS ha sede legale in Via Celso n.153 In Caltagirone {CT) 95041, i

 Articolo 3)  L'assoclazione ha durata illimitata nel tempo.

|
 Articolo 4)  L'assoclazione non ha scopa di lucro e persegue finallta civiche, |
I

' solidaristiche e di utilita sodiale mediante lo svolgimento in via esclusiva o

~ principale di una o pil aftivity di interesse generale, di seguito elencate,

 delle persone agli ENTI associati,

| Articolo5) _ L'sssociaZione avrh_come principi _informator|, analizzati |
|
 dettagliatamente nell'aliegato Statuto sociale che fa parte Ente_giﬂte__thl_presentﬂ

_le norme |

Pagina 2 di 34 |



| Lassodlazione put esercitare, @ norma dellart.6 del Codice del terzo settore, |

 sulferdinamenta, I'amministrazione e la rappresentanza dellassociazione, ||

_discriminator, coerenti con le finalita persequire & Iattivit di Interesse ganerala
(svolta, Veletthvita, Ja gratultd dell'attivith svolta dal volontarl, la sovranits |
 dellassernblea, la prevalenza dell'attivitd di volontariato del proprl associati, | .
diritt e gli obblighi degl associati, e norme sulla devoluzione del patrimonio |

_| residua in caso di scioglimento.

attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentall rispetto |

@ gueste ultime

; Secondo criteri e limitl definiti con appesito Decreto ministeriale.

| Laloro individuazione & aperata da parte del Consiglio direttiva.

L
i

% JIII-L:; =

S o
0 el

Articolo 6)

_iSﬂgrelaHu

| Presidente

__!__rgquisltl e la procedura per 'ammissione di nuovl associatl, secondo criteri non

Sig. Luigi Patzl

Vice Presidente

5ig. Donata Francesching

I'Organc di amministrazione sia composto dal seguentl membrdl e nominanc :?!_’.

| farne parte | signori ai quall contestualmente si attribuiscono le seguent! cariche: | |

Sig. Paola Cacianti

ad esclusivo carico dell'assodazione gui costituita,

1I prima esercizio soclale chiuderd il 31/12/2025.

 Articolo 7)  Le spese del presente atto, annesse e dipendent], i convengono

Direzipme Provine

REGIRT

_Egfta Lerritoriate di

E parte Integrale del presente atto Io statuto - definito su 31 articoli di seguito |

| Letts, confermato e sottoscritto in Caltagirone {CT) il 30 Settembre 2025:

Sig:_ Luigl Patti rb% =

file 41 Catania
Caliapiromd
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STATUTO

- i

_;_'_;_l!-'l_'_-;_ e

Engnqr_nlnlﬂql!!_ﬁ.!!#!l |
" Lgs. 11772047 & della normativa

E costituita, nel rispetto del Codice Civile, del Dv. E .
_ vigente, l'associazione di promozione sociale denominata. Citta d'Arte Ap:

celso 153, Caltagirone (€T

' L'assodiazione ha sede legale in Via. |
Exsa pubd it una o pi sed) operative nel ertoro nazonale € BEESEET0

 su decisione del Consiglio Direttive.. . ———

- in Roma
Attuaimente, oltre alla sede legale, & gia prevista una sede operativa in Roma,

' cu indirizzo potr essare definito con delibera del Consiglio DIrettivo.

| Eventuall variazioni dells sede legale allinterno dello_ stesso Comune non :

comportano  modifica  statutaria,  L'assodiazione _utilizza nella  propria

 denominazione sociale e in tutti gl attl, nella corrispondenza e nelle comunicazioni |

al pubblico la dictura “Associazione di Promozione Sociale” o |'acronimo |

Terzo Settore).

 Lutiizzo di tale denominazione & consentito solo se l'assoclazione &

- regolarmente iscritta alla sezione “Associazioni di Promozione Sociale”

del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

In caso di cancelliszione dal RUNTS, I'assodazione non potrd pid utilizzare |

'acronima "APS” né la locuzione “Associazione d| Promozione Sociale” nella

 propria denominazione sociale e nei rappartl con i terzi, salvo quanto previsto

 dalia normativa vigente.
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| 7] \ 2
(Statuto) 5 | F&" |
 L'associazione di promozione sodiale & disciplinata dal presente statuto, ed aglsce _ LT T !
| ne| nispetto del Decreto Leglsfative 3 luglio 2017 n, 117 e s.imil, delle relative |
‘norme di attuazione, della legge regionale e delle altre disposizion| di legge |
_ vigenti.
 L'assemblea pud deliberare leventuale regolamento di esecuzione dello statuto |

| per la disciplina degli aspetti organizzativi pil particolar, _ ! S

ART. 3

2 __ (Efficacia dello statuto} ==

 Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore), delie

relathve norme di attuszione, delle leggi regionali e dei principi gemerali

| dell'ordinamento giuridico.

L'Assemblea dei soci pud deliberare, se necessario, un regolamento intermo |

l per disciplinare aspetti organizzativi specifici, nel rispetto del presente statuto,

ART.4

(Interpretazione dello statuto) A o
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'« valorizzare il patrimonio artistico, culturale, art

__centri urbani e alie aree interne; - : = E

»  promuovere attivita educative, artistiche, formative e ricreative finalizzate |

2. In particolare, I'Associazione si propone di:

e

.....

o pil attivita di Interesse generale In f!_WD‘-_'.*iELEﬂdL
(Codice del Terzo Settore),

edl utfrlté
senza scopo di lucro, perseguendo fin finalith civiche, solldaristiche e

Sociale, - e e S ———

terzi, al sensi dell'art. 5 del D.LOS. 117/2017 |

gianale; ambientale e |

2l benessere psicofisico della persona e allo sviluppo della coesione |

sociale; SRR T |

valorizzare artistl e operator] cultural, con particolare attenzione al

giovani e zlle figure emergenti, attraverso percorsi di orientamento,

formazione, promezione, visibilitd e inserimento professionale; i

creare € gestire spazl culturall aperti alla cittadinanza (teatri, cinema,

residenze artistiche, coworking, gallerie, atelier, laboratori), favorendo la |

partecipazione, l'inclusione e |a rigenerazione urbana;

organizzare eventl e attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse

saciale (mostre, spettacoli, festival, rassegne, concerti, performance,

installazioni, laboratorl);

= realizare e diffondere contenuti editoriall, audiovisivi, multimediali,

Ppubblicazioni, format e contenut! digitali;
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sviluppare comunita locall attive, Inclusive e sostenibill, attraverso

_ processi partecipativi ¢ culturali ol

3. Ai finl del perseguimento delie proprie finalitd, I'Assoclazione svolge |e |

seguent! attivita di Interesse generale al sens| dell'art. 5 del Codice del |

Terzo Settore:

lettera d) educazione, Istruzione e formazione professionale, nonché le |

attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa; =

dl economia drcolare; i - e | - e

_lettera f} intervent! di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e -

= | del paesaggio; ) . 12

= lettera i) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse

sociale, culturale o religioso;

lettera k) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ; ——

~ locali e delle filiere corte, anche attraverse retl di economia solidale e |

ricreative di interesse sociale, incluse attivita editoriali di promeozione defla =

cultura;

lettera I) radiodiffusione sonora @ caratiers comunitario;

lettera w) promozione e valorizzazione dei prodotti tipici, artiglanall e =

sastenibile, : = = =y = ey
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""ﬁ //4 In coerenza Con le proprie

ity

LAssoclazione pud Promuovere e partecipare a progetti per la transizione

Finalita, 'Assoclazione pud Istituire & gestire

ali, spazi per Il consumo collettivo,

;yn’d_dl ristoro culturale, cucine soc
vita statutarie,

funzionall allo svolgimento. delle attl

WAL LS @ convenzion| con entl pubblici e

 assogiazione pud collaberare o stipular

vati, istituti scolasticl, U unlversita, fondazlonl, IMPrese, altre APS o ETS,

1o locale, naionale ¢ nternazionale, per raggiunglmento del propi

o i il

SO S e R

¥ W&iﬁﬂ?ﬂﬂ.mhﬂﬂdﬁ ........

consortile, in |

energetiche rinnovabili (CER), anche in forma cooperativa 0.

coerenza con le proprie finalits civiche e sociall.

7. LU'Associazione pud esercitare, al sens| dell'art, 6 del Codice del Terzo

Settore, attivita diverse da quelle di interesse generale, purché secondarie |

‘& strumentali rispetto a gueste ultime, seconde | eriter! « definitl con decreto |

ministeriale e deliberati dal Comitato Direttivo, S

L'Associazione pub svolgere attivita di raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 del

Codice del Terzo Settore, anche in forma organizzata e confinuativa,

asttraverso la richlesta a terzi di donazioni, lasdt, contributi e |

 sponsorizazioni di natura non corrispettiva, nel rispetto dei principi di

verits, trasparenza e correttezza nei rapporti con | sostenitori il pubblico.

g,

L'Assodazione promuove [a replicabilita del proprio modelio operativo in |

ifri teritorl, favorendo la creazione di hub culturali e comunitari secondo
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10. L'Assoclazione pud costituire o partecipare a societa strumentall, anche

in forma dl s.r.l, in coerenza con le proptle fAnalita lstituzionall, al sens! |

dell'art, 4 del D.Lgs, 117/2017.

ART. &

(Ammissione) A

_ 1. 1l numero dei soci @ [llimitato, ma non pud essere Inferiore al minima |

m le finalitd dell'associazione e si impegning a rispettame |o statuto e gli |
‘_,._.,,‘\ eventuall regolamenti. R = | =i

ﬂg,) "a%
. 9?

4. Non & ammessa |2 categoria di socl temporaned.

3, Non sono ammesse discriminazionl In merito allammissione del soci, nel e

rispetto del principi di democratieltd e uguaghanza.

5. Tutti i socl hanno uguall diritt e dover, partecipanc alla vitm |

dellassociazione e hanno diritto di vote per Fapprovazicne e le modifiche =

 dello statuto, dei regolamenti e per la nomina degli organi sociall. |

rimborsabile. o = B

7. Possono essere sod dell'associazione tutte le persone fisiche e, nei "miﬂ__! i

 previsti dall‘art. 35 del D.Lgs. 117/2017, anche gli enti del Terzo Settore |

o altri enti senza scopo di lucro che condividano le finalita dell‘assoclazione |~

e si impegning concretamente per realizzarle, i
I

Pagina 9 di 34

% = ]






ricevimento della comunicazione. L'Assemblea decida in via definitiva nefla | :‘;'k
prima convocazione utlle, previa garanzia del contraddittorio, _ Ty [ _ f j
16. I numero del soci & fllimitato, Ognl socio ha dirtto a un voto, gualungue | |
sia |l valore defla quota versata,
A7, L'assaclazione pud attribuire, su proposta del Consiglio Direttivo, lo status

di soclo enorario a perscne fisiche o giuridiche che s| siano distinte per |

~18.1 soci onorari non sono tenutl al versamentn della quota annuale, ma

__godono degli stess! diritti dei sod ordinarl, salvo diversa disposizione |

annualmente dal Consiglio Direttivo, 15

2. 1 socl hanno diritto dl:

ART.7

(Diritti e doveri degll associati)

1. Tutti | sodi dell'Assodiazione hanno parl diritti e doveri, nel rispett del

principio di democraticita e uguaglianza.

= eleggere gll organi sociall e di essere elett] negli stessi;

» partecipare alle Assemblee con diritto di voto, purché Iscritti da almeng

_ asspdativa; T ETL A e |

—— S — —_

. essere nformati sulle attivith delAssoclazione e controllarne |

(andamento; |

e |l rendlconto economico-finanzlario;
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9.

Soci sosteniteri: coloro che contribuiscono agll scopl dell'Associazione

tramite erogazioni liberall, donazionl o altre forme di slipporto, anche non

continuativo,

Le categorie di socl non comportano differenze nel dirittl di voto o
partecipazione, salvo diversa disposizione per | sad onorarl,
Il Consiglio Direttivo annualmente stabllisce e guote di versamento

minimo da effettuarsi all'atto dell’adesione all'Associazione da parte dei

socl.

I soci devono provvedere, entro il 31 dicembre di ogni anna, al rinnove

qf_-!l isCrizione : per I'annn solare in corso, versando la quata assmatwa

_u_l_:_quale : per tWitt i socl, indipendentemente dalla categaria di appare

La qumz assocativa ha validita per I'anno solare in corso, indipenden

10. Nel £a50 in cui la quota non venga versata enﬂm anna solare, il socio

A1

tHnuntn dal mese di Iscrizione. Ogni quota versata ha scadenza il

31 ﬂln‘.-mhrn dell’anno dl riferimanta.

sara suspesn dall’EﬁErﬂiﬂﬂ dei ::Irritti ESEnclElﬁ"-'I fing allavvenuta reg regula

rizzazione del pagamentu e cﬂmunque non oltre il limite massima stabl

lito dal Consiglio Direttiva.

L'adesione non comporta obblighi di finanziamento o di eshorso ulterdod
rispetto al versamento eriginario. £ comungue facoltd del soci effettuare |~
versament aggiuntivi rispetto alla quota stabilita, -~ | =
[ versamenti al fonde comune possono essere di gualsiast entita, fatto

sahvo-il-versamento minimo-come sopra determinato; € sono comungue:
a fondo perdute, In nessun caso — Inclus! scioglimento dell'Associazione,
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| = -f:'%"
I_,I_u.-'l-_l_t.p.:.!_l._, L estinzione, rECESSO O perlusione = pﬂ.tl"& pesera richiesta la resti= |
e "ﬂ_| _ puzionie delie somme versate. La quota sociale non-é rivalutabile. =
| | bl e PN o]
T ART. 8
R IR [l MR :
| {Volontario e attivita di volontariato)
| 1 Ussscat volontario m!ge a propria attivita in favore della comunita e

luera, nennmﬂ irimmﬂ; ed Hdush-'amente per ﬁni dl mrldadeti.

2. La gualifica di assodiato volontarip & inmmpaﬂhile-nﬁn_ I:|UEI|EfI5|_fﬂFI11E| di

rappnrtn di lavoro mhwdlnah; 0 autonomeo, nun:hé con ognl altra furrna

f di rapparto r-E‘tl'II:luFtﬂ con 'associazione,

, del bene comune in modo pa'snnale; spuntan-m e gral:u:l:n senza ﬂni di i

! A:RT- g Ilf;' ;-_:-IF .
! (Perdita della qualifica di associato) ]Ilh’ ﬁ\
— - Lo L
1. La qualita di socio si perde per: ‘E"%’;

— E— e o
|

2) Decesso; |

' b) Mancato pagamento della guota sociale: |a de-r:a:-lénaa a»:-;xlene 5u |

decisione dell’Assemblea, previa proposta del Consiglio Direttivo, trascorsi sei

mesi dal mancato versamento della guota sociale annuale;

c) Dimissioni: ogni socio pud recedere dall'Assoclazione in qualsiasi momento

dandone comunicazione scritta al CEIFIELQJICI- Elmai:l:l'.-'n::tJ tale recesso ha decorrenza

immediata. Resta fermo l'obbligo al pagamentn delfa quota muare per ['anne in

I'.'.'ﬂl'Eﬂ,'.-

' confronti del socio che:
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)

o contravviene gravemente agll obblighl statutarl, al regolament

-'lb B

Interni o alle deliberazion| degli organ! associativi; /s
. c© amecadanni materlall o morall gravi all'Assaciazione; -

o._Pone, anche attraverso nuovi mezzl di eomunicazione di massa, I

o= |
condtte contrarie al principi dl legalith e glustizia sociale su cul'si |
basa I'Assodazione; v
| © Poneoha posto condotte accertate @.LW@.;!@EI@.@-@EEJ_ —

penalimente rilevanti;

-

gl

'T-' Ry

o tiene comportament! lesivi della liberta e dignitd della persona;

= aderisce, anche solo |deologicamente, a movimenti in contrasto

con la dodicesima disposizione transitorfa @ finale della

I _ Costituzione Italiana.
2 L'espulsione & deliberata previa contestazione degli addebiti e, se |
; = ﬁ:hml:u, aldizione del socio interessato,
3. Gli associati cessati per gualungue motlvo non possong richiedere la
restituzions dei contributi versat, né vantano diriet sul patimanio
dell'Associazione. 2 S
" R - ART.10 e
. (Gli organi sociall) x
1, I'Assemblea deisod; . ¢
'-;_,-_g. il Consiglio Direttivo; g . o] el

3. |l Presidente;

4, |'Organo di controllo (se nominato in presenza del requisiti di legge, 8l

sensi dellart. 30 del D.Lgs. 117/2017);
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5. liRevisore

| Tutte e cariche s

legale dei conti o Organo di revisione (se nominata),

‘ | eféettivamente sostenute e documentate per lattivita prestata al finl dello

| | svolgimento della funzione,

| lL’.ﬂ.sﬁanhha dei soci pub deliberare, su proposta del Consiglio Direttivo, la |
A | corresponsione di compensi ai membri degll organi sociall, incluso 1l Presidente, |

solo mel limiti previsti dalla legge e in relazione a specifiche funzioni

_ operative svolte a favore dell'Associazione,

L. Al componenti delfargano i controlo € revisione, se nominati & In possesso |
il =  dei requisiti previsti dall'art, 2397, comma 2 del Codice Civile, pub essere |
5t attribuito un compenso, come previsto dall'art. 30, comma S del D.Lgs. 117/2017.
 L'Assemblea & sovrana, izl e =
1l Consiglio Direttivo & composto da un numero disparl di membri, almeno tre, |
_ eletti dallAssemblea. S i
. Il Presidente rappresenta legalmente lassociazione e, in sua assenza o |
impedimento, & sostituito dal Vicepresidente., & A i
Le cariche sociali hanno durata quinguennale e sono rieleggibili senza limiti di |
mandato. Alla scadenza del mandato, | componenti degll organi sociali restano in |
- | carica fino allz nomina dei successor, it 3 ey |
.  La revoca anticipata & ammessa solo per gravl motiv, con deliberazione motivata |
| delfAssemblea, =~ =0 15 = LI e

.....
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: .EF”“ essere eletti nel Consiglia Direttivo esclusivamente | soc) regilarmanta |
3 |

Iscritti all'associazione da almeno due anni cansecutivl @ che abblano dimostrata

_ | una partecipazione attiva alle attivith assoclative, |

— ART. 11

—  (Uassemblea) |

. | EiAssemblea & presieduta dal Presidente dell'Associaziore o, in sua assenza, dal |

ﬁm esidente. £ convocata almens una volta alfanno dal Presidente |

E | 15 giorni prima dl quello fissato per l'adunanza e contenente |a data della riunione, |

torario, I uogo, lordine del glomo e leventuake data di seconda convocarione.

Tele comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o informatica da divuigare

Y -'Aiﬂ;ﬂn;nﬂa_me_demawﬂa;ipne..

L'ssemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno Il 20% del socl avent diritto
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t b | co—

; partecipazione da remoto al scio richiedente entro 2 glorni dalla ricezione della |

e —

|
richiesta, L'autorizzazione sara rilasciata solo se & gafantita a possibiiita di |

identificare il soclo, accertare la sua effettiva presenza, e permettergll di |

[
partecipare & votare in modo regolare, I

= — s b—
| f i

| Delle riunioni dell'Assemblea & redatto il verbale, sattoscritto dal Presidente e dal

_ segretario e conservatn presso l sede delfAsseciazone, i fbera visone atutt | .
sod, L'Assembles pub essere ordinaria o straordinaria, € straordinarla quella
! convocata per la modifica dello statuto e I scloglimento dellAssociazione,
Al 'nﬂﬂm in tutti gli altri casl,
:' ' . ART.12
f __(Compiti dell'Assemblea) Sl _
- L'Assembiea ha le seguent] competenze Inderogabili: £ {3':& ;
« stabilire || numero del companenti del Cansiglio Direttiva; Ul - et II.,;i _J
| = nominare e revacare | componient| degll organi social;, e *.
= = nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricate della
' revisione legale dei cont; it el =
I » approvare [l bilancio consuntivo e previntivo; bttt =
| | = deliberare sulla responsabilith del componentl degli organi socall e

| promuovere azioni di responsabilita nei loro confronti;

g | = deliberare sull'esdusione degli associatl;

| |« deliberare sulie modifiche dellatta costitutiva e dello statuto;

. -*_approvare 'eventuale regolamenta interno o del lavori assembleari;
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_deliberare o scloglimento, |a trasformaziane,
dellAssoclazione;

| dallatto costitutivo o dallo statuto,

scioglimento dell'Associaz|

mmmmww»;ummwhm

almena i due terzi del present, ‘

12 fusione o fa scissione |

£ ﬂ' dellberare ﬂﬂnj..a'h'ﬂ_ﬂﬂﬂm_ﬂmﬂlﬂtq_ﬂlla sUa competenza dalia

'8 modifica dello statuto, alla ' revaca del Presidente o }

_____ one richiedono a | presenza di almena la meta del

L ART S

_(Assemblea ordinaria)

Diea ordinaria & validamente costituita:

_in prima convaocazione, con la presenza di almeno la meta pil uno degli

diritto al voto presenti, in proprio o per delega.

| _ blea ordinaria delibera a maggloranza dei voti dei presentl, Clascun

_:__......_1 ha diritto a un voto.

assoclato pud farsi rappresentare da un altro assoclato, conferendo delega

-,.-. 3, Clascun associato pud essere portatore di un massimo di tre deleghe.

MLEPFEEEWE del voto per via elettronica o telematica, purché sia

e verificare con certezza Identita deli'associato che partedpa e vota,

lelie deliberazioni di approvazione del bllancia & in quelle che riguardanao la loro

| responsabilit3, | componenti del Consiglio Direttivo non hanno diito di voto,

= —_—
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_ (Assemblea straordinaria)

1. LAssemblea straordinaria delibera sulle modifiche delio statuto, sllo dia
sdoglimento e la liquidazione dell'Associazions, sulla devoluzione del
- patrimenic e sulla trasformazione, fusione o scisslone della stessa,

2. Per la modifica dello statuto, ['Assemblea straordinaria & validamente |
| ‘Costituita con la presenza di almeno un quarta degll associati e defbera |

<00 1l voto favarevole della maggioranza dei present,

—— | 3. Per deliberare jo sclagimento dell'Assoclazione, la liquidazione e la

LN [ _Wﬁ.dﬂlmﬂmﬂim;ﬁ_@gjnﬂmwdalmm;
——— oiavideghiassociati,

- "::h
—— 4. Per quanto non previsto nel cOmmi_precedenti, si applicano le norme (

---- B =

B A

— — — —Previste per IAssemblea ordinaria di Cul al precedents articolo, | e @
I'..' I":_kz. '.

N 28 B o P

= — . = =, - - =k, ol e —. — - 8 < W 1

— R N i | o

71— —— == (Comglloglieitiv).. |
——— 1. 1l Consiglio Direttivo governa FAssociazione, attua gli indirizzi generall e
— — e delibere delfAssembles, alla quale risponde direttamente € dalla guale |
= PUC Essere revocato con motivazione. L (S
i £. 1| Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri variablleda3 =~

-~ a8, eletti dall'Assemblea tra gli associati, I membri restang Incarica §

— —— ——_anni e sono rieleggibili senza limiti di mandato,

— | 3. Nelia sua prima riunione, il Consigiio elegge al suc interno || Presidente |

B uno o pil Vicepresidenti, Pup inoltre nominare un Segretario e/o |

| Bl
|

|

: ————Tesoriere, anche estemi al Consiglio o non associat,
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bt |
g4 Al Consiglio Direttiva competorio tutte le decision| che non slano per lagge |

H 3

. O per statuto riservate all’Assemblea, In particolare, e tra gl

altri, song |
~ suolcomplt: | = e

- —ms & 5 x
- - | ol *

o esequire le dellberazion! dell‘Assemblea; 2 P

ER—T - e | ! > b
-

~ il

o predisporre il bllando consuntive e il bilancio preventivo, nonché l

l'eventuale bilanclo sodale;

o deliberare lammissione e ['esclusione degli assoclati;

o fissare le norme per il funzionamento dellAssodazione;

- o assumere personale se necessario, nei fimiti del bilancio |

approvato;

o istituire gruppi o sezioni di lavorn, con eventuale nomina dei |

coordinaton;

o ratificare nella prima seduta utile gli ath urgent! adottati dal |

Presidente;

o stipulare atti e contratt] e gestire i beni dell'Assodazione.

— 5.1 Consiglio & validamente costituita con la presenza della maggioranza |

6. Le sedute sono verbalizzate In apposita registro delle riunioni d

-f mm@“ﬂ- — i ] | =

5 & ammessa la delega scritta per le votazion Interne. Ogn consigliere pud |

S - m_re;i_magnmwdﬁﬂﬂ?-- ———— e : 3




(o pub delegare lordinaria amministrazione al Presidente 0 a un

8. I Consig|
itato Esecutivo, Le relative riunioni devono essere verbalizzate, L

costituzioni del consiglierl in _corso dl _mandato devono essere
convalidate dal’Assemblea alla prima corivocaziane Utile, 1 membri

| subentranti scadono Insieme agll altrl,
R e
| o AlConsiglio Direttivo si applicana;

| . tart 2382 cc. (couse dl neledobith @ decadenza),

| -
« [l'art. 2475-ter c.c. (conflitto di interessi), 3 e e
| .

le norme sul potere di rappresentanza, che & generale, salvo |

limitazioni iscritte al RUNTS. : iRt

ART. 16 N

(11 Presidente) : e

1 Presidente rappresenta legalmente I'Associazione nel rapporti interni ed estermi

i & compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterng, Ao TN
_ E eletio dal Consiglio Direftivo tra i propri componenti, a maggioranza dei | i 3
l_'| T

_ presenti. Durs in carica per lo stesso periodo del Consiglio Direttivo e cessa per |

scadenza del mandato, dimissioni volontarie o revoca deliberata dall'Assemblea,

 con la maggioranza dei present,

1| Presidente convoca e presiede 'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge
[

l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tall organi, riferendo al

 Consiglio Direttivo in merito all'attivita svolta. : |
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca

==

'ssemblea per I'elezione del nuovo Presidente e del nuovo Consigilo Direttivo,
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dente te sostituisce || F’Fﬁﬂlﬂmte I oqn

i
: %:_ o ﬂ, impedito nell’ 'ESercizio delje PrOpria fun;
sidente & scelto syl

foni,

base q) requisiti o) Dnofabilits,

professionality =
__anche con fiferiments

..... nominato nej 25l previsti dallart. 30 del D Lags.

U8 attribuzione ogniquatvolta |

_ 117/2017. Pud essere - Monocratico o collegiale,

registro. Nel caso di organo collegiale, aimeno uno dei componenti deve

'qsswe in possesso di tale requisito.

3. L'Organo di controllo:

tta amministrazione, anche con rferimento al D.lgs. 2312001, se |

applicabile; e e L S
) jila sull'adequatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile &

_-'-_-"1 funzionamento; i

i allart, 14 del D.Lgs, 117/2007.
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Il componente dellOrgano di controlio pub_ In qualsiasi momento
procedere ad attl di ispezione e controllo, richledenda agli amministrator]

notizie sull'andamento delle operazion! soclall o su specificl affarl,

5. Qualora I'Organo dl controfio non eserciti anche Il controllo contablle e |

-
2 Revisore legale del conti o di una Socletd di revisione legale, iscritt |
PRl o ]

_ Art. 18 Sl N
_ f {(Organo di Revisione legale dei conti) -0 :
& nominato nef casi previsti dall'art. 31 del D.Lgs. 117/2017, E formato da un R
 revisore contabile iscritto a relativo registro.
3 1. L'organo di revisione, qualora nominato, & formato da 3 membri, elettl
A daliAssemblea, non necessariamente fra gl associatl, I membri

dellorgano di revisione devono essere iscrittl al registro del revisor legali |

del conti,
L'organo di revisione rimane in carica 4 (quattro) annj ed & rieleggibile,

2, .
!

3. Esso nomina al proprio interno un Presidente.
4. Lorgano di revisione ha il compito di esercitare a revisione legale dei

S O T,
|
3. Delie proprie riunioni I'organo di revisione redige verbale, il quale va poi
| trascritto nellapposito libro delle adunanze e delle deliberazion! di tale |
— | Organo, conservato nella sede dell’Associazione, G |
| |
- 6. MNel casoin cui, per dimissioni o altre cause, uno o piti membri dell'organo
| |
| dl.revisione decadano dallincarico prima della scadenza del mandato, si
|
|

|
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'-- s 'Eﬁﬁlﬂnnpmgﬂ
IR Na ricoprira
- 'ﬂﬁgﬂﬁ ﬂ@tﬂtﬂﬂ_ﬁa_ll_’ﬁssudazlune,

{
s

= AMt19

~(Libri sociali)

i libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono

il llbro delle adunanze e delie dellberazioni del Consigiin Direttivo, tenuto a cura

delle adunanze e delle dellberazion] dell'Drgano di controllo, tenuto a |

Il stesso organo, se previsto; Lidals

|
Il libro delle adunanze e delle deliberazioni degll eventuall altr organi |

”‘Z' uto a cura dell'organo cul si riferiscono;

tro del volontarl che svolgono 1a foro attivita in mado non pccasionale,

enuto  cura dellorgano dl amministrazione.

2. Gll associati hanno diritto di esaminare | suddetti fbri sociall anche nel

in cul sianp conservatl Presso_ prafessionisti  incaricati

g '; 1l 'pmp;la:lﬂl’bﬂ. La ri

e
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/s
b | 3. In caso di diniego motivato da parte del Consiglio Direttivo, il socio pud
;_ _ll_ _ presentare ricorso all'Assemblea entro 15 giomi. L'Assemblea delibera in r
y i merito alla prima convocazione utile, ! |
{
X AN NS e e
~__(Risorse economiche) e
1, mlimgwmdﬂfmmimgn cd'sl‘.l_h.lﬂe da: ' N
ey - quote assocate A :
: o _contributi pubblici e privati; s
E : o donazioni e lasdti testamentari; ot X\
o rendite patrimeniali; e D 2 T
i A o proventi da attivita diverse dl cul allart. 6 del D.Lgs. 117/2017, |
:_ purché consentite, secondarie e strumentali, T_ 3
% Al o proventi da raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 117/2017, I
| o rimbors derivanti da convenzioni ai sens| dell’art. 56, comma 1,
| epugsuporn
o_ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita |
.+ delfassoclazione e riconducibile alle disposizioni del D.Lgs_.i

117/2017. e & b |

2. 1l patrimanio dell'assodiazione — comprensivo di eventuall ricavi, rendite, |

- proventi ed altre entrate comungue denominate - & utllizzato per lo
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snta delle
ento delle attivita statutare al fini ﬁEIJ'EE:IusI».ru

| | PETSegUImens,
e mgj_snlld_arlstfche & i Lty 50CIala ‘

ione pud costituire ur fondo Patrimoniate g

e daranzia af )
,.-;;j'_'-;;_. del Codice del Terzo Settore

er |e attivita di interesse
2 ‘generale presta ass0c
e P te, I lazlone pud ricevers

= . 'i-
NS

N °

e S _AR__TI 21
-a. i s —
|

. (Ibeni)

=g

mmaobili, | beni registrati mobili, nonché | beni mobili che sono collocati |

tanto o il rimborso delle spese effettivamente sostente e documentate,

y dell'asso clazi ipne sono elencati nellinventario, che & depositato presso

T ———

ne e pud essere consultato dagll associati.

2 e e T

I, UAssoclazione ha il divieto di distribuire: anche In moda Indiretto, utill e |

- ndatori, associati,
 avanal di gestione nonché fondi, riserve 0 capiale 2 fongat

lavoratori e collaboratori, ammin

=I'r vi, anche in caso dl recesso t o di
: al sensl d dellart, B, comma . 2, .:ael

_ Individuale del rapporto & associativa,

mministratori ed altri component] degli organi

ogni altra ipotes! di scioglimento

"F" P BT W - v S "




| @j‘ : comprensivo

hi—'
ﬂ-&*’f 2. L'mmmnmm I'obbiigo di utflizzare ii proprio patrimon

i A
= r"b'-""
: ?ﬁf' dl eventuall ___.m_ramwnmm“"ﬂ“ denaminge = ,
& | dievent =
| esciusiamente per_lo svolgmento delle_atthitd Satay 8
) esciusivament “
. . delle finallt civiche, solidaristiche & di util
' sociale. e e
| S e -
!“:T-!-!_ — —_ i
 (Bilancio di esercizio e bilancio soclale) L e
1. 1 docurnenti di bilancio dell’Assoclazione, 0 |l rendiconto di cassa ove né | |
ricorrano | presupposti, sono annuall e decorrona dal 1° gennaio al 31 i
. dicembre di ogni anno. _ L fE
. 2. 1l bilancio & redatto in conformitd agll articoll 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 |
- . & delle relative norme di attuazione. E predisposto dal Consiglio Direttivo | -
o
. e approvato dall’Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio, | ; ¥ f:
¢ W
_ saoguant nmiﬂﬂ.ﬂiﬂﬁr!-_l'_?éi#ﬁlEﬂfﬂﬂﬁb.mﬂlﬂﬁﬁ_ﬂmh_ﬂﬁﬂ:_;l____ \h,
3, 1i bilancio & depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore | s
(RUNTS),

4. 1l Consiglip Direttivo documenta Il carattere secondario e strumentale |

delle eventuali attivita diverse di cui all'art. 6 del D.Lgs. 117/2017, a

‘seconda dei casi, nella relazione di missione, in una annotazione in calce |

| al rendiconto per cassa o neila nota integrativa al bilancio.

5. Al ricorrere dei requisiti previsti dall'articolo 14 del D.Lgs. 117/2017, |

| PAssociazione:
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1'-'.

-...-._

_a annualmente e tene
. anNUaIm 20alornat| ne| Proprio siy Interriat

g“ mfﬂ'ﬂfl
pensl 0 corrispettiy| attribyit sal

| organ| o
e e controllo, ai dirigent g g assoclati;

BN a2

—(Convenzioni)

'-.:'-._';-'-1 enzioni tra I'Associazione e Je Aamministrazioni pubbiiche, di cui

T

ettivo, che ne determina anche le modalita di attuazione,

> convenzioni sono stipulate dal Presidente dellAssociazione, quale suo

e rappresentante. _ o -

Ziﬁiﬁ_i convenzione & custodita, a cura del Presidente, presso la

ART.25

~ (Personale retribuite) |

iazione pud avvalersi di lavoratori dipendenti o di prestazio restazioni di |

utonomo o di altra natura, ‘anche da parte dl propri asgndaﬂlfattn_

. 7/2017, solo |
salvo quanto previsto dallart. 17, comma 5 d¢ D.Lgs. 117/20

$ . do cit sia necessario al ﬂ."'-dﬂ!'?.!"ﬂJEl'mE-’?m-ﬂﬁmﬂm B —

 generale o al perseguimento delle finalitd. statutarle. S =

s h

2. 1n ogni caso, i numero dei lavoratori mplegat nellattvita non U0 ESSEE
0 voni cosc,

li
Umero del volontarl 0 al 5% del numero degli |

"f eriore al 50% del N ?
il

_ asso ati. ai sensi dell‘art. 17, pamma 5,_&@9.;;.5._1_1 /20

ity B S
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S 3. I rapporti tra I'Associazione @ || personale rE!ﬂ.b.U'm.E“mEugplmu dall

legge e da apposito regolamento adottato dail'Assodazions, |

—— % I dipendenti sono assicurati contro je. malattie, gll infortunt & per la |
—r responsability civile verso terz, secondo quanto previsto dalla normativa .'

vigente e dal regolomento Inteme.. . '
|

S . i ART. 26 el |
—— —  (Responsabilita e assicurazione dell'assoclazione) |

— Sono obbiigatoriamente assicurati, a cura dell‘tssociazione, contro gl =

e iriﬂmﬂgiemmmnm.imwmmﬂl‘m.mmnﬂ|
——per la responsability civile verso terzl, ai sensi dellart. 18 del D.lgs,

117/2017. =L B

2. L'Assodiazione pud altresi dotarsi di coperture assicurative per i danni ! =

derivanti da responsabiliti contrattuale ed extracontratiuale a tutela del |

proprio patrimonio e delle proprie attivita, . Ege b |
= A% N i : Tl -
ART. 27 .
(Devoluzione del patrimonio) _ = __I_

residuo, dedotte le passivitd, & devoluto, salva diversa destinazione |

' _ Imposta dalla legge, ad altr enti del Terzo settore, secondo quanto

I :
previsto dall'art. 9 del D.Lgs, 117/2017, previa approvazicne dell'Ufficio l

|
[ delRegistro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), |
| -3 F

|
|
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8 Assaclazione sia dotata o personaith giurdics od ety n

Registe 1 delle Imprese, pud costitulre yng o pil patrimani

testinat] ad urio :;5,7 ) #
:__ ifico affare, ai sensi e per gll effatt) degll articoll 2447-bis & seguert| F— ..: f /

= Codice Civile "-’-_r_ i _ff'-"f

__ ART. 28
_____ (Pubbliciti e trasparenza)
'“ﬁ Consiglio Direttivo assicura la sostanziale pubblicith e trasparenza degh

| ﬁ_ﬂﬂﬂﬂ allattivitd del'associazione, con particolare riferimento al e —
' i o rendiconti annuali e ai libr sociali obbligatori, ossia: 2 ————
o |l libro degli associati; : e e —
¢ illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea del gock | e
| - ‘& lllibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttive; . —————"

o
.

~ Tall document! devono essere messi disposizione degli associat! per i3

"-f.'mrﬁul'l:ﬂﬂnnﬂ,_ﬂ;ﬂf_hﬂ_qu_al'?'ﬁ_sla"!@_m“iewah_ﬁﬁiﬂ' professionisti | _

.' il libro dell'organo di controlio, ove prevista. 3 2

-?'incarﬁ:audmramlazlm-_ PP e

sona essere presentate a

qualsiasi components del

el Consiglio Direttivo e devono essere evaseentro |

la ricezione,

il wm massimo di Euindld giorni dall

O A ———

(Clausola di mediazione gdnm!ﬂ.ﬂmprenﬂﬂ!ﬂ‘!l o
e tra | soc

1, Tutte le controversle che dovessers = insorgere tra i 50ci, OVVero.

e I'Associazione, o promosse @

 liquidatori o dei componenti degll orgar
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inadempimento o fsoliizione del

presente statuty, & comunque connesse alfattivith asOciative, COMALEss

; | aitri
quelle relative alla valldith delle deliberazioni dell Assemblea o degll aitr |
devolute ad un_tentativo |

validid, interpretazione, esecuzions,

organi sociall, saranno préliminarmente.
obbligatorio di mediazione da_espletarsi presso un organismo di |

sade nella medesima provincia In cul ha sede |egale Associazione. |

Le parti s impegnano a esperire la procedura di mediazione prima di |

awviare qualsiasi procediment giudiziale o arbitrale, al sensi e per gi
__ effetti dell'art. 5, comma 5, del D.Lgs. 28/2010. La procedura dovra essere o

_ espletata secondo e modalitd previste dal regolamenta dellorganismo di
|

mediazione prescelto, che le parti did'_l{g@np di congscere e accettare |

integralmente, e LY
Qualora Iz procedura di mediazione non sl concluda con un accordo entro _|

mediazione, o in caso di fallimento del tentativo di conciliazione, ogni |

controversia saré devoluta ad un arbitrato rituale, secondo il Regolamento s

~ della Camera di Commercio territorialmente competente per la sede

_ . deliAssodazione. ; = i
| 4. Larbitrato sara definito da un arbitro unico, nominato di comune accordo |

tra le partl. In caso di disaccordo, I'arbitro sara nominato secondo quanto |

0|
= -

|
previsto dal Regolamento arbitrale della Camera di  Commercl

i competente, _ 4T
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‘arbitrato sara di tipo rituale, al sensl degli artt, 808 e sequentl del Codice _
procedura Civile, L'arbitro declderd secondo dirittn & tenters
ntivamente la conclllaziona tra le parti,

gnl_ controversia_residua non regolata dai commi pracedenti, & ---5’ iy

competente |l foro territorialmente competente in base alla sede legale

P _||

ART. 30 ¥ _ ; B

_Entrata in vigore dello statuto Lo

ente statuto entra In vigore a decorrere dalla datz della sua

ne da parte dell’Assemblea del sod. =

wdifiche statutarie successive avranno efficacia a partire dalla

— wvazione da parte dellAssemblea, salvo che non sia

Y

onte stabiito dalla medesima.

_ ART.31 AN ]
~ (Disposizioni finali)
ﬂﬁﬂ_ﬂﬂﬂiﬂ previsto dal presente statuto si fa
ormative vigenti In materia, con particolare riferimento =

vo 3 lugllo 2 2017, n. 117 {Codice del Terzo Settore), —

==

LL Vi SRR
- ) delz Mdgi_sziadﬂhﬂnﬂﬂﬁm[t&ﬂ&
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