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Asgociazione Nazionale S, Paolo ftalia

Associazione Circolo CENTRO GIQVANILE ANSPI
A Al A0l L ENIRD GIOVANILE ANSPI
CASALIGGIO

Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno 2019, il giomo 25 giugno alle ore 21.00 presso la sede sociale sita in
Casaliggio presso il salone parrocchiale, giusta convocazione del Presidente del Consiglio
Direttivo del 10 giugno, si & riunita in seconda convocazione 1’assemblea straordinaria dei
soci dell’Associazione CENTRO GIOVANILE ANSPI CASALIGGIO, per discutere dei
seguenti argomenti all’ordine del giomo:

1. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del dlgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali,

Sono presenti:

Capellini Andrea — Caritatevoli Giorgio — Dotti Marco — Caviati Marco — Amisani
Alessandro — Grassi Dante — Brusamonti Laura — Papamarenghi Andrea — Mulazzi Franca
— Povinelli Adriana — Opizzi Anna — Beretta Pietro — Civardi Elena — Botti Simona —
Bonzanini Don Artemio — Perotti Anna Maria — Pecoli Rossella — Porcari Rosanna -
Tamagni Bruna — Morganti Luigi — Barocelli Roberto — Papamarenghi Filippo — Sfolcini

Per un totale di n. soci 25 su 89
I presenti indicano quale Presidente dell’ Assemblea AMISANI ALESSANDRO e viene
nominato Segretario il sig. CAVIATI MARCO

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente, Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
huovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di
mano.
L’assemblea di mandato al segretario & al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso 1'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.



Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, 1’articolo 82, comma 3,
d.lgs. 117/2017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
dagli enti del terzo settore sono esenti dall’imposte di registro se hanno lo scopo di
adeguare gli atti a modifiche o integrazioni normative”.

Mentre, con riguardo all’imposta di bollo, 1’articolo 82, comma 5, del medesimo

Pertanto alla luce delle mtate norme del Codlce del terzo settore la seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell'Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e Lq tassazione degli atti degli ent! del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei'pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare ¢ nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 22.00, dichiara conclusi i lavori dell’odiema assemblea.

11 Segretario
Caviati Marco
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO CENTRO GIOVANILE - CASALIGGIO

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1 & costituita 'Assoclazione denominata “Oratorio @ Circolo CENTRO GIOVANILE - CASALIGGIO ANSPI — APS
ETS" (dl seguito, in questo statuto, plts brevemente Indicata come “Associazione™) con sede legale in via Casaliggio, 20 -
GRAGNANO TREBBIENSE (PC). Non costituisce modifica statutaria I trasferimenio della sede nell'ambito del
medesimo Comune.

1-2 Gli acronimi “APS” ed "ETS" Integreranno Ia denominazione soclale e potranno essere utllizzati dallAssoclazione
soltanto successivamentis alla sua iscrizione nel Regisiro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
limitato riguardo allacronimo "APS®, subordinatamente alliscrizione dellAssoclazione nel registri di settore
attualmente esistenti, equiparati al RUNTS al sens! dell'art. 101, comma 3, d.igs. 117/2017.

1-3 L'Associazione richiedera, secondo la procedura previata, l'affillazione all'Associazione Nazlonale San Paolo ltalla,

ANSPI APS (dl saguito, nel presente statuto, Indicata anche come "ANSPI Nazionale™). Ove ammessa, 'Associazions

potrd utilizzare Il termine "ANSPI" nella propria denominazione e dovra agglungere il logo dsifANSPI nella

corrispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed In tutt | documenti e le manlifeatazioni.

1-4 Tele affiliazione prasuppone e comporta plena consonanza al finl ed al progettl generali dell’ANSPI, mantenendo

futtavia, 'Assoclazione la propria autonomia gluridica, organizzativa, contablle e patrimoniale riepetto allANSP

Nazionate; che pertanto non assume alcuna responsabilita, né diretta né indiretta, rispetto alle obbligazioni Inademplute &

alle résfignsabilita assunte dall'Assoclazione affillata.

oy

$18-0dnl riferimento al RUNTS contenuto nel presente statuto diventa efficace a partire dal momento di operativita di tale

—rerf aro.

Art. 2-SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Assoclazione & apolitica e sl Ispira ai valorl cristlani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e sf propene di
persegulre finalith cliviche, solidaristiche e di utlita sociale mediante lo svolgimento di attivith di interessa genarale in
favore dei propri soci, dei loro famiilari o di terzl, In particolare, essa intende operare come assoclazionse dl promozions
sociale (APS) iscritta nell'apposita sezione dsl RUNTS e come ents non commerciale del Terzo settore. L'Associazione
delega sin d'ora 'ANSP) Nazionale a curare per suo conto | rapporti col RUNTS, gla dalla fase di iscrizione.

2-2 Al finl di cui al comma precedente, if patrimonio dell’Associazione, compransivo di eventuall ricavi, rendite, praventi,
entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivits statutaria al fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, aclidaristiche e dl utiiita soclale. E pertanto vietata al' Assoclazione la distribuzionse, anche indirstta al
sensl della normativa sul Terzo settore vigente In materla, di utlli ed avanzl di gestione, fond! e riserve comunque
denominate a fondatori, socl, lavoratorl e collaboratori, amministrator! ed altri component deglt organl soclali, anche nel
caso di recesso e di ogni altra Ipotesi dl scloglimento individuale del rapporio assoclativo,

2-3 L'Assoclazione Oratorlo e Circolo CENTRO GIOVANILE - CASALIGGIO ANSPI & una libera associazione che sorge
per volonta di cittadinl che, condividendo una visione cristiana della vita, integrano In comune la propria personallta,
promuovono futte quelle atfivita di interesse generale, culturall, sportive dilettantistiche, di promozione sociala,
assistenziall, turistiche, ricreative e di formazione extrascolastica della persona e di catechesl, che ritengono utili alla
costituzione dt una societa fondata sul pluralismo e sulla gestione soclale di tutte le Istanze dell'educazione permanents,
valorizzando Il volontariato e la cultura della solldarieta. Al cantro di tutio stanno la promozicne della persona e | suol
valeri, cul tutte le varie attiviti devono conformars! e verso le quali devono essers orientats,

2-4 Al sens! della normativa vigente In materia di Terzo settore, I'Associazione & costiluita per lo svoigimento, in via
esclusiva o quanto meno principale, deile attivita di interesse generale di cul alle lettere d), f), i), ), k), }), 1), u), v), w)ez)
dellarticolo 5, comma 1, del Codice del terze setiors. Segnataments essa;

8. sl impegna nella formazlone ed educazione umana e cristiana del ragazzi, glovani e adultl mediante I'attuazione
di plani formativi in sintonla con la Parrocchia, la Dioces] e I'ANSPY, coliaborando e sostenendo gll ent Impegnat
In progettl educativi @ formativi che abblano in comune gll stess! valorl di fondo, In pdrticolare con gli enti dl
servizio del’'ANSPI;

b. 8l propons Forganizzazione del tempo libero, fruendo Innanzitutto del servizl res! dagll enti di servizio del' ANSP|
nonché dagli altrl entl pubblici e privati operanti sul territorlo, ed eventualmente intervenendo a sostegno degll enti
impegnati in enaloghe attivith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazions della perso
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¢. promuove in particolare la diffusione dei valori dello sport, de! turismo, della musica, dsl teatro, dei linguaggl mass
mediali, del volontarlatc e della formazione professionale rivoigendosi a tuite le fasce d'etd, in una visione
cristiana che pone dette attivith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona;

d. si propone, altres), di svoigers attivita di cultura cinematografica, attraverso prolezioni, dibattiti, conferanze, corsi,
pubblicaziont ed ogni altra manifestazione o Iniziativa nel quadro di attivitd culturali mediante gii strumenti della
comunicazione sociale e audiovisiva. Per lo svolgimento dell'attivitd di cultura cinematografica 'Associazione
Oratorio e Clrcolo CENTRO GIOVANILE - CASALIGGIO ANSPI aderisce al’ANCC| secondo le modalita e gl
accordi stipulat attraverso apposito accordo sottoscritto dalle Presidenze nazionall del’ANSPI e del’ANCCI. Le
prolezionl cinematografiche sono comunque riservate agll assoclati dell'Assoclazione ANSPI muniti di tessera
annuale del’ANSP! corredata del bollino annuale rlasclato dal’ANCCI. I divieto di accesso al minor sara
rigpettato per le prolezion! dei fllm avent! tale divisto o che non abblano chiesto il nullaosta di circolazione, Per 1l
persegulmento del finl soclall, 'Assaciazions pud assumere la gestione di una saia cinematografica risarvata al
socl ai sensl dell'art. 18, sesto comma del D.Lgs. n. 28/2004;

e. cura la crescita integrale del cittadino e lo sviluppo delia cultura cristiana, promuovendo i valeri Irnunciablli della
Vita, del’Amore e della Solidarieta mediante la partecipazione e la presenza dei soci alle iniziative ed in seno alla
organtzzazionl ecclesiall e civill che si cccupano delle tematiche di cul sopra.

2.5 L'Associazione, aderendo al progetto oratoriale del’ANSPI, potra attuare lo sport come mezzo prioritario per poter
intervenire operativamente sul disagi e le esigenze del mondo glovanile & In particolare:

a.potrd curare Yorganizzazione dl attivith sportive dilettantistiche, compresa [lattivith didattica per [I'avvio,
ragglomamento e |l perfezionamento nelle attivita sportive;

b. ai fini dell'eventuale riconoscimanto a finl sportivi, sl obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del CONI
nonché agli statutl e ai regolamenti delle Federaziont Sportive Nazionall o delle Discipline Sportive Assoclate o
dell'Ente di Promozione Sportiva cut I'Assoclazione intends affillarsl.

2-6 L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale purché slano secondarie e strumentall
rispetio afle attivita di Interesse generale, in conformita a quanic stabiiito dal decreto di cui all'articolo & del Codice del
terzo settore, e sucoesslve modificazionl ed Integrazioni.

2.7 L'Assoolazione pud esercitare attivita di raccalta fondi In conformit alle disposizioni di cul all'articolo 7 del Codice
del Terzo settors, @ succesalve modificazionl ed integrazion.

2-8 L'Associazions & tenuta a svolgere la propria atiivitd avvalendosl In modo prevalente dell'attivita di volontariato dsi
propri socl, Essa pud assumers lavoratori dipendenti o avvalersi dl prestazionl di lavoro autonomo o di altra natura solo
guando clt sia necessario al fini dello svoigimento dell'attivith di interesse generale e &l perseguimanto dells finalita. In
ogni caso, il numero del lavoratori implegati nellattivita non pud essere superiore al 50% del numero del volontar o al
5% del numero del socl.

2.9 L'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un registro dei volontari che svolgono la loro attivita in moda non
occasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 I patimonio del'Associazione & costituito dai beni mobili ed immobili ad essa a qualsiasi titolo pervenutl, da
elargizioni e contributi da parte di enti pubblici e privati o persone flsiche, dagli avanal netti di gestione. Qualora Intenda
ottenera Il riconoscimento della personalita gluridica al senel dell'aricolo 22 del Codice del Terzo settore, I'Assoclazione
dovra avere un patrimonio minimo nen inferlore a quello previsto (in misura attuaimente parl ad € 15.000) dal comma 4
del suddetto articolo, e successlve modificazion ed integrazienl.

3-2 Per i perseguimento dei proprl oblettivi @ lo svolgimento delle proprie attivith I'Assoclazione pofra avvalersi delle
seguenti entrate:

a. contributi del soct, degil enti e dei privati, altrl proventi derivant! dalle attivita statutarie, liberallta;

b. provent! delle *quote assoclative annuali* (ovvero del ¢.d. "tesseramento allANSPI") e delle eventuali “quote
Integrative®;

¢. sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributl e lascit! dl entl pubblic, privati, associazloni e socl;

d. provent| derivanti da attivith commerclali svolte nel imiti consentiti dalla normativa vigente.

3-3 In nessun caeo, e quindi neppurs In caso di scioglimento della Assoclazione, di morts, di estinzions, di recesso, o di
aesclusions dall Assoclazions, pubd farsi luogo alla ripetizione dl quanto versato al patrimonio dell Assoclazione.

3-4 | versamenti del socl non creano altri dirlttl di partecipazione e, In particolars, non creano quote indivi
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partecipazione trasmisslblii a terzi, né per successione a titolo particolars, né per successlone a titolo universale.

3-5 Il Conslglio Direttivo stabilisce annusimente Ja quota di versamento minimo da effettuarsl da parte del soclo sia
all'atto dell'adeslone Inlziale che negll esercizl successivi.

Art. 4 - SOCL: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dell'Associazions tutte le persone di ambo | sessi che accettano gll scopi fissati dallo Statuto.
L'Assoclazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno sette persons fisiche associate. Se tale numero
minimo di socl viene meno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso Il quale I'Associazione deve formulare
richiesta di iscrizione in un'altra sezione del RUNTS.

4-2 |'adeslone al'Assoclazione & a tempo Indeterminatc e non pud essere disposta per un periode temporaneo.
L'Assoclazione tiene un libro del soci a cura del Consiglio Direttivo,

4-3 Chl intende aderire alf'Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un consigliers
apposflaments delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichliarazione di condividere le finalitd dell'Associazione e
Fimpegno ad osservame statuto e regolamentl, nonché Ia.Carta assoclativa del Valori del’ ANSPI,

4-4 1l Consigilo Dirsttivo, o Il consigliere a cid delagato, esamina entro sessanta giomi le domande presantate & dispone
in merito allaccoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione allinteressato; in caso di accoglimento, la
dellberazions & annoteta nel libra dai s0ci ed al socio & rilasclata una tessers.di rconcecimento dl appartenenza
al’ANSPI; il rigetto della domanda deve essere mativato; chi ha proposto a domanda pub, entro sessanta giornl dalla
comunicezione della dellberazione di rigstio, chladere che sulllstanza sl pronuncl 'Assemblea dei socl, che dellbera, se
non appositamente convocata, in occaslone della sua successiva convocazione,

4-5 La qualifica dl socio & personale e non trasmissibile per nessun motivo o titolo,

4-6 Tuttl | socl sono effettivi 8 come tall hanno diritto di partecipare a tutte le attivita dell'assoclazione con ls modalita @
nel rispstto delle norme stabilite daf regolament! d'uso Internl vigenti,

4-7 1 nuov socl versano la quota assoclativa annuale al'atto della loro adssione {ovverosla al momento del rllascio della
tessera ANSPI) nella misura deliberata dal Consiglio Dirsttivo.

4.8 Tuttl | soci hanno | medssiml dirittl, che esercitano nel rispetto delle norme slatutarie e regolamentarl. In paricolare,
oltre ai dirittl previsti dallo stetuto e della normativa vigent, | soci hanno:

a. il diritto di partecipare ad ogni attivita associativa;

b. ll diritto di voto per Fapprovazione dslle modificazionl dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degll organi
dell'Associazione;

c. il diritto dl voto per I'approvazione del bllancio consuntivo di esercizio annuale, nei templ e modi stablili dallo
Statuto;

d. il diritto a poter usufruire dei servizl resi all’Associazione direttaments e indirettamente dall’ANSPI;

e. il diritto di candidarsi, se magglorenni, alle cariche soclali:

f. il diritte di esaminare i libri soclall facendone richieata motivata al Conslglio Direttivo, che stabllisce | tempi ¢ le
modaliia di esercizio di tale diritto In maniera comunque tale da non renderne imposslbile o eccessivameante
difficoltoso o oneroso per | socl il suo concreto ssercizio, & comunque antro sessanta giornl dalla richiesta. Sono
in ogni caso a carico dei socl richiedenti eventuall copie a/o estratti dei libr sociail.

4-9 Fermo restando quanto previsto dafi'articolo 4-7 con riguardo ai nuovi socl, | soci sono obbligatl a versare entro il 28
febbrale dl ogn! anna le quote assoclative annuall, nonché le somme Integrative, cosl come deliberate dal Consiglio
Direttivo a mero titolo di compensazione delle spess sostenute per |e attivith istituzionali e per la produzione di eventuali
servizl fornlti &l socl o a particolari categoerie tra quest! Identificats.

4-10 La quota o contributo assoclative, oltre che non trasferiblle, non & mal rivaiutablle né restituibile.
4-11 { soci, oltre al doverl previsti dallc statuto e dalla normativa vigentl, sono obbligati a:

a. sostenere e collaborare alle attivith promosse dall'Associazione;

b. partecipare alle riunionl e alle assemblae;

c. tenere all'interno degli amblent! dell'Asscciazione il contegno pli corretto sotto ognl aspetto, evitando atti contrari
alleducazione e al decoro, non tenendo altres! discors! contrarl al principt morali;

d. offrire volontariamente e gratultamente Ia propria disponibilita per lo svolgimento del servizl necessar kil
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gestione 8 al funzionamento dell'Associazions, secondo le necessith organizzative delle attivith promosse.
4.12 | soci minor di et esercitano i propri diritti ed adempiono 1 propri obblighi mediante | loro rappresentanti legal.
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5-1 Chiunque aderisca all'Associazions pud In qualsiasi momento notificare la sua volonta di recedervi, con efficacla dal
trentesimo giomo successivo a quello nel quale lale comunicazions & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che lo stesso
Conslgllo Direttive neli'esaminare la richiesta non accordi un termine minore.

5-2 In presenza dl gravi violazioni delie regols associative, incluso il mancato pagamento delle quote associative annuall
sntro |l 28 febbraio di ognl anno, @ del principi e valori fondativi del' ANSPI Il socio pud essere escluso con deliberazione
del Consiglio Direttive. L'ssclusione ha effetio dal quindicesimo glomo successivo alla comunicazions della dacisione
all'interessato. Tale comunicazione deve contenere | motivi per | queli & stata deliberata e qualora l'escluso non i
condivida pubd adire il procadimento arbitrale di cui al presente statuto.

5-3 in qualslasl caso di perdita della quallfica di soclo, il soclo & senza indugio cancellato dal libro dei soct e la sua
tessera dl rconoscimento di appartenenza all’ANSP! diventa Inefficace e deve essere Immediataments restituita
all'Assoclazione.

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

8-1 L'Associazione ha diritto di azione e rivalsa contro chiunque provechi dannl materiali o morall al suo patrimonio e alla
sua reputazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE
7-1 L'Associazione provvederd a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabilita civile verso terzi sulla scorta di
elementi & parametri fomltl dalla Presidenza Nazionale del' ANSPI. Dovré Inoltre sotioscrivere copertura asslcurativa
contro gli Infortunl a beneficic del singoll socl. In entrambl 1 casi I'Associazione dovrd usufruire delie specifiche
convenzionl attivate dalla Presidenza Nazionale del’ANSPI, essendo prerogativa del Consliglio Nazionale scegliere la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richieste e | massimall di coperiura.

7-2 L'Assoclazione & tenuta ad assicurare ! volomtari dl cul sl awale, anche occasionalments, contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volortariato, nonché per la responsabliita civile verso i terzl.

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi dell'Assoclazione:

a. 'Assemblea;

b. Il Presidente;

¢. || Congsigiio Dlrettivo;

d. I'Organo dl contrallo, nel cast In cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.

Art. 9 - ASSEMBLEA

9-1 L'Assemblea del soci & Porgano primario dell'Associazione. Le sue deliberazioni sono sovrane.

9-2 Essa & Indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente dell'Assoclazione o, in caso di suo impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliers pli anzlanc.

8-3 L'Assembiea & costituita dal socl aventi diritto di voto, osela in regola con Il versamento delle quote assoclative ed
iscritti de aimeno venti giornl nel libro def socl.

-4 | soci hanno tutti | medesimi poteri di intervento e di voto, sla che sl dellber! in sede ordinarla che straordinaria.
9-5 Clascun soclo ha un voto, Si applica pertanto il principio del voto singolo di cul all'art. 24, comma 2, del Codice de!

tarzo settors. Non sono ammesse delaghe di voto.

9-6 | componentl de! Consiglio Direttivo hanno diritte di partecipare all’Assemblea ma senza diritto di voto qualora
siano In possesso del requisiti di cul al terzo comma del presante articolo. In ogni caso, essl non hanno diritto di Yot 3
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nelle dellberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilliita.

8-7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo Impedimento, dai Vice Presidente
oppure, In subordine, dal Conslgliere piii anziano ovvero, In -ultima Istanza, dalla persona dl volta In volta nominata
dall'Assembiea stessa.

9-8 |l Presidente & assistlto da un Segretario nominato dall' Assemblea.

8-9 Spetta al Presidents constatars il diritto del presentl a partecipare all'Assemblea e la vafidita delia costituzione
doll'Assemblea stessa.

8-10 L'Assemblea viene convocata almeno una volta all’anno, entro fl 30 Aprile, per l'approvazione del bilancic
consuntivo d'esercizlo, per f'eventuale rinnovo dealle cariche sociall, @ per ognl altra decisione che ad essa compets o le
viene softoposta,

g-11 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in prima convocazlone quando sla presante la
meta plii uno del soci avent! dirittc al voto; in seconda convocazione I'Assembiea & valldamente costituita qualungue sla
i numere del soci intervenuti. In entrambl i casi la deliberazione & assunta con |l voto favorevele della maggloranza dei
soci Intervenutl.

8-12 Le Assemblee sono convocate in via straordinaria ogni qualvolta il Consiglio Direttive lo reputi necessasio e lo
deliberl, o quando siano richieste, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un dscimo del soci aventi diritto di voto;
nel qual caso entro | quindicl giomi dalla richlesta deve essere indetta TAssemblea, da tenersi entro | successivi frenta
glorni.

9-13 Per la validita delle deliberazion| dell'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutarie &
sulle operazion| straordinarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza del socl aventl diritto &l voto in prima
convocazione, mentre & sufficiente 1a presenza di almeno un quarto degil stessi In seconda convocazione. Qualora
validamente costitulta, I'Assemblea dellbera a maggloranza assoluta dei presentl.

9-14 Per la validita delle deliberazionl dell'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dell'Associazione e sulla devoluzione dal suo patrimonio residuo sono necessari la presenza e il voto favorevole di
almeno | tre quart! dei soci.

8-156 L'Assemblea, sla ordinarla che straordinasia, viene convocata mediante afflsslone di apposito “Awvisc di
convocazione” in bacheca, presso la sede associativa, con aimeno quindici gloml di anticlpo rispetto alla data della
riunione, nonché con ognl altra forma di pubblicita ritsnuta idonsa da! Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazions deve
prevedere anche orarlo e luogo dl svolgimento della ssconda convacazione. Al fine di garantire ['effettivita del rapporto
assoclativo con adeguate modalith deve essere inolire garantitc un ldoneo regime pubblicitario per e dellberazionl
assemblsar assunte. In particolare, 'Assoclazione tiens, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle
dellberazion| delf Assemblea, in cul devono essere trascritti anche | verbali redatil per atio pubblico.

8-168 L'Assemblea ordinarla:

a. elegge ogni quattro annl il Presidente e | componenti del Gonsiglio Dirsttivo;

b. approva annualmente |l bilancio consuntivo dl esercizio e il bilancio dl previsione;

c. determina gll indirizzi secondo i quall dovra svolgersi I'attivith dellAssociazicne e dellbera sulle proposte di
adozione e modiflca de} regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sla per legge obbligatorio, 'Organo di controllo e Il revisore legale del conti;

8, delibera sulla responsabliity dei componentl degll organi scciali e promuove azione dl responsabllith nei loro
confrontl;

f. individua, su proposta del Consiglio Direttivo, le aitivitha diverse da quelle dl Interesse generale che, nel limiti
consentiti dalla legge, possono essere svolte dall Assoclazione;

g. dellbera su ogni altra materia ad essa riservata dalla fegge e sugli altri argomenti iscritti all'ordine de! glomo.

9-17 L'Assemblea straordinaria:

a. elegge, nelle ipotes! di vacanze previste dal presente Statuto, verificatesl prima della fine quadriennale del
mandato, I'intero Conslglic Direttivo ad §l suo Presldente;

b. delibera sulle proposte di medifica delio Statuto, nonché sulla ftrasformezione, fusione e sclssione
dell'Assoclazione;

¢. delibera sullo scloglimento dell'Assoclazione e sulla devoluzicne del suo patrimonio; \

d. delibera sugil altl argomanti posti all'ordine del glorno.
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8-18 Per Il'elezione alle cariche sociall @ obbligatorio votare a scrutinio segreto, salva diversa detsrminazione
dell'Assembiea.

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 |l Consiglio Direttivo & Forgano responsabile deila gestione dellAssoclazione e cura colleglaimente tutta Fattivit
associativa.

10-2 I} Consigtio Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membxi eletti dalla Assemblea tra i soci
magglorenni con diritto dl voto ed una anzlanith assoclativa di almeno sel mesi.

10-3 Il Consiglio Direttivo resta In carica quattro anni e | suol componenti sono rieleggibili.

10-4 || Conalglio Direttivo si riunisce entro 16 giomi della elezione assembleare, convocato e presieduto dal Presidents; in
questa prima riunions ripartisce tra | suol componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretario, Delegati alle
varie attivita, e [a dove opportuno, nomina |l Direttore-Coordinetore dell'Associazions.

10-5 La rappresentanza legale dell'Associazione spetta Istiuzionaimente al Presidente del Consigiio Direttivo e, per
complti specifici, agli altri consiglier designati dal Consiglio Dirsttivo sulla base di apposita dellberazione.

10-6 Al soll effett! del riconoscimento eccleslale il Presidente & confarmato dall'Autorith ecclesiale competente, ossia
'Ordinario Diocesano.

10-7 I} Presidenta cura I'esecuzione del deliberatl deli'Assemblea e del Consiglio Diretivo e nel casi di urgenza pud
esercitare | poter! de! Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riunione utile.

10-8 Il Vice Presidente coadiuva e sostituiscs Il Presidente In caso di assenza o Impedimento.
10-9 |l Tesorlere cura la corretta esscuzione e tenuta degli atti e del registri contablli  custodisce 1l fondo comune.
10-10 Il Segretario redige il verbale delle riunioni e costituisce 'archivio dell'Associazione.

10-11 |l Direttore-Coordinatore ed | Delegati alle varie attivith svolgono i loro compitl secondo le deliberazioni del
Consiglio Direttivo.

10-12 Stanti | valori di fondo che Ispirano l'azione dsll'Asscclazione, la Prasidenza Onoraria della stessa & attribulta al
Reppresentants pro-tempore della locale comunita cristiana, Il quals Indichera I'Assistente Spirituale,

10-13 1l Presidente Onorario ssarcita il suo servizio pastorale nell’Associazione, non ha complti di gestions, partecipa a
tutte le riunioni del Consiglio Direttivo con dlritto di parola.

10-14 |l Consiglio Direttivo sl rluniece ordinariamente almeno una volta ognl due mes! e straordinarlamente quando il
Presidente o un terzo dei Consiglieri ne chiadono la convecazione. La riunione & presleduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo o, in caso dl suo impedimento dal Vice Presidente oppurs, in subordine, dal Consigliere pili anziano o, in ultima
istanza, dalla persona di volta in volta designata dagli intervenuti,

10-15 Le rlunioni sono valide se & presente la maggloranza assoluta del component], ¢ le deliberazionl sono approvate a
maggioranza del presenti. In caso di parita prevele il voto di chi preslede.

10-18 Il Consigllere assents a tre runioni consecutive senza glustificato motivo pud essere dichlarato decaduto e
sostitulto con Il prime dei non elettl.

10-17 Al Consiglio Diretiivo compete in particolare:

a. la richlesta dl affllazione alllANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redazlone annuale e ia presentazione In Assemblea, entro it mess di aprlle, de! bllancio consuntivo dell'attivita
svolta nel corso dsll'anno solare precederite;

c. la pregentazione in tale occasione anche di un piano programmatico relativo alla atiivith da svolgersi nel nuovo
anno sociale;

d. l'attuazione delle linee programmatiche approvate del’Assemblea e le eventuali varlazioni allo stesso, da
sottoporre allapprovazione dell'Assembiea;

e. Individuazions degll strumentl o del servizi per Ia reallzzazione dei fini Istituzionali;

f. la fissazlone delle quate soclall;
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g. 'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o dl emanazione e modifica del regolamentl soclall;

h. t'lstituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organism! pubbiici e privatl, federazionl ed aftri entl;

I 1a facolth di nominare tra | socl, soggetti estemi al'amblto consigiiare, delegati a svolgers particolar funzioni
stabliite dl volta in volta da! Consigllo Direttivo stesso;

| 'eventuale richlesta dI sffiliazione alle Federazioni Sportive Nazionall o alle Discipline Sportive Associate o
al'Ente di Promozicne Sportiva cul I'Associazione intenda affiliarsi;

k.la nomina di un delegato in rappresentanza dell'Assoclazione nelie Assembles Zonali per il caso In cuf il
Presidente non possa parteciparvi,

10-18 | componenti del Cansiglio Direttivo esercitano la propria carica gratultaments, non ne consegue pertanto alcun
compenso, salvo il imborso delle spese documentate sostenute per ragionl dell'ufficlo ricoperto, purché nelfambito di
quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.

10-19 Il Consiglio Direttivo tiene, & sua cura, un libro delle proprie adunanze e dellberazionl,
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
11-1 It Consiglio Direttivo decade:

a. psr dimissionl contemporanee della meté plll unc del suoi componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pili uno del suol componenti; fino al
ragglungimento dl tale limite, Infattl, al consigiieri vacanti subentreranno in ordine i primi del non elett;

¢. par mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte deil'Assemblea,

11-2 In queste Ipotes] il Presidente dei Consiglio Direttivo o, In caso di suo Impedimente o vacanza, il Vice Presidents
oppure, in subordine, il Consigliere pli anzlano, dovrd provveders entro quindici giomi alia convocazione
dell'Assemblea, da celebrarsi net successivi trenta giomi, curando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.

11-3 Oltre che nel casi di decadenza del Conslglio Direttivo, il Presidente decade:

a. per dimissionl;
b. per vacanze, a quaisivoglia causa dovuta.

11-4 In queste ultime Ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, Il Consigliers pili anziano, dovra entro quindic! gloml
provvedere alla convocazione dell'Assemblea, da ceslebrarsl nel successivi trenta giomi, curando nel frattempo
l'ordinaria amministraziona.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno soclale coinclde con I'anno solare @ si chiude Il 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro | priml quattro mesi di clascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo dell'ssercizio precedente, In termine utile per pol presentarlo al’Assemblea del soci secondo quanto previsio
dallo statuto.

12-3 |l bilanclo di eserclzio dovra essere redatto ne} rispetto di quanto previsto daffarticolo 13 del Codice del ferzo
settore, @ dunque:

= potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora |'Aasoclazione abbia entrate Inferori a 220.000 €;

* in caso contrario, dovra essere formeto dalflo stato patrimoniale, dal rendicanto gestionale, con lindicazione del
proventi e degll onerl, e dalla relazions di misslone che lliustra le poste di bilancio, I'andamento economico e
finanziario e e modalita di perseguimento delie finalita stetutarie;

* dovra in ogni caso essere redstto in conformita alla modullstica definita con decrsto ministeriale, ove disponibile;

* dovrd documentare, a seconda dei casl, In un'annotazione In calce al rendiconto per cassa o nella relazions di
misslone, il caratiers strumentale e secondarlo delle attivita diverse da quelle di interesse generale eventuaimente
svolte dall'Assoclazione al senel dall'articolo 8 del Codice del Terzo settors,

12-4 Se l'Associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara Inoltre tenuta a redigere un bilanclo
saclale sscondo le apposite linee gulda minlsteriall, a depositario presso [l RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
Internet.

12-6 Sa 'Associazione ha entrate annue superiori a centomlla euro, essa dovra pubblicare annualmente, anche In §
anonima, e tenere aggiomat! nel proprio sito Internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasl
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attribultl al componenti dagll organl di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonchié agll assoctatl.

12-6 |l bilancic di esercizio e il rendiconto di cul al comma precedents, nonché | rendiconti delle raccolte fondi svolte
nell'esercizio precedente, dovrannho altres] essere comunicali al competente Comitato Zonale ANSPI e depositati entro il
30 giugno di ogni anno presso Il RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nel casi In cul cld sia obbligatorio al sens| dell'articolo 30 del Codice del terzo settors, e successive modificazioni ed
integrazionl, I'Assemblea dovra provvedere alla nomina di un Organo di controllo monocratico composto da un revisore
iegale iscritto nell'apposito registro o da alira persona con | requisitl di cui all'art, 2397, comma 2, del Codice civile, a cul
pud essers riconosciuto un companso per 'atiivita svolta.

13-2 L'Organo di controllo viglla sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretia
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 glugno 2001, n. 231, qualora applicabill,
nonché sull'adeguatezza del'assetto organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo concreto funzionamento. Esso
esercita inoltre compltl di monitoraggio dell'osservanza delle finalit civiche, solldaristiche e di utilita sociale, ed attesta
che It bllanclo socials, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriall.

13-3 Ove Istitulto, Organo di controilo tiene, a propria cura, un libro dalle sue adunanze e deliberazionl.

13-4 Nel casl in cul cid sla obbligatorio ai sensi deli'articolo 31 del Codice del terzo settore, @ successive modificazionl ed
Integrazionl, PAssemblea dovra provvedsre alla nomina di un revisore legale del conti iscritto nell'apposlio registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dell'Assoclazione & illimitata.

14-2 Lo scloglimento della stessa deve essere approvato deli'Assemblea secondo le modaiith e con le maggioranzs
previste nel precedanti articoll. Con le stesse regole devono essere nominati | liquidatorl.

14-3 In caso di scloglimento per qualsiasl causa esso Intervenga, la devoluzione del patrimonio sara effettuata, pravio
parers positivo del compatente Ufficlo del RUNTS competents, ad un'altra associazione del Torzo seftore aderente alla
rete ANSPI oppure al’ANSPI Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse In dipendenza della esecuzions o interpretazione del presente Statute e che
possa formare oggetto di compromesso, essa sard rimessa &l gludizio di un arbitro amichevole composiore che
gludichera sacondo equith e senza formalita di procedura, dando luogo ad arblirato Imituale. L'arbitro sard scelto di
comune accordo dalle parti contendentl; in mancanza di accorde, alla nomina dell'arbitro provvedera il Presidente del
Tribunala competenta per territoric in bass al luogo ove 'Associazione ha la propria sede legaie.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le norms del Codice del terzo ssttore @ in subordine, ed
In quanto compatiblli con le prime, quelle in matsria di agsociazioni contenute nel libro | del Codice Civile e nelle relative
disposizioni di attuazione.

16-2 Il pressnte statuto sostitulsce Integralmente e annulla a tuttl gli effetti ognl altro eventuale pracedente testo di statuto
dell'Assoclazlone, nonché qualslasi norma regolamentare dell'Assoclazions che risultl in contrasto con esaa.

16-3 |l Presiiente & delegato ad apportars al presents statutc eventuall modifiche o Integrazioni necessarie al
perfezionamento dell'iscrizione nel registri pubblici o & mantenimento delle qualifiche e del riconosciment|
precsdentsments ottenut, compreso quello ecclestale, preventivaments ratificate dal Consiglio Direttivo.

Luogo, Data 2¢. w ' 3_.0 =

Il Presidante dsll'Assemblea Il Segretario Verballzzante
e - P bof
Nome e Firma i Nome e Firma
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