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SSEMBLEA ST 0RDINARIA DI MODIFICA DELLO STATUTE

Marhy),
THale g,
Sembley Stragrdinaria n1/2026, nella data 27/04/2026, alle ore 19:00, ]
sl & riunits Fassemblea stragrdinaria

ye Cutro,
I Connt seconda convocatione come previsto e

la
550¢13, 2oclale, via Canallechia 0. y
Titne ETica, 1 prima convacazione ardats desarta, in

O 8allo statuto art 15, per discuters e definerare sl seguente:

avvedute allinvio di bkt
dell'assemblea Tambaro
s crirt
eche

o _
&li ::gla?mh.a"b'dme del glorna & stata data notizia con ln convocaziane @ & & pr
Tommasg d'l-lhll alle discussiani e votazion| assemblearl, Assume 12 plEsdr_‘nﬂ_ s ot
dicuin, 71y * PIopone come sagretario Pasquale Franco che accett. Sono presenti n. 7 assac

I numers t-,::rm' Il presidente flleva che Fassembl & stata g
delr & persone prasenti corrisponde @ quella richiesto dallo statuto art. 15 per 14 valk
3semblea straordinaria i seconda convocarione, || presidente constata e fa constatare la_validita

del :
Fassemblea por deliberare sull ordine del giormo

Il presidante dichiara aperta 13 seduta,
1) Modifica dello statuto associative.

5ul primg punto allardine def giormo prende la parola Tommeaso Tambaro f guale illestr i motivi che kanng
Partato alla modifica dello statuto: Vesigensa di modificare lo statuto nasce dalla decisione di diventare ente
del Terso seftore con il conseguente adeguaments deflo statute al digs 117/17. Al termine defla
presentazione il Presidente propone rapprovazione di n nuove statito adeguato al digs 117/17. Segue |3
lettura Integrale del nuovo statuto propesto,

Al terming della discussione il presidente dichlara aperta fa votsriphe per |approvazions del nuovo statuto
assoclativo cosl come ilustrato, Uassemblea sd unanimita delibera relativamente al primo punto diapprovare
il nugwo statuto associative pasto in Allegato A al presente verbale. St conferisce incanico al presidenta di
provvedere alla registrazione deflo stesso, unitamente al presente verbale, presso [Agenzia delle Entrate o di
fare richiesta di iscrizione &l registro unico nazionafe del Terzo settore nellz sezione corrispondente alla
categoria di Ets individuata. i autorizza il presidente ad apportare ogni varlazlone statutaria, che non
comport esigenza di una decisione assembleare, richiesta dagli uffici def Runts per adeguare lo statuto al digs

117/17 per Il perfezionamento dell’lscrizione,
2) Varie ed eventuali.

non Intervenendo nessuna, il presidente sottoscrive | presents verbale unitamente al
nel Libro del verball delle assemblee.

Sul secondo punto,
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Titolo 1
Costituzione o scapi
Aartel= n‘j““'“iﬂlllinllt-«e‘e-—dnrllu
1. Al Sensi del Decteyo, legislative 117 del 2017, (dn qui in avanti indicato come “Codice del Terzo
SEHOE™), e delle nome del Cadice civile in ema di associnzioni, & costimita 1’ Associazione non
NEOn0sCiuta denomingts - £ TLCA", di seguito indicata anche come "Associazaone”.
2 L'Associnzione hy soe legale nel Comune di CUTRO. L'eventunle variazione dellu sede legale
nell ambito del Comune di CLTRO non comperta modifica seatutaria, salvo spposita: delibera del
C“.T!I&Im Direttivo e siiccessiva comunicaziono 1l ufficl comipetenti,
3 Essa opera nel territorio della provincis d Crotonié
4. L*Associanione potri istituire sezioni o sedi secondarie:
| 3. L'Associuzione ha durats illimitats.

l Art2 - Ulilieo nella  denominazione dellacronimo “ODYV" o  dell'indicazione
“erganirzazione di volontariat™ '

1. A decarrere dall'iscrizione dell’ Associazione nell‘apposita sezione del Registro unico nazionale
del Terzo seltore (RUNTS), Pacronimp “ODV" o I'indicazione di “organizzaziene di volontarat™
VTHONO essere inseriti nells denominazione sociale: Dal momento dell'iscrizone nel RUNTS, 1a

inazione dell* Associazione diventerd quindi "E 1'LC.A 0DV
I* Associazione dovra da quel momento tilizzare indicazane 41 “organizzazione di vol v
*acronimo “ODY pegli a1ti, nella corrispondenza e nelle icazioni &l pubblico !

Art.3 - Scopi
1. L' Associazione & apartifica ¢ aconfessionale, e fonda la proprin attivits istituzionale ed associativa
sui principi costituzionali della democrazia, della partecipazione soctale e sull attivita di volontariaio,
2 [ Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalit civiche, solidaristiche e di utilith sociale?
attraverso I'esercizio, in via esclusiva o principale ¢ prevalentemente in fuvore di terzi i una o pid
attiviti di interesse generale. 1
3. Essa opera nelfi seguente/i sattorefi:

g) Interventi ¢ servizi sociali, di assistenza ¢ per 12 protezione dei disabili

&

b} Interventiep i : itarie, .
2\ ¢) Educazione, istnizions, f professionale e attivita culturali & carattero educktive.
\d) Tutela dell'ambieate, dellecosistema e del paesaggio

s ) Ricerca scientifica di particolare inferesse sociale.
. : "f:) ng di attivita cufturali, artistiche o ricreative di interesse sociale.
= //s) Promosione della cultura della legalita, defla pace ¢ dei diritti umani,

AL Iujonepwele seguenti finalitd:




a) Soeialy
b) Asistey;
) Promog;
d) Varie

alistico.
ane Culturale;

Art.d - Attivigy
1. Per TALGitngere g boopt suddett " Associazione patrit svolgerc le seguenti antivit
cessione gratuita di alimenti o-prodotti o erogazione di

rsone Svantaggiate,
della pace tra i popali, ﬂ'dls nanviclenza ¢ delln

a) Ben:l'iunu, sostegno a distanza,

I m-lbﬂlll 0 servizi p sostegno di pe
Promazione della cultura della legalith,
fesa non armata;

£} promazicne e tutels dei diritti umanis
consumatori ¢ degli wlenti, promezions
FECIProco, incluse o banche dei tempi & grt

d). curn di procedure di adozione internazional

) protezione civile.

0} svolgere omni alta attivith non spesificamente men.
collegata con guelie precedent, purche coeremte con le finaliti
perseguimie il raggiungimento,

2 L' Associazione pud svolgere, ex art 6 del Codice del Terzn sottore, anche atnyita divesse da quelle
di interesse generale, a condizione che esse siano darie e strumentali all ativiid principale, La
eterminazione delle ativita diverse & imessa al Consiglio Direttivo che, osservanda le eventuali
ibere dell’ assemblea dei soci in miteria, € lenwlo 4 rispettare i eritert ¢ & limiti stabilisi dal predetto
‘1 ohiice e dalle disposizioni atatve dello stesso rispetip allo svolgimento di tali aftivitd.

_{:‘3}" *Associazione potra, altresi, porre in essere raccolte pubhliche di fopdi, al fine di fmanziare le
Fptoprie attivita di fneresse generale, nelle forme. nelle condizioni & ned Limiti di cul all'an.7 del

Codice del Terzo settore & dei successivi decrets attuativi dello siesso

o

civili, sociali e politici. nonche dei diritti dei
delle pani opportuniti e delle iniziative di iuto
ippi di acquisto solidate,

zionata in tale eletico ma comungue
istituzionall & idonea 3

Titolo 11

Norme sul rapporto associative

Art.5 - Norme sull’ordinamento interna |

| L ordinamento interno dell’ Assaciazione & ispirato a criten di democraticitd, par oppoctut i od
uguaglianza dei diritti di tutti gli-associati, le cariche associative sono elettive e tuttl gli nsspciati
possono esservi nominati

2. Non & prevista alouna diffecenza di trattamento tra gl associati riguardo & dintt e i doveri nei
confronti dell"Associazine, '

ArL6 - Agsociati®
1. Sono ammessi & FA0PATE GEE 1B0E ; ’
{e quali, aderendo alle finalith istituzionali della stessa, intendano collaborure al lore raggiungimento,

3 Possono essere ammesé come sssociati ancha alr enti del Torzo seftore o altr enti sena 36090

far parte dell’ Associizione le persone fisiche & le Qrganizzaziont di "“I“'_’mim :



lucro, a congis P & S0% (cinguanta per cento) del

dell; {: L T — upenore 8 (cing p o) del pumero
3. Gl "EANmzioni df volonteriato
3. Gl et By wong

pettivo rapprescntanie iega]‘e ovvero da altro soggetio
delegato dal Cunsigl'm D

rappresentat dal ris

3 = rettive, - .
4. L'adesione 11" A ssociasians & a 0pO {ndeterminato ¢ non pud essere disposta per un periodo

LemPArnnes, fermo restando in ogni cse il diritio al Tecess0

Art.T- Procedura di ammissione

1. Ai fini dell'adesione all A ssoriazione, shiungue P8 abbia interesse! presents domanda per isentio
al Consiglio Direttive, che & Ilorgano d'ﬂmmn s decidere sull'ammissione® In tale domanda deve
essere anche precisato che i] richicdents 5 IMPeENa ad necettare Je norme dello Statuto sociale e del
rcgc:[amu\d interni. ud sservare le disposi ni the saranno emanate dal Consiglio Direttivo. &
dall' Assembles ed 5 pantecipure alla vita yssociativa

2 1 Consiglio Direfiivo delibers J'ammissione o 11 rigetio entro 80 (novants) giomi dalla
presentizione dells domanda. 1| Consiglio Direttivo deve decidere secondo criter non discriminator,
coerenti con e finalith persemuite e con le agivitd di intoresse generale svolte.

1. I-'sccoalimento délla domanda & comunicato al DUGYO aesociato entro 0/ (EEE)
della deliberazians ed egli deve essere iscritto nel Libra degli associati,

4 L'eventuale provvedimento di rigetio deye sssere motivato © icato periscrittoall'i

entro e non oltre 30 (Genia) @it dalla dete dells deliberazione. Contro di esso |'interessato puo
| proporre appello all’ Assemblea ordinaria,’ eniro ¢ aom olire 50 {ifertal giomi dal ricevimento della
| comunicazione, medianie apposita istanza che deve esferc inoltrata al Comsiglio Direttivo a mezzo
raceomandais:o altro idoneo ad il neeyi ylap A hlea regolarmente
convocata desiderd in merito llappelle presentatn. All'appellante deve essere garantito in
Assemblea il dinttto 8l contraddittono,

5. | minori possono diventare soci dell'Associazione s: richiesta di chi esercita |a patria potesta. 1|
genitore che rappresents il figlio minore pud parteciparc all'nssemblea con dintto di veto e di
intervento, nonckeé esercitare il Ao divote per il figho minore.

st dadla data

ArL8 - Diritti e doveri degli associati
1 Gli associati hanno il dintto di: i
n) pariecipafé in Assembles con dintio di voto, compreso il dintto di elettorato ativo © passive;
b) essere informati di futte le aftivita ed iniziative dell’ Associazione, ¢ di partecipanyi;
¢) esaminare i \ibri sociahi, Al firie di esercitare iale diritto, ' associato deve preseniare Gsressa
domanda di presa i visions sl Consiglo Diretivo, il quale provveds entrof termine massimo
dei 15 (quindict) glomi successivi. La presa di wislone & aaitala presso S
dell" Associazions dlla presenza di persona indicuta dul Consiglio Direstivo.™
2 L esercizio dcl dirit socieli spettt agli associti fin dal momento della loro jscrizione nel libro
degli associats, SEMATE che e3si siano in regola con | eventuale versamento della quotd ssociativa
3. Gli associati hanne: il dovere dit - :
a) adactare comporimett confont allo spicita e alle Anith Jell" Associazions, wielandone il
¢, nonehe el Fappori ta § soc e 3 queat ulimi gl argant 306l

fals ol = 3 i
b) rispettare lo Lo glh eventunl regolament interni e deliberazioni adottaie dsgli organi
s
3 ]




&) versaze M sociativa nefla misure @ nei termini fssati anmulmente dal
i wale quota [6SS
Consiglig Dircitiva - s
S R {rasteribili € non sana rival utahili.
SEocintivi
Art:9 - Cause di cessagione el rapporto a1508iative
1. La qualith df asspciasg 1 perde per:

a) recesso volontaro, Oani aksociiio pud esercitare in opni montento il diritto di recessa,

mediante comunicas o scritta 4l Consiglio Rirettivo. Il recesso Pt L
b} MANCAO pagamento della quota associativi, -5¢ Pl (O ) 5
dall'inizio dell'esercizia sociale, 11 Consiglio Direttivo comunic tale obbligo 2 futt g
aSS0Ciat entro un termine congnio Fer PALET provvedere al nto, L' iato decad
PUO presentare una nuova domanda 4 ammissione ai sensi dell*art 7 del presente Statuto,
2 Lassociate pud invees essere sscluso dull' Associazions per:
4) compartamento contrastante con gli scop dell* Associazione;
b} persistenti violazioni degli cbblighi entutark, Teg i o delle delit ioni degli organi
sociali;,
©) aver amecato all Associazione danni matenali o morali di una certa gravitd.
311 provvedimento di esclusione, pronuncinto dal: Consiglio Direttivo, deve essere motivito &
comunicatn per iscritto alllinteressato entro ¢ non olire 30 (irefie) Eorml dalla data della
deliberazions. Cantro di esso |"associato esclusa pué proporre appelio ol plea.!! entro e non
oltre 30 (trents) fiacai da! ricevimento della comunicazione, mediante 'apposita istanza che deve
essere inoltrata al Consiglio Direttive a mezzo raccomandata 0 altro mezzo idonco ad atiestarne il
ricevimenta; in mento all'appello proposto deciderd La prossima Assemblea regolarmente i
-gli eventuali appelli eventualmente propost doveanno essere trattati prima delie altre decisioni
il ordine del giomo. All'appellante deve essere garantito in (ALUERHITE i1 dirivo al contradditioria
/'Fino alla deliberazione ﬂﬁ%ﬂﬂ_m mblen, ai fini del ricorso, 1! iato i dal provvedi
* di esclusione si intende sospesa,
4 L'associato receduto o escluso non ha diritto alls restituzione delle quote associative versate né b
aleun diritto sul patrimonio dell’ Assodiazione.

Titolo HIT
Norme sul volontariato

Art.10 - Det volontari e deli*attivita di volontariato

| I volontari sono pessons fisiche che condividono Lo finaliih dell'Associazione & she, per libera
sk g propria attivita ramile essa in modo persantle, spontaneo & franito, senza find di
lucro, neanche indirett ed eselusivaments per fint di solidariets.

2. ' Associazione deve iscrivere in un epposito registro | volontari, associatl o o assaciatl, he
svolgone 14 loro ativitd in modo non oscasiongle.

S J.n:ullre_ S : i propri volontari contro gh infoctuni e 1tww.lsﬂ1e connessi
mento delutivita di volotariago, nonche per | responsabilth eivile verso terz

3. L' Assi
ullo syolgi




4 L'atiivitd g
volontario
per Iantivita

.o i alcun modo nemmeno dal beneficiario; Al
Vot non o e reibvite s mode e oL el B
|imiti stabiliti dat Consiglio Direttivo.

00D ehsers im borsate | e spese clfetY
"ESttA, previa putorizzazione ed €Nt !

AFLIL- Déi vitongag o
I La qualita & y
mlonome o con

delle persone retribuite . - - -~

al i0di pesibile con qualsiasi forma di rap'pmo di Iavun_:l m.lbo:dn!lmo
i Ogil altro rapporto di lavoro retnbuito con I'ente di cui il volontario & associato o
1mm11e.|| quele svolge i propaia attivit volontaria

2 L'Associazione gyl
dell'attivita di volan

Ia propria attivits & generale av dosi in mode preval
lan'ifu de?‘;;popri associati o delle persone aderenti a;ili efiti associati
3. L' Associariong pug pg \avorator dipendenti o avvalersi di presiaziont di favoro autonomo
o di alta natura, esclusivamente nei Jimiti necessari al sue regolare funzionamento, oppure nei limit
occorrenti @ qualificare o specializzare |'ativith svolta. [n ogri caso, il numero dei lavoraton
ﬁ:{ﬂ‘lmﬁl‘r&l'nﬁmﬂ nom pub essere superiore al 30% (cinquanty per cento) del numero dei
volontari,

Titolo IV
rgani sociali

3
sg .12 - Organi dell*Associazione
53/ 1. Sano organi dell’ Associazione:
#) 1" Azsembles dei soci; '
b) |'organo di amministrazene (o Consiglio Direttiva),™
¢} il Presidente’*
d) 1"organo di controllo, nominaio qualors si verifiching le condizioni di cut all’ant 30 def Codice
del Terzn settore;™
) I"organo di revisione, nomindto qualiora si verifiching le condizioni di cui al’an 31 del Codice
del Terzo settore.'*
2. Ai componenti degli argant sociali, ad eceezione dei membri dell’organo di controllo che siano in
passesso dei requisiti di cul all'ant2397, ¢2, del Codice civile, non pud essere attribuito slcun
compenso, satva il fimborso delle spese effettivamente sostenute ¢ documentate per {'attivita prestata
ai fini dello svolgimento della funzione,
3. L'elezione degli otgani dell” Assotiazione non pud in aleun modo essere vincotata o limitats, ed &
informata & eritert di massima libertd di ipazione all’el attive e passivo:

Art.13 - L' Assemblea degli associatiz compasizione, modaliti di convdcazione ¢ funzionameato
LA Llea & 1'organo savrano dell* Associazione ed & compasta da i gli associati in fegola
con il versgmento della eventuale quots associativa annuale

5 ussociato puo IntETVemire personalmente in Assemblen o pud farsi rappressniare di un
;JUS associato mediante deleas, 1d quale deve essere scritta o firmata @ deve contencre I'indicazione-
del delegante e del delegato. Eammessa una sala delepa per associato 1

|




3, L'Assombiay o nes ok agion, - Ssauity di delibera-del Consiglin
- " ¢ 1" AssoeE s o
Direttivo, al, :::!Wm d"l P"mdeTm :J‘.”;m del bilancio di esercizio, L' Assembles pud
cssere inoltre m“_m:ml"ﬂ]ﬂ 1*anno: per |"app
) 5U fichipgy o ) 46 membri del Consiglio Direttivo;
MBSt mittvaty delln maggiaransa de METCE - C VISR decli
b 8 richingi oy iy oo indirizzata ol Consinlio Direttive da aimens deglt

iﬁmui_

Nel essi ¢y oy I Presidente deve provvedere alla convocazione
% u alle | o b il Presidente: deve prox .

dell Assembles, 1y q:al:nd“wc‘:)vdsm" entro il ‘i dalla data della richiesta,

Qualor i Presidents gon peavveds alla convoc one nel Iem_tinl indicati, 1"arpano &
cantrollo, ge nominat, deve procoder in sua wece ¢ senzh ritardo alla convocazione
doll’ Assembies
4. LA CONVOGzione deve pesvesire per jscritio agli associat iramite lettea o email almeno 6HG]
giomi™ prima dell data della dunione . wvviso deve indicare il luogo, il pioena e 1'ora sia di prime
che di seconda eonvocsziane. oire e gli rrgomenti all'ordine del giomo. L'adunanza di seconda
CONVOCAZIONE dive essere fissars imeno 24 (ventiquattro) ane dopo la prima convocazione:
5. L' Assemblea pu riunirsi unche mediante videoconferenza 2" sempre che it i pertecipanti siano
identificati e sia loro consentito di seguire Ia discussione in mode simultaneo, di intervenire in tempo
reale alla trattazione degli arpomenti affrontati e di partecipare alla ione L*Assemblea st
 considera tenuta nel lvogo in cui si trova il Presidents, & dove pure deve trovarsi il segretario della:
\riuniofie, onde consentire In stesura e ln sottoscrizions del verbale sul relativo libro, Se nel carsa dells
unione venisse sospeso il collegamento, la stessa vern dichiarata sospesa dal Presidente o da colui
. jiche ne Fis le veci, e le decisioni prese fing alla sospensione sernd valide:
/6. L' Assemblea & presieduta dal Presidente dell” Associazione o, in sun assenza, dal Vicepresidentzo
da aliro associato indicatn in sede di iunione assemblears:
7. Le discussioni ¢ le deliberazioni dell’ Assersbles sono riassunte in un verbale, sottoscriito dal
Presidente ¢ dal verbalizzante a i appositamente nomingto. [ verbale ¢ traseritio nel ibro delle
adunanze e delle deliberazioni dell* Assemblea, conservato nella sede dell' Associazione.

¥

Art.l4-A hlea ordinaria: P & & quornm®
1. E compito dell’ Assemblea ardinaria
1) approvareil bilencio di esercizio, predisposto dal Consiglio Direttiva;
b) approvare 'evenualé programma annuale o plurieanale di ativita, predisposto dal Cansighio
DirerEvo,
) app e le bilancio sociale, predi

; posta dal Cansiglio Diretiver™

d) determinare il numer, elegRers € fevocare | membri del Consigli Direttive,

€) ﬂw;gm'il Presidente dell’ Associdzione, :

). elesere o revosare componani dellorgano di controllo, quatore i verfiching I candizioni

" di cui all'2rt 30 del Codice del Terzo scttore,

4) elepgere ¢ revocate I'organo direvisione, qualora i verifichino le condizioni di cui ll'an 31
de Codice del Terzo store )

) degidere sul contro i proveedimenti di diniego di pdesione e di esclusions
dall* AssoEiasions: ) _ _ T,

1) approvare "eventuale regolamenio ataivo dello Statuto ¢ gl ali regolamenti predispost
al Consiglio Direttivo peril fun to dell’A i




onenti degli argani Isu“:clial'r._ al Senst Eicii'lart.ZB del
Terzo settore, & promuovert Vagione di Mpmtﬂmm ne:.lm, wn: b

514 ouns o argomento POSIO all ordine del Bt P BRI S
¥ Hae Consigli Direnivo o da altro 07E2°¢ sociale
il Mae"‘ble*’l"fr\nliinarimn prinma cony !

pith uno degli aSsocny. | i
o Lin vocazlone
associali present secondi con

3. Le deliberazigni gee blex ordinnra sono prese a magmoranza del voti degli associati
) Agsemble
present, 51 in prima ehein seconda convocarone

i) deliberyy, A
Codice ﬂ:]m”n responsabilita dei comp

e ] t it la p della meta
& validamente costifuiia qualsiasi sia il numero degli

Art.15 - Assemiblea straordinaria: com petenze € quorum
1 E compito dell* Assemblea straordinaria:

2). deliberare sulle proposte di modifica dello Statutd, -

b) deliberare in merito alln scioglimento, rasformazione; fusione o scissione dell Associazione.
2 Pale di ek e I'A i 3 in prima convocazione & validamente
costituita con 1 presenza di atmeno /i {ire quarti) degli associat e delibera can il voto favorevole
della mag,‘gx ranza dej presenti; in seconda convocazione @ validamente costituita eon la presenza di
wlmeno ¥ B deeli associati® ¢ delibera can il voto favoreyple della maggioranza des
presenti, §
 Per lo scioplimento dell” Associazione ¢ Ia devoluzione del patrimonio, I' Assemblea siraordinaria
bera, sia‘in prima che in seconds cc ione, con il voto F le di almeno 34 (tre quarti
i associati, Tale guomm si spplica anche per la trasformazione. fusione o scissione
ol Associazione

\ Art.16 - L Assemblea degli associati: regole di voto
I Ciascun associato ha dirino sd un solo voto

2 L'esercizio del diritto di volo spetta spli tati nel libro degli i, sempre che essi siano in
’ regola con il versamento della eventunle quota associativa entnafe.

3. Per le votazioni-si procede normalmente con voto palese; si procede a serutinio ségreto quando ne
faccia nichiesta almeno If B) dei presenti. Per 1" elezione delle cariche sociali,

nel casi di votazioni riguardanti le persone, s procede mediante il votoa gcmliniosegruo.

Art,17 - 1l Consiglio Direttivo: composizione e durats in carica
1. 11 Consiglio Diretive ¢ 1'organo amministrativo dell’ Associazione, € eletto dall’ Assemblea ra gli
associati2® in regola con il versamento della eventuale quata associstiva, ed & composto da un numero
di membri, compreso il Presidente, che pud variare da ${ire) » 7ifsetiel, sccondo quanto stabilito
dall’ Assemblea all*atto della nomina o del successivi rinnovi. I primi membri del Consiglio Dircttivo
sono nominati nell Ao costitutivo. ¢

| 2 Non pub essere eletto Consigliere, ¢ sé nominato decade dalla carica, I'interdetto, Vinabilitato, i
fallito, o chi & stato mndamm -ad. una pena che impana 1interdizions, anche temp

pubblici uffic o I'incapacita ad eserctare uffic direttivi:
1 3.1 Consiglieri durano in carica Sre) Rifi* B46hgls . Almeno i
! della scadenza del mandato, il Presidente convoca |!Assembles per I'elezione del nuovo Consiglio

i Direttivo-
U



jone, di funzionamento e di voto
gni qualvolta egli lo fitengs opparuno o quando.

te O

;.r]:.:m 1 Consigio Dirgiye: regole di oo™
| Consiglio Direttive ¢ | Presides 5
e sia fatts Tichicys d:::‘:::nﬁpnf: o) dei Consiglien ‘ - |
2. L4 convacaziane & fams mediante ayviso scritio, il quale deverpmoRiioe C?nngh:fl a!meno;l
(BRI prirm it 1y el sunione. & deve indicareil 1uogo, la dats, Vecs:o gl argomenti
all’ordine del gioeme

3 In difetto di convocnzions formale, ¢ di Maneatd rispetto dei termini di preavviso, saranno

ugualmente valide le adunanze cui parlccipant ptti i Consiglieri

4. 1l Consiglio Diretive. pué nunirsi anche mediante videoconferenza secondo le stesse mocdalitd

previste per I'Assemblea '

5, Il Consiglio Direttivo @ presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente, in assenza

di entrambi, ¢ presieduto dg altro Consigliere individuato ira i presenti.

6. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono legalmente cogtituite quando & presente [ maggioranza

dei 501 companenti. ¢ le deliberazioni veagono prese @ maggioranss dei presentl. Non sonp ammesse

deleghe.

7. Le volazioni §i effettuana con voto palese, TAANE Nel casi di votezioni riguardant le persone. dove

<3 procede mediante il voto a scrutinio segreto.

B\ Di ogni nunione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
izzante & cio apposilaments nominato, [ verbale & trasentto nel libro delle adunanze ¢ delle

iberazioni del Consiglio Direttive, conservato neila sede dell' Associazione.

Art. 19 - Comyp del Consiglia Di
1. T Consinlio Direttivo & investito dei pii) amp poteri per | muministrazione ordinasia ¢ swaordinaria
dell" Associazione, ed in particolare ha il compifo dis
a) redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all “approvazione dell’ Assemblea,
b) redigere |'evenmale programma annuale e pluriennale di aitivita, da sottop §

all’approvazione dell’ Assemblea:
¢) redigere Peventuale bilancio sociale. da sotzaporme all*approvazione dell* Assembiea,
d) sominare il Vicepresidente ¢ il Segreterio dell Associazione,”
&) decidene sulle domande di adesione all Associazione e sull esclusione degh
f) redigere gli eventuali regofamenti intemi per il funzionamento dell’Associazione, da
sottoporre all approvazione dell” Assemiblea;
\. g] decidere I'eventuale quota assaciativa annusle, determinandone I'ammontare;
I deliberare la convocazione dell’Assembleg,
, i mminmﬂﬂﬂﬂﬁh eventuali rapporti di lavora con dipendenti, oltre che con collaboratari
¢ consulenti EStErT; =
§) ratificare o respingere i provvediment adottti o urgenza dal Presidente,
k) curpro ha teauta dei libri sociali dell’ Associazane; -
4 eiiwp.,g_m;uotglmm di ttivitd diverse, ¢ documentame il carstierc secondario
o srumentale rispetto alle ativiti di interesse generale,




i exs0 attribuito dal te Ststuto o dm

m) adattare Opni altre provyedimento che S8 =d ' "

regolamenti jnterni, " R, . o

n) adottare i Sneekle tarl me:d‘-memi & le misure necessane all'attuazione delle fAnalita
i s :

istituzionali, glyre che alla gestione & gl cometld rL.- .,,, dell”A . fone. ‘
2. 11 Consiglio Direttive pua atribuire ad uno 0 piis dei sui membri il potere di compiere determinati

atti 0 categorie di atti in nome ¢ pe caft0 ddl-Asso‘;in?:imc. =
3. I Segretario s el della pestione dei libri sociali e svolge le mansioni a questo

delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente

Art.20 = Cause di decadenza e sostituziont dei membri del Consiglio Direttivo

|- La carica di Consiglicre si perde per;
1) dimissioni, rassegnate mediante comunieazions
b) revoca da parte dell' Assemblea ordinans,
£) sopraggiunte cause di incompatibilith, di cuiall'art 17, ¢.2, del presente Statuto,
d) perdita della qualith di associato a seguito del verificarsi di una o pit delle cause previste
dall’art.9 del presente Statuto,
2. Nel caso in cui uno o pin Consigiien

scritta al Consighio Diretiivo;?”

cessing dall'incarico per uno o pit dei mativi indicati nel

precedente comma, il Consiglio Direttive provveds alla sostituzione attingendo alla lista dei non elett

nell'ultima elezione del Consiglio Direttiva svoltasi. | Consiglieri cosi subentrati imangono in canca

o alla prima Assemblea ardinaria utile, la quile dovri decidere sulla loro conferma. Se confermati,

: ""’i?kj.)_nmangono in carica fino-alla scadenza de! mandato del Consiglio Direttiva vigente, In caso di

fiancata conferma, oppure di esaurimento o di assenza del pumero dei non eletti, il Consiglio
rettive provvede alla sostituzione framice cooptazione™ salvo ratifica da parte della prima

weemblea ordinariautile: in caso di mancata ratifica si procederd ad una ruova elezione. 1 Consiglien

st bosi subentrati rimangono in carica fino alla scadenza de! mandato del Consiglio Direttivo vigente™

~— Fino alla conferma da parte dell’assemblea i consplieri cooptati non-avranno diriteo di voto nelle

riumoni del Consiglio Direttivo.

3. Nel casa in cui cessi dall’incarico la maggioranza def Consiglier, Uintero Consiglio Direttivo

intenderd decaduto™® ¢ il Presidente o, in subordine, il Consigliere pittanziano di e, dovra convoear

1" Assemblea ordinaria entro S0/ {irents) gioeni giomi dalls cessazione, al fine di procedere ad \%

nuova elezione del Consiglo Direttivo. Fino all’elezione dei nuovi Consiglieri, i Consiglien cessati

rimangono in carica per l'attivita di ordinania amministrazione.

Art.21 - I Presidente: poteri ¢ durata in carica

1. 11 Presidente & il legale rppresentante dell’ Associazions & la rappresenta di fronte a terzi e in
giudizio _
2 1 Presidente ¢ eletto direttamente dall” Assemblea tra i propri associati,
3. 1l Presidents dura in carica B{tre) anni™ ed rieleggibile * Almeno 3 i prima della
seadenza del mandao il Consiglio Direttivo convoca I'Assembles per. I'elezicne del nuovo
Presidente.
4. 11 Presidente ha la responsabiliti le della
deli Associazione, ed in particolare ha il compito di:

a) firmare gl atti ¢ 1 document cho impegnano I"Associazione sia nci riguardi degli associati

che dei terzl,

i '...plc del buon andamento



b} curare |y, ; nt dollnAssemblea e del Consiglio Direttivo,
s}, adottars, i;u:f;n:f ::::m::gdlm:nli urgenan, souoponendali entro IS (uindE
ﬁiﬁi alla ratife, di parte del Consiglio Direttive; R s
) COMNOCare ¢ presiccere 1+ Assimblea degli associati € 1 Consiglio Direftivo,
5. In caso di pagenzy o impedimento, il Presidente viene sostituito dal Nicepresidente. [ caso i

assenza o impedi A ta ol Consiglio Direttiva conferire espressa delega ad
alro Consigliee " & Guest'ultime, 3pe

——1

Art.22 - Cause di decadenza e sostiuzione del Presidente
l'uuﬁ“ﬁm‘ﬁdﬂnh&p’mw

&), dimission, rassegnate mediants comunicazione scrits al Consiglio Direttive;’

b) revoca da parie dell' Assemblea ordinaria; .

©) sopraggiunie cause di i paibilith, di cuiall'art 17, 62, del presente Stamto;

d) perdita della qualita di associato a sequito del verificarsi di ung o pid delle cause previste
! dall’an.9 del presente Statuto.
2 Qual orzil Presidente cesq dall'incarico per uno de motivi indicati al comma | del presente arsicola
Il vi idetite o, in subardine, il Cansiglicre pitt anziano di esa dovrdk convocare I' Assemblea
( alfes datn in cul € statn formalizzata i cesSazione al fine di proced
"elezione del nuovo Presidente

23 - L'organo di controllo: composizione; durata in carica e funzionamento P
Lrorang di contrallo, quatora nominato, & formato da 3 (tre) membri,” elet dall’ Assembiea, nen.
e Tiamente 1ra gli 2 intl, Almeno uno dei Suoi membri deve essere in possesso dal requisit
di cui all“art 2397, ©.2, del Codice civile.

2. L'organa di controlla rimane in carica §
3. Esso nomina al propric intemo un Presidente™
4. Delle proprie riunion [organo di controlla redige verbale, il quale va pot traseritio nell’apposito

libro delle adunanize ¢ delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell’ Associazione,

5. Nel caso in cui, per dimissioni o alire cause, uno o pio membri dell’organo di controllo decadano
- dall'incanico prima della scadenza del mandato, si provvede alla Sostituzione degli stessi tramite una.
- nuova elezione da parte dell’ Assemblea. ' :

6. [ membri dell’organo di controllo, a cui si applica 1'art 2399 del Codice civile, devono essers
indipendenti ed esercitare fe oo funzioni in modo obiettivo ed imparziale Essi non p prire
alire cariche all'interno dell’ Assosiazione.




e finalitd civiche, solidaristiche e di ‘

1 ospervanza dell 1CHE 80
aellaat: S i di cui agli articoli 5,6, 7 ¢ 8 del

d) =aler\:a'r,a,,t compiti i torREio
21:!:.“ 8oeiale, avuno particalare riguardo alle 15T

o) sne-iﬁffﬁim‘ bilancio soct mio redalteyin confanmuii (ele livee, guid
i, l”’mc” Rueso B *evenmale bilancio sociale da atto degli esiti
di tale monitoraggio;

) partecipare alie riunion dell! Assemble: &
di esercizio; ha il dirino di partecipart. a2

ale sid St
Codice L

le quali p ln relazi 1 sul bil
nzs diritto di voto, alle dunioni del Consiglio

direttivo, :
2. N casi presat A R Codice del Terzo settore, I'organo di controllo pud esercitare
anche la revisione legale dei conti *
azione dell'A L i i fini

3. L'organo di controllo ha diritto di sccesso alla docume sl
dellespletamenta del proprio mandato. Pud it qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e

contrall e, a tal fine, pud chiedere s Consiglierl notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affar

Art.25 - L'organe di revisione
1-L"organo di revisione, qualors nominato, & formato da 3 {tre) membri,* eletti dall’ Assemblea, non

necessariamente fra gli associgti, | membri dell’ orzano di revisione devono essere iscritti al registro
dei revisori legali dei conti

2. L'organo di revisione rimane in carica &{quatim) anni® ed & rielegaibile

3, Esso nomina al proprio interno un Presidente *

4. L'organo di revisione ha il compito di esercitare la revisione legale dei canti.

5. Delle proprie riunioni |'organo di revisione redige verbale, il quale va poi trascritto nell’ apposito
libro delle adunanze e delle deliberazioni di tale organo; conservato nella sede dell’ Associazione

6. Nel caso in cui, per dimissiont o altre cause, uno o pilt membri dell’organo di revisione decadano
dall’incarico prima della scadenza del mandato, sl provvede alla sostituzione degli stessi tramite una
nuova elezione da parte dell' Assembles.

7 1 membri dell*organe di revisione devone essere indipendenti ed esercitare |e loro funzioni in modo
obiettivo ed imparziale. Essi non possono ricoprire altre cariche allintemo dell’ Asgociazione.

Art.26 - Responsabilita degli organi sociali
|, Delle obbligazioni conteatte dall’Assaciazione ri d oltre all’ Associazione stessa, anche
personalmente € solidalmente le persane che hanno agita in nome & per conto del|’ Associazione.

i direttori generali, i componenti dell’organo di eontroflo e di revisione (qualora
n ), rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, del fondatori, degli associati ¢ dei
\erzi, i sensi delle disposizioni in tema di responsabilith nelle societa. per wioni, in quanto

2 | Consiglieri,

compatibili,

Titolo V.
1 libri sociali




Art.27 - Libri sociaj ¢ registri
1. L* Associazigpe deve tenere le seguent] sori trure:™

a) il libra degli #ssociati;

b) il libro delje adunanze e delle del iberazioni dell' Assemnblea,

¢) illibro delle sdunanze ¢ del|e deliberazioni del Consiglio Direttivo

2. L' Associazione deve tenerg i| libro delle sdunan?e € delle deliberazioni dell'ergano di controllo,
qunlm fquesto sia stato nominato.
3. L"Associazione ha inoltre |'obbligo di tenere il libro delle adunanze e delle deliberizion:
dell’organa di revisiane, qualora questo sia State nOMinato.
4 L' Associazione deve infine tenere il registro det volontari

Titolo VI

Norme sul patrimonio dell’ Associ ¢ sul bilancio di esercizio

1 \38 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di luero

Q\,. imonio dell’A a utilizzato per lo svolgiments dell’attivita statutaria i fini
erl )mclusvo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comuniue
- denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed aliri componenti degli

organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di seioglimento individuale del rapporio

associativo.

Art.29 - Risorse economiche
1. L' Associazione trae le nsorse economiche per il funzionamento & per 18 svolgimento delle proprie
1) quote associative;
b) contributi pubblici e privati;
) donazioni ¢ lasciti testamentari;
d) rendite patrimoniali;
¢) attivita di raccolta fondi;
f) rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni,
@) proventi da attivita di interesse generale ¢ da attivita diverse ex art6 del Codice del Terzo
settore]
h) ogni altra entrata ammessa #i sensi del Codice del Terzo settore ¢ di altre norme competenti
e se general I Associazi & ricaverg soltanto il rimborso delle
2. Per Tt 3 e nute e dﬂcummn. salvo che p:ln aﬂiwu; sz svolta quale attivitd

vamente Sostel
spese effett tale nei limiti di cui all'art 6 del Codice del Terzo settore.*

secnndmn e strumen

Art.30 - nu.nmdnmrd!h
I.Lmuno-wdewmdom







Vademecum per Ia redazione dello statuto di
organizzazigne di yolontariato (ODY) non riconosciuta
(Presidents elefio dall ‘Assembleal

m———
_|: L'art91, &2 del Decrety legislativo 117 del 2017 (da qui in avanti indicato come *Codice: del
Terzo setiore”) prevede che chiunque utilizzi in modo illegitimo 'indica¥ione di “organizzazione di
volontariate™ o |'scronimo “ODV, sin soggeetto ad und sanzione amministrativa pecuniasia da 2 S00
euro & ‘10.000 BUro, La sinzipne & raddoppist quando 1'illegittimo utilizzo & finalizzato ad ottenere
da terzi " erogazione di denara o di altre ufilith

2. Ex ard, c2, del Codice del Terzo settore, 0on possono essere enti del Terzo setiore le

amministrazioni pubbliche, le formazoni e le i politiche, | sindacati, le
professionali ¢ i rappresentanza di categorie economiche, le associazioni di daton di lavoro; nonché

gli enti sottoposti a direzione e coordinamento o controllati da tali enti,

J.. F":s an 3z, ¢, del Codice del Terzo aéttore, le ODV 51 caratterizrano per svolgere la loro attivita
di interesse gencrale prevalentemente a favore di terzi; o differenza delle APS, quindi, le ODV non
possano svolgere |a foro attivith in prevalenza a favore degli associall

4. Le attivitd sono le azioni pratiche & concrete attraverso le quali vengono perseguite fe finali

| (elencate nell'an 3, ¢ 4) e pertanio realizzate le nttivitd di interedse generdle (elencate nell'an 3, ¢ 3)
& Per niprendere 'esempio legato alla solidarietd i i

- rappresents 1 attivits di interesse generale; Paiuto e il sostegno ai bambind che vivononei Paesi

le: ln cooperazi gllo 5wl

éuna delle possibili finalita, 'invio di ¢ibo, vestiti, medicine, farmac, ed in generale di altri beni di
prima necessitd & una delle possibili attivith specifiche da menzionare in statuto per perseguire
fine.

%, Ex art 32, ¢.1, del Codice del Terzo settore il numers minimo di assteiali necessario per acquisire
¢ mantenére 1a qualifica di ODV &di 7 persone fisiche 0 3 ODV, le quali devono essere presenti sia
in fase di costituzone che duranie la vita dell associazione, Non esiste INVEce ur nuMenD massimo di
assOCIat.

Se. successivamente alla costinizione, il tumero di associati diviens inferiore & guello minimo
previsto per legge, esso deve essere integrato entro un anno, a il guale I'sssociazione ¢
cancellata dal Registro unico nazionale del Terzo settore, s meno che essa non farmuli nchiesta di
iscrizione in un'altra sezione del medesimo '

6. Cids sulla base di quanto disposte dall’art 32, 62, del Codice del Terzo setiors.

&l Codice del Teran settore, & comunque possibile porre dei requisiti o dei eriteri
ey

7.Exart2l, c1,d 28 e
i i, 1 guali non devono perd avere natura diseriminatona, & devono

*ammi di
f’:orllre pssere  cogrenti con le finalith persepuite e 'attivitd di interesse gemerale svolta
dall"associazione:

Codi i seddin di ammissione
11, del Codice del Terza setlore, pud essere previsto un procedimento ission

:: Ex m:ﬂ, ca 2 quello indicato dallo stesso articolo e riporiaio nel modello di statuto, ad escmplo
‘;rhﬁs;::ﬁ: {1 Consiglio Direttivo deleghi il potere di ammettere nugvi 4ssociati ad un altro organo

i ;
sociale (ad esempio il Presidente).

14




é NG

_—__h___ﬁ____________—!_________ r

1 i § el s
. s ;::: & pronuncigrg sull'istanza di colui che si & visto ffiutare |'ammissions all’assoclastone
:"‘u e S8R0 8d Un gegang diverso dall’ Assemblen, quale ad esempioil Collegia dei Probivir
4 PET0 tale organa sia previsto dallo staruto).

10. Ulteriar modalie g esercizio del diritio di esaminare i libri sociali potranno esser disposte in
sede regolamentyre,

.n Potere di pronunciarsi sullistanza dell’nssociato escluso pud essere assegnato ad un argang
di verso dall* Assemb]ea, quale ad esempio il Collegio dei Probivini (qualora perd tale organo sia
Previsto dallo statuto),

12, Per acquisire ¢ mantenere la qualifica di 0DV accorme necessari amente rispetiare la proporzione
fra volontari e persone retnibuite, in cui il numero di queste ultime non pud essere superiore alla meti
del numero dei volontar

Per comprendere meglio il ppparte che deve esisters in una ODV fra volontar e persone retribuite
31 jpud formulare il segruente esempio: se una ODV si avvale di 15 persone retribuite (non importa se
dipendenti o lavorator autonomi o di alira natura) deve avere dlmena 30 volontari.

13 Ll‘ar_gan_u di amminisirazione, disciplinato dall'art. 26 del Codice del Terzo settore, & cio che nelle
ass i viene comy hiameto Consiglio Direttivo, cioé 1'organo di gestone. Nel
modello di statuto si wtilizzs appunto il termine “Consiglio Dirsttive”,

14. Nel presente modello di statuto il Presidente ¢ eletto dire dall* Assemblen, ed & qui
cansiderato organo sociale, rientrando nell'elenco d cof all'art 12 del modello di.statito,

15. E obbligaterio nominare Iorgano di contrallo nel momento in cui I'associazione supers, per due
esercizl consecutivi, due dei tre limit indicati all’ art, 30, 6.2, del Codice del Terzo settore, che sonp”

a) 110.000 euro di attive dello stata patrimoniale; !

b) 220.000 euro di-entrate;

¢) | § dipendenti oecupat in media durante | escrcizio sociale:
L'obbligo cessa se per due esercizi consecutivi tali limiti non vengono superati 4
La nomina dell*organo di controllo & obbligataria anche quando siano stati costituitl patrimoni
destinati ai senst dell"an. 10 del Codice de! Terzo seltore,
Al di fuori delle ipotesi sopra-indicate, la noming dell’craano’ di controllo sssume carattere
discrezionale:
16. Ex art 31, & 1, del Codice del Terzo settore, & obbligatorio nominare I'organo di fwi‘s!'cqa nel
momento in cui | associazione superi, per due esercizi eonsecutivi, due dei seguent tre limit:

a) 1,100,000 euro di attivo dello stato patrimoniale;

200,000 euro di entrate; ! ‘

2)'1 lzzzgfpenmﬁ ocgupali inmedia durante |'esercizig pociale: !

L'obhli iep‘._rm.,mrci;iconsemﬁvi tali limiti non vengono sugecatt.
i "“"‘d P organo di revisiane & obbligatoriz anche quando siano stai costfuit patrimon
:4 pum.u: ¢! i dell’art. 10 del Codice del Terzo settare i .
eStinati al SEnst GE, i i 1 ina dell" o di revisione assume carattes

Al dikois da_lln ipotesi sopra indicate, la nomina Organ
discrezionale,



17, Rispetto a quantg jng;

e I,m_‘ék :?3"1:;«&: dal modello di statuto, ¢ possibile prevedere pinl di una delega II‘

pusiibilempprusunmn;sin dice :lcl. Terzo settore stabilisce infatti che per ciascun ESSD?MDC; ||I

sssodiatiiniiere d S0 Q ad un magsimo di 3 associati nelle associazioni che hanno un numel: di |
\ € Bino ad un massimo di 5 associati nelle associazioni che hanno 5000 p'.ci. \

associati,
Lo statuto
Potrebbe comunque altres! non prevedere alcun meccanismo di delega,

18. Pud essere prevista ; i
L una percentuale minima di associati per convocare 1’ Assemblea di
quella prevista nel modello di statuto, purché non inferiore & 1/10 degli associati, A

_”‘_P"'":' essere previsto un termine diverso per la convocazione dell Assemblea fispetto a quell
indicato nel modello di statuto, comunque non inferiore a 7 giori. anesa

20. La videoconferenza & una modalita facoltative di svolgimento dell*Assemblea, comu

espressamente prevista dall'art 24, ¢.4, del Codice del Terzo settore. La stessa disposizione pm:‘::il:

|{l possibilita di disciplinare a livello statutario il volo per comspondenza o in via eletironica, purché:
.. sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipae vota.

1. Gli statuti delle associazioni composte da 500 o pin associati possono disciplinare le competenze
lell* Assemblea (elencate negli aricoli 14 & 15 del modello di statuto) in deroga & quanto stabilito
7 dall’art. 2.5‘ c.1, del Codice del Terzo settore, purché siano rispettall i principi di democraticita, pan

opportunits, eguaglianza di tutti gli associati ¢ di elettivita delle cariche sociali.

22. Ex art 14, c.1, del Codice del Terzo setiore, la redazione del bilancio sociale ¢ obbligaton
solamente per pli enti del Terzo setiore che hauno pilt di | milione di euro di entrate o ricavi anmul.

23. Rispetto a quanto indicato dal modelio di- staruto, & possibile prevedere, in' sede di =
convocazione, un quorum costitutivo-pii bassa (ad esempio 13 degli associati) per le modifiche
atatutarie, la trasformazione, fusione o scissione dell* associazione.

A differenza di quanto si prevede in sede di Asgembles ordinaria, oocorre
econda convocaziong, in modo da garantire un livello di rappresentativitd s
o rispetto a quello ordinario. Non @ in sostanga nossibile rendere valids

il numero degli associati presenti: cio al fine &
adurre variazioni strutturali dell"organizzazione,

comungue sfabilire 3

quorum costifutivo in s
dell’ Assemblea piu elevat
1' Assemblea in seconda convocazione qualsiasi sia
impedire che una minoranza di associatl possa intn
\edendo in tal modo il principio demosratico.

24. Ex art34, o1, del Codice del Terzo settore, in una ODV tutt | Consiglieri devono essere gletti
dall’ Assemblea fra le persone fisiche associate dell'ente; non sono ammessi membi di dinto.
Se ’associazione & di “secondo livello” (formata interamente da enti giuridici) oppure Smiste
(formata sia da persone fisiche che da enti giuridici), gli enti associati devono indicare 1 propr
rappresentanti nel Consiglio Direttivo scegliendoli tra i propri associati.
25, Rispetto & quanto indicato dal modello di stawto, pud essere prevista uné durata dl:;i‘ﬂ;r::‘;l
mandato. del Consiglio Direttivo, tale comungue da non impedire il fisiologico avyi
democratico che deve caratterizzare un’associazione.

o imo di
26, Rispetto a quanto indicato nel modello di statuto, é pcssiln:_c Pﬂ\;:iif;;:;‘:‘:: L
mandati (melﬁsivi el consecutivi) per coloro che ricopron® a can
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) mOnocratico: | R e,
) = all‘:j]u‘c:;lm 12l casa | unica componente deve essere scelto tra le categorie di sopgen i
i icolo 2397, comma secondo, del Codice civile, ciod tra | revisor legali iseri ;
nell’apposito registro, iy
b) collegiale; in tal caso i prodetti requisiti devono essere posserduti da almeno: uno dei suoi

componenti,
AL Fuori dei casin cu 'organo di controllo ¢ obbligatorio, qualors associasione selga comunaue
di e & opportuno che il companente (in €8s di organo monocratico) o almeno uno del

compongnt (in caso di organo collegiale) sin scelto tra i revisori legali iscritt nell‘apposito registro

38, Rispetto a quanto indicato nel modello di statuto, pud ¢ssere previsip una durata diversa per il
mandato dell’ organo di controllo, anche parificandola & quella prevista peril Consglio Direttivo =il
Presidente.

39, Solo se 'organe di controllo & un organo collegiale,

40, Nel caso in cui st scelga di affidare allongano di controlle anche fa revisione legale dei conti, e
quindi si decida di non nominare un appesito organo di revisione, |'argana di conirollo deve essere
costituite interamente da revison legali iseritt nell’ apposito regisiro,

Nel casa di istinzione di patrimoni destinati ex art. O gel Codice del Terzn settore, lacevisione legale
& obbligatoria @ non puo essere affidaia all’ orpanc di controllo: in 1al caso deve quindi essere
neminato un apposito organo di revisione,

41. Rispetto a quanto indicato nel modello di stamio, pud cssere previato un diverso numern di
componenti dell’orzang di revisions, cosi come pud essere prevista |'elezione di un ofgano
revisione monoctatico, B posgibile alfidare I'incarico anche ad una socigtd di Tevisione legale. Sia
che s tratti di persone fisiche che di societs, il requisito necessario & quello dell iscrizione al regh
dei revisori legali.

42, Rispetto a quanto indicato nel modelio di statisto, pud essere privista una duratn diversa per il
mandato dell'organo di revisione, anche parificandola a quella prevista per il Consiglio Direstivoeil
Presidente.

43. Solo se 1 organo di revisione ¢ un organo callegiale

45, Le disposizion relative ai libri sosiali obbligator sono contenute aell'art 13 del Codice del Terza
settore; quelle relutive al registro dei volontari si trovano all’art 17, ¢ 1. dello stesso Codice:

45. Cit in base a quanto disposto dall’art 33, c3, del Codice del Terzo settare.

46,11 bilancio di esercizio che 1 legge (in particolare 1'art 20, ¢.1, del Codice civile € Part25, 6L
del Codice del Terzo settore) prevede come abbligatario & it hilancio: consuntive: 11 bilasicio
preventivo & invece facoltativo; diventa obbligatorio qualora lo st prevedain statuto,
47, [ esercizio sociale puo anche non coincidere con l'anno _sm‘.‘;-a.(l“'ggnnnin—il mc,::h:i“bﬁg
potendo un’associazione decidere di avere un esercizio sociale a cavallodi due annualit { p

con inizio 1% luglio e termine i 30 giugno).
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