#{ﬂ"@ C@STITUTIVQ ﬁELL‘ ASSGCIAZIGNE
o LIB&R&RMGNI& SO

L'anno 2025 if mese > i ‘7; &fﬁlo i giorno lz _isignofi:

~  UMONETTI MASSIMILIAND, nato- & Casale Monferrato il 02;’121’1971 resscien‘te a Cef%a Monte' Co

(AL iy Via Cipri iang Cei n. 2 Codice fiscale LMNMSM?IT(EE&SSU -
— BARDELLA MAU RO; nato a Casale Manferrato il 1?/031’1953 res;dente a Rcs:gnanc Monferrato
in Cascina Scagliotta n.16, Codite fiscale BRDMRAS3C178885U; _ o
~  DEANDREA PAOLD, nato'a Casale Monferrato il 0&/@5}1958 remdente a Casale Monferrato in
Via G.8. Caglieri n. 10, Codice fiscale DNDPLASBEO4B8ESW: & ‘
- RAVEEZA ANDREA, nato 2 Toring | 30/1{)!1%3 residente a Casale Monferrato in VIB G Rom;ta
n. 58, Codice fiscale RVZNDRE3R30L2198; .
~ ZAIO MIRELLA, nata-a Casale Monferrato it 02/06/1957, residente a Casale Monferrato in Via
~ Cardinal G. Massaia n. 66, Codice fiscale ZAIMLLSTHAZB885A,
—  PERUCCA FREDIANO, nato 2 Motta de’ Conti ‘il 24/09/1957, res:dente a Casa!e Manferra‘to i
Via G. Mameli n. 2, Codice §i scale PRCFDNS7P24F7745; R -
- PARD NADIA, nata a Casale Monferrato il 21/06/1968, residente a Casa!e Monferrato inVia.
Bassano Grappa n. 2 Codice fiscale PRAN DASSHBlB&SSY _
che, di comune accnrdo, convengono e st:puiano quanto segue

ART. 1 E’ costituita-frai sm gxresentu, 3 senss del D Lgs. 11?;’:{317 l;&.ssocmzaone dt Promozacne T

- Socisle, in forma dz -assotiazione non nconasttuta avemp da seguehte denommazmne
“HSSOCIAZIONE L!BERARMONIA" : ' :
VASSOCIAZIONE. utmzz&ra nella denﬁmmazaone sociale fa Iocuzrona “Assoc:azqone dr Promozione

Sociale” o iacrommo "APS” soie successwamente e per effetto dell’iscrizione dellAssociazione al
RUNTS.

ART. 2 L Assot::azxone ha. sede iegale a C:A‘JEL:: fﬁﬁit;?ﬂ%ﬁ}[ 4‘) m‘uif')ré; B CA@Z{ ELD i ’fu‘ fﬁ?%gu
- 5@ D;:mwa theco |
ART 3 L’assocrazxone ha aurata llhm:tata nel tempd.

ART. 4 Vassociazione non ha scopo di lucro e persegue Ie finalita cav;che, soi:danst:che ed ut&!nta
sociale di seguito elencate, avvalendosi in modo” prevaiente dellattivita di volontariato dei propri

associati: i dwulgaz:me della musica in ‘szme le sue ‘?srme g cieiie arti ad essa colfegate {bai!o,
teatra, letteratural. S : - :

mello spec&f&co atitolo esemp :f‘ cativo, I’AS&')C]AZ ONE mtende

- Organszzare mamfestazmm musscair, cutturai festwai céncerti,' oombrsi, esibizioni
canore, recite musicali; '
- Promuovere svoigere attivith ds t:pc} cu!turaie e forma’{xm (musncaie, stom:o teatrai
 della danza e dello spettacolo dal wivo, ecc); -
- Promiuovere o studio e Puso ditesti e partiture antiche e msdeme, '
- Promuovere lo studio e Fuso di strumenta rhusicali antichi & moderni;
- Promuovere Yeducazione musicale attraverse concorsi, ‘soncert], 53

formazuone edi perfazmnamento musicale;






_—;: Pramuovere la r:u!tura e l’ammta du danza in tutte ie sue forme attraverso =

R orgamzzazlene di eventi, iniziative e corsi; :
- C}rgamzzare uscite didattiche & gite di interesse sncaale e culturale

- Promuovere la: valorizzazione e il riuso-di edifici stc}rics e cufturals attraverso zdee e

- progettuailta !ega‘fe alla creativits e alia cuftura,

- L Favanre inizigtive di collaborazione con istituziont locsli; ﬂaz;onalx ed estere smpegnate' o

nelarea della musaca della cultura, dello spettae:o?o & del tempo libero;

EE Organszzare, anche in coilahorazmne con'altri enti, societd e associazioni, manifestazioni

culturali connesse alle proprie: amwta purché tali mamfes‘caz:om non stano in contrasto
con 'opgetto sociale; con if presente Statuto Sociale e con VAtte Costitutivo,
- _ Partecipare a qualsmsn eventc acuttura%e anerente I’atttwta dell’assocuazxone*
- Gestire spazi sociali. - o

Per la realizzazione delle finality di-cuf sopra. e al fme di sostenere i’autonoma iniziativa del!a '
collettivita che concorre a persegmre il bene comune, 1ASSOC1AZIONE si propone, ai sensi delfart.

5 del D.lgs 117/201? di svolgere in"via esclus;va o principale. ed in conformita- aiie aorme
particolari che ne d:smpimann Vesercizio, le seguenti attivita di interesse generale:

d} educazione, istruzione farmaz;one pmfessmnafe oi sensi della légge 28 marzo 2003, 0.

53, ¢ successwe mod;ﬁtazzam nom:he fe cmwm cur’tum!: diinteresse soe:raie con fi inglitd
educativa; :

f) interventi di tuteloe vaior;zzazmne del patnmamo cu!tumie e dei paesagg;o oi sensi de!
decreto Iagrsfatrvo 22 gennaic 2004, n. 42, ¢ successive mad:f icozioni;

incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione dello cultura;

j} radiodiffusione sonore a caratlere comunitario, o sensi delf amca!a 16, comma 3, de!!a-
fegge 6 agosto 1990, n! 223, e successive modificazioni;

x} organizzazione e gestione di qitivita turistiche df mteresse soc:aa’e, culturale o reisgfoso,

8 formozione extro-scolastica, finalizzote alic prevenzione delia dispersione scolastica e al
successo scalostico e formatrm aila prevenzzone def bufksmo e ol contrasto defio povertd
educative; '
u} beneficenza, sostegna ) d;stanza cessione gmtwta di a!:m enti o prodom dr cui ah‘a Iegge
18 agosto 2018, n. 165 e successive modificazioni, o erogazione. di denaro, benjgservigia
sasregnc di persone svantaggrate o df attivitg d: interesse genﬂmie o ncrma dea’ presente
articolo;

2} riqualifi mz:one dr bem pubbha mut:i;zzatf o dx bem conf scot aifa cnmmaf:ta orgcrmzzata
ART. 5 Lassociazione avra come principi 1spiratori anaiizzati dei:tagi:atamente nel'allegato Statuto
sociale alla lettera A) che fa parte integrante dei presente Atto .costitutivo: Vassenza di scopo di
lucro, Vattivita di interesse generale che costituisce Toggetto socizle, la’ democraticitd delia

struttura, le norme sulf’ ordinamante,. Eammlmstrazmne ] rappresentanza deEEassomazuone, i

requisiti e g procedura per l’ammtssmne d] nuovi associatl, secondo criteri non discriminatord,
coerenti con le finalith perseguire e i’attmta di interesse generaie svolta, Velettivied; [ gratuita

dellattivitd syoita dal volontari,. l2 sovranits dell assembles, fa prevafenza deflattivita di

volontariato dei propri associatl,  diritti e gli obbhghi c{egk assac;ats le norme suﬁa davoiuzmne del
patrimonio residuc in caso di suoglxmento : - :

ART. 6 Uassociazione pud esercitare, a norma dellart. 6 dei Codice - de térzo settore, a‘t’txvsta
diverse da cgueiie diinterasse gerera!e seccmdane ] strumema!: r:spetto g queste ultrme, secondo

h .{".‘ g

i} organizzazione e gestione di gitivita culturali, artistiche o ricreative di mteresse saaa!e _



| criteri & iimm def' niti con appesnto Decrete mm:stenale La Eoro mdmduazmne & operata da parte
“dell'organo di amministrazione, - :
“ART. 7. Sona Orgam Sociali: a) l’Assemb!ea dei Soct, b} ﬂ Ccns:g21o Dxrettwo, c) si Pret“,sdente det
. Consiglo’ i}urettzvo, d) i Tesoriere; e} Segretano, fil'Organo di Controllo; g} i’Organo di Revisione,

ART.8 la guota di iscrizione ‘det Soci ¢he . entreranno a far’ ‘parte delfAssociazione e quella di’
'pas‘tecspazmne dei gaé Soci per gh anm 5u¢cesstw sard determmata annua!mente da} Cons:glso‘

o Direttivo.. - ‘ : : :
.. ‘ART.9 le sercmo sccra%e :mzla 1[ 1“ gennam & termma :i 31 d;cemhre d: ogni anno. Entro 12{} gtoms
_ “dalla ch:usura di ciaseun’ eserc:zxo ‘saciale, 1l Consiglio Direttivo procedera obbiugatonamame alla
" redazione del bilancio consuntivo con criteri di ocllata prudenza che provvedera poia ‘depositare
centro i termini dz iegge presso’ !’Ufﬁc:o competente del Regxgtm Unico Nazmnaie dei Terzo Settore
Al primo eserc:zza sociale chiuders il 21.12.2025. L -
ART. 10 - soci fondatori cogtttmscom il primo nucleo di soc eﬁ‘ettws & gﬁ stess; riuniti in
:Assembiaa, eieggono it ‘Consiglio Direttive delfAssociazione. A comporre il prima Consiglic

Direttive, "~ “tutti- i .. comparentl, - all'unanimita, e!eggono i Sigg.
2ETO R4 ?]' fuanzea A i qualiaccettana 13 carica. ' '
Questi ultimi, seduta stante, eleggono Presidente il Sig. Z!h’ﬁﬂﬁ?‘h JIRSSHT ANV G
Vicepresidente . Mﬂfq HAVRAD - Sagretario e .Tesoriere 8o B
Tailza  ARDAEA . i quali accettano le rispettive car;che, du:haarando di non tmvars:‘f 5%
in alcuna delle cause di meiegg;btl‘:ta previste dalia legge.
Il Presidente viene autorizZzate a compiers futte le pratmhe necessarie per # rtconomlment
deimssumazlone presso le autorita competenti. 5
ART, 11 Le spese del presente atto, annesse e d[pendenta sr cﬁnvengﬁno ad esclusrvo f‘anco\ m
dell associazione qui costituita.

- Costituisce parte integrante del pmsente atto o statuto- aﬂegatc so*!:to Ia iettera A)
“Tuatt] géa; e*’fem de presente atta decormne dalla data odierna,

Letto confemata e sottoscrstto i WW\EEQQ‘\W{AL\ iée J@ﬁ }?\225

”Cmgnomeeﬂomedelﬁom Fondatora SRR U g : Flrma e
LUMONETT! MASSIM!UANO SRR Wm%&mﬂm W mﬂk@d@
:BARDELLAMAURG ' ST ~
DEANDREA PACLO e
RAVIZZA ANDREA T o @-
MOMIREUA . ;WQQQ, Zita D
PERUCCA FREDIANG R o : ?mw,m PE . 2
PARONADIA- = . . R ' R \f;,w alag {;’)aw




Allegato A}

STATUTO DELU'ASSOCIAZIONE “LIBERARMONIA”

Are 1, Cosmu?mne denemmazmne sede e durata T ST
-1. E' costituita ai sensi del D.lgs. n. 11? dei 3 luglzo 2017.e s.m. x"CDdlce del Terzo Settore Ed era in vantl :
Codtce] I “ASSOCIAZIONE LIBERARMONIA”, con sede !egale nel Ccmune di CAsl N2 (j

Wi Lt fﬁ% LQ&U%‘“‘ h.medrsegurm indicata come ASSOC{AZIONE .

2. la denom%nazwne dell'Associazione 5873 automatlcamen‘ce mtegrata dall’acronimo APS {Assoc:aﬂon& du'

“-Promozione Scciale) sole successwameme e per effetto dall’ istrizione: deH Assocrazaone al RUNTS 0 nei.

registri operanti medic tempore.: . ' '

i g, trasfersmento della sede legale not camporta rmodifica statutana 5e awiene aif’mterno delIo stesso

% Comune e deve essers Comungue comunicato entro 30  giorni dal venﬂcarst dall evento acrh enti pubbhcl
sterritoriali cormpetenti & al Registro Unico Nazionale del Terzo settore - S

Con delibera dell’Assemblea dei soci su proposta def Consiglio Direttivo Assoc;az:one potra :sthire sed;

"// & secondar:e, ufﬂc [e unita ogeratlve locali sm fn ltatia cheall’ estera.,

?3*31:5 LU'ASSOCIAZIONE ha durata Hlimitata.

Art. 2. Scopie finahta . SR

1. L'ASSOCIAZIONE & apamtlca acanfessmnaie a strutmra demccratica senza scopoe di iucro ed ha finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, opera anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le
Regicni, le Province autonome e gli enti tocali, nazionali ed esteri. : :

2. U'ASSOCIAZIONE persegug le seguenti-spécifiche finalit* la dmuﬁgazwne del !a musma in tutte le sue
forme e delle arti 2d essa coilegate (balle teatro Eetteratura)

Art. 3. Attivita : : S
1. Per la real izzazione ‘delie fnah*a d; eui’ ali art 2 e al i‘"ne dl sostenere Eautonoma mnznat:va deli
collettmta the concorre a perseguire il bene comune ! ASSOCIAZ ONE 5i propone al sensi dell’ art. 5 del
- Codice, di- svolgere in via esclusiva 0 prmczpale ed in ronformtta al!e norme pamcoiari che ne
disciplinario I esercizio, unao pil atuvrta di mteresse generaie ;

d) educazions, fstruzrone g formazmne pmfesssone!e “af sensz della iegge 28 marzo
2003, n. 53 e successive modif icazioni, nonché e amwra cufturaff di mferesse sociale
con finalits educatsva

f) interventi ¢ fufela e vaiorxzzazzone dei pammomo culrurale e del paesagg;o af SenSI o’e! '
decratc !egrs{ahvo 22 genna:o 2004, n. 42, e successive modificazioni; - ¥

1



) organ;zzazrone e oest‘fone d! aﬁ;wfa cu!tura!f amsbche 0 ncrearme of mteresse soc:a!e

' mcluse aibwta anche editoriali, df promoz;one e diffusione d@!fa cuftura;

' j) fé’diodfffﬂsfbne soriora & caiatz‘eréco;nunitarfo af 'sensi delfarticolo 16, comma 5, _d@!!é _'

iegge 6 agasio 1 990 . 223 e successrve modff:cazmm

k,] orgamzzaz;one e gesf:one df atz‘mté furfsa‘fche dl mfer@sse sociale, culturafe o
_ fef!ngSO

- ) formazione exi‘ra—sco!asttca, fi nahzzafa affa prevenzmne defia d;spers;one scofastica e al
SUCCEess0 scofastrco e formativo, alla prevenzione def bumsmo e al contrasto della poventa
educatwa

u} beéneﬁcenza sostegno & distanza, cessione gratuita- df alimenti o prodotti df cui afla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni. o erogazione di denaro, benio
servizi'a sostegno di persone svantaggiate o d} amwm o mteresse genera}e a norma de!_ _

presem‘e arz‘lmfo

z} nquaffﬁcazione cﬁ bem pubbfle muti?fz.aat: o df b@n: com‘“ scaf: alls onmma.’rfa |

; orgamzzata SRR

!\iel o spemf“ co, 3 'tltOlO esemphﬁcatrvo, I"ASSOCIAZIONE mtende

Orgamzzare mamfestazfom mus:cai: cultural festwa] concem concorsi, esibizioni canore, recite
musicali;

Promuovere e svalgere attivitd di tip(} culturaie e formatwa (musma!e storlco, teatrale, della danza
& dello spettacelo da! vivo, ece.);

Promuoverelo studio e Fuso di testi e partiture aﬂtiche e moderne
Promucvere {o studio e Fuse di strumenti musicali antichie modemr S
Promiutvere _I'educaznone m_usmaie attraverso concorsi, concert: saggl, corsi di fﬁrmazzone 3 di
perfezionamento musicale; '

Prorriuovére ia cultura e I"attivita di danza i tutte le sue forme attraverso Yorganizzazione di event,

- iniziative e com

' Organizzare uscite didattiche e gﬁe diinteresse saciale é culturale
“Promuovere la valorizzazione e il 1i use di edaﬁm storici e culturali attraverso: |dee e progettualita

Iegate alla creativits e alla culturs;

_Favorire mizlatwe di collaborazione con 15t1tu210m locali, nazionali ed estere tmpegnate nell'area

della mumca della cuituz'a, delle spettaco!o e del tempo hbero
Organ zzare; anche in collaborazione con aitri enti, societa e assomazuom, mamfestazmm culturali
connesse alle proprie attivi ta, purché tali mamfestazmm non signo in: contrasto con ioggetto

sociale, con il presem:e Statuto Sociale e con I'Atto Costitutivo,

P‘artecrpare a qua[snas: gevento cutturale merente Fattivits de ’assomazxone
Gestare spazi sociali;

N LASSOC1AZIONE potra s\:olgere ogni altra a*ttwrca conhnessa, strumentale o affine a que!le sopraelencate

‘ e comp!ere sempre ne! rispetto de]la norma‘uva di r;fenmenm ogni atto od operazmne contrattua;e_
necessana & utile aila reahzzazmne d:retta 0 md;retta degh scom ast:tuzuona%u eventua]mente ricorrendo

! ccntratt; e conveﬂzzon; con Enti pubb%lc: o pl’l\fatl

i.‘,

2 .




. 1ASSOCIAZIONE po’cra partac:pare o concorrere alla cost{tuzzone d: fondazuom assoaazxcm o altre

forme associative, pubbhche o przvate aveniti scopi e Fnahta analoghe, afﬁm connesse o complementan

L ai progri.

.L’ASSO"!AZIONE moltre puo eserc;tare attivita daverse stmm erztah e secondane rispetto aile attwlta d| o
interesse generale, ai sensi e ner limiti prew&tl da!l‘art 6 del Codice. La Iom mdmduazlone potra. essere'j
operata da Conmghﬁ Dlrettwo Nel caso IAssomaz:one eserci tl attivits diverse, ﬂ Consiglio: Direttivo
dowa atrestare I carattere secondar;o é strumentale del e stesse nei documenu dz bllancsc ai sensi
deli! art. 13, comma 6, del Codic ' o

. Le attivitad di cui al commi precedentl sono svoite dall’ ASSOCMZIONE in favare dei proprr assocaatl, di

loro familiari o'di terzi avwalendosiin modc prevaiente ée!E attmta di voiontarsam den propn associati.

Art. 4. Patrlmnmo e rxsarse economzche

1.

da:

il patrimonio delFASSOCIAZI ONE cost tUEtO da bem mobili ed |mmobah comprenswo di eventuah ricavi,
rendite, proventi, entrate e uti ilzzato per 1o svo!grmento dell'attivitd statutaria, ai fini dell*esciuswo
perseguimento delle: propne ‘fanahta & vietata la dxstnbuﬂone anche mdsretta diutili ed avanzi .di
gestione, fondi e riserve comunque dencmmate a fondatori,. assomatl, %avoratcr: e collaboratori,

amministratori ed altri {:omponent; degil crgani sociali; anche nel caso.di recesso o di ogm aitra ;po‘resx i
scioglimento individuale del rapporto assomatlvo -

L'ASSOC] AZJONE trae le r;sorse economiche per i funzmnamento e lcr svofgxmento delie pmprse attswta '

- guote associative e. contributi degii aderenti e.di privati; : :

- finanziamenti del Fondo somale europes e ad altri fmanmamenti [RUrope] per pronettn fmallzzatl al
ragglunglmﬂntc degli obiettnw istituzionali e per i sos‘cegﬁo aile attawta dell’ ASSOCIAZIONE; '

- erogazioni Ilberaildiassocratz s di terz; _ _

«  entrate derivanti da contributi e/o convenznom con ie ammamstraztom pubbixche 0 enti pnvatn

- eredita, donazmm € iegati can beneficio d' mventar!o
attivita di raccolts fondi; - - : _ .

- ogni altra entrata o provento compatibale cen Ie fnailta deH assccsauone 2 ﬂcenduubf!e a!i
disposizioni det Codice e s.m.i; S '

- attivita diverse dicuia l’art 6 del Cod:ce

Art. 5. Quota associativa’

1.

| soci sono tenutia comspondere & quota assccaarlva annuaie naf lmporte ed entro il termme stablluc:
dal Consigho Direttive. La quota; associativa & mtrasmfsmbile non rivalutabile e non restituibile.
L'adesione il ASSOCIAZIONE ncn comporta obbhghu di finanziamento o di ‘esborsi. ultenorf o[tre al

versamento di eui sopra, ma & facolta degE; aderent: e‘fettuar@ centrabutx ultermr; rlspetto alla quota
ass‘ocua’csva annuale o

Art. 6. Eserclzl assecnatzvx ebﬂam‘:l

1.

L esercnzao soc:aie detl’ ASSOC!AZ!ONE ha m:zao il 1 gennaao etermlne it 31 dlcembre dl cgm anno,

S



: A! termme di ogm esemz;o il Consugho dxrettwa redige il b1 ancao cansuntwo e lo depcs;ta prasso la sede

.- dely ASSOCIAZ[ONE almena otto giorni primz -dell assembiea n modo che possa essere consultato dagh |

- assaciati il bllam:lo cansuntwo ‘deve essere sottoposm per approvemone ail’Assemblea deisoci entro- . .

S.120 giorni dalla chiusura deil’eserc;zm I bilantio approvato deve poi essere depomtato entro i limiti di

wr

Jegge aIi‘Ufﬁuo competénte det Reglstro Unico Namona%e del Terzo Setiore. .

‘Entro-it mese dlcembre d! ogni anno il Consug'no Direttivo sottopmne aii’approvazmne deii’assembiea i
| bllanmo economico df prevmone dellesercizio: succ&sssw

B fatto. ‘obbligo. di. reinvestire %eventua!e avanzo di gestlona ¥ favor'e di. attwsta ts’mtumonah

.statutariamente prews’ce i f‘ ni deil escluswo persegmmentc oi fi nalzta cwache solidaristiche e di utilita
'soczale ' : ' :

Art 7. len somah

1.

[ assauazrona hal obbltgo di temere i seguentr Irbri scc;aii

a} i fikro dsgls associati tenuto.a cura dell’organo di ammini istrazioneg; :
C by il libro delle adunanze & delle deliberazioni delle assemblee, in.cui- devono essere trascnttl anche i

. - verbala redatti per atto pubb%ico tenuto a cura del conSIglro* .

ey i ibro delle adunanze e delie deliberazioni dellorgano di ammmzstrazmne de i organo di controilo

2 deplialtd crgam soctali, tenuti a cura dell'organc a cui st riferiscono;

d} it reglstro dei vo|ontar[ ter!uto acura dell’organo di ammimstrazmne

Tutti glt assac;att in.regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i ilbrz
socmah:tenutt presso_ia sede legale dell'ente, entro 15 giornt dalla data della richiesta formuiata

_ alforgario competente per iscritto.

' Art- 8. Sea

1,

AT sensi de;l’art 35 dei Ccdme it nurnero cim soci & ﬂlzmitato Possono fare par’ne de%lASSOCIAZlONE
tutte fe persone fisiche o le Associazioni che condlwdono ghi scopl e le fmailta deil’orgamzzaﬂone &'l
nmpegnano spontaneamente per la loro’ at’cuamone o . .

It numero dei soci non deve essere inferiore a sette persone Fsmhe 0 tre Assomaz:om di promoztcne

: socaalef se sucsesswamente aHa costituzione Il numero degli associati diviene mferuorza esso’ deve

255BTE mtegrato entro un anno trascorso il quale 'assoclazione & cancellata dal Reglstrc unico

. nazionale def Terzo settore se non formula richiesta di iscrizione i un'altra sezione del medesimo;
" Possono. essere ammessn come associati aitri. entl del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
' cendazlone che il lom numera non sia superiore- al ¢inguanta . per cento del numero delle

. associazioni di promozione sociale associate;

t’adesione al'ASSOC! AZIONE & a tempo indeterminato, fatto salvo it diritto di recesso di cui ali’ art 11;

in ogni caso & esclusa fa. temporanelta della partecipazione alla vita associativa.

Art. 9. Valontarle Lavuratun

1

Lettlwta del volontario: non puo essere retribuita in alcun’ modo - nemmeno. dal benef ciario. Al
Eontarm _possono essere nmborsata daliASSOC!AZIONE tramite il quaie svolge 1’att1v:ta soltanto le

- spese, preventivamente autorizzate, effettivamente sostenute e documentate, entro Ir,‘ilmltl massimi e

.



alle condizzom preventmamente stai:uhte dail Assemblea dez soci dell ASSOC AZIONE Sono | m ogni caso'- ‘

vietati rimborsi spese drt|poforfetano : ST : S :

2. la quahta di volontaric - mcompa’crb(le con quaE51351 forma ds rapporto dl Eavoro subordmato 0

' autonomo e ccn ogni altro rapporto di lavoro retribuitocon 'V’ ASSOC AZION£ d: cuz i volontarlo ® socio o
assoc atc o tramite if quale svoige la proprla attivita volontaraa

3. L'ASSQCIAZIONE ha ¢ obb igo di’ assncurare i propri velontari a sens&dell’aﬁ 18 del Codice, .

4. L'ASSOCIAZIONE puo avval ers: df preéstaziont di lavoro autoncmo o] d:pandente odi aitra natura anche
dei propri associati, fatto comunque salvo quanto dlsposto ‘dall‘articolo 17, -comma 5 del- Codice; solo
quando it sia necessaric al fini delio svalgimento dei]’attw:ta di mteresse generale e al persegurmento'
delle finalita. in ogni caso, it numero dei tavoratori impiegati nell’ attivita non pud essere superiore al -

- cinguanta per cento del numero dei vc:laman © af cinque per cento del numero degh associati.

5. L'ASSOC! AZIONE puo avvalersi di prestazioni di Eavoro autonomo o d;pendente o di altra. natura,- anche

dei propri asscmatl fatto comungue saivo QUanto dISpOS’CO dall’ amcolo 17, comma 5 del Codice.

Art 10 Crlterl di ammlsswne

1. Lammissmne dl U niiovo ‘socio e regolata in base 2 criteri non dlscrlmlnatori per motwf d genere
etnici, razziali, culturali, politici o religiosi.” Viene decisa dal Cons! glio” direttivo a segutto delia _
presentazione di una richiests scr;tta cantenante lampegﬁo del rschnedente ad attener51 al presente
Statuto e ad osservare gli eventuali regalamen‘ct e le de!lberazmm adottate  dagli” oraam-
delf’ ASSOCIAZSONE La richiests di ammlssrone i a!tn enti del Terzo settore o senza scopo di Iucro dave
essere firmata dal correspondente rap;}resemante fegaie e deve contenere E desrgnazzon& d; un
delegato che k. rappresentz m seno allASSQCIAZIONE stessa. : . _

Z. Awerso I'eventuale reiezione dellistanza, che deve esgere sempre mot:vata e comun; cata all mteressam
entro 15 giorni & ammesso rlcarso all’ assemb ea def soci;

3. Hricorso all'assemblea deu socié ammesso entm 30 giorni dal ncewmeb'tc': délla relatwa comunicazione:

4, H Consiglio direttivo ccmumca Fammissione agli interessati e cura I annotaziore dea nww aderent: nef
libro soci dopo che gli stessi avrannc versato lz quota stabmta dalf Assemblea;

5. Allatto del ridascio della tessera sociaie il nch;edente, ad ogni effetto acqu151sce la quahfca dn sacm che
& intrasmissibile; ‘

Art 11. Perdlta della quale ica dx Socm
1. La quahfsca di socio si penfe '
a. Per morte
b. Per mierosita net pagamento delld’ quota assoc] a‘clva . .
St. Dietro presentazione di dlmlssmm scritte: tale: recesso avra decorrenza immediata resta
fermo Yobblige per il pagamentc deIEa guota socsate perl annoin corso;
d. per esciusaone : .
2. Le dimissioni da socao devonc essefe presentate per Escntto ai Cons glm d rettwo _
3. Lesclusione di un socio viene deliberata da[i Assemblea dei soci; su proposta del Conswlao direttivo,
dope che gh scmo stati contestata per iscrttto gh addehxta che gii VENZONOo MOss, consentendogh facoita
di rep ica. L’ esclusuﬁne vsene dehberata nei confronti del socio- che:r =



non ottempen alle dlspasmons del presente Statutu deg!l Eventualf regolamentz e delle del berazlom

- iegaimen‘ce adottate dagli orga ni dell' Assomaznone

.senza giustificato motwo i renda moroso nel versamento delia quota assomatwa annuale trascorsi

30 giorni dal soilemto scritto;

. svolga attivits cantrarie agh t;’zteressr de\l ASSGCIAZ\DNE
in qualunque mode arrechi danhi gravi; anche morah all' ASSOCIAZIONE

4L esdus;one diventa. operante dall'annotazione nel libro soci, .
5. 1 perdita della qua fifica di assomato comporta lz decadenza automatita da qualszasn carica nccperta sua_
aii mterno dell’ Assaaazuone sia al!‘estemo per desi gnazlone o delega. -

8 socio cessam o escluso deve ademp;ere agll obbllghs assunti sino al mmmento dell operetlwta del[ '
_ cessaz:one o delt‘esciustone

7. In tuttl i casi di scxoghmento del rapporto associativo i’assmcnato o i suof areda norv hanno dlrxtto ai' _
- rimborso - della qum:a -associativa annuaimente versata, né hanm}_aicun diritto sl patrimonio
' de}iAssocmszE C

' Art, 12 Dlrltti e Doverl dei Som

© 1. Tutti i sod godonc« degh stessl diritti-e doverl cil partempazmne alla. vsta de! !’ASSDCiAZIONE ed alla sus
L attivitd;

- 2.1 soci Hanno dm’cm

i partempare a tutte le attivitd pmmosse daﬂ ASSOCIAZIONE ncevendone mfcrmazmm e avendo

R _:faceita di verifica; nei limiti & modalitd stabifiti dalla. %emslaz;one v;gente dai presente Statuto e

.dagh eventuah regolamenti dell ASSOCIAZIONE
di eleggere gli orgam soctali e di essere eletti negli stessi;

T esprrmere it proprio voto in ordine a Jappmvazmne del!e delrberazmnr deg]z organmni assomatiw,

- degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto;

' idi consu ftare i libri sociali presentando nchiesta scritta ai Consiglio dlrettwo

N soc; sono tenuti:

l‘osservanza dello statuto del regoiamento 8 deﬂe deli beraznonl assunte daglz organi sccaah
: a mantenere sempre un comportamento non contrario agli interessi detl ‘ASSOC]AZIONE
al pagamentc nei term:m detia quota associativa.

 Art. 13. Organi dell’ASSOCIAZIONE
Sono organi dell’ ASSOCIAZIONE:

Assemblea del-soci;
Consiglio dwett:vo;'_
' Presidente;-

Organﬂ di contro]lo se eietto

Organo dx_Remsmne, <e elstto.”



Art, 14 Assemblea dei Socz ;

1.

L'Assembiea dei soci &.1' organo sovrano del% ASSOCIAZtONE Tie regola E’amvnta ed & ccmpasta da tuttx P
soci. L'assemblea’ pud essere ordinaria o straordmana £ straordinaria I'assemblea convocata perila
modifica dello’ Statuto eppure per io scroghmento dellASSOCIAZIONE, & ordma r:a intutti gl altri cas;,_ :

. L'Assemblea si rrumsz:e 5 ccnvocazlone del Presidente, moitre dovra’ essere convocata quando il

Consiglio direttivo ne rawnsa la necessita oppure qazam:lo ne é fatta rlchiesta motwata da a[meno 1/10
{un decimo), degli associati aventi diritto di voto:

. la convocazione & moitrata per i scrltto al recapito che risu!ta sut |bro deglz associati, am:he in forma

elettronica con comprcvata ricezione, e/c medxante awaso af’fzsso nelﬁa sede del] ASSOCIAZ%DNE con
DIECH giorni di anticipo e deve: cantenere iordme del gaorno, it Euogo la- da'ta 2 l’orario deila pr:ma'
convocazncne e della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere lucgo in un giorno diverso. in
difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termmn di preavviso song ugualmente valide
le adunanze cui partecipsno di persona o par delega tuttx i soci. L'Assembles, sia ordinaria che
straordinaria, & presieduta dal Presidente’ del Consiglio di rettive o dal Vicepresidente o da altro socio
appositamente eletto in sede assembleare. Le delibere assunite dall’ assemblea vincolano tutti i soci
anche assenti o dISSBﬂZIEt’ItI Le discussioni'e te de |berazlom dell Assemblea 5010 rtportate in un verbale

redatto dal segretario, 0 in sus assenza da altro socio appos&tamente eﬁetm ‘che Eo sattoscrlve insieme
Presidente; ' '

. Hanno diritto di voto in Assemb ea tutti gli associati iscritti da almeno un mese nel hbro ciel soci che

siano in regola con il pagamento della quota assocratava annuale;

. Ciascun associato dispone del voto smgo o & pud farsi rappresentare da un altro assomatc conferendo o
~ allo stesso delega scritta anche in calce all‘avviso di convocazione, :
. Cigscun associato puo rapprasentﬁre sino ad'un massimo di 3 associati,

te riunioni deilAssemblea possono  tenersi anche mediante mezzi- di télecdmuniz’:azidne o

vndeocomumcaz:one sempreche siano r:speﬂat i prmcspl di correttezza e buona fecie e di parlta di

trattamento degh intervenutie comunque in conformitd afle seguenm condmom di cui si dara atto nei

relativi verbali: a} che il Presidente possa esattamente ed efficacements accertare lidentits e la-
legittimazione di tutti gfi intervenuti, regolare lo svol ngento della nu"none constatare e proclamare i

risultati delia votazione; b} che sia consentito al verbahzzante di percepire adeguatamente gli eventi

assembleari ‘oggetto di verbahzzazzone cj che sia assicurata ‘la contestualitd” temporale della.
partecipazione di tutti gl intervenuti con diritto di voto di che il Presidente e i verbalazzante siano

presenti neilo stesso iuogo e} che sia cansentito a tutt: gli intervenuti di partecipare su un piano di

paritd aF}a discussione, di intervenirs In tempo reals alla trattazione e al!a votazione degh argoments

dell'ordine del giorno, naonché di; visionare, rzceve*e o tfasmettere dacumentr £} che, saivo il caso di

riunione totahtana“ siano indicati nell’ awxso di convocazione i juoghi audno efo vndeo coilegati, nei .
quali gli aventi dmtto potranno intervenire,

Art. 15. Assemblea Ordinaria dei Soc1 :
v assemblea ordinariy ® valida in. prrma convocazmne se & presente & maggloranza degll tscrlttl aventi

diritto di voto; in seconda convoca7aone qualunque sia il NUMEro degl associati presenti, .in proprro o
ner de[ega Nellé dehberazlom di appmvaz:one del bliancm € .in qsel!e “che riguardano la loro .
responsabilita g ammmlstratorl nenvatane; '



3 Le dehberazmnl dell’Assembiea 500 vahde quando vengonu -approvate daila maggloranza degli

BSSOCIatJ DTESeﬂtl 0 rappresentan,

. L’Assemb%ea ordinaria deve essare convncata a!meno unha volta % anno. per l’approvaz:one dei balancm
entro 120 glerm ‘dalla chausura dei% esemzlo finanzi arm
. LAssemb’Iea ordinaria

: approva il bziancroél sens dell art 13 del Codtce _
~ apptovail: bilancio souaie guando previsto per [egge

S - discute ed approvai programml di attivits;

- elegge i componentt del Consiglio direttivo approvandene preventwamente it numero e i revoca;
- elegge e revoca i componenti dell’organo di cantrollo;

‘.nomma e revoca il soggetio lncaﬂcato della revisione legale dei’ contl

,' ~ 'delbera sulla’ responsebﬂrﬁ:a dei compment; degll o:gam socnah & promuove azione di

5.

_ responsabllrta nei lare confronti;
- approva if_e\_.rentuaie regolamento dei lavori assemblear;

- - ratifica la sostituzione dei membri ‘del Consiglio direttive dimissionari, decaduti o deceduti

dehbarata da! Consiglio direttivo attmgendo dalla graduamna dei non elettl

S approva I’eventuafa regolamnnto e le sue variazioni;

-~ delibera sullesclusione” degh assccsa*{r

- dejibera su tutti ghi altri oggettl sottoposti al i1l esame dal Consiglio dzrettwo ad attrsbu:t dalla

legge dall'atto costltutive o dallo statuto 2lla sua competenza,

-, .- delibera suiricorsi in case di re:ez:one della domanda g smmissione di nuovi associati; -

- 'delega il Consngho dirsttivo a complare tutte le azioni necessarie a realizzare glz obiettivi definiti
daﬂ’ASSOC!AZ[QNE i

~ - determina i limiti di spe?sa a apprava i rim’borsi massimi previsti pe'r glv associati che prastano

attivitd di volontariato., Tali spese devono essere opportunamente documentate;
Le del iberazloni assembleari devong essere rese note agli associati ed inserite nel I:bro verbale delle

h rlumom S delrberazmm dell Assemb eatenuto s cura del Conmgho direttivo. -

ArL 16. Assemblea Straordmana del Socx

1

‘L3 fonvocazions dell’Assemblea stfaordmar}a s; eﬁettua con le modalita pfe\ns'se dallart, 14 del
presente statuto; -

. Per deliberare 10 scmglrmehto de[i ASSOCIAZIONE e [z devoluzione de! pairimonio occorre i voto
_ favorevole di almeno tre quarti dei soci;

1/ Assem bleé straordinaria det soci approva eventuali modifiche deff’atto costitutivo-e dello statuto con
la presenza, in propno o-per de1ega di due terzn dei soci e con decss;one del;berata 2 magg ioranza del
presentr :

Art. 17, Con51gho dlrettlvo

1 I[ Consngho direttivo & c,omposto da un minimo dl 3 sing aun massnmo du 7 consughen sem;sre in numero

- d%span, scelti tra i soci maggiorenni che rimangoho in carica 3 anni e sonﬂ_ﬂa[eggtbmfﬂo ad un massimo

di 3 mandati consecutivi, szlvo | caso in coi non $ presenting nuove candidature per il totale o parziale
rinnovo del direttivo: in questo caso P'Assemblea pud rieleggere i componenti uscenti; £

8



10.

11

12

. LAssembiea che procede ai!a elezmne determma ;:nrehmmarmente x[ numero d: conSIgherl inseno

af ehgendo Consiglio direttivo;

. Il Consiglio direttivo eleg gge tra i suoi- membri, 3 magg oranza: assoluta der voti, |I presndente, il.

vxcepremdente, il. tesor!ere il segretano gl[ mcartch: di Segretar;o e Tesonere possono essere ncopertl
da un unico consigliere. - "

. In ¢aso di marte, dimissioni o esclusmne di sonsxgherz pnma deHa scadeﬁza del maﬂdato it Conssgi io-

direttivo prowede alla loro soststuzrone utnf;zzahdo !’elencc del non eiettl {2 sost:tuz:one va ratificata.
dalla successiva Assemblea ordinaria e rimangono in ¢arica sino alla sr:adenza del mandato del Cons;gho:'
dnre‘ttwo Jin caso di mancanza od esaur mento deif’elewco dei .non e!et‘n o loro mdlspomb;hta
'assembiea provvede alla surroga mediante elezione;. .-

. Nel caso in cui decada oltre la mets dei membr: del. Consnaf o dnrettlvo IAséembiea provveds tramite

elezione al rinnovo dell’inters organo

. Tutte le cariche assomatwe 5000 ricap@rte Y t:tolo gratuxtﬂ A cons»ghen POSSON0 essere r!mborsate le

spesg.- effettwamente sostenute e rend!contate relativamente allo svolg;mento deglz mcarrch1 e de{le_
attivita per conto dell ASSOCJAZI(}NE entro il massrmo stabilito dall Assembiea dez sou, ) .
11 Consiglic direttive & responsabxie verso I'Assembles della gestlone operativa, atfua ! mandat{ e le
decisioni dell'Assembled ed & investito dei pil ampt poteri per la gestione ordinaria e straardinaria
dell’'ASSOCIAZIONE, fatti safvi quellz che lal egge @ Io statuto attri butscuno all'Assembles. In partu:olare
€550 svolge e seguenti attivita: T
- attua tutte le dei:ber&z foni dell’ Assemb :
- redigae presenta allAssemblea il bi!anclo 2i sens de?! art: 13 del Codlce . :
- radlspone annu&lmeme qua[ora previsto per !egge it blianc:o socrai glo presenta aIE Assemblea '
periadi iscussicne € la sua approvazmne
- deliberasu fle domande di nuove adesxom
- sottopone alV Assemb eale prapcste diesclusione dm s5061;
- . softopone allapprovazmne delp’ Assemblea 1e quote socra!: annue per glt assocza‘n e g!: eventuali
contributi straurdsnan, . S .
- Individua ed esercita. eventuaif attlwta dwerse ai sensi de l’art 3 comma 4 del presente Statuto
- ha facolth di costituire Comitati, 2 cui partecmano gl assocnat: 0 esperti anche non saci, per la
definizione e la reahzzaznor&e cuncreta di specifici pragrammz e progem _ :
1 Cons;gho direttivo & presi ecﬁuto dal presxdenta G, in caso dl sua assenza dal wcepres'idente c, in
assenza dj quest’ulnmc da un membro eletts allo- scopo da[ Coﬁs:gf & dlrettwo -
I Consiglio: direttive 2 convocato dal ‘presidente’ tutte e vo)te nelle quali i Sla matena sUTCui
dehberare oppure guando ne sia fatta dcmanda da atmene la meta dei componeni:l
La convocaziona 2 inoitrata per Jscrltto anche i forma e!ettromca/teiemat:ca con & g1orn; di aﬂtm:pc
e deve contenere l’ordme del gmmo il !uogo, la data e Torario delia seduta. In dtfetto di convoca’lone
formale ¢ di. marncato rispetto dei termint di preaw:so sono. ugualmente va[sde le riunioni cui
* partecipano tutti | membridel Conszgifo direttivo; . :
I verbali delle sedute del Consiglio dzrettmo redatts a c_lra del secretaﬂo E sottoscrrtt: dalio stesso 2 da
chi ha presiedute fa riunione, vengona consematr agh att; . o
Per & validit delle de fiberazicni Gecorre la presenza effettsva de%la maggmranza dei membr! del _
Consmlao dlrettwo Le deliberaziont sono valide con il- voto della magg:oranze dei presen‘n in.caso di
parita divoti Ia dei:berazione s consmlera non approvata.

.4‘7,



13

Le r;unlom del Consngl;o dlrettlvo pnssono ‘ceﬁersr anche med:ante mezzi di tel ecomumcaz:one 0
yxdeor:omumcaz:one sempreché siano nspettau i pnncnpi di correttézza e buona fede e i paritad di

_trattamento degh mtewenuta [ comunque in conformita alie seguenti ccndnz;om di cut si dara atio nei

relativi verbah ) che il Presidente pessa ‘esattamente ed efficacemente accertare I‘identzta e la
legittimazione di tistth gli mtervenutl, regorare Io svolgimento della numone constatare e proclamare

| tisultati della votazaone b} che sia consentito .al verbahzzante di percepire adeguatamente gli events

-_Jassemb!ean oggetm di verba[;zzazmne ) che sia . assicurata fa’ contestualita - temporale della

-_partecrpazione di tutti g mtervenute cr.m diritto di votoy/ d) che il Presidente e il verba izzante sianc

. 'presentl nelio stesso luoga e) che sra consentnto a tutti gli intervenuti di partecnpar@ s un piano di

- parita-alia discussione, di mtervemr@ in tempo reale alla trattazione e alla votazione degli argomenti
" dell'ardine del giorng, nonche di visionare, ricevere o trasmetters document;, f) che, salvo it caso i
riunione “totalitaria”, siano mdma‘sa nell'avviso di convocazione i luoght audio /o video ca}iegatz nei

. gua lghaven‘mdmtm ;}otrannomtervemre
14.

H potere di rappresentanza attnbu;to al cons:glzerl & ﬂ'enerale pertan‘to le limitazioni di tale potere nen

iterzine eranoa conoscenza o .
13 Ccms;ghc; Dlre‘t‘fwo puo de!egare Lmo o psu d6l suci membrs per determmatl mcar[chl

Art. 18 Presidente

1

0 pres dente & eletto da! {Sonsrgho direttivo nel 5U0 Seno, ha la rappresentanz& legale dell’ ASSOC AZIONE
di fronte & terziedin giudizio; cura 'attuazione delle deliberazioni del Conswhn direttivo; sovrintende a

' 3tutte le'attivitd deil ASSQUIAZIONE; ha ld facolta di agrire cont: corremtl per canto dell ASSOC%AZIONE

convoca e prasiede il COﬁSIglEO dlreﬁwo dei cui operato & garante d fronte aH Assemblea LOnvoca

- I'Assemblea dei soci;

In caso di assenza o smpedlmento je sue funzioni spe’ttano al wcepreszdente,

il preszdente in-caso di urgenza assume i poteri del Consiglio direttivo e adotte i prowedxmentl
necessari, convocando contestualiente il Cormgha per lz.loro approvazlc}ﬂe i pmwedlmenti urgenti

del preﬂden‘ce verigono ratificati obblzgatonamente dal Consiglio direttivo alla prima siunicne utile,
Qualora il Cons;lgt;c Dirett;vo per fcmdatl motm, non ratifichi tali provvedimenti, deigi stessi risponde

personalmente i Pres dente

Art 19. Tesoriere

. Il tesoriere cura la riscossmne delle. entrate ed il . pagamento delle- spese deil ASSOCIAZIONE, ed in
genere ogni atto ton’cer&ente un'attribuzione o una diminuzione del pammanm dell’ ASSOCIAZIONE; cura

‘la tenuta dellibro-cassa e di tustii documents che spcmfzcatamente rlguardano it servizio aff'datogls dal

- ‘Conmgho direttivo; al tesanere pud essere’ conferito potere di operarg ton hanche & 'uffic postali, ivi

compresa la facalth di aprire o estinguere conti correnti; firmare assegnai di traenza, effettuare prefievi,
girare’ assegni_per Iincasso & comunque éseguire ogni gualsiasi operaziorie inerente le mansioni

" affidategli aglt organi statutari.
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Art. 20. Segretario -

1.

Al segretario spetta rl comptto g redlgere e tenere aggiornatl i verbalr delie sedute di conmg!:o 8 ds :
assemblea che trascrive sugla apposti libri affidati alla sua custodla umtamente allisrs socn

Art. 21. Organo di contmlio

1.

Qualora se ne.rawisi la neceSSita ) !‘!8! casi preuustl per tegge ai-sensi deli'art 30 deE Cod:ce viene
nominzto dall’ Assemb!ea un organo di controllo anche monocratico; se collegiale, I’Organo di controﬂo
& composto da 3 (tre} membrl nominati dail’ Assemblea dei Soci; | componenti restano in carica per'3
esercizi, fmo all'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio successivo a!Ea nomina e poOssono '
essere reconfermati Al suc interno IColieglo de51gna il ?resxdante .

b componenti dell'organo . di ccratroflo devono essere sceitl tra le categone di soggett; di e
all'articolg 2397, comma secondo, del codace czvaie Ne! caso di organo di controlio collegtale
predetti requisiti devono essere posseduti da aimene uno dei componenti.

. L'organo di control!o vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto de: principi di corretta

amministrazione, anche con. rsfenmen’co alle disposiziont del Codlce legislative 8 giugno 2001, n. 231
gualora apphcab; i, nonché sull adeguatev_a delfl’ assetto organizzative, amministrativo e ‘contabile e sul
sug concreto funzionamento. Essc asercita incltre i controléo contabile nal case in cui non sia nominato
un soggetto mcarrcato delia revisione legaie dm conti o nel Cas0 in-cul un suo componerzte siz un
revisore !egale iscritto nell'apposita registro; '

. L'erganc di controlio - esercita inoltre competi di momtoragg]o dell‘os:ewanza delle f:naiita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, avuto parficolare r!guardo alle dispesizioni di cui agli articali 5, 6, 7 & 8,
ed attesta che il bilancio saciale sia state redatto in: conformlta alle linee guida dicui all'articolo 14 del -
Codice. 1 bilancio sociale da atto degli esiti del mommraggze svoltodai sindaci;

- teomponenti dell’ orgaﬂo di cantrollo possono in gualstasi momento procedere, anche mdtv;dualmente

ad atti di rspezmne e di controtio e a fal fine, possono chiedere agh ammm;stratorz notizie
uil'andamento delle operazmm sociali o su determinati affari, ' .
U'Organo di cantrollo pud inoltre esercitars, aj superamento dei l|matz di eu allfart. 31 comma 1-del

Cadice, ta Revisione Legale dea Conti. In tal caso, IOrgano & costituite da_Rewsori Legali fscritti
nellappOStto reglstro o C ' : :

Art. 22. Rewsmne legaie dez cont;

1.

Se I'Organo di controilo non eserc:ta il controlio contablle & se ricorrone i reqmsnta prewstl dal! art. 31

del codice, V' Associazione deve nomingre tn Revisore lLegale dei’ Contl o upa Soc:ieta di Revuszone Legale
iscritti neil’appos’to reglstro :

. Nel caso in cul il sogg etto ancarlcato della rews:one tegale dei COE’!ti sia un Co}iegto o stesso & compesto

di tre membn effettivi e da due supp{enti W Presidente dei Coll eglo dei. Rewsora dej conn & ele!‘:to dal
Cotlegio stesso tra i suoi membri effettivi; '

. soggetto mcancato della revisione legale det conti dura in'carica 3 aani e puo essere rmsmmato fmo a

Z volte consecutwe

il soggetto incaricato della revisione legale dee cont; controila Famministrazione dell ASSOCIAZIONE pus' :
asszs‘cere alle riunioni dell’ Assembiea & del Consiglic direttivo senza diritto di vote, accer‘ta la regolare

e
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tenu‘::a de ie scntture contablh e gertifi ica la cornspandenza deI bilanmo consuntwo alle. r:suitanze delle
. scrttture contablh '

-_-Art 23. Scmghmento _ o S

i._L’Assemb ea straordinaria puo demdere lo sc:oghmentn dell ASSO{:IAZ IONE con- voto favcreuole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. Irrcase dif scnoul;mento iAssembIBa nomina uno 0 pid
fiquidatori e det_ermma le modalita di hquidazrone del patrlmomo sociale g la sua devo!uzmne,

2. in caso di scioglimento, cessazione civero estinzione, dell ASSOCIAZIONE, il patrimanio residuo &
devoluto, previo parere positivo del competente ufficio regionale afferente al registro unico pazionale
del Terzo setiore {di cui aifart. 45, comma 1 del CGC‘HCE) e saiva diversa -'des'finazione imposté dalla
legge, ad altri Enti del Terzo Settore; :

3. 1l suddetto. parere & reso entro trenta glorm daila data di rlcezmne ‘della richiesta che iASSOClAZIONE

© interessata & tenata ad incltrare al prﬁdetto ufﬂcuo con raccomaﬂdata a/r o secondo le- disposizioni
.prewste dal decreto legisiative .7 marzo 2005 n. 82, decor51 t quali il parere s mtende resn
' posltwamente Gli. attz di devoluzsone de? patrimonio residuo comp:utt in assanza o in dszormxta dal

' pavere sono nulli; ‘

Art. 24, Norme Tinali
_1 Per tuttocid che non & espressamente contempiato dal pfesente Statuto valgonn le norme del Codice
Cw[ e, del Codice & relatm decret: attuativi, della normatlva naznanaie e reglonale it mater :
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