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Ds.oté d, iep6t di boùo e regielro ri s.n.i
d.['AlT. 82, D.Lsi J lùslio 2017 torli.r .lcl T.zo i*nre,

VERBALtr ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI

.A.ddì venerdì 16 ottobre 2020 (16/1012020) alle ore 10.30 si è

riunita in seconda convocazione I'Assemblea ordinaria dei soci presso la
sede dell'Associazione sita in Gradisca d'lsonzo yia Dante Alighieri n.

29 per discutere ed approvare i seguenti punti atl'ordine del giomo:

1. Relazione sullo stato dell'Associazione sia dal pùìto opemtivo
che fimnziario;

2. Decreto Legislativo 3luglio 2017, n. 117 "Codice del Terzo senore, a

norma del'articolo 1, comma 2, lettera à, della legge 6 giugno 2016, n. 106."

Abrogazione vecchio Statuto dd.l7/04/2014 ed adozione del

nuovo con consegueote modifica del nome dell'Associazione;
3. Elezione dell'Organo di conaollo (arr.7 pùnto 1t tettera c.);

4. Elezione del Presidente (art. 7 punto I 1 lettera c.);
5- Elezione del Vice-Prcsidente (art. 7 punto 1l lettem c);
6. Varie ed eventuali.

Funge da presidente Fabio Matteini e da Segretario Luciano Bor

Il Presidente, constatata la regolarità della seduta dell'Assernble4
in quanto quella in prima co[vocazione tron aveva raggiunto il numero
legale, espone il pdmo punto all'ordine del giorno proponendo la
continuazione dell'Associazione nei termini previsti dal Codice del

Telzo settore.

Dopo ampia discussione si approva la relazioue del Presidente.

Passati a discuterc il secondo punlo alfordine del giomo, il
President€ illùstrq a grandi linee iI Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.

117 "Codice del Terzo settore" e l'opportunita di abrogare lo statuto
dd.17/04/2014 in vigore e d' adottare il nuovo che si allega "sub A" e

conseguentemente modificare il nome dell'Associazio[e.

Esaminati i due statuti, individuate le differenze, dopo ampia
discussione si approva l'abrcgazione lo statuto dd.l1 /0412014 nvigote e



si adotta il truovo statuto che si allega "sub A" e conseguentemente si
modifica il nome deU'Associazione in AÀTEAS "solidarierà Cradisca
D'Isoozo" ODV.

Il Presidente proponej come terzo pudo all'ordine del giomo
I'elezione dell'Organo di cofltrollo (art. ? pìmto 11 lettera c. del nuovo statuto).

Su proposLa dei preseoti. aJì toarimitl sj decide che l'Organo di
cotrtrollo sia costituito da te componenti (art. 8 putrto 2 del nuovo staruto) e

vengono eletti quali componenti dell'Organo di controllo i Sig.rTre

che acc€ttano.

Al punto "4. Elezione del Presiderte (art. I punto I 1 lettera c. del

truovo staturo.) §u proposta dei presenti, all'unanimità si decide di eleggere

il Sigror

che ac{etta.

A1 plmto "5. Elezione del Vice-Presidente (arr. 7 punro 11 tetteÉ c.

del nuovo statuto-) su prcposta del Presidente Fabio Malteini, all'unanimità
sì decide di eleggere la Signora

che accetta.

Non essendo nulla da deliberare al punto "6. Varie ed eve*uali"
la seduta viene chiusa alle ore 1 l -40.
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Allegato sub "A"

ANTEAS
assoctaztoNE NAZToNALE rurrE tE ETÀ aTTtvE pER LA SoUDARIEÌÀ

"Solidarietà Gradisca D'lsonzo" ODV

diGRADISCA D'ISONZO

STATUTO

PREMES§A

l. ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV, è un Ente di Terzo Settore,
Organizzazione di Volontariato, costituita nel rispetto del Codice Civile, del Codice deÌ
TeÉo Settore e in particolare della normativa in mateda di organizzazioni di
vololta ato.

2. La sua attività si ispira ai principi della Costituzione Ilaliana ed è posta in essere a
norma della legge 106 del 6 giugno 2016, del DLGS n.117 del 3 luglio 2017 e s.m.i.
"Codice del Terzo Settorc", in particolare del Titolo V, Capo I "delle orya1lizzazion di
volontaÌiato", delle norme del plesente Statuto, della Legge Regionale oo 23/12 (e
sùccessive modifiche) e dai principi generali dell'ordinamento giuddico.

3. dYIEAS "Solidrrietà Gradisca D'Isonzo" ODV, pur operando in piena
autonomia e responsabilità sotto il profilo giuridico e patrimoniale, è socia affiliata
de11'ANTEAS Associazione Nazionale Tutte le Età Attive per la Solidariet4 di cui
adotta la tessera associativa nazionale quale prcpria tessera sociale e condivide
pienamente - ed esprcssamente accetta - il relativo Statuto ed il RegolaoLento Nazionale,
g1ì scopi, le finalita ed il relativo processo di govemanie, anche ai sensi delle paxticolari
norme in materia del Codice del Tezo Settore e in particolare a quanto previsto
dail'afiicolo 41. ParimeÌlti è Socia affiliata del relativo livello rcgionale dell'ANTEAS e
di quello provinciale, se costituito.

4. ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV, pertanto - nel rispetto ed alle
condizioni previste dalle vigenti disposizioni statutade e regolameftari de11'ANTEAS - è
riconosciuta quale livello di articolazione locale della medesima ANTEAS, acquiserdo il
di tto di qualificarsi come "Sede ANTf,AS "Solidarietà Gradisca l)'Isonzo,, a
Gradisca D'Isonzo" e di rappreseltarla nell'ambito dello stesso terdtorio.

5. ln relaziole all'ì]tilizzo del nome, loghi e marchi dell'ANTEAS,
ANTEA§ "Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV accetta le apposite norme
emanate dai competenti Organi della Associazioùe iazionale-



6. AN'rBAS "Solidarietà Gradisca D'Isonzo,, ODV è un,associazione aotr
ricorosciuta e ha sede legale nel Comune di GRADISCA D,ISONZO in Via
Dante Alighieri 29- Il tasferimelto della sede legale nell'ambito del Comune di
GRADISCA D'ISONZO ron comporta modifica statutari4 ma l,obbligo di
comunicazione agli ufrci competenti-

ARTICOLO 1. VAIORI E FINALITA' SOCIALI

l- ANTEAS "Solidaxieta Giadisca D'Isonzo" ODV è una libeÉ associ rziore
democratica, indipe[deirte, apartitica e aconfessionale; uon persegue ltni di lucro
e ha dùata illimitata. In essa vige il principio di libera eleggibilita degli Organi,
in condizione di ugraglianza e pari opportunità.

2. ANTEAS "Solidarieta Gradisca D'Isonzo" ODV persegue finalità civiche,
solidaristiche e di utilità sociale e ha comc oggetto lo sviluppo della persona
attrave$o la promozione delle forme aggrcgative di lutte le eta attive
valo zandone la soggettività e il ruolo nella società.

3. ANTEAS "SolidaÌietà Gradisca D'lsoDzo" ODV si propone, inolte, di:

-. promuovere ùna otgu:.izzazione economica e sociale che gaGntisca a futti i
cittadini, a plescindere dalla loro età e condizione pe6onale e professionale, lo
sviluppo della Fopria personalità e la tutela della salute e della previdenza;

- approfondle e diffondere i valori della solidarieta, della integrazione e della
giustizia sociale contlo la poverta, l'esclusione e la solitudine;

- promuoverrc le relazioni intelgenerazionali;

- sviluppare f integrale attuazione dei didtti costituzionati, concementi
l'uguagliarza di dignita, le pari opportunit-à e la lotta contro ogni fonna di
discrimirazione;

- diffoudere e promuoverc rma cultuÉ della 1ega1it4 basata sui p ncipi della
Costituzione, per la lotta conto le mafie e ogni forma di criminalita;

- prcmuovere e proteggere i diritti dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
rifugiati, degli immigrati, degli hfem , degli indigenli e in generale dei soggetti
più deboli - secondo i prircipi della Costituzione Itatiana e delle Convenzioni
ONU;

- plomuovere la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della storia anchc
locale, il recupero della memoria e dell'arte dei vecchi mestiei e del patrimonio
storico, artistico, cultwale e del paesaggio, così come definiti dal Codice dei
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Beni Culttuali;

- promuovere la conoscenza, la salvaguardi4 la protezione e il miglioramento
delie condizioni della nafula, dell'ambiente, degli habitat e delle specie animali e

vegetali;

- sviluppare la pratica sportiva e il turismo sociale, responsabile e sostenibile
come validi veicoli per l'approfondinento della reciproca conosceùza, della
solidarieta e per I'affermazione dei valori per la convivenza cjvile tra i popoli;

- la formazione e I'aggiomamento sia professionale che culfurale.

- assistenza, djretta o indiretta, alle persone considerale "soggettj fragili",
lavorendo i plocessi di idegraziorìe anche medianle l'applicazione
delf istilulo dell'Amministazione di Sostegno, di cui all'arl. 40.1 e segueÌti
Codice Civile- Laddove per "debolj" si intendono i soggetti che, a causa di
una inlèrmità or'.vero di una menomazione fisica o psichica o per altrj motivi,
si hovano nell'impossibilila, anche parziale o temporanea, di pror..vedere ai
propd irìteressi.

ARTICOLO 2 - ATTIVITA' SOCIAII

1. A1 fine di conseguire le proprie finalità socjaìi, ANTEAS "Solidarietà
Gladisca D'IsoÌ1zo" ODV esercita, ir via esclusiva o principale, una o piu
attivì1à di interesse generale di cui all'articolo 5 del Codice del Terzo Settore.
In parlicola;e svolge le seguenti attivita in favore di terzi, awalendosi in modo
prc\alenre dell dmivita di \olonrariaro deipropri associaù:

a. Svolgere interventi e seNizi sociali ai sensi dell'articolo l, commi I e 2,
della legge 8 novembre 2000. ù. 328, e successive modificazioni, e intervelti,
servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22
giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lett. a), co. 1, art. 5 del
Codice del Terz-o Settore);

b. Organizzare allività di educazione, islmziotre e formazione
professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.53, e succcssivo
modificazioni. nonché le attività cultùmli di iùteresse sociale con finali1à
edùcativa (lett. d), co. 1, art. 5 del Codice del Teùo Settorc)i

c. Organizzare e gestire attivila culturali, artistiche o ricrcative di intorcssc
sociale, jncluse attività, anche editoriali, di prcmozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontadato e delle altre attivita di interesse gencrale
di cui al preserte articolo (lett. i), co. 1, a . 5 del Codice del Telzo Settore);

d. Organizzare e geslire attività turistiche di interesse sociale, culturale o



religioso (lett. k), co. l, art. 5 del Codice del Terzo Scttore);

e. intervenli e selvizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramenlo del1e
condizioni dell'ambiente e all'utilit zazione accorta e razionale delle risorse
natulali, coù esclusjone dell'attività. esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei riliuti urbani, speciali e pericolosi;

C agdcoltùa sociale, ai sensi dell'aticolo 2 deila legge I 8 agosto 2015, n.
141, e successive modificazioni (lett. s), co. 1, art. 5 del Codice del Terzl
Settorc);

g. Beneticenza, sostegno a distanza, cessjone gratuita di alimenli o
prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016 n. 166, e successive modificazioni, o
erogaziod di denaro, beni o servizi a sostegno di penone svantaggiate o di
attività di interesse generale a noma del (lett. u), co. 1, art. 5 del Codice del
Tezo Settore.

h. promozione della cuitura della l€galitÈr, della pace na i popoli, della non
violerza e della difesa ùon armata (lett. v), co. l, art. 5 del Codice del Terzo
Settore):

i. promozione e lutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei
diritti dej consunatori e degli ùtenti delÌe attjvità di interesse generale di cui al
prese[te aÌ1icolo. promoz-Lone delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le balche dei tempi di cui all'articolo 27 delia legge 8
nrarzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'arlicolo 1, comma
266. della legge 24 dicembre 2007, n.244 (lett. w), co. 1, afi. 5 del Codice del
Ter7o Settore);

j. protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992. t. 225, e

successive modihcazioni (lett. y), co. 1, art. 5 del Codice del Terzo Settore);

k. riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati aila
criminalità organizzata (let1. z). co. l, art. 5 del Codice del Terzo Sellore);

l. assistenza, diretta o indiretta, alle persone considerate "soggetti fragili",
1àvorendo i processi di integrazione aùche mediante l'applicazioùe
dell'istjtuto dell'Amministrazione di Sostegno, di cui all'alt. 404 e seguenti
Codice Civile. Laddove per "deboli" si intendono i soggetti che. a causa di
una idèrmità ovvero di una menomazione hsica o psichica o per alt motivi,
si trovano nelf impossibilità, anche parziale o temporaneq di prowedere ai
prop interessi;

m. collabora con tutte le Istituzioni per la nomina e il supporto quotidiano
degli AlDÌnidstÈtori di Sostegno:

n- promuove fra i propri associati, f identiG dell'aoministBtore di
sosteg[o come hgura ben del]nita firnzionalmente e idorea ad espletaxe al



meglio i compiti di solidarieta;

o. . orgadzza colsi di formazione per i nuovi Amminishatori di Sostegno,
corsi di aggiomamento per gli associati, iniziative fomative e idì:rmative
rivolte agli opemtori e ai cittadioi per diffondere la conoscenza delle flIllzioni
dell'Amministratorc di Sostegno;

p. promuove convegni, incontri di studio, occasioni di confronto con le
istituzioni locali e nazionali, nell,ottica di un continuo miglioramento
dell'applicazione della misura dell'Amministazione di Sostegno.

ANTEAS "Solidaxieta Gradisca D,lsonzo,, ODV può anche svolgerc attività
di:

A. Formulazione, organi zzaziote, rcaljzzaziorre e promoàone di iniziative.
afti!ìrà. progeni e prograrùni. in proprio o con la collaborazjoDe di altri Fnli"

lss9!]a7ioni- fondazioni e Organizzazoni. de 'Uniooe Furopea. degli Srati.
degli Enti Locali, delle UniveNità, degli Istituti di Istruzione di ogni ordine e
grado, e di altd organismi, pubblici e privati, italiani, comunitari ed esteri;

B. Collabotazione, anche in forma di convenzione. con Enti e Istituzioni
pubbìiche e private;

C. Stipùla di contatri e convenzioni con enti pubblici e privati;

D._ Collaborazioùe con altri organismi che prevedono nel prcp o Statuto
attività a favore dello sviluppo sociale, civile e culturale per ionìeguirc fini
comùni.

2. ANTEAS "Solidarietà cmdisca D,IsoDzo,, ODV può svolgerc atiivilà
div€rse, secondarie e srumeotali dspetto alle attivilà di intetesse genera.le con
i criteri, 1e modalita e nei limiti stabiliti dalla Legge, anche mediante l,utilizzo
di risorse volontarie e gratuite. Il caratterc secondario e strumetrtale di tali
attività deve esser€ documentato nel bilancio o rendiconto o nella relazione di
missione.

3. ANTEAS "Solidarieta Gradisca D,Isonzo,, ODV può altrcsì svolgere
attività di raccolta fondi al fine di lìnanzia.re le attività di interesse geneiale,
sotto qualsiasi forma, aache in fomra organizzata e continuativa e Àediaate
sollecitazione aI pubblico o athavetso la cessione o erogazio[e di beni o
servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, iDclusi
volonlaii e lavoratori, nel rispetto del disposto legislativo.

4. ANTEAS "Solidarieta Gradisca D,Isonzo,, ODV può alvalersi di
penonale retribuito nei limiti previsti dall,axticolo 36 del D.Lgs 11712017.

5. I soci volontad che prestano attività di volontariato in modo non
occasionale sono iscdtti in un apposito registro ai sensi dell,articolo 17 del
D.Lgs 117/2017 e sono assicuati per malattie, infortmio e per la



respomabilità civile vemo i terzi ai semi dell'articoto 18 del D.Lgs ll7l20l7.

ARTICOLO 3 _ SOCI

1. Tutte le persone fisiche possolo associÉfsi alf ANTEAS "Solidarieta
GÉdisca D'Iso1rzo" ODV, acquisendo anche la qualifica di Soci Ordinari
ANTEAS, senza distinzione di eta, di nazionalita, di sesso, di mzza, di 1ìngu4
di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, purché
condividano i valori e le finalita espresse nel presente Statuto, ne accettino le
finalità e gli scopi, s'impegnino a partecipare alle attività sociali e a osservzùe
lo Statuto e il Regolamerto Nazionale ANTEAS e le deliberc degli Organi
Sociali.

2. E compito dell'Organo di amministrazione, ol.vero di suoi componenti
da esso delegati, esaminare ed esprimersi, entro trenta giomi, in merìto alla
domanda di ammissione, verificando che gli aspimnti soci siano in possesso
dei requisiti prcvisti. Il diniego deve essere comunicato all'interessato; in caso
contrario il silenzio vale come assenso.

3. Nel caso in cui la domanda venga respinta, f intercssato potnà presentare
ricorso su cui si pronuacerà5 in via definitiva, l'Assemblea dei Soci alta sua
prima convocazione. Nell'ipotesì di rigeno della domanda dopo ìì rilascio
della tessera. verrà rimbo6ata la quota versata.

4. L'adesione all' ANTEAS "Solidarieta Gmdisca D'lsoozo" ODV è a
tempo ildeteminato, fatta salva la possibi]ità di recesso, esclusione e
decadenza per morosità, essendo vietata la tempomnoita della pa ecipazione
alla vila associativa.

5. Tutti gli associati hasno diitto di volo nel ispetio delle modalità
previste dallo Statuto Naziomle dell'ANTEAS, dal prese te Statuto e dal
Regolamenlo Nazionale de11'ANTEAS.

6. La lessera sociale ha validità dal I gennaio al 3l dicembre.

7. L'importo della quota associativa è determillalo dall'Assemblea dei Soci
su proposta dell Organo di amminisnazione.

8. I soci devono prolvedere al pagamer1to della quota associativa nei
termini e con le modalità stabilite dall'Organo di amministrazione. Gli stessi
devono, inoltre, partecipare, secondo le proprie possibilità, al perseguimento e
al Bggiungimento dei fini istituzionali dell' ANTEAS "Solidarietà. Gradisca
D'lsonzo" ODV.

9- Le modaliG e Ie condizioni di adesione all' ANTEAS "Solidadetà
Gradisca D'Isonzo" ODV ed ogni altro aspetto della pafiecipazione alla vita
associativa, per quanto non espress,unente plevisto da.l prcsente Statuto, sono



disciplinate dallo Statuto e dal Regolamento Naziomle.

10. La quota o cont buto associalivo è inlxasmissibile e non dvalutabile. Non
è Èazionabile, né dpetibile i4 caso di recesso o di perdita della qualifica di
soc10.

ARTICOLO 4 - DIRITTI E OBBLIGHI DEI SOCI

l. I soci dell' ANTEAS ,,solidarieta Gradisca D,Isonzo,,ODV hamo
diritto: a) di paltecipare alla vita associativa e a tutte le attività pro8osse dall,
ANTEAS "Solidarietà Gradisca D,Isonzo,, ODV; b) di essere ;formati sulle
attivia de[' ANTEAS "Solidaxietà Gmdisca D,Isonzo,, ODV e controllame
l'andamento, nel rispetto del1e modalita previste; c) di prendere pafte e votare
alie Assemblee; d) di prendere vislone dei bilaaci, esaminare i libri sociali e
colrsultare i verbali secondo le. seguenti modalità: presa di visione diretta
presso la sede dell'Associazione e/o facendo richiesta all,Organo di
amninistazione; e) di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negìi stessi;
f) di promuovere e organizzate attività dspondenti alle flialità sociali.

2. Hanno didtto all'elettorato attivo e passivo tutti gli associati in regola
con l'adesione e con il ve$amento delle quote associativè.

3. Possono essere delegati alle Assemblee delle ANTEAS
provinciali/metropolitane, regionali e nazionale ed essere eletti negli organi
deU'ANTEAS solo soci persorìe fisiche maggiorenai, in regoÉ con il
tesseramento.

4. I Épprcsentatrti dei soci non in regola cor il pagamento della quota
sociale non possono partecipare alle rilmioni dell,Assémblea dei Soci. né
prendere pane all'artiviLa delI ANTEAS ..Solidarier,à Gradjsca D.lsorzo..
ODV. Essi norl sono elettori e non possono essere eletti alle cariche sociali.

5. I soci dell' ANTEAS "Solidadetà Cradisca D,Isorzo,'ODV sono terutial spetto delle nomre dello Statuto e del Regolamelto Nazionale e del
preserlte Statuto, all'osservanza delle deliberazioni adottate dagli organi
§ociali, al versamento delle quote sociali entro il temine stabilito ; al
momrnlo dell'adesione e al perseguimeoto degli scopi sociali nei modi
stabiliti dall'Oryano d'amministazione.

ARTICOLO 5 - PERDITA DELLA QUAIIFICA DI SOC]O

1. La qualiica di Socio si perde per:

a) recesso;



b) decadenza per morosità deliberala dall'Organo di amministrazione. Si
conligura la condizione di morosità in caso di mancato venamento della quota
di rinnovo del tessemmento o dell'affiliazione entro 4 mesi dalf inizio
dell'esercizio sociale;

c) esclusione che potrà essere deliberata dall' Organo di amministrazione su
proposta del Collegio dei Garanti qualora venga conslalalo: j. uo
comportamento coltrastante con le norme di legge, con i1 codice penale coù le
finalità e i principi dell'ANTEAS e dell' ANTEAS "Solidarietà Gradisca
D'lsonzo" ODV, l'inossewanza del presente Statuto, dello Statuto e del
Regolamento Nazionale e delle deliberazioni assùùte dagli orgatd statùtarij
f inadempimento agli obblighi o/e alle obbligazioni derivarti dallo Statuto e
dal Regolamento Nazionale e dalle delibere assLmte dagli Organi Sociali.

2. l,a perdita della qualifica di associalo ha efficacia per tuiti i livelli
dell'ANTEAS e prcvede f immediata decadenza da qualunque carìca
associativa.

3. Le procedue deìla sospensione e dell'esclusione da socio e 1e relative
impugnazioni sono disciplimte dal Regolarnento Nazionale.

4. 11 socio rcceduto o escluso non ha alcun diritto sul patrimonio
dell'AN IEAS o dell' ANTEAS "Solidarieta cradisca D'Isonzo" ODV.

ARTICOLO 6 - ORGAM SOCIALI

1. Sono Organi delt' ANTEAS "Soiidarieta Gradisca D'Isonzo" ODV:

L'Assemblea dei Soci

L'Organo di amministazione

I1 Presidente

L'Oryano di Contlollo.

Il Collegio dei Garanti

2. La durata del mandato degli Olgani Sociali è fissata in quattro anni. Le
sostituzioni effettuate nel corso del quadriennio decadono allo scadere del
qtadriemio medesimo.

3. Possono essere eletti alle cariche sociali tutti i Éppesentanti dei soci in
regola con il versametto della quote associative e che abbiano compiuto il i8'
aDno di età.

4. Non può essere noninato compo[ette degti organi dell' ANTEAS
"Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV, e se nominato decade dal suo ufhcio,



f ilterdetto- l'inabilitato. il fallito, o chi è stato colldannato ad una pena che
importa l'intedizione, anche tempo.anea, dai pubblici uffici o I'incapacità ad
esercitare uffi ci dircttivi.

5. Le oadche sociali sono gratuile ad eccezione, nel caso, di quella di
Presidente de] Collegio dei Revisori dei Conti. I comporelìli degli Organì
Sociali dell' AN'IEAS "Solidarieta Gradisca D,lsonzo,' ODV hann; dirilto di
essere dmborsati de1le spese effettivamente sostenute e documentate per
l'attività prcstata in conformita delie norme di legge e ai fini dello
.\ olÈimento delld fu rvionr.

ARTICOLO 7 - ASSEMBLEA DEI SOCI

1. L'AssetnbÌea dei Soci è ii massimo otgano di indirizzo politico e
programmatjco dell' ANTEAS "Solidarietà Gradisca D,Isonzo,, ODV.
2. L'Assemblea dei Soci è composta da tutti soci ir regola con ia domanda
di iscrjzione e il versamento delÌe quote sociali per l,arno in corso.

3. l,'Assemb]ea dei Soci si riunisce, in via ordiùaria, rma volta all.iùìno e.
in via straordinarìa, ogni qualvolta si renda rrecess,ldo.

4. Le riunioni sono oonvocate dal Presidente, previa delibera dei Consiglio
Dircttivo, con predisposizione dell'ordine del giomo indicante gli argomÉnti
da tlattare, almeno 15 giord prima della data fissata, con comuticazione
scritta Gosta pioritaÌia, raccomandata- telegramm4 fax- mail, pec).

5. La convocazione può avvenire anche su dchiesta di almcoo il 25% dei
componenti i'Assemblea dei Soci; in tal caso il presidente deve prowedere
con le modalità di cui al precedente comma4.

6. L'Assembiea dei Soci è regolarmenle costituita con la prese.za della
metà piir uno dei suoi componenti, presenli in prop.io o per deiega scritta da
conlèrirsi ad altro compooente.

7. Ciascun componente l'Assemblea dei Socj può essere poftatore sino ad
un rnassimo di tre deleghe qualora il numero totale dei Soci sia inferiore a
cinquecetto e di cinque deloghe qualora il numero totale dei Soci sia superiore
a cinquecento-

8. Le deliberazioni dell'Assemblea dei Soci sono assunte a maggioraiza
semplice dei presenti, fatto salvo quanto previsto ai successivi arlicoli 1g e 19.

9. Le votazioni sono palesi; esse sono a scrutjnio segreto se viene richiesto
da almeno un decimo dei presenti. Per le cariche sociali si prccederà con Ia
votazione a scrutinio segreto e dsnlteratuto elctti quelli che riporteranno il
maggior numero di voti. In caso di paìità di voti, risulletà eletto ii piu anziano



di eta.

10. L'Assemblea dei Soci è presieduta dal Prcsidente.

11. L'Assemblea dei Soci ha i seguenti compiti:

a Fissare e vedficarc le dircttive e le linee programmatiche pet l'attività
dell'AN]EAS "Solidarietà Gradisca D'lsoDzo" ODV, nell'ambito degli
indirizzi deliberati dai competenti Organi dell'ANTEAS;

b. Approvare il programma di attività proposto dall'Orga-no di
amministrazione;

c. Eleggere e revocare il Presidente, eventuali Vice Presidenti e i
componenti dell'Organo di amminishaziorc, previa determinazione del loro
numero;

d. Eleggere e revocare i componelti dell'L'Organo di Controllo;

e. Eleggere e revocare i componenli del Collegio dei GaBnti;

L Eleggere. ogni quamo aruri. i delegali per la composilone
dell'Assemblea Nazionale de11'ANTEAS con le segùenti modalità: a) i
delegati dell' ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'lsonzo" ODV parteciparo
all',Assemblea de11'ANTEAS Prcvinciale,Mehopolitafla o in mancar'ìza
direttametrte all'Assemblea Regionale; b) I1 calcolo del mrmero dei delegati
al.viene a livello regionale su base provinciale/metropolitano o in mancanza,
su base locale utilizzando un quoziente di rappresentativita deliberato dal
Consiglio Nazionale almeno sei mesi pdma della dudone dell'Assemblea
Nazionale coNocata per il rirurovo degli Organi Sociali;

g. Dellberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuovere azione di responsabilità nei lorc confronti;

h. Stabilirc, su proposta dell' Organo di amministrazione, la misura della
quota sociale do\uta dai soci;

i. Approvare il bilancio co[srmtivo entro il 30 giugno dell'anno
successivo alla chiusrua dell'esercizio sociale. l'eve[tuale bilancio sociale
nonché il bilancio preventivo;

j. Prolvedere, in caso di mancanza di compo[enti dell'Organo di
amminiskazione, alla loro soslituzione mediante I'elezione o la mtifica su
proposta del Presidente, di un nuovo componelÉe scelto tra i soci dell'
ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV I componenti così eletti
temimno il loro mandato alla scadenza naturale dell'C)rsano di
ammidstazione;

k. Decidere di chiederr al Consiglio Nazionale ANTEAS, qualora
ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV risulti carente nella
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composizione dei dirigenti, rilenelldo di non essere in gtado tempomneamente
di procedere alla soslituzione, la nomina di uo commissario fino alla
cessazione delle cause che haluto dato luogo a detta carenza;

l- Deliberare, su proposta dell'Organo di amministrazione, sulle modiliche
dello Statuto;

m. Deliberare, su proposta dell'Organo di amministrazione, con la
maggiorana qualificata, sullo scioglimento (ex art. 2l comma 3 del C.C.), la
lrasformazione, la scissione o la fusione dell'Associazione;

n. Deliberare su quaflt'alto demandatole dalla Legge o per Statuto, o
sofloposlo al suo csame dalI_Orgaro dì arnminisrralone.

12. Delle riunioni dell'Assemblea è redatto il verbale. sottosoitto dal
Prcsidente e dal verba.lizzaote e conservato presso la sede dell' ANTEAS
"Solidarieta Gradisca D'Isonzo" ODV, in libem visione a tutti i soci.

ARI]COLO 8 - I]ORGANO DI AMMINISTRAZIONE.

1. L'Organo di amminishazione è l'organo di direzione dell' ANTEAS "
Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV e compie tutti gli atti consequenziali ed
inerenti alÌ'espletamento di tale funzione.

2. L'Organo di amministraziono è composto da un minimo di 3 (tre) fino a
ur massimo di 9 (nove) componenti eletti da.ll'Assemblea di Soci al proprio
intemo.

3. I componeùti dell'Organo di amministazio[e dùano in carica quattro
armi e sono rieleggibili ùna sola volta e comrmque per complessivi otto arui.

4. L'Organo di amministrazione è presieduto dal Prcsidente ed è convocato
di norma quattro volte all'anno dal Presidente stesso e ogni qualvoha egli lo
ritenga necessario, con predisposizione dell'ordine del giomo indicante gli
argomenti da tratta.re, alm€no 15 giomi prima della data flssata con
commicazione sc tta (posta prioritada, raccomandata, telegamma, fax, mail,
pec). La convocazione può alvenire anche su richiesta di almeno il 40yo dei
suoi coolpooenti; in tal caso il Prcsidente deve prorvedere alla convocazione
con le stesse sopmindicate modalita,

5. Le riunioni sono valide quaodo è presente Ia meta piìr uno dei suoi
componenti; le sue decisioni sono validamenle assunte a maggioranza dei
presenti.

6. L Organo di arminisrrazione ha iseguenri compiri:

a. Coordinare i lavori e l'azione dell' ANTEAS "Solidarietà Gradisca
D'Isonzo" ODV e adotta tutti gli atti necessari per il perseguimento delle
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finalità sociali, in coererza con il programma approvato dall'Assemblea dei
Soci;

b. Propone all'Assemblea dei Soci i progranrmi di aflivila e le alte
iaiziative dell' ANTEAS "Solidaxieta Gmdisca D'lsoozo" ODV e vigila sulla
loro realizzazione;

c. Delibemre eventuali modifiche allo Statuto dell' ANTEAS "Solidarieta
Gradisca D'lsonzo" ODV da solopore all'approvaziooe dell'Assemblea dei
Soci;

d. Predispone il progetto dei bilanci consuntivo e preventivo e del bilarcio
sociale nei casi e con le modalità previste al nggiungimento delle soglie di
legge;

e. Deliberare sull'accettazione o meno di erogazioni liberali, donazioni e

lasciti testamentari;

f Assùrnere collaboÉ1ori e stipulare co[tBtti e convenzioni;

g. Ratihcare, nella prima riunione successiva, i prowedimenti di propia
competenza adottati dal Prcsider e per motivi di necessità e di wgellza;

h. Deliberare su quant'albo dema[dalo dal presenle Statulo o sottoposto aI
suo esame dal Presidente.

7. L'intero Organo di amministrazione decade dalle proprie funzioni nel
caso di vacanza contemporanea di più della metà dei propri componenti.

8. Il funzionamento dell'Organo di amministrazione può essere disciplinato
da ul Regolamento dallo slesso adoflalo-

ARTICOLO 9 - IL PRESIDENTE

1. Il Presidente ha la rappresedanza politica dell' ANTEAS "Solidarietà
Gradisca D'Isonzo" ODV e 1a dirige in base agli orientamenti ed alle
deliberazioni assunte dagli Organi Sociali.

2. l1 Presidente dula in carica quaffo ami e può essere dconfemato una
sola volta e comrurque per complessivi otto anni.

3. Il Presidente ha la rappresenlanza legale dell' ANTEAS "Solidarieta
Gradisca D'Isonzo" ODV con facolta di agirc e resisterc in giudizio. Ha la
firma per tutte le operazio i sociali, sia di odinaria che di straordinalia
amministrazione nell'ambito di eventuali limiti posti dall'Orgaao di
amminisfuazione.

4. Presiede alla direzione dell' ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'lsonzo"
ODV e adotta i prc\,.vedimenti necessari per il firnzionamento e la gestione
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dell' ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'lsonzo" ODV e per 1'esecuzione delle
deliberazioni degli Organi Sociali.

5. Convoca e presiede le dunioni dell'Assemblea dej Soci, delì'Organo di
anrministazione e ne gamntisce 1'esecuzione delle deliberazioni;

6. In caso di somma necessità e urgenz4 assume prolvedimenti di
competenza dell'Organo di amministrazione, sottoponendoli a ratilica nella
pnma riunione successiva;

7. Il Prcsidente può delegare al o ai Vice Presidenti talune dèterininate
làcoltà piuttosto che nominare procwalori per singoli atti.

8. [n caso di assenza, impedirnento o di cessazione per qualunque causa de1

Presidente. le relalive funzioni solro svolte dal Vice Presidentc o dai
compooenle del Consiglio Direttivo anagraficamente più a.rziano.

ARTICOLO 10 - L'ORGANO DI CONTROLLO.

1. L'Organo di Controllo è formato da 3 membri di cui uno, con le

funzioni di Presidente, dovrà essere scelto, qualora ricorrano gli estremi di cui
all'articolo 30 e 31 del Codice del Terzo Settore tra gli iscritti al Regìstro dei
Revisori Legali presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze.

2. Ove si renda vacante la carica di Presidente, l'Assemblea dei Soci,

nella prima riunione utile, prowede alla nuova elezione. ln caso di decesso,
rinuncia o decadenza di un Componente, l' Organo di Amministrazione
prowede all'integrazione del Collegio medesimo sottoponendone la nomina
alla ratifica delìa prima Assemblea dei Soci. lnuovi nom;nati scadono ìnsieme
a quelìi in carica.

3. Ai componenti dell' Organo di Controllo si applicano le cause di
ineleggibilità e di decadenza previste dall'articolo 2399 del Codice Civ:le.

4. lì Collegio dell' Organo di Controllo partecipa alle riunioni
dell'Assemblea dei Soci, controlla la gestione ammlnistrativa e il patrimonio
dell' ANTEAS "Solidadetà Gradisca D'Isonzo" ODV, verifica il bilancio
consuntivo e ne riferisce all'Assemblea dei Soci con relazione s€ritta, firmata
e distribuita a tutti i componenti.

5. ll Collegio dell'Organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e
dello Statuto e sul rispetto dei prlncipi di corretta amministrazione, nonché
sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento.
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6. ll collegio dell' Organo di Controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità,
avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui al Codice del lerzo Settore
ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee
guida di cui all'articolo 14 del Codice delTerzo Settore.

7. I componenti dell' Organo di Controllo possono procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, possono

chiedere al Presidente delì'ANTEAS "Solidarieta Gradisca D'Isonzo" ODV
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

8. La carìca dell'Organo di Controllo è incompatibile con qualunque altra
carica all'interno dell' ANTEAS "Solidarieta Gradisca D'lsonzo" ODV.

9. I componenti dell' Organo di Controllo durano ìn carica quattro anni e
sono rieleggibili.

ARTICOLO I1 - COLLEGIO DEI GARANTI

1. Il Collegio dei Garanti è fomalo da tle compooerti, di cui uno con
funzione di Presidente, eletti dall'Assemblea dei Soci.

2. Qualsiasi contlovemia sorga nelf interpretazione e l'esecuzione del
presente Statuto tla gli oryani, gli associati o organi e associati, quando non di
competerza del Collegio Nazionale o dei Garanti, deve essere devoluta alla
determinazione inappellabile del Collegio dei Garanti.

3. Il Collegio dei Garanti svolge inolte tutte le alte firnzioni attribuite dal
prc§ente Statuto.

4. I componenti del Collegio dei Garanti duano in carica quattro and e

sono rieleggibili una sola volta.

ARTICOLO 12 - INCOMPATIBILITA'

1. I1 Presidente dell' ANTEAS "Sotidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV è

incompalibile:

a) con respo$abilità di govemo a tutti i livelli; con il mandato nelle
Assemblee mppresentative europee, nazionali, regionali, provinciali, aree
metropolitaae e dei Comuni;

b) nell'ambito di partiti o formazioni politiche che presentano liste alle
elezioni o che costituiscaDo gruppi parlamentari o consiliari, con



I'appartenenza: - ai Cotrsigli e ai Comitati di pari livello o livello superiore; -
alle Direzioni e agli organi esecutivi a tutti i livelli;

c) nell'ambito sindacale con responsabilità nelle Segreterie Confederali e nelle
Segeterie di Fedenzione a qualsiasi livello.

2. Le sùddette ircompatibilità sono operanti dal momento in cui si
verificaro. Non sono ammesse deroghe e la decadenza dagli organi
delÌ'ANTEAS e dell'ANTEAS "Solidarieta Gradisca D'lsonzo" ODV è

irùnediata nel momento in cui si verificano.

ARTICOLO 13 - PATRIMOMO

1. Il patrimonio dell' ANTEAS "T Solidarietà Gmdisca D'Isonzo" ODV -
costituito dal complesso di tutti i beni mobili ed immobili, comrmque
appa enenti all ANTEAS "Solidarieta GÉdisca D'Isonzo" ODV nonché da
tutti i didtti a contenuto pat moniale ad essa facenti capo - è utilizzalo pet lo
svolgimento delle attivita statutaùe ai hni dell'esclusivo perseguimerlto delle
finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

2. E' fatto divieto ad ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'Isonzo" ODV di
distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,
nserve comunque denominate o capitale ai prcpri associati, lavomtori e

collaboratori, ammidstratod ed altri componenti degli organi associativi,
anche nel caso di rccesso o di ogùi altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo, salvo che la destinaziotre o la distribuzione non siano
imposre dalia legge.

ARTICOLO 14 - RISORSE ECONOMICHE

1. ANTEAS "Solidarietà Gradisca D'lsoizo" ODV trae le risolse
economiche per il 1ìmzionamento e Io svolgimento della Eopria attività da:

a. Contribuli dei soci;

b. Contributi dai privati;

c. Contributi dalÌo Stato, da Enti, da lstituzioni pubbliche e private, finalizzati
esclusivarnede al sostegno di specifiche e documentate attivita e progetti;

d. Contriburi da organismi ìntemazionalì:

e. Rimbomi de.ivanti da convenzioni;

f. DonMioni e lasciti testamentari con beneficio d' inventario, in deroga agli
articoli 600 e 786 del C.C. destinando i beni riceruti e le loro rendite
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esclusivamente al colseguimento delle finalità dagli accordi e dallo Statuto. I
beni così acquisiti va-nno intestati a.ll'ANTEAS "T Solidarieta Gradisca
D'Isonzo" ODV nei termini di legge;

g. Proventi da attivita di raccolta fondi nonché datle attività diverse da quelle
di interesse generale, di cui alt'art. 6 del D.Lgs ll'7D017.,

h. Ogni alta enlÉta anmessa dalla legge 106/2016, dal Codice del Tezo
Senore e successire modilìche o integrazioni.

ARTICOLO 15 - BILANCIO PRXVENTIVO E BILANCIO CONSTJNTWO

1. 11 bilancio preventivo e quello consuntivo vamo dal I gennaio al 3l
dicembre di ogni anno;

2. L'Organo di amministazione deve plesentare all,Assemblea dei Soci
per I'approvazione, enlro il 30 giugno di ogni anno, il bilancio di esercizio
consuntivo costituito da stato patdmoniale, rendiconto gestionale e dalla
relazione sulla missione congiuntameote, qùalora dconano i requisiti previsti
dall'articolo 14 del D.Lgs 117/2017, il bilancio sociale da predisporsi sulla
base del1e linee guida previste dal Codice del TeEo Settore. Il bilancio
cotrsrmtivo deve essete accompagnato dalla relazione dell,Organo di
Contlollo- All'Assemblea dei Soci vietre preseolato anche il bilancio
preventivo deÌl'anno successivo a quello di dferimento.

3- ll bilancio consuntivo deve essere messo a disposizione dell,Organo di
Contrcllo almeno 15 giomi prima dell'adunanza dell'Assemblea dei Soci.

4. 11 bilancio colsrntivo deve essere depositato prcsso la sede del1,
ANTEAS "Solidadetà Gradisca D'Isolzo'. ODV almeno 10 giomi prima della
seduta delÌ'Assemblea dei Soci e potrà essere corNultato da ogni socio;

5- L' ANTEAS "Solidarietà cÉdisca D'IsoDzo,, ODV ha l,obbligo di
impiegare gli eveutuali avanzi di gestione pet la rcalizzaziorre de11e attività
istituziona.li.

ARTICOLO 16 - MODIFICI]E ALLO STATUTO

1. Le proposte dj modifica allo
all'Assemblea dei Soci dal Consiglio
compooenti dell'Assemblea dei Soci.

Statuto possono essere prcsentate
Dircttivo o da almeno il 25 yo dei
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componenti dell'Assemblea dei Soci.

2. L'Assemblea dei Soci che delibem le modiiche allo Statuto è
validamente costituita con la presenza di dmeno tre quarti dei componenti
dell'Assemblea dei Soci e le rclative delibemziooi sono validamente assunte
con il voto favoreyole della maggiorarza dei presenti in proprio o per delega.

AR flCOLO I7 - SCIOGLIMENTO

1. Psr deliberarc 1o scioglimento dell' ANTEAS "T Solidarieta Gradisca
D'Isonzo" ODV e la devoluzione del patrimonio occorle il voto favorevole di
alaerro tie quarti dei componenti dell'Assemblea dei Soci. Cotr la stessa
deliber4 l'Assemblea dei Soci prowede alla nomina di uoo o di più
liquidatori.

2. All'atto dello scioglimerto, è fatto l'obbligo all' ANTEAS 'Solidarietà
Gradisca D'IsoDzo" ODV di devolvere il patrimonio rcsiduo ad altri enti di
tezo settorc operanti in analoghi settori secondo le modalità e le lnocedure
stabilite dalla Legge, ir particolare dall'adicolo 9 delD.Lgs ll72ol'1.

ARTICOLO 18 . DISPOSZIONI TRANSITORIE E FINALI

1. Per quaoto noo previsto e stabilito dal presente Statuto, si fa riferimento
al Codice Civile, al Codice del Terzo Settorq alle norme yigenti in mateÌia e
ai princìpi generali dell'ordinamento giuridico.
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