ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

N giorno 04 del mese di Febbraio dell’anno 2025 alle ore 16.00 presso 1 locali delia sede sociale
dell*assaciazivne sit in Galatro via Diaz, st ¢ runita 1’ Assemblea Straordinaria dei soci per
discutere e deliberare sul seguente ardine del glomno:

13 Modifica dello Statuto sociale ‘al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo Settore. poter
assumere ia forma giuridica di Associazione di Premazione Sociale e presentare istanza di
iscrizione al RUNTS.

Assume la presidenza il Presidente dell Associazione Rao Maria che, constatato che sono presenti:
Cordoma Carmela, Cirillo Marianna, Primerano Angela, Care’ Maria Carmela, Cannain’
Pasquale, Romeo Nicolina, Tagliamonte Maria Teresa, Roberti Marija Stella, Panetta Mirclla,
Primerano Carmela, Lamanna Marisa, Arcuri Serafina, Aloi Giovannga, Cuppari Eliana, per
un numero di 15 soci aventi dirido al voto su un totale di nr. 15 iscritti all’ Associazione, dichiara
I" Assemblea straordinaria validamente costituita e chiama & fungere da Segretario verbalizzante deila
seduta la Signora Arcuri Serafina,

La Presidente, dunque, apre ia seduta e procede alla trattazione dell unico punto all’ordine del giorno
inerente le modifiche statutaric necessarie al fine di adeguare [o Statuto alle disposizioni previsie dal
Decreto legislative 3 Luglio 2017 n.117 del 2017 e assumere {a forma giuridica di Associazione di
Promozione Sociale. Viene anche fatto presente che la modifica & fondamentale per I'iscrizione nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Seriore (RUNTS).

I Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza del nuove Statuto, dandone lettura articolo per
articolo, evidenziando le differenze rispetto alla versione ad oggi vigente,

Al termine della lertura, I'Assemblea é chiamata alla discussione = alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese (per alzata di mano). I"assunzione della nuova forma giuridica e del
auovo Statulo neila sua integrita.

L'assemblea. all'unanimita. defibera di approvare la (rasformazione dell’Associazione in
Associazione di Promozione Sociale 2 il nuovo Statulo , che viene allegato al presente atto € ne forma
parte integrante.

Non essendoci altiro da deliberare e non avendo nessuna richiesta, il Presidente dichiara sciolia la

seduta alle ore 20,30,

.

-~

/ 4 . ' .

/1 Segretario verbalizzanie La Presidente
i . ra { ' ;

W / H

v

‘.\\—/,- [y PN S Lo




STATUTO
Associazione Cullurale
“QGalatroArie APS”
Art. 1

E costituita, nel rispetto del Codice Civile, del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i. ¢ della normativa in materia.
I'Ente del Terzo Settore Denominato: “GalatroArte” associazionc culturale che assume la forma
giuridica di Associazione non riconosciuta.

L Associazione. in virth delf*iscrizione nell’apposito Registro, adottera la qualifica di Associazione
di Promezione Sociale e, utilizzando Pacronimo APS. assumera la denominazione di “GalatroArte
APS” negli atti, nella corrispondenza e in ogni altra comunicazione e manifestazione esterna della
medesima, senza necessita di ulleriori formalita.

La sede lcgale dell'Associazione ¢ in GALATRO.

La sede dell’ Associazione potra essere trasferita in un altro luogo del comune di Galatro con delibera
del Consiglio Direttivo.
"I, trasferimento della sede in altro Comune dovra essere deliberato dall’ Assemblea con la maggio-

r'éﬁ‘za stabilita dall’art. 14 per Te modifiche dello statuto dell’associazione.

i

Art.2

__{;’QSS(Jciazione esercita in via esclusiva o principale una o pit attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro. di finalita civiche. solidaristiche ¢ di utilita sociale.
L’ Associazione pud svolgere attivita culturali ¢ ricreative comprese quelle discipline ed attivita di
caratiere educativo, pedagogico ¢ di promozione sociale. atiivita di utifita sociale a favore degli asso-
ciati come pure di terzi senza (inalita di lucro e nel pieno rispetto della libenta ¢ dignita degli associati
1spirandosi a principi di democrazia ¢ di uguaslianzz dei diritti di g gli Associai, oltre alle attivita
commerciali propedeutiche e/o collegate. rispettando ovviamente i dettami delle legai c dei regola-
menti in vigore in materia di Associazion].

Art.d
L*Associazionce ha durata illimitata.
L” Associazione ¢ aconfessionale. apartitica ¢ anli-razzista. Tonda la propria struttura associativa sui
principi della democrazia.
L associazione esercita in via esclusiva o principale una o pit atiivita di interesse generale per il
perseguimento. senza scopo di lucro, di tinalin civiche. solidaristiche ¢ di utilit sociale a favore di
associati. di loro familiari o di tevzi nel pienu rispetto della liberta e dignitd degli associati,

[."associazione svolge la propria altivitd come fibera espressione i partecipazione. solidaried o



pluralismo e come apporto complementare, ¢ non sostitutivo, dell’intervento pubblico per il conse-

guimento delle finalita di carattere culturale, sociale e civile , nel rispetto delle leggi e degli strumenti

della programmazione regionale ¢ locale.

In particolare l'associazione opera nei seguenti settori di interesse generale:

Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del pacsaggio, ai sensi del de-

ereto legislative 22 gennaio 2004, n. 42, & successive modificazioni:

Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.53. ¢

successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educative.
Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla eriminalita organizzata.

Organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale. in-
cluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢ dilTusione della cultura e della pratica del vo-

lontariato e defle attivita di interesse generale di cut al presente articolo:

Cooperare allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, nri25. e successive

modificazioni

Allogaio sociale, ai sensi del decreto del Ministero deile infrastruttuse del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo di-

retla a seddisfare bisogni sociali. culturali. sanitari, formativi o lavorativi,

Promozione della cultura deila legalita, delia pace tra i popoli. delia non-violenza e della di-

fesa non armata.

Al fine di realizzare le attivita di interesse generale suddette. | Associazione. a titolo esemplificativo

€ non esaustivoe, potri:

Sostencre e difTandere la ricerca dellarle in tutie le sue orme. con particolare riguardo verso
le discipline della pittura. della storia dell"arte. della musica della pocsia, della performance
sia da parte degli ussaciati che di compagnic ¢ soggetti esterni. Trumite la pratica. la promo-
zione ¢ la didattica dell arte si intende partecipare con centributi di carattere culturale e con
manifestazioni di caraltere ricreative alla vita della comuniti della penisola italiana. fornendo
servizi culturall per taa fa colletdvita, in favore di un dinfogo che possa creare un tetreno

lertile di incontri ¢ di idee;

Organizzare eventi. laborawri. liere ¢ mereati. conferenze. workshep. decustazioni. concorsi,



incontri con la stampa, convegni rivolti alla realizzazione dello scopo sociale:

* Avanzare proposte agli Enti Pubblici per promuovere e diffondere le suddette attiviti:

« Organizzare attivita didattiche rivolte agli associati ai loro famiglian nonché a terzi per la

ricerca ¢ I"approfondimento delle tematiche inerenti alle attivita istituzionali promosse:

» Organizzazione e promozione di concorsi, congressi, corsi, centri di studio e formazione nel

campo educativo, ricreativo e del tempo libero;

¢ Organizzare momenti di studio ed iniziative di informazione in attuazione dei fini del presente

Statuto anche mediante pubblicazioni periodiche;
o Offrire opportunita di aggregazione, di impegno e di crescita civile e morale.
Offrire integrazione sociale, culturale, educativa e ricrealiva.

Programmare, produrre ¢ gestire dal principio al suo naturale decorso un’atiivita culturale

quali corsi didattico-laboratoriali per bambini e adulti nelle discipline artistiche, teatrali,

“i  storiche e archeologiche e muscali. Spettacoli teatrali originali e non. nel rispelto della
normativa vigente. Seminari e/o lezioni in ambito pittorico, musicale ¢ teatrale. Lettarc
animate e animazione ricreativa in genere per bambini, anziani e persone svanaggiate.
Servizio di visite guidate storico-urtistiche (aree archeologiche, monumenti artistici, percorsi

culturali).

* Orpanizzazione di eventi culturali. Concorsi. manifestazioni. estemporance, seminari,

spettacoli. performance, mostre e vernissage. concerti. saggi, proiezioni e cineforum,

convegni, corsi di istruzione.

 Partecipare alle festc in piazza con contributi culturali ¢ non. stand presso fiere per la

presentazione di progetsi;

¢ Qestisce dircttamente spazi deputati per Iarle in generale. scuole di musica, studi di

registrazione. teatri, sule per labormtorio anche interi stabili dati in gestione all” Associazione.

L Associazione partecipa con contributi di carattere sociale alla vita della coliettiviti a tal fine pud
richiedere sovvenzioni. finanziamenti. coniributi ¢ sponsorizzazioni da parte di Enti privati come di

Lnti pubblici.

L™ Associazione pud avvalersi di collaboratori esterni quali ad esempio attori. scenografi. teenici di



varia natura, informatici, cantanti, musicisti, artisti, insegnanti, operatori sociali, educatori o altre

persone specializzate a seconda delle necessita delle attivita dell’ Associazione.

Le attivitd istitazionali dell’ Associazione sopra clencate saranno svolte gestendo strutiure e spazi

pubblici che private a seconda delle necessiti e disponibi‘]ilé.

L’associazione si avvale prevalentemente delie atiivita prestate in forma volontaria, libera ¢ gratuita
dai propri associati per il perseguimento dei suoi fini istituzionali.

L’ Associazione pud, inoltre, in caso di particolare necessitd, assumere lavoratori dipendenti o avva-
tersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo a propri associati: secondo le esigenze delle
varie attivita. al {ine di ampliare i servizi e secondo quanto disposto dall’art. 36 D. Lgs. 117/2017.
L’ Associazione potra effettuare raceolta fondi al fine di finanziare ie proprie attivita di interesse ge-
nerale, anche attraverso la richiesta a terzi di taseiti, donazionf ¢ contributi di natura non corrispetiiva.
Le suddette iniziative possono essere realizzate anche in forma organizzativa ¢ confinuativa, mediante

_sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o crogazione di beni o servizi di modico valore,

"Jmple"ando risorse propric o di terzi. inclusi volontari c dipendenti, nef rispetto dei prineipi di verita.

!-

traSparenza € correttezza nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico. in conformita alle linee guida

adéttate con decrete del ministere del Javoro ¢ delle politiche sociali.
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" Associazione persepue esclusivamente finaliia di curaticre solidaristico-sociale. Pud esercitare



attivita diverse, secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale di cui al presente statulo,
anche mediante I"utilizzo di risorse volontarie ¢ gratuite. 1,"organo deputato ali“individuazione delle
attiviia diverse che 1’associazione potra svolgere ¢ il Consiglio Dircttivo,

Per lo svolgimento delle predette attivita ["associazione si avvale prevalentemente dell*attivita di vo-
lontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

a. [ volontari svolgono I'attivita all'interno dell' Associazione in modo personale, spontaneo. volon-
tario e gratuito in favore della comuniti e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio
tempo e le proprie capacitd per promuovere risposte ai bisogni delle persbne ¢ delle comunita
heneficiarie deila sua azione esclusivamente per fini di solidarietd.

b. . L’attivita svalta dai volontari non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficia-
rio. Al volontario possono essere rimborsate dal!’ Associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute ¢ documenlate per I"attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventi-
vamente stabilite. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettarie.

c. Al fini di cui alla precedente lettera ¢, le spese sostenute dai velontari possono essere rimborsate

anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della

2\ Repubblica 28 dicembre 2000, n.445.

PATRIMONIO
il patrimonio & costiluito:
a) dai beni mobili ed inunobili che diverranno di proprieta dell” Associazione:

b) da eventuali eropazioni. donavioni e lasciti.

Le entrate dell'Associazione sono costituite:

a) dalle quote di iscrizione, ii eui ammontare verra (issato annuaimente dal Consiglio direttive;

b) dal ricavo derivante dall*organizzazione di manifestazioni o parlecipazioni ad esse;

¢} da ogni altra erogazione liberale. raccolta fondi. contribute o entrata che concorra ad incrementare
l'attivitd associativa:

d) dalle entrale derivanti dalle attivita commerciali ¢ produttive marginali.

Il patrimonio dell"associazione. comprensivo di eventuali ricavi, rendite. proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell attivita statutacia ai fini deli eselusivo perseguimento

di Linalita civiche. solidaristiche ¢ di wilita sociale



Art. 6,

Nel raggiungimento dei suoi scopi I'Associazione potra usufruire di contributi erogati da Enti Pub-
blici. quali: Stato, Regioni, Province, Comuni. nonché da ogni altro tipo di organizzazione pubhlica
o privata.

L’ Associazione potrd stipulare convenzioni con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gl Emii
Pubbliei,

E vietata la distribuzione diretta ed indiretta di utihi, avanzi di gestione, fondi, riserve o capiwle du-
rante la vita associativa a meno che la distribuzione non sia imposta dalla legge o sia effettuata a
favore di altri enti del Terzo Settore secondo le disposizioni stalutarie o detl’organo sociale compe-
tente 0, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. 11 parere € reso entro trenta giorni dalla data di
ricezione della richiesta che Iente interessato & tenuto a inoltrare al predetto UlTicto con raccoman-
data a/r 0 secondo le disposizioni previste dal Decreto legistativo 7 marzo 2005, n. 82, decorsi 1 quali
il parere si intende reso positivamente, Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in
assenza o in difformitd dal parere sono nulli; tali somme dovranno essere impicgate esclusivamente

per la realizzazione delle attivita istituzionali, statutariamente previsie ¢ direttamente connesse.
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Art. 7,
Possono essere Soci tutte le persone fisiche. senza distinzione di razza. lingua. sesso. religione, opi-
nioni pelitiche, condizioni personali e sociali, che sottoscrivono la quota associativa nella misura ed
entro i termini fissati annualmente dall’ Assemblea. Possono aderire all associazione alisi enti del
terzo settore senza scopo di fucro a condizione che il loro numere nor superi il cinquanta per centa
dei numero delle associazioni di promozione sociale. Esse sono rappresentate da ununica persona

hanna diritto ad un solo voio all'interno dell” Assemiblea.

Tutti i Soci godono di eguali diritti ¢ doveri e partecipano fattivamente alla orpanizzazione del soda-
fizio: hanno diritto di voto su tutle le deliberazioni dell"assembiea ordinaria ¢ strordinaria, nonché
di elettorato attivo e passivo. 1 soci hanno diritte di esaminare i libri sociali inoltranda richiesta seritia
indirizzata al Consiglio Dirattive.

1 rumera dei Sovi 2 illimitato.

L Associazione assicura i prapri aderenti che prestano atlivitd di volontariato contro ali infortuni, s
responsabilita civile verso i terzi e la malattia,

fsoci si suddividono in:

- sact {endatori;

- soei ordinari:



Sono soci fondateri coloro che hanno partecipate alla costituzione dell” Associazione. Sono soci or-
dinari coloro che vengono ammessi alla base sociale {nelle modalita previste dall'art. 8 del presente

statufo).

Art. 8.
L’ammissione ed iscrizione quale Socio avviene dietro semplice domanda manoscritia fatta al Con-
siglio Direttiva, Quest’ultimo decidera sull’accoglimento o il rigetto dell’ammissione dell’aspirante
socio entro 60 giofni. L ammissione ¢ comunicata per iscritto all'inleressato ¢ annotata nel libro soci.
In caso di rigetto della domanda, Uorgano competente deve motivare la deliberazione. L aspirante
socio pud, entro sessanta giomni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull‘istanza si pronunci
I'assemblea in occasione della successiva convocazione.
Tutti i Soci contribuiscono aile spese dell’ Associazione pagando le quote annuali nella misura fissata
di volta in volla dal Consiglio Direttivo.
-Tali quote costituiranno il Fondo dell” Associazione.
é%\m I'ammissione ali’ Associazione ogni Socio accetta tutie le disposizioni statutaric ed instaura con

e T - .
|’ Associazione un rapporto senza limiti temporali.,

i Art. 9.
La qualita di Secio si perde:
a) per morte:
b) per recesso;
¢} per esclusione.
Le dimissioni devono essere presentate per iscritto.
L'esclusione ha luogo. su delibera del Consiglio Direttivo. per mancato rispetio, sciza giustifieato
motivo. delle norme statutaric. per indegnita morale o per comportamenti gravi contrari aghi ideali e
apli scopi dell'Associazione.
Tn tutli i casi di recesso, di esclusione o di morte. il Socio o i suoi eredi non hanno diritto ad aleun
rimborso sulla guota associativa di iscrizione versata. né possono avanzare alcuna pretesa sul patri-

monio dell'Associazione, visto il carattere del tutto volontario delf auivita svolia dagli associati.

Art. 1
[ Saci in regola con la quow associativa avranno il diriito di usufruire di tutti § servizi dell Associa-

zione.



ORGANI ASSOCIATIVI

Art11,
Gli organi dell’ Associazione sono;

a) I' Assemblea degli associati;
b} il Consiglio Direttivo;

c} il Presidente;

Tutte le cariche suindicate sono prestate gratuitamente, ad eccezione del puro rimborso delle spese

documentate sostenute nell*esercizio dell’incarico.

- Art.12.
L*Assemblea & costituita da tutti gli associati.
L associato potra farsi rappresentare solo da un altro associato, mediante delega seritta. I previsto
Uintervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione
Ogni Socio non pud rappresentare pitt di un altro associato.
L Assemblea dei Soci ¢ un organo deliberativo fondamentaie dell® Associazione.
Soi’l_o di compelenza dell' Assemblea ordinaria:
e ‘ nominare ¢ revocare i componenti degli organi sociali:
#® nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti:
s approvare if bilancio;
o deliberare sulia responsabiliti dei componenti desli argani sociali e promuovere axione dj
responsabilita nel loro confronti;
= approvare ["'eventuale regolamento dei lavori assembicari:

» ogni altra questione che il Consiglio Dircttivo intende sottoparrs all"assemblea;

sono di competenza deli” Assemblea straordinaria:
4) deliberare sulle modificazioni dell'atto costitativo o dello statuto

b) delibera fo scioglimento. la trasformazione. la fusione o la scissione dell'associazione

Art, 13,
[ assemiblea dei Soel si riunisce in via erdinaria almene una velta all'anno entra guaitra mesi daila
chiusura dell'anno sociale.
[ assemblea pud essere convocata ogni vola che il Consiglio Diretiivo o rilenga opportunn.

L avviso di convecazione contencnte Mordine del giorno. if Tuogo ¢ ora di canvocazione. deve essere



spedito a ciascun associato mediante social media, tramite mail o pec o lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno o consegnata a mano ed affisso nell'Albo dell'Associazione almeno sette giorni
prima di quello {issato per Fadunanza.
Ogni Secio dispone di un voto sia in Assemblea ordinaria che straordinaria.
L'Assemblea & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli associati ed in se-
conda convocazione, da tenersi in giomo diverso da quello fissato per la prima, qualunque sia il nu-
mero degli intervenuti.
1.’ordine del giorno dell' Assemblea viene fissato dal Consiglio Diréttivo in carica.
[’ Assemblea deve inoltre esserc convocata quandoe ne & fafta richiesta motivata da almeno un decimo
degli associati.
In quest'ultimo caso qualora il Consiglio Direttivo non vi provvedesse, la convocazione sard ordinata
dal Presidentc del Tribunale.

Art. 14,
Le deliberazioni di competenza dell’ Assemblea avvengono a maggioranza di voti.

Liassemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto e sullo scio-

mento, la trasformazionc. Ia fusione o la scissione dell"associazione.
E v;;@_lidamcmc coslituita con la presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della
maégioranza dei presenti. in prima convocazione. In scconda convocazione ’assemblea straordinaria
¢ valida qualunque sia il numero dei presenti e le deliberazioni sonoe assunte con il voto favorevele
dei 2/73 {due terzi) degli intervenuti.
Drei lavori de!l'Assembiea deve essere redatlo verbale che dovra essere traseritto nell apposito regi-
stro.
L’ Assemblea & presieduta dal Presidente o in sua maneanza da un associato designato all'inizio della
seduta dagli intervenuti,

Art. 15,
L' Associazione & retia da un Consiglio Direttivo composto di un minima di 3 (cingue) ad un massima
di 9 (nove) membri,
Essi dureranno in carica 3 (tre) anni ¢ sono rickeggibili.
[ suoi membri decadono gualora siano assenti ingiustificati alle riunioni per tre volic consceutive.
1l Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente mediante comunicazione scritta o tramite secial
media contenente I"ordine det giorno. diretia a ciaseun componente almeno due giorni prima di quelto
fissato per I"adunanza.
Per la validita delle deliberavioni oceorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del

Consiglio ed il voto favorevole della muggioranza dei presenti.



Delle riunioni del Consiglio verra redatto su apposito libro il relativo verbale che verra soltoscritto
dal Presidente e dal Segretario.

! membri del Consiglio Direttivo non possono farsi rappresentare nelle riunioni di Consiglio.

[.a nomina del Consiglio Direttivo ¢ di competenza dell’ Assemblea.

Il Consiglio direttivo elegge, tra i suoi membri, il Presidente ¢ nomina un vice Presidente ed it Segre-
tario.

11 Consiglio Direttive ha il compito di attuarc le diretlive stabilite dall’ Associazione per ii conscguni-
mento degli scopi associativi e la determinazione degli importi detle quote annuali di ingresso dei
nuovi associati.

Il Consiglio Direttivo ¢ investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria deil’As-
sociazione,

I Consiglio Direttivo approva I'ingresso di nuovi associati e convoea * Assemblea degli associati.

It Consiglio Direttivo si riunisce almeno tre volte all’anno.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori é generale. Le limitazioni del potere di rap-
presentanza non suuo opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo

** Settore 0 se non si prova che i tersi ne erano a conoscenza,

Art. 16,
L esercizio finanziario chiude al 3 dicembre di agni anno.
Alia finc di ogni esereizio. ¢ comunque entro il mese di aprile successivo all’anno interessato, il
Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo dal quale devono risultare i beni. i contributj o i
lasciti ricevuti e lo sottopone per I'approvazione all* Assemblea degli associati. con una relazione
sulla attivita svolta.
Dalta data dell"avviso di convocazione il bilancio verra depositato presso la sede delf associazione a

disposizione degli associati che intendessero consuliarlo.

Art. 17.
I Presidente. eletio dal Consiglio Mirettivo. rappresenta legalmente 1" Associazione ad ogni effetto.
anche in giudizio,

Egli convoca e presiede il Consiglio Direttivo fissando "ordine det giorno dewli argomenti da trattare.

[ caso di mancanza o di impedimento del Presidente, il vice Presidente ne assume witi gli obblighi

e i 1 i automaticamente. in via fra loro libera ¢ disgiunta.



Art. 19,
Compete al Tesoriere:
a} la riscossione delle entrate a qualsiasi titolo;
b) I"effettuazione di pagamenti per spese previste dalle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
c) la tenuta del registro delle entrate e delle uscite, Ia predisposizione del bilancio consuntivo sulla

base delle indicazioni del Consiglio Direttivo.

Art, 20.
Il Segretario provvede alla redazione dei verbali delle deliberazioni del Consiglio Direttivo ed alla

conservazione di tutti gli atti e documenti dell” Associazione.

Art. 21
Entro 1 30 Aprile di ciascun anno il Consiglio Direttivo approva il bilancio dell*associazione, redatto

ai sensi degli articoli 13 ¢ 87 del D. Lgs. 117/2017 anche nella forma del rendiconto per cassa, formaio

-, da ricavi, rendite, proventi o entrate comungue dencminate, da sotloporre all’ Assemblea dei Soci

; g entro il 31 Maggio per ['approvazione.

Il Consig]io Direltivo documenta, altresi, il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui

" all’art. 45 del presente statuto.

SCIOGLIMENTO

Art. 22,
A norma dell’art. 9 def D. Lps. 117/2017 ncl caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione
dell'Associazione il Consiglio Direttivo assumera la liquidazione ed i beni che residueranno dopo
I’esaurimento della liquidazione saranno devoluti salva diversa destinazione imposta dalla legue. ad
aliro/i ente del Terzo Settore.

Art, 23,
Per tutto quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto si fa riferimento alle norme del

Codice Civile e alle leggi in vigore in materia.



