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—a) promiovere L'arte in tutte le sue forme? o
-b) vdlorizzare il gontesto e contribulre all'axricchimento'

© verso i centri urbani metropolitani.
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STATUTO
Art. 1 — Costituzionhe, denoninazions, sede e durata
1. ® costituita, conformements alla Carta Costituzionale e
al sensi del Decreto Legilslativo 3 luglio 2017 n. L7
("Codice del Terwo gettore"), un'Assoclazions senza fini di.
“inoro dencminata "ASSOCTIAZIONE COLTURALE SWITCH ON ¥UTURE". —
2. Una volta iscritto nel Reglstro Unico Nazicnale del Terzo
Settora, 1'Ente acquistera parsonalits. giuridica ai sensi
dell'articdlo 22 del D.Lgs. -117/2017, ed assumerd la
denoninazione YASSOCIAZIONE CULTURALE SWITCH ON FUIURE -
ETSY. pal momento dell'isorizione in avantl, oltre che nella
donominazione a&oclale, 1'Assoclazione awvrd L1'obbligo di
inserire l'acronimo "ETS" o la locuzicne "Ente del Terzo
dettore™ anche negli attl, nella corrispondenza’ e nelle
comunicazloni al pubblico.
3. L'Assoclazlone ha sede legale nel Comune di Bra (CN), via
Bceademia degli  Innominati  eclvico  numero 39/&. Tl
trasferimento della saede legale, deliberate dai Consiglio
Direttivo, non comporta modifica. statutarla se ayvlene
all'intarnoi dello . stesso Comune & deve essere 'comunicato

" eiitro 80 giorni ﬁal veri.fica:ca}x dall'aventa agl:l. “Batd L os

gastbri a pubbl:l.o:l. Registri presso ‘1 guall l'ﬁasoaiakione &
iscritta. -
4. Oltre che nel. territorio aella' Regione Plemonte
1'Associazione potrd operars anche iin amblte sovrareglonale

" ¢ govranaziomale. Con delibera de;l.4 Conslglic’ Direttivo, da
‘aasumare coil, le modalltd e nel riapiatto delle, forme previste

dal praaahte Statuhq, potianne qsaera istituite éez:l.oni o
r:lenzl:l1 aeuondamie, sia in Italla che}gll'estero. R
5. ‘L'Asgociazieme ha durata illimitata e proéeguira ad

" eslaters fino a quando saranno perseguibill le sue Finalita, —

Art. 2 - Boopi e Ffinaliti
1., L'Assoclazidne & apartitica ed aconfossionale, ed opera
nel rispetto del principl di democratioitd, uguaglianza e
partecipazione,
3. L'Asgoolazlone persegue, senza scopo di Jmcro, finalita

" civiche, solidaristiche e di utilita sociale, preflggendosi

in paxticolare dl:
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culturale del terrij‘:orio della provincla al Cungo & della
Regione Piemonte;

@) ooinvolgere i giovanj. e wrenderli protagonisti della vita

sociale e oulturale del proprio territorio;
d) contrastars la disaffezione delle nuove generazioni nel
confronti del, territorig e  sconglurare la loro migrazlone

Art, 3 - Atbivitd di interesse generale
1.. Per’'la reallzzazione degli scopi e delle finalitd di cui
al precedente articolo 2 e nell'intento di agire a favora di
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tutta la collettivitd, 1'Assoclazions svolge in via
esclusiva o principale la seguente attivitd ol interesse
genexrala al sensi dell'articelo 5 del D.Lgs. 117/2017:

- organizzazione e/o gestions di attivitd culturaldl,
artistiche e/o ricreative di interesss soclale, incluse
attivitd, anche editoriali, d&i promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato, al sensi
dell'articolo 5, lettera i), del D.Lgs. 117/2017,

2. Nel contesto dell'attivitd di interesse generala di cui
al gapoverso che precede, @ nel rispetto degli scopl
lstituzionali che gli sonc propri, 1'Ente & aminesso a
svolgere ogni attivitd di carattere speclficoe funzionale al
conseguinento delle finalita statutarie, tra cui, sanza
gerarchia di-  importanza ed F-3 titolo puranente
esemplificativo: -
(i) oxzganizzazione e gestione di inlzlative culturali di
varlo genere, guali concerti,‘ wostre d'arte, performance,
laboratori  oreativi, corsl di  formazione artistica,
rappresantazioni teatrald, . feptival | musicall
multldiaciplinﬂri; - : .
(ii) - parteciphzipne a progettd: culturali e gociali pxomcasi.
e/o patrocinmati da altre realtd oporantl fsul territorio
provinglale, regionale o nazlonale; .
(1i1) indizione di premi e oconcorsi legati a differenti
discipline artistiche e partecipazions a glurie di preml e
concorsd artisticl; -

~: (iv]  pmdmozibne della - ‘conoscenza o deIla tutela del -
. paesagglo ed: brganizzazione di visite guldata a alti di
" | interesse stoplce ed artistico;
. {v) oconsulsnze alla progettazlone ed all'organizzaziona di
~ eventd ed inlziative culturall;
(vi) coinvolgimento della comunitd locale nello asvolgimento
di attivita di volontariato;
(vii) collaborazione e partnership con altrl enti pubblicl e
privati per la realizzazione di progetti ed Iniziative in
ambito culturale e ricreative;
{viil) attivitd di somwinistrazions di bevande ed alimentil; —
(1x) progettazione @ realizzaziona di materiale
sl = promuovere: I T TR A

associative;
(%) realizzazione ¢ vendita dl gadge®;
{xi) attivitd di merchandizing.
. 3. In agglunta a quelle sopra riportate in elenco, 1'Ente &
altresli ammesso ad esercitare attivitd diverse, strumentall
e deconderle rispetto alle attivita di interssse generale,
al senal e nei limiti definiti dal oriteri applicativi del
D.Lgs, 117/2017 e dalla normativa vigente. Il carattere
secondarie e strumentale dell'attivitd & attestate dal
Congiglio Direttive mel documentl indicatl dall'articolo 13,
comma 6, del D.lga. 117/2017,
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‘Ark, 4 ~ Assoclati

+ .presentazione :della domangda. g o,
3.7 11 Consiglio Direttivo .  comunicy . 1'amuissione l__%aglil
. intéressati ‘entro 30 , gierni dallp relativa delibera

4, Ber 11 persegulmento del fini gtatucarl e per aasicurare
i1 proprio  funzionamento, 1'Assoclazione pud  inoltre
esercitare attivitd di raccolts fondl coal come definita
dall'articolo 7 del D.Lgs. 11772017, anche in forma
organizzata.e continnativa. :

1. T1 numero degll assoclati & illimitato. Posaono entrare a
far parte dell'Assoclazicne le perscne filsiche che,
dichiarando di aderire alle finalita istituzienall

dell'Ente,  manifestino  1'impegno  di  cooperare al ".' 3

ragglungimentor degli sacpl asgoalativi.
2. L'adesione HEll'Associazione & a tempo indeterminato & non

pud essere dondizionata ad alcuna limitazione di durata, -
" formo restando in ognl case il dizitto di recesao di oul

all’articolo 5 del presente Statuto.
Art., B — Criteri di ammissione ed asclusiona
1. L'axmissione di un nuovo assoclato 4 decisa in bage a
ariterl non dlscriminatori, ceeranti con le flpalitd
asaociajhivé e ocon. llattivitd di, interesse ;genej:rala

©* . edercltata dall'Ente. Vigne -daliberata dall'hssenbles ed; &
‘subordinata alla presentgzions di un'appesita richiests ‘con .

1a qualia"f'ﬁ_f'intaresgaté 8] impegna a rispettare lo Statuto e
‘ad osservare gli evéntusli regolamentl e le deliberéa;ioni
adot:tate dagli organi dell'Assoclazlone.

2. L'Assemblea ‘deliba'ra 1'ampissiene od 1l rig'ptto

dell'istanza alla prima adunamnza utile succeasiva ‘alla

4ssembleare, ©  riporta 'le generalitd dei nuovi acmméssi} nel
Libre degli assoclati una volta wverificato 11 - pagamento
della guota &tabilita dall'Assewblea. La qualita di
assoaiato & intrasmissibile.
A.. L'eventuale prpvvedimento di rigetto dell'lstanza deve
sssere sempre motlvate e comunlcato all'interessato entro &0

‘giorni  dalla data della deliberazione. Pud essere contestato
mediante la presentazions dl un ricorse all'Assemblea, da’
. proporre entre 60 glorni dal ricevimento della ralativa
-comunicazione. Al _ricorrente deve essere garantitc 1l

diritto al contraddittorio. -

5. Le domande di ammlssione presentate dail minori d'sta
devono = essere controfirmate da chi agercita la
responsabilita genitoriale su di loro. Il soggetto che
sottoscrive la domanda rappresenta il minore nel confronti
‘dell'Associazione ad ogni effetto di  legge, agsunendo

pregponsabilita illimitata per tutte le sue obbligazioni. —

6, Ia perdita della gualitd di assoclato ha 1luogo nel casi
che seguono:
a) recesso - comunlcato per lscritte al Conaiglio Direttivo;
in tal caso, la pexdita della qualita di associate sl
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produce con effette immediato:
b) eaclusione conseguaente all'attuazione da  parte
dsll'associato di comportamentl contrastantl con le norme
statutarie efc con le finalitd dell'Assoclazione, tall da
compromettere  ofo  danneggiare in modo sensibile i1
perseguimento degli obiattivl e la salvaguardia
dell'immagine dell'Ente;
c) wancato versamente della quota di disorizione e/o del
contributo assoclative annuale stabilito dall'Assemblea, ove
previsti; in tal caso, la perdita della cualitd dl assoeiato
ba luogo, senza nocessitd di apposita deliberazione, una
volta inutilmente decorsi 90 glorni dal sollecito ai
versamento rilvolto per iscritto allfinteressato;
d) decadenza prodotta dalla sopravvenlenza delle cause che
gequonot interdizions we/o inabi.litaziona dellTassoclato, o
sua condanna per reati comunl in geners, esclusi quelli di
natura colposa, efo per illecitl che si accertine cormesai
in violazione di norme imperative, dall'ordine pubblico e/o
delle -flnalita istituzionali dell 'Ente.

7. L'esclusione o/o décadanﬁa dagli asscclati : sono
deliberabs dall'ﬂeaémblaa su ' proposta  del = -Consiglio
Dizettivo. In ogni caso, prima di proceders all'esclusgione .o
di dichiarare decadute un assoclato, quest'ultimo ha diritto

‘di vedersl contestati per Ilscritto gll addebiti che gli

vengono rivoltl, e va ammesso all'eserclzio della facoltd di

replica. . +
8, lLa perdita della qualita di' ‘:associato comporta : la

.decadenza automatica da qualsiasi carlca ricopertaf. vuol per

- desigrédzione’ o per delega, sia a.ll‘ri.nterno che dli'esterno

dell'Asgociazione,

9. In tuttli i casi di acioglimanto del rapporto assoclativo
limitatamente ad un assoclato, quest’ultimo o L suod exedl
non  hanno  diritto al rimborso delle’ guote annualmente
versate, né hamno titole per avanzare r:l.vandicazinni sul

patrimonio dell'Associazicone,
Axt. 6 - Dixdtti e doveri dagli assooiati

1. IL'Assoclazione opera nel rispetto dei principi di
demooraticitd, pari opportunitd ed eguaglianza di tuttdi gli

assoclatd hanno diritto di acoedervi.

2. Non & ammessa alcuna disparitd di trattamento tra,. gli
asgoclatl né con riguardo ai dirittl e al doveri esistenti
nel confronti dell'Asscciazione, né& con riguardo alla
partecipazione alla vita dell’Fnte ed allo svolgimanto dalle
sua attivita.

3. Pilt In particolare:
a) 4 sock hanno dirltto;

. di partecipare 8 tutte le attivita promosae
dall'hsgociazione, xicevendone informazione e verificandone
contenuto e nature ned Llimiti stabiliti dalla legislazione

e T e g A
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.dell'Associazione,

vigente, dal presente Statuto e dagll eventuali xegolamenti
dell'inte;
. di eleggers gli organi sociall e di essere elettl al loro
interno;
. di esprimere il proprio veote in ordine all'approvazione
delle dellberazioni degli organi soclall, degli eventuall
regolanentl e delle modifiche dello Statutoy
. di consultare 1 1libri sociali presso la wsede
presentando richiesta soritta al
Congiglio Direttivo, i1 quale provvede entro 30 giorni dalla

- richiesta nel ~ rispette delle limitazioni imposte dalla

[

“~yolontario —possono- unicamente  essere-. _rimborsate le _spese

normatliva sulla prilvacy;
b) 1 ascci sbno obbligati:
. ad osservare lo Statuto, gli eventuall regolamentl e le&
deliberazionl assunte dagli organi scciall;

a mantenere sempre nel confrontl dell'Assoclazione un
comportamente improntato a dignita e decoro;

'a pagare puntuzimepte la guota associativa, qualora
‘annualmente stabllita . dall'nssemblea del soci, fermo

radtande che 1a. stass;a quqtp a intrasmia:'aibile’p non @
rivallutabile a. .non pur‘.t adn aqni caso aad foﬁnara o?get'co [sh S __'

regtituzione. - - t
Art, 7'~ Norma pul volormarmto
1: I wvolontarl, qualorg pz.‘esenti, sone parsons fisiche che
condlvidono le - fin.alité.;dell‘.&aqociaziona @ ©che, per Llibera
scelta, prestano la propria abt:].vité An favore dell'Ente in
umod& pansomla, spcntango =} gratuito, senzz £ind di lworo.

_ neanche - indi_ratti, 's_;:t esclusivan@ntg per éeopi i
. -sqlidarieté. M SR ; -
{-2. L'Associazione deve iscr:l.vara in un appops.ta registrc i

wolontari, assoclati o nen asgociati, oche svolgono la lore
attivitd in mode non cccasionale.
3. L'Assogiazione deve lnoltre assicurare i propri volontar.i.
contre gli infortuni e le malattie conneggli allo svolgimento
dell’attivitad di volontariato, nonché per la reaponsabi.lité.
¢lvile versc terzi.
4. L'attivita del volontario non pud essere retribuita in
alcun modo, nemmenc da eventuali diretti beneficiaxi. AL

effettivamente wsostenute e documentate per 1tattivita
prestata, entzo i  1limiti massimi e alle ocondizlond
p::ew.rent:.v-a.mente gtabilite dall'Assemblea. Sono in ognl caso
vietati rimborsl spese di tipo forfettarlo.

5. Le sapese sostenute dal volontario possono essere
rimborsate anche a fronte di  unfautocertificazione
rilasciata & sottoscritta al sensi dell'articolo 46 del
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, purché Iin misura non
socedente L'importo stabilito dall'organo socilale competente
a deliberare sulle tipologle di spese o sulle attivitd di
volontariatoe per le quall & ammessa questa modalitd di




rimborso.
6. La qualitd di volontario ¢ incompatibile con gualsiasi
forma di rapporte di lavoro subordinato o autonomo e con
ogni altro rapporto di lavoro retribulto con. L'Ente di cul
i1 volontario & aasouiato o tramite il quale svclge la
propria attivita volontaria,
Art. 8 - Lavoratori - ;
1. L'Bssociazione pud assumere lavoratori dipendeant] o
avvalersi di prestazioni dli lavoro autonomo o di altra
natura al sensi dell'articolo 16 del D.Lgs. 117/2017.
Art, 9 - Organi dell'Ente
L. Sonc organi dell'Ente:
» l'Asgemblesa;
« 1l Consdglio Direttivo;
« 11 Presidents; -
+ 1l7'0rgano di controlle, se nominato od obbligatorio ai
gensi di legge; - -
il Revisore legale del oconti, se i;previeﬂ:o o richiesto

dalla normativa vigents;. — i :
ivaono  inoltre ; figure ultarinrmente .1cperanti a1l intezno
“*dell'Assoclazione: ~ YL s
" w Ll Vicepresidents; ; ?; ,

W il Teasoriere; - 3 =
. 11 Begretaric. -
2, L'elezione deoll crgani dell'Ente nun pud in aloun modo
sndare soggetta né a vwincoll né d linmttazioni, ed &

v informata a Griteri di massima libarta di parLeaipazionﬂ-

wook ‘alltelettorato attivo o passivo, : d =

W '3, AL gomponenti del Consiglio Dirattivu, al. Prasideﬂte, 4l

Vicepresidente, al Tesoriere ed al iSegretarlo non smono
dovuti alcun compsnso ed alcuna indennitd, fatta solamente
eccezione per la rifusione delle spese vive documentate di
cul aia dimostrate l'esborso in funzions dell'assolvimento
dell'inocariceo, -
4. Qualora obbligatorl e/o nominatl, 1'0Organo di controllo
ed 11 Revisore legale del conti, oltre alla:.rifuslone delle
aspegs vive documentate di cul sila dimostrato Ll'esborse in
funzione dell'assolvimente dell'incarico, Thanno altras),
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1'Assembleoa dellbera in loro favore all'atto

Art., 10 ~ Asgenblesn

L. L'Assemblea & oomposta dagll assoclatli ed & l'organc
govrano dell'Enta.
2. Hanno diritto di intervenire in Assemblea; esercitando il
diritto di voto, tuttl gli iscritti nel libro del assoclati
in regola con il pagamento della quota associativa aunuale o
che non abblano avute o non abbiano in corso provvedimenti
disciplinari.

v dell'lnvestitura nella carica. La misura di tale compensc
.ijii rimane ferma ed lnvarlablle per 1'intera durata del mandato, =




. dg.fru:griqua e cura  del sadrethrio verballzzante;®:
. 1sofitioscrizione avrd: luogo suaceaaivamahheg. ysdne L oReo- di

3, Clascun assoclato dispone del voto singolo e pud farsi
rappresentare da un altro associato, aonferendoe allo stesso
delega scrltta anche in calce all’' avviso di convegaziones. Se

1'Assbciazione avrd un numere di assoclatil inferiore a

clnguecento,’ clascun assoclate potra rappresentare sino ad
an massime @i tre associati; se, invece, 1l numexo. degld
associati sard superiors a cinguecento, ciasoun asgociate
potrd rappresentare sino ad un massimo di cingue associati, -
4. GLi amsoclatl possono intervenire in Asgemblea anche
medlante mezzi di telecomunicazione L ovvero esprimere il
proprio voto per corrispondenza o in via elettronica e/o

telematloa, puiché sia possibile verlficare 1'identita

dellfsssociato che partecipa e vota. IL'Assemblea che sl
gvolge secondo le modalitd del prasente comma gl conaidera
tenuta nel lvogo 4m oul sl trova il segretario
vorbalizzante, e dove non deve necessariamente txovarsi
anche . il Presidente; mnel ocaso in cul il segretarlo
ve:qbaliszanta e il Presldente dell'adunanza sl trovino in

du‘ai luoghii diversi, la. zedazione del verbalg avwerxa ;

mentre la

{hAterruzione del- collegéiiento nel corso’ dellladunanza, la -

stacssa verz® dlchiarata sospesa dal Presidents. o da ¢olul
che ‘ne. fa le vecl, e le decisioni presg £ino alla
sospansiona saranno considerats valide. :

tPer glii assoclati minorenni, il diritto-” gii. Notara in
aghlémblea ‘& esercitato,  sine ;al : compimento dely, diéiottesimc

Candg” di etd; da ichi ha la responaabili.ta ‘genitpriale sh di

lorp! B esciusa Il.a partaod.pazione del minore ap_l'elattomat;o
passivo. — :

6. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'nssociazione
0 da .altro associato appositamente deslgnato allo scopo in
sade agsembleare. L'Assenmblea nowina un segretaxlo
verbalizzante.
7. L'Agsemblea &i riunlsce su convocaxione del Presidents,
Deve ' inoltre essere convocata ognli volta che 11 Consiglic
Direttive ne ravvisi la necessitd, oppure quando ne & fatta
richlesta iotivata da almeno 1.!10 I;un decimol deglil

" assoclati aventl dirifto dd Woto, ——

8. 'La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma
elettronica e/o telematica, con 10 giorni. di antlcipo

. rispstte alla data di svolgimento dell'Assemblea, e deve

contenere llordine del glormo, 11 luogo, la data e l'orario

.delld - prims convocazione e della eventuala seconda

convocazlone. Quest'ultima deve avere luogo in data diversa
dalla prima. '
9. In difetto di convocazione formale o di manaato riapetto
del termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze
cul parteaipane di persona o per delega tuttd gli associatl. —
10. Le delibers assunte dall'Assemblea vlncolano tugti gli

—
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"+ Yatifica le dellbere del Consiglio Direttivo vha approvano
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. . discute ed abprova i programmi di atttlvitd; e

associati anche assentl o dissenzienti. Le discussioni e le
deliberazioni dell'Assemblea sono riportate in un varbale
redatto dal segretarioc verbalizzante e -sotLoscritto da
quest'ultimo e dal Presidente.
11, L'Assemblea pud essere ordinariza o straordivaria. &
atraordinaria  1'Assemblea convocata per la modifica
dell'atto costltutivo e dello &tatuto oppure per lo
scloglimento, la fusione, la scissione e la trasformazione
dell'Associlazione. B ordinaria in tuttl gli altrl casi.
Azt, 11 - Asgemblea ordinaria
1. L'Assemblea ordinaria & wvalida in prima convocazlone se &
presente la maggioranza degli iseritti aventi diritto di
voto; in seconda convocazione, qualunque &la il numero degli
assoclati intervenutl o rappresentati. I componentl del
Conelglic Direttivo non votano .nelle deliberazioni di
approvazione del bilancic ed in quelle cha riguardano la
loro responasabilita.

-2, Le deliberazioni ‘dell'Assenblea - ordlnaria sono valide

quando venguno approvate :dalla maggioranza degli associati
presentl o rappresentati per delega’ 2
3.. L'Assemblea -ordinaria :deve essere oconvocata almeno un&
volta l'anno, per 4if approvazione del ‘Bllanclo, entro 120
glorni dalla data di chiusura dell'esercizio finanziario,
4. L'Assembiea ordinaria: 5

« approva. 1l bilancio di esercizio & la relazlione di

attivitd; : L
.« approva . Llletventuale bilancio sbciale pradisposto . !dals
Consiglilo- Dirattivo, - T - D . |

» elagge e revoca il Presidente; : _
« elegge e revoca 1 componenti del Consiglic ‘Direttivo,

determlnandone preventivamente il numeroj
» homina, guando ve ne sia L'cbbligo, 1'Organo di controllo
ed 11 Revlsore legale dei contl, deliberando in ordine
all'eventuale compenso dell'uno e dell'altro: :

. delibera sulla responsabllitd del- componenti degli organi

sociall e promuove aziome di responsabilita nei loro
confronti; ' -

<
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la sostituzione dei consiglieri dimissionari, decadutd o
deceduti, attingendo dalla graduatoria dei non eletbis ——
« approva l'eventuale regolamento e le sue wvariazionl;
+ delibera sulla guota associativa annuale e ﬂugli eventuali
contributl straordinari;
» delibera sulle domande di nbove adesioni;
+ delibera sull'esclusione degli assoclati;
delibera su tutti gli altzi oggettl eottoposti al suo

-asame dal Consiglic Direttivo ed attribuiti alla sua

compstenza dalla 1legge, dall’atto costitutive o dalle



Statutoe;
+ delibera sul ricorsi in caso di reiezione delle domande di
ammissione di nuovl assooulatl;
+delega il Consiglioc Direttivo a compiere tutte le azloni _
necessarie a raalizzare gli cblettivi definiti '
" dall'Associazione;
+ determina i ldmitl entro i quali gli assoclati che
prestano attivitd di volontarlato hanno facolta di apesa ad
hanno diritto di ottensrs la zifusione degli esborsi
affettivamente sostenuti o dogumentati;
"« dellbera sull'esercizio ¢ sull'individuazione di eventuali
attivitd diverse al sensi dell'articoloe 3 del presente
Statuto, -
5. Le- deldiberazioni assembleari devono asgera  reae r
disponibili agli associati ~ed insexlte nel Libro delle
adunanze e delle deliberazionl dell'Assemblea tenuto a cura
del Consilglio direttive,
i Art, 12 - Agsenblea stracrdinaris : ™
-‘3-_ sil.. LfAsgembles atraordinaria # convocath’ agcom;lo la atesae S
£ vedalihyd praviata ! 1a uonvouaz-tcne dall‘ﬁsaemblea reoe
--ardinaria.._- . ' o H ; i S
'.’-'-' 2. L'Assefblea atraord:.naria ‘approva lefeventuali modﬂ.fiche
fa Well'atto costitutivo e dello Statwto, nonché la fusione, 1la
. Bolssione o la trasformazione dell'Assoclazione, con . la
‘I . presenza, in propric o pdr delega, di tre quarti degli
A wssoclati,” e .con decisiond deliberatat a maggioranm da:L
‘prqsenti, sia in.prima che in secbnda c{m#ocazﬂ.oual ,
8. Pexr ddlibdrare lo’ scioglimento deli'Associazions ' e la
‘devyoluziond del: sue patrimpnio cccorre 1 voﬂo favorevble di
almene tre quarti degli assbeiatl, in proprio o per delega,
gla in prima che in seconda convocazi.one.
Art, 13 - Consiglio Direttivo
1. 1'Assoclazions & amministrate da un Consiglio Direkttive
- composto da unninimo d4i 3 {tre) ad un massimo di 5 {cinque)
- eomponentl, compreso 11 Presidente. La determinazione del
- numero e la pomina del componenti del . Consiglio Direttivo
spettano indercgabilments all'Assenblea.
2. I vomponenti del Consigiio Direttive sono eletti tra gli
asgocilatl, ~duranc in da¥ics cingue annl e sono rielaggibili.
3.. AL Conslglio Dixettivo ed al suod componenti si applicano
le cause dl imelegyibilita e decadenza di oui all'articolo
2382 del Codlce Civile, e le disposizioni in materia di
conflitte di interessi di cul all'articolo 2475 ter dalle
gtesao Codice,
4. 'IL Consiglio Direttivo elagge tra i suoi componenti, a
maggloranza assoluta del wotd, 4l Vicepresidente, 11
Tesoriere e il Segretario. La carica di Vicepresidente &
- eumulablle con ¢quella di Tesoriere o di Segretario.
5. Il Vicepresidente sogtltuisce il Prasldente,
-egercitandone le funzloni, in casc di ascenza o dmpacinento
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del medesimo.
6. Il Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed 11
pagamento dalle spese dell 'Assoclazione, assleourando
l'esecuzione operativa di ogni relative incombente; cura la
tenuta del libro cassa e di tutta la document azions
specificamente inerente al complbi affidatigli dal Consiglio
Direttivo.
7. Il Segretario svolge tutte le manaloni di. natura
collaborativa che gli sono specificamente affidate dal
Presidente o dal Coneiglic Dixettivo; "cura la ‘tenvta e
1Tagglornamanto dei libri soclali; werballzza le sedute dal
Consiglio Direttivo e dell'Assemblea.
B, In caso di morte, dimlssioni od esclusiona di unc o pin
Consiglieri prima della scadenza dsl mandato, il Consiglio
Direttive provvede alla lorc sostituzione attingendo al
pominativi riportati nella graduatoria del non eletti. Ia
gostituzione approvata dal Conslglio Direttlvo va catiflicata
. dall'Asgemblea in occasione della prima convocazione utlle.
kN . +'In caso ‘di mancanza od ssaurimento della graduatoxia’ del non

! gine alla seadenza del mandato del Conaiglio’Direttivo. -
1 9, Nel &aso in cui a decadere d:al].a carica %ia oltrd la motd’
: dei. componentl del Consiglio Diretiivo, L'Assemblea provvede
; + a rimnmovare Llfintero organc. : — i
: ¥ 10, Al ‘componenti deél Cansigl;rio Direttivé possono essere

'} agld ; incariehl " e- alle ‘attivitd espletati pai cohto
. dell'Assoalaziona. : : "
11. Tl Comsiglic Direttivo & responsablile della gestione
operativa dall'Ente, attua i mandati @ le decisioni
dell'Assenblea ed & dinvestito del pid ampi poteri per
1'amminigtrazicne ordinaria ] straordinaria
dell'RAsgoulazione, fatte salve le prercgative espressamente
. attribuite all'Assemblea dalla lagge e dalle Statutad. pla in

SRR i tiieletths G o di  loro :i'ndiaﬁ;e?nigiut&,- Lipseenbléd ~provveds
it divettafisnte mediante .elezienag.. I gostituti idurano dn cardea:

..rimbokeate, ohtro . L limitli gtabiliti dall'Assenblea, le "
*: gpese effettuivamerite wostenute .e Irendicontiate yelativamente '

particolare:
. cura Llfattuazlome di tutte le deliberazioni dell'Assemblear
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la relazione di attlviti; _

. sottopone all'hAssemblea le proposte di esolusione ded sgois
., gottopens all'approvazione dell 'asgemblea la misura- delle
quote agsooiative annuall a carico degli associati e degqli
aventuall contributi straordinard; '

propone l'eserclzio e 1'4ndividuazione dli eventuali
attivitd diverse al sensl dell'articolo. 3 del presente
gtatuto;

, approva, nel rispetto degli importi massiml gtabllitl
dall'Assenblea, e nel 1limiti degli esborsi effettivamente

sostenutd, e dooumentati, 1 rimborsi previsti'a favors degli



aggociati che prestano attivitd di volontariato;
+ approva 1'ammontare dei ocompensl per le eventuali
prostazleni retribuite che =i rendano necesgarie allo sC0PO
di assicurare il regolare funzionamento dell'BAssociazicne: -—
ha facoltd di costituire Comitatl per la definizione e la
realizzazione c¢oncreta dl specifici programml e progettdi,
chlamando a parteciparvi sia taluno degli associatl, sia
goggettl estranel alla oompagine asscciativa, purché di
comprovata esperienza. :
12. 11 Consiglio Direttivo pud riunirsi anche mediante
videoconferenza mecondo le stesse modalita previste per
1'Agsemblea,
13. 11 Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in
cago di sua assenza, dal Vicepresldente o, 1n assenza di
quest'ultimo; da un membre eletto alle scope dal Consiglic
Direttivo.
14. Il Conmsiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni

‘90 giorni, e tutte le volte nelle' quali vi sla materla su
A &l dellberazs, oppura: quando né ala fatta dcmar_lda da parte

o - G -almeno due ded suoi camponant:.. : -

&5 A - conmazione ¢ “inoltrata per iscritto anahe ‘in forma

. relettronica ®/o telematica, con 7 giorni ‘di anticipo, e deva

4

-

goutenare l'ordine del giorno, il luogo, 1a data e 1'orario
della seduta. In difetto di convocazione fomala o di
mancato wzispetto ded terminl di preavviso soricu ngualmente
valide le rdiunioni aui partecipanc tuttd: 4 cumponanti del

_ Consiglio Dirsttivo. - § .

1&6 T verbakl dslle sedute clel Consiglio ?Diretti*m, redatti

i cvira del! Bagmtario, ovverc, Jin sua' assénea, dai un
upmpmenta appositamente doslgnate  allo Iélcapo, 8000
sottoscritti dallo stesso verbalizzante e da ochi ha
presieduto la riunione, e vengono conservati agli atti.
17. Per la wvaliditd delle deliberazlonl occorre. la presenza
effottiva dells maggioranza ded componentl del Consiglio
Direttivo., Le deliberazioni sono walide con 11 voto della
maggioranza dei presenti, In caso di pardta di vo{::., la
deliberazione si consldera non epprovata.

Art, 14 - Presidente ' —
1. .I1" Presidente & oletto dall'Assemblea all'internc della

compagine degll associati,
2.~ Il Presidente ha 1la rappresentanza lagale
dell!Assoclazions di fronte ai terzi éd in giudizlo; convoca
l'Assemblea sia in sede ordinaria che in sede straordinarla;
cura 1'attuazione delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo; - sovrintenda a tutte is attivitd
dell'Assoclazione; ha la facoltd di aprire conti correnti a
nome’ dell'Ente; convoca e presiede il Consiglio Direttivo; @
garante dell'operatc dell'organo di amministrazione di
fronte all'Assemblea. -

3./ In caso di assenza o ql Aimpedimento dael Presidente, le
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sue funzionl spettano al Vicepraesidente,
4. T1 Presidente, in caso di uxgenza, assume i poteri del
Consiglio Dlrettivo e adotta 1 provvedimenti necessarl, i
quall vanno obbligatorlamente egamlnati dal Consiglie
Direttivo stesso in occasione della prima riunions utile.
Avt. 15 - Orgamo Gi controllo @ Revisore legale del comti ——
1. Qualora ricorrano 1 presupposti di cul all'articolo 30
del D.Lgs., 117/2017, Ll'Assoclazione nomina un Organo di
Controllo monocratico o solleglale. .

2. 8o superati i limiti di cul all'tarticolo 31 del medesimo
Daoreto, 1'Asacciazione nomina un Revisore legale dei contl
o una socletd di revisione legale.
3. Tn entrambi 1 casi, la nomina compete all‘Assemblea.
Art. 16 =~ Patrimonio
1. Per il perseguimento dei'fini statutari e per assicurare
il proprio funzionamento, 1'Asspoiazione dispone di um
patrimonio costituito da:
a} un Fondo indisponibile formato dalla xiserva obbligatoria
4l una somma.liquida e disponibile :paxi .ad Buro 15.000,00
(quifidicimila . virgola ° zero gero)y - -successivahente

wypd

.
-

inorementapllé mediante ulterlori apportl  di bend,siimmeblliy .-

o mobili, comprese! somme - di denazo, sia da parte degli

stessl amssociati che 'dl terzl, con tale espressa e gpocifica

destinazione; ‘

il Tohdo indisponilbile & utilizzabile epcluglvamente per la
copertura di eventuall disavanzi di gestione; cquando risulta
che 1'} patrimonic minimo di cui al comma d dell'articolo .22
dpl D.Lgs. . 117/2017 sia "~ diminuito fdl olkre un :terzé in
conséguensa di .perdite, ‘{1 Conalgile Diregtlvo, e, nel.caso
di suva inerzia, 1'Organo di’ gentrello, devono senza induglo
aonvocare 1'Agsemblea affinché deliberi la ricostituzicne
del patrimonic minimo oppurs la tyasformazicne, la
prosecuzione dell'attivita in forma di Assoccilazions non
riconosciuta, la fusione o lo scloglimento dell'Bnte; ——
b} un Fondo ulteriore costitulto das
* avanzl di gestions accantonatl negli annil;
* peni mobili, comprede somme di denaro, gia di titolaritd
dolliEnte e non espressamente destinati ad integzave 4l
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% entrate prodotte dall'sserclzle dell'attlivitd di intersase
generale {articolo B del D.lgs. 117/2017); ——
# contributi ed elargizioni da paxte di soggetti pubblici e
privati, compresli  quelld derivanti da attivitd di
fundraising, destinatl all'attuazione degli scopl statutari; —
% donazioni e disposizioni testamentarie che non alanc
espressamente destinate al Fondo indisponibilej
+ lasciti ed attribuzioni, da parte di Entl o di privati,
deatinati al perseguimento delle finalitd istituzionali
dell'Aggociazlione;

+ yodditi derivanti dal patrimonio dell'Asscclazicne; e



utllita scclale.

* eapporti o conferimenti di denaro, di beni mobili o
immebil%, e di ognl altra utilita suscettiblle di
valutazione ' economica, in qualsiasl forma effettuati dagli
assoolatl o da terzi senza espresso vincolo di imputaziona
al Fondo indisponiblle;

"% entrate prodotte dal versamento del contributo associativo

annuale da parte degli associati;
* beni moblli o immobild di cul il Consiglio Direttivo abbia

+ deliberato 1'acquisto secondo Le norme del presente Statuto; ~
“# . contributi patrimoniali stanziati dall'Unlone FEuropea,

dalle Stato, da Entl territorlall o da altri Enti pubblici; -
* entrate derivanti da eventuali attivitd diverse di oul
all’articolo 6 D.Lge. 117/2017;
¥ avanzi di amministrazione.
2. Il Fondo di cui alla lettera b) sard uytilizzato per lo

- svolgimento dell'attivitd ed 11 perseguimento degli scopil
" dell'Rssoclazione, secondo le determinazioni discrezionali

volta per volta assunte dall '.B.ssamblaa nal rispetto delle
disposizioni del presente Statuto,.:: T
‘" Qualora ‘determinati  contributi a/,q elargizioni e/o

'donazioni .8/o: dlsposizioni testamentarhé e/o lasciti, efo.

attribuzionl abblano luoge in i favoke dell'Ente ‘sotto
l'osservanza di partlcolard vincoli ..di scopo  efo 4l

© . destinazione, 1'Assemblea ed il Cénslglic Direttivo,
melllambito delle rispettive uompetenze" avramno tuttavia
+-1l'obbligo “di impiegare il prodotto di, {,I:ali "srogazioni in
maniera gonforme: alle volonta maniféstate {dal loro autore. —:-

Art. 17 ~ Divieto di distribuzione ‘di. wkili L

1. L'RAssociiazione ssclude ogni fine di ldbro sia diret‘!:u che

indiretito, al sensi dell'articolo 8'del D. Lgs. 117/2017.
2. Durante la vita dell'Ente & vietata la distribuzione,
anchie in modo indirette, di ubili o avanzi di gestione,

‘monché di fondi, riserve o capitale comungue denominatl, sia
- in fdvore degli assocjati, seim in favore di lavoratori,

collaberatorl, amministratori ed altri componenti degld
organl- soclali, anche nel easo di recesso o di ognl altra

. ipotasi -di-seloglimento individuale dei rapporto associativo.

=E inoltre ‘fatto obbligo di relnvestire l'eventuale avanzo

-di ‘gegtlone  a  favora @ di attiv:l.ta  istituzicnali

statutariamente praviste ai find dell'esclugivo
perssguimento di  finalita elviche, solidaristiche e di

Art. 1B ~ Bilangio di emeraizie

1. “LFesércizio- di bilancio ha inizie il 1° genmaic a ail

conclude 11 31 dicembre di ogni. anno.
2.. 1 documenti wrelativi al bilanclo sono redatti in
conformitd a guanto previsto dal D.ILgs. 117/2017.
3. El bilanclo & predisposto dal Consliglio Direttivo e viens

‘acttoposto all'approvazione dell'Assemblea entro 120 giorni

dalla data di - chiuvsura dell'esercizio, owvero, nel casc di
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motivata eslgénza, entro 150 giornl dalla stessa data, ———-—
4. 11 bilancio oconsuntive & depositato presso la sede
dell'hssociazione almeno 20 ghornd prima dell'Assenblea @
pude essere consultato da ogni asscclato. —
5. ‘Dopo  1'approvazlone  dell'Assenmblea, i1  Consiglio
pirettivo procdede agli adempimenti di deposito previsti dal
D.Lgs. 4i7/2017.
Avt. 19— Libzi soalali obbligatori
1. #rdmseclazione & obbligata a tepere 1 seguenti libul
socialit . s :
., il libre degll asscciati;
. i1  iibro delle adunanze @ delle deliberazioni
dellfhgmenblea; .
, il llbre delle adunanzd e delle deliberazioni del
Consiglio Direttivo; -
', il registro del volontari che gvolgono la loro attivita in -
modo non occasionale, gualora praesentl. -
2. L'Associazione deve inoltre tenere il ldbwo dells -
acmanze @ delle’ da],_ibe"raziem dell'Organc di- :cont“ro!.lo, x
" qualéra nominatd. - — - - NS

3: L'Associaziohg' ha ingltre 1" obpligo , di - temewe il- librgsk i A
delle adunanze s delle d.e;il.iberaz:l.oni. del Revisore legale idel "¢ s
conti, qualoxa nominsto. — — — ' -

Avt, 20 = Soioglimento e devoluziona del patwimonio
1. L'Assemblea stracrdinaria pud decidere 1o scloglimento
dell'Assoclazione ' con il voto favorevole di almeno tre
‘quarti degll assoclati aventi diritto di vokow e -_ :
2.  In °© céso . ‘dit  séloglimenty /6  di estinzlone % ]

iptezvanute, 11  patrimohlo che dovesse ‘risultare dalla
liguidaziona sard develuto ad altrl Enti del Terzo Settore
aventi scopl eguall o analoghi a quelld dell'Assoclazione
stesan, individuatl ocon appoaita delibera dell'assemblea,
owvero, in mancanza, alla Fondazione Ttalia Sociale. -
3. L'atto di devoluzlone non potra conslderarsl vallde ge

nor. sard atate preceduto dall’ottenimento del parere -
poaltive rilasciato dall'Ufficlo previsto all'arxticelo 43,

comma 1, del D.Lgs. 117/2017. :

—

bt

ST

1. L'Ente @ disciplinato dal presente Statuto, ed aglsce—asl ———
limiti del D.Lgs. 117/2017, delle ralative norme di

attuazione a della disciplina vigente. : — -

2. Il Consiglio Direttivo pud deliberare l'eventuale
regoelamente di- esecuzlone dello Statuto per la disclplina di
agpettl organlzzativi di nagglore particolarita.
Art, 22 - Disposizioni tmansitoris o finali :
1. Tl presenta Statutc entra in vigore ¢on l'iscrizione nal
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
2. 1 componenti del .Consiglio Dizettivo - in carica alla
data di approvazione del nuevo Statuto - restano in funzlione




- in materia,

fino alla loro scadenza naturale.

3. Per tutto ¢ld che non & <espressamente contemplato nagli
articold che precedono, valgone le disposizionl del D.lgs,
117/2017 e s.m.i., del relativi deecreti attuativi e del
Codice Clvila, oltra che la normativa nazionale a raglonale
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