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.riAE&tUtuita con sede in Montanaro ffo) in Via Silvio Pellico, no15 un'Associazione Spotiva Dilettantistica e di

.*.-:,ilt_Etfrloziutrc Sueialc, ehc assuure la detor.tùraziorc tli *OLYMPIAN SPORT,tssotj.utjtnrc SpurLiva Dilertar.rtistica

'1.ì..:,.;c'ifi Promozione Sooale", siglabile "OLYMPIAN SPORT ".ISDPS. AIla daa di iscrizione nel Registro Unico del' "" Terzo Settote, I255osiqzione assumerà la denominatione di *OLIruPIAN SPORT .Associazione Spottiva
Dilettantistica e di Promozione Sociale Ente del Terzo Settore" sfu5labile 

*OLIÒ{PIAN SPORT ASDPS ETS".
L'Associazione potrà comufìque esercitare Ia propda attività su tutto il terdtodo naàata7e ed anche all'estero. Con
delibera del CoasQlio Direttivo possorlo essere istituite diyerse sedi operative e,/o può essere modi8cata la sede

legale. I1 cambio di sede legale, alf intemo dello stesso comurrq rron €omporta modifica statutaria-

Art. 2 Finalità
L'Associazione è un Ente aon commerciale e senza" scopo di lucro, che, sulla base del principio di sussidiarietà,
secondo quaflto previsto dall'art.118 della Costituziong in conformità con I'att. 90 della legge 27 diceinbre 2002
n.289, la leege 106/2016 e iI Decreto Legislativo 3 lugtio 2$77 n.117 e ai senei del Decreto LErislativo 28 febbmio
2021 n.36 e n. 39,e successive modificaziofira opera can finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale per
consentite ai ptopti a"ssociati e ai ciffadini in genrre, attravfl;rso I'at'rività esrrcifata, crescita civile, morale e culfirfale,
coesione socialg miglioramento deila qualità della vita, anche aI fine cti sosterere l'autonoma itriàartla di quanti
coocorrotro, aflche ifi forma associata" a perseguire il bene comrure, ad elevare i Iivelli di cittadinaflza ativa, di
coesione e protezione socialg favorendo la pattecipa-zione, f iadusioae e il pieno sviluppo della pefiona e a
vaJonzzare il potenziale di crescita e di cccupazicne lavorativa. Nell'arnbito delle findità e dei principi generali,
1',{.ssociazìone si ptefigge in patticolare di rappresenare rln putlto di rifedmento e costituire u1la strutrura di
setvizio per il Sisterna Sociale, in special modo per quailto riguarda l'aflimazione sportiva e culturalg turistica,
ludica e attistica, rt tal fine, svo§e in modo prevalentg in favore dei propri associati, dei loro funiliari e di terzi,le
attività sportive dilettantistiche, compresa fattività didatriche le alte attività di intercsse generale di cui all'articolo
5 del presente stàtuto, in forma di azioae volontada o di erogazione gruuata. di servizi o di produzione e scarnbio
di befli e servizi. L',tssociazione non è una formaziofle o uo'associaziose politic4 né un'associtzione sindacale o
professionalg dì rappresentanza di categode economiche o di datoti di lavoro, e non è sottoposta a direzione,
coordinamento e controllo dei suddetti enti.
L'associaziooe, in quanto non riconosciuta, è regolata inolre dagli atticoli 36 e seguenti del codice civile.

Art. 3 Durata
La durata dell'Assosiazione è illimitata. Essa pottà essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria dei
soci, come previsto dall'art. 29 del presente stat-rto

Titolo II Attività esersitate

Art. 4 Le amività dell',A.ssociazione
L'Associazione esetcita e otgatizzale seguenti attività" secondo quanto previsto dogli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente
statuto:

. ,tttività sportiva dilettantistica e alta attività di interesse generale;
r ,Attività complemertari e attività secondarie e strumefltali all'attività istituzionale di intetesse genemle;

r Attività di raccolta fondi

Àrt. 5 Attività sportiva dilettasrtisÉca e alÉre attività di irrtsesse gefreÉale
Pet il mggiungimento delle proprie finalità, l?ssociazione esercita e otgarttzza. in via principale e irr modo
ptevalente attività di interesse generale, secondo quà1to prer."isto dall'art. 5 r{el decreto legislativo 117 /2077 e
successive modifi cazioni, euali:
d) educaziong istruzione e formaàane professionalg ai sensi della leg6p 28 marzo 2A03, n.53, e successive
modificazioni, nonché le attività cukuali di interesse sociale con finalità edncatiya
i) oryanszzazione e gestione di attività cultrrali, artistiche o ricreative di interesse socialg induse attività, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale
di cui al preserrte articolo;



I) forraazione exta-scolastic4frnalizzatt alla prcvcnzione della dispersior:e scolastica e al successo scolas[ico c
fotmativo, alla prevenzione del bullismo e aI corrasto della povertà educztiv4
k) otganizzazione e gestione di attività tutistiche di interesse socialg culturale o religioso
t) otganizzaàone e gestione di attività sportive dìlettantistiche;
In particolate, esercita e oxgarizzaattività sportive dilettafltistiche svo§endo in modo prcvalente bptopia attività
nello sporq e sue tipologie sportive, del JUDO, LOTT,\, SAl\{Bq KAR {TE, JU-JITSI-I AIKIDq KENDq
SUN,Iq WLISHU KTING FU MODERNO E TRADIZIONALE, ARTI MARZIÀLI, KICK BOXING,
SAVATE, MUAY TFIAI, TAEKWONDq PESISTICA, PO§trERUFTING, CROSS FTT, GINNAS]CA,
ATTIWTtr SPORTIV.A GINNASTICA EINALTZZNTA ALLA SALUTE E -A.L FITNESS, D-ANZA
SPORTTVX..

-!uò anche svolgere attività nelle Discipline orientali e da combattimeflto> nefle Discipline e attività di sviluppo e

': .qLiglioramento delle capaatà cootdinative e condizionali, dedicate al miglioramerrto flEuro-muscolare e al recupero
'.-,ffgàÀonale articolarg nelle Discipline acquatiche-natatorie.
t;$Vdsl inoltre attività didattica per L'awio, I'aggiornamento e ilperfezionameato delle proprie attività sportive

e@efip::tistiche.
Pffijaggruflgimanto delie proprie finalità, l'-Associazione può inoltre esercitare e orgarnzzaretutte le alte attività

.rp,ji_.u". dilettantistìdre ticonosciute dal CONI e/o dalDipartimento pet lo sport della Presidenza dei Consiglio

.éélMinistri, daile Federazioni Sportive Nazionali, dagli Enti di promozione Sportiva o dall'organismo sportivo cui
- € affrhata.

L'r{.ssociezione potrà aa&e:
a) otgatizzate e promuùvef,e stages, aggiornamenti, serninari e favole rotonde atftaverso lo sr.'olgimento di

attività didattiche e socieli a"nche ptesso le sedi e le paJeste delle Scuolg dei Comuni, dei Circoli, delle
,tssociazioni e Onlus e degl Enti pubblici e privati;
gestire atth'ità e servizi conaessi e strumentali zll'orgatttz-zaztore ed al frnenztastento delle attività sportive
dilettantistiche;
gestire impianti, propri o di ta:zi, adibiti a palestre, campi e strutture spnrtive di vario geflere;
orgatizzare corsi di awiarneflto agti sporq aftività motoria e di maflteflimeflto;
gestirg in m atieta meiameote margìnale e senza scopo di lucro, attivià di natura commerciale con obiettivi
di autofinanziamento.
gestirg prevìo ottenimento delle necessade fittorlzzaz)oni, bar e ritor"i sociali;
istituire centri estivi ed invernali con fuialità sportive, cultumli, ricreative e del tempo libero;
inttattenere tappotti e sottoscrizione di co{rvenziofli con soggetti Èrbblici o p,tivati per gestire impianti
sportivi ed antesse aree diverde o 

^tfie,zatÈ;predispotre e diffondere opuscoli prontuari, vademecum e comuflque ogri pubblicazioue coflflessa
all'attività sportiva, educativ4 culturale e dcreativa.
awicinate alla ginnastica propedeutic4 alle discipline orientali, da combattimeflto, marnù| alla dar,.z4 al

ballo ritrnìco, b*lli di gruppa, aILt break dacce, in qualità di attivieà motoria e aggregativa e per Ia crescita
del benessere personalg mgo, baby motricità, groco raotdciti and:,e ragazzt e adulti in situazione di
diffi coltà dearnìrulatoda;
promuove cotsi didattici scolastici, extrascolastici e di formazioneper insegnati e allievi eperla formazione
della persona,
promllovere anche le seguenti tipologre di attività: laboratori di aerobic4 acrobatic4 uampolino elasticq
ginnastica ritrnica, girurastica artistic4 atietica leggera, grochi sport tradiziofla-li, freccette, musico-terapia,
shìatsu e massaggio sportivo, attività olistica, voce e movimento, danza, gestualità e colpo, badrninton,
tennis, tenrristavolo, boccg biliardo, calciobelillq calcio a 5, pallamano, pallacanesto, pallavolo, go[
minigolf, tito con farco, tiro allafune, corsa curnpesfte, spDrt orientamento, fuffi.ing, mud tun, notdic
walking, trail run, fitwalking splnaing" cross fiq cross training, allenamento funzionalgzumba,gag, super
jump, kangoo, body pump, step, pilates, total body, body combaq body attach, mountain bike, maratona,
mauia, calisthenics, auività funzionale, scacc-hi, dafilq
favorite ltestensione di attività spottive, culturali, ricteative, di promozione sociale e di fotme consotili
dell'associazionismo, attività mototia on-line;
promuovere e gestire iniziative interne ed esterfie alla sede, orgzrizzanone di gare, competizioni, trofei,
campionati, giornate dello sporg servizi, amività sportivq ludico-ricreativg spettacolistichg assistenziali,
atte a soddisfate le esQenze dei soci, coale sauna o bappro tutco per atleti e con leventualeotganizzazione
di un ser"rizio interno allAssociazione di somministrazioae berarde e alimenti, dello spotq
abbigliamento sporti\-o in favore esdusivo dei soli associati e aderenti ad a1trc associazioni che
appattengono dle otganzzaztotinaàonah del CONI e del CIP e dello sport nazionale e intetnazionale;
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") sviluppare, anche tramite eollaborazioni con altri enti o associezioni in Itelie e allestero inieiative tese a

pfomrlovere principi di volontariato, nondré valoti di democrazia riconosciuti quali tessuto ideale
fondamentzle dell'asscciazioaismo sportivo e culturale;

p) istjtuirc eventuali sedi secondarie, succursali, uffici, unità locali permanenti o temporanee per la miglior
orgarizzazione dell'attività sul territorio e per la raccolta delle domande di adesione alle singole attMtà ed
tlriziative;

q) acquisire a titolo di ptopdeta, locazione o com(dato e in concessione sttutEute ed 
^ttrezz^frtte 

idonee
,q"S, alla pratica delle discipìine sportive dell'Associazione e prowedere alla loro gestione;

, :rit"q) ist'tuire, al proptio iatemo, Sezioni sportive eventualmente dotate di un proprio Regolamerrto, aIlo scopo

:I,,nh fi raggiungete un ottimale livello otgar.ttzzaitr.q necessario per il conseguimento degli scopi istituzionali
' '. i( 1*l Dfer.lsfl:..;i 9t*

; ii #t pubblicare riviste, DVD e akto materiale informatico a fine dir,u§ativo e conoscitivo;

,1" É)l aprire siti internet.
.Tufte'le suddette attività possoro essere srrolte andre ttamite la produzione di semizi e la gestione e,/o conduzione
'di'impianti, sttuthlre e locali, propri o di tetzi pubblici o priya{ anche in collaborazione con soggetti terzi, e la
loro messa a disposizione e/o locazione ai propd soci, ai familiari conviventi degli stessi, ai partecipanti oweto ad

allre associazioni che svolgono la medesima attività e che sono affiliate aI medesimo Ente e/o Fedetazione

nazianale a cui I'assotazsone è affiliata, ai dspettivi associati o partecipaflt e x tessetati delle rispettìve
otgatizzaÀoni nazionali anche tramite il pagamenta di corispettivi specifici, secorrdo quanto previsto dalla
normativa vigente.

Art. 6 Attività complementari s attività secondarie e strumefltali all'attività ietituzionale di interesse
genetale
Per i1 raggiungimento delle propde firralità, l'Associazione:
- in quanto afEliata ad ua Ente ticornpreso tra quelli di cui all'articolo 3, corrrna 6, lettera e), della l%ge 25 agosto
199i, n. 287, isctitto nell'apposiro regpsto, Ie cui Eaalità assistenziali sono ricoflosciute dal l!finisrero dellTntetnq
può effettuarq in modo sttettamente complementare all'attività di intetesse genera§ la somministraztone dt
alimenti e bevande presso le sedi in cui viene svolta I'attività istitr:zionalg a fronte di corrispettivi specifici, secondo
quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR e, da1 periodo di imposta in cui tale norrna non è più applicabile, alle

condizioni pteviste dall'aft.8S del decreto legislativo 117 /201,7;
- può inolue effettuare la somministraeione di alimenti e ber.ande aI pubblico in occasione di particolari eveflti o
manifestazioni, pet il periodo di svo§imento delle stesse, nei locali e/o nq;li spazi dove tali manifestazioni si

svolgono, alle condizioni pteviste dall'at. 70 del decreto legislativo 117 /2017.
- può anche esercitare e orgatizzate, a florlna dell'art. 5 del decreto legislativo t17 12017 e successive modificazioni,
attività secondade e sffumentali rispetto alle atrività di interesse geaerale di cui all'at 5 del presente statuto, secondo
criteti e limiti definiti dalla normativa vigente.
In particoiare, esercita atrività corrmerciali marginali e strettarnente funaionali a raggiungere gli scopi statutari e

ogni altra attività connessa e funzionale ai raggiungimento degli scopi assocìativi consefitìta agli enti senza fini di
lucro dalle disposizioni legislatìve vigenti. L'individuazione delle ultetioti attività esercitabili è demandata al

Consiglio direttivo dell'associazioue.

Att. 7 Attività di taccolta fondi Al fine di frnanziare le proprie attività di iateresse geserale, l'associazione può
esercitate anche attività di raccolta fondi, secondo qrrarrto ptevisto Aadi art-7 e 79 del decreto legislativo 117 /2017
e successive modificazioni, attraverso Ia richiesta a terzi di donazioni lasciti e contdbuti di natura non cotrispettiva.
L'attività di raccolta fondi può essere reelizzata sia occasionaknentg anche mediante offerte di beni di modico
valore o di serr.,izi ai sovventori, in concomitanza di celebtazioni ricorrenze o campagne di sensibilizzaziane, sia
in forma organizzatae continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o etogazione
di beni o servizi di modico valote, tisorse proprie e di tetzi, inclusi volontad e dipendenti, nel rispetto
clei pdncipi di vedtà, traspaf,erlza e catteffrzza r:ei rappoxi con i sosteoitoti e coa ii pubblico, in coaformttà. a

quanto disposto dalla notmativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attività otgottizzrte
Pet la retlizzazlone delle suddette attività e per la gestione sul teritorio, a tutti i livelli, di progetti in materia di
associazionismo sociale, pet la realizzanone di specifici obiettivi, per la gestione diretta di determiaati setvizi,
I'Associazione può collaborafe cofl altri enti del terzo settore e con enti senza fini di lucro nonché con soggetti
pubblici e ptivati. Può inoltre stipulare con essi arcordi e coflyeflzioni e promuovere e/o costituire ef o adette, ef o
collaborare con -dssgsiazioni, fstituti, Fondazioai, Cooperative, Imprese sociali e/o altrt enti di caJattere
strumefltale senza finl, di luso. Per la gestione di tali attività pdt,ilegia gli apporti che si basano sulle presazioni



persoflali, sFofltafleq volontarie e gratuitg senza fifli di lucro, neanche indiretti e si avyalc in modo prevalente
dell'attività di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati- Per l'esercizio e Ia gestione
delle attività. di ìnteresse generale può ricorrere a prestazioni di lavoro autofiomo o di altra ftzbJra- o di lavoro

ilj45rtdente, o ad altre forme di collaborazione consentite dalla legge, anche dei propri associati, quando ciò sia

iAqlskrio ai Eni dello svolgimento di tali attività e al perseguimento delle finalità statutade, nei limiti di quanto
.pffi"W dal'art. 36 del decreto legislatir.'o 117 /2017 e successive modiEcazioni. Per I'esercizio e la gestione delle
atffiffifsp"rtive può inoltre awalersi di collabomzioni fomite nell'esetcizio ditetto dell'attivitàL sportiva
dilffistica e di collabcraeioai coordinate e ccntinuative di carattere arnminis*ativo gestionale non professionale.

--,r".à."r
, 
Ì:,$.eì. epp otto dei volontari
' .J flolontari sono persorle che per loto libera scelta svo§ono, per il tra:lite delllassociazione, attività io favote della

comuflità e del bene comufle, mettendc a disposizione il ptoprio telrpo e le proprie capaata. La loto qualifica è

incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lar.oto subordinato o auroflomo e con ogni altro rapporto di
lavoro retribuito con I'associazione. La loro attività non può essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. ,{i volontari possono essef,e rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
I'attività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni prcventivamente stabilite dali'associazione, anche con i
crited di cui all'aticolo 17 comma4 del deceto legislativo 117 /2Ùfi e successive rnodificazioni. Sono in ogni caso
vietati timborsi spese di tipo forfetario. L'associazione iscrive in un apposito registro i volontari che svolgono la
loto atrività in modo non occasionale Tutti i volontari dsyono essere assisurati corrtro le malattie e gli infortuni
connessi allo svo§imeata dell'attività. di voloaztdato, nonché per la responsabilirà civile verso tezi, secoado quaoto
previsto dalla notmativa vigente.

Titolo III Funzionqrr:relrto

Att. 10 Esetcizio Sociale, Bilarrcio d'Esetcizio, Saittute Contabiti, Bilancio Sociale
L'esercizio sociale si svo§e dal 1" gennaio al 31 dicembre di ogni aano.
Per ogni esercizio sociale è predispostq in cooformità alla nornrativavigpnte e alla rnodulistica definita con decreto
del Ministero del Lavoto e delle Politiche Sociali del 5 marzo2020 e successive modificazioai, il bilancio di eserciziq
formato dallo stato patrimonialq dal rencliconto gestionale, con f indicaziong clei proventi . d.gh oneri, e dalla
relazione di missione che jllustra le poste di bilancio, l'andamento economico e gestionale e le modalità di
perseguimerrto delle finalità statutarie. La relazione al bilancio, o7a teTaaone dì missiong devono documentare il
carattere secondario e surrmentale delle attività di cui all'articoln 6 del presente starrto. Il bilancio di esercizio deve
faPptesentafe in maniera v*itiera e cofretta I'andamento economico e finaflziario dell'associazione ed è cottedato
cli tutri i documenti previsti dalla normativa vigente. Esso deve essere approyato entro il 30 aprile di ogai aflrro e

depositato presso i1 registro unico del terzo settore entro jl 30 giugno.
Nei casi previsti dalla normativa vigente, deve essete redatto inoitre il bilarrcio socialg secofido quanto previsto
dall'articolo 14 del decreto legislativo 717 /2A17 e successive modific'azioni, con le rnodalità e nei tetmini ptwisti
dalla normativa stessa, secondo le liaee guida apptovate con decreto del §{iaistera del Lavoro e delle Politiche
Sociali del4luglio 2C19 e successive rnodificazioai.

Art, 11 Infotmativa sociale
Il bilancio di esercizio e ie relazioni illustrative dello stessq e il bilaacio sociale, devono essere affissi presso la sede
sociale, e trasmessi a fttti i soci aventi diritto al voto oppue pubbli c:zzri secondo le notraative di legge. Se i ricavi,
le renditq i proventi o le entrate §orrrunque denominate sono superiori ai limiti stabiliti daila normativa vigente, gli
etentuali emolumenti, cornpensi o corispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
arnministazione e conrollo, ai didgenti nonché agli associati devono essere pubblicati secondo le normative di
Iegge.

Art.72 Patrimonio
I1 patrimonio dell'Associaztone è costituito:

t darbeni mobiii e immobili di proprietà;
r dalle eccedenze dqgli esercizi annuali;
t dadonazioni, ercgaàori,lasciti;
t fla quote di partecipazioni societarie;
r d2 obbligazioni e akri titoli pubblici;
. dal fondo di dserva;
. da altri accaotoflamenti e disponibilità patrimoniali.

ir
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Fa parte del Patdmonio, oltre a quello esistcnte, ogni suo futuro incremer:to. Il patrimoniq comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, ptoventi, efltfate comuflque denomir:ate, è uakzzato per Io sr.olgimento dell'attività
statutaria ai firri delltsdusivo perseguimento delle fiflalità civiche, solidaristicÀe e di utilìtà sociale di cui all'articolo
2 del presente statuto. E' vietaa Ia disaibuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a {ondatoi, associati, lavoratori e collabotatoti, amministtatori ed altri componenti degli
organi sociali anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

In caso di estinzione o scioglimentq il pattimoaio residuo è devoluto con 1e modalità di cui all'atticolo 28 del
preseflte stzttlto.,-+,r*J,r

Ai4S4ignti di finanziamento
Le far&Ai finanziamento dell'Associ aàone sono costituite:\- ì1iji,' 

§4hlle quote annuali di tesseramento dei soci;
'r, F l
.ì. ;":clai proventi della gestione del patrirnonio;

.,',,,8..,-'aa ricavato delle atrir,'ità di cui agli atticoli 5,6,7 e 8 del presente statuto

.,.,o,)L
'"' . della gestione di servizi, progetÉ, strufture pubbliche e private;

. dai contdbuti di soci e di akre petsofle fisiche;

. dai contributi di Enti Pubhlici e privati;
r dalle convenaioti con Enti Pubblici;
r dalle erogaziotiliberali;
. dai ritoli di solidarietà;

o daattività commercialimarginali.

Art.14 Libti sociali
L',\ssociaziorre si dota dai libri sociali obbligatori previsti dalTa noruattva vigente. In pamicolare, l'associazione
deve tenere i seguenti libri:

r lilrto degli associati, tenuto a cura del Consiglio Ditettivo;
o libro del1e adunaoze e delle deliberazioni dell'Assernblea, in cui devono essere trascritti anche i vetbali

redatti per atto pubblico, tenuto a c'tredel Consiglio Direttivo;
o libto de1le adunanze e de]le deliberazioni del Coasiglio Direttivo, tefluto a" c:rat^ dello stesso orgaoo;

o nel casn sia istituito lorgano di conaollo: il libro delle adunanze e delle delibetazioni dell'Organo di
controllo, tefluto a cura dello stesso orgaflo;

e il regtstro dei volontari di cui a]l'articolo 9 del prcsente statuto, in cui vanno iscritti tutti i volontari che

svolgono la loto attività in manieta continuativa. Il registo è tenuto dal Consiglio Ditettivq anche con
modalità eletttoniche.

Tutti gli associati in regoia con il versamento delie quote sociali hanno dititto di esaminare i iibri sociaii. .Allo scopo,
possono accedere al luogo dove sono conserrati, nei giorni e negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo. Possono
inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associaziong che prowedetà
a ttTasoLaila entro 7 giorni dal ricer.imento della richiesta.

Art.15 Revisione legale dei Conti
Nei casi previsti dalla normativa vigente, I'Assemblea dei soci deve notrinare un revisore legale dei conti o una
società di revisione legale, iscdtri nell'apposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui I'organo di
cofltrollo di cui all'articolo 24 del preseote statuto, sia composto da revisori legdi iscritti nell'apposito fegistfo.

Titolo fV I Soci

Att.16 Adesione all'Associazione
Uassoaaziorìe rorr dispone limitazioni con tiferimento alle coadizioni economiche o di qualsiasi altra natuta in
rclazione all'ammissioae degli associati. Possono pertaoto aàerce all'associazione, diventandone soci, tutte le
persone fisiche e gli trnti del Terzo settore o seflza scopo di lucro che ne condiviclono i principi e 1e finalità, che
a€cetta"no le tegole del presente statutq e rhe partecipano alle attività dell'associazione cofl la loro opera, con 1e

loro conrpetenze e cooosceflze, contribuendo ateakzzare gli scopi che I'Associazione si ptefigge. 11 numero degli
associati è illimitato ma, in ogni casq non può mai essete inferiote al minimo sabilito dalla Legge.
Pgt adedte all',tssociazione si deve ferne richiesta scrita aI Consìglio Dfuettivo. Le persorre fisidre devono indicate
nQmel cogflome, luogo e data di nascit4 residenzq codice fiscale, tecapito telefouico ed eventuale inàtàzzo e-
md-, dichiarando di atten€rsi aI presente Statutr: e alle deliberazioni degti organi socìali, accettando le sue regole,
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fiffir,iclendonc Ic attività e i progctti c cootribuendo a re'alizzarc gli scopi che I'Associazione si prefigge. Nd caso
di$inori, Ia domanda è preserrtata da chi ne esercita Ia respoasahilità guritoriate. In circostanze particolari e

cgntingenti espressamente previste dai Regolamenti dell',\ssociazionqil Consiglio Direttivo può delegare il Suo
Ptesidente a formahzzzxe l'ammissione delle persorìe fisiche, che sarà soggetta atartfrca.nella prima riurrione utile
del Consiglio stesso.

In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta enflo sesseflta giorai dalla data del7a ptesentazione
della dchiesta. Dell'accogtimento della dchiesta devooo essete infotmati i richiedenti e fatta annotazione sul libto
soci. Nel caso di rr;uficata accoglimento clella ddriesta, ai richiederti deve essere trasmesso il protweclimento
motivato del mancato accogflimento. L'interessato può, nei successil,i sessaflta giomi, chiedete che sulllstanza si

ptonunci l'Assemblea, che delibera sulla dchiesta, se flofl esplicitamente convocatq irr occasione della" prima
convocazione utile.
L'accoglimento della rich-iesta dà rìiduo al rilascio immediato della tessera soeiale purché siaao contestualmente
versate le quote sociali prescritre. La tessera ha rralore annr:ale. I soci dnnovano il r.incolo associatir.o tramite il
rinnovo del tesseramento. f soci con ia domaflda di iscrizioag eleggono dornicilio per i rapporti sociali presso Ia
sede de1l'associazione.
La qaota sociale corrisposta dal socio sppresenta unicamente urì versamerrto periodico vincolante a sostegno
economico dell'associaziorre, nofl cosdruisce in alcufl modo titolo di propdetà o di partecipazione a proventi, flofl
è in nessun caso rimbotsabile, non è trasmissìbile né rivalutabile neaflche in caso di morte" Lo status di socio, una
volta acquisito, ha car-attere permanente e può verrir meno solo nei casi previsti dal presente statuto. Non sono
pertsrto afiuressc adesioni c}re violino tale ptincipio, né partecipa-zioni ternporarce, né limita:ioni in filrzione
della partecip aztone illa vtta associativa
Le modalità e Ie condiaioai di associezione e ogni altto aaperto delJa partecipazione dla vita ae oociativa, per quanto
rron espressamente previsto dal presente statutq so{ro eventEalmente disciplinate da regolamenti specifici.

Att. 17 Diritti dei soci
I soci hanno diritto:
a) a concottete al7'elabataàone del programma dsll'ds5orci+zioog norché a partecipare alle attività e alle
manifesazioni da essa promosse e alla vita associadva in genere, ptevio I'adempimento degli obblighi e delle
obbligazioni che esse comportaflo;
b) ad usuftuire delle assicurazi.oni, agevolazioni e co$'enzioni legate al possesso della tessera sociale;
c) a ftequentate i locali dell'assoriazjone
d) a pxtecip xe a17e assembleq
e) ad apptor,'are e modificare 1o statuto e i regolamenti;
f) ad apptovare i bilanci;
g) ad eleggete gli otgani sociali e farsi eleggete negli stessi;
h) a prendere visione dei iibri sociali.
E' garantita la tibera eleggibilità degli otgani ammiaistatir,i secondo il pdncipio del rroto singolo- Hanno diritto
all'elettotato attivo e passivo tutti gli associati maggiormni iscdtri da almerro tre mesi in tegola corr il tÈsseramento
e coa ill'ersameoto d.elle quote associative. Gli associati minoreaoi acquisiscono il diritto di voto al raggiulgimento
della maggiore eti sino ad allora sono rappresefltati nei rapporti sociali da chi ne esercita la responsabilità
genitoriale.

Àtt.18 Doveri dei soci
I soci sono tenuti:
a) a sostanere le finalità clell'.Associazione;
b) all'osservanza dello star$to, dei regolamenti e delle delibeszioni a§$Inte dagli orgafli associativi;
c) a vetsate alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi didgenti, comprese le eventuali quote
straordinarie, e gli e\-entuali corrispettivi specifici per la partecipaziooe alle attività di interesse generale richiesti
dall'.Associazione;
cl) ad adempierg nei tetmini previsti, alle obbligaeioni a-ssunte uei confranti dell'Associaziane e/o derivanti
dall'attività svo1t4
e) ad osservare le norme e i regolamenti stabititi dal CONI, dalle Federaziorri Sportive Nazionali dagii Enti di
Ptomozione Sportiva e daile Discipline.Associate cui l'Associazione è affiliata;

fl a rirnettere 1a risoluzione di everrtuali controversie interne all'operato dqgli organi stafirtari dell'rtssociazione;

Art. 19 Perdita della qualifica di ?dsociata
I soci perdono la qualifica di associdt5
a) per dimissioni;



b) pet scioglimento volontario dell"Associazione;
c) per decesso;

d) per revoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;
e) per mancato versamento della quoa associativa annuale senza specifica delibera del Consiglio Ditettivo
t) pet sospensione, espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata dagli otgani statutari in conseguenza

di gravi 'tnfraziortt alle norme e ai regolamenti dell',{ssociazione, del CONI e delle Federazioni Sportive Nazionali,
degli Enti di Ptomozione Spottiva e delle Discipline Associate cui l'Associazione è affiliata.
I-lassociato può senrpre recedere dal!'assaciazione. Chi intende recedere dall'associaziane deve comunicare in
forma scritta, almeno tre rnesi pdma, Ia sua decisione al Coasiglio Direttivo. La dichiar:azone di recesso ha effetto
con 1o scadere delllanno associativo in corso. Cornpetente in merito alla revoca della tessera socialg allaradiaziong
sospensiofle o espulsione dei soci è il Consiglìo Direttivo dell'Associazione. Contro Ie sue deliberazionl, il socio

può ricorere, efìto 60 giorni da)7a daa in cui il provrredimento g]i è stato cornunicatq all'assemblea sociale, che

delibera srrll, rideiesta, se norl esplicitamente coril,ocata, in occasione della prima convocazione utile. In caso di
.q_èeplo, decadenza, revoc4 esclusione o decesso, i soci o i loro eredi non hanno diritto di chiedete la divisione dei
fo,à-.i$-fu"r"ne né pretendere Ia rcstituzioae della quota o del contibuto versato.

i#' ràl
T|FF.. t," organi d ell'As s o ci azione

. n' \,,.1

I(rf.É Organi Sociali
Sofi o Otgani dell'Assocìazioue:

r L'Assemblea Sociale;
r Tl Consiglio f)irettivo;
r Il Ptesidente.

Ricotendo le circostanze di cui all'articolo 24 del presente Statuto, è organo sociale anche I'Organo di Controllo.

Att. 21 L'Assemblea Sociale
E' il massimo otgario dell?ssociazione e deternina l'applicazione degli indtr:.zzl generali di catattete politico
sportivo e prograrnmatico. E'composta dai soci in tegola cofl il tesseramelrto e il vetsamento delle quote sociali
alTa Aata della sua coflvocazione. Et convocata e presieduta dal Presidente dell'Associazione- Le coflvocaziofli, cofl
libertà di mezn, devono riportare I'ordine del giorno, la data e iI luogo di svo§imento e devono essere rese noto
con un preawiso di almeno 15 giomi dalladatadi svol;5imento.
In via otdinaria si riumsce una volta I'anno, entro il 30 aprile di ogri anno. In via straordinan4 si riunisce ogni
quah.,olta lo richiec{ano al suo Presidente un decirno dei soci aventi dititto al votq o quando lo dchieda la
magg1onnza dei componeoti il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale prowederà alla convocazione
dell'assemblea entro i 15 giorni dalla richiesra e alla celebruziofle efltro i successivi 15 giorni.
Le ,tssemblee si possono svolgere anche da femoto tramite videoconferenza in particolari situaeioai motivate
dall'impossibilità di svolgere l'A.ssemblea in presenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere

identificati e ne siano gaxanate le espressioni di voto.

Quale .Àssemblea ordinaria:
. apptova enro il 30 aprile di ogo, anno il bilancio di esercizio dell'esetcizio sociale ptecedente, ai sensi

dell'articolo 7 del presente Satuto;
. apProva, quando pter,-isto, negli stessi termini, il bilancio sociale;

. delibera sulle altre materie eventualffiente all'ordine del giorno-
Sia in r.ia ordtnana che straordinaria:

o delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
. approva e modifica i tegolarnend compreso l'evenfi]ale regolameflto dei lavori assembleari;

o nomina e revoca i componenti gli organi sociali e ne delibera eventualmeflte i cornpensi;
r nomina e revoca, quando previsto, l'organo di conuollo;
r nomina e re!-oc4 qr:ando previsto, il soggetto incaricato della rwisione legale dei conti, e ne delibera i1

comPeflso;
r delibeta sulla tesponsabilirà dei componenti degli organi sociali e promuol€ ar.ote di rcsponsabilità nei

loro confronti;
e delibera sui ricotsi dei soci in merito al marcato accoglimento della domaflda di adesiane o aì

prcwedimenri di radiaziong soqpensiong espulsione;
r delibera lo scioglimento" ITrtrasformazioae,la firsione o la scissione dell'associaziong
. delib:ra sugli altri **rg9uiti dalla legge, dall'affo costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;



r deliben inoltre sulle materie per cui è stata coryocata.
fn tutte le assembleg per la validità delle riuaioni, in prima convocazione è sempre necessaria la presenza di almeno
la metà più uno dei suoi componenti; in seconda corwocazione, che non può tenersi nello stesso giorno della prima,
l:a riunione è valida sia il numero degli intervenuti, confotmemente alle disposizioni del Codiee Civile.
I soci possono farsi rappresentare nelle dunioni da un altro socio mediante delega scritta, anche in calce all'aw,iso
di convocazione. In tutte le assembleg ogni socio ha diritto a ufl voto e può essete titolare di un'altra delega oltre
alla sua. I soci minori soflo rappresentati io assemblea cla dri ne esercita Ia responsabilità genitorialg che ha cliritto
esdusivamente all'elettorato attivo. Le delibere soflo assì]flte a ma€Eliora*za dei voti dei presenti e dovtanac essere

dportxe ne1 lihto delle- adunanze e <ldlc ddihrrazionì dell'assemblea sociale. Per le moclifiche cta apportare allo
statuto è indispensabile, in prima e seconda convocaziong la presenza, del7a maggioranza dei soci e il voto
favorwole di almeno i due terzi dei presenti. Per eleggete i cafldidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a

suutinio segretq con 1a possibilità di poter ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. I-e altre votazioti possono
essere effettuate pet aJza;ta di mano con conttoprova o per appello nominale. Nelle deliberaeioni di apptovazione
del-.bil.ancio e in quelle che riguardano la loro rcsponsabiiità" gli amministratori noo hanno voto. Non possano
par+€lhare alle assembleg né votare nelle stesse, i soggetti non in rqgola con il pagamento delle quote sociali o che

ab6i"adb'pubito prowedimenti di sospensione in cotso di esecueione.
. .t: iri Egrf 
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Con siglio Dite ttivo
ETgeffidal'-Àssemblea Sociale. E'composto da un minirno di 3 a un massimo di 7 membri. h candidature a
niè1q{b?ii del Consiglio Direttivo desano pervenire alla sede sociale dell'associaeione in forma scrìtta e con data

r\1' /,
ceÌ'ia,"a1meno 7 giorni ptima dello rvo§imento dell'Assemblea Sociole elettira- I suoi cotnponenti dutono in cadca
 'arctt e comuflque fino all'assemblea otdinaria ehe procede al rinnovo delle cariche sociali e oJtappxovazione del
hilancio rli esercizio, e sono deleggibili. Il Consiglia Dfuettivo decade prima della fine del mandato quaodo
l'assemblea sociale floi1 approva il bilancio d'esercizio o quando iI totale dei suoi componenti sia tidotto a meno
clella metà.
Esso ha i seguenti ruoli, compìti e poteri:

r mantiene tapporti con gli Enti Locali e gli altti Enti e Istituzioni del territotio;
. elabora progetii finaliz zair a frnanztamena,regionali, naàondq comunitari, di altd enti pubblici e di soggetti

pdvati;
. vttua gh ind:izn dell'Assemblea Sociale;
. assegfla gli incarichi di lavorc;

' aPProYa i programmi di -A.ttivirà',

. appro'r,a t"tti gl1 atti e i cootratti di ogni genere inerenti alla attività sociale;

. coadiuva il Presideate nella ptedisposizione dei bilanci e dei tegolamenti da presefltare all'Assemblea pet
I'approvazione;

. elegge al suo interno il Presidenre;

. elegge aI suo intetno, su propÒsta del Presidentg un Yice presidente.
r delibera circa l'arnmissione dei soci, cofi la possibilità di delegare in merito il Presidente dell'associazione,

nonché la sospensiong I'espulsione e la raàiazioae degli stessi;

r delibem in merito a tuffo quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altri otgant;
Il Consiglio Direttivo dell',{.ssociazionq cortestualmeflte alla sua eleziong ginsediato dal membro più anziano di
età, che lo presiedg pa l'elezione del Presidente. In via ordinaria, si riun\ce ogniqualvolta il Presidente ritiene ci
siano atgomend e decisioni utili per Poperatività deli'associaàona Ir conùocaeioni, con libetà di t.,ezzi, devono
riportare lordine del giorno, la data e il luogo di wolgimento e devono essefÉ rese fioto cofl un preawiso di almeno
7 giorni ddlr- data di svo§imento. In via suaordiuaria, si riunisce ogni qualvoita lo richiedano aI suo Presidente, la
magg1oratza dei soci aventi diritto al voto, o un terzo dei membd del Consiglio dfuettivo, o il Ptesidente stessq il
quale ptowedetà alla convocazione efltro 15 giortri dalla richiesta e alla celebtazione entto i successivi 15 giorni.
Sia in via ordinaria che straordinaria, è convocato dal suo Presidente.
Il ConsigJio Direttivo si può svolgere anche da remoto tramite videoconferenza in particolarì situazioni motivate
dall'impossiLrilità di svo§erlo in presenza a cofldizione che tutri i partecipanti possano essete identificati e ne siano
garantite Ie espressioni di voto-
Per Ia validità delle sue riunioni è richiesta lap,tesenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questioni
all'ordine del giorno. Le delibetazioni sono piese a maggior*rrr*ì.i ptesenti, in caso di parità prevale la decisione
del Ptesidentg e dovranro essere riportate nel lìbm delle aduaanze e delle deliberazior:i del cr:nsiglic direttivo. I
membri del Consiglio Direttivo devono chiederne l'isctieione nel Registo Unico Nazionale del Terzo Settorg con
le modalità e nei tetmini previsti .l"lla normativa r,igente Il potere di rappresentanza aftribuito ai meftbri del
Consiglio Ditettivo è generale. Le limirazioni del potere di rappresentarLztnansono opponibili ai terzi se flon sono



iscritte nel Reg;istro uoico oazionale clel Terzo Setore o se nofl siprova c}reiterzi oe eraflo a conoscenza. rtl
conflitto di intetessi dei membd del Consiglio Direttivo si applica farticolo 2475 -tur Ael codice civile.
E' fatto dir.'ieto qli amministratori di ricoprire la medesima carica ia altre società o associazioni spottive
dilettantistiche nell'ambito della medesima federazione spotdva o disciplina associata olryero nell'ambito della
medesima disciplina facente capo ad un eflte di ptomozione spottiva.

Art.2311 Ptesidente
E' eietto dal Consiglio Direttivo dell',A.ssociazione. Dura it"t caica 4 afint e comnnque Eno all'assemblea otdinaria
che procede aI rinnovo delle cariche sociali, ed è deleggibile. I1 Presidente decade prtt:i,l della fine del mandato
quando I'assemblea sociale flofl approva il bilancio d'esercizio-
Ha"laruppreserltaflza legale dell',tssociazione e, nei confronti dei terzi, esercita i poteti di firma e di ordinaria

ione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri di straordinar{a amministrazione.
rne a1 Consiglio direttivo la lomìna di un Vice Presidente. Predispone per l'Assemblea sociale il bilancio di

esercizio e I'er''entuale bilancio sociele, e le relazioni relative. Esercita t',rtti i poteri, i ruoli e le funzioni che lo statuto
o la leg;ge non attribuiscono ad altri organi sociali- In caso di assenza o inrpedimento è sostituito dal Vice Presidente,
che ne assunìe rutd i poteri.

Art.24 LrOrgano di Controllo
Nei casi pter"isti clalla normativa vigente, l'Assemblea dei soci dew nom.inare ufl. orgaflo di controllo, arrche

monocratico. .Ài componenti dell'otgano di controllo si applica farticolo 2399 del codice civile. I componenti
clell'organo di controllo devono essete scelti tra le categorie r{i soggetti di sui all'articolo 2397, comtna seconclo,

del codice civile. Nel ca"so di organo di ccatrollo collegia1e, i ptedetti tequisiti der,'ono essere posseduti da almeno
uno dei componerrti. Essi durano 'tn 

canca quattfo anni e sono deleggibill
IÌorgano di controllo vigila sull'osservariza della lE;ge e delio statuto e sul dspetio dei ptincipi di corretta
amministraziong anche con rifedmento alle disposizioni del decreto legislatir,'o 8 giugno 2001, n. 231, qtnlota
applicabili noaché sull'adeguatezza dell'asseffo argantzzzÉtra, arr:mirristtativo e cont*bile e sul suo concteto
funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitotaggio dell'ossetvanza delle findità civichq solidatistiche e di
utilità sociale, ed attesta che l'eventuale bilaucio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida ministeriali.
Il bilancio sociale dà atto degli esìti del mnnitoraggio svolto.
L?otgano di contollq qualora tutti i suoi componenti siano revisori legali dei conti iscritti neIl'apposito registro,
esercita iaoltre la revisione lqale dei conti, nel caso di superamerito dei iimiti di cui all'arr31 dei codice del terzo
settorg e nel caso in cui non sia nominato un so€!Ésetto appositamente incaricato di tale tevisione. I componenti
dell'organo di controllo possono in qualsiasi momerito prr:cedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere agti amministratod notizie sull'andamento delle operazioti sociali o su
determinati affan.Le delibere adottate dowar:no essere riportate nel libro delle adunanze e delle deiibetazioni
dell'otgano di controllo.

Titolo YI Disposiziotrivatie e flnali
At. 25 Isctizione nel Registto nazionale delle attività sportive dilettarrtistiche
L'-A.ssociazione si iscrive nel Registro rszionùe delle ,\ttività Spotive dilettantistiche istituito ptesso il
Dipartimento per 1o sport della Presidenza del Cons§lio dei Nlinistri, che assolve le funzioni di certificazione della
flafrrtr. dilettantistica di società e associazioni spottivg come disposto dqll'articolo 5 del decreto legislativo 28
febbraio 2027, n. 39, nonché alle altre firnzioai attrìbuite al Registro dalla vigerrte normativa.
L'iscrizione a'r'viene tramite i soggetti dell'ordinamento sporiivo cui è affiiiata foruendo 1e'tr$ormaz.torri ddrieste
dalla normativa vigente- A tal fine, l'associazione ha l'obbligo di conformarsi alle norme ed alle direttive del CONI
e/o del soggetto a ciò preposto che saranflo ernanate, nonché agli statuti ed ai repJolamenti delle Federazioni
Nazionali, degli Enti di Prcmozione Spottiva e delle Discipline Sportive ,{.ssociate cui lassociazione ìntende
affiliatsi.

Art.Z6lsctizione nel Registto Unico del Tetzo Settote
L'Associazione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settote di cui agli articoii 45 e seguenti del Decreto
Legislativo L17 /2017 e al Decreto del Ministeto del Lavoro e delle Politiche Sociali n, 106 del 15 setrembrc 2020 e

successive modificpzieni, tramite i1 propio legale rappresenta.rìte o la rete associatir.a cui aderiscg fornendo le
informazioni di ctf all'articolo 48 dello stesso de*eto nondré la propria flatBra di ente frofl commetciale pet 1e

firralità di cui all'aldeolo 83 dello stesso decreto. Issive inolue rlel Regisuo Unico tutte le *rodifiche alle
informazioni fornite, entro i termini previsti rìqlla nornlàtiva vigente. Una volta iscritta, I'Associazione indica
obbligatodamente negli affi, nella cortispondenza e nelle cornunicaeioni al pubblico gli estremi delllscrizione.



Fino all'operatività. del Registro Unico Nazionale del Tetzo settore continuano ad applìcarsi per l'associazione Ie

norme previgenti ai firìi e per gli effetti derir,-anti dall'iscrizione nei Rdstri delle d,ssociazioni di Promozione Sociale

previsti dalla specifica norrnativa di settore. Il requisito dell'iscrizione aI Regisuo unico nazionale del Terzo settore,
nelle mote dell'istituzione delRegisto medesimo, si intende soddisfatto dapate delfassociazione, ai sensi dell'att.
101 del Codice del teso settore, attraverso la sua iscrizione al Registto regionale o rra:itorrale delle associazioni di
promozione sociale.

Att.27 Rimandi al codice civile e alla rrotmativa di settore
Per quanto non previsto nel presente Slrituto, si appiica quanto disposto dal deueto lfi/2A77 e successive

relative disposizioni di
suddette llormg decide

modificazioni e, in quanto compatibllì, sl applicano le nor:ne del Codice civile e le
^---^*:^-.-. ^^^-s^:1^ -^--,---Ì--^ --^^:E^^ ): ^^*^,-^ D^-- ---^---^ --^- r i^^,J---iL:]^ ^11^attùaziofie, nonché la nonrrativa specifica di settore. Per quanto r:on è riconducibile alle

a maggqorasza assoluta dei partecipanti.

Art. 28 Trasfotmazione, fusioae e scissione dell'-A.ssoci:aziore
L'assetnbiea dei soci può delìberare la trasfonn aztone,l'a fusione e la scissìone dell'Associazione ai sensi dell'articolo
42 bis del codice cirde. Il quorum deliberatir.o è lo stesso prerristo per I'approvazione delle rnoditìche statutarie, la
presenza almeno dì tre quartì degli associati e il r.-oto favorer,,ole della maggioranza dei presenti.

Att. 29 Scioglimento dell'"A.ssociazione
Pet delibetare lo scioglimento dell'Assosiaziooe e La devoluzione del suo pattimonio occomer secondo le
disposizioni clell'arc. 27 del Codice Ciide, il voto favorevole di almeno tre quarti d.gli associati.
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residu<r è dwolutn, ai fini sportivi, previo parere positìvo
dell'Ufficio di cui all'atticolo 45" comma 1, del decreto legislativo 717 /ZAfi e successir.'e modificazioni, e salva

diversa destinazione imposta della legge, ad altri Enti del Tetzo Settore che svolgono attività sportiva dilettantistica.
À. tal fine l'À.ssemblea nominerà ur Colleg;io dei Uquidatori. Il quorum necessario per la sua nomina è lo stesso
necessario pet la validità dell'Assernblea.

Norma transitoria.
Tutti gli obblighi e gli adempirnenti legati all'iscriaione nel Registro Unico del Tetzo Settote sono opetativi dal
momento della sua istituzione- Tutti gli obbfuhi e gli adempimenti legati dlapprovanone di una normativa
specifica, sono operativi dal momento della sua eutratr-in vigore.

l
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Verbale dell'Assemblea Straordinaria dei Soci

L'anno duemilaventidue, il giorno 07 del mese di Ottobre alle ore 18:00 in prima

convocazione si è riunita l'Assemblea Straordinaria dei Soci nella sede della palestra delle

scuole medie di Montanaro G. Cena, non essendoci il numero minimo consentito e previsto

dal regolamento statutario, I'Assemblea alle ore 18e45 viene chiusa e rinviata al giorno

successivo come previsto dalla convoca del comunicato ai Soci.

ll giorno OSltO/2022 alle ore 18:00 in seconda convocazione, si è riunita l'Assemblea

Straordinaria dei Soci nella taverna del locale Garden di Montanaro, per discutere e

delibera re sul seguente

ordine del giorno:

Ap provazione n uovo Statuto societario
Approvazione Consiglio Direttivo
Varie ed eventuali

Sono presenti i Soci dell'Associazione elencati a seguito:

Francesco Quattrone (vicepresidente), Daniela Rezza (segretaria) in qualità di verbalizzante,

Elisa Benvenuti (consigliere), Stefania Cusano (consigliere), Renzo Cornetti, Rosalba

Tomasello, Minuzzo Mirko in qualità di genitore del socio minorenne Minuzzo Simone,
-Stefania Bellardi,Aurora Santa,-5srena Maricosu, Amarandi Adina Mirabela,-Morena Gauna

e Stefano Quattrone (presidente).

1)

2l

3)
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Relazione Assemblea Straordinaria

!l signor Stefano Quattrone che assume la presidenza dell,Assemblea Straordinaria dei Soci
dopo aver verificato la validità della riunione dell'associazione, elenca Ie motivazioni della
riunione. Viene subito fatta una breve introduzione delta vita dell'Associazione sul costrutto
degli ultimi 3 anni su quanto operato dal Direttivo e dagli insegnanti con tutte le difficoltà
conne§se e incontrate. Vengono fatte alcune domande a cuiviene data risposta in
particolare si è fatto riferimento alle attività sportive ed eventi passati.
Sucessivamente viene illustrato il nuovo Statuto. Sut tavolo sono presenti alcune copie cui
viene chiesto di prenderne visione.

ll nuovo Statuto é frutto di intense settimane di lavoro, viene presentato a cominciare d#
denonimazione dell'Associazione in aggiunta della sigla (TS) alTerzo Settore e viene tett$' ,"É
tutto l'articolo 2 (le finalità) che dà espressione e forma all'Associazione. Vengono illustraiiffi
re§tanti amicoli chiedendo di prendere visione su carta per così visionare insieme a tutti,i {
presenti le 10 pagine che compongono Io Statuto in un totale di 29 articoli. .':'.^id'..i#
ln terza battuta si passa all'argomento riguardante il Direttivo composto da cinquc membri
e di dare maggiormente risalto all'operato offerto dai due soci, i signori Renzo Cornetti e
Rosalha TomasellCI su organizzazione viaggi, eventi e al riguarclo cli alcune funzioni
aggiornative di attività sociale con una formalizzazione scritta come coordinamento
specifico di settori. I motivi di questa scelta sono stati determinati per poter avere una
maggiore collaborazione per il lavoro aggiuntivo che si è creato negli uttimi tempi e per ciò
che sivorrà affrontare in seguito, p€r i futuri corsi da sviluppare come ad esempio con il
settore del ballo (danza sportiva) di cui si parla e per il settore di organizzazione eventi di
judo. I associazione potrà così beneficiare per la loro presenza, professionalità fin quando
vorranno, consolidando anche un grande lavoro svolto insieme negli anni e per gli
eventuali sviluppi di crescita, F€r tanto si chiede ai soci di mettere a votazione l'incarico
speciale alla signora Rosalba Tomasello come coordinatrice tecnica del settore balto o
danza sportiva e al sign. Renzo Cornetti come coordinatore per it settore di organizzazione
eventi di judo.

Viene distribuito dalla segretaria sig.ra Daniela Rezza un foglio con la composizione dei
nomi e delle cariche dell'attuale Direttivo vigente composto da: Stefano euattrone
{presidente}, Francesco euattrone (vice-presidente), Daniela Rezza (segretaria), Stefania
cusano (consigliere), Elisa Benvenuti {consigliere atleti).

ConclusiSli argomenti dell'ordine del giorno viene ulteriormente chiesto ai Soci
partecipanti di formulare ulteriori domande. I presenti vistosamente soddisfatti
dell'Assemblea non motivano domande.

ll Presidente verificato il momento transitorio e ben accetto sugli argomenti trattati passa
alla richiesta di votazione.
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Votazione

Vengono presentate le due deleghe che vengono presentate dalla delegata signora

Amarandi Adina Mirabela (genitore del socio minorenne Amarandi Sebastian Andrei) che

vota per conto della signora socia delegante Scabbia Stefania, del delegato signor Mirko
Minuzzo (genitore del socio minorenne Simone Minuzzo) che vota per conto della signor

socio delegante Denis Tua.

Si procede per alzata di mano alla votazione del nuovo Statuto. L'Assemblea all'unanimità
approva.

Si procede per alzata di mano alla votazione del Consiglio Direttivo con gli unici candidati:
Stefano Quattrone, Francesco Quattrone, Daniela Rezza, Elisa Benvenuti, Stefania Cusano.

L'Assemblea a ll'unanimità a pprova.

Votazione per l'inserimento dei due nomi come coordinamento settore danza e

coordinamento settore organizzazione eventi dijudo, rispetttivamente signora Rosalba

Tomasello e il signor Renzo Cornetti. L'assemblea all'unanimità approva.

Esauriti tutti gli argomenti e le funzioni, l'Assemblea Straordinaria dei Soci, termina alle ore
18e55.

Con grande soddisfazione che il Presidente ringrazia per la presenza tutti e il sostegno del
Direttivo alla giornata dedicata e che sia di buon auspicio per il lavoro che si dovrà svolgere

da qui in avanti.

Per concludere, visto I'entusiasmo dei Soci accorsi, i visi distesi e soddisfatti che viene

offerto un breve ristoro a tutti i partecipanti.

I L SEG RETARIO VE RBALIZZANTE IL PRESIDENTE DI ASSEM
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