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STATUTO
DELL’ASSOCTAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
GRUPPO MICOLOGICO JESINO “FEDERICO II” APS

. TITOLO PRIMO
DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA E OGGETTO SOCIALE

Art. 1-Denominazione

E’ costitvita, ai sensi del Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 tuglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato Codice del Terzo Settore 0 CTS) e della normativa in materia, I'Ente del Terzo Settore
denominato GRUPPO MICOLOGICO JESINO “FEDERICO II" APS, di seguito deito
“Associazione”.

L’ Associazione & retta ed opera secondo principi democratici ¢ non persegue fini di lucro, bensi
finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri
associati, di loro familiari /o di terzi, di una o pii defle attivitd di interesse generale di cui all’art. 5
del CTS, come descritto in particolare nel successivo Art. 4, avvalendosi in modo prevalente
dellattivitd di volontariato dei propri associati e/o aderenti,

Art. 2-Sede

L’ Associazione ha sede in JESI (AN), in via Bencarin.1.

L’eventuale trasferimento della sede legale in ambito comunale non comporterds modifica del
presente statuto, Il Consiglio Direttivo pué istituire e sopprimere su tutto il tertitorio nazionale sedi
secondarie, delegazioni ¢ uffici staccati e pud trasferire la sede, sia nell’ambito dello stesso comune,
che in altri comuni,

Art. 3—Durata
L associazione & costituita con durata illimitata nel tempo.

Art. 4-Oggetto sociale
Si ribadisce che I’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue il fine esclusivo di:

g) Promuovere una cultura ecologica , intesa sia come conoscenza delle problematiche relative
alla tutela e al miglioramento deghi ecosistemi naturali, sia come promozione dei
comportamenti relativi;

b) Prommovere lo studio dei funghi e dei problemi connessi alla micologia, con tutte le iniziative
atte a raggiungere lo scopo, in particolar modo organizzando corsi, seminari ¢ mostre
micologiche; ’

¢) Promuovere la razionalizzazione e I'ammodernamento della normativa relativa alla raccolta e
allo studio dei funghi, con particolare riferimento alla tutela dell’ambiente ¢ alla ricerca

d) Raccogliere materiale didattico, bibliografico e scientifico refativo alla micologia e alle scienze
affini per metterlo a disposizione dei Soci, anche mediante Ia stampa ¢ la diffusione di bollettini,
riviste, periodici ¢ pubblicazioni attinenti alla micologia;

¢) Collaborare e promuovere iniziative comuni con Enti, Istituzioni ¢ Associazioni, che
perseguono finalitd analoghe;

f) Promuovere I'educazione sanitaria relativa alla micologia e in particolare sviluppando la
conoscenza e collaborare e promuovere iniziative comuni con Enti, Istituzioni e Associazioni
che perseguono finalith analoghe;

g) Promuovere con ogni opportuna iniziativa una coscienza ecologica e micologica presso i
giovani e nelle scuole;

h) Favorire lo scambio di opinioni, esperienze ¢ conoscenze con altre associazioni micologiche,
anche estere;
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i) Favorite 'amicizia e i buoni rapporti fra i soci stessi , organizzando escursioni micologiche
(escursioni no-profit, per i soli soci, escursioni pubblicizzate solo sulla chat dell’associazionc)
serate ed altri eventi sociali;

j) Alutare i soci nella corretta determinazione delle specie fungine raccolte.

In particolare svolgeri una o pid delle attivita di interesse generale riconducibili a quelle elencate
dalle seguenti lettere del comma 1. dell’ast. 5 del CTS:

lettera d), secondo periodo: attivith culturali di interesse sociale con finalifd educative;
mﬂ:mm&mhewminaﬁme&lmomﬂmee&lpmgﬁoﬁmm
detreto legislative 22 gennaio 2004, n. 42 ¢ successive modificazioni;

letiera i): organizzazione ¢ gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
inclise affivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del
volntariato ¢ delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

L’0rgano amministrativo & competente per Pindividuazione delle ativith diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali, che I’Associazione potrd svolgere inolire, a norma
dell'art. 6 del CTS, secondo criteri e limiti definiti con apposito decreto ministeriale, come definito
dal medesimo art. 6. Con specifico riguardo a tali attivith i documenti di bilancio faranno menzione
del carattere secondario e strumentale delle stesse.

L’Associazione, per il migliore raggiungimento dei propri scopi, pub affiliarsi, convenzionarsi, ¢/o
collaborare con tuite le realtd nazionali ed estere che perseguono i suoi stessi scopi, e/o finalita
ansloghe ed affini.

TITOLO SECONDO
SOCI- VOLONTARI — DIPENDENTI E COLLABORATORI

Art, 5-1Soci

Tl mmero degli associati & illimitato, comunque non inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se il
nunero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I’ Associazione dovrd dame tempestiva
comunicazione al RUNTS ed integrarlo entro un anno.

Sono soci dell’ Associazione:

» i fondatori;

« tutti coloro, persone fisiche, associazioni ed enti del Terzo Scttore o senza scopo di lucro,
neiﬁmiﬂprevistiddcommaBdeﬂ’aLSSCTS,checomﬁﬁdendoneinmodoespwsmgﬁ
seopimﬁcﬁemscﬁuaﬁpomndoimpﬁdaﬁmgmﬁdeﬁdemmhéipmpﬁ
mwpiﬁmlefoniciedevenumhindiﬂmdiMeWca,owm,mlmdimw
diverso da persona fisica, i dati di tale soggetto e quelli della persona fisica che lo
mppmmalegam.hﬁchiesmdovﬁﬁpmmmuem&cﬁmzimdicommed
mmmmmﬂpmmmo,gﬁwamﬁmgohmmﬁedimme
deliberazioni legittimamente adottate dagli organi associativi.

L'wsociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche, né
dimﬁnﬂnaﬁonidiqudsimimﬁmhrdazimaﬂ’mmisﬁomdegﬁasmﬁmienﬂalom
pariecipazione alla vita associativa.

Per ottenere 1a qualifica di socio ogni aspirante dovrd:

mnmedommdadimnﬁsﬁmeau%ssodaﬁom.?miwcimhoﬁdieﬂhdmmndadwﬁ
mepmmmmmddgeﬁmﬁodacﬁmamﬁmhpmﬂawm.nﬁmﬁmm
sottoscrive 1a domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell’associazione ¢
risponde verso 1a stessa per tutte le obbligazioni dell’associato minorenne.
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L’aspirante socio, firmando la domanda di ammissione, dovri dichiarare di possedere tutti i
requisiti richiesti per ’ammissione a socio dell’ Associazione, di conoscere e di accettare il presente
Statuto e di condividere le finalita associative e si impegna a rispettare i precetti, le condizioni e Je
indicazioni previste dal presente Statuto e da eventuali regolamenti interni, nonchs le delibere del
Consiglio Direttivo ¢ dell’ Assemblea dei Soci.

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione ed il rilascio delle dichiarazioni di cui sopra
mhedmteasnmhqudlﬁmdlmoall’auostesmdeﬂammdeuadommdadx
ammissione, fatta salva Ia possibilita che il Consiglio Direttivo, alla prima riunione utile, non
deliberi di rifiutare la richiesta di associazione;

L’eventuale giudizio negativo del Consiglio Direttivo deve essere sempre motivato e contro tale
decisione & ammesso appello all’ Assemblea Generale dei Soci la quale delibera in merito, sentito il
Collegio dei Probiviri, ove istituito.

Lo status di associato ha carattere permanente € pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 6.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a texmine,

Gli associati devono versare le quote associative annuali ed ogni altro contributo richiesto
dall’Organo Amministrativo.

Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili a qualsiasi titolo ¢ non sono rivalutabili, né
GHi associati sono tenuti all’osservanza dello statuto, dei regolamenti interni qualora adottati, e delle
deliberazioni degli organi sociali.

Tutti i soci hanno ghi stessi diritti ¢ parith di trattamento all’interno dell’ Associazione.

Art. 6~ Diritti ¢ obblighi dei soci
1 soci, purché in regola con il pagamento delle quote e contributi sociali ove previsti, hanno diritto
di

partecipare alle Assemblee;
votare dircttamente o per delega alle Assemblee, in particolare a quelle convocate per
Papprovazione e le modificazioni dello statuto, dei regolamenti ¢ per la nomina degli organi
dell’istituzione, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati;
+ candidarsi a ricoprire cariche elettive all’interno degli organi dell’ Associazione, se iscritii da
almene tre mesi nel libro degli associati;
essere informati sulle attivitd dell*associazione € controllame Pandamento;
partecipare alle attivita promosse dall’ Associazione;
usufruire di tutti i servizi offerti dalt’ Associazione;
conoscere i programmi con i quali I’ Associazione intende attuare gli scopi sociali;
concorrere alla formazione dei programmi di attivitd e alla loro approvazione;
conoscere Pordine del giomo delle assemblee, esaminare i bilanci e consultare i libri sociali
rassegnare le dimissioni e recedere dall’Associazione in qualsiasi momento, dandone
comunicazione scritta al Presidente.
Denunziare i fatti ritenuti censurabili ai sensi dellart. 29 del CTS,
Isoclsonoobbhgatx
- a rispettare le norme del presente statuto ed i regolamenti approvati;
~a versare le quote sociali ¢ i contributi determinati dagli organi a cid preposti;
- a mantenere un comportamento conforme alle finalita dell’Associazione;
- a contribuire al ragpiungimento degli scopi dell’Associazione e prestare, nei modi ¢ nei tempi
concordati, la propria opera secondo i fini dell’ente stesso, in modo personale, spontaneo ¢ gratuito,
senza fine di lucro, anche indiretto, fatto salvo il disposto dell’art. 36 del D.igs 117/2017;
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La qualith di socio si perde per:

- dimissioni volontarie;

- mancato versamento della quota associativa e degli aliri contributi eveniualmente dovuti;

- morte o perdita della capacitd di agire per le persone fisiche ed estinzione per gli enti;

- mancata partecipazione alla vita dell’ Associazione o tenuta di comportamenti contrari aghi scopi
dell Associazione;

- mancato adempimento dei doveri inerenti alla qualith di associato o degli impegni assuati verso
I’ Associazione;
;hdegﬁﬁdeh’bemdau’OrgmomnilﬁmﬁvmsenﬁmﬂCoﬂegioddebivﬁi(o, in assenza,
"Assemblea);

Tl recesso e Pesclusione dell*associato soggiacciono al disposto dell’art. 24 del Codice Civile.

Art. 7-Volontari, Dipendenti ¢ Collaboratori

L'sssociazione si avvale in modo prevalente dell’opera di volontarato dei propri soci nello
svolgimento delle proprie attivitd, secondo il disposto dell’art. 17 del CTS. 1 volontari sono
assicurati per gli infortuni e le malaitie connessi allo svolgimento dell’attivitd di volontariato,
nonché per Ia responsabilita civile verso i terzi, secondo le disposizioni dell’art. 18 del CTS.
L’Associazione pud assumere dipendenti e/o utilizzare collaboratori ¢ lavoratori autonomi, nei
Timiti di cud all’art. 36 del CTS, stipulando contratti secondo le norme vigenti in materia.

Art. 8 — Esonero da Responsabilith

L'aito dell'iscrizione del Socio comporta espressamente I'esonero del Gruppo nonché dei rispettivi
dirigenti, da qualsiasi responsabilitd per infortuni o per danni a persone o cose che dovessero
prodursi prima, durante e dopo ogni attivitd o manifestazione sociale.

TITOLO TERZO
ORGANI SOCIALI

Art. 9-Organi sociali

Gli organi dell’ Associazione sono:

- PAssembles dei soci;

- [ Presidente;

~ 1 Consiglio direttivo;

- Il Vice Presidente;

"ﬂsemmo:

- Il Tesorigre;

- POrgano di controllo, collegiale o singolo (organo eventuale, obbligatorio solo al superamento
del limiti stabiliti dall’art. 30 de) CTS);

- Revisore legale dei conti, singolo o collegiale (orgamo eventuale, obbligatorio solo al
superamento dei limiti stabiliti dall’art. 31 del CTS);

- il comitato di studio.
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Art. 10— Assemblea dei soci

L' Assemblea & formata da tutti gli aderenti all’Associazione ed & presieduta dal Presidente; in sua
mancanza dal vicepresidente, e se fosse assente anche lui 'Assemblea provvedera direttamente alla
sua elezione;

L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta ’anno;

L’ Assemblea & convocata inoltre:

- quando il Presidente lo ritenga opportuno;

- quando ne sia fatta richiesta da almeno metd dei soci o da almeno due terzi dei componenti il
Consiglio Direttivo.

L’Assemblea & convocata mediante preavviso da comunicare almeno quindici giori prima a mezzo
lettera raccomandata, o avviso consegnato a mano, o tramite fax, e-mail, o mediante avviso affisso
presso la sede o pubblicato sul sito internet dell’associazione, o con altra modalith ritenuta
opportuna ¢ valida, purché verificabile.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.

Per Ia validita della costitwzione dell’Assemblea ordinaria ¢ delle delibere in prima convocazione &
necessatio che siano presenti o rappresentati almeno la metd deghi associati e le delibere saranno
prese a maggioranza dei voti. Nel caso di seconda convocazione I’ Assemblea saré valida qualunque
sia il numero dei soci presenti /o rappresentati e le delibere saranno prese sempre a maggioranza

semplice.

Per le delibere dell’Assemblea straordinaria in prima comvocazione sard mecessario il voto
favorevole di almeno la metd pill uno degli associati, mentre in seconda convocazione sard
necessario il voto favorevole di un quorum costitutivo rafforzato pari ad almeno 2/3 piit uno degli
Per deliberare lo scioglimento ¢ la devoluzione del patrimonio occorrerd il voto favorevole di

Art. 11 - Attribuzioni dell’Assemblea
L’ Assemblea in seduta ordinaria:

s determina le linee generali programmatiche dell’associazione;

o elegge il Presidente tra i Soci candidatesi:

« approva i bilanci o rendiconti di esercizio ¢ il bilancio sociale ricorrendone obbligo,
deliberando riguardo alla destinazione degli eventuali avanzi di gestione, piuttosto
che sulle modaliti di copertura delle eventuali perdite;

» nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

« nomina e revoca, ove previsto o imposto dalla norma, P’organo di controllo;

« nomina e revoca, ove previsto o imposto dalla norma, il soggetto incaricato della

revisione legale dei conti;

« delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione

di responsabilita nei loro confronti;

o approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e fissa, su proposta del Consiglio direttivo, le quote di ammissione, i contributi

» approva il programma di attivith promosso dal Consiglio Direttivo;

o delibera di corispondere, su proposta del Consiglio Direttivo, rimborsi spese

documentati ai componenti degli organi sociali ¢ ai soci;

. sipmnnnciasuogniugommmmostodhmmmﬁme(ﬁamﬁimgohmenﬁ

interni);

o delibera sugli altri oggeiti atiribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto

aﬂamwmpewnmﬁamﬁmﬂlemamienomahmmedimmpetcmdelooﬂegiodd
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L’Assemblea straordinaria:
¢ delibera le modifiche dello statuto;
« delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissionc dell’Associazione,
stabilendo, in caso di scioglimento, la devoluzione del patrimonio sociale residuo, secondo
quanto disposto dall’art. 28 seguente;
+ nomina o o pid liquidatori.
Le deliberazioni dell’Assemblea sono trascritte in apposito registro a cura del Segretario o, in
mmeanza, del Presidente dell’Associazione e rimangono depositate presso la  sede
dell’ Associazione a disposizione degli aderenti per la libera consultazione.

Art. 12— Rappresentanza dei soci in Assemblea

- Ciascum associato ha diritto ad ym voto;

- ogni associato pud farsi rappresentare, tramite delega scritta, da altro associato. Tuttavia nessun
associato pud rappresentare it di un altro associato;

- in caso di soci minorenni il diritto di voto deve ritenersi atiribuito ex lege agli esercenti la

Art. 13 —Svolgimento dell’Assemblea

1 Presidente dell’Assemblea nomina un Segretario incaricato di verbalizzare la riunione e verifica
poi la regolaritd della convocazione dell'assemblea e la validith della sua costituzionz, nonché la
validith delle eventuali deleghe.

Art. 14 - Organe di amministrazione

1’Associazione ¢ amministrata da un Comsiglio Diretlivo nominato dall’Assemblea, i cui
componenti, scelti fra gli associati che si candidano, possono variare nel numero, da tre a cingue. 5i
applica I*art. 2382 del codice civile.

Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, un consigliere venisse meno, sard chiamato a sostituirlo il
primo dei non eletti.

Ti Consiglio Direttivo & organo ¢secutivo, investito di tutti i poteri per lo svolgimento dell"attivitd
soviale e per il raggiungimento degli scopi associativi, ad eccezione di quelli che Ia legge o lo
statuto riservano all’Assemblea.

Le decisioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza, con la presenza di almeno la metd
dei componenti.

Esso predispone il bilancio anmuale consuntivo, o rendiconto per cassa secondo quanto previsto
dalPart. 13 del CTS e quello preventivo Ricorrendone I’obbligo predispone il bilancio sociale
secondo il disposto dell’art. 14 del CTS.

Delibera sull’esclusione degli associati :
Tl Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente con un preavviso di almeno otto giomi, nelle
forme che egli ritiene piit opportune, purché verificabili.

Art. 15—Presidente

H Presidente & eletto dall’Assemblea dei Soci, 2 maggioranza di voti, fra i soci aspiranti candidati.
1l Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio. Convocae
presiede le riunioni dell’ Assemblea e del Consiglio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni sono assolte dal Vicepresidente.

Art. 16 ~ Vieepresidente
1 Vicepresidente & eletto, al suo interno, dal Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente, con i
medesimi poteri, it caso di sua assenza o impedimento temporanco.



Art, 17 - Segretario

11 Segretario coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:

- provvede alla terrute ¢ all’aggiomamento del registro degli associati e def volontari;

- curs la corrispondenza;

- & responsabile della redazione ¢ conservazione dei verbali delle riunioni degli organi collegiali.

Art. 18 - Tesoricre

1l Tesoriere coadiuva il Presidente ed ha i seguenti compiti:

- predispone gli schemi di bilancio da sottoporre al Consiglio Direttivo per I’approvazione;

- provvede alla tenuta dei registri sociali e della contabilith, se non affidata a professionista esterno,
¢ alla ordinata conservazione di tuita la documentazione dell’ Associazione;

-~ provvede alla riscossione delle entrate ¢ al pagamento delle spese in conformit alle decisioni del
Consiglio Diretiivo.

Art. 19-Organo di controllo - Revisione legale dei conti
Al ricotrere dei casi previsti dagli artt, 30 e 31 del CTS ¢ al ssperamento dei Limiti ivi previsti verrd
nominato I'Organo di controllo o Revisore legale dei conti.

Art. 20 — Comitato di studio e Responsabile scientifico

Il comitato di studio, presieduto dal Responsabile scientifico, il quale deve essere in possesso
dell’ Attestato micologo ai sensi della lepge 686/96, & formato dai soci che possono ricoprire anche
altre cariche sociali all’interno dell’associazione, assolve le funzioni di aggiornamento, studio ¢
ricerca scientifica. Al Responsabile Scientifico spetta il compito di coordinare tutta Pattivitd
scientifica, partecipare, se autorizzato dal Presidente, per quel che riguarda gli eventuali rimborsi
spese, ai convegni regionale, nazionali ed internazionali in materia di aggiornamento micologico,
micotossicologico e naturalistico, impegnandosi a divulgare quanto appreso, al comitato di studio e
atutto i soci.

Art. 21 - Gratuitd ¢ durata delle cariche

Tutte le cariche sociali sono gratuite. Esse hanno la durata di cinque anni e possono essere
riconfermate per un massimo di tre mandati.

Le sostituzioni ¢ le cooptazioni effettuate ne] corso dei a cinque anni decadono allo scadere del
medesimo,

TITOLO QUARTO
RISORSE ECONOMICHE, PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 22 - Riserse economiche
Le risorse econemiche dell’ Associazione provengono da:
- contributi degli associati (quote di iscrizione, quota annuale, ecc.);
- contributi dei privati;
- contributi di enti, pubblici e privati;
- donazioni e lasciti testamentari;
- rimborsi derivanti da convenzion;
- entyate derivanti da attivith commerciali ¢ produttive connesse con I"attivitd istituzionale, svolte in
maniera ausiliaria, sussidiaria ¢ meramente secondaria;
- rendite di beni mobili ¢ immobili pervenute all’ Associazione a qualsiasi titolo.
1 fondi sono depositati presso I'istituto/i di credito stabilito/i dal Consiglio Direttivo.




Opi operazione finanziaria pud essere disposts, oltre che con la finma del Presidente,
eventuslmente con la firma del Segretario o del Tesoriere, appositamente delegato per iscritto dal
Presidente

T contributi dei soci sono stabiliti ammalmente dali’ Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo.
La perdita della qualitd di socio, per qualsiasi causa, non comporta un diritto sul patrimonio
dell* Associazione, né rimborsi, né corrispettivi ad alcun titolo.

Art. 23 - Erogazioni, donazioni e lasciti

L’Associazione pud ricevere erogazioni libesali in denaro e domazioni, previa delibera di
acceitazione del Consiglio Direttivo, che predispone un progetto di modalitd ¢ tempi del loro
utilizzo per fini istituzionali, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea.

L’Associazione pud inoltre ricevere ereditd e legati previa delibera del Consiglio Direttivo di
accettazione, con beneficio d’inventario, stabilendo modalita ¢ tempi di utilizzo dei beni ricevuti ¢
delle loro rendite esclusivamente in conformita alle finalith previste dall’Atto costitutivo ¢ dallo
statuto, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea.

Art. 24 ~ Beni immobili, mobili e aitri beni

L'Associazione pud possedere ¢/o acquistare beni immobili, mobili registrati e non, come pure
detenere beni di proprietd degli aderenti in comodato d’uso, oppure di ferzi, sia in comodato d’uso
che in affitto.

Arl, 25 - Responsabilith dell’Associazione

L’Associazione risponde con i propri beni e le proprie risorse finanziarie dei danni provoceti da
inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

L’Associazione pud sottoscrivere polizze assicurstive a copertura dei danni derivanti da
responsabiliti contrattusle ed extra contraituale dell’ente stesso.

Ant. 26 — Esercizio sociale ¢ bilancio

L'esercizio finanziario si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Eniro il mese di aprile dell’anno successivo deve essere convocata I’Assemblea per approvare il
bilincio consuntivo predisposto dal Consiglio Direttivo nelle forme previste dall’'art. 13 o,
ricorrendone i presupposti, dall’art. 14 del CTS, e Ia relazione del Presidente, nonché determinare
Pentith delle quote associative su proposta del Consiglio Direttivo. 11 bilancio consuntivo o, se
dovato, il bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo, deve essere depositato nella sede
dell Associazione, o spedito agli associati, quindici giomi prima della convocazione
dell’ Assemblea, affinché i medesimi possano esaminarlo.

AlPAssemblea il Presidente espone una relazione sull’attivitd svolta nell’anmp precedente e
sull"aitivith prevista per I’anno in corso.

I bilanci approvati dall’ Assemblea, come pute le altre deliberazioni della stessa, nonché i libri
sociali, restano depositati presso la segreteria del’associazione, a disposizione dei soci i quali
possono penderne visione mediante richiesta al Segretario o al Presidente.

1l bilancio di esercizio, redatto secondo le disposizioni, modaliti e termini stabiliti dall’art. 13 del
CTS deve essere depositato a cura del Consiglio Direttivo presso il Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

Nei casi previsti dall’art. 14 del CTS, gli adempimenti richiesti dal medesimo articolo sono posti a
carico del Consiglio Direttivo.
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~Gli eventuali wtili, riserve e patrimonio in generale, dovranno essere impiegati per la realizzazione
delle attivitd statutarie ai find dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale. E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, ghi utili d*esercizio, le riserve,
i fondi di gestione e il capitale durante Ia vita dell’ Associazione.

Art. 28 - Quota sociale

La quota associativa a carico degli aderenti & fissata dall’Assembiea, su proposta del Consiglio
Direttivo. Essa & annuale, non ¢ frazionabile né ripetibile (non pud essere restituita) in caso di
recesso o di perdita della qualitd di associato, e neppure rivalutabile, né trasmissibile.

Gli aderenti non in regola con il pagamento delle quote sociali e che non vi provvedano nei termini
loro richiesti decadono ad ogni effetto dalla qualifica di associato.

TITOLO QUINTO
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

Art. 29 - Modificazioni dello statuto
11 presente statuto regola e vincola alla sua osservanza tutti coloro che aderiscono all’Associazione.
Esso pud essere modificato solo dall’ Assemblea dell’ Associazione riunita in via straordinaria,

Art. 30 - Regolamento interno
L’Assemblea approva il regolamento interno, che rimane valido a tempo indetesminato comunque
fino quando non sia modificato o soppresso dall’ Assemblea medesima,

Art. 31 - Estinzione, scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

1l caso di estinzione o scioglimento dell’asseciazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell’Ufficio temitoriale del Registro Unico Nazionale det Terzo Settore, da quando
sard operativo, e salva diversa destinazione imposta dalle Legge, ad altri enti del Terzo Settore o,
nelle more della piena operativitd del RUNTS, a fini di pubblica utilita.

Art. 32 - Disposizioni transitorie e finali

11 presente Statuto entra in vigore all’atto della sua approvazione, fad eccezione della definizione
contenuta nell’Ast. 1 di “APS” quale parte integrante della denominazione dell’ Associazione, il cui
utilizzo rimane sospeso fino all’iscrizione nella relativa sezione del registro Unico Nazionale del
Terzo Settore

Per quanto non previsto dal presente statuto si rimanda a quanto stabilito dall’ordinamento giuridico
vigente.

Letto confermato e sottoscritto in Jesi il 24.03.2025



H pesente Statuto del GRUPPO MICOLOGICO JESINO “FEDERICO IP” APS, a seguito
del’assemblea straondinaria dei soci del 24.03.2025 che ha modificato Part. 10 per I'adeguamento
allanormativa RUN.T.S. , sostituisce lo Statuto datato 30.12.2022 gia adottato in data 30.01.2023-

Jesi, 24.03.2025

APERTURA 11 Presi M.J.
PER I S0CI
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Registrazione di Atto Privato

Il 01/04/2025 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TQK , serie 3 , numero 205
data di stipula: 24 /03 /2025

ident.vo telematico: TQK25L.0002050008J  per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: FBRFRZE5A2GE388G

DATI GENERALI DELL'ATTO

Progr. Descrizione del negozio
Negozio
1 ATTO NON AVENTE PER OGGETTO PRESTAZIONI A CONTENUTO PATRIMONIALE

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

91030900426 Il | i

tmporti versati per la regisirazione:

Imposta di registro: 200, 00 Imposta di Bollo: ¢, 00 Altre imposte: 0, 00

Sanzioni: 0,00 Interessi: 0,00

Modalita di pagamento: Modello F24






