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Statuto della

PROCIV-ARCI FRANCAVILLA FONTANA -
ONLUS

Art. 1 — Costituzione
E’ costituita PAssociazione di Volontariato “ PROCIV-ARCI
FRANCAVILLA FONTANA - ONLUS”, e di seguita detta *

Associazione”.

L’Associazione & una libera e democratica organizzazione di cittadini,
fondata per fini di utilitd sociale e senza scopo di lucro,

Essa & costituita ai sensi  della L. 266/ 91 e successive modificazioni, dalle
leggi regionali attuative, dal presente Statuto e, per quanto non previsto

in essi, dal codice Civile e dalla vigente legislazione.

Art.2 - Sede

1.’ Associazione ha sede in Francavilla Fontana , in Battaglia n. 8/a. |

Art.3 - Scopi

1.’ Associazione ha lo scopo di svolgere attivitd di previsione, prevenzione €
soccorso in materia di calamitd che colpiscono la popolazione a livello
locale, nazionale, internazionale, secondo i principi e le finalitd delle leggi
in vigore in materia di Protezione Civile.

I'Associazione si propone di valorizzare il patrimonio forestale,
promuovere la tutela ambientale, la difesa del territorio e la salute delle
popolazioni.

1.'Associazione promuove cultura, socialita e solidarieta attraverso la pratica

della partecipazione e promuove il libero associazionismo dei cittadini.

A tal fine essa si propone di:

e prestare il proprio contributo umano e tecnico tramite i propri associati
nell'attivita della Protezione Civile, nell’ ambito della previsione,
prevenzione € soccorso in materia di calamita, ovunque si richieda la

necessita dell'intervento, prevalentemente a livello locale;
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e divulgare tutte le informazioni ritenute utili per prevenire pericoli
individuali e collettivi derivanti da rischi relativi a calamita naturali, a
catastrofi e ad altri eventi calamitosi;

e realizzare nel modo pit opportuno corsi di addestramento dei soci
operativi, di collaborare con gli Enti Locali ¢ le Istituzioni per la raccolta
¢ I’elaborazione di informazioni di pubblica utilita in materia;

e favorire l'organizzazione relativa ad attivita di espressione e promozione
culturale, sportive, turistiche, ricreative ¢ formative e di crescita sociale,
comprese quelle di carattere professionale, atte a soddisfare le esigenze
di conoscenza, di svago e di crescita culturale dei soci e dei cittadini;

o promuovere la difesa ¢ la salvaguardia dell'ambiente; promuovere la tutela
degli animali;

¢ promuovere |’ attivita di formazione, informazione ¢ aggiornamento
rivolto al mondo della scuola, ai docenti e agli studenti di ogni ordine e
grado, comprese collaborazioni con Associazioni ed Enti che operano
nell’ ambito scolastico nel settore della Protezione Civile, tutela della
salute, salvaguardia dell'ambiente, antinfortuaistica, etc.;

o favorire la salvaguardia, la valorizzazione ed il recupero del patrimonio
artistico, architettonico, culturale, paesaggistico;

e promuovere |’ esperienza del Servizio Civile Volontario nel settore della

Protezione Civile e della tutela ambientale;

e avanzare proposte agli enti pubblici e privati, per una adeguata
programmazione delfle iniziative afte a realizzare gli scopi
dell'Associazione e del presente statuto.

L’Associazione & espressione a livello locale della “PROCIV-ARCI

Associazione Nazionale Volontari Protezione Civile” (di seguito

denominata “PROCIV-ARCI Nazionale” ) con sede a Roma, in Via dei

Monti di Pietralata, 16, alla quale aderisce nelle forme stabilite da quest’®

ultima, e della quale condivide i principi fondanti ¢ le finalita statutarie.

L’ Associazione inoltre aderisce alle varie forme di coordinamento delle

attivita e delle modalitd operative previste dall’ ordinamento della

“PROCIV-ARCI Nazicnale”.
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1.’ Associazione ¢ promossa e sostenuta da volontari che prestano la loro
altivita in modo spontaneo e gratuito.

L’ Associazione si avvale in modo prevalente ¢ determinante delle
prestazioni volontarie dei propﬁ aderenti. Pud tfuttavia avvalersi di
prestazioni di lavoro dipendente od autonomo per lo svolgimento di attivita
in cui sia richiesta specifica professionalitd e competenza o, in caso di
particolari  esigenze dell’Associazione, per assicurarne il regolare

svolgimento.

Art. 4 -1 Soci
[ soci sono, oltre ai fondatori, coloro che condividono il presente Statuto ¢
sono in regola con il tesseramento annuale, effettuato tramite I’ acquisizione

della tessera rilasciata dalla “PROCIV-ARCI Nazionale” , previo

versamento di una quota annuale.

4

[ soci hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare, direttamente o

per delega, su tutto quanto & di competenza di esse e di essere eletti nelle

cariche sociali.

[ soci cessano di appartenere all’ Associazione per:

o dimissioni volontarie;

« per non aver effettuato il rinnovo annuale della tessera di socio;

o per rifiuto motivato del rinnovo della tessera sociale deliberato dal
Consiglio Direttivo;

o espulsione deliberata dal Consiglio Direttivo;

Le espulsioni vengono deliberate dal Consiglio Direttivo per giusta causa,
come: gravi violazioni dello Statuto, dei Regolamenti e I’inosservanza degli
atti deliberatori o deliberati, atti compiuti con lo scopo di ledere il

patrimonio o 'immagine dell’ Associazione, etc.
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Tutti i soci hanno gli stessi diritti e gli stessi doveri e parita di trattamento
all’interno dell’ Associazione.
1l presente Statuto esclude ogni forma di partecipazione temporanea alla vita

dell’ Associazione.

Art. 5 - Organi dell’Associazione
Sono organi dell’associazione:
L’Assemblea dei soci;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

il Segretario;

Art. 6 - L’Assemblea dei Soci .

L’ Assemblea & costituita da tutti i soci dell’ Associazione.

Essa & presieduta dal Presidente ed ¢ convocata almeno una volta all’anno
in seduta ordinaria e, in seduta straordinaria, tutte le volte che il
Presidente lo ritenga necessatio.

La convocazione pud avvenire anche su richiesta del Consiglio Direttivo o
di almeno un terzo dei soci. In tal caso il Presidente deve provvedere alla

convocazione entro quindici giorni dal ricevimento della richiesta e

I’ Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.

L’ Assemblea dei soci ha il compito di:

o eleggere i membri del Consiglio Direttivo ;

o approvare il  bilancio consuntivo e preventivo dell’attivita
dell’ Associazione, presentati dal Consiglio ;

o approvare il programma di attivita proposto dal Consiglio Direttivo;

e approvare o respingere le richieste di modifica allo Statuto;

e decidere in merito allo scioglimento dell’Associazione ¢ alla
devoluzione del patrimonio sociale residuo;

o deliberare su qualsiasi proposta venga presentata alla sua attenzione,

anche se di pertinenza di un altro organo sociale.
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Art, 7 - Convocazione dell’ Assemblea

La convocazione dell’Assemblea deve essere fatta almeno venti giorni
prima della data fissata, con comunicazione ad ogni avente diritto a
parteciparvi, contenente 1'0.d.G., il Iuogo , giorno e ora dell’adunanza,
[’Assemblea ¢ valida, in prima convocazione, con la presenza della
maggioranza dei soci aventi diritto a parteciparvi, ed in seconda
convocazione, (che potra aver luogo non prima che sia trascorsa un’ora

dalla prima), qualunque sia il numero dei presenti aventi diritto.

Art. 8 - Votazione dell’ Assemblea
Nell’Assemblea ogni avente diritto al voto pud essere rappresentato
mediante delega da un altro socio avente diritto,

Nessun intervenuto potra avere piu di una delega.

Le deliberazioni dell’Assemblea vengono prese per alzata di mano, per
appello nominale o per scrutinio segreto, a maggioranza semplice dei voti
rappresentati.

Le decisioni presec dall’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,

impegnano tutti i Soci, sia dissenzienti che assenti.

Art. 9 -1l Consiglio Direttivo
[l Consiglio Direttivo & eletto dall’Assemblea dei Soci ed & composto da
cinque membri.

isso dura in carica tre anni, e i suoi membri sono rieleggibili.

Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno:
» 1l Presidente

* || Vicepresidente

» [l Scgretario

* |} Tesoricre.
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»  [’amministratore
1l Consiglio si riunisce su convocazione del Presidente o quando ne faccia
‘richiesta almeno un terzo dei componenti; in tal caso deve riunirsi almeno

entro venti giorni della richiesta.

1f Consiglio ha i seguenti compiti:

e fissare le norme per il funzionamento dell’associazione;

o deliberare sulla ammissione o esclusione dei soci;

¢ sottopotre all’approvazione all’assemblea il bilancio consuntivo e
preventivo dell’associazione ed il programma di lavoro per il nuovo
anno;

e determinare il programma di attivita in base alle linee di indirizzo
deliberate dell’ Assemblea;stabilire eventuali rapporti di collaborazione e

di lavoro.

Nel caso in cui un membro del Consiglio Direttivo presenti le dimissioni, il
Presidente convoca entro trenta giorni I' Assemblea dei soci nella quale
vera eletto un nuovo Consigliere.

1l Consiglio Direttivo decade quando ne faccia richiesta la maggioranza dei
Consiglieri, o due terzi dei soci . In tal caso il Presidente convoca entro
trenta giorni 1’ Assemblea dei soci nella quale verra eletto un nuovo

Consiglio Direttivo.

Art. 10 - Il Presidente

11 Presidente & eletto in seno al Consiglio Direttivo a maggioranza dei voti.
Ha la rappresentanza legale dell’Associazione nei confronti di terzi ¢ in
giudizio.

Convoca ¢ presiede le assemblee e le adunanze del Consiglio.

In caso di assenza o impedimento le relative funzioni possono essere svolte

dal Vicepresidente.
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Art, 11 - Il Segretario

1l Segretario coadiuva il Presidente ed ha il compito di:

o provvedere al disbrigo delta corrispondenza;

e redigere ¢ conservare il verbale della Assemblea dei Soci e del

Consiglio direttivo.

Art. 12 - Tl Tesoriere

Tl Tesoriere, che pud essere anche la stessa figura del Segretario, svolge le

seguenti funzioni:

e predispone la bozza di bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre al
Consiglio Direttivo;

e provvede alla tenuta dei registri e della contabilitd dell’ Associazione,
nonché alla conservazione della documentazione relativa; .

¢ provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese, in

conformita alla decisioni del Consiglio Direttivo.

Art. 13 - Gratuita delle cariche sociali
Tutte le cariche sociali sono gratuite ¢ non possono dar luogo ad
emolumenti di sorta salvo rimborso spese sostenute per I’ Associazione, con

delibera del Consiglio.

Art. 14 — Esercizio sociale ¢ bilancio

[’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

If bilancio consuntivo & approvato dall’ Assemblea dei Soci entro il 30
aprile dell’anno successivo. |

lintro tale data & approvato anche il bilancio preventivo.

Art, 15 - Entrate e patrimonio sociale.

' Associazione ha autonomia pattimoniale, amministrativa e contrattuale.
Lo entrate dell® Associazione sono costituite da:

o I quote sociali stabilite dall’Assemblea e gli eventuali contributi dei

Howi
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o contributi di privati;
e contributi di Enti pubblici e privati ;
e rimborsi derivanti da convenzioni;

e entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali;

1 patrimonio sociale ¢ costituito da:
e lasciti testamentari ¢ donazioni ;

e beni mobili ¢ immobili di proprieta dell’ Associazione ;

L’Associazione ha I’obbligo di impiegare gli utili ¢ gli avanzi di gestione
per la realizzazione delle attivith istituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse. o

11 patrimonio dell’ Associazione & indivisibile; & fatto divieto di distribuire ai
soci, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve

o capitale.

Art. 16 - Modifiche statutarie
Ogni eventuale modifica al presente Statuto deve essere approvata
dall’Assemblea dei soci dell’Associazione con il voto favorevole della

maggioranza assoluta dei presenti.

Art. 17 — Durata e scioglimento dell’Associazione

L’ Associazione ha durata illimitata, Pudo comunque essere sciolta con
deliberazione dell’ Assemblea, convocata in seduta straordinaria in prima e
in seconda convocazione, con la maggioranza di due terzi dei presenti.

In caso di scioglimento tutto il patrimonio esistente dovra essere devoluto in

favore di associazioni di volontariato similari,

Art. 18 - Norme di rinvio
l.c norme del presente Statuto possono essere integrate dal regolamento

interno predisposto dal Consiglio Direttivo e approvato dall’ Assemblea.
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Per quanto non previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle vigenti

disposizioni in materia.
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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

L’anno 2012, il giorno 30 del mese di Aprile, alle ore 18.00, presso la sede in Via San Vito n. 20, si & riunita
L’Assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione PROCIV-ARCI FRANCAVILLA FONTANA ONLUS.
Assume la presidenza dell’ Assemblea, ai sensi del vigente statuto sociale il Sig. Cosimo Sardielio, verbalizza
il Sig.
1l Presidente costatato che I'Assemblea @ stata regolarmente convocata cosl come previsto dall’art. 9 dello
statuto, dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto dello statuto sociale per la
validitd dell'assemblea per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto sociale
Passando alla tratiazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto
necessario indire ¥ Assemblea straordinaria dei soci per esaminare ed approvare un nuovo statuto sociale che
contenesse tutti gli elementi per allargare la propria attivita di volontariato al settore di assistenza sociale e
socio-sanitaria.
Successivamente da lettura della proposta dello statuto dell’ Associazione articolo per articolo, comprendente
n° 16 articoli. ’
Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla modifica, se
necessaria,
A conclusione della lettura dei n° 16 articoli, viene posto in votazione lo Statuto nella sua integrita,
L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.
Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto
chiedendo I'esenzione dell'imposta di bollo e di quella di registro come previsto dall‘art.8 delia 1..266 /91,
Ii Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione dl presente atto e dell’allegato Statuto.
Nullaltro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea alle ore 21: 10 previa

stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

"
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STATUTO

ARTICOLO 1

B* costituita 1’Associazione di volontariato Socio-Assistenziale PROCIV-ARCI
FRANCAVILLA FONTANA ONLUS.

L'associazione assume nella propria denominazione la qualificazione di
Organizzazione non lucrativa di utilitd sociale (in breve Onlus) che ne costituisce
peculiare segno distintivo ed a fale scopo viene inserita in ogni comunicazione ¢
manifestazione estetna della medesima.

1.’ Associazione & una libera e democratica organizzazione di cittadini, fondata per
fini di utilitd sociale e senza scopo di lucro.

Essa & costituita ai sensi della L. 266/91 e successive modificazioni, dalle leggi
regionali attuative, dal presente Statuto e, per quanto non previsto in essi, dal Codice
Civile e dalla vigente legislazione.

ARTICOLO 2
L’ Associazione ha sede in Francavilla Fontana alla Via San Vito n. 20.
" ARTICOLO 3

I'associazione non ha fini di lucro, Bssa intende perseguire esclusivamente finalita di
solidarieta sociale.

Scopo dell'associazione & fo svolgimento di attivita nel settore di assistenza sociale e
socio-sanitaria oltre che attivita di previsione, prevenzione ¢ soccorsp in materia di
calamitd che colpiscono la popolazione a livello locale, nazionale, internazionale,
secondo i principi ¢ le finalita delle leggi in vigore in materia di Protezione Civile.
Per perseguire tale scopo ’associazione svolge le seguenti attivita:

nell’organizzare iniziative di Protezione Civile volte alla valorizzazione del
patrimonio forestale, promuovere la tutela ambientale, la difesa del territorio ¢ la
salute delle popolazioni;

nell’organizzare il trasporto mediante autoambulanze ad ammalati e feriti;
nell’organizzare servizi di guardia medica ambulatoriali e di assistenza diretta o in
collaborazione con le strutture pubbliche; :

nel promuovere ed organizzare la raccolta del sangue;

nel promuovere corsi di formazione socio-sanitario e di prevenzione alla salute;

f) nel contribuire all’inserimento di soggetti disabili e di minori a rischio nel mondo del

g
h)
)
)
k)

lavoro, della cultura e dello sport in genere, nonché alla partecipazione a
manifestazioni e competizioni di tale attivita;

nel promuovere iniziative di formazione ¢ prevenzione ¢ di informazione sociale
sanitaria turistico - culturale attraverso vari mezzi pubblici;

nel promuovere iniziative di carattere culturale, sportivi e ricreativo atta a favorire
una migliore qualita della vita;

nell’organizzare la formazione del volontariato in collaborazione anche con i progetti
di altre associazioni;

nel promuovere ed organizzare incontri per favorire la partecipazione dei cittadini
allo studio dei bisogni emergenti ¢ alla programmazione del loro soddisfacimento;
organizzare forme di intervento istituite di servizi conseguenti alta solidarieta,
mutualith inerenti anche al problema della solitudine e del dolore;
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- alla nomina del Collegio dei Revisori;

- all'approvazione ¢ alla modificazione dello statuto e di regolamenti;

- ad ogni altro argomento che il Comitato Direttivo intendesse sottoporre.

L'assemblea ¢ convocata mediante avviso scritto inviato a ciascun associato almeno
otto giorni prima di quello fissato per I'adunanza.

Ogni associato pud farsi rappresentare da altro associato, Tuttavia nessun associato
puod rappresentare pit di altri due associati. Ciascun associato ha diritto ad un voto.

AMMINISTRAZIONE

ARTICOLO 10

Il Comitato Direttivo ¢ composto da un numero da tre a sette membri. Dura in carica
tre anni e i suoi membri sono rieleggibili,

II Comitato Direttivo elegge al suo interno il Presidente ed eventualmente un
Vicepresidente.

Qualora, durante il mandato, venisse a mancare uno o pil membri del Comitato
Direttivo, il Comitato Direttivo coopterd altti membri in sostituzione dei membri
mancati; i membri cooptati dureranno in carica fino alla prima assemblea, la quale
potra confermarli in carica fino alla scadenza del Comifato Direttivo che 1i ha
cooptati,

II Comitato Direttivo ¢ investito di tutti i poteri di ordinaria ¢ straordinaria
amminisirazione inerenti la gestione dell'associazione, ad eccezione di quelli che la
legge o lo statuto riservano all'assemblea. Provvede alla stesura del bilancio
preventivo e bilancio consuntivo e li sottopone all'approvazione dell'assemblea.
Determina le quote associative e stabilisce le modalita per il reperimento dei fondi
necessari per le spese ordinarie ¢ straordinarie di gestione,

Il Comitato Direttivo ha la facoltd di nominare Consigli scientifici ed ogni altro
organismo che reputi necessario per le attivitd dell'associazione, stabilendone
mansioni ed eventuali compensi, tenuto conto del disposto di cui alla lettera e),
comma 6, dell'art, 10 del D. Lgs. 4.12.1997, n. 460,

I Comitato Direttivo, con delibera presa con il voto favorevole di almeno tre membri,
potra inoltre delegare parte dei propri poteri a uno o pit componenti del Comitato
stesso determinandone i compensi; ghi emolumenti individuali annui corrisposti non
potranno comunque essere superiori al compenso massimo previsto per il Presidente
del collegio sindacale delle societa per azioni.

Il Comitato Direttivo potra compilare un regolamento per disciplinare e organizzare
l'attivitd della associazione, che dovrd essere sottoposto all'assemblea per la sva
approvazione.

II Comitato Direttivo delibera a maggioranza assoluta dei suoi membri; & convocato
dal Presidente, dal Vicepresidente o da un terzo dei suoi componenti.

Il Comitato Direttivo ¢ convocato almeno otto giorni prima della riunione, mediante
comunicazione scritta inviata tramite lettera. In caso di urgenza la convocazione potra
essere fatta mediante invio di telegramma inoltrato almeno due giorni prima della
data prevista per la riunione.

PRESIDENTE

ARTICOLO 11
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11 Presidente ha la rappresentanza ¢ la firma legale dell’ Associazione. Al Presidente ¢
attribuzione in via autonoma il potere di ordinaria amministrazione e, previa delibera
del Consiglio Direttivo, il potere di straordinaria amministrazione.

I compiti principali del Presidente sono:

- rappresentare P’associazione di fronte a terzi e stare in giudizio per conto della
stessa;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita sociali;

- & responsabile delle diffusioni dei comunicati stampa;

- cura i rapporti con gli Enti ed Istituzioni, sia Pubblici e Privati, stipulando con gli
stessi contratti, accordi, convenzioni, patti ed intese, in linea con gli obiettivi
dell’ Associazioni; ‘

- nomina i rappresentanti dell’Associazione, in tutti gli organismi nei quali
1’ Associazione & chiamata a designare i propri rappresentanti;

- provveder all’assunzione del personale dipendente, basandosi sulle disponibilita
economiche dell’ Associazione; '

- conferisce incarichi e stipula convenzioni con professionisti e societd, nei casi in cui
lo ritenga opportuno e nell’ambito delle attivita dell’ Associazione;

- assume le iniziative di promozione del tesseramento;

- promuove e cura gli indirizzi statutari, organizzativi ed amministrativi, nel rispetto
delle linee stabilite dai varo Organi dell’ Associazione;

- cura i rapporti con le banche e le poste, accede ai c/c e qualsiasi altra operazione,
nell’interesse dell’ Associazione,

- convocare e presiedere le riunioni del Consiglio Direttivo; deliberare spese in nome
e per conto dell’Associazione al di fuori di quanto stabilito dall’assemblea e dal
Consiglio direttivo per un importo massimo deciso ogni anno dall’assemblea
ordinaria;

- deliberare entro i limiti suddetti su tutte le questioni che per legge o per statuto non
siano di competenza dell’assemblea dei soci o del consiglio direttivo o di ogni altro
organo dell’associazione.

In caso di temporanea assenza o impedimento, il Presidente delega in tutto o in parte
le sue funzioni o i suoi poteri al Vice Presidente.

COLLEGIO DEI REVISORI

ARTICOLO 12

Il Collegio dei Revisori ¢ nominato dall'assemblea qualora la stessa lo ritenga
necessario. E composto di tre membri, con idonea capacita professionale, anche non
associati, 1a cui funzione & controllare la correttezza della gestione in relazione alle
norme di legge e di Statuto, predisponendo una relazione annuale in occasione della
approvazione del Bilancio consuntivo.

BILANCIO
ARTICOLO 13
L'esercizio si chiude al 31 dicembre di ogni anno. Entro il 30 aprile il Comitato

Direttivo sottoporra all'assemblea il bilancio consuntivo relativo all'anno precedente
ed entro il 31 dicembre il bilancio preventivo relativo all'anno successivo.
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Gli eventuali utili o gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati esclusivamente
per la realizzazione delle attivita di cui all'art. 2.

Gli utili o avanzi di gestione, nonch¢ fonds, riserve o capitale non verranno distribuiti,
neanche in modo indiretto, durante ia vita dell'associazione, salvo che la destinazione
o distribuzione non siano imposte dalla legge o siano effettuate a favore di altre Onlus
che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura,

ARTICOLO 14
['associazione si estingue, secondo le modalita di cui alf'art, 27 c.c.:

a) quando il patrimonio ¢ divenuto insufficiente rispetto aghi scopi;
b) per le altre cause di cui all'art. 27 c.c.

In caso di scioglimento della associazione, per qualunque causa, il patrimonio sara
devoluto ad altra organizzazione non lucrativa di utilitd sociale o a fini di pubblica
utilitd, sentito l'organismo di controllo di all'art. 3 comma 190 della legge 23
dicembre 1996 n.662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge vigente al
momento dello scioglimento.
NORMA DI CHIUSURA
ARTICOLO 15

Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento alle norme del
codice civile e alle leggi in materia.

ARTICOLO 16

II presente Statuto & esente dall’imposta di bollo e dall’imposta di registro come
dall’art, 8 della legge n° 225 del 11.08.91 G.U. 22.08.91.
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Organizzazione Europea Vigili del Fuoco
Yolontari di Protezione Civile
Distaccamento di Francavilla Fontana

VERBALE N. 01 deld4 GENNAIO 2000
VERBALE DI COSTITUZIONE

Addi 24 del mese di GENNAIO dell’anno DUEMILA in via Michele Imperiali, 207 si sono riuniti
alle ore 19.00 in prima convocazione i sigg.

Arsena Antonio nato a Mesagne il 27 febbraio 1972 residente a Francavilla Fontana in via Renato
Imperiali 114, codice fiscale RSN NTN 72B27 F152J:

Beso Matteo nato a Brindisi il 20 luglio 1943 ed ivi residente in via Benvenuto Cellini, 35, codice
fiscale BSE MTT 43120 B180X;

Colonna Antimo nato a Francavilla Fontana il 01 aprile 1959 ed ivi residente in via Salita della
Carita 22, codice fiscale CLN NTM 59 01 D761A;

Colonna Giovanni nato a Mandria il 19 agosto 1980 e residente a Francavilla Fontana in via Salita
della Carita 22, codice fiscale CLN GNN 80M19 E8820;

Costantino Giuseppe nato a Francavilla Fontana il 06 agosto 1949 ed ivi residente in via Trento
37, codice fiscale CST GPP 49M06 D7611;

Landolfa Santo nato a Francavilla Fontana il 01 settembre 1960 ed ivi residente in piazza Matteotti
01, codice fiscale LND SNT 60P01 D761V,

Spennatl Giuseppe nato a Ostuni (BR) il 01 luglio 1965 ¢ residente a Ceglie Messapica (BR) al
civico 234/A della via Ceglic — San Vito dei Normanni, codice fiscale SPN GPP 65101 G187W,
per costituire un Distaccamento dell’Organizzazione Europea Vigili del Fuoco — volontari di
Protezione Civile — constatata la validita dell’ Assemblea & nominato

sig. Beso Matteo Alberto Presidente;
stg. Spennati Giuseppe Scrutatore;
sig. Landolfa Santo Scrutatore;
sig. Costantino Giuseppe Segretario

i quali accettano tale incarico.
L’Assemblea approva all’unanimitd ¢ il sig. Presidente passa a discutere i seguenti punti al’0.d.G.

PREMESSA
In virtt delle leggi 266/91 e 225/92 e successive modifiche, & auspicabile la possibilita di costituire
Organismi di Volontariato con scopi no-profit finalizzati a colmare le numerose carenze
istituzionali, per migliorare la qualitda della vita.

ATTO COSTITUTIVO

Vista la presenza a livello europeo dell’Organizzazione denominata “Organizzazione Europea
Vigili del Fuoco volontari di Protezione Civile " ¢ constatato che tutti i comparenti ne sono
Pespressione, in quanto aderenti, convengono di:

art. 1 costituire un distaccamento dell’Organizzazione Europea Vigili del Fuoco volontari di
Protezione Civile denominato: * Distaccamento comunale di Francavilla Fontana”;

art. 2 e¢ssa sard governata dalle norme delio Statuto Internazionale della sede centrale; dal
Regolamento organico internazionale; dal Regolamento della delegazione costituente e dal presente

atto costitutivo;
art. 3 il distaccamento comunale dell’Organizzazione Europea Vigili del Fuoco volontari di

Protezione Civile ha sede al civico 207 di via Michele Imperiali in Francavilla Fontana provincia di
Brindist c.a.p. 7202] - Regione Puglia, nazione Italia;
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art. 4 all’'unanimita sono eletti i componenti del Consiglio direttivo fino al prossimo congresso,
con la carica di

- Presidente il sig. Beso Matteo;

- Vice Presidente il sig. Landolfa Santo;

- Segretario il sig. Costantino Giuseppe;
- Vice Segretario il sig. Colonna Giovanni;

- Tesoriere il sig, Spennati Giuseppe;

- Consigliere il sig, Antonio Arsena;

- Consigliere il sig. Colonna Antimo.

art. 5 si approva all’unanimita il Bilancio Preventivo per ’anno 2000 di cui in allegato;

art. 6 all’unanimita si approva che il Distaccamento dell’Organizzazione Europea Vigili del Fuoco
volontari di Protezione Civile fin d’ora non avra finalita sindacali, politiche, religiose né di natura
speculativa e che tutti gli aderenti saranno considerati volontari e pertanto nulla gh verra corrisposto
né a titolo di compensi personali né di rapporto di lavoro subordinato,

art.7 si approva all’unanimitd che oltre agli scopi gia elencati nello Statuto dell’Organizzazione
Centrale e del presente atto, il costituente distaccamento comunale si addperera per le seguenti
attivita ed iniziative:

1- Servizio Volontario Europeo (SVE), secondo quanto programmato dalla Comunitd
Europea in proposito;
2- Attivita di promozione e sensibilizzazione sulla cultura di Protezione Civile nelle scuole

mediante simulazioni di intervento ¢ manifestazioni di qualsiasi natura capaci di
accostare gli alunni, le famiglie e ’intera cittadinanza all’operato dei Vigile del Fuoco;

3- Attivita a sostegno del distaccamento Vigili del Fuoco di Francavilla Fontana;

4- Servizio di assistenza agli anziani, disabili, inabili, ecc. anche con attrezzature
informatiche e di soccorso;

5- Servizio sanitario volontario a favore di disagiati;

6- Servizio di informazione cittadina sui servizi di pubblica utilita — Centro di Ascolto -

7- Educazione eco-ambientale con manifestazioni di sensibilizzazione ed intervento in loco.

8- Formazione ¢ gestione di un Comitato Tecnico — Seientifico;

9- Accoglienza ed assistenza degli immigrati.

arf, 8 alle ore 21.30 non essendoci altro da deliberare si dichiara chiusa ia seduta.

Il Segretario 1l President Gli Scrutinatori
S Gx ppe ostantmo Sigh @L‘v sig. Giuseppe Spennati
sig. Santo La%
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Organizzazione Europea Vigili del Fuoco
Volontari di Protezione Civile
Distaccamento di Francavilla Fontana

ELENCO DEI SOCI

I-QArsena Antonio nato a Mesagne il 27 febbraio 1972 residente a Francavilla
F ontana in via Renato Imperiali 114, codice fiscale RSN NTN 72827 F1521];

-

2- Beso Matteo nato a Brindisi il 20 luglio 1943 ed ivi residente in via Benvenuto
Cellini, 35, codice fiscale BSE MTT 43L20 B180X;

3- Colonna Antimo nato a Francavilla Fontana il 01 aprile 1959 ed ivi residente in
via Salita della Carita 22, codice fiscale CLN NTM 59 01 D761A;

4- Colonna Giovanni nato a Mandria il 19 agosto 1980 e residente a Francavilla
Fontana in via Salita della Carita 22, codice fiscale CLN GNN 80M19 E8820;

5- Costantino Giuseppe nato a Francavilla Fontana il 06 agosto 1949 ed ivi residente
m via Trento 37, codice fiscale CST GPP 49M06 D7611;

6- Landolfa Santo nato a Francavilla Fontana il 01 settembre 1960 ed ivi residente in
piazza Matteotti 01, codice fiscale LND SNT 60P01 D761V,

7- Spennati Giuseppe nato a Ostuni (BR) il 01 luglio 1965 e residente a Ceglie
Messapica (BR) al civico 234/A della via Ceglie — San Vito dei Normanni, codice
fiscale SPN GPP 65L01 GI87W.

Elenco aggiornato al 24 gennaio 2000. I dati sono trattati conformemente a quanto
disposto dalla legge 31.12.96 n.675.

Il Segretario 11 Presidente

Wec stantino sig. Matteo Beso
floy !

I soci fondatori
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