STATUT
i des Vereins
»FRAUEN HELFEN FRAUEN MERAN EO%

I. NAME - SITZ - ZWECK

Art. 1
Der Verein ,,FRAUEN HELFEN FRAUEN MERAN EO* ist eine Ehrenamtliche
Organisation mit Sitz in Meran (BZ), Lauben Nr. 250. Seine T#tigkeit erstreckt sich auf die
Provinz Bozen/ Stidtirol.
Nach der Einrichtung des staatlichen Einheitsregisters des Dritten Sektors und nach der
Fintragung des Vereins in den betreffenden Abschnitt des Verzeichnisses muss der Verein in
seinem Namen die Abkiirzung ,,EO* oder ,,Ehrenamtliche Organisation® fithren. Ab der
Eintragung ins Einheitsregister wird daher die Bezeichnung des Vereins wie folgt abge#indert:
»FRAUEN HELFEN FRAUEN MERAN EO*.

Art. 2
Der Verein ist liberparteilich und {iberkonfessionell und bietet Frauen geistig-seelische,
soziale, rechtliche und ev. auch wirtschaftliche Hilfestellung in schwierigen
Lebenssituationen.
Der Vereinszweck wird erreicht durch:
a) Begleitung und Unterstiitzung in Konfliktsituationen
b) Begleitung von Frauen bei der Bewiltigung des Alltags
c) Offentlichkeitsarbeit zur Erreichung der Vereinsziele
d) ehrenamtliche Mitarbeit der Mitglieder
¢) Fortbildung der Mitglieder
Die Téatigkeit des Vereins ist ausschlieBlich auf die Erreichung der Ziele entsprechend dem
Vereinszweck ausgerichtet und bewegt sich im Rahmen dessen, was vom Gesetzesdekret
117/2017 unter Art. 5 Abs. 1 Buchst. a) in Verbindung mit Art. 1 Abs. 1 und 2 des Gesetzes
328/2000 vorgegeben ist, mit besonderem Bezug auf Priavention, Beseitigung bzw.
Abschwichung von Notsituationen, in denen sich Frauen befinden, von persénlichen und
familifiren oder partnerschaftlichen Schwierigkeiten in sozialer, wirtschaftlicher, moralischer
und/oder rechtlicher Hinsicht.
Der Verein kann weitere T#tigkeiten im Sinne des Art. 6 des GVD 117/2017 ausiiben, wenn
diese sekundér und instrumentell zu der im allgemeinen Interesse ausgeiibten Haupttitigkeit
sind. Der Vorstand bestimmt, welche sonstigen Titigkeiten ausgeiibt werden.
Die Tétigkeit des Vereins steht im Einklang mit den Grundsétzen der christlichen Soziallehre.
Der Verein ,,FRAUEN HELFEN FRAUEN MERAN EO* arbeitet mit Organisationen
zusammen, die eine dhnliche Zielsetzung verfolgen.
Die Titigkeiten des Vereins werden tiberwiegend durch Vereinsmitglieder erbracht. Die
Mitglieder erbringen ihre Leistungen ehrenamtlich. Die Amter im Verein werden
ehrenamtlich ausgeiibt.

II. FINANZIERUNG — VERMOGEN

Art.3

Der Verein erhilt die Mittel zur Erfiillung seiner Aufgaben durch:
a) Zuschiisse und Beitrage der 6ffentlichen Hand

b) freiwillige Spenden und andere Zuwendungen

Der Verein hat keinerlei Gewinnstreben.



Das Vermdgen des Vereins und eventuelle Uberschiisse miissen fiir die im Statut vorgesehene
Téatigkeit verwendet werden, um die gemeinniitzigen Ziele des Vereins zu erreichen.

Art. 4
Solange der Verein besteht, kénnen die einzelnen Mitglieder weder die Aufteilung des
gesamten Vermogens, noch im Falle des Austritts ihren Anteil am Vereinsvermdgen fordern.

III. MITGLIEDER

Art. 5
Die Vereinsmitglieder sind ausschlieBlich Frauen, die aktiv im Verein ehrenamtlich
mitarbeiten und die alle Rechte und Pflichten des Vereins wahrnehmen.

Art. 6
Die Aufnahme von Mitgliedern erfolgt durch die Vollversammlung. Die Griinde fiir eine
Nichtaufnahme werden der Antragstellerin mitgeteilt.
Die Organisation fiihrt ein Mitgliederregister und ein Register der ehrenamtlich titigen
Nichtmitglieder.

Art. 7
Die Mitgliedschaft erlischt durch:
a) den Tod,
b) den freiwilligen Austritt,
¢) den Ausschluss.
Der freiwillige Austritt aus dem Verein ist dem Vorstand schriftlich bekanntzugeben.
Der Vorstand ist berechtigt, Mitglieder, die den Verein schidigen, aus dem Verein
auszuschlieBen.

Art. 8
Jedes ordentliche Mitglied hat das aktive und passive Wahlrecht und das Stimmrecht bei der
Vollversammlung, ab Eintragung in das Mitgliederregister.
Alle Mitglieder sind verpflichtet, das Interesse des Vereins nach Moglichkeit zu unterstiitzen
und sich an die Statuten des Vereins und an die Beschliisse seiner Organe zu halten.
Die ordentlichen Mitglieder sind zur aktiven ehrenamtlichen Mitarbeit verpflichtet.
Die ordentlichen Mitglieder haben das Recht, iiber Antrag und in Anwesenheit eines
Vorstandsmitglieds Einsicht in die Vereinsbiicher zu nechmen. Der Antrag zur Einsichtnahme -
ist der Vorsitzenden vorzulegen. Die Antragstellerin muss sich schriftlich zur Einhaltung der
Datenschutzbestimmungen verpflichten.

Art. 9
Forderer*innen: Forderer*innen sind physische oder juristische Personen, die den
Vereinszweck zu férdern beabsichtigen, aber an den Rechten und Pflichten der
Vereinsmitglieder nicht teilnehmen.
Ehrenmitglieder: Personen, die sich um den Verein und seine Ziele in besonderem Malie
verdient gemacht haben, kénnen iiber Antrag des Vorstandes von der Vollversammlung zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden. Von den Rechten und Pflichten der ordentlichen
Vereinsmitglieder sind sie ausgenommen.
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IV. STRUKTUR DES VEREINS

Art.10
Die Organe des Vereins sind:
- Die Vollversammlung
- Der Vorstand
- Die Vorsitzende
- Der Rechnungspriifer
Art. 11

Die ordentliche Vollversammlung muss vom Vorstand jedes Jahr innerhalb Mai einberufen
werden.

Eine auflerordentliche Vollversammlung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn es ihm
notwendig erscheint oder wenn es von wenigstens 1/10 (ein Zehntel) der Mitglieder unter
schriftlicher Angabe der Griinde verlangt wird.

Sowohl bei der ordentlichen wie bei der aulerordentlichen Vollversammlung ist eine
Einberufungsfrist von 14 (vierzehn) Tagen einzuhalten.

Die Einladung muss schriftlich mit Angabe von Zeitpunkt, Versammlungsort, Beginn der
Versammlung und Tagesordnung erfolgen.

Art. 12
Antrége von Mitgliedern, welche in die Tagesordnung aufgenommen werden sollen, sind
spétestens eine Woche vor der Vollversammlung dem Vorstand schriftlich mitzuteilen.

Art. 13
An der Vollversammlung kénnen alle Mitglieder teilnehmen. Stimmrecht haben nur
ordentliche Mitglieder.
Jedes Mitglied kann sich von einem anderen durch schriftliche Vollmacht vertreten lassen.
Jedes Mitglied kann nur ein anderes vertreten.

Art. 14
Die Beschlussféhigkeit der ordentlichen Vollversammlung ist in erster Einberufung gegeben,
wenn mehr als die Hilfte der Stimmberechtigten anwesend oder vertreten ist, in zweiter
Einberufung bei jeder anwesenden Mitgliederzahl.
Die Beschliisse der Vollversammlung werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Beschliisse

konnen nur zur Tagesordnung gefasst werden. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. '

Art. 15
Der Vorsitz der Vollversammlung fiihrt die Vorsitzende des Vereins, im Falle einer
Verhinderung ihre Stellvertreterin.
Die Beschliisse der Vollversammlung werden durch ein schriftliches Protokoll beurkundet,
welches von der Vorsitzenden und von der Schriftfiihrerin unterzeichnet wird.

Art. 16
In der Vollversammlung muss Folgendes behandelt werden:
a) die Genehmigung des letzten Protokolls
b) die Entgegennahme von Tatigkeitsbericht und Rechnungsabschluss, sowie die Entlastung
des Vorstandes,
c) die Genehmigung des Titigkeitsprogramms,



d) die Wahl der Mitglieder des Vorstandes und Ernennung des Rechnungspriifers, sowie
deren Beauftragung und Abwahl,

¢) die Beschlussfassung iiber Antriige,

f) die Aufnahme neuer Mitglieder,

g) die Ernennung von Ehrenmitgliedern, sowie fillige Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft,
h) die Beschlussfassung iiber die Abénderung der Statuten und iiber die Auflésung des
Vereins,

i) die Beschlussfassung zur Verantwortung der Mitglieder der Vereinsorgane und Ausiibung
der Haftungsklage diesen gegeniiber,

j) die Beschlussfassung zur Umwandlung, Fusion und Spaltung des Vereins,

k) die Beschlussfassung zu allen anderen Fragen, fiir die laut Gesetz, Griindungsakt oder
Statut die Vollversammlung zusténdig ist.

Fiir die Beschliisse, die eine Ab4dnderung der Statuten zur Folge haben, ist die Anwesenheit
von mindestens drei Viertel der Mitglieder und die Zustimmung der Mehrheit der
Anwesenden erforderlich.

Art. 17
Das Geschiftsjahr 1duft von 1. Januar bis 31. Dezember.

V. VERWALTUNG
Art: 18

Der Vorstand besteht aus fiinf Mitgliedern, die von der Vollversammlung gewihlt werden. Er
wiihlt aus seiner Mitte die Vorsitzende und deren Stellvertreterin (mit voller Vertretungs-
befugnis bei Abwesenheit oder Verhinderung der Vorsitzenden). Die Amtsdauer des
Vorstandes, sowie der Vorsitzenden und deren Stellvertreterin betriigt 2 Jahre. Die
Vorstandsmitglieder sind wiederwihlbar. Scheidet wihrend der Amtsdauer des Vorstandes
ein Mitglied aus, so schléigt der Vorstand an dessen Stelle ein neues Mitglied vor, welches von
der nichsten Vollversammlung mittels Abstimmung bestétigt werden muss.

Art. 19
Der Vorstand ist das leitende und {iberwachende Organ des Vereins und hat fiir die
Abwicklung der Vereinsgeschéfte zu sorgen, insbesondere:
a) Einberufung der ordentlichen und auBerordentlichen Vollversammlung, Erstellung der
Abschlussrechnung, des Haushaltsvoranschlages und des Tatigkeitsberichtes. A
b) Ausschluss von Mitgliedemn.
¢) Der Vorstand kann einzelnen Mitgliedern und der Mitarbeiterversammlung besondere
Aufgaben tibertragen.

Art. 20
Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle Mitglieder schriftlich oder miindlich zur Sitzung
eingeladen sind und die Mehrheit derselben anwesend ist. Fiir die Beschlussfassung gilt die
Stimmenmehrheit der Anwesenden.

Art. 21
Der Vorstand bestimmt fiir die Amtsdauer eine Schriftfithrerin und eine Kassierin. Uber die
Sitzungen des Vorstandes muss Protokoll gefiihrt werden. Das Protokoll muss nach
Genehmigung von der Vorsitzenden und der Schriftfithrerin unterzeichnet werden.

Art. 22
Die Vorsitzende des Vorstandes vertritt den Verein gegeniiber Dritten und vor Gericht.



: Art. 23
Die Mitglieder des Vorstandes iiben ihre Tatigkeit unentgeltlich aus. Dokumentierte
Ausgaben kdnnen vergiitet werden.

VI. KONTROLLE

Art. 24
Die Vollversammlung wahlt eine/n Rechnungspriifer*in, welcher die Aufgabe hat, die
Finanzgebarung des Vereins zu iberwachen und der Vollversammlung jihrlich einen
Rechenschaftsbericht vorzulegen. Er hat jederzeit das Recht, in die Geschiiftsbiicher und
Belege des Vereins Einsicht zu nehmen. Seine Amtsdauer betréigt zwei Jahre und er kann
wiedergewihlt werden. Der Rechnungspriifer iibt seine T#tigkeit unentgeltlich aus.
Dokumentierte Ausgaben kdnnen vergiitet werden.

VII. SCHIEDSGERICHT
Art. 25

In allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet ein Schiedsgericht.
Dieses besteht aus drei Schiedsrichtern, wobei je eine Person von jeder Partei ernannt wird
und diese beiden sich auf eine dritte Person einigen.
Das Schiedsgericht entscheidet, ohne an bestimmte Normen gebunden zu sein, nach bestem
Wissen und Gewissen. Es trifft seine Entscheidungen, die endgiiltig sind, mit
Stimmenmehrheit.

VIII. AUFLOSUNG

Art. 26
Die Auflésung des Vereins kann nur in einer ordnungsgemiB einberufenen Vollversammlung
und mit Beschluss von drei Viertel der ordentlichen Mitglieder erfolgen. Zusammen mit dem
Auflgsungsbeschluss ernennt die Vollversammlung einen oder mehrere Liquidatoren und
beschlieit den Verwendungszweck des Restvermdgens, das - nach positiver Stellungnahme
durch das in Art. 45, Abs. 1 des Kodex des Dritten Sektors genannte Amt - und vorbehaltlich
einer gesetzlich vorgeschriebenen anderweitigen Zweckbestimmung — anderen
Korperschaften des Dritten Sektors zuflieBen muss.

IX. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

e Art. 27

" Fiir alles, was im vorliegenden Statut nicht ausdriicklich geregelt ist, gelten die
entsprechenden Bestimmungen des Kodex des dritten Sektors und des Italienischen
Biirgerlichen Gesetzbuches.

Art. 28
Dieses Statut ersetzt das vorherige, welches am 26.05.2000 registriert wurde.
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