STATUTO
GRUPPO DI VOLONTARIATO GENERICO
DELL'ASSOCIAZIONE NAZFTONALE CARABINIERT

M GRAMMICHELE (CT)
MODICA STATUTARIA f 5’__
Ad integrazione dell™atio costitutive gid registrato all’ Agenzia delle Entrate di Cﬂll,'ﬂ_g,].mng I:C-T]I \i®
14/11/2019, al nr. 925, si comunicano le seguenti modifiche: K-. |\ ¥ 2o
iy
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ART.J 0 uﬂ?uﬁ
(Deneminazione e Sede)

Wella circoscrizione territoriale della Sezione di Grammichele (CT) dell’ Associazione Narionale
Carabinieri, " costituile nel rispetio del codice civile, del D.Lgs. 117/2017 e della normativa in materia
I'Ente del Terzo Settore denominato “Gruppo di Volontariato Generico dell’ Associazione Narionale
Carabinieri” (O0.d.V.).

L’ Orpanizzazione ha sede legale in via Edmondo De Amicis, 50/E del Comune di Grammichele (CT).

I contenuti ¢ la struttura sono democratici, la durata & illimitats e non persegue fini di luero.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria se avviene all'interno dello stesso
Comune ma deve essere comunicalo entro frenta giorni dal verificarsi dell’evento degli Enti gestori di
pubblici registri presso i quali "'Organizzazione & iscritta,

L.a denominazione dell’Orpanizzazione sard autonomamente integrata dall’acronimo ETS (Ente Terzo
Settore) sole successivamente ¢ per effetto al RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Setfore).

ART.2

(Statuto)
L Organizzazione di volontartato ad integrazione di quanto comunicato col precedente statuto registrato
all"apenrzia delle entrate di Caltagirone in data 14/11/°2019, al nr.

# & disciplinata dal presente statuto:

¥ agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 nr. 117, delle relative norme di attuazione. della
lepge regionale e dei principi generali dell’ ordinamento giundico.

# s ispira ai principi contenuti neile Statuto Organico dell” Associazione Nazionale Carabinieri, approvato
con Decrete Presidenziale n. 1286 del 25 luglio 1956 ¢ successive modifiche. Quale segno distintivo,
I"Organizzazione si fregia del loge e delle denominazioni dell’ Associazione Nazionale Carabimier,
secondo la procedura di cui al successivo an.3l,

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esceuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti

organizzativi pilt particolari.

ART.3
(Efficacia delle statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’Organizrarzione; esso costituisce la regola

fondamentale di comportamento dell’attivita dell’Organizzazione.

ART.A
(Finalita e attivitd)
L’ Organizzazione opera di norma nel territorio di competenza della Sezione ANC di Grammichele.
In casi particolari essa pud impiegare i propri aderenti in altre sedi ma solo dietro il preventivo consensa
dei competenti organi dell’ ANC,
Essa esercita in via esclusiva o principale alcune attivita elencate all’art. 5 del D.Lgs. 117/2017,
aventi attinenza con i seguenti ambiti;
# la promozione ¢ la tutela dei dintti della persona mediante l'assistenza o/o la vigilanza,
prioritariamente nei confronti di portatori di handicap, anziani, emarginati, minori;
» la protezione, la conservazione e la valorizzazione dell'ambiente, della cultura e del patrimonio
storieo ed artistico, nonché la promozione e lo sviluppo delle attivita connesse;
# supporto alle autorita locali nella gestione di cerimonie ed eventi



¥ supporto alle forze di polizia locali nei limiti e nelle forme stabilite dalla legge
(Dsservazione e Segnalazione)

# compartecipazione con alti organismi nel segnalamento di situazioni pericolose per la
sicurezza € |'incolumita der cittadini,

MNon & prevista Pattivith di protezione civile. Solo in casi eccezionali e per particolar
esigenze in ambito locale possono affiancare i volontari della protezione civile in soccorso alla

popolazione,

Per Pattivitd di interesse generale prestata "Organizzazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
spese autorizzate ed elfetiivamenie sostenute ¢ documentate.

ART.5
(Aderemnti)
Sono aderenti all'Organizzazione i Soci che ne fanno richiesta ed hanno sottoscritio 1] presente atio,
ne condividono le finaliti e;mosse da spirito di solidarietd, si impegnano concretamente per
realizzarle.
L ammissione all'Organizzazione & accolta dal Comitato Esecutivo.

Tutti gli aderenti debbono essere soci dell’ Associazione Nazionale Carabinieni ed essere in regola
con I'iscrizione presso una qualungue sezione dell’ Associazione stessa;

Gli aderenti cessano di apparienere all’ Organizzazione per:

dimissioni volontare;

mancato versamenio della quota associativa per almeno un anno;

decesso; .
perdita della qualita di socio dell’ Associazione Nazionale Carabinieri: &/
indegnitd deliberata dal Comitato Esecutivo; - e
mancato rmpatlﬂ delle norme statutarie, regﬂlnmentm e delle deliberazioni admnatu: dad
competenti organi sociali in conformita delle norme statutarie.

In questi due ultimi casi ¢ ammesso ricorso al Consiglio Arbitrale il quale decide in via definitiva.
Gli aderenti che prestano attivitd di volontariato sono assicurati contro gli infortuni e le malattie
connessi allo svolgimento dell’attivith stessa, nonché per la responsabilita civile per eventuali danni
cagionati a terzi dall’esercizio dellattivitd medesima ai sensi dell ‘art, 18 del D Lgs. 117°2017,
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ART.6
{(Diritti & doveri degli associati)
I soci dell’ Organizzazione hanno:
a) -l diritto di;
partecipare alle assemblee e di votare direttamente o per delega;
eleggere gli organi sociali e di essere elethi negli stessi;
essere informati sulle attivita dell’organizzazione ¢ controllame I"andamento
essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per "attivitd prestata,
al sensi della legge;
prendere atto dell’ordine del giormo delle assemblee, prendere visone del rendiconto
economico-finanziario, consultare i verbali:
Ciascun associato ha diritto ad un voto;
by - il dovere di:
# rispettare il presente statuto ¢ le delibere lepalmente adottate dall"Organizzazione;
# svolgere la propria attivitd in favore delle comunita e del bene comune in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarietd, attenendosi in fase di impiego alle disposizioni impartite dai responsabili;
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versare le quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito:
partecipare alle attivitda formative propedeutiche e di sostegno per ["impiego
dell’Organizzazione;

# osservare le norme statutarie e regolamentari ANC
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ART.7
(Qualita di velontario)
La qualiti di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo ¢ ¢on ogm altro rapporio di lavoro retribuito con |"Organizzazione.

ART.8
{Perdita delfa qualifica di secia)

La qualiti di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

[l socio pud recedere  dall’Organizzazione mediante comunicazione scritta  all’Organo
amministrativo.

Liassociato che contravviene ai  doveri  stabilii  dallo  statuto, pud  essere  escluso
dall’Organizzazione. L’esclusione é deliberaia dall’assemblea con volo segretoe dopo aver
ascoltato le giustificazioni dell’interessato (*in alternativa la delibera pud essere assunta da
altro organo purché eletto dalla medesima, con pessibilith di appello entro 30 gg.
all'assemblen).

ART.9
(Gl Organi sociall)

Sono organi dell’Organizzazione:
11~ Assemblea degli aderenti;
2}- Comitato esecutivo
3)= 1l Presidente;
4}= Collegio Arbitrale;
3)= Collegio dei Revisori dei Conti
Tutte le cariche sociali sono gratuite.

ART. 10

(Assemblea degli aderenti)

l. L’Assemblea ordinaria é composta dai soct dell’Organizzazione ed & I'organo sovrano.

2. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organizzazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente.

3, E'convocata dal Presidente stesso o da chi ne fa le veclin via ordinaria, una volta all’anno ¢ in
via straordinaria ogni gualvolta il Presidente lo ritenga necessario, con almeno 15 giorni prima
di quello fissato per 'adunanza. La comunicazione dovrd contenere la data della riunione,
I"orario, il luogo, I"ordine del giormo e I"eventuale data di seconda convocazione.

4. La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno 1/3 degli aderenti o del collegio dei
revisorl dei conti nei casi di cui all’art.15 comma 5. In tali casi il Presidente deve provvedere
alla eonvocazione entro 15 giomni dal ricevimenio della richiesta ¢ 1" Assemblea deve essere
tenuta entro 30 giomi dalla convocazione

5. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail...... {*scegliere le modalith che
consentano la maggior diffusione dell’informazione), spedita/divulgata almene 15 giomi
prima della data fissata per I"assemblea al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante
avviso affisso nella sede dell’Organizzazione;

6. L'assemblea & inoltre convocata a richiesta di almenc un decimo dei soci o guando
I’ Assemblea lo ritiene necessario.

7. 1 voli sono palesi, tranne guelli riguardanti le persone.



Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e
conservate presso fa sede dell’organizzazione, in libera visione di tumti i soci. Copia, viene
trasmesso, per conoscenza, all Ispettorato Regionale ANC competente per territorio.
L assemblea pud essere ordinaria e straordinaria. E' straordinaria quella convocata per la modifica
dello statuto o lo scioglimento dell”organizzazione. E'ordinaria in tutii ghi aliri casi.
ART.IT
(Compiti dell' Assemblea)
L assemblea:
determina le lince generali programmatiche dell®amiviti dell’associazione; ll |
approva il bilancio di esercizio preventivo e consuntivo; N
noming e revoeca i componenti del Comitato Esecutivo; e
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti; =
delibera sulla responsabilitd dei componenti del Collegio dei Revisori dei conti e promuove
azione di responsabilitd nei loro confronti;
delibera sullesclusione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell’atto costitutive e dello statuto;
approva |'eventuale regolamento dei lavori assemblear;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’organizzazione:
delibera sugli oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto alla sua
competenza.
Le deliberazioni dell’ Assemblea sono adottate a maggioranza semplice dei presenti e rappresentati,
fatto salvo quanio previsto dal successivo art.27 “Modifica dello statuto™
ART.12
{Assemblea ordinaria)
L assemblea ordinaria & regolarmente costituta in prima convocazions con la presenza della meta
pift uno degli aderenti, presente in proprio o per delepa, e in seconda convocazione qualungue sia il
numero degli aderenti presenti, in proprio o in delega.
L assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo dz altni associati, conferendo delega
scritta. Ciascun associato & portatore di una delega.
Melle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilith, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

ART.I13
{Assemblea siraordinaria)
L Assembles straordinaria modifica lo statuto dellOrganizzazione con la presenza di almeno
degli associati (*o in alternativa scegliere tra 2/3 o metd pit uno, comungue ¢ necessaria una
maggioranza qualificata) e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo
scioglimento ¢ la liguidazione nonché la devoluzione del patrimonic con il voto favorevole di
almeno % degli associati (maggioranza inderogabile).
{(S¢ prevista anche per |'assemblea straordinaria, la seconda convocazione non pud derogare le
maggioranze previste per la prima).
ART. 14
(Comitale execnfivo)
Il Comitato esecutivo & eletto dall’ Assemblea degli aderenti ed & composto da cingue soci effettivi.
Ha i seguenti compiti: S
%+ fissare le norme per il funzionamento dell’ Organizzazione;
< sottoporre all'approvazione dell assemblea i bilanci preventivo e consuntivo annuali;
% determinare il programma di lavoro in base alle lince di indirizzo contenute nel programma
generale approvato  dall’Assemblea, promuovendone e coordinandone Dattivita e

autorizzandone la spesa;



elegpere il Presidente;

nominare il Segretario, il Tesoriere e gl eventuali coordinaton di settore;
accogliere o Agettare le domande degh aspiranti aderenti;

ratificare nella prima seduta successiva, | provvedimenti di propria competenza adottati dal
Presidente per motivi di necessitd e di urgenza;

nominare il componente del Collegio arbitrale.

La mancata pariecipazione, senza giustificato motiva, a tre sedute consecutive del Comilato
esecutivo determina la decadenza dalla carica.

A sostituire il componente del Comitato esecutivo che per qualsiasi motivo venisse a mancare, sard
il primo dei non eletti. Qualora all'interno del Comitato esecutivo, venisse a mancare la
maggioranza dei componenti, si dovra procedere a nuove elezioni.

Il Presidente della Sezione ¢he esprime "Organizzazione ha facoltd di partecipare-senza diritto di
voto ma con diritte di parola- a tutte le riunioni del Comitato Esecutivo.

i norma il Comitate Esecutivo dura in carica cinque anni ¢ pud esseére rinnovato per analogo
periodo ma, al fine di mantenere | !&gami associativi con 1" Associazione Nazionale Carabinieri, il..
Comitato Esecutive decadrd qualora si verificherd, per qualsiasi motivo, il rinnove del l[.ﬂ:l.saglip 3
Direttivo della Sezione ANC che esprime il presente Gruppo di volontariato, 1 i ,L'& -;'i'.
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ARTIS \; =g
(Il Presidenie) i

1. 1l Presidente, che ¢ anche Presidente delle Assembles ordinaria e straordinaria deghi Ed&h.’nll e

del Comitato esecutivo, ¢ eletto da quest’ultimo nel sue seno a maggioranza di voti.

2. Esso cessa dalla carica secondo le norme del precedente articolo 15 ¢ qualora non ottempen a
quanto disposto nei precedenti art. 11, comma 4 ¢ 15 ultimo comma, per dimissioni volontarie ¢
per eventuale revoca decisa dall assemblea, con la maggioranza dei presenti.

3. 1l Presidente rappresenta legalmente |"organizzazione nei confronti di terzi e in gindizio.

4. ln caso di necessitd ed urgenza assume provvedimenti di competenza del Comitato Esecutivo,
sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva,

3. Adotta 1 provvedimenti finanziari a firma congrunia con il Tesonere;

6. In caso di assenza, di impedimento o di cassazione le relative funzioni dal Vieepresidenie.

ART.I6
{Chrgani di controlla)
WNon & prevista la nomina in basc all'art. 30 del D.Lgs.117/2017 in quanto non véngono supérati i
due limiti previsti.

ART.I7
{Organo di revisione legale dei conti)
Non & prevista la nomina in base all’art.31 del D.Lgs. 11772017 in quanto non vengono superati i
due limiti previsti.
ART.18
gﬁ’c;grﬂnﬁﬂj
1. 1l Segretario coadiuva il Presidente ed ha i seguenti compiti:
= provvede alla tenuta ed all’aggiornamento del “registro degli aderenti™, del “libro dei beni
inventariat”, del rapporio annuale della attivita™;
s provvede al disbrigo della corrispondenza;
s & responsabile della redazione e della conservazione dei verbali delle riunioni
dell’ Assemblea e del Comitato esecutivo.



ART.I9
{Tesoricre)

Al Tesoriere sono affidate le competenze amministrative e contabili dell’organizzazione. Solto la
propria responsabilita:

tad b

a) predispone lo schema di progetto di bilancio preventive, che sottopone al Comitato
esecutivo entro il mese di oftobre, ¢ del bilancio consuniive, che sottopone al Comitato
esccutivo entro il mese di marzo;

b) provvede alla tenutadei registri ¢ della contabilitd dell’organizzazione nonché alla
conservazione della documentazione relativa, con |'indicazione nominativa dei mggaitr

eroganti; Ly
¢) provvede alla riscossione delle entrate ¢ al pagamento delle spese in wimnﬂ alle =
decisioni del Comitato esecutivo, a firma congiunta con il Presidente. \ in ,;?
ART.20 Bl

(Collegio arbitrale) i

. Qualsiasi controversia dovesse SOTREre per l'interpretazione ed esecuzione del presente SEE.El'Iﬁ, lra

gli organi e i soci ovvero ira i soci, deve essere devoluta alla determinazione inappellabile di un
Collegio arbitrale formato da tre arbitri amichevoli compositori, i quali giudicheranno "ex bono
et aequo” senza formalita di procedura, salvo contraddittorie, entro 60 giorni dalla nomina.

. La loro determinazione avra efferto di accordo direnamente raggiunto tra le parti.
. Qi arbiiri sono nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai primi due o, m difetto

accordo, dall’Ispettore Regionale ANC il quale nominera anche 'arbitro per la parte che non vi
avesse provveduto,
ART.21
,-‘Cﬂﬂegm dei revisori dei mur{,l

- 11 Collegio dei revisori dei conti & costituito da tre companenti effettivi e da due supplenti eletti

dall'Assemblea. Esso el&gge nel suo seno il Presidente.

. Il Collegio ha il compito di vigilare sull'amministrazione dell'Organizzazione e verificare la

regolaritd delle scritture contabili e della gestione dei fondi, certificando la veridicita del bilancio
consuntivo,

. Esso agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli organi oppure su segnalazione anche di

un solo aderente, fatta per iscritio e firmata,

. 11 Collegio riferisce annualmente all' Assemblea con relazione seritta, firmata e distribuita a turi

gli aderenti.

. 11 collegio pud richiedere la convocazione dell'assemblea per gravi motivi riguardanti la gestione

contabile dell'organizzazione.
ART.22
{Coordinatore di settore)

. In relazione al numero degli aderenti ed alle attivitd che intende espletare, 'Organizzazione pud

articolarsi in pit setton d'intervento.

. Il Coordinatore di settore ha la responsabiliti operativa e gestionale del settore a lui affidato, 1vi

compresi gl eventuali materiali di pertinenza del settore stesso. Risponde direttamente al
Comitato esecutivo che lo ha nominato.
ART.23
(Gratwitd delle cariche)

. Tutte le cariche sociali sono gratuite. Fsse hanno la .du;‘ata di_cingque anni, ¢ possono cssere

riconfermate. Esse decadono nel medesimo giomo in cai dn:adunu qut:ll: della Sezione ANC
che ha espresso il l'.':'rmppﬂ di velontariato.

. Le eventuali sastifuzioni o cooptazioni subiscono o stesso effetto,



ART.24
(Risorse econaomiche)
1. L'organizzazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria
attivitd da:
quote associative e contribati degli aderenti;
contributi dei privati;
contributi della Presidenza nazionale o da sezioni dell' ANC; y
contributi dello Stato. di enti e di Istituzioni pubbliche; 4
contributi di organismi internazionali:
donarioni e lasciti testamentari;
rimborsi derivanti da convenzioni;
entrate derivanti da attivith commerciali e produttive marginali; |
rendite di beni mobili o immobili pervenuti all’'orpanizzazione a qualungue titolo.

2, | fondi sono depositati presso I'lstituto di credito stabilito dal Comitato esecutivo,
3, Dgni operazione finanziaria & disposta eon firme congiunte del Presidente e del Tesoriere.

ART.25
(Quota sociale)

1. La quota associativa a carico degli aderenti & fissata dall'Assemblea, su proposta del Comitato
esecutivo. Essa ¢ annuale; non & frazionabile né ripetibile in caso di recesso o di perdita
della qualita di aderente.

2. GN aderenti che non sono in regola con il pagamento delle quote sociali non possono partecipare
alle riunioni dell'Assemblea né prendere parte alle attivita della organizzazione.

Essi non sono eletion ¢ non possono essere eletti alle canche sociali.

Art.26
(Madifiche allo statito)
Le proposte di modifica allo statuto possono essere presentate all'Assemblea stracrdinaria dal
Comitato Esecutivo o da almeno un terzo degli aderenti. Le relative delibersziom sono approvate
dall'Assemblea stessa con il voio favorevele della maggioranza sssoluta degli aderenti
all'Organizzazione.
ART.27
{Divieto di distribuzione degll utili e obblige di wilizzo del patrimonio)

L’ organizzazione ha:
% il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili € avanzi di gestione nonché fondi, riserve o

capitale durante la propria vita ai sensi dell’art.8, comma 2, del D.Lgs.117/2017;
 |"obblige di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate

comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini  dell’esclusivo

perseguimento delle finalitd previste.

ART.28
{Bilancip)

| documenti di bilancio dell’Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni
anno. Sono redatti ai sensi degli art13 e 87 del D.Lgs. 117/20127 e delle relative norme i
attuazione.
Il bilancio & predisposto dal tesoriere ¢ redatto nei casi ¢ nel modi previsti dall’art.14 del
D.Lgs.117/2017. Dopo il parere dei Revisori dei Comti il documento viene approvato
dall’ Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART.29



{Convenzioni)
Le convenzioni tra |"Organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
comma | del D.Lgs 1172017 sono deliberate dal Comitato esecutive che ne determina anche le
modalith di attuszione, e sono stipulate dal Presidente dell’organizzazione, quale suo legale
rappresentante.
Possono prevedere esclusivamente il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate,
Copia di ogni convenzione dovrd essere inviata all'lspettore Regionale ed & custodita, a cura del
Presidente presso la sede dell’ Organizzazione.

ART.30
(Respansabilita dell’Organizzazione)
L Orgamizzaeiones di volontariato risponde. con le proprie risorse economiche, dei danni camatl“'per 2

inosservanza delle convenzioni ¢ dei contratti stipulati. A :}

i -*.

ART.31 | '§ ﬁ};ﬂ’ '_3 z

{Assicwrazione dell ‘organiziazione) §

L*Organizzazione di volontaniato pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilith
ed extra contrattuale della organizzazione stessa.

Art. 32
(Use dell"Uniforme ANC)

1. L'uso dell'uniforme ANC da parte degli appartenenti all'organizzazione & prerogativa esclusiva
della Presidenzanazionale la quale determina quali siano gli elementi distintivi ed 1 capiche
costituiscono uniforme che, comungue, deve essere in armmonia con quanto stabilito dalle leggi
vigenti.

2. Non sono tollerati comportamenti difformi a guanto indicato al precedentie punto. Le eventuali
violazioni da parte di singoli soci comportano il deferimento ai competenti organi ANC.

Art. 33
Rapporti con I'ANC

L'u-rgxmluﬂinun: ¢ composta da so¢l ANC per cui essa:

# & tenuta a mantenere con le strutture organizzative ANC sereni rapporti di collaborazione e di
proficua convivenza;

- pur godendo di sutonoma gestione organizzativa ed amministrativa, svolge le varie attivita di
volontariato secondo gli orientamenti ¢ le direttive del Presidente della Sezione a cui spetta if
compite di pgestire i rapporti dell’ANC con gli enti ¢ con le strutture del territorio ¢ di
occuparsi del coordinamento, dell’indirizzo e del controllo delle attivita svolte.

L‘Ispetmre regmm]e ANC o un suo incaricato posson:

#  accedere ai locali dell’Organizzazione previ accordi;

# venficare i libn contsbili o quant’aliro costituisca documento ufficiale
dell’ Organizzarione;

#  partecipare senza diritto di voto, ma con facolta di parola, alle Assemblee ordinarie e
straordinarie degli aderenti ¢ alle dunioni del Comitato esecutivo;

»  richiedere I'intervento e la relazione del Collegio dei revisord dei conti;

#  richiedere la convocazione d’urgenza del Comitato esecutivo,

Il Presidente dell’Organizzazione deve comunicare le eventuali adesioni n::wt: alle Sezioni

ANC di appartenenza dei soci.

In caso di approvazione di nuove norme statutarie ANC sul volontariato, entro novanta giorni

da tale approvazione |'Organizzazione dovrd modificare il presente Statuto.



#  pur godendo di autonoma gestione organizzativa ed amministrativa, svolge le vare attivitd di
volontariato secondo gli orientamenti e le direttive del Presidente della Sezione a cui spetta il compito
di gestire i rapporii dell’ANC con gli enti & con le strutture del territorio e di occuparsi del
coordinamento, dell’indirizzo e del controlle delle attivita svolte.

L'Ispettore regionale ANC o un suo incaricato possono:

#  accedere ai locali dell’ Organizzazione previ accordi;

#  verificare i libri contabili o quant’altro costituisca documente ufficiale dell’ Organizzazione;

#  partecipare senza diritto di voto, ma con facoltd di parola, alle Assemblee ordinarie ¢ strsordinarie
degli aderenti e alle riunioni del Comitato esecutivo;

#  richiedere I'intervento e la relazione del Collegio dei revisori dei conti;

#  richiedere la convocazione d urgenza del Comitato esecutivo.

Il Presidente dell"Organizrazione deve comunicare le eventuali adesioni ricevute alle Sezioni ANC di

appartencnza del soci.

In caso di approvazione di nuove norme statutaric ANC sul volontariato, entro novanta giorni da tale

approvazions |"Organizzazione dovrd modificare il presente Statuto.

Art. 34

(Scioglimenta)
Lo scioglimento dell'organizzazione avviene per delibera dell'Assemblea - con il volo favorevole di almeno
tre quarti degli aderenti -.
L'Assemblea provvederd a nominare uno o pid liquidatori e delibererd in ordine alla devolurione del
patrimonio,tenendo presente che in caso di scioglimento, cessazione o estinzione dell’ organizzazione tale
patrimonic ¢ devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al RUNTS e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti de! Terzo Settore o. in mancanza, alla Fondazione Halia
Sociale.
Il suddetto parere & reso entro 30 gomi dalla data di ricezione della richiesta che I'Ente interessato ¢ tenuto
ad inoltrare al predetio ufficio con raccomandata a't o secondo le disposizioni previste dal d.lgs. 7 marzo
2005, nr.82, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente.

Art. 35
(Norma di rinvio)
Per quanto non previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle vigenti disposizioni i
associazioni di volontariato previste dal Codice Civile, alle norme statutarie e regolamen
Codice del Terzo Settore (Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117.
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FIRME ]
N GRADD COGNOME NOME FIRMA
0 /
1 v.brrig BEFUMO Giuseppe M’M/ é 'f{
| 2 Cire Aus, CANNIZZO Paclo gﬁﬂ-{fﬂr" 7 B
'3 |oreaws. | GROSSO Salvatore % _
4 Cire Aus. NICOTRA Giacomo Santo /;W # W
5 Clre FRAGAPANE Giuseppe G
6 App. Sc. DI MODICA | Giovanni :
7 Cire Au. SINATRA T ﬁé&—




B Brig. C. UMANA

9 Clre Aus, ZACCARIA

10 | App. Sc. MANDUCA

1] App. Se. MANLUSIA

12 Cire Aus. GIAQUINTA
13| Cfre Aus, FICCOLO

14 Clre TORMNELLO

I3 Cire Aus. GIORLANDO

16 Cire Aus. MANTEGMNA

o erngirong

(strlin




