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AR 1

{Denominazione e sede)
£ costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia 'Ente del Terzo Settore

denominato “ENTE SORVEGLIANZA AMBIENALE FORESTALE ODV”, Ente Reglonale Operatori

Forestali Volontari TOSCANA, in acronimo ESAF, {d’ora in avanti denominata Associazione) che assume fa
forma giuridica di Associazione, non riconosciuta, indipendente, apartitica, aconfessionale e senza fine di lucro.
L'eventuale utilizzo della locuzione "Ente del terzo settore” nella corrispondenza o lintegrazione della denominazione
sociale costituisce una ulteriore facoltd che discende dal possesso primario della qualifscazaone speciale derivante
dall’iscrizione nella relativa sezione del RUNTS.
L'Associazione ha sede legale in viale Marconi 53 nal comune di Montecatini Terme PT, detta sede naturale, pud
~ essere trasferita in altri Comuni o Provincla, previa adozione di atto deliberatario dal Consiglio Direttivo.
’}l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma ['obbligo di comuﬁi’cazione aglhi uffici
el mpetenti, s
_ ﬂ pnsiglio Direttivo pud stabilire Vistituzione di sezioni Jocali, terntonati e provinciali den’assomazione che operer3
; se)'npre peril perseguimento degli scopi istitutivi. S
f"\, %ﬁssoc;az;one opera sul territorio regionale Toscano.
@ fLa durata dell’Associazione & illimitata,
piy 11 (Il logo

ESAF)

I ioghi che identificano e contraddistingue 'Associazione ESAF - “ENTE SORVEGUANZA AMBIENALE FORESTALE 0DV,
Ente Regionale Operatori Forestali Volontarl TOSCANA, sono allegati al presente Statuto e ne costituisce parte
integrante. E

ART-2
{Utilizzo nelia denominazione dell'acrenimo "QDV" o dell'indicazione di "organizzazione di volontanato '}

- U'Associazione dovrad utilizzare obbligatoriamente Findicazione di "organizzazione dl volontariate" o
l'acronimo "ODVY negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblice.

- la cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezlone del RUNTS comporta Iillegittimits dell'utilizzo nella
denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzionl di cul agh articoli 12 e 32,
comma 3 del Codice del Terzo settore.

- Gli eventuali provvedimenti di cancellazione efo di futura iscrizione, emanati dall’ autonté competente, che
determinano una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice del
Terzo settore, nen comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenti.

ART-3

{Statuto}

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limitl del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle
refative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali deil'ordinamento giuridico,

Yassemnblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi
pill particotari.

ART- 4 L .

e
.

o
{Efficacia deBo statuto) L e’x AR ! ;" “
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli adererti all’associazione; esso costituisce la regeEa_{fondbmentale dl’ﬂ" Y
cornpertamenio dell’attivita dell'associazione stessa. z‘“’ Y
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ART.5

{interpretazione dello statuto) :

Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo | criter deii’artu:olo 12 delie preleggi
al Codice civile,

ART. 6

{Finalitd e Attivita)

L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pilt attivita di interesse generale per il pérseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

La/e attivith che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente delle
attivitd di volontarlato degli associati &/sono, secondo I'art. 5 del O.Lgs. 117/2017 (efiminare Pottivitd non d'interesse):

a} Educarione, istruzione e formazione professionale, at sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, e successive
modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa; ) '
b) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramente defle condiziopi dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con estlusione dell'attivitd, esertitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio def rifiut! urbani, speciali e pericolosi, nonché alfa tutela degh animali e prevenzione
“del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;
Interventi di tutels ¢ valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, al sensi del éECreto legislativo 22
. gennaio 2004, n, 42, e successive modificazioni;
d} Organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse soclale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delleattivitd di interesse
-+ penerale di cul al presente articolo; =
e} Radiodiffusione sonora a carattere comunlitario, ai sensi del'articolo 16, comma 5, della Iegge & agosto 1990,

n. 223, e successive modificazioni; -

f} Organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

g) Cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n, 125, e successive modificazionl;

h} attivitd commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambite o a favore di filiere del commercio equo e
wolidale, da intendersi come un repporto commerciale con un produttore operante in un'area economica
svantaggiata, sitvata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di tunga durata
finalizzato a promuovere l'accesse del produttore al mercato e the preveda i pagamentt di un prezzo equo,
misure di sviluppo in favore del produttore e |'obbligo del produttore di garantire condizibni di lavoro sicure,
nel rispetto delle normative nazionali ed internazionall, in modo da permettere ai lavoratort di condurre
un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i dirittl sindacali, nonché di Impegnarsi per il contrasto del
lavoro infantile;

i} Agricoltura sociale, al sensi deli'articole 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modtﬁcazlom

j}  Organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche; |

k} Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alls Iegge 19 agosto 2016, n.
168, e successive modificazion], o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persane svantaggsate odi

attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

1} Promozione della cultura della legalitd, delia pace tra i popoli, della nonviolenza e della d1fesa non armata;

m) Promazione e tutela dei diritti umani, civili, sociall & politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utentl
delle attivitd di interesse generale di cul al presente articolo, promozione delle pari opportunitd e delle
iniziative di siufo reciproce, incluse le banche dei templ di cul alf'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, &
i gruppi di acquisto solidale di cul all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

n) «Protezione civile al sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni:

o} Rigualificazione di beni pubblici inutifizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata, -

Puo svolgere, inoltre, ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e compisre, sempre nel rispetto delia
normativa di riferimento, ogni atto o operazione contrattuale necessarie o utile alla realizzazione diretta o indiretta
degli scopl istituzionali.

UAssociazione pud, inoltre, realizzare attivith di raccolta fondi nel rispetto dei principi di verits, trasparenza e
correttezza con i sostenitori e con il pubblica in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 D.lgs. 117/2017.
I/ Associazione pud esercitare attivitd diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di interessiyger{&?‘,ﬁ’?‘ré"“asMm
sensi e nej imiti previst] dall’art. 6 del D.Lgs, 117/2017. ‘33 R !3{
La loro individuazione pud essere aperata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assembtea§0cn

[w.

.
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Nel caso in cui FAssociazione eserciti attivith diverse, il Consiglic Direttivo dovrd testare il caratiere secondario e
strumentale delle stesse nei documenti di bilancio, ai sensi dell’art. 13 comma 6 D.lgs. 117/2017.
Per svolgere e attivith sopra elencate, si prefigge di svolgere la/e seguente/i azione/i:
+  AlB - Antincendio Boschivo
+ Antincendio livello 3 ex rischio elevato ;
e Safety & Security
& lspettori Ambientali Comunall
Per lo svolgimento delle attivitd, per il raggiungimente delle finalita e degli scopi statutari, i‘Assoclaz:one pud stipulare
convenzioni con il Comune e con altri Enti /o Associazioni sia pubblici che privati nello svoigumento di servizi,
Potrd, inoitre, collegarsi ad altri enti ed organizzazioni nazionali riconoscivie ai sensi della normatwa vigente che
abbiano le stesse finalita.
t'Associazione pud, pertanto, assumere tutte le iniziative e svolgere tutte le attivitd, ivi compreSa la stipulazione di
accordi di collaborazione con organizzazioni italizne ed estere, ovvero la promozione efo la pariecipazione in
associazionl e fondazioni ed altre istituzioni pubbliche o private che siano giudicate necessarle o utili per il
conseguimento delle proprie finalita.
Le attivith principali 0 quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’Assotiaziene prevalentemente tramite
~, presiazioni personali, volontarie e gratulte del propri aderenti.
K ,}§ attivits degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beﬂeﬁctari
5 'TA ii aderentt possono solo essere rimborsate dali’Associazione le spese vive effettivamente so;tenute per Fattivita
srbstata, previa documentazione ed entro | limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo o secondoe quanto drscapima’to dali’art.
§7f O.Lgs. 117/2017. :
Ee Eni forma di rapporto economico con {'Associazione derivante da lavoro dipendente o autonomo e <on ogni altro
“rapporto di contenuto patrimoniale con P'Associazione di cul fa parte, € incompatibile con la qualita di socio.

ART-7
{Ammissione ed esclusione)
Sono soci del’Assoclazione tutte e persone fisiche e giuridiche che ne condividono le finalita e, mosse da spirito di
solidarietd, si impegnana concretamente per realizzarle. ~
I’ amrmissione all‘Assoclazione & dellberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato,
La deliberazione & comunicata allinteressato e Viscrizione & annotata nel Bbro degli associati, con contemporaneo
versamento della quota associativa,
In caso di domanda di ammissione a socio preséntata da minori, le stesse dovranno essere firmete dall’esercente la
potesta, °
In casa di rigetto dells domanda, H Consiglie Direttive comunica la decisione all’ interessato entro 60 giorn,
motivandola,
L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tele comunicazione di rigetto, chiedere che sull‘tstanza si pronunci
I'assernblea in cccasione dells successiva convocaziona, .
Non & ammessa la categoria di soci temporanei,
La guota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile e non rimborsabile,
[ soci cessano di apparienere all’Associazione per:

al  Recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;

b} Per non aver effettuato il versamento della quota assoclativs per anno in corse;

¢} Perindegnity deliberata dal Consiglio Direttivo;

d)  Per persistent] violazioni degli obblight statutari. :
Contro i provvedimento del Consighio Direttivo arrecante P'esclusione dell’associato, & ammessp t! ricorsa, entro 30
giorni dal ricevimento della comunicazione all’Assemblea dei soci che, previo contraddittorio, deve decidere in via
definitiva suli’argomento nela prima riunione convocata,
Tutti{ soct hanno parita di diritti e doveri e il loro numero & illimitate; ogni socio ha diritto ad un voto.

ART. 8
{Diritti e doveri degli associati)
i soci dell" Associazione hanno il diritto dib
» Eleggere gh organi sociali e di essere eletti negll stessi;
+  Esaminare i Hbri sociali;
Essere informati sulle attivith dell’ Associazione e controflarne Fandamento;
Frequentare {locali dell’ Associazione;

-

L]
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= Essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per ['attivita prestata al sensi deil'art.
17 del D.Lgs. 117/2017;

¢« Prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rend;mnto geonomico —
finanziario, consultare | verbali;

Concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

s Votare in Assemblea, rapprasentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad un
singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di persong giuridiche - purché
iscritti da olmeno tre mesi nel libro degli associati,

e il dovere di:

*  Rispettare il presente statuto e Peventuale regolamento interno;

=  Syolgere la propria attivita In favore della comunita e del bene comune In modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

s Versare ia Guota associativa secondo limporte e i termini annuaimente stabiiiti.

i

8.1 1 soci Fondatori e soci Benemerito 4
| Saci Fondatori sone coloro che hanno stipulato Fatto costitutivo, e il Presidente di quell’atto ccsnmtwo ha la Homina
a Presidente Onorario a Vita, tale titolo non potrd essere sospeso o revocaio se non per dimFSSEDﬂi scritte o per
decesso.
| Soci Benemerito 50no toloro che vengono nominato dal Presidente per cause particolari di servmo o eccezionall di
ttntudme e impegno particolare all'assoclazione per forte stima e riconoscimento. :

33@7. 9

{GHl organi sociali)
Sono organi dell’ Assaciazione:
' Assemblea dei soci:
Consiglio Direttivo;
Prasiderte;
Organo di controlle {eventuale);
= Organoc di revisione {sventuale).
Tutte le cariche sociali sono gratuite.
Al componenti degll organi sociali, ad eccezione 8i quelli di cui al’articolo 30 comma 5 del d.igs. 117/2017 che siano in
possesso dei requisiti di cul allart, 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun compenso salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute documentate per lattivitd prestata ai fini dello svalg;mento della
funzione. !

ARPT 10
{t’Assemblea)
Sezione 1.01 L'Assemblea & ['organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti | soci.
UAssemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidenie, :
E convocata almeno una volta al'anno dal Presidente dell’ Associazione o da chi ne fa te veci medlante avviso scritto da
inviare almeno 15 giornl prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data della riumcne, Forario, il iuogo,
ordine del giorno e P'eventuale data di seconda convocazions.
Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o informatica (es: sms, pec, e-mail, ece.) da d:vufgare al recapito
risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell’Associazione,
L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo den soci 0 quando il Consiglio DlrEtthO to ritiene
necessario.
1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone:
Gli associati possono intervenire in Assemblea ordinaria e straordinaria mediante mezzl di telecomunicazione o in via
elettronica/telematica, purché sia possibile verificare I'identita defl’associato che partecipa e vota.
Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e conservato presso la
sede deli’Associazione, in libera visione a tutti i soci. '
L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria,
E straordinaria quella convocata per fa modifica dello statuto e lo scioglimento dell Associazione.
E ordinaria in tutti gli altri casi.

= & # w»
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AL T
{Compiti dell’ Assemblea)
LU'Assembles deve:
¢ Stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo;
Nominare e revpcare | componenti degli organi sociali;
Nominare e revocare, quando previsto, it soggetto incaricato della revisione legale dei contl,
Approvare il bilancio;
Deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;
Deliberare sull'esclusione degli associati;
Deliberare sudle modificazioni dell'atto costitutivo e/o dello statuto;
Approvare 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
Beliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o Iz scissione dell’Associazione;
Deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'stto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza,

AT 12

~{Assemblea ordinaria)
‘; ssemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
, assciati aventi diritto di voto, presenti in proprio o per delega, e In seconda convocazione gualungue sia Il numero
Ed%g | associati presenti, in proprio o in delega.
g.,gs%emb]ea delibera 2 maggioranza dei voti dei presenti.
G!zéssouati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati, conferendo delega scrltta
ascun associato & portatore di un massima 1 delega.
"E ammassa I'espressions del voto per corrispondenza o per via elettronica, purché sia possxblle verificare Videntita
dell’associato che partetipa e vota,
Nelie deliberazioni di approvazione del bilancio e in guelle che riguardano la loro responsabilita, g[E amministratori non
hanno diritto di voto.

ADT. 1
{Assemblea straordinaria)

UAssemblea straordinarla modifica lo statute dell'Associazione con la presenza di almeno ¥ degh associati e il voto
favorevole della maggicranza dei presenti e delibera lo scioglimento e 3 liquidazione ncmché la devoluzione del
‘patrimonio con if voto favorevole di almeno % degli associati. ;

ART 14

{Consiglio Direttivo)
Il Consiglio Direttivo governa ['Associazione &d opera in attuazione delle volontd e degh indirizzi generali
dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente & dalia quale pud essere revocato con motwazione
Rientra nelia sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statu!o di pemnenza
dell’Assemblea o di altri organi associativi. in particolare, e tra gli aitl'l; sono compatl di quest’ organn'

- Eseguire le deliberazioni dell’assembles;

- Formulare i programmi di attivith associativa sulla base delle linee approvate dalassemblea;

- Predisporre # bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio soclale nei casi e con le modalitd previste al

raggiungimento delle soglie di legge;
- Predisporre tuttl gl elementf utili all'assembiea per la previsione & la programmazzone economica
deli’'esercizio;

.- Deliberare Fammissione e I'esclusione degli associati;

- Stipulare tutti gli atti e | contratti inerenti le attivita associative;

~  Curare |a gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione o ad essa affidati.
Il Consiglio Pirettive & formato da un numero di componenti che va da 3 3 13 componenti glett] dalfassemblea tra ghi
associatl, per la durata di anni 5 e sono rieleggibill sempre.
Al Consiglio Direttivo si applica Farticolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di ineleggibilita e c: decadenzaﬁ%
Al conflitto di interesst degli amministratori s applica larticolo 2475-ter del Codice civile, :
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenﬁ 4
sone assunte a maggioranza del presenti. .

@ & @ W
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Nel case in cui il Consigho Direttivo & composto da soli tre membri esso & validamente costituito e delibera guando
sono presenti tutti,

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori @ generale.

Le Hmitazioni del potere ¢i rappresentanza noh sono opponibili al terzi se non sono iscritté nel Registro unico
nazionale dei Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne eranc a conoescenza,

ART 15

(Il Presidente)

Il presidente rappresenta Jegalmente I Associazione nel rapporti interni ed esterni, nei confronti di terzi e in giudizio e
compie tutti gh atti che la impegnanc verso I'esterno.

Il presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri component1 a maggioranza dei presenti,

fl presidente dura in carica quanto 1l Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per d:missuom volontarie o
per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza dei presenti. :

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il pressdente convoca l'assemblea per 1 e!ez:one del nuovo
presidente e dell’organo di smministrazione.

Il presidente convoca & presiede "Assemblea e |l Consigho Dlrettwo, svolge Vordinaria ammtnlstraz%’one sulla base deﬁe
direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttive in rmerito al'attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce Il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia amposslhliitato nell’esercmo
aelie sue funzioni, '

a’4?.7 16

(Organo di controllo}
L -Organo di controllo, menocratico o colleglale, & nominato nel casi previsti dail’art. 30 del D.Lgs- 11?/2017 Al sensi
r:len'az*t 2397 c.c. comma 2, il componente deve essere un revisore contabile iscritto al refativo registro e, nel caso di
crgano di controllo collegiaie, il predetto requisito deve essere posseduto da almeneo uno dei componeﬁti
LUorgano di controllo:
»  Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammlmstrazione'
¢ Vigila sulfadepuatezza dell'assetto  organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento; '
»  Esercita fomipiti gi monitoraggic dellosservanza delle finalith civiche, solidaristiche e ol utilit? sociale;
. ttesta che it bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida di cui all an_zcolo 14 del D.Lgs.
117/2017, it bilancio sociale da atto deglt esiti del monitoraggio svolto. :
It componente dell'organo di controflo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di Ispezione e dl controlio e, a tal
fine, pud chiedere agll amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

AL 17

{Organo di Revisione legale dei conti)
£ nominato nei casi previsti dail’art. 31 del D. Lgs 117/2017. € formato da un revisore contabsia iscritto al relativo
registro.

ART- 18

{Risorse economiche}
Le risorse economiche dell’ Assocsazsone sono costituite da:
+ Quote associative;
+  Contributi pubblici e privati;
s Donazioni e lasciti testamentari;
¢ Rendite patrimoniali;
Proventi da attivita diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017
e Proventi da raceolta fondi al sensi dell’art. 7 D.Lgs. 117/2017;
Rimbeorsi da convenizioni ai sensi dell‘art, 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;
Ogni altrs entrata o provento compatiblle con le finalith dell’associazione e riconduciblle alle disposizioni del
D.lgs. 117/2017. '
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ART- 19

(I beni)

| beni dell’Associazione seno beniimmobili, beni registrati mobili e beni mobili.

I beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’ Associazione e sono ad essa intestati.

| beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono
elencati nellinventario, che & depositato presso la sede dell’ Associazione e pud essere consultato dagli associati.

AR 20

(Divieto di distribuzione degli utili e obhbligo di utilizzo del patrimonio)

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, ai sensi dell’art. 8 comma
2 del D.Lgs. 117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per o svolgimento dellattivita statutaria at fini dell’esclusivo persegmmento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. ' _ “

ART.- M

(Bilancio di esercizio)

I documenti di bilancio dell’Associazione o del rendlconto d| cassa, ove ne ricorrono i presupposti, sono annuali e
decorrono dal primo gennaio di ogni anno o in alternativa da altra data non coincidente con I'anno solare.

Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il hilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaberazione con il Tesoriere se neminate e viene approvato
dall’assemblea ordinaria entro 120 giorni daila chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 22

(Bilancio sociale)
E redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART- 23

{Convenzioni)

Le convenzioni tra F'Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 del D.Lgs. 117/20147 sono deliberate
dal Consiglio Direttivo che ne deiermina anche le modalita di attuazione e sono stipulfate dal Presidente
dell’Associazione, guale suo Eegale rappresentante Copia di ogni convenzmne e custod:ta presso la sede
dell’Associazione. :

ART 24

(Qualita di volontario}

La qualita di volontario & lncompatlblie con qualsiasi forma di rapporto di Eavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con l’assouazxone di cuj il voIontarlo & socio o associato o tramite la quale svolge la
propria attivita volontari.

ART: 25

(Personale retribuito)

U'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di Iavoraton autonomi o di altra natura
nei limiti previsti dall’art. 33 D.Lgs. 117/2017, vale a dire in misura non superiore al 50% del numero dei volontari.

! rapporti tra ['Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dall’Associazione.

ART- 26

{Libri sociali obbligatori)
L'Associazione deve tenere obbligatoriamente:
a) |l libro degli associati o aderenti;
b) 1l libro delle adunanze e delle dellberazmn: delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche | verbali
redatti per atto pubblico;
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¢} Il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di controllo e di eventuali altri
organi sociali.

1 libri di cui alle tettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. { fibri di cut alla lettera ¢ del
primo comma, sono tenuti a cura del'organo a i si riferiscono. :
Gli associati hanno diritto di esaminare { libri sociali, anche nel caso in cul siano conservati pressa pfofessromsL di cui
FAssociazione si avvale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dall’'organo campetente che deve
evadere entro 5 giorni dalla ricezione,
in caso di diniego, che deve essere comunicato per fscritto, if socio pud proporre ricorso entro 5 georm
t'Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.

ART. 27

{Responsabilitd ed assicurazione degli associati)
Gl assoclati che prestany attivita di volontariate sono assicurati per maiatite, mfortumc e per {a responsab:i:ta civile
verso | terzi ai sensi dellart. 18 del D.lgs. 117/2017, . ;

ART- 18

{Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, H patrimonlo FESIdUO & devoluto, salva diversa destinazione lmposta dalla legge,
ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall‘art. 9 del D. Lgs, 117/2017. i

In caso di iscrizione al RUNTS e obbligatorio il parere delio stesso ai finj della devoluzione del patnmomo

Se I'Associazione @ dotata di personalitd gluridica ed iscritta nel registro delle imprese pud costituire uno o pid
patrimont destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gii effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile,

ART. 19

{Disposizioni finali} :

Per quanto non & previsto dal presente statuto, dagli eventuali regolamenti interni e dalle dehbsrazlﬂnt degli organt
assaciativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 Luglio 2017, n® 117 {codice del terzo settore) e
successive modifiche.

» i presente statuto # costituito da 29 articolazioni ed & stato approvato in assemblea straordmarta dei soci in

data 22.05, 2024 & stato modificato rel rispetto del decreto !egxﬁlatwo 3 lugho 2017 n® 117 eodice del
terzo settore,

Letto firmato & sottoscritto.

jg{gret ' H Presidente
. .
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ESAF - ENTE SORVEGLIANZA AMBIENTALE FORESTALE odv
Ente Regionale Operatori Forestali Volontari TOSCANA.

VERBALE DELL’ASSEMBLEA {: .

Ix] ORDINARIA per approvazione biluncio 2023

[x] STRAORDINARIA per approvazione niodiche statuarie in base alla nuova normativa RUNTS

L anno 2024, 1l giorno 22 del mese di maggio. alle ore 21.00, presso la sede Legale déli’Associazione
si & riunita I’ Assemblea Ordinaria e Straordinaria dei soci dell’ Associazione ESAF

I soci presenti, chiamano a presiedere la riunione il Slg RUGGIERO ANTONIO Presidente del
Consiglio Direttivo dell” Associazione, ed il Sig. BARTOLETTI ROBERTO quale Segretario ed
estensore del presente verbale, |

11 Presidente rilevato che 'Assemblea & stata regolarmente convocata, acceriata la presenza di un
numero di soci sufficiente a deliberare sulle modifiche statutarie e I'approvazione di bilancio, dichiara
che la stessa deve ritenersi pienamente regolare e valida,

Il foglio delle firme dei soci presenti rimanc agli atti dell” Associazione e copia allugaf{a alla presente,
Il Presidente invita a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: |

1. Approvazione del bilancio 2023

Prende la parola il Presidente dell’ Assemblea sig. RUGGIERO ANTONIO il quale illustra ai soci il
prospetto del bilancio ¢ spiegandolo in tutti 1 sui passi, ¢ ne consegna copia all’ Assemblea, dopo la
lettura del documento, alla quale fa seguito ampia ed esauriente discussione, all unanimita, approva
il bilancio 2023 che si allega al presente verbale.

2. Approvazione aggiornamento Statuto

Prende la parola il Presidente dell’ Assemblea sig. RUGGIERO ANTONIOQ il quale illustra ai soci gli
aggiornm_menti.riportati sul nuovo statute in base alla nuova normativa sul terzo scttoge ¢ le direttiva

emanata per le direttive RUNTS argomentato articole per articolo, e ne Qgg’}sgg'i}éf ‘copia. .

Joasd
St

all’ Assemblea, dopo la lettura del documento, alla quale fa seguito ampia ed e:saugilg_{gf.e discussiong, S

wilna §

b

all’unanimitd, approva il nuovo statuto con le sue modifiche allega al presente verbale.
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ESAF — ENTE SORVEGLIANZA AMBIENTALE FORESTALE odv
Ente Regionale Operatori Forestali Volontari TOSCANA.,

La denominazione dell’Associazione é: ESAF — ENTE SORVEGLIANZA AMBIENTALE

FORESTALE odv - Ente Regionale Operatori Forestali Volentari TOSCANA.
L' Assemblea delega il Presidente a provvedere alla registrazione dello Statuto presso 1'agenzia delle

entrate di riferimento, e il caricamento dello statuto e del bilancio sul portale RUNTS del Ministero.

:}}\Alle ore 23.05 non essendovi piti arpomenti all’ordine del giomo e non avendo altri chiesto la parola,
. _

| Presidente dichiara chiusa la seduta

Il Segretario
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Registrazione di Atto Private

CIREZIONE PROVINCIALE DI:

UFFICIC TERRITORIALE

PISTOLA

PESCIA

H 07/08/2024  presso questo uificio. & stato registrato un Atto con | seguenti riferimenti:

codice ufficio T2V , serie 3, nUMero 334
data di stipula; 22/05/2024

ident.vo telematico: TZV24L0003340C0LC  per eventusli adempimenti suCCEREIVE
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=1

DATI GENERALI DELL'ATTC

Progr. Descrizione del negozio
Negozio
OGGETTC ETC.

1 ;AT?I VERBALI VARTI DI SOCIETA’ DI OGRI TIPO E

- i
} H
o L

SOGGETTI PRESENTI NELLATTQ

‘91031970477 § ;

importi versati per la registrazione:

imposta di registro: 0,00 Imposta di Bolle: o, 00

Sanzioni: 0,00 Interessi: o, 00

Maodalita di pagamento;

Altre imposte: 0,00

£
3
a® g

o
e it

\ﬁf"iszm



