Av. DU CONSEIL DES COMMIS - 11100 AOSTA TEL.: 0165/363844 FAX: 0165 362997

NOTALO

dolter FHranceses (Fuin

STUDIO NOTARILE.
Dott, FRANCESCO SAIA

Avenue du Conseit des Commis, 12
11100 AQSTA
Telafona e Fax 0165363944

REP. N. 123.354 RACC. N. 44.038

MFEL+‘

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

REGISTRATO
ALL'AGENZIA DELLE

-~ dell' "ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA ALL'ICTUS CEREBRALE VALLE

AOSTA

IN DATA 30/11/2022

D'Aosta ODV " siglabile in "A.L.I.Ce V.D.A. ODV" con sede in

ALN. 6816 S 1T

FEIROY-- A
can-eun! H

Aosta (RAO).

ENTBATE - UEEICIOD....

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventidue.

Il giorne ventinove del mese di novembre alle ore diciotto

{29 Novembre 2022)

In Acsta, nel mio Studic in Avenue du Conseil des Commis, 12.

Innanzi a me Dottor Francesco Saia, Notaio in Aosta, iscritto

presso il Collegio Notarile di Aosta, & presente la signora:

ZANI Lorella, nata ad Aosta (A0) il 24 ottobre 1959, residente

ad Aosta (AQ), localita Entrebin, n. 17/c, Codice Fiscale ZNA

LLL 5%9R64 A326C, nella sua qualita di Presidente della Asso-

ciazione del Terzo Settore denominata:

"ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA ALL'ICTUS CEREBRALE VALLE D'Aosta

ODV " siglabile in "A.L.I.Ce V.D.A. ODV" con sede in Rosta

(AQ)Y, Via Lucat, n. 2/A, Codice Fiscale 91033430074;

della cui identita gualifica e poteri Io Notalc sonoc certo la

quale mi richiede di redigere il verbale di assemblea straor-

dinaria della Associazione riunitasi in questo giecrnc luogo ed

~ i
ora in seconda convocazione aessendo la prima convocazione in A:-

=
[

data odierna alle sette & andata deserta, per discutere e de-

5!

liberare sul seguente ,




ORDINE DEL GIORNO

- modifiche statutarie in merito alla wvariazione degli artico-

1i 1 (sede legale) e B (consiglio direttive cooptazione consi-

glieri richieste dall'ufficio RUNTS con PEC in data 04 novem—

bre 2022 a seguito della verifica circa i requisiti per 1'i-

sarizione in gquanto non conforme allo stato attuale ai regqui-

siti di legge richiesti dal codice del terzo settore.

Assume la presidenza dell'assemblea a norma di Statuto la com-

parente la quale constata:

— che l'assemblea & stata regolarmente coenvocata;

- che & presente il Consiglio direttive nelle persona della

comparente , di Castiglion Carla Maria, e Filippl Elisa,

- che sono presenti in proprio sei associate e per delega al-

tre 15({guindici) associate;

- che 1l'assemblea & validamente costituita;

1i Presidente espone i motivi che richiedono le modifiche del-

1o statuto sociale di cul sopra richieste dalla nuova legi-

siazione.

Dopoe breve discussione 1'assemblea all'unanimita

DELIBERA

— di modificare lo statuto sociale in meritc alla wvariazione

degli articell 1 (sede legale) e B (consiglio direttivo coop-

tazione consiglieri richieste dallfufficic ROUNTS con PEC in

data 04 novembre 2022 a seguito della verifica cilrca i requi-

siti per l'iscrizione in quanto non conforme allo stato attua-




le al requisiti di legge richiesti dal codice del terzo setto-

re.

8i allega sotto la lettera "A" per formarne parte integrante e

sostanziale dispensatamene dalla comparente la lettura, e au-

torizzare la comparente a tutte quelle modifiche aggiunte o

soppressioni di carattere non sostanziale che venissero even-

tualmente richieste dalle competenti autorita e a provvedere

ai successivi adempimenti previsti dalla normativa sugli Enti

del Terzo Settore. Null'altro essendovi da deliberare e nessu-

no avendc chiesto la parola l'assemblea viene sciolta alle ore

diciotto e trenta.

3

Il presente atto & esente da qualsiasi imposta,

Richiesto io Neotaio ho ricevuteo il presente attoc che ho letto

al comparente, che lo approva, conferma e con me lo sottoscri-

ve alle ore diciotto e trenta. Scritto in parte da persona di

mia fiducia ed in parte da me su un foglio di cui occupa due

intere facciate e gquanto di guesta.

In originale firmato

Lorella ZANL

Francesco SAIA notaio
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STATUTO A.L.L.Ce. Valle d’Aosta ODV
ADEGUATO Al SENSI DEL DLGS N. 117/2017 - CODICE DEL TERZO SETTORE
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Statuto delljorg_anizzazione di \(olontariato A.LlCe, \(alle d’Aosta - QDV
esente da imposta di bollo e di registro al sensi delf'art, 82 Digs 117/2017 e delf'art. 26 del Dlgs 105/2018

ART. 1 (Costituzione, denominazione e sade)
E costituita, conformemente alla Carta Costituzionale, Vorganizzazione di volontariate denominata
ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA ALIICTUS CEREBRALE VALLE D’AQSTA ODV in sigla A.L.L.Ce. VDA = ODV.

Fssa & disciplinata dal presente statuto e dal Digs del 3 luglio 2017 n. 117 — Codice del Terzo settore e
successive integrazioni e modifiche. Essa assumerad la forma giuridica di Ente del Terzo settore e la
defiominazionhe sociale sara automaticamente integrata dall’acronimo ETS solo successivamente e per
effetto dell'iscrizione nel RUNTS — Registro unico nazionale del Tefzo settore, senza necessitd di alcuna
modifica al presente statuto.

Uorganizzazione di volontariato ha la sede legale nel Comune di Aosta e opera prevalentemente nella
Regione autonoma Valle d’Aosta. Eventuali variazioni di sede potranno essere approvate con deliberazione
dell'Assernblea dei soci. leventuale trasferimento della sede sociale. nefl'ambito del medesimo Comune non
compdrta modifica statutaria, ma Fobbligo di comunicazione agli uffici competenti e potra essere decisa
dallAssemblea ordinaria.

ART. 2 (Finalita e ambito di attuazione)
l'organizzazione di volontariato persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale prevalentemente &
favore di terzi avvalendosi in modo prevalente delfaitivita di volontariato dei propri soci'in forma gratuita.
I'Organizzazione opera nell'ambito socio-sanitario, con particolare riferimento alle fasce di bisogno sociale
fappresentate da persone colpite da ictus cerebrale e loro familiari (o da soggetti a rischio ictus, cioe
persone affette da una o pitl delle condizioni seguenti: ipertensione arteriosa, diabete mellito, dislipidernia,
emicrania, cardiopatie emboligene e aritmiche, malattie autoimmuni ed ereditarie con componente
vasculopatica e coagulopatica, vasculopatie periferiche e cerebrali, fumo, sindrome metabolica) mediante
interventi rivolti a soggetti di qualsiasi eta e sénza distinzione di sesso o di provenienza geografica, con lo
scopo di'migliorarne la qualita della vita qualora la malattia si gia gid manifestata o di impedirne l'insorgenza
nelle persanea rischio.
Uorganizzazione esercita in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5
del Codice del Terzo settore:-

by interventi e prestazioni sanitafie;

¢} prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del C0n51gho dei Ministri 14 febbraio 2004,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni.

in particolare intende svolgere a titolo esemplificativo e seguenti attiviti:
a) tutela e difesa dei diritti delle persone calpite daictus cerebrale e déi loro familiari;

i) sps_tegno a tutte le Iniziative rivolte a promudvere il rectperd funziondle conseguente alla malpt

pa rtu:oEari difhcolté economsche : N
c) informazione & sensihilizzazione delle personea tischio e della popolazione generale al ﬁne d

rhigliorare la conoscenza, la consapevo!ezza dell’ictus cerebrale quale malattia evitabile e \\

prevenibile, e I'assistenza alle persone colpite da ictus cerebrale; =



d} collaborazione con tutte le figure professionali interessate, le istituzioni e gli addetti alla
programimazione sanitaria;

e) raccolta fondi per finanziare singole iniziative comprese nelle finalitd dell’Organizzazione o in
generale ['attivith stessa dell'Organizzazione; pud essere prevista in questo contesto la realizzazione
di strutture semi-residenziali finalizzate al recupero funzionale ¢ alla prevenzione della malattia da
realizzare in primis sul territcrio regionale;

f) prevenzione dell'ictus cerebrale tramite campagne di screening;

g) formazione e agglornamento degli operatori sariitari addetti all'assistenza e alla cura e diagnosi
dellictus mediante 'Organizzazione di convegni € congressi scientifici sulle novith terapeutiche e
diagnostiche della malattia;

h) ricerca sulle cause e sulle cure dell’ictus cerebrale;

i) pubblicazione a stampa di una rivista o di un giornale dell'Organizzazione o di opuscoli informativi
contenenti notizie sulla prevenzione e cura della malattia. In questo contesto & prevista anche la
realizzazione di un sito internet specifico;

j} formazione di gruppi di mutto-auto-aiuto costituiti da pazienti e familiari con |a supervisione di
profess:oms’a

k) collaborazione con altre Organizzazioni di volantariato regionali, hazionali ed internazianall aventi
scopi simili;

1) funzione di coordinamento e di indirizzo di eventuali altre Organizzazioni simili présenti sul territorio
nazionale.

I'organizzazione pud svolgere attivitd diverse, secondarie strumentali rispetto alle. sopraindicate attivita di
interesse generale. La loro individuazione & approvata dall’Assermblea dei soci su proposta del Consiglio
direttivo. Nel caso Forganizzazione eserciti attvitd diverse, il Consiglio direttivo dovra documentarne il
carattere secondario e strumentale nel documenti di bilancic.

ART. 3 {Soci)
Sono soci tutte le persone fisiche maggmrenn: che condividono le finalita delf! otganizzazione, $ono mosse da
spirito di solidarieta e prestano servizio gratuitamente.
La richiesta di ammissione & presentata con domanda scritta dell'intergssato. In'caso di richiesta di adesione
da parte di un minorenne, si renderd necessario l'assenso scritto tla parte di un-genitare o ¢chine'fa le veci.
ammissione & del:berata dal Consiglio direttivo secondo criteri non dtscnmlnatorl S&nzd dlstmznone di
sessa, di razza, di lingua, di religione, di opinioni pofitiche; di condizioni personali e socjali, coerenti con le
finalitd perseguite e Fattivita di interesse generale svolta. £ conunicata all'interessato e annotata nel libro
degli associali,
Eventuale diniego deve essere sempre motivato e comunicato entro sessanta glorni.
Avverso il diniego dalla comunicazione di rigetto & ammesso ricorso all 'Assérblea dei so¢i enfro sessanta
giarni.
I‘amimissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restarido if diritte di recesso,
La quafifica di socio s perde per:
- dirriissioni con effetto allo scadere dell’anng;
-~ mancato pagamento della quota sociale;
— decesso;
- .esciuglone per comportamento contrastante con gli scopi statutai] efo persistente viclazione delle
regole delf'organizzazione.

Pasclusiorie del socio & deliberata daliAssembiléa su proposta del Consiglio divettivo, In ogni caso, prirma di
procedere alfesclusione, devono essere contestati all'interessato per iscritto gl addebiti ¢hé gli véngdno
mossi, eohsentendogli faco!ta di replica entro trénta giorni dalla cofrunicazione:

ART. 4 (Dlnttl ¢ doveri dei socl)

a.".‘, -
Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di pa rtecipazione alla vita de[i Koty _aii__e' sue attivita.
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| soci hanno H diritto di:
_ esercitare il diritto di voto in assemblea;

_ eleggere gli organi sociali e di essere eletti;

_ essare informati sulle attivitd del'organizzazione e potervi partecipare;

- controllare 'andamento dell'organizzazione come stabilito dalle leggi e dallo statuto;

.. consultare i libri sodiali inoltrando demanda scritta al Consiglio direttivo;

— dimettersi.

| soci volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale devono essere assicurali per
responsabilitd civile, infortunio e malattia durante lo svolgimento del servizio ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs,
117/17. ’Associazione & tenuta ad iscrivere i nominativi in un apposito registro,

I soci hanno il dovere di:

- osservare le norme interne dell'organizzazione e le decisioni adottate dagli 6rgani sociali;

- versare la quota sociale annuale stabilita dallAssemblea. Le quote sociali sono intrasmissibili € non
rivalytabili e in nessun caso possono essere restituite ai soci e ai loro eredi;

- mantenére Un comportamento conforme alle finalita deil’organizzazione e improntato alla correttezza
nef confronti degli altri soci e deghi utenti.

| saci che ricoprono cariche direttive e che svolgono regolare attivitd di volontariato con prestazioni

professionali utili agli scopi associativi sono esentati dal versamento delfa quota associativa e conservano

tuth i diritti di voto e di eleggibifita.

ART. 5 (Volontariato e rapporti economici)

L’orgamzzazmne di volontariato si avvale di volontari che svolgono attivitd in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indirett, ed esclusivamente per fini di solidarieta. | volontari sono
Iscritii in un apposito registro e svolgono la loro attivita in modo non occasionale,

Vattivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario
possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per Pattivita prestata,
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio direttivo, Sono in ogni caso
vietati rimiborsi spese di tipo forfetario,

La quahta di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato e autonomo e
con.ogni altro rapporto di lavore retribuito con l'organizzazione.

l'organizzazione di volontariato pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
alitonomo o di altra hatura esclusivamente nel limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei
fimiti occorrenti a qualificare o specializzare Fattivity svolta. In oghi caso, il numero dei lavoratori impiegati
nell'attivita nofi. pud essere superiore al 50% del numero dei volontari.

ART. 6.(Organi sociali) .

Sono organi sociali: s '
- PAssemblea del soc; -
~ 1t Consiglio direttivo;
~ il Presidente il Vicé Presidente; \
— Il Comitato Tecnico Scientifico (eventualmente eletto su decisione dell’Assemiblea); X
~FOrgano di eontrolio (eventuale nominato al vérificarsi delle condizioni di cui allArt. 31 dél Flgs
117/2017); \ R
-FOrgano di Revisione (eventualé nominato al vefificarsi delle condizioni di cui allArt. 31 del F Lgs
117/2017).
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ART. 7 (Assemblea dei soci)
Hanno diritto di intervenire alfAssemblea tutti i soci in regola con il versamento della quota sociale annuale.
Hanno dirftto di voto tutti 7 soci in regola con la quota associativa dellanno in corso e iscritti da almeno tre

mesi.
scritta anche in calce allavviso di

Clascun socio ha un voto & pud farsi rappresentare mediante ‘delega
soci se I'organizzazioné ha meno di

convocazione. Ogni socio pud rappresentare sino ad un masstmo di tre
500 soci e di cingue soci se ne ha pit di 500,

UAssemblea si riunisce almeno una volta Fanno entro i1 30 aprife o, in casi eccezionali, entro il 30 giugno, su
convacazione del Presidente opptire su domanda motivata e firmata da almend un decimo dei socl. | s0ci
possono intervenire all/Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ed esercitare il diritto di voto per
corrispondenza o in via elettronica/telematica, purché sia possibile verificare P'identita dell'associato.
Vassembléa ordinatia e straordinaria sono convocate almeno quindici giorni prima  con comtnicazione
scritta, anche in forma elattronica/telematica con comprovata ricezione, contenente l'ordine del giorno, la
data, 'ora g il luogo di prima e di seconda convocazione.

’Assemblea ordinaria & costituita in prima convocazione con la presenza della meta pili uno dei sodi, in
proprio o per delega da conferirsi ad altro socio e in seconda convocazione gualunque sia il numero dei soci

presenﬁ. ‘
{Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

La modifica dello statuto & approvata dallAssemblea straordinaria con la presenza di almeno tre quarti del
saci e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. '

La trasformazione, la fusione, la scissione e lo scioglimento, coh fa conseguente liquidazione dellassociaziohe
e la devoluzione del patrimonio sono approvate dall/Assemblea straordinaria con il voto favorevole di

almieno tre quarti dei soci presenti.

Le decisioni sono palesl. Possono essere a scrutinio segreto, se 'Assemblea |6 ritiene necessario.
Nelle deliberazioni di -appravazione de| bilancio e in guelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amiministratori non votano.

{Assemblea ordinaria: .
—  elegge e revota tra i soci i componenti del Consiglio direttivo approvandone preventivaiente il

AUMero;

~ elegge il Comitato Tecnico Scientifico gualora I'Assembléa si sia espressa favorevolmente in merito;

. approva il programma delle attivita e leventuale bilancio preventivo per 'anno successivo;

. approva il bilaricio dj esercizio delVanrio precedente comprensivo della relazione di missione;

approva leventuale bitancio sociale di cui all'art. 14 del Codice del Terzo settore e al relativo decreto

painisteriale;

_  individua le atfivita diverse secondarie e strumentali rispetto alle attivita di Interesse genera
allart. 2;

- delibera sulla responsabifith dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nef
lard confroiti;

- delibera sulfesclusione dei soci;

_ Yatifica fa sostituzione dei componenti del Consiglio direttivo dimissionari, decaduti o deceduti
Geliberata dal Consiglio direttivo;.

— approva l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina deglf
pits particolar;

. approva l'eventuale regolarento del lavori assembleari; 7 /
ale anniale su pro;_:_osta_dd Corisighio direttivo

fe indicate

. approva lanirontare della guota socl
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ratifica i prowedimenti di competenza dellAssemblea adottati dal Consiglio direttivo per motivi di
urgenza;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza
—  elegge 'Organo di Controllo e Y'Organo di Revisione {eventuali);

. approva gli indirizzi e il programma del Consiglio Direttive;

-~ approva la variazione di sede;

. approva le richieste di adesxone di nuovi soc.

U'Assemblea straordinaria;
. delibera sulle modificazioni delf'atto costitutivo o dello statuto;
- delibera lo scioglimento, la trasformazions, la fusione e |a scissione dell'organizzazione.

ie deliberazioni assembleari devono essere rese note ai soci e inserite nel libro verbale delle riunioni e
deliberazioni dell’Assemblea. Le decisioni dell’Assemblea sono impegnative per tutti | soci compresi gli
assenti, gli astenuti e i contrari,

ART. 8 (Consiglio direttivo)

Il Consiglio direttivo & composto da 5 o 7 membri sceiti tra i soci.

il Consiglio direttive & convocato almeno cinque giorni prima con comunicazione scritta anche in forma
elettronica/telematica con comprovata ricezione, contenente Fordine del giorno, la data, f'ora e il luogo di
convocazione. Al fini della validita della convocazione fa fede Vavviso affissd in sede.

F* validamente costituito quando & presente Ja maggioranza dei componenti aventi diritto di voto. In difetto

di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, sono ugualmente valide le riunioni

cui partecipano tutti i membri det Consiglio direttive. Dura in carica cingue annl e i membri sono rieleggibili.
If Consiglio direttivo si riunisce ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o e sia fatta richiesta
da almeno la maggioranza semplice del Conisiglia. £ costitulto con la presenza della maggioranza dei
suoi membri e delibera a maggioranza del voti dei presenti. In caso ‘di parita di voti |a deliberazione si
considera non approvata. Nel caso di cessazione dalla carica di un consigliere per dimission, revoca da
parte dellassemblea per comportamento contrastante con gli scopi associativi o perdita della qualifica
di associato, il Consiglio direttivo restera in carica e convocherd un’Assemblea per l'elezione del nuovo
consigliere, Tutti i consiglieri del nuovo Direttivo resteranno in carica sino a scadenza del Direttivo
precedentemente eletto. Nel caso invece di cessazione di due o pil consiglieri verra convocata
IAssemblea che designera un nuovo Direttivo che restera in carica per 5 anni, Tutte le ¢ariche sociali
fiel Consiglio direttive sono elettive e gratuite: non & ammesso alcun compenso, salvo il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e dacurmentate per Fattivith prestata ai fini dello. svolgimento della
funzione. Lé modalitd di rimborso sono le stesse previste all’art. 5.

il potéré di rappresentanza attribuito al Con51glio direttivo & generale. Possono essere poste limitaziohi del
potere di rappresentanza def consiglieri ai sensi del comima 7 dell'art. 26 del Codice del Terzo settore,

{ Consiglio direttivo syolge te seguent funzioni:

- attua tutte le deliberazioni dell’/Assemblea;

—  redige ¢ presenta allAssemblea il programma delle attivita e 'eventuale bilanicio preventivo 9 T
successivo;

- redige ¢ presenta allAssemblea il bilancia di esercizio delfanno precedente compreﬁég\m
relazione di missione; TL

- redige presenta all’Assemblea 'éventudle bitahcio sociale di cui alfart. 14 del Codic dei
settore e relativo decreto ministeriale; ;

— elegge al suo interno il Presidente é i Vicepresidente;

— nomina il segretario e il tesoriere tra i propri componeriti;

-~ ‘accoglie le domaide tegli aspiranti soci o Je respinge ¢on motivazione;




- ratifica, nella prima seduta utile, | provvedimenti di competenza del Consiglio direttivo, adottati dal
Presidente per motivi di necessita e urgenza.

i verbali delle sedute def Consiglio direttivo regolarmente sottoscritti sono conservati agli attl.

ART. 9 (Presidente e Vicepresidente) _

Il Presidente e il Vicepresidente sono eletti dal Consiglio direttivo tra i sual componenti .
il Presidente dura jn carica quanto i Consiglio direttivo e decade per:

- scadenza del mandato;

_ dimissioni volontarie;

- revoca decisa dall’Assemblea.

Il Presidente & i legale rappresentante dellorganizzazione e compie tutti gli atti che la impegnano.

Compete al Presidente:

. presiedere il Consiglio direttivo e FAssemblea e curarne l'ordinato svoigimento del lavori;

- sottoscrivere il verbale del Consiglio diréttivo e delfAssemblea e curafe che siano custoditi presso la
sede dellorganizzazione dove possono essere consultati dai soci;

- nei casi di urgenza esercitaré i poteri del Consiglio direttivo, salvo ratifica da parte di quest’ultimo
nelfla sua prima riunione.

in caso di assenza, impedimento o cessazione, le relative funzioni sono svolte dal Vicepresidente.

ART. 10 (Segretario e Tesoriere)

i segretario e il tesoriere svolgono attivitd amministrative, -contabili e di cassa dell'organizzazione. Sono

nominati-dal Consiglio direttivo trd i propti component.

Compete loro: _

— redigere e sattbscrive 1 verbali delfAssemblea e del Consiglio direttivo e assicurarne la libera visione di
s0ci;

- curare la tentita e Vaggiornamento det libri social; ,

.. curare fa corretta tenuta delle scritture contabill, Iassolvimento degli obblight fiscali e tributari;

- predisporre Feventuale bilancio preventivo e quello consuntivo che il Consiglio direttive redige e
presenta allAssemblea per ['approvazione, '

ART. 11 (Organo di Controllo)
Qualora se ne ravvisi la necessita o sia previsto ai sensi del comma 2 dell’articolo 30 del Codice del Terzo

settore pub essere istituito Forgano di controllo, anche manocratico, eletto dall/Assernblea, Se costituito
in forma collegiale & composto da tre persone, dura in carica quanto il Consiglio direttivo e i membri
sono rieleggibili. Nel caso In ¢ui Porgano di controllo sia scelio tra i soci, fo stesso hon pud essere
retribuito.
L'Organo di controlio vigila sull'osservanza della legge € dello statuto e sul Fispetfo dei principi di corretta
amministrazione, -sull'adeguatezza dellfassetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamentd. Esso pud esercitare la funzione di fevisore legdle dei conti nel caso in cul sia
costituito da revisor} legal iscritti nell'apposito registro.
'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
salidaristiche e di utilith soclale e attesta che 1l bila ncio sociale sia stato redatto in conformita alle linge
guida.. _ 7 ' ‘

| coriponenti dell'Organo di controllo possono in guiaisiasi momento procedere, anche indlvidualmente;
ad aftti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere al Consigho..dirgitivo. notizie
sull'anddietito delle operazioni sociali 6 su determinati affari, 7
Nello specifico Organo di controllo dovra:
_ vetificare Id legittimita delle operazioni del Consiglio direttivo; ¥
— verificare la regolare tenuta delle scritture contabili e lo stato dicassade tbsto
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—verificare il rendiconto consuntivo annuale prima della presentazione allAssemblea;
- redigere la relazione annuale aliegata al rendiconto consuntivo e presentarla al/Assemblea.
L'Organo di controlio potra inoltre partecipare alle riunioni del Consiglio direttivo senza diritto di voto.

ART. 12 {Organo di Revisione legale dei conti)

E' nominato 5olo nei casl previsti dallart. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina, da un
revisore legale dei conti o da una societd di revisione legale, iscritt nell'apposito registro, salvo che la
funzione non sia attribuita dall’Assemblea all'Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

I'Organo di Revisione dei Conti dura in carica tre anni. La loro carica & incompatibile con le altre catiche
saciali.

ART. 13 (Comitato Tecnico Scientifica)

il Comitato Tecnico Scientifico & composto da tre/cinque persone elette dalfAssemblea anche tra i non socl o
traisoci compresi quelli ricoprenti cariche sociall. Dura in carica cingue anni e | membri sono rieleggibili. Ha
it compito di valutare eventuali proposte di carattere sanitario. Pud proporre studi di ricerca inerenti le
finalitd dell'Organizzazione. Supporta il Consiglio Direttivo per tutto cid che riguarda il settore medico-
sanitario.

ART. 14 (Patrimonio e risorse economiche)

il patrimonio & costituito;

—da beni mobili e immobili che potrebbero diventare di proprieta delf'organizzazione;
— da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti pervenuti all'organizzazione;

- da eventuali fondi di riserva costituiti con [é eccedenze di bilancio.

L' organizzazione di volontariato trae le risorse econoriche per it suo funznonamento e lo svolgimento delle
proprie attivita da fonti diverse:

- quote associative e contributi dei soci;

- contributi pubblici e privati;

—  donazioni e lasciti testamentari;

- rendite patrimoniali; '

- raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del Codice del Terzo settore e relativo decreto ministeriale;

- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

- proventi da attivita diver'se purché secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale

al sensi delf’art. 6 del Codice del Terzo settore e relativo decreto ministeriale; .
- ogni altra risorsa economica compatibile con le finalita delf'organizzazione e riconducibile alle
disposizioni del Codice del Terzo settore.
Lassociazione deve dotarsi di apposito conto corrente intestato all'associazione.

ART. 15 (Bilancio)

Vesercizio sociale infzia if 1° gerinaio e termina il 31 dicembre di ogni.anno.
Per ogni esercizio dovra essere redatto, a cura del Consiglio direttivo, il bilancio di eséfcizio comprinsivo
deélfa relazione di missiofie e Peventuale bilahcio preventivo da sottoporre allapprovazione dell’Ass niblea .
dei soci.
Veventuale bilancio préventivo contiene le previsioni delle spese e dei proven’m relativi'all'esergi @éﬁ»
successivo ed & approvato dallAssemblea entro il mese di havembre di ognianno . izl
Il bilancio di esercizio contiéne i proventi e fe spese sostenute relative all'anno trascorso ed
dall'Assemblea entro il mese di aprile di ognianno.




| bilancl sono depositati presso la sede dell'organizzazione quindici giorn prima dellAssemblea e possono
essere consultati da ogni socio.

| patrimonio comprensivo di pvehtuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate & utilizzato
per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche
e di utilitd socialé,

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanz di gestione, fondi e riserve camunque
denaminate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componernti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso 0 di ogni akra ipotesi di scioglimento individ uale del rapporto associativo.

ART. 16 {Libri sociali)

E’ obbligatoria la teriuta dei seguenti libri sociali:

— illibro dei soci;

i fibio délle adunanze e delle deliberazion delle assemblee;

~ il libro delte adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttive e di eventuali altri organi sociali.

E’ altresi obbligatoria la tenuta del registro dei volontari attivi.

ART. 17 (Scioglimento e devoluzione dei beni)

{'organizzazione ha durata illimitata. Lo scioglimento pud essere deliberato esclusivamenté ddll'Assemblea
straordinaria dei soci & con voto favorevole di almeno tre Quarh"dei 50Ci.

in caso di estinzione o scioglimento PAssemblea nomina uno o pill liquidatori e determina le modalita di

liq_u'ida’zjbne de! patrimonio.
{l patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell' Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo

settore di cul al comma 1 dellarticolo 45 del Codice del Terzo settore, € calva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad aliri enti del Terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale. Uobbligo del parere

vincolante avra efficacia dall'operativita de] Registro unico nazionale del Terzo settore.

ART. 18 {Simbolo e comunlicazioni rivolte al pubblice) _

i simbolo di ALICE VDA QDV, che pud essere modificato, deve riportare la dicitura "ASSOCIAZIONE LOTTA
ICTUS CEREBRALE = VALLE [YAOQSTA ~ ODV”. E' obbligatorio I'tso, nella denomirazione & in gualsivoglia
segno distintivo © comunicazione rivolta al pubhlico delld locuzione "Grganizzazione di Volontariato" ©

dell'acronitno "ODV",

ART. 15 (Norme di rinvio)

per guanto non previsto dal presente statito, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legisiative nazionali e
regionali in materia, con particolare riferimento al Codice Civile, al Dlgs del 3 luglio 2017.n. 117 - Codice del
Terzo settore e successive integrazioni e modifiche e ai relativi decreti attuativi.




E’ copia conforme all'originale firmata a mente di legge, contenuta
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