PREMESSA

11 Movimento Consumatori si ispira ai valori ideali di soli~-

darieta, liberta, pace, tolleranza, meritocrazia, democrazia

! sociale ed econcmica.

11 Movimento Consumatori riconosce € fa propri i principi

fondamentali della Costituzione Italiana e della Dichiara-

zione Universale dei Diritti dell/ UGomo delle Nazioni Unite ed

& costituito ai sensi del Codice civile e del Decreto Legi-

slative 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominate “Codice

"3 .
Hel Terzo settore”) e successive modifiche

Forte dei Maymi, Stazzema, Sevavezza, il livello locale

1 Movimento Consumatori Versilia rappresenta sul territorio “%
/ _ 3
Yded Commi di Viareggio, Pietrasanta, Camaiore, Massarosa, %

dell’ associazione Movimento Consumatori Nazicnale con sede

in Reoma.

ART. 1: ~ Denaminazione, natura, sede e durata

1 associazione avente la seguente dencminazicne: “MOVIMENTO

CONSUMATORL, SEZICNE DELLA VERSILIA ~ APS” (Associazione di

DICMOZIoNS sociale) , in sigla “MC sez. della Versilia APS”,

Ha




da ora in avanti dencminata “associazione”, articolazione

territoriale del Movimento Consumatori nazional_e, con  sede

legale a Viareggio, & un’associazione di diritto civile, che _
ha quale esclusivo scopo statutario la tutela _w
dei diritti e degli interessi individuali. e._'c.cz}_._ m
lettivi dei consumatori e degli u-tent-:';-,-coa;._ m:qa—— |

nizzazione interna ispirata a criteri democraticd. L'asso-

ciazione ha sede legale in Viareggio (L), all’ indirizzo gid

commicato alle autoritd competenti.

essere deliberati dal Consiglio Direttivo, Oﬁﬁ

consulenza e/o di. servizi rivolti ai cittading , oasemm

uffici periferici, e di svolgere ogni altra attivith comsen

tita per il raggiungimento dei propri cbiettivi Sﬁr&mﬁm

La durata dell’Associazione & illimitatsa.

Art 2:- Cbiettivi, finalith e Attivita Istituzionale

L\ &3




L'associazione non ha scopo di lucro e perseque le finalita

civiche, solidaristiche e di utilitd sociale di cui al pre-

sente articolo, mediante lo svolgimento in via esclusi-—

va © principale delle attivita di promozione e

di tutela dei diritti dei consumatori e degli

utenti di c¢ui all’art. 5, primo comma, lett. w)

del Codice del terzo settore in favore dei propri. as-

sbciati, di loro familiari o di terzi, nel pieno rispetto

della libertd e della dignitd degli stessi, avvalendosi in

moxio prevalente dell’attivitd di volontariato dei propri as-

Nel perseguimento delle proprie finalitd si ispira ai prin~

Nl

) ~cipi di democraticitd interna della struttura, di corret-—

‘tezza e di paritd tra gli associati favorendo la loro effet-

tiva partecipazione alla vita associativa.

L’ associazione garantisce la disciplina uniforme del rappor -

AR

o associative al fine di consentire 1'effettiva partecipa-

sociali ed esclude la temporaneitd del rapporto associativo.

1. L’associazione si prefigge le sequenti finalitd e ocbiet—

tiva

a) tutelare i diritti e gli interessi individuali e col-

lettivi dei consumatori e degli utenti, ivi compresi

to




f degli investitori, dei piccoli azionisti e risparmiatn-

zi, dei contribuenti, come definiti dalle vigents leg-

gi, (a ﬁmlomhfimﬁw art. 2 e 139 d.1gs € set~ .

tembre 2005, n. 206)

carmpatibile;

d) pramiovere 1’attuazicne ded diritti costituz

comenti Vuguglizmea 01 dignita o cxportemics

lotta contro ogni. forma di dzscrlmnazm

WPrn 77078

9/2008,

£) Pramovere un’etica e una consapevc.‘;ezm

ca, promuovendo buone pratiche Mm&.

In tale prospettiva si batte per il diritto

della salute e per la sicurezza e la qualita

1.9




dei servizi pubblici e privati, per il diritto al rispetto

della privacy, per il diritto alla tutela degli interessi

economici, per il diritto al risarcimento dei danni subiti

dai consumatori e dagli utenti, per il diritto di questi ad

egsere informati, rappresentati ed ascoltati, anche con ap-

posite attivita di consulenza ai soei, per offrire loro mi-

$

%gliori condizioni di consumo, di utenza, di rispamico, di

soogettivitd fiscale, di qualitd ambientali.

2.1 Per consequire le predette finalita solidaristiche e di

utilita sociale, 1’associazione potra, nel proprio ambito

A

7

territoriale di coampetenza, a titolo esemplificative, svol-

ge.re le sequenti attivitd nei limiti della attivitd di inte-

Bt

-

resse generale indicata nel presente articolo:

a) Promovere ed organizzare campagne di sensibilizzazione

sulla stampa e sui mass-media;

7{) fj’}fs A /D’Z’\’

b) organizzare incontri e seminari, summit, corsi di for-

mazione per thatti i scggetti interessati alle tematiche

consumeriste {enti, associazioni, gruppi di cittadini),

¢} Realizzare pubblicazioni periodiche ovvero straordina-

rie;

d) Promuovere ed organizzare eventi a favore dell’ ambiente

quali seminari di educazione al consumo consapevole,

progetti di autocostruzione di sistemi energetici auto-

n |




nomi. a basso impatto ambientale, distribuzione di mate-

riale informativeo

e)

Promuovere iniziative legislative e normative a cual-

siasi livello:

£)

Diffondere 1’'educazione al consumo tra le ga.orvazn gena—

razioni attraverso iniziative specifiche rivelte al :

monds della scusla.

)

Pramiovere iniziative di dialogo e cooperazione - nel-

la rigorosa distinzione dei ruoli e degli soopi - con |

enti, istituzioni pubbliche o private, imprese, asso-

ciazioni di enti e/o imprese, al fine di. contribuire a

migliorare gli standard di produzione, distribuzicne,

di apposite convenzioni.

h)

Assumere incarichi e cammesse per studi, ncezcm, For~

N Brai

mazione, attivits di vigilanza, di indagine, com pre-

detti soggetti;

i)

50 le coampetenti autoritd a tutela de;cmm@m

degli utenti ai sensi delle leggi in mwaterda.

1’ associazione pud esercitare, a norma dell’ art. § del

del terzo settore, attivitd secondarie e smm

N




condo criteri e limiti definiti con il Decreto ministeriale

107/2021 individuate successivamente dal Consiglio Direttivo.

1 associazione pud esercitare anche attivita di raccolta

fondi, ordinarie e straordinarie, al fine di finanziare le

proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei

principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti

B con i sostenitori e con il pukblico,

2.2, Lfassociazione, ove lo ritenga opportunc per il con-

sequimento dei propri fini statutari, pud stringere alleanze

e intrattenere rapporti con altre organizzazioni italiane,

. straniere, commitarie ed internazionali, le quali si pre-

figgano scopi analoghi,

Art 3 — Regolamenti e Codice Etico

Il presente Statuto & integrato dai regolamenti e dal Codice

. Etico deliberati dal Consiglio Direttivo. Fino all’approva-

_zione del Codice Etico dell’associazione troverd applicazione

. il Codice Etico del Movimento Conswmatori Nazionale purchd

. compatibile con il codice del terzo settore.

Art 4: Rapporto associativo

~J




L'Associazione non dispone limitazioni con riferimento all

condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi matera

in relazione all’ammissione degli. associati .

ne, ed in particolare politica, religiosa, etﬁmew

re,

tiva.

3.11 rilascio della tessera comporta 17 assn

della qualitd di associato e consente all”

cizio di ogni diritto riconosciuto dal presente

regolamenti dell’asscciazione.

o]




4 . Admissione e numero degli associati:

Tutti i soci hanno il diritto di partecipare alle attivita

dell’ associazicne con la loro opera, con le loro campetenze e

conos'cenze. Tuktl i soci hammo inoltre diritte a partecipare

; aile assarbles e prendere parte alle decisioni delle stesse,

ad eleqgere ed essere eletti nonche il diritto ad essere

| rimborsati delle spese effettivamente sostenute, nonché il

. diritto di recesso anche senza vviso e anche senza giusta

cansa .,

 Gli associati sono tenuti a:

&} osservare il presente Statuto, gli eventuali Regolzmen-—

ti interni, le delibere degli organismi dirigenti;

)} versare alle scadenze stabilite le quote associative

2 e cdlcs ﬁfx%é{,

decise dagli organismi dirigenti, in particolare versa-

re la cuota associativa secondo 1’ importo, le modalita

di versamento e i termini stabiliti dall’Assemblea ogni

due annd..

c) svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo

personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,

anche indiretto.




Il Consiglio Direttivo decide sull’

fuwna volta acoolts deve essere coaunicata all‘mtex%sato e

!annotatanell:bmdeql:.asscc:.ata.e deve a}m%mﬂml

amuissions el soci che

. f motivare

la del.’!.be.razz.one di rigetto della dcznamia G azzms-

|

sione e commicarla agli

interessati, Qualora la demends g5

chi

ammissione non sia accolta dall'Organc di Mmm

1'ha proposta Puo entro 30 ghiorni dallav Omnmz.caz;me

della deliberazione di rigetto

nari..

in
©




1’ associato che contravviene gravemente agli cbblichi del

presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e delle

deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni

materiali o morali di una certa gravitd all’associazione puo

egsere escluse dall’associazione, mediante deliberazione

dal]l’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltate le

giustificazioni dell’interessato. la deliberazione di esclu-

_sicne dovra essere comunicata adequatamente all’associato che

_potra presentare le proprie controdeduziond.

Ba:LLa qualifica di socio si decade autcmaticamente per il

) mancato pagamento della cuota associativa nell’entitd, ter-

. mn:. e modalita individuate dal Consiglio Direttivo K
. 1/ associato pud sempre recedere dall’associazione, senza 55:3)
S

?raamsoesenzaglustacausa.mmtemiermedere

dall’ associazione deve cammicare in forma scritta la sua

_decisione all’Oxgeno di amministrazione, il quale dovra

— adottare una apposita deliberazione da cammicare adeguata-

— zente all’associato,

@11 associati che abbianc receduto o siano stati esclusi o

. che comngue abbiano cessato di appartenere all’associazione,

. nion possono godere dei diritti di cui sopra. I divitti di

partecipazione all’associazione non sono trasferibili. Ie

some versate a titolo di quota associativa non sono rimbor-—

e
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sabili, rivalutabili e trasmissibili, Gli associati <he co=-

mingue abbiane cessato di appartenere all’associazione nen

hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

Art, 6: -~ Tdbri sociali

Presso la sede dell’'associazione scno conservati in formato

cartaceo o digitale:

a) Il libro dei soci con 1'indicazione delle quote versate;

b) I1 libro dei verbali dell 'Assemblea ;

¢) Il libro dei verbali del Consiglic Direttivo,

d) il registro dei volontari

e}il libro dei verbali del Collegio dei Probiviri:

£} il libro dei verbali dell’ Organc i Controlle e del Revi-

sore Legale dei Conti, qualora neminatd

Vo Hrpg

Qgni. associato ha diritto di esaminare i libri sociali iali previa

richiesta scritta al Consiglio Direttivo e _presso la sede

dell’Associazione ovvero luogo indicato dal Consiglic stesso.

Art, 7: - Organi e cariche dall’assocaazm

Sone organi dell’ associazione: l'mlﬂ&imﬁ e

siglio direttivo; il Collegio dei Probiviri; 1- Organo di




controllo ed il Revisore Legale dei Conti, qua=-

lora obbligatori per legge.

Seno Cariche Associative elette dagli Organi dell’Bssocia-

zione secondo cquanto previsto nel presente Statuto:

a) il Presidente

_b) il vice-presidente

b} il Teseriere.

1 Assemblea dei soci.

1fAssenblea dei soci & llorgano sovrane dell’Associazione:

‘essa & composta da tutti i soci che, alla data dell’avviso di

eonvocazione, risultino iscritti nel Libro soci ed in regola

(g{?@&w&f Dol -

con il versamento della quota associativa. I minorenni eser-—

m.tam il diritto di voto attraverso colorc che ne hammo la

Tesponsabilita genitoriale. ‘

sAssenblea & convocata dal Presidente o dal Consiglio Di-

rettivo, almeno una volta all’annc in occasicne dell’appro-

vazione del bilancio di esercizio, ed ogni qualvolta egli ne

ravvisi la necessitid ed & presieduta dal Presidente o, nel

caso di assenza o di sua impossibilita, dal Vicepresidente o

dal soggetto nominato dagli intervenuti.




L'Assarblea deve essere inoltre convocata quaacbgg

richiesta motivata da almeno un decimo degli a

dalla maggioranza del Consiglio Dixettivn.-__

Ila convocazione dell’Assemblea & effetw&taa oon

scritto tramite lettera, mail o altri mezm. '

indirizzi risultanti dal TLibro soci, e m e

vocazione. Nello stesso awis_o d:i_. c:ammcazmm

oy
-

W“}m

W

puo_essere fissato un giorno od un oraric

seconda convocazione. -

Nell’/Bdssarblea hanno diritto di vot:s :

delega scritta, anche in calce all’ 31‘,,,:,4

massimo di 3 agsociati. Si apphcam e




B consentito, se disciplinato con apposito regolamento as-— |

sambleare, 1'intervento in assemblea mediante mezzi di tele-

commicazione ovvero l'espressione del voto per corrispon-—

denza o in via elettronica, purché sia possibile verificare

1'identita dell'associato che partecipa e wota, sia consen—

5:5 +ito al soggetto verbalizzante di percepire adequatamente gldi

_eventi assembleari oggetto di verbalizzazione e sia_consen-

+ito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla

_wotazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno,

‘ assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.

.1 L'Assemblea ordinaria ha le seguenti coampetenze indero-

| el

7

neomina e revoca i componenti degli organi sociali, in par-

Dol

I

ticolare nomina i ccrrponenta. del Consiglio Direttive, il

&

. Collegio dei Probiviri, 1’organo di controllo e il reviso-

approva il bilancio e il bilancio sociale;

approva le linee generali del programma di attivita per

1’anne sociale;

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi

associativi ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo

settore, e pramwove azione di responsabilita nei loro con-—

fronti;




esclusione da socio.

f) approva eventuali regolamenti dei lavori assembleari -

g} _approva eventuali regolamenti proposti dall’ organo diret-

tivo;

h) delibera sugli altri eggetti attribxzi-ti-" dalla Legge,

dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

e deliberazioni dell’ asseablea ord:naxa.ammesea mag -

ioranza di voti e con la presenza di. almoﬁamtaﬁegil

o la scissione dell'Associazione

patrimonio.

[N
o

o

=
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Per modificare 1’atto costititivo e lo statuto occorre la

presenza di almeno tre quarti degli associati in proprio o

_.per delega e il wvoto favorevole della maggioranza dei pre-

Xn seconda convocazione con la presenza di almeno la meta dei

| soct in proprio o per delega e il voto favorevole della mag-

Fer deliborare lo scioglimento la trasformazione, la fusione

o la scissione dell'Associazione e la devoluzione del patri-

monio occorre il voto favorevole di almeno tre cuarti degli

assocdiati in proprio o per delega aventi diritto di voto.

Zssemblea Territoriale Congressuale

O
X

Eﬁa&maxwadello Stauzto'Nazionalé, a sequito della co-

P

mmmicazione ricevata dal Segretario Generale Nazionale, il

residente incaricato convoca 1/Assemblea Territoriale Con-

gressuale per l'elezione dei delegati al Congressc Nazionale

- mei termini e seconde le modalita stabilite dal medesimo

o statuto e dall’apposito regolamento congressuale.

—— Zrt. 9: - Consiglio direttivo

— I3 Consiglio Direttivo opera in attuazione delle wvolonta e

——d degli indirizzi generali dell’Assexblea alla quale risporde

—— direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, ze-

e
4




vocate con motivazione. Rientra nella sfera di campetenza del

Consiglio Direttivo tutto guanto non sia per legye O per

Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assembles o di altri

organi. associativi.

1. Il Consiglio Direttivo & eletto ogni tre anni dall’Assem~

blea ordinaria dei soci. B! ocxnposto_chun-min:?zm di tre a un

massimo di nove membri, nel mmero che 1'Assenblea stessa

deciderd di determinare .

2. I1 Consiglio Direttivo elegge al proprio interno il Pre-—

sidente, il Tesorieve, nonché, eventualmente, un Vicepresi-

dente e i respongsabili di settore.

3. Tutti i soci maggiorenni possono candidarsi per llelezione

al Consiglio Direttivo, facendo pervenire la lore candidatura

al Consiglio Direttivo in carica almenc 7 giorni prima della

data delle elezioni.

<

R/ aite 7

Art. 10: - Compiti e funzionamento del Censiglio Direttivo

B’ camito del Consiglio Direttivo dare attuazicne al pro-

gramua deliberato dall'Assemblea dei soci, nel rispetto degli

scopi dell'associazione e delle nome statutarie.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo or-

gano:

a) convocare l'Assemblea dei soci;

i
©




b} esaminare preliminammente il bilancioc, predisporre gli

elementi utili all’Assewblea relativi ad esso e proporre

all! approvazione dell’Assemblea il rendiconto annuale / bi-

_lancio di_esercizio redatti dal Tesorieve e 1'eventuale Bi-

iancio sociale;

o} arprovare il Codice Etico e ogni altro regolamento neces-

sario ad assicurare l'efficiente, ordinato e continuo fun-—

zicnamento dell’Associazione;

i d) compiere ogni atto di amministrazione non espressamente

riservato all'Assemblea;

¢} stipulare tutti gli atti e contratti ineventi le attivitd

axsnaiative;

carare la gestione di tutti i beni mobili e immcbili di

éj&w«wé; , &{:‘} %ﬂ,'

proprieta dell’associazione o ad essa affidati

i delegare 1 propri poteri ad uno o pil dei propri campo-

nenti per l'espletamento di specifici atti di amministrazio-

} deliberare le azioni disciplinari salvo l’esclusione nei

cenfronti degli associati;

— 3} determinare i limiti massimi e le condizioni dei rimborsi

__spese ai volontari;




k) determinare le quote associative annuali, la modalitd & il

temmine di versamento; altresi determinare eventuali contyi-

buti supplementari necessari al buon andamento dell’associa~

zicne;

1) esequire le deliberazioni dell’ assembles ;

m) formmilare e redigere i programmi di attivitd sociale pre-

n) gestire i libri sociali che potranno essere esaminati da

soci, associati e aderenti con semplice richiesta scritta al

Presidente;

Il Consiglic Dirvettivo si svolge annualmente, di norma in

occasione della preparazione e convocazione dell’Assenblea

ordinaria e ogni volta che il Presidente o un membro del

Consiglio ne ravvisi la necessita.

Lz convocazione & comunicata dal Presidente rer iscritto,

anche per via telematica con almeno tre giorni di preavviso.

Il Consiglio Direttivo & validamente oostmmtsqaamb &

Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza &xmsentx

Le riunioni possono essere svelie ccn'-_"im;!.ézzi au-

dio/video attraverso strumenti di comuznicazione




t3d e la legittimazione degli intervenuti. Le mo-

%lda-lité sono disciplinate con apposite regelamen-

to.

I consiglieri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte

ie sedute. Lfassenza ingiustificata a tre sedute consecutive

comporta la decadenza autcmatica dalla caxica.

Za nel corso del mandato consiliare vengono a mancare uno o

i% consiglieri, si procederd, da parte del Congsiglio Diret-

Heo, alla sostituzione degli stessi con i primi dei non

alatéi e in mancanza indicendo elezioni suppletive.

Deugla

-

Qralora venisse meno la maggioranza dei membri, 17intero

J

iglio divettivo si intendera decaduto, e spettera

*

*assenblea nominare il nuovo Consiglio.

a2 magoioranza degli amministratori sonc scelti tra le per—

géz;) vl

scne fisiche associate; si applica l'art. 2382 Codice civile

zigﬁazdoalle cause di ineleggibilita e di decadenza.

@i amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro

semina, devono chiedere 1'iscrizione nel Registro unico na-

zicnale del berzo settore indicando, oltre alle informazioni

sreviste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo settore, a

cquali di essi & attribuita la rappresentanza dell’associa-

zicne e precisando se disgiuntamente o congiuntamente. I1

motere di rappresentanza attribuito agli amministratori e




 generale, pertanto le limitazioni di tale potere. msono

oppenibili ai terzi se non sono iscritte nel&ﬁde&tnm“

stmosemnsipmdmiterzineeranoa__wmza»

Art, 11: - Presidente

Portl intemi ed in quelli estemi, nei confronti i tersi ed

in giudizio,

Tperel g




: Pirettiveo., Cura e sovrintende 1'attuazione delle convenziond.

e ogni altra atbivitd per il consegquimento degli scopi asso—

edativi.

% responsabile del libro degli associati, del registro dei

wolontard, dei libri dei wverbali e delle deliberazicni delle

—— assanblee e di quello dei verbali e delle deliberaziconi del

—_— Consiglio direttivo.

%?.u::e Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua at-

tribuzione  ognigqualvolta cquesti  sia  impossibilitato

—i mell’esercizio delle sue funzioni. In caso di assenza con-

giznta di entrambe le cariche il Presidente & sostituito

ﬁ?x&sxﬁemte pud conferire delega ad uno © pil consiglieri

mg&r singoll atti che per categorie di attdi.

mlo 12 - Il Yesoriere

I1 Tesoriere & il responssbile contabile ed amministrativo

— dedia Sezione. Tiene le scritture contabili, provvede a pre-—

disporre le bozze il bilancio/ rendiconto annuale/ bilancio

soecdiale, da sottoporre al consiglio direttivo e/o presentare

_m____.,? in assenblea e tiene le scritture prescritte dall’art 13 del




Art 13: - - Il Colleqio dei Probiviri

IlColleqiodeiProbivixﬁémostodat:emanbrieviene

eletto ogni tre anni dall’Assenblea tra gli associati che non

fanno parte del Consiglio Direttivo.

Vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto e dei re-~

golamenti interni all’associazione da parte degli orqani

dell’associazicne e dei singoli associatbi e dirvime eventuali

controversie insorte all’internc dell’associazione tra soci o

tra soci e organi dell’associazione o tra organi dell’asso-

clazione salvo le questioni attinenti alla ammissione e alla

esclusione dei soci.

:?,.{;3“‘2'? C%’?‘ 9*

i

:(""a\('

sponsabile:

. 2%@;

a) richiamo motivato;

b} censura;




3. I componenti del Collegio dei Probiviri ncn possono ri-

coorire altre cariche statutarie.

Art. 14: - Organo di controllo e revisione legale dei conti

.. Qualora sussistano le condizioni previste dalla nommativa

.agglicabile ed in particolare agli artt. 30 e 31 CIS, la

“Assemblea provvedera alla nomina dell’organo di controllo

.&i revisione ded. conti.

Qualora vengano meno le condizioni per la nomina obblica-

£oria dell’ organo di controlioc e di revisione dei conti ai

_sensi degli artt. 30 e 31 CTS, 1'Assemblea, appositamente

mmcata, potra deliberare la decadenza degli organi e

Spetta all’assemblea con la deliberazione di nomina la de-

fg Cocals OC ‘*Wék )

_terminazione degli eventuali compensi dell’Organo di Con-—

~treilo e del Revisore Iegale dei Conti, la scelta se desi-

S gnare un organo monocratico o collegiale e se affidare la

.81 dell’art. 30, sesto cama, CIS.Ia campesizione, le can—

. petenze ed i poteri dell’Organo di Controllo e del Reviso-

._re legale dei Conti sono disciplinati dagli artt. 30 e 31




2. Vi & incompatibilita qualora mm

resse nella materia discussa,

alle parti coinvolte, per

W#ﬁ@g%

Art. 16: -~ Patrimonio

Il patrimonio dell’ associazione -

civiche, solidaristiche e di ut:.l:z.té i

)]
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Art 17: - Entrate e Risorse econcmiche

§ ~ 3 - -
;L’ associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie

‘al suo funzionamento e allo svolgimento della propria atti-

i vita, da:

lm_ a} quote agssociative;
—-—~ c} contributi di privati e imprese; %;
_M d) eredita, donazioni e legati; (4]
_m_ @) contributi pubblici, dello Stato, delle regioni, di enti . \}
m__ locali, di istituzioni o di enti pubkblici; ?
m_ % £f) entrate derivanti da prestazioni di servizi accreditati o ("g
_m_, convenzionati anche con 1’associazione Nazionale;
_m qg) rimborsi derivanti da convenzioni con soggetti pubblici o
-—m h) risarcimenti dei danni derivanti dalla lesione degli in-
—~— teressi collettivi dei consumatori e degli utenti;
H | i) donazioni e lasciti testamentari,
m— j) rendite patrimoniali;
= k) proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle at-

tivitd diverse da quelle di interesse generale, di cui
—-~ _ all’art. 6 del Codice del Terzo settore. Il carattere di




secondarietd e strumentalits delle medesime dovzd risul-

tare dai documenti di bilancio.

Ogni anno Consiglic Direttivo predispone e approva la bozza

1) raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 CTS.
m) ogni altre altra entrata carpatibile con le finalita so-
cdali di cui al presente statuto e nel rispetto delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di
cui D.Igvs 117/2017.
ART. 18 -~ Esercizio sociale e Bilancio ;
L'esercizio sociale si chiude al 31 Dicembre di ciascuno

del bilancio 4i esercizio/rendiconts. T1 bilancio di eserci-

zio/rendiconto va redatto con le modalits e le formalita

D7 190

previste dall’art 13 e il bilancio scciale, se ricorre

1'cbbligo ovvero se opportune, va redatto con le modalitd e

le formalita previste all’art 14 del CTS.

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizic an-

nuale o apposito rendiconto con decorrenza dal primo gennaio

di ogni anno. Esso & predisposto dal Consiglic Direttivo e

deve essere  sottoposto  all’approvazione definitiva ,_
dell’Assenblea entro 4 mesi dalla chiusurs dell’ esercizio cui _




si_riferisce il bilancio e depositato presso il Registro

unicoe naziconale del terzo settore.

Se i ricavi, rendite, proventi o entrate commnaue dencminate

> 100 mila euro annui 1’associazione deve pubblicare annual-

mente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli

eventuali emolumenti, ocompensi o corrispettivi a qualsiasi

titolo attribuiti ai componenti degli organi di amminigtra-

zione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

2

Art 19: - Divieto di distribuzione degli avenzi di gestione

1/ associazione ha il diviete di distribuire, anche in modo

.:i.r_x_d:i.retto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve co-

mﬁnque dencminate, ai propri associati, lavoratori e colla-—

- M/Gf('\ﬂ

L
€

;nérrator:., amministratori, fondatori ed altri componenti deqgli

orgg;u_‘associativi,anchenelcasodirecessoodiognialtra

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,

{Art 20: - Volontari

L'Associazione si avvale prevalentamente di volontari nello

3 svolgimento delle proprie attiviti ed & tenuta a iscrivere in

un_apposito registro i volontari che svolgono la loro atkd -~

vlté. in modo non occasicnale.




I velontari sono persone che per loro libera scelta mimo

per il tramite dell’associarzione, attivita in favors Sella

cammnitd e del bene comme, mettendo a dz.spo&:nmli Dro-~

pric tempo e le proprie capacita. La loro attivits deve es—

sere svolta in modo personale, spontanes e ratuito, senza

fini di lucro, neanche indirvetti, ed esclusivamente per fini

di solidarieta.

I volontari possono essere anche non soci. .

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcoun

modo, neppure dai beneficiari.

(\r}éf‘x"}

Al volontari possone essere rinborsate dall'associazione

)

soltanto le spese effettivamente sostenute e docmentate per

i'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni,

-7

preventivamente stabilite dall'Organo di  amministrazione:

gono in ogni casgo vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Ile spese sostenute dai wolontari possono essere rimborsate

nei limiti di quanto previsto dall‘art. 17 del D. .. 3 Juglio

2017 n, 117. la qualitd di volontario & incompatibile con

qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autoncmo

© con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'asso-

ciazione. L'/associazicone deve assicurave i volontari contro

gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento |

30




dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilitd

civile verse i terzi.

Non si considera volontario 1'associato che occasionalmente

coadiuvi, gli organi socdiali nello svolgimento delle loro

funziond.

Art. 21: — Lavoratori

I/ associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avva-

Jersi di prestazioni di lavorc autonamo o di altra natura,

anche dei propri asscociati, solo quando ¢id sia necessario ai

fini dello svolgimento delle abtivita di interesse genexale e

al perseguimento delle finalita statutarie e fatito cammaue

salvo quanto disposto per 17 incompatibilitd con la qualita di

voleontario. In ogni caso, il mmero ded lavoratori impiegati

nedl’attivita non pud essere superiore al 50% del mumero ded

3

i

_ yolontari o al 5% del mumero degli associati.

Art. 22: - Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

in caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il

patr:mmo eventualmente residuato sard devoluto, previo pa-

m positive dell’Ufficic regionale del Registro unico na-




posta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore . com Fi-

L'Assexmblea provvede alla nomina di uno o pit licuidatori

preferibilmente scelti tra i Propri. associati. | .

ART. 23 ~ Rinvio

/

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statu-

G

77

e AT
~7

to, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni

degli organi associativi, si applica quanto previsto dal D.

L. 3 Iuglio 2017, n. 117 e, in quanto applicabili e compati-

bili, dal Codice civile.
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