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Associazione Nazionale S. Paclo ltalia

Associazione Oratorio/CirZolo Sacro Cuore di Gest
Via Sarzanese 7120, Piano di Mommio — Massarosa (LU)

Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno 2019, il giorno 24 luglio alle ore 21.15 presso la sede sociale sita in Piano di
Mommio alla Via Sarzanese, 7120, giusta convocazione del Presidente del Consiglio
Direttivo dell’Oratorio Circolo ANSP1 Sacro Cuore di Gesd, si & riunita in prima
convocazione |’assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione Oratorio Circolo
ANSPI Sacro Cuore di Gesi, per discutere dei seguenti argomenti all’ordine del giorno:

1. Modifiche statutaric ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale medificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti;
N. 20 soci adulti, 21 soci minorenni rappresentati da almenon un genitore
Per un totale di n. 41 soci su 72 totali.

I presenti indicano quale Presidente dell’Assemblea Il Sig. Angelo Andreini, gia
presidente del Consiglio direttivo e viene nominata Segretario la sig. Papeschi Giovanna,
avente gia detta carica all’interno del Consiglio direttivo.

11 Presidente, constatata la regolare costituzione dell’ Assembiea, coadiuvato dal Sig.
Prancesco Casella, introduce il primo argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi
per i quali ¢ necessario adottare, in sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto
sociale adeguato alla nuova normativa del Terzo Settore in materia di associazioni di
promozione sociale. Si procede quindi alla lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto,
evidenziando i principali elementi di novita rispetto a quello vigente. Al termine, dopo
un’ampia discussione, viene approvato il nuovo statuto in sostituzione di quello
precedente all’'unanimita dei presenti, per alzata di mano.

L.’assemblea da mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I’Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, I’articolo 82, comma 3,
d.lgs. 117/2017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
dagli enti de] terzo settore sono esenti dall’imposta di registro se hanno lo scopo di
adeguare gli atti a modifiche o integrazioni normative”,
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Mentre, con riguardo all’imposta di bollo, P’articolo 82, comma 5, del medesimo
decreto, statuisce: “Gli atti, i documenti, le istanze. i contratti. nonché le copie anche se
dichiarate conformi, gli estratti, le certificazioni. le dichiarazioni, le attestazioni e ogni
altro documento cartaceo o informatico in qualunque modo denominato posti in essere o
richiesti dagli enti di cui al comma 1 sono esenti dall'imposta di bollo”.

Pertanto, alla luce delle citate norme dei Codice del terzo settore, la seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell 'Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’ Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 23.30, dichiara conclusi i lavori dell’adierna assemblea.

1l Segretario Il Presidente
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO SACRO CUORE DI GESU

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1 E costituita I'Associazione denominata “Oratoric e Circolo Sacro Cuore dif Geslt ANSPI ~ APS ETS” (di seguito, in
questo statuto, plx brevemente indicata come “Assoclazione”) con sede legale In vla sarzanese, 7120 - Piano di
* Mommio di Massarosa (LU). Non costitulsce modifica statutarla Il trasferimento della sede nel'lamblto del medesimo
Comune.

1-2 Gli acronimi "APS” ed "ETS” Inlegreranno la denominazione soclale e polranno essere ulllizzati dali'Assoclazions
sollanto successivamente alla sua Iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo setiore {RUNTS), oppure, con
limitato riguardo allacronimo “APS", subordinatamente alliscrizione dell'Associazione nei registd di settore
attualmente esistenti, equiparali al RUNTS ai sens! dell'art, 101, comma 3, d.lgs. 117/2017,

1-3 L'Assoclazione richiedera, secondo la procedura prevista, F'affillazione all'Assoclazione Nazlonale San Paolo italla,
ANSPI APS (di segulto, nef presente statuto, indicata anche come “ANSPI Nazionale"). Ove ammessa, I'Assoclazlone
potrd uliizzare i termine "ANSPI" nella propria denominazione e dovrd agglungere i logo del’lANSPI nelia
corrispandenza, nella modulistica, nelle insegne ad in tutli | documenti e le manifestazioni.

1-4 Tale affiliazlone presuppone & comporta piena consonanza ai fini ed ai progelli genersli del’ANSP!, mantensndo
tultavia I'Assoclazlone la propria aulonomia giuridica, organizzativa, contabile e patrimoniale rispetto al’ANSPI
Nazionale, che perlanto non assume alcuna responsabiiita, né dirstta né indireita, rispetto alle obbligaziont Inadempiute e
alle responsabliity assunte dail'Associazione affillata.

1-5 Ogni riferimento al RUNTS contenulo nel presente staluto diventa efficace a partire dal momento dl operativita di tale
registro.

Art, 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L 'Associazione & apalitica e si ispira al valori crlstiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e si propone di
perssguire finalita clviche, solidaristiche o di vlilita soclale mediants o svolglmento di attivita di interesse generala in
favore dei propri socl, dei foro famlliar o di terzl. In particolars, essa Intende operare come associazione di promozione
Sociale (APS) iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e come ente non commerclale de} Terzo seltore. L'Associazione
delega sin d’ora I'ANSP! Nazionale a curare per suo conto | rapportl col RUNTS, gia dalla fase di Iscrizione,

2-2 Ai fini di cui al comma precedente, il patrimonio dellAssoclazicne, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, provent,
enlrale comunque denominate, & ulilizzato per lo svolgimento dellaltivita statutaria ai finf dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di ulllita sociale. E pertanto vietata all'Assoclazione la distribuzione, anche indirstte al
sensi della normaliva sul Terzo sellore vigente in malerla, di utill ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, soci, lavoratori e collaborateri, amministratori ed altri componenti degll organi sociall, anche nel
caso di recesso e di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assoclativo.

2-3 L'Associazione Oratorio e Circolo Sacro Cuore di Gestt ANSPI & una libera associazions che sorge per volonta di
cittadini che, condividendo una visione cristiana della vita, integrano in comune la propria personality, promuovono tutte
quelle allivitd di interesse generale, culturali, sportive dileltantistiche, di promozione soclale, assistenziali, turistiche,
ricreative e di formazione exirascolaslica della persona e di catechesl, che ritengono utlli alla coslituzione di una socletd
fondata sul pluralismo e sulla gestione soclale di tutte le Istanze dell'educazione permanants, valorizzando i volontariato
e la cultura dells solidarietd. Al centro di tulto stanno la promozione della persona e | suoi valori, cui futle fe varie atlivita
devono conformarsi e verso le quali devono essere orientate.,

2-4 Al sensl della normativa vigente in materla di Terzo sellore, I'Associazione & cosliluita per lo svolgimento, in via
esclusiva o quanto meno principale, delle attivila di interesse generale di cui alle lettere d), £, i), 1), k), 1, 1), u), v), wha 2)
delf'articolo 5, comma 1, del Codice de! terzo setlore. Segnatamente esss:

a. si impegna nella formazione ed educazione umana e crisliana dei ragazzi, glovani e adulti mediante Patluazione
di piani formativi In sintonla con la Parrocchia, la Dlocest e FANSPI, collsborando e sostenendo gt entl impegnatl
in progetti educativi e formativi che abbiano in comune gli stessl valorl di fondo, In particolare con gii enti di
servizio dell ANSP;

b. si propone l'organizzazlone de} tempo libero, fruando Innanzitutto del servizl rest dag!l entl di servizio del’ ANSPI
nonchs dagli altri enti pubblicl e privati operanti sul territorio, ed eventualmente intervenendo a sostegno degll entt
impegnali in analoghe atlivit come momento di crescita educativa, culiurele, e di maturazions della persona;
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c. promuove In particotare la diffuslone del valori dello sport, de! lurismo, della musica, del teatro, del linguaggt mass
mediall, del volontarlato e della formazione professionale rivolgendosi a tulte le fasce d'etd, In una visione
cristiana che pone dette atilvita come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona;

d. si propone, alires), di svolgere altivita di cultura cinematografica, attraverso prolezioni, dibattiti, conferenze, corsl,
pubblicazioni ad ogn! altra manifestazione o iniziativa nal quadro di altivith culturali mediante gli strumenti della
comunicazione soclale e audiovisiva. Per fo svolgimento dell'attivita di cultura cinematografica 'Assoclazione
Oralorio e Circolo Sacro Cuore di Gesi ANSPI aderisce allANCCI secondo le modalita e gli accordi stipulati
altraverso apposito accordo soltoscrillo dalle Presidenze nazionali del’ANSP! e delfANCCI. Le proiezioni
cinematografiche sono comungue riservate agli associati del'Associazione ANSPI muniti di tessera annuale
dellANSPI comredata del hollino annuale rifasclato dal’ANCCI. |l divieto di accesso al minosi sara rispeitato per
le prolezioni del film aventi lale divieto o che non abblano chiesto il nullaosta di circolazione. Per i perseguimento
del fin) soclall, Assoclazione pud assumere la gestione di una sala cinematografica riservata al socl al sensl
dell'art. 18, seslo comma de! D.Lgs. n. 28/2004;

a, cura la cresclta integrale del cittadino e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo | valor irrinunciablll della
Vita, del'Amore e della Solidarleta mediante la partecipazione e la presenza del socl alle Inizlative ed In seno alle
organizzazloni ecclesiali e civill che sl occupano delle tematiche di cul sopra.

2.5 |'Assoclazione, aderendo al progetto oratoriale dell ANSPI, polra attuare o sport come mezzo priositario per poler-’

intervenire operativamente sui disagl e le esigenze del mondo glovanile e In parlicolare: e

i

a. potra curare l'organizzazione di altivitd sporiive dilsttantistiche, compresa Fattivita didattica per [lavvio,
'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivila sportive; ’

b. ai fint delfevenluale riconoscimanto a finl sportivl, si obbliga a conlormarsi alle norme e alle direllive del CONI
nonché agll statuti e al regolamenti delle Federazioni Sportive Nazionali o delle Discipline Sporlive Assoclate o
del’Ente di Promozione Sportiva cui I'Assoclazione intende alfiliarsi.

2.6 L’Associazione pud esercitare atfivita diverse da quelle di interesse generale purché siano secondarie @ strumentall
rispetto alle attivith di interesse generale, In conformita a quanto stabilito dal decreto di cui alarticolo 6 del Cadice de!
lerzo seftore, e successive modificazioni ed Integrazioni.

2-7 |'Asscclazione pud esercitare altivita di raccolta fondi In conformila alle disposizioni di cui all'articolo 7 del Codice
del Terzo settore, e successive modificazionl ed integrazionl.

2-8 L'Associazione @ tenuta a svolgere la propria atlivita avvalendos! in modo prevalente deil'atliviia di volontariato del
propri soci, Essa pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di preslazion di lavoro autonomo o di allra natura solo
quando cid sla necessario al finl dello svolgimento deil'atlivita di interesse generale e al persegutmento delle finalita. In
ogni caso, il numero del lavoratori Implegall nell'atlivita non pud essere superiore al 50% del numero del volontari o al
5% de} numaero dei soci.

2-9 L'Assoclazione tiene, a cura del Conslgtio Diretlivo, un registro del volontari che svolgano la lore atlivila in modo non
occaslonale,

Art. 3 « PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 It patrimonio delfAssociazione & costiluito dai beni mobili ed immobili ad essa a qualsiasi litolo pervenuti, da
elargizioni e contributi da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, daglt avanzi netti di gestione. Qualora intenda
oltenere Il riconoscimento della personalita giuridica ai sensi delf'articolo 22 del Codice de! Terzo sellore, 'Associazione
dovra avere un patrimonio minimo non inferiore a quello previsto (In misura attuaimente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddetlo articolo, & successive modificazioni ed integrazioni.

3-2 Per il perseguimento del propri obieltivi e lo svolgimento delle proprie atlivita I'Associazione polra avvalersi delle
seguenti entrate:

a. contributl del socl, degli entl e del privati, aliri proventi derivanti dalle attivita statutarle, liberalita;

b. proventt delle "quote associative annuali® (ovvero del c.d. “tesseramaento allANSPI") e delle eventuall “quote
Integrative™

¢. sottoscrizlon}, raccolte pubbliche, donazionl, conlributi e lascitl di enti pubblici, privati, assoclazionl e socl;

d. proventi derivant] da atiivith commerciali svolte nei limlti conseniili dalla normativa vigenle.

3-3 In nessun caso, e quindi neppure in caso di scloglimento della Associazions, di morte, di estinzione, di recesso, 0 di
ssclusione dall'Assoclazione, pud farsl lucgo alla ripstizione di quanto versato al patrimonio dell’Assoclazione.

3-4 | versamenti dei socl non creano allrl dirittl di partecipazione e, in particolare, non creano quote indivise di
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partecipazione lrasmissibili a terzi, né per successione a titolo paricolare, ré par successione a fitolo universale,

3-5 Ii Consigllo Direttivo stabillsce annualmente la quota di versamento minimo da effettuars! da parte del socio sia
all’atto delf'adesione Inlzlale che negli esercizl successivl,

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA Bl AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dell'Associazione tulle le persone di ambo | sessi che aceellano gli scopi fissali dallo Statuto.
L'Assoclazione deve sampre avere, sin dalla sua costituzione, aimeno selle persone fisiche asgociate. Se tale numero
minimo di soc! viene meno, esso deve essera reintegrato enlro un anno, trascorso il quale FAssociazions deve formulare
richiesta di iscrizione in un’altra sezlone del RUNTS.

4-2 L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposia per un periodo temporaneo.
L'Assaclazione tlene un libro dei soci a cura del Consiglio Direltivo.

4-3 Chi intende aderire allAssociazione deve presenlare aspressa domanda al Consiglio Dirsttivo, o ad un consigliere
appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalith dell'Associazione e
I''mpegno ad osservame statuto e regolamenti, nonché la Carta associativa dei Valori del’ANSPI.

4-4 It Consiglio Direttivo, o il consigliere a cid delegato, esamina entro sessanta giorni le domande presenlate e dispone
in merito al'accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione alfinteressato; In caso di accoglimento, la
deliberqiione & annotata ne! libro dei soci ed al soclo & rilasciata una tessera di riconoscimento di appartenenza
al’ANSPI; il rigello della domanda deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta glorni dalla
comunicazione della deliberazlons d! rigetio, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea del socl, che detibera, se
non appositamente convocala, In occasione della sua successiva convocazione.

4-5 La qualifica di socio & personale e non trasmissibile per nessun molivo o fitolo.

4-8 Tolli | socl sono effettivi @ come tall hanno dirilto di partecipare a {utie le allivitd del’associazione con le modalith e
nel rispetto delle norme stabllite dai regolamenti d'uso interni vigenti.

4-7 | nuovi soci versano la quota associativa annuale all'atto della loro adesione (ovverosia al momento del rilascio della
tessera ANSPI) nefla misura deiiberata dai Consiglio Direttivo.

4.8 Tulti i soci hanno | medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutasie e regotamentari. In particolare,
oltre al diritti previsti dalio statuto e della normativa vigenti, | soci hanno:

a. |l diritto di partecipare ad ogni atlivitd assoclativa;

b. 1l diritto dl voto per Fapprovazione delle modificazioni dello statuto e del regolamentl e per la nomina degli organi
deli'Assoclazione;

¢. il diritto di voto per I'approvazions del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nel fempi e modi stabiliti dallo
Statuto,

d. il diritto a poter usufruire dei servizi res! al'Associazione direttamente e indirettamente dall ANSPI;

a. il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

f. it dirillo di esaminare i libri saclali facendone richlesta motivala al Consiglio Diretlivo, che stabilisce 1 tempi e le
modalita di esercizio di tale diritto in manlera comungue tale da non rendemne Impossiblie 0 eccessivamente
difficoltoso o oneroso per | socl It suo concrelo esercizio, @ comungue entro sessanta glorni dalla richiesta. Sono
in agni caso a carlco del soci richiedentl eventuall cople efo estratti dei libri soclall.

4-9 Fermo restando quanto previsto dall'articolo 4-7 con riguardo ai nuovi soci, | soci sono obbligati a versare entro i 28
febbraio di ogni anno le quote asscciative annuali, nonché le somme intagralive, cosl come dellberate dal Consiglio
Direttivo a mero tilolo di compensazione delle spese sostenute per le attivita istituzionali e per la produzione di eventuall
servizi fornili ai soci o a particolari categorie tra questi identificale.

4-10 La quota o contribulo associativo, olire che non trasferibile, non & mal rivalutabile né restituiblle.
4-11 1 sacl, olire ai doverl previsti dallo statuto e dalla normativa vigenli, sono obbligati a:

a. sostenere e collaborare alle attivitd promosse dall'Associazione;

b. partecipare alle rlunioni e alle assemblee;

c. tenere all'intarno degli ambienti dell'Associazione il contegno pil corrstto solto ogni aspelto, evilando atli contrari
afl'educazione e al decoro, non tenendo altresl discors! conlrari ai principi morall;

d. offrire volontarlamente e gratuitamente la propria disponibillta per lo svolgimento dei setvizi necessari alla
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gestione e al funzionamento dell'Associazione, secondo le necessila organizzative defle altivith promosse.
4.42 | soci minori di et esercltano | propri diritfi ed adempiono { propri obblighi mediants i loro rappresentant! legall.
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5-1 Chiunque aderisca allAssoclazione pud In qualslasi momento nolificare ta sua volonta di recedervl, con efficacla dat
trentesimo giorno successivo a quello nel quale tale comunlicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che lo stesso
Conslglic Divettivo nell'esaminare la richlesta non accordi un termine minore,

5-2 In presenza di gravi violazioni delle regole assoclalive, incluso il mancato pagamento dslle quote assoclative annuali
entro il 28 febbralo di ognl anno, e del principl e valori fondativi dell’ ANSPI il soclo pud essere escluso con deliberazione
dsl Consiglio Diretlivo. L'escluslone ha effetto dal quindicesimo glorno successivo alla comunicazione deila decislone
allinteressato. Tale comunicazione deve contenere | molivi per | quali & stala deliberata e qualora Vescluso non
condivida pud adire il procedimento arbllrale di cul al presente statuto.

5-3 In qualslas! caso di perdita della qualifica di soclo, il socio & senza indugio cancellato dal libro del soci e la sua
tessera di riconoscimento di appartenanza allANSP) divenla Inefficace e deve essere immediatamente restitulla
all'Associazione.

Art. 6 - DIRITTC DI RIVALSA

6-1 L'Assaciazione ha diritto di azlone e rivaisa conira chiunque provochi danni materiali o morall al suo patrimonio e alla
sua reputazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE
7-1 L'Assoclazione provvedera a dotars| di copertura assicurativa contro la responsabilita clvile verso terzi sulla scoria di
elementl e paramelsi fornill dalla Presidenza Nazionale del’ANSPI. Dovra inollre soltoscrivere copertura asslcurativa
contro gli infortuni a beneficlo del singoll socl. In entrambi i casi I'Assoclazione dovra usufruire delle specifiche
convenzioni atlivate dalla Presidenza Nazionale del’ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Nazionale scegliere la
Compagnia assicuratrice, le garanzie richleste e | massimali di coperiura.

7-2 L'Assoclazions & lenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occaslonalments, contro gli infortunl e le
malatlie connessi allo svolgimento dell'atlivitd di volontariato, nonché per la responsabillita civile verso | terzi.

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organi deli'Associazione:
a, I'Assemblea;
b. i Presidente;
¢. il Consiglio Direltivo;
d. 'Organo di controllo, nel casi in cut la sua nomina sia per legge obbligatoria.
Art. 9 - ASSEMBLEA

9.1 L'Assemblea del soci & l'organo primario dellAssociazione. Le sue deliberazioni sono sovrane.

9-2 Essa & indella dal Consiglio Diretivo ed & convocata dal Presidente dell'Associazione o, in caso di suo impedimento,
dal Vice Presidenle oppurs, in subordine, dal Conslgllere pld anziano.

9-3 L'Assemblea & costitulta dal socl aventi diritto di voto, ossia in regola con Il versamento delle quote assoclative ed
iscrittl da almeno venti giorni nel libro del soci,

8-4 | soct hanno tuttl | medesimi poter! di intervento e di voto, sla che si deliberi in sede ordinaria che straordinaria.

-5 Clascun saclo ha un volo. Si applica pertanto If principlo del voto singolo di cul all'art. 24, comma 2, del Codice del
terzo settore. Non sonc ammesse deleghe di voto,

9-6 | componenti de! Conslglic Direltivo hanno diritto di partecipare all'Assemblea ma senza dirilto d! voto qualora non
slano in possesso del requisiti di cul al lerzo comma del presente arficolo. In ogni caso, essi non hanno diritto di voto
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nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita.

9-7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direltivo o, In caso di suo impsdimento, dal Vice Presidente
oppure, in subordine, dal Consigliere pli anzlano owvero, In ullima istanza, dalla persona di volta In volta nominata
dall'Assemblea stessa.

9-8 Il Presidente & assistito da un Segretario nominalo dall' Assemblea.

9-9 Spelta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare allAssemblea e la validith dalla costituzione
dell'Assemblea stessa.

9-10 L'Assemblea viene convocata almeno una volta alanno, eniro il 30 Aprile, per FPapprovazione del bilancio
consuntivo d'esercizio, per I'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogn altra decisione che ad essa compete o le
viene sottoposta.

9-11'L'Assemblea, sia ordinaria che siracrdinaria, & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente la
metd plu uno dei soci aventi diritto al voto; In seconda convocazione FAssemblea & validamante costituita qualunque sis
il numero dei soci intervenutl. In entrambi i casi la deliberazione & assunla con il volo favorevole della maggioranza dei
som mtewenutl

9- 12 Le Assembles sono convocate In via straordinaria ognl qualvelta Il Conslglio Direltivo lo reputi necessario e lo
deliberl, o quando slano richleste, con domanda motivata, sotloscritta da almeno un decimo del socl aventi diritto di voto;
nel quat caso enlro i quindicl glorni dalla richlesta deve essere Indetla I'Assemblea, da tenersi entro 1 successivi Irenta
giorni.

9-13 Per la validitd delle dsliberazioni dell'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi suile modifiche statutarie e
sulle operazioni stracrdinarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza del soci aventi diritio al volo In prima
convocazione, mentre & sufficlente la presenza di almeno un quarto degli stessi In seconda convocazione. Qualora
validamente costiluita, 'Assemblea delibera a maggioranza assolula dei presentl.

9-14 Per la validita delle deliberazionl dellAssemblea straordinaria chlamata ad esprimersi sullo scioglimento
dell'Assaciazione e sulla devoluzions del suo patrimonio residuo sono necessarl la presenza e il volo favorevols di
almeno i tre quart! dei socl.

9-15 L'Assemblea, sia ordinarla che straordinaria, viene convocata mediante affissione di apposilo “Awviso di
convocazions® in bacheca, presso la sede associativa, con almeno quindici giomi di anticipo rispslto alia data della
riunione, nonché con ogni alfra forma di pubblicita ritenuta idonea dat Consiglio Direttivo. L'awiso di convocazions deve
prevedere anche orarlo e luogo di svolgimento della seconda convocazione. Al fine di garantire I'effettivita del rapporto
assaclativo con adeguate modalitd deve essere Inoltre garantite un Idoneo regime pubblicitario per le deliberazioni
assemblear assunle. In parlicolars, I'Assoclazione tlene, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e dells
deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere frascritti anche i verball redatti per alto pubblico.

8-16 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ogni quattro anni il Presldente e | component! del Conslglio Direltivo;

b. approva annualmeante il bilanclo consuntivo di esercizio e il bitancio di previsione;

¢. determina gli indirizzi secondo | quali dovra svolgers! Fattivith delfAssoclazions e delibera sulle proposte di
adozione e modifica del regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per lagge obbligatorio, 'Organo di conlrollo e il revisore legale dei conti;

e. delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali @ promuove azione di responsabilitd nel loro
confronti;

f. individua, su proposta del Cansiglio Direttivo, le altivild diverse da quelle di interesse generale che, nel limiti
consentitl dalla lagge, possono essere svolle dall'Associazione;

9. delibera su ogni allra materia ad essa riservata dalla Iagge e sugli altri argomenti iscritti all'ordine del giorno.

9-17 L'Assemblea straordinaria:

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Staluto, verificatesi prima della fine quadriennale del
mandato, lintero Consiglio Direttivo ed il suo Presidente;
b. delibera sulle proposte di modifica dello Statulo, nonché sulla trasformazione, fusione e sclssione
dellAssociazione;
¢. delibera sullo scioglimento dell'Associazione e sulla devoluzione de! suo patrimonio;
d. dellbera sugli altd argomenti posti all'ordine del glorno.
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9.18 Per l'elezione alle cariche soclali & obbligatorio votara a scrulinlo segrelo, salva diversa determinazione
dell'Assemblea.

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 I} Consiglio Direltivo & I'organo responsablle della gestione dell'Assaciazione e cura collegialmente tutta Fattivita
assoclativa.

10-2 |l Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membi eletti dalla Assemblea ira | soci
maggiorenni con diritto di voto ed una anzianita associativa di almeno sel mesi.

10-3 |l Conslgtio Direttivo resta in carlca quattro anni e | suol componenti sono rieleggiblil.

10-4 1l Consiglic Direttivo sf riunisce entro 15 gloml dalla elezlone assembleare, convocato e presieduto dal Presidente; in
questa prima rlunione ripartisce tra | suol componentl le cariche di: Vice Presidente, Tesorlere, Segretario, Delegati alle
varie attivita, e 1a dove opportuno, nomina il Direltore-Coordinatore dell'Assoclazione.

10-5 La rappresentanza legale dell'Assoclazione spelta Istiluzionalmente al Presidente del Consiglio Direttivo e, per
compili spacifici, agh allri consiglieri designati dal Consiglio Diretfivo sulla base di apposita dellberazions.

10-6 Al soll offetti del riconoscimenic acclaslale il Presidente & confermato dall’Autorita ecclesiale competente, ossia
I'Ordinario Dlocesano.

10-7 1l Presidente cura l'esacuzione dei deliberall del'Assemblea e del Consliglio Direllivo e nel casi di urgenza pud
esercitare | poteri def Consiglio Direttivo salvo ralifica da parte di quest'ultimo alla prima riunione ulile.

10-8 |l Vice Presidenis coadiuva e sostiluisce il Presidente in caso di assenza o impedimento.
10-9 It Tesorlere cura la corretta esecuzione e tenula degli atti e dei registri contabili e custodisce if fondo comune.
10-10 1] Segretario redige Il verbale delle riunlon] e costiluisce I'archivio del'Associazione.

10-11 Hl Direltore-Coordinatore ed | Delegall alle varle alfivitd svolgono i loro compiti secondo le deliberazioni del
Conslglio Diretiivo,

10-12 Stanti i valorl di fondo che ispirano Pazione dell'Assoclazione, la Presidenza Onorarla della slessa & atliibuita al
Rappresentante pro-tempore delfa locale comunita cristfana, 1l quale indicheréa 'Assistente Spirituale.

10-13 1l Presidente Onorario esercila il suo servizio pastorale nell'Associazione, non ha complli di gestione, partecipa a
lutte le rlunioni del Consliglio Direttivo con diritto di parola.

10-14 Il Consiglio Direltivo si riunisce ordinariamente almeno una volta ogni due mesi e straordinariamente quando il
Presidente o un terzo dei Consiglier ne chledono ia convocazions, La riunlone & presleduta dal Presidente del Consigtio
Direttivo o, in caso di suo impedimento dal Vice Presidenle oppure, in subordine, dal Consigliere pil anziano o, in ultima
istanza, dalla persona di volta in volla deslgnata dagli intervenuti.

10-15 Le riunioni sono valide se & presente la maggloranza assoluta del componenti, e le deliberazioni sono approvate a
maggloranza del presentl. In caso di parita prevale il voto di chi presieds.

10-16 1l Conslgliere assente a ire riunionl conseculive senza glustificato molivo pud essere dichlaralo decaduto e
sostitulto con If primo del non elett.

10-17 Al Consiglio Direltivo compets in particolare:

a. la richlesta di affillazions al’ ANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redazione annuale ¢ la presentazions In Assemblea, antro ll mese dl aprile, del bitanclo consuntivo dell’attivita
svolta nel corso dell'anno solare precedente;

c. la presentazions In lale occaslone anche di un piano programmalico refative alla atlivitd da svolgersl nel nuovo
&nno sociale;

d. l'attuazione delle linee programmaliche approvate dallAssemblea e le eventuall variazioni allo stesso, da
solloporre sll'approvazione dellAssemblea;

o. individuazione degll sirumenti o del servizi per la realizzazlone de! finl Istituzionall;

f. la fissazlone delle quole soclall;
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g. l'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica dei regolamenti sociali;

h. l'istituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblicl e privati, federazioni ed allri enti;

i. la facoltd di nominare tra i soci, soggelli esterni all'ambito conslgliare, delegall a svaolgare particolari funzioni
stabilite di volta in volta dal Consiglio Diretlivo stesso;

j- l'eventuale richiesta di affillazione alle Federazlonl Sportive Nazionali o alle Disclpline Sportive Associate o
all'Ente di Promozione Sportiva cul I'Assoclazione intenda affifiarsi;

k. la nomina df un delegato In rappresentanza dell'Assoclazione nelle Assemblee Zonali per ii case In cul il
Presidente non possa parteciparvi,

10-18 | componenti del Consiglio Direllivo esercitano la propria carica gratuitamente, non ne consegue pertanto alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni dell'vfficio ricoperto, purché nelf'ambito di
quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direltivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.

10-19 Il Conslglio Direltivo tiene, a sua ¢ura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1jll Consiglio Diretiivo decade:

':é'."‘ per dimissioni contemporanee defla meta pli uno del suol componentl;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pit uno del suol component; fino al
raggiungimento di tale limite, Infatli, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine 1 priml dei non elettl;

c¢. per mancata approvazione del bllancio consuntivo di esercizio da parte del’Assemblea.

11-2 In queste Ipotesi it Presidente del Consiglio Direftivo o, in caso di suo Impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppure, in subordine, il Consigliere pilt anziano, dovrd provvedere entro quindici giornl alla convocazione
del’Assemblea, da celabrarsi nei successivi trenta gioml, curando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.

11-3 Oltre che nel casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidanta decads:

a. per dimissioni;
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta,

11-4 In queste ultime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, it Consigliere pili anziano, dowra eniro quindici giomi
prowvedere alla convocazione deli'Assemblea, da celebrarsi nei successivi lrenta giornl, curando nel frattempo
Pordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIQ SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con I'anno solare e sf chiude il 31 dicambre di ogni anno.

12-2 Entro | primi quattro mesi di clascun anno il Consiglio Direllivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo dellesercizio precedente, in termine utile per poi presentario ali'Assemblea dei soci secondo quanto previsto

dallo statuto.

12-3 |l bilanclo di esercizlo dovra essere redatto nel rispetio di quanto previsto dalf'articolo 13 del Codice del terzo
seltore, e dunque:

« polra avere la forma del rendlconto per cassa, qualora F'Associazione abbia entrate inferlorl a 220.000 €;

= in caso contrario, dovra essere formato dallo stato paliimoniale, dal rendiconto gestionale, con Findicazione dei
proventl e dagli oneri, e dalla relazione di missione che illustra ls poste di bllanclo, I'andamento econemico e
finanziario e le modalila di perseguimento delle finalita statularis;

+ dovra in ogni caso essere redatlo in conformita alla modulistica definita con decrelo ministeriale, ove dispaniblle;

dovra documentare, & seconda det casi, in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o nelia relazione di

missione, il carattere strumentale e secondarfo delle altivita diverse da quelle di interesse generale eventuaimente

svoite dall'Assoclazione al sensi dall’articolo 6 del Codice del Terzo settore.

12-4 Se 'Assoclazions ha entrale annue superlori ad un milione di suro, essa sar Incltre tenuta a redigsre un bilanclo
sociale secondo le apposite linee guida ministeriall, a depositarlo prasso il RUNTS e a pubblicarlo sul proprio sito
internet,

12-5 Se I'Associaziona ha entrate annue superiori a cenlomila euro, essa dovra pubblicare annualments, anche in forma
anonima, e tenere aggiornali nel proprio sito Internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo
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atiribulti al componenti degli organi di amminlstrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati.

12-8 1l bilancio di esercizio e Il rendiconto dl cul al comma precedente, nonché | rendicont! dslle raccolte fondi svoite
nell'esercizio precedente, dovranno allresl essere comunicatl al competente Comitato Zonale ANSPI e depositatl entro il
30 glugno di ognl anno presso Il RUNTS.

Art, 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casl in cui cid sia obbligalorio ai sensi dell'articolo 30 del Codice del terzo seitore, e successive modificazioni ed
integrazioni, 'Assemblea dovra provvedere alla nomina di un Organo di controllo monocratlco composto da un revisors
legale Iscrilto neli'apposito registro o da allra persana con i requisili di cui alfart. 2397, comma 2, de! Codice civile, a cul
pud essere Aconosciuto un compenso per I'attivita svolta,

13-2 L'Organo di controllo vigila sullosservanza della legge e dello statulo e sul rispelto del principl dl corretta
amministrazione, anche con riferimentlo alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sulladeguatezza dell'assetio organizzalivo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
esercita Inollre compili di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di ulilita sociale, ed attesta
che Il bllancio sociale, quando obbligatorio, sia slato redalto in conformita alle linee guida ministeriali.

13-3 Ove islitulto, I'Organo di controllo tiene, a propria cura, un libro delle sus adunanze e deliberazioni.

13-4 Nel cast In cui ¢l& sia obbligatorio ai sensi dell'articolo 31 del Codice dsl terzo seltore, e successive modificazioni ed
integrazionl, I'Assemblea dovrd provvedere alla nomina di un revisore legale del conti Iscritto nell'apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dell'Associazione & lllimitata.

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dallAssemblea secondo le modalita e con le maggloranze
previste nel precedenti articoli. Con is slesse regole devono essere nominatl | liquidatorl.

14-3 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sard effettuata, previo
parere posilivo del compsetente Ufficio del RUNTS competente, ad un‘allra assoclazione del Terzo settore aderente alla
rete ANSP! oppure al’/ANSPI Zonale, salva dlversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque conlroversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente Statuto e che
possa formare oggetlc di compromesso, essa sard rimessa a! gludizio dl un arbitro amichevole compositore che
gludichera secondo equitd e senza formallta di procedura, dando Juogo ad arbitralo frituale. L'arbitro sard scelto di
comune accordo dalle partl contendentl; in mancanza di accordo, alla nomina delfarbitro provvedera il Presidente del
Tribunale competente per terrtorlo in base al luogo ove I'Assoclazione ha la propria sede legale,

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanto non previsto dal presente Staluto, st applicano le norme del Codice del terzo settore e in subordine, ed
in quanto compatiblli con le prime, quelle in materia di assaciazioni contenute net libro | del Codice Civile e nelle relative
disposizioni di attuazione.

16-2 Hl presente slatuto sostitulsce Integralmente e annulla a tuttl gl effetti ogni altro evenluale precedente testo di statuto
deli'Assoclazlone._ nonché qualslasi norma regolamentare dell'Assoclazione che risulti In contrasto con esso.

16-3 |l Presidente & delegato ad apportare al presente slaluto eventuall modifiche o Integrazionl necessarle al
perfezionamento dell'iscrizione nel regisiri pubblici o al mantenimento delle qualifiche e del riconoscimenti
precedantemente ollenuli, compraso quello ecclesiale, pravenilvamente ratificate dal Consiglio Diretlivo,
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