Dott. Antonio Marzani
Notaio in Aosta
Via Antonio Gramsci n.7 - Tel. 0165.45626

N.25588 di repertorio N.16852 di raccolta.-
Verbale di assemblea della

Associazione per Tutti - Aspert - ODV

REPUBBLICA ITALIANA

Il due dicembre duemilaventidue
2 dicembre 2022

alle ore sedici e quarantacinque
in Morgex, Rue du Mont Blanc n.69, al primo piano.
Innanzi a me dottor Antonio Marzani, Notaio in Aosta, iscritto al Collegio
notarile del distretto di Aosta, ¢ comparso il signor:
Andrea BORNEY, nato ad Aosta il 16 marzo 1967 e domiciliato per la ca-

rica presso la sede dell'Ente di cui in appresso;
nella sua qualita di Presidente della

Associazione per Tutti - Aspert - ODV in sigla "ASperT", con sede in
Courmayeur, Via delle Volpi n.3, codice fiscale 91044550076, iscritta nel
Registro delle Persone Giuridiche di diritto privato presso la Presidenza della
Regione della Valle d'Aosta al n.80 - Anno 2009 e al Registro regionale della
Valle d'Aosta delle organizzazioni di volontariato con Decreto n.728 del Pre-
sidente della Regione.
Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono certo, mi di-
chiara che l'assemblea della detta associazione ¢ stata convocata per questo
giorno, ora e luogo per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno
1. Lettura ed approvazione del verbale dell'ultima seduta dell'assemblea dei
Soci;
2. Revisione con atto pubblico dello Statuto per adeguamento ai requisiti di
legge richiesti dal D.Lgs.n.117/2017 (codice terzo settore);

3. Comunicazioni del Presidente;
4. Varie ed eventuali;

e mi richiede di far constare da pubblico atto le risultanze dell'assemblea
stessa per quanto riguarda il punto 2 del detto ordine del giorno.———————
Aderendo alla richiesta io Notaio do atto di quanto segue.
Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'art.9 del vigente Statuto
Sociale il comparente signor Andrea BORNEY, il quale
constata
- che I'Assemblea degli associati della detta Associazione ¢ stata regolarmen-
te convocata in questo luogo e giorno in prima convocazione alle ore 2.00 e
in seconda convocazione alle ore 16.30;

- che 1'Assemblea in prima convocazione ¢ andata deserta;
- che l'odierna assemblea si tiene anche in telecomunicazione;
- che, come risulta dall'elenco che si allega al presente verbale sotto la lettera
"A", dispensatamene la lettura dal comparente, dei n.31 (trentuno) associati
aventi diritto al voto sono ora presenti - personalmente o per delega a mani
del Presidente - n.4 (quattro) associati (nessuno in telecomunicazione), dei
quali il Presidente ha accertato l'identita e la legittimazione;
- che del Consiglio Direttivo ¢ presente, oltre al Presidente signor Andrea
BORNEY, la signora Loredana SAVOYE; assente giustificati 1 consiglieri si-
gnore Maria COSENTINO e Sabrina SPINELLA;
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- che, pertanto, in virtu dei quorum ridotti di cui oltre 1'Assemblea ¢ regolar-
mente costituita e atta a deliberare sull'argomento di cui al punto 2 dell'ordi-
ne del giorno; Il Presidente

dichiara
aperta la discussione sull'argomento stesso.
Il Presidente informa che ¢ stata inviata alla PEC dell'associazione una nota
in data 4.11.2022 da parte degli uffici R.U.N.T.S. con la quale ¢ stata comu-
nicata la non conformita, allo stato attuale, dello statuto ai requisiti di legge
richiesti dal D.Lgs. n.117/2017 (Codice del Terzo settore).
Il Presidente informa gli associati di aver provveduto, come richiesto dalla
norma, entro dieci (10) giorni dalla ricezione della detta PEC, a rispondere
confermando la volonta dell'associazione a procedere alle modifiche statuta-
rie al fine di ricevere il consolidamento dell’iscrizione al R.U.N.T.S. 1l Presi-
dente informa anche che lo statuto modificato dovra poi essere trasmesso al
R.U.N.T.S. entro sessanta (60) giorni dal ricevimento della PEC..
Il Presidente ricorda all'assemblea che per le modifiche statutarie richieste
dagli uffici R.U.N.T.S, a differenza di quanto previsto dallo statuto e dal Co-
dice civile, in seconda convocazione ¢ possibile deliberare qualunque sia il
numero dei soci presenti ai sensi dell'art.101 comma 2 del D.Lgs.117/2017
modificato dal D.L. 73 del 21.6.2022 - "D.L. semplificazioni".
Il Presidente, su indicazione degli uffici del R.U.N.T.S. propone all'assem-
blea di deliberare le seguenti modifiche allo statuto vigente ai fini del perfe-
zionamento dell'iscrizione al R.U.N.T.S.:
- modificazione dell'art.1 relativo alla sede sociale;
- introduzione all'art.3 della possibilita che anche i minori di eta possano es-
sere soci dell'associazione, disciplinandone quindi all'art.7 1 diritti di voto in
assemblea;
- eliminazione dall'art.8 dell'istituto della cooptazione.
L'Assemblea, udito quanto sopra, all'unanimita dei voti espressi in modo pa-
lese, come constata il Presidente,

delibera
a) di modificare l'art.]1 comma 4 dello Statuto nel testo che segue:
"L'associazione ha la sede legale nel Comune di Courmayeur. L’eventuale
trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non com-
porta modifica statutaria, ma I’obbligo di comunicazione agli uffici compe-
tenti e potra essere decisa dall’ Assemblea ordinaria.";
fermo e immutato il resto dell'articolo;
b) di modificare 1'art.3 comma 1 dello Statuto e di introdurre, subito dopo
questo comma, il nuovo comma 2 nel testo che segue:
"Sono soci tutte le persone fisiche che condividono le finalita dell'organizza-
zione, mosse da spirito di solidarieta e prestano servizio gratuitamente.
La richiesta di ammissione ¢ presentata con domanda scritta dell’interessato
il quale si impegna ad accettare, in caso di ammissione, le norme dello statu-
to sociale, dei regolamenti e in generale delle disposizioni interne e a parteci-
pare alla vita associativa. La richiesta di ammissione per i minorenni & attri-
buita a chi esercita la responsabilita genitoriale su di loro.";
fermo e immutato il resto dell'articolo;
¢) di aggiungere all'art.7 dello Statuto, dopo il comma 1, il seguente comma:--




"I1 diritto di voto sara automaticamente riconosciuto all’associato minorenne
alla prima assemblea dopo il raggiungimento della maggiore eta. Fino al rag-
giungimento della maggiore eta, il diritto di elettorato attivo per i minorenni
¢ attribuito a chi esercita la responsabilita genitoriale su di loro. Gli associati
minorenni sono computati ai fini dei quorum assembleari;
fermo e immutato il resto dell'articolo;
d) di modificare all'art.8 dello Statuto comma 4 il periodo che inizia con le
parole "Nel caso" e termina con le parole "prima Assemblea" nel testo che
segue:
"Nel caso di cessazione della carica di consigliere, per dimissioni, revoca da
parte dell’assemblea per comportamento contrastante con gli scopi associati-
vi o perdita della qualifica di associato, il Consiglio direttivo cooptera i can-
didati non eletti o, in mancanza, scegliera tra i soci, ratificando la sostitu-
zione nella prima Assemblea utile.";
fermo e immutato il resto dell'articolo;
il Presidente mi consegna il nuovo testo dello statuto, nella sua versione ag-
giornata con le modifiche come sopra deliberate, composto da quindici (15)
articoli e scritto su due fogli, che viene allegato al presente verbale sotto la
lettera "B" (dispensatamene la lettura dal comparente);
e) di chiedere l'iscrizione dell'Associazione al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore; all'uopo il Presidente mi consegna la relazione di stima del pa-
trimonio dell'associazione redatta dal dott.Andrea Distrotti, da cui risultano
la sussistenza del patrimonio richiesto dalla Legge per gli Enti del Terzo Set-
tore e l'inesistenza di passivita tali da ridurne la consistenza e che, dispensa-
tamene la lettura dal comparente, si allega al presente atto sotto la lettera
o

10 Notaio attesto la sussistenza delle condizioni previste dal Codice del Terzo
Settore e la sussistenza di un patrimonio non inferiore al minimo previsto per
le associazioni dall'art.22 comma 4 del D.Lgs117/2017;
f) di dare mandato al Presidente pro tempore dell'Associazione per 1'esecu-
zione di tutti gli adempimenti dipendenti dalle deliberazioni adottate, dele-
gandolo altresi ad apportare al presente verbale e all'allegato Statuto Sociale
tutte le modificazioni (variazioni, integrazioni, soppressioni) che eventual-
mente fossero richieste in rettifica da tutte le Autorita competenti in sede di
procedimento di approvazione dello Statuto.
Nessuno chiedendo o prendendo la parola su questo argomento, il Presidente
dichiara chiusa la discussione del punto 2 dell'ordine del giorno essendo le

ore diciassette.
Atto esente da imposta di registro ai sensi dell'art.82.3 del D.Lgs.117/2017 e
da imposta di bollo ai sensi dell'art.82.5 del D.Lgs.117/2017.
E richiesto io Notaio ho ricevuto il presente verbale, scritto a macchina da
persona di mia fiducia sotto la mia direzione ove non scritto di mio pugno,
del quale ho dato lettura in assemblea al comparente che, approvandolo, con
me lo sottoscrive alle ore diciassette e quindici circa.
Consta di due fogli scritti per cinque pagine intere e per la sesta fin qui.——
Firmato in originale: Andrea Borney - Antonio Marzani notaio .
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STATUTO

ART. 1 (Costituzione, denominazione e sede)
E costituita, conformemente alla Carta Costituzionale, 1’organizzazione di volontariato deno-
minata Associazione per Tutti - Aspert - ODV.
Essa ¢ disciplinata dal presente statuto e dal D.Lgs. del 3 luglio 2017 n.117 - Codice del Terzo
settore e successive integrazioni € modifiche.
Essa assumera la forma giuridica di Ente del Terzo settore e la denominazione sociale sara au-
tomaticamente integrata dall’acronimo ETS solo successivamente e per effetto dell’iscrizione
nel RUNTS - Registro unico nazionale del Terzo settore, senza necessita di alcuna modifica al
presente statuto.
L'associazione ha la sede legale nel Comune di Courmayeur. L eventuale trasferimento della
sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica statutaria, ma I’obbli-
go di comunicazione agli uffici competenti e potra essere decisa dall’ Assemblea ordinaria.

ART. 2 (Finalita e ambito di attuazione)

L’organizzazione di volontariato persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
prevalentemente a favore di terzi avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato
dei propri soci.
La mission dell’organizzazione si fonda sul principio che ogni essere umano, per il semplice
fatto di esistere ha il diritto di potersi esprimere al meglio in ogni campo e di realizzarsi come
Persona.
Essa, pertanto, ha lo scopo:
- di promuovere e favorire il diritto fondamentale di accedere all’Educazione fisica e allo
sport, che sono indispensabili allo sviluppo della sua personalitd. L’ Associazione sostiene la
crescita equilibrata dell’individuo attraverso la funzione formativa e educativa della pratica
sportiva e del contatto con la natura. Essa considera 1’acquisizione del piit ampio bagaglio mo-
torio in eta giovanile quale strumento importante per favorire la realizzazione della persona
nello sport e nella vita. L.’ Associazione intende percid offrire pari opportunita di confronto
multilaterale con la pratica sportiva, a beneficio delle persone svantaggiate in ragione di con-
dizioni fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari;
- ’organizzazione rivolge la propria attenzione a beneficio delle persone svantaggiate, tra le
quali le persone con disabilita, ospedalizzate, in microcomunita, richiedenti asilo, profughi,
ospiti di comunita d’accoglienza minori e non, con problematiche sociali, economiche, ecc.
attraverso ogni strumento atto a migliorarne la loro condizione.
L’organizzazione esercita in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale
di cui all’art. 5 del Codice del Terzo settore
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni,
b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 feb-
braio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modifi-
cazioni;
¢) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita edu-
cativa;
d) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
e) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse




sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della prati-
ca del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all’articolo 5 del Dlgs del 3 lu-
glio 2017 n. 117;

f) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

g) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modi-
ficazioni;

h) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

i) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

1) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

m) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma dell’articolo 5 del
Dlgs del 3 luglio 2017 n. 117;

in particolare, intende svolgere a titolo esemplificativo le seguenti attivita:

a) Volontariato ospedaliero (servizio di ascolto in geriatria, Servizio di distribuzione dei libri;
spazio-gioco in Pedediatria, ecc);

b) Servizio di ascolto nelle microcomunita;

c) Aderire ad enti di secondo livello per valorizzare il lavoro di rete nel perseguire la mission
dell’organizzazione;

d) collaborazione e sostegno tecnico-operativo ad enti che si occupano o necessitano di assi-
stenza a persone disagiate;

€) organizzazione e gestione di attivita motorie, sportive, escursionistiche, ludiche €, in gene-
rale, di ogni attivita di reinserimento sociale e formazione attraverso la pratica sportiva e la vi-
ta all’aria aperta;

f) realizzazione di laboratori manuali artistici (esempio laboratorio di lavorazione della resi-
na), a contatto con la natura come la lavorazione della vite, delle piante officinali o I’apicoltu-
ra) rivolti a persone con disabilita o in situazione di svantaggio;

g) realizzazione di studi, ricerche, sperimentazioni pedagogiche, educative, didattiche e for-
mative nel campo dello sport e della motricita;

h) organizzazione di festival cinematografici a tematica sociale, (es. Festival dello sport inte-
grato e del cinema d’inclusione), convegni, congressi, seminari, conferenze e corsi d’aggior-
namento;

i) raccolta di materiale documentario, bibliografico e scientifico utile agli operatori del settore
pedagogico-educativo, nel campo delle attivita motorie e sportive;

j) diffusione di pubblicazioni e realizzazione di iniziative editoriali, anche con mezzi in-for-
matici o telematici;

k) formazione, assistenza e consulenza dei soci e di persone qualificate nelle discipline atti-
nenti le attivitd motorie, sportive ovvero educative, al fine di migliorarne la preparazione pro-
fessionale ed agevolarne ’attivita, con particolare riguardo alle situazioni di svantaggio;

1) finanziamento di borse di studio per promuovere ricerche su temi specifici, attinenti ’aspet-
to formativo ed educativo della pratica motoria e sportiva.

L’organizzazione pud svolgere attivita diverse, secondarie strumentali rispetto alle sopraindi-
cate attivita di interesse generale. La loro individuazione ¢ approvata dall’ Assemblea dei soci
su proposta del Consiglio direttivo. Nel caso 1’organizzazione eserciti attivita diverse, il Con-
siglio direttivo dovra menzionarne il carattere secondario e strumentale nei documenti di bi-
lancio.



ART. 3 (Soci)
Sono soci tutte le persone fisiche che condividono le finalita dell'organizzazione, mos
spirito di solidarieta e prestano servizio gratuitamente.

La richiesta di ammissione € presentata con domanda scritta dell’interessato il quale /si /in“xpe- e

gna ad accettare, in caso di ammissione, le norme dello statuto sociale, dei regola elﬁ\laé in.

generale delle disposizioni interne e a partecipare alla vita associativa. La richiesta d am”mls~

sione per i minorenni ¢ attribuita a chi esercita la responsabilita genitoriale su di loro. \:
La richiesta di ammissione & presentata con domanda scritta dell’interessato. E dellbera?ta,\dél
Consiglio direttivo secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e 1’at-
tivita di interesse generale svolta. E comunicata all’interessato e annotata nel libro degli asso-
ciati.
Eventuale diniego deve essere sempre motivato e comunicato entro 60 giorni.
Avverso il diniego dalla comunicazione di rigetto ¢ ammesso ricorso all'Assemblea dei soci
entro 60 giorni.
L’ammissione a socio ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
La qualifica di socio si perde per:
- dimissioni con effetto allo scadere dell’anno;
- mancato pagamento della quota sociale;
- decesso;
esclusione per comportamento contrastante con gli scopi statutari e/o persistente violazione
delle regole dell’organizzazione.
L’esclusione del socio ¢ deliberata dall’ Assemblea su proposta del Consiglio direttivo. In ogni
caso, prima di procedere all’esclusione, devono essere contestati all’interessato per iscritto gli
addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica (6).
I simpatizzanti contribuiscono al raggiungimento degli scopi statutari mediante conferimento
in denaro o in natura; non sono soci e pertanto non hanno diritto di voto decisionale in Assem-
blea né diritto di voto attivo e passivo per I’elezione degli organi sociali. Sono chiamati “ami-
ci dell’aspert”.
ART. 4 (Diritti e doveri dei soci)

Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell’organizzazione e
alle sue attivita.
I soci hanno il diritto di:
- esercitare il diritto di voto in assemblea;
- eleggere gli organi sociali e di essere eletti;
- essere informati sulle attivita dell’organizzazione e potervi partecipare;
- controllare I’andamento dell’organizzazione come stabilito dalle leggi e dallo statuto;
- consultare i libri sociali inoltrando domanda al Consiglio direttivo;
dimettersi.
I soci hanno il dovere di:
- osservare le norme interne dell’organizzazione e le decisioni adottate dagli organi sociali,
- versare la quota sociale annuale stabilita dall’ Assemblea. Le quote sociali sono intrasmissi-
bili € non rivalutabili e in nessun caso possono essere restituite ai soci e ai loro eredi;
- mantenere un comportamento conforme alle finalita dell’organizzazione e improntato alla
correttezza nei confronti degli altri soci e degli utenti.

ART. § (Volontariato e rapporti economici)
L’organizzazione di volontariato si avvale di volontari che svolgono attivita in modo persona-
le, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di so-




lidarieta. I volontari sono iscritti in un apposito registro e svolgono la loro attivita in modo
non occasionale.
L’attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al
volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per ’attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Con-
siglio direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato
o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 1’organizzazione.
L’organizzazione di volontariato pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni
di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare fun-
zionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I’attivita svolta.
ART. 6 (Organi sociali)

Sono organi sociali:
- I’Assemblea dei soci;
- il Consiglio direttivo;
- il Presidente.

ART. 7 (Assemblea dei soci)
Hanno diritto di intervenire all’Assemblea tutti i soci in regola con il versamento della quota
sociale annuale. Ciascun socio ha un voto e pud farsi rappresentare mediante delega scritta an-
che in calce all’avviso di convocazione. Ogni socio pud rappresentare sino ad un massimo di
3 soci se I’organizzazione ha meno di 500 soci e di § soci se ne ha piu di 500.
1l diritto di voto sara automaticamente riconosciuto all’associato minorenne alla prima assem-
blea dopo il raggiungimento della maggiore eta. Fino al raggiungimento della maggiore eta, il
diritto di elettorato attivo per i minorenni ¢ attribuito a chi esercita la responsabilita genitoriale
su di loro. Gli associati minorenni sono computati ai fini dei quorum assembleari.
I soci possono intervenire all’Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione e esercitare il
diritto di voto per corrispondenza o in via elettronica/telematica, purché sia possibile verifica-
re I’identita dell’associato.
L’Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno su convocazione del Presidente oppure su
domanda motivata e firmata da almeno un decimo dei soci.
L’ Assemblea ordinaria e straordinaria & convocata almeno sette giorni prima con comunica-
zione scritta, anche in forma elettronica/telematica con comprovata ricezione, contenente 1’or-
dine del giomo, la data, I’ora ¢ il luogo di prima e di seconda convocazione.
Ferme le limitazioni previste per la modifica dello statuto e per lo scioglimento dell’organiz-
zazione, I’ Assemblea ¢ costituita in prima convocazione con la presenza della meta piu uno
dei soci, in proprio o per delega da conferirsi ad altro socio; in seconda convocazione qualun-
que sia il numero dei soci presenti.
Ferme le limitazioni previste per la modifica dello statuto e per lo scioglimento dell’organiz-
zazione, I’ Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
La modifica dello statuto ¢ approvata dall’Assemblea straordinaria con la presenza di almeno
tre quarti dei soci e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
La trasformazione, la fusione, la scissione e lo scioglimento con la conseguente liquidazione
dell’organizzazione e la devoluzione del patrimonio sono approvate dall’ Assemblea straordi-
naria con il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci.
Le decisioni sono palesi. Possono essere a scrutinio segreto, se I’Assemblea lo ritiene necessa-
rio.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabi-



lita, gli amministratori non votano.
L’Assemblea ordinaria:
- elegge e revoca tra i soci i componenti del Consiglio direttivo approvandone preventivamen-
te il numero;
- approva il programma delle attivita e I’eventuale bilancio preventivo per I’anno successivo;
- approva il bilancio di esercizio dell’anno precedente comprensivo della relazione di missio-
ne;
- approva I’eventuale bilancio sociale di cui all’art. 14 del Codice del Terzo settore e relativo
decreto ministeriale;
- individua le attivita diverse secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale
indicate all’art. 2;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove azione di re-
sponsabilita nei loro confronti;
- delibera sull’esclusione dei soci;
- ratifica la sostituzione dei componenti del Consiglio direttivo dimissionari, decaduti o dece-
duti deliberata dal Consiglio direttivo;
- approva I’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti or-
ganizzativi piu particolari;
- approva |’eventuale regolamento dei lavori assembleari;
approva ’ammontare della quota sociale annuale su proposta del Consiglio direttivo;
- ratifica i provvedimenti di competenza dell’ Assemblea adottati dal Consiglio direttivo per
motivi di urgenza;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.
L’Assemblea straordinaria:
- delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione e la scissione dell’organizzazione.
Le deliberazioni assembleari devono essere rese note ai soci e inserite nel libro verbale delle
riunioni e deliberazioni dell’Assemblea. Le decisioni dell’Assemblea sono impegnative per
tutti i soci compresi gli assenti, gli astenuti e i contrari.

ART. 8 (Consiglio direttivo)
11 Consiglio direttivo ¢ composto da cinque a nove membri scelti tra i soci.
Il Consiglio direttivo € convocato almeno cinque giorni prima con comunicazione scritta an-
che in forma elettronica/telematica con comprovata ricezione, contenente 1’ordine del giorno,
la data, I’ora e il luogo di convocazione. E validamente costituito quando & presente la mag-
gioranza dei componenti aventi diritto di voto. In difetto di convocazione formale o di manca-
to rispetto dei termini di preavviso, sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i
membri del Consiglio direttivo. Dura in carica tre anni e i membri sono rieleggibili.
Il Consiglio direttivo si riunisce ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o ne sia fatta
richiesta da almeno la maggioranza semplice del Consiglio. E costituito con la presenza della
maggioranza dei suoi membri ¢ delibera a maggioranza dei voti dei presenti, in caso di parita
di voti la deliberazione si considera non approvata. Nel caso di cessazione della carica di con-
sigliere, per dimissioni, revoca da parte dell’assemblea per comportamento contrastante con
gli scopi associativi o perdita della qualifica di associato, il Consiglio direttivo cooptera i can-
didati non eletti o, in mancanza, scegliera tra i soci, ratificando la sostituzione nella prima As-
semblea utile. I consiglieri subentranti rimangono in carica per la durata residua del mandato.
Nel caso in cui, per qualsiasi motivo, decada oltre la meta dei consiglieri, I’Assemblea deve




provvedere all’elezione di un nuovo Consiglio.
Tutte le cariche sociali nel Consiglio direttivo sono elettive e gratuite: non € ammesso alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione. Le modalita di rimborso sono le stesse previ-
ste all’art. 5.
Il potere di rappresentanza attribuito al Consiglio direttivo € generale. Esso ¢ investito dei piu
ampi poteri da parte dell’Assemblea per la gestione ordinaria e straordinaria dell’organizza-
zione, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’ Assemblea.
Il Consiglio direttivo svolge le seguenti funzioni:
- attua tutte le deliberazioni dell’ Assemblea;
- redige e presenta all’Assemblea il programma delle attivita e I’eventuale bilancio preventivo
per I’anno successivo;
- redige e presenta all’Assemblea il bilancio di esercizio dell’anno precedente comprensivo
della relazione di missione;
- redige e presenta all’ Assemblea I’eventuale bilancio sociale di cui all’art. 14 del Codice del
Terzo settore e relativo decreto ministeriale;
- nomina il segretario e il tesoriere tra i propri componenti. Le funzioni di segretario e di teso-
riere possono essere svolte da un unico consigliere;
- accoglie le domande degli aspiranti soci o le respinge con motivazione;
- ratifica, nella prima seduta utile, 1 provvedimenti di competenza del Consiglio direttivo,
adottati dal Presidente per motivi di necessita e urgenza.
I verbali delle sedute del Consiglio direttivo regolarmente sottoscritti sono conservati agli atti.

ART. 9 (Presidente e Vicepresidente)
Il Presidente e il Vicepresidente sono eletti dall’ Assemblea dei Soci.
Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e decade per:
- scadenza del mandato;
- dimissioni volontarie;
- revoca decisa dall’ Assemblea.
I Presidente ¢ il legale rappresentante dell’organizzazione e compie tutti gli atti che la impe-
gnano.
Compete al Presidente:
presiedere il Consiglio direttivo e I’Assemblea e curarne I’ordinato svolgimento dei lavori;
sottoscrivere il verbale del Consiglio direttivo e dell’Assemblea e curare che siano custoditi
presso la sede dell’organizzazione dove possono essere consultati dai soci;
nei casi di urgenza esercitare i poteri del Consiglio direttivo, salvo ratifica da parte di que-
st’ultimo nella sua prima riunione.
In caso di assenza, impedimento o cessazione, le relative funzioni sono svolte dal Vicepresi-
dente.

ART. 10 (Segretario e Tesoriere)

Il segretario e il tesoriere svolgono attivita amministrative, contabili e di cassa dell’organizza-
zione. Sono nominati dal Consiglio direttivo tra i propri componenti.
Compete loro:
- redigere e sottoscrive i verbali dell’ Assemblea e del Consiglio direttivo e assicurarne la libe-
ra visione ai soci;
- curare la tenuta e I’aggiornamento dei libri sociali;
- curare la corretta tenuta delle scritture contabili, I’assolvimento degli obblighi fiscali e tribu-
tari;



- predisporre il bilancio preventivo e consuntivo che il Consiglio direttivo propone all’ Assem-
blea per ’approvazione.
ART. 11 (Patrimonio e risorse economiche)
Il patrimonio ¢ costituito:
- da beni mobili e immobili che potrebbero diventare di proprieta dell’organizzazione;
- da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti pervenuti all’organizzazione;
- da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.
L' organizzazione di volontariato trae le risorse economiche per il suo funzionamento € lo
svolgimento delle proprie attivita da fonti diverse:
- quote associative e contributi dei soci;
- contributi pubblici e privati;
- donazioni e lasciti testamentari;
- rendite patrimoniali;
- raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del Codice del Terzo settore e relativo decreto ministeriale;
- proventi da attivita diverse purché secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse
generale ai sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo settore e relativo decreto ministeriale;
- ogni altra risorsa economica compatibile con le finalita dell’organizzazione e riconducibile
alle disposizioni del Codice del Terzo settore.
ART. 12 (Bilancio)
L’esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
Per ogni esercizio dovra essere redatto a cura del Consiglio direttivo il bilancio di esercizio
comprensivo della relazione di missione (19) da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea
dei soci.
L’eventuale bilancio preventivo contiene le previsioni delle spese e dei proventi relativi all’e-
sercizio annuale successivo ed & approvato dall’ Assemblea entro il mese di novembre di ogni
anno.
Il bilancio di esercizio contiene i proventi e le spese sostenute relative all’anno trascorso ed ¢
approvato dall’ Assemblea entro il mese di aprile di ogni anno.
I bilanci sono depositati presso la sede dell’organizzazione quindici giorni prima dell’ Assem-
blea e possono essere consultati da ogni socio.
Il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate
¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di fi-
nalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comun-
que denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri com-
ponenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.
ART. 13 (Libri sociali)
E obbligatoria la tenuta dei seguenti libri sociali:
- il libro dei soci;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi
sociali.
E altresi obbligatoria la tenuta del registro dei volontari.
ART. 14 (Scioglimento e devoluzione dei beni)
L’organizzazione ha durata illimitata. Lo scioglimento puo essere deliberato esclusivamente
dall’ Assemblea straordinaria dei soci e con voto favorevole di almeno tre quarti dei soci.




In caso di estinzione o scioglimento I’ Assemblea nomina uno o pitt liquidatori e determina le
modalita di liquidazione del patrimonio.
1l patrimonio residuo & devoluto, previo parere (34) positivo dell’Ufficio del Registro unico
nazionale del Terzo settore di cui al comma 1 dell’articolo 45 del Codice del Terzo settore, €
salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza,
alla Fondazione Italia Sociale. L’obbligo del parere vincolante avra efficacia dall’operativita
del Registro unico nazionale del Terzo settore.

ART. 15 (Norme di rinvio)
Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legisla-
tive nazionali e regionali in materia, con particolare riferimento al Codice Civile, al Dlgs del 3
luglio 2017 n. 117 — Codice del Terzo settore e successive integrazioni e modifiche e ai relati-
vi decreti attuativi.

Aude 77.-
e




ANDREA DISTROTTI 1 @

dottore commercialista - revisore legale

Relazione sulla consistenza del patrimonio dell 'Associazione Per Tutti — ASPERT, ai fini del riconoscimento della. —

personalita giuridica e successiva iscrizione al registro degli Enti del Terzo Settore

Borgnalle n. 10/L, Revisore Legale iscritto al registro tenuto dal Ministero dell'Economia e delle Finanze al""
124528, avendo ricevuto incarico dal signor Borney Andrea, Presidente dell’ Associazione Per Tutti - ASPERT, con sede
a Courmayeur (AO), via Delle Volpi n. 3, codice fiscale 91044550076, di attestare la sussistenza del patrimonio
dell’ Associazione, ai fini del riconoscimento della personalita giuridica e per la successiva iscrizione al registro degli Enti

del Terzo Settore
VISTA
la situazione economico patrimoniale aggiornata al 30 novembre 2022 e la contabilita dell’esercizio in corso,
VERIFICATO CHE
1. alla data del 30 novembre 2022

- il saldo del conto corrente bancario n. 200101548 in essere presso la Banca di Credito Cooperativo Valdostana,

filiale di Courmayeur, ammonta a 7.916,88 €
- il saldo liquido in cassa ammonta a 48,39 €

- che il valore commerciale dell’autoveicolo di proprieta dell’Associazione modello Iveco Daily targato
CZ764NC, immatricolato nell’anno 2006, avente una percorrenza di 80.000 km, attrezzato per il trasporto disa-

bili, & stimabile in non meno di 8.000 €

- cheil valore commerciale dell’autoveicolo di proprieta dell’ Associazione modello Iveco Daily targato CPS63CF,

=
immatricolato nell’anno 20035, avente una percorrenza di 110.000 km, ¢ stimabile in non meno di 6.000 € x
2. sulla base delle verifiche effettuate e delle dichiarazioni rese dal Presidente §
- non esistono debiti nei confronti di fornitori, collaboratori ed altri soggetti §
- non sono in essere controversie giudiziarie o tributarie
ATTESTA

che I’ Associazione Per Tutti - ASPERT, alla data odierna, presenta un patrimonio non inferiore al minimo previsto per le

associazioni, dall’art. 22 comma 4 del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117, ai fini del riconoscimento della personalita giuridica.

Aosta, 02 dicembre 2022

Regione Borgnalle, 10/L = 11100 Aosta tel. 0165 366994 codice fiscale DSTNDR74C20A4326Z
e-mail andrea@distrotti.com fax 0165 1820178 partita iva 01026380079






VALUTAZIONE PERITALE

e delle Finanze al numero 124528, avendo ricevuto incarico dal signor Borney Andrea, Presndente

dell’Associazione Per Tutti (di seguito ASPERT), con sede a Courmayeur (A0O), via Delle Volpi n. 3, codice

fiscale 91044550076, di stimare il valore dei seguenti veicoli di proprieta dell’Associazione:
- IVECO DAILY 29L 12 passo 3.0 Combi per trasporto persone - targato CP563CF;

- IVECO DAILY 29L 12 passo 3.0 Combi per trasporto persone - targato CZ764NC.

NOTE METODOLOGICHE

I criteri utilizzati per la valutazione del valore dei beni oggetto di stima sono ispirati a criteri generali di
prudenza, tenendo in considerazione la vetustd, lo stato di conservazione e manutenzione nonché

I'idoneita all'uso in conformita alle vigenti disposizioni in materia di sicurezza e circolazione stradale.

Concretamente in data 20 ottobre 2022 si & proceduto all'ispezione dei mezzi alla presenza del sig.
Borney Andrea rappresentante dell'ASPERT, il quale ha fatto visionare allo scrivente i beni oggetto della
presente perizia, ne ha mostrato la piena funzionalita attestandone la rispondenza alle attuali

disposizioni in materia di sicurezza e di circolazione stradale.

VALUTAZIONE DEI BENI

1) IVECO DAILY 29L 12 passo 3.0 Combi per trasporto persone — targato CP563CF
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Nel mese di aprile 2005, I'ASPERT ha acquistato un IVECO DAIL Y 29L 12 passo 3.0 Combi nuovo, presso
la concessionaria MOTTINO VEICOLI INDUSTRIALI spa di Quart (AO}, per lo svolgimento delle diverse

attivita di volontariato di cui I'Associazione si occupa.

Il veicolo & omologato per 3 posti anteriori e 6 sedili posteriori, per un totale di 9 posti, compreso il

conducente.

Il veicolo oggetto della presente valutazione, di colore bianco, alimentato a gasolio con cilindrata di
2.286 cc per 85,30 kW di potenza ha n. di identificazione veicolo ZCFC2980005538218, & stato
immatricolato il 14 aprile 2005, ed é stato acquistato nuovo al prezzo complessivo di 28.560,00 € iva
inclusa (23.800,00 € imponibile + 4.760,00 € iva).

1l veicolo negli anni risulta essere stato sottoposto a tutte le manutenzioni ordinarie e straordinarie che
si sono rese necessarie, inoltre al momento dell'ispezione, risulta aver percorso circa 110.000 km,

corrispondenti a circa 6.900 km annuali medi.

Il bene & attualmente in buono stato, esternamente ed internamente non presenta segni di anomalo

deterioramento ed usura, la funzionalita complessiva ¢ da ritenersi buona.

Alla luce di quanto sopra, valutato lo stato di conservazione e di manutenzione, tenuto conto dei prezzi
medi di vendita di automezzi usati aventi le medesime caratteristiche, eta e chilometraggio, il valore del

bene in oggetto puo essere prudenzialmente stimato in non meno di 6.000,00 €.

2) IVECO DAILY 29L 12 passo 3.0 Combi per trasporto persone — targato CZ764NC

=

Nel mese di agosto 2006, ' ASPERT ha acquistato un IVECO DAIL Y 29L 12 passo 3.0 Combi nuovo, presso
la concessionaria MOTTINO VEICOLI INDUSTRIALI spa di Quart (AO), per lo svolgimento delle diverse
attivita di volontariato di cui I'Associazione si occupa. Il mezzo in questione € provvisto di un sollevatore

elettro-idraulico per carrozzelle installato in posizione posteriore.
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Il veicolo &€ omologato per 3 posti anteriori e 6 sedili posteriori, per un totale di 9 pos

postazioni in carrozzella in alternativa a due posti a sedere.

immatricolato il 7 agosto 2006, ed e stato acquistato nuovo al prezzo complessivo di 53.040 € ivainclusa

(44.200,00 € imponibile + 8.840,00 € iva).

Il veicolo negli anni risulta essere utilizzato con cura ed é stato sottoposto a tutte le manutenzioni
ordinarie e straordinarie che si sono rese necessarie, inoltre al momento dell'ispezione, risulta aver

percorso circa 80.000 km, corrispondenti a circa 5.300 km annuali medi.

I1 bene & attualmente in buono stato, esternamente ed internamente non presenta segni di anomalo

deterioramento ed usura, la funzionalita complessiva e da ritenersi buona.

Alla luce di quanto sopra, valutato lo stato di conservazione e di manutenzione, considerata la dotazione
del sollevatore elettro-idraulico per carrozzelle, tenuto conto dei prezzi medi di vendita di automezzi
usati aventi le medesime caratteristiche, eta e chilometraggio, il valore del bene in oggetto pud essere

prudenzialmente stimato in non meno di 8.000,00 €.

Nel ritenere di aver assolto all'incarico ricevuto lo scrivente rimane a disposizione per eventuali

chiarimenti.

Aosta, 01 dicembre 2022

Il perito

otti dbtt. Anflire ,
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N. 2SS di repertorio
Verbale di asseverazione di relazione peritale
REPUBBLICA ITALIANA
Il due dicembre duemilaventidue
2 dicembre 2022
in Morgex, Rue du Mont Blanc n.69, al primo piano.
Innanzi a me dottor Antonio Marzani, Notaio in Aosta, iscritto al Collegio notarile del distretto di
Aosta, ¢ comparso il signor:
dott. Andrea DISTROTTI, nato ad Aosta il 20 marzo 1974 e residente a Saint Pierre, Rue de la Li-
berté n.9, avente studio in Aosta, Regione Borgnalle n.10/I;
della cui identita personale io Notaio sono certo.
Il dott. Andrea DISTROTTI mi ha presentato la relazione peritale che precede, scritta su tre fogli, dal
medesimo sottoscritta, riguardante la valutazione del patrimonio dell'Associazione per Tutti -
Aspert - ODV. in sigla "ASperT", con sede in Courmayeur, Via delle Volpi n.3, codice fiscale
91044550076, iscritta nel Registro delle Persone Giuridiche di diritto privato presso la Presidenza
della Regione della Valle d'Aosta al n.80 - Anno 2009 e al Registro regionale della Valle d'Aosta
delle organizzazioni di volontariato con Decreto n.728 del Presidente della Regione;
relazione richiesta ai sensi dell'art.22 comma 4 del D.Lgs.117/2017, e mi chiede di asseverarla con
giuramento.
Aderendo alla richiesta ammonisco sulle conseguenze delle dichiarazioni mendaci o reticenti e sul-
l'obbligo di dichiarare la verita il comparente, il quale presta il giuramento di rito ripetendo la for-
mula:
"Giuro di avere bene e fedelmente proceduto alle operazioni a me affidate e di non aver avuto altro
scopo che quello di far conoscere la verita".
E richiesto io Notaio ho ricevuto il presente verbale, scritto a macchina da persona di mia fiducia
sotto la mia direzione ove non scritto di mio pugno, del quale ho dato lettura al comparente che, ap-
provandolo, con me lo sottoscrive.
Consta di un foglio scritto per una facciata soltanto.
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Certifico 10 sottoscritto dott. Antonio MARZANI, Notaio in Aosta, iscritto
al Collegio notarile del distretto di Aosta, che la presente copia su supporto
informatico ¢ conforme all'originale cartaceo, ai sensi dell'art. 22 D.Lgs
7.3.2005 n.82 e art.68-ter, L.16.2.1913 n.89. Consta in detto formato di
ventidue pagine oltre alla presente.

Aosta, Via Antonio Gramsci n.7, nel mio studio, 27 dicembre 2022.

Firmato digitalmente: Antonio MARZANI notaio



