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VERBALE DELL’ ASSEMBLEA STRAORDINARIA
N.2 DEL 29 LUGLIO 2022

L’anno 2022, il giorno 29, del mese di luglio, alle ore 20,30, presso la sala Parrocchiale
“Piergiorgio Frassati”, sita in San Quirino Piazza Roma 6, si & riunita 1’ Assemblea Straordinaria dei Soci
dell’ Associazione di Volontariato di San Quirino, per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo Settore
2) Varie ed eventuali

A norma dell’art. n. 9 comma 2° del vigente statuto, assume la presidenza dell’ Assemblea, il
Presidente dell’ Associazione Sig. Vittorio Tonus, che, constatato che I’ Assemblea ¢ stata regolarmente
convocata mediante avviso in data 6 luglio 2022 contenente 1’0.d.g. I’ora ¢ il luogo ed affisso presso la
sede sociale e consegnato a mano o spedito a mezzo posta ai soci cosi come previsto dall’art. 9 comma
6 e che sono presenti personalmente n. 61 Associati aventi diritto al voto e n.100 deleghe ai sensi art. 9
comma 13 (che recita: ciascun Associato pud rappresentare fino ad un massimo di due Associati), su n.
221 soci iscritti nel registro degli associati, dichiara I’Assemblea Straordinaria validamente
costituita in sede di seconda convocazione ai sensi dell’art. 9 comma 8 che disciplina il quorum per le
modifiche statutarie e chiama a fungere da Segretario verbalizzante della seduta il Signora Veneruz
Marilisa.

(Premesso che lo Statuto in vigore é stato adeguato alle norme del Codice del Terzo Settore
nell’Assemblea Straordinaria n.1 in data 21 giugno 1919 e che, é stato registrato presso 1’Agenzia delle
Entrate in data 25 giugno 2019 al n. 2043 e che, I'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore in data 28 giugno 2022 prot. n. 0043485/ P/GEN ha sollevato dei rilievi allo Statuto
stesso, e che, in data 29 giugno 2022, a mezzo PEC, é stata manifestata l'intenzione di procedere alla
regolarizzazione dello statuto, preso atto di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i

punti posti all’ordine del giorno.
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Il primo punto all’0.d.g. riguarda la modifica dello Statuto ai fini dell’adeguamento alla riforma
del Terzo Settore.

I1 Presidente informa i presenti che entro il 31 maggio 2022 come previsto dal decreto legge
“Semplificazioni” n.77 del 21 maggio 2021 data in cui era possibile procedere ad una modifica dello
Statuto al fine di adeguarlo alle nuove disposizioni previste dalla riforma del Terzo Settore, con una
maggioranza dei soci per I’ Assemblea ordinaria, dal 1° di giugno 2022 le varie modifiche statutarie
dovranno essere deliberate dall’ Assemblea Straordinaria con la maggioranza qualificata come previsto
dallo Statuto in vigore.

La modifica entro tale termine & fondamentale per mantenere I’iscrizione nell’ Albo Regionale delle
ODV oltre per iscriversi nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTY).

I1 Presidente presenta quindi agli intervenuti la nuova bozza dello Statuto affermando che il
nuovo Statuto & stato aggiornato con le nuove disposizioni previste per le Organizzazioni di
Volontariato dal Codice del Terzo Settore. Quindi procede ad illustrare, in modo sintetico, le varie
modifiche obbligatorie e derogatorie, previste dalla circolare n. 20 del 27 dicembre 2018 del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali relativi al D,Lgs. 117/17 (Codice del Terzo Settore) evidenziando le
differenze rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura, 1’ Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo
in votazione palese per alzata di mano lo Statuto nella sua integralita.

L’ Assemblea, all’unanimita delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale, che viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.

I1 Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto, il quale & esente sia dall’imposta di bollo che dall’imposta di registro art. 82, commi 3 e 5
del Codice del Terzo Settore.

L’ Assemblea, su proposta del Presidente, nomina i Signori Franco Marcolin e la Signora
Giuseppe Bortolin a sottoscrivere tutte le pagine del nuovo statuto.

Null’altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 21,40
previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente atto deliberativo.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

arilisa Venem

Vittorio Tonus
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ART. 1
Denominazione, sede e durata

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice Civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.
117 (in seguito denominato “Codice del Terzo Settore”) un'associazione non riconosciuta
avente la seguente denominazione:

“ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO DI SAN QUIRINO ODV”, da ora in avanti
denominata "Associazione" con sede legale nel Comune di San Quirino e con durata
illimitata.

ART. 2
Scopo, finalita e attivita

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o pit delle
seguenti attivita di interesse generate, di cui allart. 5 del Codice del Terzo Settore,
avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati:

a) Interventi e servizi sociali ai sensi dell'art. 1, commi 1 e 2, della Legge 8 novembre 2000,
n.328, e successive modificazioni e interventi, servizi e prestazioni di cui alla Legge 5
febbraio 1992, n. 104 e alla Legge 22 giugno 2016, n. 112 e successive modificazioni.

i) Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e di diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso.

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla Legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo;

L’Associazione intende concretare le attivita di interesse generale soprariportate, attraverso

le seguenti azioni:

1) Trasporto di persone segnalate dai servizi sociali per visite mediche, analisi, terapie ecc.,
accompagnamento con sorveglianza dei fanciulli della scuola materna durante i
trasferimenti programmati dai servizi comunali e vigilanza stradale nelle prossimita della
scuola, primaria.

2) Partecipazione all'organizzazione di eventi promossi dal Comune e da altre
Associazioni.

3) Programmazione di gite tramite agenzie qualificate a scopo turistico sociale o religioso.

L'Associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita
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diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. L'Associazione puod
esercitare anche attivitd di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni,
lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti
con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
Ammissione e numero degli associati

Il _numero degli associati e illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al
minimo stabilito dalla Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e
che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e
conoscenze. Possono far parte dell’Associazione le persone fisiche, gli enti e le associazioni
che, per la loro attivita, siano interessati a promuovere solidarieta, 'integrazione sociale e lo
sviluppo della cultura del volontariato. In ogni caso il numero degli enti del Terzo settore o
senza scopo di lucro non devono superare il 50% del numero delle ODV.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di

Amministrazione una domanda scritta che dovra contenere:

l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale
nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente ii presente Statuto, gli
eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi;

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura
dell'Organo di Amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto
della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di Amministrazione, chi
I'ha proposta pud, entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non
accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall'art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
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ART. 4

5 Diritti e obblighi degli Associati

Gli associati hanno il diritto di

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento;

- frequentare i locali dell'Associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare ii programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e
consultare i libri associativi:

Gli associati hanno l'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita in modo personale, spontaneo, senza fini di lucro, anche
indiretto;
- Vversare la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e i
termini annualmente stabiliti dall'Assemblea;

ART. 5
Perdita della qualifica di Associato

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli
eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca
danni materiali o morali di una certa gravita all'Associazione, pud essere escluso
dall'associazione mediante deliberazione del'Assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione.

Chi intende recedere dall'Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione
al'Organo di Amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all'associato.

La dichiarazione di recesso ha effetfo con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta
almeno 3 mesi prima.

| diritti di partecipazione all'Associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'Associazione non hanno
alcun diritto sul patrimonio della stessa.



ART. 6
Organi

Sono organi dell'Associazione:
- I'Assemblea degli associati; 1%
- I'Organo di Amministrazione;
- I'Organo di Controllo;
- Il Revisore Legale dei Conti;

Ai componenti degli organi associativi non puo essere attribuito alcun compenso, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata ai fini
dello svolgimento della funzione.

ART.7
Assemblea

Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel
libro degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante
delega scrifta anche in calce allawiso di convocazione. Ciascun associato puod
rappresentare sino ad un massimo di 3 associati. '

Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice Civile, in quanto compatibili.

La convocazione dellAssemblea awviene mediante comunicazione scritta, contenente il
luogo, la data e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, inviata a
mezzo posta, posta elettronica o consegnata a mano almeno 15 giorni prima della data
fissata per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per l'approvazione del bilancio di
esercizio. L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita
e quando ne e fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato

della revisione legale dei conti:

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del

D. Lgs. 117/2017, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sull'esclusione degli associati:

- delibera, con la maggioranza qualificata, sulle modificazioni dello Statuto (ex Art. 21¢. 2
del C.C));

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

- delibera, con la maggioranza qualificata, lo scioglimento (ex Art. 21 ¢. 3 del C. C.), la

trasformazione, la fusione a la scissione dell'associazione:

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto Costitutivo e dallo Statuto alla

sua competenza.



L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piu

' uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque

sia ii numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno
diritto di voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole
della maggioranza dei presenti. Per deliberare o scioglimento dell'associazione e la
devoluzione del patrimonio occorre ii voto favorevole di almeno % degli associati.

ART. 8
Organo di Amministrazione

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dellAssemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi
motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia

per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dellAssemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell'Assemblea:

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate
dallAssemblea;

- predisporre i Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

- predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la

programmazione economica dell'esercizio;

- deliberare I'ammissione degli associati:

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa
affidati;

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra 3
e 11, nominati dalllAssemblea per la durata di 3 anni e possono essere rieletti.

L'Organo d’Amministrazione elegge il Presidente e vice Presidente nel suo seno a
maggioranza di voti e, su proposta del Presidente, nomina un Segretario-Tesoriere tra
gli Associati.

Esso pud cooptare altri membri fino ad un massimo di 5, in qualita di esperti. Questi
ultimi possono esprimersi con solo voto consultivo.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di
decadenza.

L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza
dei componenti.
Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.



Gli Amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne
liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore indicando, oltre alle informazioni
previste nel co. 6, art. 26 del Codice del Terzo Settore, a quali di essi & attribuita 4a
rappresentanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, a meno che non venga
stabilito diversamente dal presente statuto. Ad ogni modo le limitazioni di tale potere non
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9
Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente l'associazione - nei rapporti interni ed in quelli
esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso
l'esterno.

- Il Presidente & eletfo dall'Organo di Amministrazione tra i propri componenti a
maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di Amministrazione e cessa per scadenza

del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di Amministrazione, il
Presidente convoca I'Assemblea per la nomina del nuovo Direttivo.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge
l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a
quest'ultimo in merito all'attivita compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce ii Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi
sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
I'Organo di Controlio

Al verificarsi delle condizioni previste dall'Art. 30 ¢. 2 del D.Lgs n. 117/2017, I'Assemblea
procede alla nomina dell'Organo di Controllo.

ART. 11
Il Revisore Legale dei Conti

Al verificarsi delle condizioni previste dallart. 31 ¢. 1 del D.Lgs. n. 117/2017, 'Assemblea
procede alla nomina del Revisore Legale dei Conti

ART. 12
Patrimonio

Il patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate - & utilizzato per lo svolgimento delle aftivita statutarie aij
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tery, < fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
Divieto di distribuzione degli utili

- L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo

ART. 14
Risorse economiche

L'associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi
pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita
di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art.
6 del Codice del Terzo settore.

Per le attivita di interesse generale prestate, l'associazione pud ricevere soltanto il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

ART. 15
Bilancio di esercizio

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo
gennaio di ogni anno, nelle forme previste da Art 13 ¢. 1-2 e dall'art 14 . 1 del D.Lgs
117/17.

Esso & predisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea
entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso ii
Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 16
Libri

L'associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura
dello stesso organo;

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti
modalita: presa di visione diretta presso la sede dell'Associazione.



ART. 17
Volontari -3

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione,
attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione ii prdb[io
tempo e le proprie capacita.
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'Associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle
condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso
vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto
dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.
L'Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 18
Lavoratori

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento
oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta.

In ogni caso, ii numero dei lavoratori impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al 50%
del numero dei volontari.

ART. 19
Convenzioni

Le convenzioni tra I'associazione di volontariato e le pubbliche amministrazioni di cui all'art. 56
comma 1 del D.Lgs 117/2017 sono deliberate dall'Organo di Amministrazione che ne
determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal presidente dell'organizzazione,
quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'associazione.

ART. 20
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In  caso di scioglimento dell'associazione, ii patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre
organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena
operativita del suddetto Ufficio.



g
5 B

| L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

ART. 21
Rinvio

Per quanto non e espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice
civile.

IL_ PRESENTE STATUTO VIENE APPROVATO NELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELL’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO DI SAN QUIRINO ODV CON DELIBERA N. 2
DEL 29 LUGLIO 2022.

arilisa Veneruz

on Gine, S ecbin

GLI AMMINISTRATORI >
Franco Marcolin

Giuseppe Bortoli - W



Copia per il contribuente
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

CODICE FISCALE NATURA GIURIDICA

91046490933 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

PENONINAZIONE ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO DI SAN QUIRINO ODV

TIPO ATTIVITA

949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE NCA

DOMICILIO FISCALE: INDIRIZZO

VIA SAN ROCCO 11

CAP. COMUNE PROV.
33080 SAN QUIRINO PN
DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE
CODICE FISCALE CODICE CARICA
TNSVTR55E25C7940 1

COGNOME E NOME OVVERO DENOMINAZIONE TON US V|TTOR|O

o N\
™ :“ !
08/08/2022 < TMBRo
DATA .08/08/2022 ERE T .
3 Fups AGENZIA DELLE ENTRATE
g UT TOLMEZZO
IL FUNZIONARIO /. ”
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awontrates®  DOMANDA ATTRIBUZIONE CODICE FISCALE, COMUNICAZIONE VARIAZIONE DATI,
AVVENUTA FUSIONE, CONCENTRAZIONE, TRASFORMAZIONE, ESTINZIONE
(SOGGETTI DIVERSI DALLE PERSONE FISICHE)
CODICE FISCALE
! | |
I9)1[0i4‘614'9fo‘9‘3’3’ ; { I 1 l Paginan.m_,‘

QUADRO A | 1| ATTRIBUZIONE DEL NUMERO Di CODICE FiscALE DATA COSTITUZIONE
TIPO RICHIESTA | ’ ' l l | |

i CODICE FISCALE DATA VARIAZIONE

[X] o Lt 2910,712,0,2,2

CODICE FISCALE DATA ESTINZIONE
3 | ESTINZIONE
2] Lt L
RICHIESTA DUPLICATO DEL CERTIFICATO COPCEASCALE
¥ copice pscats R
CODICE FISCALE DEL RICHIEDENTE
Emﬂmmuumsmnwum ST TEEER T IR N
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QUADRO B

SOGGETTO D'IMPOSTA DENOMINAZIONE

ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO DI SAN QUIRINO ODV
Dati identificativi

NATURE T SIGLA (eventule] TERMINE APPROVAZIONE BILANGIO O RENDICONTO
giomo mese
1,2 l l I
CODICE ATIVITA DESCRIZIONE ATTIVITA
94,99 90| VOLONTARIATO
Sede legale,
an'\minislrcﬁvu INDIRIZZO COMPLETO (VIA O PIAZZA, NUMERO CIVICO, SCALA, INTERNO, PALAZZINA, ECC.)
0, In mancanza,
e VIA SAN ROCCO, N. 11
CAP. COMUNE OVVERO STATO ESTERO (senza abbreviazione] PROVINCIA
3[3’0|8|0 SAN QUIRINO P[N
Domicilio fiscale
se diverso dalla INDIRIZZO COMPLETO (VIA O PIAZZA, NUMERO CIVICO, SCALA, INTERNO, PALAZZINA, ECC.)
sede legale,
amministrativa o
iva CAP. COMUNE {senza abbreviazione) PROVINCIA
. |
QUADRO C
RAPPRESENTANTE COGNOME ovvero DENOMINAZIONE NOME sesso | SO0KE
TONUS VITTORIO M‘_J_I 1[21'
COMUNE (o Stato estero] DI NASCITA PROV. | DATA DI NASCITA CODICE FISCALE
CLES T|N 2|5!055‘11915|5 T[NlSIVITIRISI5|E|215IC‘7[9!4|0
QUADRO D
COMUNICAZIONEDI | 1 | Fusione [ 2 | concenmeazione E TRASFORMAZIONE
AVVENUTA FUSIONE,
CONCENTRAZIONE, CODICE FISCALE CODICE FISCALE
TRASFORMAZIONE | ’
I R O T O
CODICE FISCALE CODICE FISCALE
I AN A I
Dati relativi ol soggetto
non estinto DENOMINAZIONE CODICE FISCALE NATURA
ovvero risultante GIURDICA
dalla fusione RN
Domicilis fiseele INDIRIZZO COMPLETO (VIA O PIAZZA, NUMERO CIVICO, SCALA, INTERNO, PALAZZINA, ECC)
CAP. COMUNE PROVINCIA
I i
Rappresentante COGNOME ovvero DENOMINAZIONE NOME SESSO
M=l
COMUNE (o Stato estero) DI NASCITA PROV. | DATA DI NASCITA CODICE FISCALE
Ll bbb e b b




CODICE FISCALE

[9]1]0]4]s]a]s[o]o[s]s] | | | || . || |
Paginan. |
ALLEGATI
1) Statuto
2) Verbale Assemblea Straordinaria n. 2 del 29 luglio 2022
3) Copia carta d'identita
4) Copia codice fiscale
SOTTOSCRIZIONE
pata 08/08/2022 CODICE FISCALE M}V, T R/5 5E 2,5/C\7 9, 4|0
“NE DT, . »
/\>()/:A\O(O t’ XL :h ’ 4 N
Fl
DELEGA
Il sottoscritto
b o i a presentare in sua vece il presente modello
DATA FIRMA
IMPEGNO ALLA Codice fiscale dell'intermediario
PRESENTAZIONE Ll b b N, iscrizions dlfalbo dei CAF | | | | | |
TELEMATICA B
xﬁﬁmasmo Impegno a_presentare per via telematica il modello predisposto dal contribuente I—_—l —_—
Impegno a_presentare per via telematica il modello predisposto dal soggetto che lo trasmette m

giomo mese anno

Datodelfimpegno| | | | | | | | | FIRMA DELUINTERMEDIARIO




