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Assuciazione Oratorio/Circolo Santa Franca

Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno 2019, il giorno giovedi 18/07alle ore 20:30 presso la sede sociale sita in
Piacenza Piazza PaoloVI n° 1, giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo
si ¢ riunita in seconda convocazione 1’assemblea straordinaria dei soci dell’ Associazione
“Circolo Anspi Santa Franca”, per discutere dei seguenti argomenti all’ordine del giorno:

1. Modifiche statutarie ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformitd alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti: vedi allegato elenco soci
Per un totale di n. soci 92 su 345

I presenti indicano quale Presidente dell’Assemblea Adriano Taglia e viene nominato
Segretario il sig. Baggi Roberto

11 Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
tispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimit dei presenti, per alzata di
mano.

L’assemblea di mandeto al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso 1'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017,



immediatarente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.
Al riguardo, infatti, ei fini della registrazione dello statuto, 1’articolo 82, comma 3,

d. lss 117/2017 (Codice del terzo settore), dwpone “&MM

mgmggg attia modlﬁche o integrazioni normative
Meantre, con nguardo all'lmposta d1 bollo, lartwolo 82 comma 5, del medesimo

Pertanto alla luce delle cltate norme del Codwe del terzo lettore, la seguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell'Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 ¢ La tassazione degli atti degli enti del
terzp settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L'Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’ Asgociazioné ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendgvi drégliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,

il Presidente, alle ichiara conclusi 1 lavori dell’odierna assemblea.
Il Segreterio  PYASEA ACASI Presidente 4 DRUAAY TASLU
" N /I - :
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ELENCO SOCI
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&
o Tessera

{

Tessorato Codice Fiscale FIRMA
- d
08 11 7257 108768 A | ADDABBO ERICA DDBRCESBC53G535L ]’E ‘!ﬁ ‘E .
08 117257 008467 A | ADDABBO GIUSEPPE DDBGPPG1R25G536E |
D8 11 7257 053795 A | AGOSTI LORELLA GSTLLLE7RE0G535P
08 117257 157384 A | AGOSTI ROSA GSTRS042057G5356.
08 117267 126164 A | ALBERT] VINCENZO LBRVCN43P10G535A
08 11 7257 125155 A | ALBORGHETTI VINCENZO LBRVCN44C08G993Y
08 11 7257 148887 A | AMAT! PIETRO MTAPTR48D15B812T
08 17 7257 053798 A | ANELLI ANNA ° NLLNNAG4P58G842Q
ﬁ”" t%: P"!'m-\ﬂ.
03 11 7257 063707 A | ANELLI MARIA LUISA NLLMLS56BEECR42N / . . } .
08 117257 126200 A | ANGUISSOLA MARTINA NGSMTNEEMBBB157P Me’rﬂ M@Uq At
08 11 7257 157351 A | ARQUATI ANNA RQTNNA3GTBBG5358
08 11 7257 108767 A | AZZALIN CLARICE ZZLCRCABA520823Y
08 11 7257 008454 A | BAGGI ROBERTO BGGRRTGSEGBGEESY:
08 11 7257 106691 A | BALDINI CRISTINA BLDCST4 78538408
08 11 7257 106895 A | BALDINI MARIA ROSA BLDMMD50PS0G535E
08 11 7257 106768 A | BALDINI ROSETITA BLDRTT48P620G842D
08 117257 134103 A | BALLOTTA IRENE BLLRNIS4EBOHS93T
08117257 134104 A | BALZAN CHRISTINA BLZCRS71E42Z807TF
08 11 7257 126158 A | BAMBINO MARIA BMBMRAB3D62C514N H = .
BAMBINO SABINA BMBSBN40ME3H467S | - =
|08 11 7257 053887 A | BARABASCHI PIERA BRBPRMODE4GE35]
08 11 7257 134185 A | BARILI GABRIELLA BRLORLAOLEOL183N i 1 'QQQQ} E _@\
08 11 7257 053805 A | BATTAGLIA RENZO BTTRNZ47M20B405Z U
08 11 7257 125167 A | BATTISTOTTI ROBERTO BTTRRTE6L23GE35T
08 11 7257 108769 A | BELLI MARIA BILLMRA44D55D061F
108 11 7257 125157 A | BELLONI NATALINA BLLNLN51T52G5350
08117257 146743 A | BELTRAMI LUCIANO BLTLCN44S21E202R
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08.11 7257 053888 A | BEONE RODOLFO BNERLF38A04G535F
"o
na._;_ﬁg:r 053899 A | BEONE TIZIANA BNETZNS4T26G535) \-,—- — L:"p e
s -4 _—— L'n' -y e, S A
08 117257 053608 A | BERSAN| ENRICA ERSNRCS0TE0GS350 B i et
d [
0817 7:257 063807 A | BERSANI MARIA CARLA BRSMCR4TM55G6354
i ' .-."?,
874 7257 146881 A | BERTARELLI ALDO BRTLDAGBD0OSLA36M
08 11 7257 136152 A | BERTUZZI LUIGI BRTLGUS4C2005358
08 11 7257 008452 A | BERTUZZI MAURO BRTMRAGIL21G535M / 7 e/
._.'.1 dd"{ e 7]
08 11 7257 106770 A | BESAGNI LAURA BSGLRABZA46Z110M ¢
{0841 7257 125158 A | BIAVATI PIERA BVTPRIGEB1G5358
8 14 7257 167373 A | BISELU MARINA BSLMRN57A42D811A
08 19 7257 125168 A | BOLZONI GIANCARLO BLZGCR38D23G5362 @) TD Q
L
- L ¥ 5.-34
08 11 7257 126160 A | BONATTI PIERA BNTPRI42T6365358 | T o ir @ =
:FE,#]J]’TI DJr'f . =
08 117267 106771 A | BONGIORNI MONICA BENGMNCB5D70GS35C | ¥
08 11 7257 148078 A | BONVINI MARIA BNVMRA4GMB3C228M
08 11 7257 108897 A | BORTOT FRANCA BRTFNC47P54AT5TA
08 11 7257 053808 A | BOSELL LUCIA BELLCUSST41G535C
08 11 7257 138155A | BOSI MARIO BSOMRAS0S01G335F (2 ¢ - 07 5
o il DO | Ao
0811 7257 192176 A | BOTTAZZ NICOLETTA BTINLTBECB3G535T
08 11 7257 053308 A | BOTTI ANNA " BTTNNA48BESGTATP
" . ]
08 11 7257 12661 A | BRAGHI GIUSEPPE BRGGPP4SE31G5360 Wg g :
08 11 7267 0640BB A | BURATTI FRANCO BRTFNC38524B8128 J/ 7 7
08 11 7267 106802A | BUSCONB! MARINA BSCMRN49M70G538F
08 11 7257 146988 A | CALAMARI ROSALIA CLMRSL52B54D555H
08 11 7257 053818 A | CALZA GABRIELLA CLZGRLE5D66GS35R .
o ein Colea
08117267 125201 A | CAMINATI ANNA CMNNNAZOAB4HBETQ * ¢
- o wud v B fg
08 11 7257 106774 A | CAPPELLETTI GRJSEPPE CPPGPP40H26G535V
08 117267 106T75A | CAPPELLETTI MARIANGELA CPPMNG72D65CB16N
0B 117257 106778A | CAPUCCIATI MARGHERITA CPCMGH408536535X
08 117257 034250 A | CARINIADUA CRNDAU3EL50D611E
08 11 7257 192155 A | CARINIDEBORA CRNDBROTH42G535V
08117257 134201 A | CARLOTTI PIERO CRLPRIG2C03G536P
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08 11 7257 106777 A | CASALINI MARA CSLMRA4TSE5GE3EZ
08 11 7267 063817 A | CASSANELLI DAVIDE cssnvneziassas 17 EQ ‘ ] -@LL
0@ 11 7257 034085 A | CABSANELLI GIULIANO CBSGLN78M27R535A
11'1\. {:'\M {Wv
ung_‘fzsr 192195A | CASSI VALTER CS88VTRE0C138025C
néijizsr 053B1BA | CASSINARI ENRICA CSSNRCE1ESTBO258
a;n 7257 106778 A | CASTELLANI BRUNO CSTBRN42E20A831U
08 11 7257 063610 A | CASTELLANI GRAZIALUCIA CBTGZL48P56I138P
08 11 7257 167370 A | CASTIGNOLI MIRELLA CSTMLLSTES0D555D
08 11 7257 054063 A | CATTANEO ANGELA CTTNGLA4548G536E
08 11 7257 054251 A | CAUTIERO LUCIA CTRI.CUGBPTOFB3SV
08 11 7257 125162A | CAVANNA ORNELLA CVNRLL50B54G535K
08 11 7287 106770 A | CERUTI ERNESTINO CRTRSTE7L17G835F 4:/& z’;____
08 11 7257 108780 A | CERUTI GIOVANNA CRTGNNSSBE50555R
08 117257 125183 A | CESENA PIERA CSNPRI52562H583R
08 117257 192141 A | CHICCHI SERENA CHCSRNSBD4265356
08 11 7267 106781 A | CHIESA ENRICA CHSNRC55M70G535W
08 11 7257 053620 A | CHIESA FAUSTA CHSFST54B46G5358 L,wa .{%
e S S !
08 117287 106782 A | CHIESA PIERA CHSPRI4ZTE6GTATP T
08 117257 192160 A | CIONI RICCARDO CNIRCR74B818G887H
08 117257 146881 A | COLOMBI ROSA ANNA CLMRNN41B538843D
08117257 126164 A | CORNELLI MARIA CRNMRA33M54G535)
|08 19 7257 134202 A | CRAVEDI| REBECCA CRVRCCBEP70G536B
08 11 7257 134208 A | CRAVEDI SIMONE - CRVSMNS2P01G535M
|08 11 7257 134204 A | CRAVEDI STEFANO CRVSFN84B23G538)
0B 11 7257 106783 A | CREMASCOLI ROBERTO CRMRRT43A24L8a7I
08 11 7257 106784 A | CREMASCOLI SONIA _CRMSNO74E67G535Y
08 11 7257 134240 A | CRISTALLILUCIANO CRSLCN45TZBGTATW
08 117267 181913 A | CURATI ANTONINA CRTNNNB4S70G842Z
08 11 7257 054263A | DALLARDA CARMELA DLLCMLA4LABLI4EE
0B 11 7257 126191 A | DANANI ANNAMARIA DNNNMR47CE5GS25N
08 11 7257 106786 A | DELMOLINO ELENA DLMLNEG4M64Z110U

EQus LU v
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08 11 7257 106787 A | DEVOTO GIORGINA DVTGGNSBEATH258H g? N ] N w_, (_J
. v
s | .

4 ]_
os_.‘g-zzsr 126165 A | DI GASPARO GABRIELLA DOSGRLECC51CERS w i(-,-, )3 q/b-’J p J -
08 11 7257 167375 A DTMGPPGOEG2L738W

DITOMMASO GIUSEFPPINA
08 11 7257 106788 A | DONATI PATRIZIA DNTPRZ82H58Z133T ; A ji() L~
Q@euﬂ" Q-%é{z: Ao
08 11 7257 054278 A | EMBRO GUIDO MBRGDU3SC14BB12M 7
08 11 7257 053830 A | FAGNONI LINO FGNLNI40AZ0GE52W j} fj
_ ___ __ --1?(;3 n,-w-""lan. . AN
08 11 7257 063831 A | FALMI MARIA LUISA FLMMLS46E62F88ER Lélt- f
S — T — 1N t;;m, YL
08 11 7257 053832 A | FAVA ADELAIDE FVADLD30E58Ca521
08 11 7257 053833 A | FAVA ROBERTO FVARRT46P16H887G
08 11 7257 106760 A | FERIOLI RENATO FRLRNTAEPO7GEISE
|08 117257 106761 A | FERMI SILVANA FRMSVNG1MG6B3328
0811 7257 054363 A | FERRARI ARGENIDE FRRRND43LBOEQ04F
06 11 7257 053834 A | FERRARI GIOVANNA FRRGNNBSA52B332T
08 11 7257 167338 A | FERRARI LUCIANA FRRLCN41M54BB12F
08 11 7257 182177 A | FERRARI RITA FRRRTI42PB4A831X
08 11 7267 146760 A | FERRARI ROSA FRRRSO44M33AB31Q
0811 7257 146080 A | FERR! ALESSANDRO FRRLSN78H10C816X
08 11 7257 146878 A | FERRI ROMANO FRRRMN42C24G3358
08 11 7257 053000 A | FIORANI MARISA FRNMRS43R501140X
08 11 7257 192838 A | FIORENTINI LILIANA FRNLLNG1H48GB35)
08 11 7257 106762 A | FOOLIAZZA SONIA FGLSNOGSP48GS536W ;/ a 5
T J P ene It
08 11 7257 053835 A | FOLETTI GRISTINA FLTCST62A60G6368 | | & J
\l. v Y (; ;“
OB 11 7257 106788 A | FOLLI CARLA FLLCRL45DB4BB12H - . P
1] f—lw =
08 11 7257 184000 A | FONTANA FRANCESCA FNTFNCG3T68G5358
0B 11 7257 106794 A | FONTANELLA LUCIA FNTLCUSSM43I875I
08 11 7257 125167 A | FORNARI ROBERTO FRNRRT48P10G535W ]
08 117257 063836 A | FORNASARI MARIA ROSA FRNMRS45LE2GE35V
08 11 7257 106785 A | FOSSATI FRANCESCA FSSFNC7554865301
08 11 7257 125106 A | FRASCARA GUGLIELMINA FRSGLL5OCE1A662)
08 11 7257 146771 A | FUGAZZI DONATELLA FGZDTLBTE4BCB2IN
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Wﬁﬁow SILVANA FLGSVNS3PEODOS1L
08179757 106796 A | FULGONI SILVIA FLGSLVT6M5TGS35Y ‘

38} o Lo [M
osfg‘grasv 146883 A | FUMI ALESSANDRO FMULSN70T14G535X —
D& A 7257 063637 A | FUMMI ALDO FMMLDA45B21B843A 6" &J;;,u (.m
08117257 125184 A | FUMMI IVANA [ FMMVNIS5L61G8352
08117267 126160 A | FUSCO GIROLAMO FSCGLMEES24H428V T/th@ 2, g
08 117257 053648 A | GADDIA GICVANNA GDDGNN5S0ME2D 0285 /
08 117257 053647 A | GALDIOLO ANNA GLDNNASBASGGESSU {; HI.' ’(’ 4_ |
08 117257 053648 A | GALDIOLO FRANCO eLancamT é?if,‘{l’zu" ‘.{/:.D }/
08 11 7257 053840 A | GALDIOLO GIULIA GIDGLISTMETEESST [ - -
08117257 053850 A | GARBAZZA CESIRA WM%&EQ—
08 117267 108797 A | GARIONI ANNALISA GRNNLS83T67G535Z
08 117257 033851 A | GAZZOLA ALEX GZZLXABTHZ6Z319F /3 P

i el AL

08 117267 063852 A | GHEZZ!I MATTEO GHZMTTBSD0BE5350 |
08 11 7257 053853 A | GHIBAUDI MARIA ROSA GHBMRS38B45G535X % . a-"'-
08 117257 192181 A | GHIDONI ANDREA GHDNDR7BB10G535W Savsl M
08 11 7267 054032 A | GIANESELLA GRAZIELLA GNSGZLABAB2EB45L
08 117257 106908 A | GIOIA LUCIANA ; GIOLCNG2ZA56H350T
08 11 7257 108798 A | GIOVANNELL! PIERA GVNPRIM4BAS1G842N
|08 11 7257 125170 A | GIROMETTA FRANCESCA GRMFNC43E44E114V
0B 117267 054254 A | GRAMAGLIA ROSA GRMRSOG3B46A089C | .
08117257 125171 A | GRAMBONE ANNA MARIA GRMNMRABCSIETTX U%w"“‘ﬁlﬁ&_@“ﬁﬂi
08 11 7257 052654 A | GRANA MARIA GRNMRA43C56656350 @r- Qi 5\ s
08 117257 126172 A | GRANITI ANNA GRNNNA35PE3G5369
08 117267 126173 A | GRANITI ANTONIO GRNNTN3BE17G6350
0B 11 7257 054277 A | GRANITI CARLA GRNCRL31M67GS35B
08 117257 10ﬂsjA_ GRIPPALDI FILIPPO GRPFPP33TCAAD7ON k’i o i .
08 11 7257 053855 A | GROPPI CLAUDIO GRPCLD52824D811X N - ’I ) 2
08 11 7257 126174 A | GROBSI MARIO GRSMRA42C18I1815H
08 11 7257 106801 A | GULI VITTORIA GLUVTRBBD61G535Q J“Dal:m LEL (Qa E;
08 11 7267 108009 A | IDDA ANGELO DDINGLASDO0IE004K e
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oy

oni.‘.}rrzw 192143 A | INZANI GIORDANO NZNGDNSEP0aDB11F

08 117257 053861 A | LANGE CONSIGLIO MAURO LNGMRAB9B16F835G (Ao (W (:3--?{ gfm |

08 117267 157368 A | LEONE COSIMA LNECSMBOESSA195K |

08 117267 146770 A | LIBE CHIARA LBICHRBTH65G535V

08 117257 192145A | LOCONTE LUIGI LCNLGUB3L04G5360

08 117257 108307 A | LOMBARDELLI ROSANNA LMBRNN5OH41B812W

08 11 7257 106808 A | LOSI FRANCA LSOFNC51M44G535K

08 11 7257 134237 A | LOSI GIOVANNI LSOGNN46T20L348) |

08 117257 1068800 A | LOSI MADDALENA LEOMDL47P43H350J =

08 117257 008468 A | LUCCI LUCA LCCLCUT3D 18H501K =

08 117257 106810 A | LUSARDI GILDO LSRGLD33828A223W H\’ﬂ'@/

08117257 054152 A | LUSARDI MARIA [SRMRA4EGEG53W | _ BJLOO Q.\ Qﬂﬂ * 5

08 117257 084028 A | MADAV SALVATORICA MDVSVT40AB3I452R &L Wl

08 117267 192163 A | MAESTRI ELIA MSTLEIS6A22G535R

08 117257 106611 A | MAESTRI SERGIO MSTSRGE6P19G6356 Mﬂg 4} ] )
MgV e Serpen

08 117257 108812A | MAFFI MAFALDA MFFMLD4B8AESADBTL )

08 117257 192168 A | MAGLIACANE ALFONSINA MGLLNSTBRESF912K

08 117257 146741 A | MAGNANI EMANUELA MGNMNL72C87G535N T

08 11 7257 053676 A | MAGRI GIUSEPPINA MGRGPP58H43G842G C'i H"’ﬂ ;m

08 117257 162179 A | MALCHIODI LAURA MLCLRATODE1G635N '

08 117257 053877 A | MALUSARDI ROSELLA MLSRLL54L71D611Q JE |I E ‘.

0811 7257 126175 A | MANCASSOLA GIANFRANCA MNCGFR48HB4GEISZ | | .' '

08 117257 106626 A | MANELLI FEDERICA MNLFRCS1D66G535D

08 117267 106826 A | MANELLI GIANCARLO MNLGCRB1R22G5352

08 11 7257 106827 A | MANELL) LUCA "MNLLCUBEHC3Q5358

08 117257 083878 A | MANINI MARINA MNNMRNGOL61G3350 YRy }"‘“‘I—w‘“’

108 117267 125976 A | MARCHESINT ROSALBA MRCRLE53RE16825C

08 117257 063270 A | MARCHETTI AUGUSTO MRCGST4ZT01G535H | - /g A/ L/

08 117257 125177 A | MARCHINI REMO MRCRME35H1588128 “lnndl Lo [}’j'ﬂ

08 117257 108828 A | MARGINI CARLO MRGCRLABR26G6368

08 11 7267 106320 R | MARIANIDAVIDE MRNDVDO7M17G535U
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2 -

'\
oa117§172006484\ 1MARIANI LOREDANA MRNLDN58P50G535V H\H : m |
08 117257 157357 A | MARTORANA CARMELA MRTCMLS3L45F0868 | U QPAGLM ( J ——
08 11 7257 063880 A | MARUBBIO BRUNA MRBBRN48M50I3681 -

08 11 7257 108830 A | MARZANI FERDINANDA MRZFDNSTHS2G526K
08 11 7257 008450 A | MARZANI MARCO MRZMRCT1B08GE35Y 1'“ " L“ -
OB 117257 053881 A | MASSARI LINA MSSLNIB4L53G535B ﬁt};{?"m‘ f.;j*_-f__,__ﬂf
08 11 7257 125178 A | MAZZARI RITA MZZRTK3CT0L348P
08 117257 148086 A | MAZZOCCHI GIUSEPPINA MZZGPP44B61D502Z
08 11 7257 108831 A | MAZZONI ENRICO MZZNRC34H23{140P
08 11 7257 148990 A | MESSINEO MARIA MSSMRA3I3ABTH224V
08 11 7257 106832 A | MIGLIAVACCA LUCIA MGLLCU47C67GE35N Lf‘u.? . “JJ fu.rs‘ S
_-— e ——————— A I - Lo A4
08 17 7257 108833 A | MIGLIORINI ITALINA MGLTLN41TE5E726P i
08 11 7257 108834 A | MILANESI GRAZIELLA MLNGZL37HGEG535Z
08 11 7257 106335 A | MILANESI LUIGI MLNLGU41D17G535J
0B 11 7257 106336 A | MILANI FRANCESCA MLNFNC43841G6535)
08 11 7257 108337 A | MINALI GINO MNLGNI4BP17HBB7D
03 117257 108338 A | MOCCHI MONICA MCCMNCBES57G5355 / Lm 70” 6 7 :}Ln r|*'
108 11 7257 134207 A | MOLINARI CATIA MINCTA75L51G5388B | - Iv :
08 117257 1068639 A | MOLINARI CLAUDIO MLNCLD48P25G535Y
08 11 7257 106840 A | MOLINARI TERESITA MLNTST20P88G635W
|08 117257 126179 A | MOLINAROLI ELEONORA MLNLNR3SHE7GS35F
08 117257 106841 A | MONTI MARILENA MNTMLN56MB58405X
08 11 7257 146730 A | MORLACCHINI MARILENA ~ MRLMLN58A55G5350
08 11 7257 146763 A | MORSIA LUCIA MRSLCUS0PE8GE35D
08 11 7257 034256 A | MOSCONI MAURIZO MSCMRZ42L07B643P
0B 117257 138184 A | MOULIERES CHANTAL MLRCNTSEA48Z308Q | . P I‘/j‘ ; B
08 117257 063882 A | MUSI FAUSTA MSUFST41C580611 | I?ﬂ'wf( “V{'LM‘%
08 117257 148989 A | NIGRO CARMELA NGRCML43M70C 1050
08 11 T257 008448 A | NOBERINI MAURIZIO NBRMRZ51A28B042R
08 11 7267 106844 A | OBERTELLI CELESTINO BRTCST56C04AB31P
06 117257 106846 A | OBERTELLI FABIO BRTFBASGMO4GEISV T’ ~ [i/
/f" A
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08 i1 7257 033004 A | ONGERI BRUNC NGRBRNB6R28G535H
08 11 7257 108847 A | ORLANDI GIANCARLD RLNGCR54D18H887G
08117257 053806 A | ORLANDINI FRANCA RLNFNC42C88D026A
08 117257 108314 A | OROBONCOIDI RENZO RBNRNZ53T30G535E
08 117257 106848 A | OTTOLA RENZO TTLRNZATL16G635M
08 117257 138153 A | PAGANI CESARINA PGNCRN55A48B0268H
08 117257 054276 A | PALLINI MARISA PLLMRS41B84HBETC
08 117267 054080 A | PAPA MARIA LUISA PPAMLS42E47G268Y
08 117257 106850 A | PARENTI FERNANDA PRNFNNS1TE0G536M
08 117257 108651 A | PARENTI PIERA -'E‘;‘ ﬁ _h'
08 117257 06313 A | PARROGINI FIETRO PRRPTRGSP19F9110 ﬁ R q} Rk
08 11 7267 194242 A | PASQUALONE PIETRO [ PBQPTR76E21G635M ;4- —— ‘
P b

08 11 7257 125180 A | PASSERA EMANUELA PSSMNLE5P53G536Q =
08 117257 053314 A | PASTORE ANNUNZIATA PSTNNZB3C63HT03E
0B 11 7257 106862 A | PATTARINI GIULIA PTTGLIEDETGE35T
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO SANTA FRANCA

/ Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE
1-1 E costitulta I'Assoclazione denominata “Qratorio e Circolo SANTA FRANCA ANSPI — APS ETS" (di seguito, In
queato statuto, plil brevemente indicata come "Assaciazicne”) con sede legale in P.zza Paole VI, 1 - PIACENZA (PC).
Non costituisce modifica statutaria Il trasferimento della sede nel’ambito del medesimo Comune.

1-2 Gl acronimi "APS" ed "ETS" integreranno la denominazione soclale @ potranno essers utllizzati dall'Assoclazione
soltanto successivamente alla sua iscrizione nel Registro unico nazonale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
limiato rguardo all'acronimo “APS", subordinataments alllscrizione dell'Associezione nei registri di settore
attualmente esistenti, equiparatl al RUNTS al sensl dell'art. 101, comma 3, d.igs. 117/2017.

1-3 L'Associazione richiederd, secondo la procedura previste, I'affiliazlone all'Assoclazione Nazionale San Paolo Italla,
ANSPI APE (di seguito, nel presente statuto, Indicata anche come "ANSPI| Nazionale"). Ove ammessa, 'Assoclazione
potra utilizzare il tarmine "ANSPI" nella proprla denomlnazione e dovrd eggiungsre il logo dellANSPI nella
corrispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in tutti | document! e le manifestazioni.

1-4 Tale affillazione presuppone e comporta piena consonanza al fini ed ai progetti generali del’ANSPI, mantenendo
tuttavia [Assoclazions la propria autonomia gluridics, organizzativa, coniabile e patrimonlale rspetio allANSPI
Nazlonale, che partanto non assume alcuna responsabliitd, né diretta né Indlretta, rispetto alle obbligazlonl inadempiute e
alle responsabliita assunte dall'Assoclazione affillata.

1-6 Ogni riferimentc al RUNTS contenuto nel presente stetuto diventa efficace a partire dal momento di operativita di tale
registro.

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SQCIALE

2-1 L'Asscoclazione & apolitica e #i ispira al valorl cristianl, non ha scopo dl lucro, neanche indiretto, @ si propona di
perseguire finalltd clviche, solidaristiche e di utilith sociale mediante lo svolgimento dl attivitA di interesse generale in
favore del proprl sodi, del loro familliari o di terzi. In particolare, essa infende operare come associazione dl promozione
soclale (APS) iscrilta nell'apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale dal Terzo seftore. L'Associazione
delega &ln d'ora 'ANSP1 Nazicnale a curare per suo conto i rapportl col RUNTS, gléa dalla fase di Iscrizione.

2-2 Al fini di cul al comma precedente, il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, provent|,
entrate comunque denominste, & utlizzato psr lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dellesclusivo parseguimento
di finalitd clviche, solidaristiche e di utilita saciale. E pertanto vietata alPAssoclazione la distribuzions, anche indiretta ai
gensl| della normativa sul Terzo settore vigente in materia, di utili ed avanzl di gestione, fondi & rserve comunque
denominate a fondatori, socl, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altrdl componenti degli organl sociall, anche nel
caso di recesso e di ognl altra Ipotesi di scioglimento Individuale del rapporto associativo.

2-3 L'Associazione Oratorio e Clrcolo SANTA FRANCA ANSP! & una libera assoclezione che sorge per volonta di
cittadini che, condividendo una visione cristiana della vita, integrano In comune la propria personalitd, promuovono tutte
quelle attlvit di Interesse generals, culturall, sportive dilettaniistiche, di promozione soclale, assistenziali, {uristiche,
ricreative e di formazione extrascolastica della persona e di catechesi, che ritengono utill alla costituzione di una socleta
fondata sul piuralismo e sulla gestione sociale di tutte le istanze deileducazione permanente, valorizzando il volentariato
e la cultura della solidarieta. Al centro di tutto stanno la promozione della persona e | suoi valori, cui tutte le varie attivita
devono conformars! e verso le quall devono essere orientate.

2-4 Al sensl cefla normativa vigente in materia di Terzo settore, 'Asscciazione & costituita per lo svolgimento, In via
esclusiva o quanto meno principale, delle attivité dl interesse generale di cul alle lstters d), ), ), ), k), I}, 1), u), V), w) e 2)
delarticolo 5, comme 1, del Codice del terzo settore. Segnatamente essa:

a. sl Impegna nalla formazione ed educazione umana e cristiana del ragazzl, giovani e adulti mediante I'attuazione
di pianl formativi in sintonia con la Parrocchis, la Diocesi @ FANSPI, collaborando e sostenendo gli enti impegnati
in progetti educativi e formativi che abblano in comune gll stessi valori di fondo, in particolara con gll entl di
sarvizio dell’ANSPI; |

b. &l propone I'organizzazione del tempo libero, fruendo innanzitutto del servizi resl daglf entl di servizio dellANSPI
nonché dagl altri entt pubblicl e privati operanti su! tenitorio, ed eventuaimente intervenendo a sostegno degli enti
impegnati in analoghe attivith come momento di crescita educstiva, culturale, @ di maturazione delia persona;

¢. promuove in particolare |a diffusione dei valori dello sport, del turismo, della musica, del teatro, dei linguaggi mass
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medlali, del volontariato e della formazione professionale rivolgendosi a tulte le fasce d'etd, In una visione
A cristiana che pone dette attivita come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona;
! d.sl propone, altres], di svolgere attivita di cultura cinematografica, attraverso prolezionl, dibsttltl, conferenze, corsl,
: pubblicazioni ed ogni altra manifestazione o iniziativa nel quadro di aftivitd culturall mediante gli strumenti della
comunicazions soclale e audiovisiva. Per lo svolgimenio dell'attivitd di cultura cinematografica I'Associazione
Oratorio @ Circolo SANTA FRANCA ANSPI aderisce all'ANCC! secondo le modalita e gli accord! stipulatl

i atiraverso apposito accordo sottoscrifto dalle Presidenze nazionall dellANSPI e del’ANCCI. Le prolezionl

cinematografiche sono comunque rigervate agll assoclati dsll'Associazione ANSPI muniti di tessera annusle
dell'’ANSPI comedata del bollino annuale rllasciato dall ANCCI. Il divieto di accesso al minori sara rispettato per
le prolezioni del film avent tale divieto o che non abbiano chiesto Il nullaosta di circolazione. Per il peresguimento
del fini sociali, I'Associazione pud assumere la gestione di una sala cinematografica riservata al socl al sensi
dell'art. 18, sesto comma del D.Lgs. n. 28/2004;

e. cura [a crescita integrale del cittadino e lo sviluppo della cuitura cristiana, promuovendo 1 valor irrinunciablll della
Vita, delfAmore e della Sclidarista mediante la partecipazione & la presenza del soc! alle intzlative ed in seno alle
organizzaziont eccleslall e civili che si occupano delle tamatiche di cul sopra.

2-5 L'Assoclazione, aderendo al progetto bratoriale, déitANSPI, potra attuare lo sport come mezzo prieritario per poter
intervenire operativamente aui disagi e le esigenze del mondo glovanila e in particolare:

6. potr§ curare l'organizzazione di affivita'sportive dilettantistiche, compresa FattivitA didattica per I'awvvio,
"oy 'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivité sportive;
. b. al firii delleventuale riconoscimento a finl sportivi, sl obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del CONI
nonché agli statuti @ al regolameritl delle Féderazionl Sportive Nazlonali o delle Discipline Sportive Associate o
. 'delliEnte dl Promozione Sportiva cul I Assoclazione intende affillarsl.

2-8 L'Associazione pud essrcitare attivita diverese da quelle di Interease generale purché siano secondarie e strumentali
rigpetio alle attivita dl Interesse generale, In conformita a quanto stabilito dal decrato dl cul all'articolo 6 dal Codice del
terzo settore, e successive modificazionl ed integrazionl.

2-7 L'Assoclazione pud esercitare altivita di reccolta fondl In confermita alle disposizioni di cul elfarticolo 7 del Codice
del Terzo seitore, e successive modificazieni ed integraioni.

2-B L'Associazione & tenuta a svoigere la propria attivité avwalendosi in modo prevalente dellatlivita di volontariato del
propr! socl. Essa pud assumere lavoratori dipendentl o avvalers! di prestazienl di lavoro autonomo o di altra netura solo
quando cid sla necessario al finl delic svolgimento dell'attivitd di interesse generale e al parseguimento delle finalita. In
ogni caso, Il numero def lavoratorl implegatl nell'attivith non pud eseere superiore al 50% dsl numero del volentard o al
5% del numero del soct.

2-9 L’Asscclezlone fiene, a cura del Consiglio Direttivo, un registre del volontar! che svoigona la loro attivita in modo non
occaslonale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 It patrimonio dell'Associazione & costituito dal benl mobilf ed immoblll ad essa a qualsiasi titolo pervenuti, da
elargizionl e contributi da parte di enti pubblicl e privati o parsone flsiche, dagll avanz! netti di gestione. Qualora intenda
ottenere il riconoscimento della personallta gluridica al sensi deffarticolo 22 del Codice del Terzo settors, I'Associazione
dovrd avere un patrimonio minima non inferiore a quello previsto (in misura attuaimente parl ad € 15.000) dal comma 4
del suddetio articolo, e successive modificazion| ed integrazioni.

3-2 Per || pereeguimento del propr! obletiivi @ lo svolgimento delle proprie aftivita l'Assoclezione potra avvalersi delle
seguenti entrate;

a. contribut] del soci, degli entl e dei privati, altrl proventi derivanti dalle ettivita statutarie, liberalitd;

b. proventi delle “quote associative annuall® {ovvero de! c.d. “tesssramento al’ANSPI") e delle eventuali “quote
integrative”;

¢. sotioscrizion!, raccolte pubbliche, donazionl, centributl e lascit di entl pubblicl, privati, associazioni e sodl;

d. proventi derivanti da attivitd commerciali avelte nei limiti consentiti dalla normativa vigente.

3-3 In nezsun caso, @ quindl neppure In caso dl acioglimento della Associazione, di morte, di estinzione, dl recesso, o di
esciusione dall'’Assoclazions, pud farsi luogo alla ripetizicne di quanto versato al patrimonio dell'Assoclazione.

34 | versamentl dei socl non creano altr dirittl di parlecipazione e, In particolare, non creano quote Indivise di
partecipazione traemissiblili a terzi, né per successione a fitolo particolare, né per successione a titolo universale.
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G
18-5'1| Consiglio Direttivo stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del soclo sla
\ | gi'atto dell'adesione inizigle che negll esercizi successivi,

s

ZQ% & Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dell'Associazione tutte ie persone dl ambo | sess! che accettano gli scopi fissati dallo Statuto.
L'Aasoclazione deve sempre avare, sin dalla sua costituzione, aimeno sette persone fisiche associate. Se tale numero
minimo di soci viene meno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale 'Associazione deve formulare
richiesta di iscrizions in un'altra sazions del RUNTS.

4-2 L'adesions all'Associazions & a tempo indeterminato @ non pud essere disposta per un perlodo temporaneo.
L'Assoclazione tiene un libro del soci a cura del Conasiglio Direttivo.

4-3 Chi intende aderire all'Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, ¢ ad un consigliere
appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalitad dell'Associazione e
limpegno ad osservarne statuto e regolament], nonché la Carta assoclativa del Valori del’ANSPI.

4-4 || Conslglio Direttivo, o il consigliere a cld delegato, esamina entro sessanta giom! le domande presentate e dispone
in merito all'accoglimento 0 meno delle stesse, dandona comunicazione all'lnteressato; In caso di accoglimento, la

‘deliberazione & annotata nel libro dei soci ed al socio & rilzsciata una tessera di riconoscimento di appsartenenza
al’ANSPI; Il rigetto delia domanda deve essers motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giomi dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chigdere che sullistanza si pronunci 'Assemblea del socl, che delibara, se
non appositamente convocats, in occaslone della sua successiva convocazione.

4-5 La qualifica di sacio & personale @ non trasmissiblle per nessun motivo o titolo.

4-8 Tutti | sotl sono offetiivi @ come telt hanno diritto di partecipare a tuite le attivitd dell'associazione con le modalita
nel rispetio delle norme stabiiite dal regolamenti d'uso interni vigenti,

4-7 | nuovi soci versano la quota associativa annuale all'atio della loro adesions (ovverosla al momento del rilascio della
tessera ANSPI) nella misura dellberata dal Consiglio Direttivo.

4.8 Tutll | soc] hanno 1 medesimi diritt, che esercltano nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari. In particolare,
olire al dirittl previsti dallo statuto e della normativa vigentl, | soci hanno:

a. il diritto di partecipare ad ogni ettivith assoclativa;

b. il diritto di voto per I'approvazione delle modificazioni dello statuto e dei regolament! e per la nomina degli organi
dell'Asscciazione;

c. il diritto di voto per I'approvezione del bilanclo consuntivo di esercizio annuale, nel temp! @ modi stabillti dallo
Statuto;

d. Il diritto & poter usufruire del servizl resl all’Assoclazione direttamente e indirettamente dall ANSPI;

e. || diritto di candidars!, se maggiorenni, alle cariche soclall;

f. Il diritto di esaminars | libd soclall facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabillsce i templ e le
modalita di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non rendemne Impossibile o eccessivamente
difficolioso o oneroso per | socl il suo concreto esercizlo, @ comungue entro sessanta giornl dalla richlesta. Sono
in ogni caso a carico del socl richiedentl eventuall copie &/o estratti del libr sociali.

4-9 Fermo restando quanto previsto dall'articolo 4-7 con riguardo al nuovi socl, | soci sono obbligat! a versare entro 1l 28
febbralo di ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cosl come deliberate dal Consiglio
Direttivo a mero titolo di compensazione delle spese sostenute per le attivita Istituzlonali e per la produzione di eventuali
servizl fomiti al socl o a paricoltar categorie tra quest Identificate.

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferlbile, non & mal rivalutabile né restitulblle.
4-11 | sodl, olira al doveri previstl dallo statuto e dalla normativa vigentl, sono obbligati a:

a. sostenere e collaborars alle attivitd promosse dall'Assoclazione;

b. partacipare alle riunioni e elle assemblee; .

¢. tenere alfinterno degll ambient! dell Associazione il contegno pill corretto sotto ogni aspetto, evitando atti contrar
all'educazione e al decoro, non tenendo altres] discorsi contrari ai principl morali;

d. offrire volontarilamente e gratultamente la propria disponibilitd per lo svoigimento dei servizi necessari alla

gestione e al funzionamento dell'Associazione, secondo le neceseita organizzative delle attivita p B8O,
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4.12 1 socl minori dl eté esercitano | propri dirittl ed ademplono | propri cbblighl mediante | loro rappresentanti legali.

"y T % Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI $0CIO

51 bhiunque aderleca all'Associazione pud In qualsiasi momento notificare la sua volonté di recedervi, con efficacia dal

.. trentesimo glomo successivo a quslio ne! quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salve che lo stesso
" - Consiglio Dirsttivo nell'esaminare Ia richlesta non accordi un termine minore.

- 52In presenza df gravi violazioni delle regole assoclative, Incluso il mancato pagamento delle quote associative annuali

entro Il 28 febbralo di ognl anno, e del principl e vatori fondativi del’ANSPI Il soclo pud essere sscluso con dellberazicne
del Consigllo Direttivo. L'escluslone ha effetto dal quindicesimo glomo successive alla comunicazione della decisione
allintereseato. Tale comunicazione deve conteners i motivi per i quall & stata deliberata ® qualora l'esclusc non li
condivida pud adire il procedimento arbitrale di cui al presante statute,

5-3 In qualsigsi caso di perdita della qualifica di sacio, Il socio & senza indugio cancellato dat libro dei soci @ la sua
tessera di riconoscimento di appartenenza alllANSPI.diventa Inefficace e deve essere immedistamente restituita
ali'Associazione.

Art. § - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L'Associazione ha diritto di azione e rivalsa contro chlunque pravochi danni materiali o morail al suo patrimonio e alla
sua reputazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Associazione provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabllité civile verso terzi sulla scorta di
elemesnti @ parametri fomiti dalla Presidenza Nazlonale delfANSPI. Dovra Inoltre sottoscrivere copertura assicurativa
contro gli Infortunl a beneficio del singoll socl. In entrambl | casi FAssoclazione dovra usufruire delle specifiche
convenzioni attivate dalla Preskienza Nazlonale dell’ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Nezionale scagliera la
Compagnla asalcuratrice, le garanzie richleste e | massimall dl copertura. :

7-2 L'Assoclazione & tenuta ad assicurare i volontari di cui ai avvale, anche occasionalmente, contro gli infortunl e la
malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi.

Art. 8 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi dell'Associazione:

a. 'Assembles;

b. Il Presidente;

¢. Il Consiglic Direttivo;

d. I'Organo dl controllo, nei casl in ¢ui la sua nomina sia per legge obbligetorie.

Art. 9 - ASSEMBLEA

8-1 L'Assemblea del soci & l'organo primario dell'Assoclazicne, Le sue deliberazioni sono sovrane.

9-2 Essa & indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente dell’Associazione o, in caso di suo impedimento,
dal Vica Presidenta oppure, In subordine, dal Consigliere pii anziano.

8-3 L'Aseembiea & costituita dal soci aventi diritto di voto, ossia in regola con il versamento dells quote assoclative ed
iscritti da almeno ventl glornl nel libro del soci.

8-4 | socl hanno tuttl | medesimi poterl di Intervento e di voto, sia che sl deliberi In sede ordinaria che straordinaria.

8-5 Ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto Il principio del voto singolo di cui all'art, 24, comma 2, del Codice del
tsrzo settore. Non sono ammesse deleghe dl voto.

9-8 | componenti del Consiglio Direttivo hanno diritto di partecipare all Assemblea ma senza diritio di voto qualora non

slano In possesso del requisiti di cul al terzo comma del presente articolo. In ognl caso, essi non hanno diritto di voto
nelle defiberazloni dl approvazione del bilancio @ In quelle che riguardano la loro responsabilita.
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%7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglic Direttive o, in caso di suo impedimento, dal Vice Preskients
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opure, in subordine, dal Consigliere pid anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persone di volta in volta nominata
dallAsssmblea stessa.

%
’)i 9-? Il Presidente & essistito da un Segratario nominato dall’Assemblea.

'9-9 Spetta al Presidente constetare il diritto del presenti a partecipare allAssemblea e la validita della costituzione
dell'Assemblea stessa.

9-10 L'Assemblea viene convocata almeno una volta all'anno, entro il 30 Aprils, per lapprovazione del bilancio
consuntivo d'esercizlo, per 'eventuale rinnovo delle cariche soclall, ® per ogni altra decisione che ad essa compete o le
viene sottoposta.

8-11 L'Assemblea, sla ordinaria che straordinaria, & validaments costitulta In prima convocazione quando sia presente la
meta plii uno del soci aventl diritto al voto; in seconda convocazione I'Assemblea & validamente costitulta qualunque sia
il numero dei socl intervenuti. In entrambi i casi la deliberazione & assunta con |I voto favorevole della maggloranza del
80ci intervenutl,

9-12 Le Assemblee sono convocate In Via straordinaria ogni qualvolta Il Consiglio Direttivo fo reputi necessario e lo
deliberi, 0 quando siano richieste, con domanda mdétivets, sottoscritta da almeno un decimo del socl aventl diritto di voto;
nel qual caso entro | quindici giorni dalla richlesta deve essere Indetta I'Assemblea, da tenersi entro | successivl trenta
gloml.

9-13 Per la valldita delle deliberazionl dell’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche stelutarie e
sulle operazioni stracrdinarie & necessaria [a presenza di aimeno la maggioranza del socl aventi diritto al voto in prima
convacazione, mentra & sufficients la presenza di dlmeno un quarto degli stessi in seconda convocazione. Qualora
validamente costitulta, 'Assemblea delibera a maggioranza assoluta del presenti.

9-14 Per la validith delle deliberazioni dellAssemblea stracrdinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dellAssociazions @ sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sonc necessari la presenza e il voto favorevole di
almeno | fra quarti del socl.

9-16 L'Assembles, sia ordinarla che stracrdinaria, viene convocata mediante affissione di apposito ‘Avviso dl
convocazione® In bacheca, presso la sede assoclativa, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto alla data della
riunione, nonché con ognl altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione deve
prevedere anche orario e luogo dl svelgimento della seconda convocazione. Al fine di garantire l'effettivita del rapporto
associativo con adeguate modallta deve essere inoltre garantito un idoneo regime pubblicitario per le delibarazionl
assembleari assunte. In particolare, I'Assoclazione tlene, a cura del Consiglio Direttive, un libro delle adunanze e delle
deliberazion| dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redstti per atte pubblico.

9-16 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ogni quattro annl Il Presidente e | componenti del Consiglio Direttivo;

b. approva annuaimente Il bilancio consuntivo di esercizio e Il bilancio di previsione;

c. determina gii indirzzi secondo | quall dovra svolgers| l'ettivitd dell’Associazione e delibera sulle proposte di
adozlane e modifica dei regolamentt;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, I'Organo di controllo @ Il revisore legale del canti;

e. delibera sulla responaabilitd del componentl degli organl soclell © promuove ezione di responsabilitd nei loro
confront;

f. individua, su proposta del Consiglio Direttivo, e attiviti diverse da quelle di interasse generale che, nel imiti
consantiti dalla lagge, possono essere svolte dailAssociazione;

g. delibara su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge e sugll altri argomenti iscritti alf'ordine del giomo.

8-17 L'Aesemblea straordinaria;

a. elegge, nelle Ipotes di vacanze previste dal presente Statuto, verificates| prima della fine quadriennale del
mandato, l'intero Conslglio Direttivo ed |l suo Presidente;

‘b, delibera sulle proposte di modifica delio Statuto, nonché sulla trasformazione, fusione e sclssione
dell'Assoclazione;

c. delibera sullo scloglimento dellAssociazione e sulla devoluzione del auo patrimonio;

d. delibera sugli altri argomenti poasti all'erdine dat giorno.

8-18 Per lelezione alle cariche sociall & obbligatoric votare a scrutinio segreto, salva diversa determinazion
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Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

40-1/ Il Consiglio Direttivo & l'organo responsablile della gestione dellAssociazione e cura collegiaimente tutta I'ettivitd

+ assoclativa,

102 1l Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membri elstt] della Assemblea tra i soci
magglorenni con diritto di veto ad una anzianita assoclativa di aimeno sei mesi,

10-3 |l Conslglio Direttivo resta in carica quattro anni e | suol componenti sono rielegglbill.

10-4 Il Consiglio Diretivo si rlunlsce entro 15 gloml dalla elezione assemblears, convocato e presieduto dal Presidents; In
questa prima riunione ripartisce tra | suol componanti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretario, Dalegati alle
varle attivitd, e 1a dove opportuno, nomina Il Direttore-Coordinatore dell'Associazione.

10-6 La rappresentanza legale dell'Asscciazione spetta istituzionaimente al Presidente del Consiglio Direttivo e, per
compitl specificl, agl eltri consiglier designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione.

10-6 Al soll effett! del riconoscimento ecclesiale il Presidente & confermato dall'Autoritd eccleslale competente, ossia
'Ordinario Diocesano.

10-7 Il Presidents cura l'esecuzione del deliberati dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo e nel casl dif urganza pud
esercitare | poteri del Consiglio Direttivo aaivo ratifica da parte di quest’ultimo alla prima riunione utile.

10-8 Il Vice Presidente coadiuva e sostituisce Il Prasidente in dl assenza o impedimento.
10-0 I Tesorisre cura la cometta esecuzlons e tenuta degll attl e del registri contabiil e custodisca il fondo comune.
10-10 Il Segretario redige il verbale delle riunionl e costituisce l'archivio dell'Associazione.

10-11 1l Direltore-Coordinators ed i Delegati alle varie attivith svolgono i lore compliti secondo le deliberazioni del
Conslglio Dirstiive.

10-12 Stantl | valori di fondo che Ispirano 'azione dell'’Assoclazione, la Presidenza Onorarla della stessa @ alfribulta al
Rappresentante pro-tempore delia locale comunitd cristiana, il quale indicheri I'Assistente Spiritusle.

10-13 |l Presidenta Onorarlc esercita ll suo servizic pastorale nell'Assoclazions, non ha compiti di gestione, partecipa
tutts ie rfunionl del Conslglio Direttivo con diritto di parola.

10-14 || Congiglio Direttivo si dunisce ordinaramente almeno una volta ognl due mesi e stracrdinariaments quando il
Presidente 0 un terzo del Consigller! ne chiedono la convocazione. La Hunione & prasleduta dal Presidents del Conslglio
Direttivc o, In caso di suo impedimento dal Vice Presidenta oppure, in subordine, dal Consigliere pi enzlano o, In ultima
Istanza, dalla persona di volta In voita designata dagli intarvenutl,

10-16 Lo riunionl sono valide se & presente la maggicranza assocluta det component, e le dellberazioni sono approvate a
maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede.

10-16 1l Conslgliere assents a tre rfunionl consecutive senza glustificato motivo pud essere dichlarato decaduto e
sostitulto con il primo del non elettl.

10-17 Al Consiglio Direttivo compete In particolare:

a. larichiesta di affillazions al’ANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redazicne annuale e la presentazione in Assemblea, entro I mese di aprile, del bilanclo consuntivo dell'attivita
svoita nel corso defll'anno solare precedente;

¢. la presentazione In tale occasione anche di un plano programmatico relative alla attivith da svoigers| nel nuovo
anno soclale;

d. l'attuazione delie lines programmatiche approvate dallAssemblea e le eventuall varlazionl allo slesso, da
sottoporre al'approvazione dell’Assembles;

e, I'individuszione degli strumenti o dei servizl per la realizzazione del fini Istituzionsli;

f. la fissaziona delle quote sociali;

g. l'elaborazione di propeste dl modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica dei regol ociall;
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h. Pistituzione di commissionl e la nomina di rappresentanti in organisml pubblici e privatl, federazioni ed altri entl;
. 1a facoltad di nominare tra | socl, soggetti estemi all'ambito consigliare, delegati a svolgere particolar funzionl
stabilite di volta In volta dal Consiglio Dirsttivo stesso:
|J- 'eventuale richlesta di affillazione alle Federazioni Sportive Nazionali o alle Discipline Sportive Assoclate o
| allEnte di Promozione Sportiva cui 'Assoclazione intenda affillarsi;
'k. 12 nomina dl un delegato in rappresentanza dell'Associaziona nelle Assemblee Zonall per Il caso in cul Il
Presidente non possa parteciparvl.

10-18 | component! del Conslglic Direttivo esercitano la propria carica gratuitaments, non ne consegue pertanto alcun
compenso, saivo [l imborso delle spese documentate sostenute per ragloni dell'ufficio ricoperto, purché nelfambito di
quanto preventivamente autorizzeto dal Consigllo Direttivo medesimo, anche mediante apposite regolamento.

10-19 Il Consiglio Direttlvo tlene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
11-1 1l Consigilio Direttive decade:

a. per dimissionl contemporanee della meté pit uno dei suoi componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pi uno del suoi componenti fino al
raggiungimento dl tale limite, infatti, ai coneigiler] vacant] subentreranno in ordine | primi dei non elett;

¢. per mancata approvazione del bllencio consuntivo di esercizio da parte dell’Assemblea,

11-2 In quests Ipotes! il Presidente del Consigfio Direttivo o, In caso di suc impadimento o vacanza, Il Vice Presidente
oppure, in subordine, Hl Consigliere plli anziano, dovrd provvedere entro quindici giomi alla convocazione
dell'Assemblea, da celebrarsi nel successivi trenta giomi, curando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.

11-3 Oftre che nel casi di decadenza del Consigtio Direttivo, Il Presidente decade:

a. per dimiesionl;
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta,

11-4 In quaste ultime Ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, il Consigliere pii! anziano, dovra entro quindici giorni
provedera alla convocazione dellAssemblea, da celebrarsi nei successivi trenta giomnl, curando nel frattempo
l'ordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociate colncide con I'anno solare e si chiude il 31 dicembre dl ogni anno.

12-2 Entro | priml quatiro mesi di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo delfesercizio precedente, in termine utile per poi presentario allAssemblea dei soci secondo quanto previsto
dallo statuto.

12-3 |l bilanclo di esercizio dovré essera redatio nel rispetto dl quanto previsio dall'articolo 13 del Codice del terzo
setiore, e dunque:

* potra avere |a forma del rendiconto per cassa, qualora 'Associazione abbla entrate infarlori a 220.000 €;

* In caso contrario, dovra essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con indicazione dei
proventl e degli oneri, e dalla relazione di missione che lilustra le poste di bllancio, 'andamento economico e
finanziaric e le modalita di perseguimanto delle finallt statutarie;

* dovra in ogni caso essere redatto in conformita alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibile;

e dovra documentare, a seconda del casl, in un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella relazione di
missione, Il carattere strumentale @ secondario delle attivita diverse da quslle dl Interesse gensrale eventuaimente
svolte dall'Assoclazione ai sensi dalfarticolo 6 del Codice del Terzo settore,

12-4 Se ['Assoclazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara inoltre tenuta a redigere un bilancio
-soclale secondo le apposite fines gulda ministeriali, a depositarlo presso | RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
Internet.

12-5 Se I'Asscciazione ha entrate annua superiori a centomila euro, esea dovré pubblicare annuaimente, anche in forma
anonima, e tenere aggiornati nel proprio sito Intemet gli eventuall emolumenti, compensl o corrispettivi a qualslasi titolo

attribulti ai component degli organi di amministrazicne e controllo, ai dirigenti nonché agll associadi.
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12-8 [l bilanclo di esercizio e il rendiconto di cui al comma precedents, nonché i rendiconti delle raccolte fondi svolte
nel'esercizio precadente, dovranno altres) essere comunicati al competente Comiato Zonale ANSP! e depositall entro 1l
9 glugno di ognl anno presso it RUNTS.

:: f:‘/j Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nel casi in cul cid sia obbligatorio ai sensi dell'articolo 30 del Codice del terzo settore, e successive modificazionl ed
integrazioni, 'Assemblea dovrd provvedere alla nomina di un Organo dl controllo monocratico composto da un revisore
legale lscritto nell'apposito reglstro o da altra persona con | requisitt dif cul all'art. 2397, comma 2, del Codice civile, a cul
pud essere riconosciuto un compenso per l'attivita svolta.

13-2 L'Organo di controlle vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispatto del principl dl corretta
amministraziohe, anche con riferimento alle disposizioni del decreto leglstativo 8 glugno 2001, n. 231, qualora applicablli,
nonché sulledeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo concreto funzionamento. Esso
esercita Inoltre compitl di monitoraggio dell'osservanza defle finalltk clviche, solidaristicha e di utilith soclale, d attesta
che fl bilancio sociale, quando obbligatorio, sla stato redatto in conformita alle linee guida minlsteriali.

13-3 Ove Istituito, I"Organe di confrallo tiene, & propria cura, un libro delle sue adunanzs e deliberazionl,

13-4 Nel casl In cul cld sla obbligatorio ai sensi dell'articolo 31 del Codice del terzo settore, e successive modificazionl ed
integrazioni, I'Assamblea dovré provveders alla homina di un revisore lagale dei contl lscritto nell'apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La dursta deil'Associazione & fllimitata.

14-2 Lo scioglimento della slessa deve ezsers approvato dallAssemblea sacondo e modalitéd e con ls maggioranze
previste nel precedenti articoll. Con le stesse regole devono essere nominatl i liquidatorl.

14-3 In caso di scloglmento per qualsias| causa asso intervenga, la devoluzione del patrimonio sara effettuata, previo
parere positivo del competente Ufficio del RUNTS competente, ad un’slira assoclazione de! Terzo setiore aderente alia
rete ANSPI oppure allANSP! Zonale, salva diversa destinazions imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse In dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente Statuto e che
possa formare oggetto dl compromesso, essa sara rimessa al giudizio di un arbltro amichevole compositore che
giudicherd secondo equitd @ senza formalltd di procedura, dando luogo ad arbitrato Irrituale. Larbitro sard scelto dl
comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza dl accordo, alla nomina dell'arbitro provvedera Il Presidente del
Tribunale competente per terrtorio in base al luogo ove 'Assoclazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le norme del Codice del terzo settore e in suberdine, ed
in quanto compatibili con le prime, quelle in materia di associazioni contenute nel llbro | del Codice Civile @ nelle relative
disposizioni di attuazione.

18-2 Il presente statuto sostitulsce Integralmente e annulla a tutli gli effetti ogni altro eventuale precedentes tasto di statuto
delPAssociazione, nonché qualsiasl norma regolamantare dell'Assoclazione che risulti in contrasto con esso.

16-3 11 Presidente & delegato ad apportare al presante statuto aventusli modifiche o Integrazioni necessarie al
perfezionamento dell'lscrizicne nei reglstri pubblici o al mantenimento delle qualifiche e dei riconosciment]
precedentemente ottenutl, compreso quelio ecclasiale, preventivamente ratificate dal Consliglio Direttivo.

Luogo, Data PIACE M2A i&/ﬁ;@gﬂ. ]
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