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Associazione Amici del Teatro vía Borgota Freschi 8/e 18016 San Bartolomeo aI Mare (Im)

VERBALE DELTASSEMBTEA STRAORDTNARIA
del 13/0612022

l l  g iorno t2/06/2022 ,  al le ore 09,00, in Diano Marina, presso Sala Don piana, v ia Lombardi
Rossigno,a 37, s i  è r iuni ta l 'assemblea straordinar ia dei  soci  del t 'Associazione AMICI DEL TEATRO
per discutere e del iberare sul  seguente ordine del  giorno, giusta convocazione del  1g/05/2O22:

1. Adeguamenti statutari imposti dal "Codice del Terzo settore" D.Lgs. tL7/2OI7 e D.Lgs.
ro5/2018 per i quali è richiesta la maggioranza semplif icata
2. Adeguamenti statutari imposti dal "Codice del Terzo settore" D.Lgs. tt7/ZOL7 e D.Lgs.
r05/2o18 per i quali è richiesta la maggioranza qualif icata

3. Modif iche statutar ie non obbl igator ie

Sono present i  i l  presidente VANOLI ERMANNO ed i l  segretar io GHIRARDI MARINA.
l l  presidente da atto che, in base al  numero dei  present i  in rappresentanza del la associazione ,
l 'assemblea non è val idamente cost i tu i ta in pr ima convocazione.
Fertanto, aggiorna la seduta, come da convocazione, al 13/06/2022 alle ore 21,00 in seconda
convocazione.

l l  Fresidente
Associazi,one

Via
1E016 San

Codice Fi

Successivame, alle ore 21,00, risultano presenti i seguenti soci aiventi diritto di voto:

Ermanno Vanoli, Wolmer Bergamini, Marina Ghirardi, Marco pesce, Carmelo Rocca,
9ntina De Marco, Henriette Van Wieringen, Giovanna Tripepi, Claudia Signoretta, Carlo Borreo,

Oavide Binaggia, Davide Regis, Vanessa Todaro, Silvia Fenoglio, Giuseppe Laureri

ll Presidente dà, pertanto, atto che, a norma dello statuto l'Assemblea dei soci è validamente
costituita.
Si procede quindi alla trattazione degli argomenti all'O.d.G.

1) Adeguamenti statutari imposti dal 'Codice del Terzo settore' D,Lgs. t1l7l2l,1t7 e D.Lgs. tOSlzO|lS
- Modifiche statutarie non obbligatorie
ll Presidente dell 'Assemblea i l lustra l 'argomento,, precisa{ìdo che la hgge prevede l 'adeguamento
degli statuti al le nuove norme dettate de! Dtgs. I*7/2OL7 e considerato che i l  numero dei
present i  consente di  avere raggiunto i l  quorum per le modif iche per le qual i  è prevista anche una
maggioranza qual i f icata,  propone di  uni f icare i  pr imi due punt i  a l l 'o.d:g.  r  i
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L'assemblea approva e, dunque, si procede all'esame e alla votazione delle proposte di modifica.

si propone di adeguare lo statuto vigente , adottando lo statuto proposto dalla F.!.T.A
( Federazione ltaliana Teatro Amatori) validato dalla Regione Liguria.
ll Presidente dell'Assemblea da lettura del nuovo Statuto modificato che viene approvato

all'unanimità.
ll Presidente dell'Assemblea fa, quindi, constatare ai presenti che tutte le modifiche statutarie
derivanti dall'adozione dello statuto FITA proposte e discusse sono state approvate all,unanimità.
Pertanto, chiede all'assemblea di approvare la nuova formulazione complessiva dello statuto della
associazione AMICI DEL TEATRO, comprendente le modifiche come sopra approvate, nella stesura
coordinata che viene allegata al presente verbale per farne parte integrante.
L'assemblea approva all'unanimità il nuovo testo dello statuto della associazione AMlcl DEL
TEATRO, che entrerà in vigore dalla data della presente assemblea.
UAssemblea delega e conferisce specifico mandato al presidente dell'Associazione AMICI DEL
TEATRO affinchè proweda alla registrazione nelle forme di legge presso l'Agenzia delle Entrate del
nuovo testo dello statuto così come approvato in data odierna e nella stesura allegata al presente
verbale, se sufficiente anche mediante il deposito presso la competente Agenzia delle Entrate,
chiedendone espressamente l'esenzione da imposta di bollo secondo il disposto dell,art. g2,

comma 5. del D.Lgs. tt7/2ot7, come confermato dalla stessa Agenzia delle Entrate con
Risoluzione n. 158/E del2l/t2/2ot7, e l'esenzione dall'imposta di registro ex art. 82 comma 3 del
medesimo D.Lgs.1L7 /20L7 .
L 'Assemblea dà mandato al  Presidente di  curare tut t i  g l i  adempiment i
al l ' iscr iz ione al  RUNTS del la ASSOCIAZIONE quate APS. Dett i  adempiment i
condizionat i  a l l 'emanazione del le disposizioni  di  legge e/o dei  regolament i
procedure di iscrizione.
fAssemblea, infine, tenuto conto che l'Associazione è iscritta alla Federazione ltaliana Teatro
Amatori con se.de in Roma, via Del Gesù n.62, autorizza il presidente dell'associazione ad associarsi
e comunque ad aderire alla FITA quale Rete Associativa riconosciuta ai sensi dell'art.41 del CTS.
Alle ore 23,00 il Presidente dell'assemblea, esaurita la discussione sui punti all'o.d.g. ed in assenza
di altre richieste di intervento, dichiara chiusa la seduta.
ll Presidente ed il segretario danno atto che viene allegato al presente verbale, per farne pane
integrante, lo statuto dell'Associazione così come modificato ed approvato dall'assemblea dei soci
oggi riunitasi.

ll Presidente ll Segretario

i ,
successiv i  f inal izzat{ .
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STATUTO

DETLA ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE * AMICI DEL TEATRO "

ART. 1- Denominazione e sede

E cost i tu i to,  a i  sensi  del  D. Lgs.1 ' r7/2017, del  codice c iv i le e del la normat iva in mater ia,  l ,Ente del  Terzo settore
denominato,  AM lc l  DEL TEATRO, che assume la forma giur id ica di  associazione.
In conseguenza del l ' iscr iz ione nel  Registro unico Nazionale Terzo settore,  sezione associazioni  d i  promozione
sociale, istituito ai sensi del D. Lgs.rl7/2017, l 'Ente, di seguito detto "associazione,,, ha l,obbligo di inserirel 'acronimo "APS" o la locuzione "Associazione di  Promozione sociale" nel la denominazione sociale e di  farneuso neg l i  a t t i  ne l la  cor r i spondenza e  ne l le  comunicaz ion i  a l  pubb l ico .
L 'associazione ha sede legale nel  comune di  sAN BARTOLoMEo AL MARE. l l  t rasfer imento del la sedelegale al l ' interno del  medesimo comune può essere del iberato dal l 'organo di  amministrazione e non comportamodif ica statutar ia,  ma l 'obbl igo di  comunicazione agl i  uf f ic i  .o;np.t .nt i .

ART. 2 - Finalità e Attività

L' ,associazione persegue, senza scopo di  lucro,  f inal i tà c iv iche, sol idar ist iche e di  ut i l i tà sociale mediante
l 'eserciz io,  in v ia esclusiva o pr incipale,  del le seguent i  at t iv i tà di  interesse generale ex art .  5 del  D. Lgs.1_17/2017:
L'Associazione non ha scopo di  lucro e persegue i l  f ine esclusivo del la tutela e valor izzazione del la cul tura,  del
patr imonio stor ico ed art ist ico,  nonché educazione permanente e at t iv i tà di  animazione r icreat iva e
promozione sociale,  at t raverso ogni  espressione di  creat iv i tà e valor izzazione art ist ica e ludica nel  campo del la
reci tazione, del  teatro,  del la danza e del la musica dal  v ivo.
In part icolare svolgerà una o più del le at t iv i tà di  interesse generale r iconducibi l i  a quel le elencate dal le
seguent i  let tere del  comma l_.  del l ,ar t .  5 del  CTS:
let tera d),  secondo per iodo: at t iv i tà cul tural i  d i  interesse sociale con f inal i tà educat ive;
let tera f ) :  intervent i  d i  tutela e valor izzazione del  patr imonio cul turale e del  paesaggio ai  sensi  del  decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni;
let tera i ) :  organizzazione e gest ione di  at t iv i tà cul tural i ,  ar t is t iche o r icreat ive di  interesse sociale,  incluse
att iv i tà,  anche edi tor ia l i ,  d i  promozione e di f fusione del la cul tura e del la prat ica del  volontar iato e del le at t iv i tà
di  interesse generale di  cui  a l  presente art icolo;
let tera l ) :  formazione extra-scolast ica,  f inal izzata al la prevenzione del la dispersione scolast ica e al  successo
scolast ico e format ivo,  a l la prevenzione del  bul l ismo e al  contrasto del la povertà educat iva;
let tera r) :  accogl ienza umanitar ia ed integrazione sociale dei  migrant i ;
let tera v) :  promozione del la cul tura del la legal i tà,  del la pace tra i  popol i ,  del la nonviolenza e del la di fesa non
armata;

let tera w):  promozione e tutela dei  d i r i t t i  umani,  c iv i l i ,  social i  e pol i t ic i ,  nonché dei  d i r i t t i  dei  consumator i  e
degl i  utent i  del le at t iv i tà di  interesse generale di  cui  a l  presente art icolo,  promozione del le par i  opportuni tà e
del le in iz iat ive di  a iuto reciproco, incluse le banche dei  tempi di  cui  a l l 'ar t icolo 2Tdel la legge g marzo 2000, n.
53, e i  gruppi  d i  acquisto sol idale di  cui  a l l 'ar t icolo 1-,  comma 266, del la legge 24 dicemb re 2007, n.  244;
let tera z) :  r iqual i f icazione di  beni  pubbl ic i  inut i l izzat i  o di  beni  conf iscat i  a l la cr iminal i tà organ izzata.
L 'Organo amministrat ivo è competente per l ' indiv iduazione del le at t iv i tà diverse da quel le di  interesse
generale,  secondar ie e strumental i ,  che l 'Associazione potrà svolgere inol t re,  a norma del l ,ar t .  6 del  CTS,
secondo cr i ter i  e l imi t i  def in i t i  con apposi to decreto minister ia le,  come def in i to dal  medesimo art .  6.  Con
speci f ico r iguardo a ta l i  at t iv i tà i  document i  d i  b i lancio faranno menzione del  carat tere secondar io e
strumentale del le stesse.
L'Associazione, per i l  migliore raggiungimento dei propri scopi, puo affi l iarsi, convenzionarsi, e/o collaborare
con tutte le realtà nazionali ed estere che perseguono i suoi stessi scopi, e/o finalità analoghe ed affini.
Le at t iv i tà del l 'associazione sono svol te in favore dei  propr i  associat i ,  d i  loro fami l iar i  o di  terz i  avvalendosi  in
modo prevalente del l 'at t iv i tà di  volontar iato dei  propr i  associat i  e del le persone aderent i  agl i  ent i  associat i .
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3' Per i l  perseguimento dei propri scopi, l 'associazione potrà inoltre aderire anche
condivida f inal i tà e metodi, nonché col laborare con enti  pubblici  e privati  al f inefinal i tà statutarie.

ad al t r i  organismi di  cui
del  conseguimento del le

ART. 3 - Attivita diverse

L' L'associazione può esercitare, ai sensi dell'art. 6 del D. l€s. 1,L7 /2017, attività diverse da quelle di interessegenerale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle attività diinteresse generale, e siano svolte secondo criteri e limiti definiti dai decreti .ppti.atiui o"iò. rgr. 1-r7/2o!7 edalla normativa vigente.

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utili

1' L',associazione esclude ogni fine di lucrosia diretto che indiretto, aisensi dell,art.gdel D. Lcs-7r7/2or7.2' ll patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate è utilizzato perlo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e diutil ità sociale.
3' È vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di util i o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale,comunque denominati, durante la vita dell'associazione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,amministratori ed altri componenti deglì organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni attra ipotesi discioglimento indivìduale del rapporto associativo.

ART. 5 -Associati, procedure diammissione ed esclusione

1' L'associazione è a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni 
".ono,n,.n" '@ ]discriminazioni di quarsiasi natura in rerazione afl'ammissione degri associati; né prevede ir diritt

ll1ìlìllìilli;i"i!*::**:,:::{lj*:"1*"".#,:i::J;,'. qua,sas rorma, ,. o"u".,o,.lofii 3qlsoc ia le  a l la  t i to la r i tà  d i  az ion i  o  d i  quote  d i  na tura  pa t r imon ia le .  
' | v '  " ' v '  ' s  vq ' 'Lv 'Hq( 'v r \Er ' .

2 '  Gl i  associat i  sono le persone f is iche e le associazioni  d i  promozione sociale ai  sensi  del  D.Lgs. 1,r7/17.r , .  r \r iconoscono nel  presente statuto e fanno r ichiesta di  adesione al l 'organo di  amministrazione, che del iberain meri to al la pr ima seduta ut i le.
E concessa la possibi l i tà di  ammettere come associat i  anche al t r i  ent i  del  Terzo settore o senza scopo dilucro'  a condiz ione che i l  loro numero non sia super iore al  c inquanta per cento del  numero del leassociazioni  d i  promozione sociale e comunque r ientr i  nei  l imi t i  d i  quanto previsto dal  D. Lgs. 117/2017.

L'ammissione del iberata dal l 'organo di  amministrazione su domanda del l ' interessato.  La del iberazione ècomunicata al l ' interessato ed annotata nel  l ibro degl i  associat i .  L ' iscr iz ione decorre dal la data di  del iberadel l 'Organo di  amministrazione.
L'organo di  amministrazione deve entro sessanta giorni  mot ivare la del iberazione di  r iget to del la domanda
di ammissione e comunicar la agl i  interessat i .  chi  ha proposto la domanda può, entro sessanta giorni  dal lacomunicazione del la del iberazione di  r iget to,  chiedere che sul l ' is tanza si  pronunci  l ,assemblea, chedel ibera in occasione del la successiva convocazione.
Gl i  associat i  cessano di  appartenere al l 'associazione per:
-  d imissioni  volontar ie presentate al l 'organo di  amministrazione per iscr i t to;
-  mancato versamento del la quota associat iva;
- morte (in caso di persona fisica) o cessazione deile
persona giur id ica);

at t iv i tà o perdi ta dei  requis i t i  d i  legge ( in caso di

-  esclusione del iberata dal l 'Assemblea per gravi  mot iv i  qual i  la contravvenzione dei  dover i  stabi l i t i  dal lo
statuto.

ART. 6 - Didttie obblighidegli associati

1. GIi associati hanno tra loro pari diritti e pari doveri.
2. Gli associati dell,associazione hanno il diritto di:

- partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati;

- godere del pieno elettorato attivo e passivo;

R."fl/
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essere informat i  sul le at t iv i tà del l 'associazione e control larne l 'andamento;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per l,attivitàprestata, secondo
i l  d isposto degl i  organi  social i  e ai  sensi  d i  legge;
recedere da I  l 'a ppartenenza a l l 'associazione
esaminare i  l ibr i  social i ,  facendone prevent iva r ichiesta scr i t taal l 'Orga no di  amministrazione.

3. Gli associati dell 'assocìazione hanno il dovere di:
- rispettare il presente statuto e l,eventuale regolamento ìnterno;
- rispettare le delibere degli organi sociali;
- partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell,associazione e alla

realizzazione delle attività statutarie;
- versare la quota associativa secondo l,importo annualmente stabilito:
- non arrecare danni morali o materiali all,associazione.

ART. 7 - Volontari associati e assicurazione obbligatoria

1. Uassociazione, nello svolgimento della sua attività, si avvale in modo prevalente dell,attivita divolontartato dei
proprì associati e delle persone aderenti agli enti associati.

2. Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro né diretto
né ìndiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs. 1122017. L,attivita
del volontario non può essere retrìbuita in arcun modo neanche dar beneficiario.

3. Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documenrate per
l'attività prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabiliti dall 'associazione stessa, che in
ogni caso devono rispettare i l imitistabiliti dal D.Lgs. !!7 /2017

4'  La qual i f ica di  volontar io è incompat ib i le con quals iasi  forma di  rapporto di  lavoro subordinato o autonomo e
con ogni  a l t ro rapporto di  lavoro retr ibui to con l 'ente di  cui  i l  volontar io è associato o t ramite i l  quale svolge la
propr ia at t iv i tà volontar ia.

5.  L 'associazione deve assicurare ivolontar i  contro gl i  infortuni  e le
del l 'at t iv i tà di  volontar iato,  nonché per la responsabi l i tà c iv i le verso i
r77/r7.

6. L 'associazione è tenuta a iscr ivere in un apposi to registro i  volontar i  che svolgono la loro at t iv i tà in modo non
occasionale

ART. 8 - Organisociali

1.  Sono organi  del l 'associazione:
Assemblea degl i  associat i
Organo di  a mministrazione
Presidente

Organo di  control lo (eventuale -  nominato al  ver i f icarsi  del le condiz ioni  d i  cui  a l l 'ar t .  30 del  D. Lgs
1.r7/2017)
Organo di  Revis ione (eventuale -  nominato al  ver i f icarsi  del le condiz ioni  d i  cui  a l l 'ar t .  3 i .  del  D. Lgs
1.r7/2017)

2' Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di ,ff i ff,.# ff,, anni e possono essere riconfermate; le eventuali
sost i tuzioni  ef fet tuate nel  corso del  t r iennio decadono al lo scadere del  t r iennio medesimo.

ART. 9 - Assemblea

L. L 'assemblea è composta dagl i  associat i  ed è l 'organo sovrano. È presieduta dal  presidente
del l 'associazione o,  in sua assenza, dal  Vicepresidente o da un Presidente del l 'Assemblea elet to dagl i  associat i
t ra  i suo i  membr i .
2.  Deve essere convocata almeno una vol ta al l 'anno dal  Presidente per l 'approvazione del  b i lancioe ogni
qualvol ta i l  presidente lo r i tenga necessar io.
3.  È convocata mediante avviso scr i t to da inviare almeno 8 giorni  pr ima di  quel lo f issato per l 'adun anza,
contenente la data del la r iunione, I 'orar io,  i l  luogo, I 'ordine del  g iorno e l 'eventuale data di  seconda
convocazione, che non potrà avere luogo prima che siano trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale
comunicazione può avvenire a mezzo let tera,  fax,  e-mai l .
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4'  L 'Assemblea è inol t re convocata a r ichiesta mot ivata di  armeno un decimo degr i  associat i  o quandol 'organo amministrat ivo lo r i tenga necessar io.
5 '  I  vot i  d i  norma sono palesi ,  t ranne quel l i  r iguardant i  la nomina o la revoca del le car iche associat ive,  leazioni  d i  responsabi l i tà e nel l ' ipotesi  in cui  i l  Presidente lo r i tenga opportuno in ragione del la del ibera.6 '  Hanno dir i t to di  voto in Assemblea tut t i  coloro che sono iscr i t t i  da almeno tre mesi  nel  l ibro degl iassociat i  e sono in regola con i l  pagamento del la quota associat iva.
7 '  c iascun associato ha un voto.  c iascun associato puo farsi  rappresentare in assemblea da un al t roassociato '  conferendo delega scr i t ta,  anche in calce al la convocazione. c iascun associato può rappresentaresino ad un massimo di  t re associat i  se l 'associazione ha un numero di  associat i  infer iore a c inquecento e dic inque associat i  se l 'associazione ha un numero di  associat i  non infer iore a c inquecento.
8 '  Del le r iunioni  del l 'assemblea è redatto i l  verbale,  sot toscr i t to dal  presidente e dal  segretar ioverbal izzante e conservato presso ra sede del l ,associazione.
9'  L 'Assemblea può essere ordinar ia o straordinar ia.  È straordinar ia quel la convocata per la modif icadel lo statuto '  per lo sciogl imento e la devoluzione del  patr imonio,  per l ,eventuale t rasformazione, fusione,scissione del l 'associazione. È ondinar ia in tut t i  g l i  a l t r i  casi .
10'  L 'assemblea ordinar ia è regolarmente cost i tu i ta in pr ima convocazione con la presenza del la metà piùuno degl i  associat i  e in seconda convocazione qualunque sia i l  numero degl i  aderent i  present i .  L,assembleadel ibera a maggioranza dei  vot i  dei  present i .
L1'  L 'assemblea straordinar ia del ibera e modif ica lo statuto del l 'associazione con la presenza di  a lmeno i lsessanta per cento degli associati e i l  voto favorevole della maggioranza dei presenti
t2 '  L 'assemblea straordinar ia del ibera lo sciogl imento e la l iquidazione nonché la devoluzione delpatr imonio con i l  voto favorevore di  armeno tre quart i  degr i  associat i .
13'  Nel le del iberazioni  d i  approvazione del  b i lancio e in quel le che r iguardano la loro responsabi l i tà,  g l iamministrator i  non hanno dir i t to di  voto.
14. L 'Assemblea ha iseguent i  compit i :

nomrna e revoca icomponent i  degr i  organi  sociar i ;
nomina e revoca, quando previsto, i l  soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
approva i l  b i lancio e,  se previsto,  i l  b i lancio sociale;
del ibera sul la responsabi l i tà dei  component i  degl i  organi  social i  e promuove azione di  responsabi l inei loro confronti;
del ibera sul l 'esclusione degl i  associat i ;
del ibera sul le modif icazioni  del l 'at to cost i tut ivo o del lo statuto;
approva I 'eventuale regolamento dei  lavor i  assemblear i ;
del ibera lo sciogl imento,  la t rasformazione, la fusione o la scissione del l ,associazione;
del ibera sugl i  a l t r i  oggett i  at t r ibui t i  dal la legge, dal l 'at to cost i tut ivo o dal lo statuto al la
competenza.

ART. 10 - Organo di amministrazione

1" lJorgano dì amministrazione è eletto dall'Assemblea ed è composto da un numero dispari di membri decisodall'Assemblea tra un minimo di tre ed un massimo di quindicr . La maggioranza degli amministratori è sceltatra le persone fisiche associate owero indicate dagli enti giuridìci associati. si applicJl,articolo 2382 det codicecivile. Gli amministratori pongono in essere gli adempimenti previsti dall 'art. 26 jel D. Lgsl. r77/2or7.
2' lJorgano di amministrazione governa l'associazione ed opera in attuazione delle volontà e cegt ,.cir.izzigenerali dell 'assembrea aIa quare risponde direttamente e da[a quare può essere revocato.
3' L'organo di amministrazione è validamente costituito quando sono presenti la maggioranza cer a:-:a-€ntr e

delibera a maggioranza dei presentii in caso di parità prevale il voto del presidente, purché s:a-: :-:s€nrr evotanti più di due membri.
4' Uorgano di Amministrazione si riunisce, su convocazione del presidente, almeno due l.:a ..2--= z cgni

volta che se ne rawisi la necessità oppure quando ne faccia richiesta almeno un terzo ce ::-a€rtr:. - !;te
seconda ipotesi la riunione deve awenire entro ventigiorni dal ricevimento della richies:e.

5. La convocazione va inviata per iscritto, anche tramite e-mail, con un preawiso di arr,re-, ! a€r--,. =,,€ -: di
eccezionale urgenza in cui il preavviso può essere più breve.

6. L'ingiustificata assenza di un consigriere a più di 3 (tre) riunioni consecutive cc-3,.:r= e i.. rr-e:;îa
oecaoenza automatica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun consigiiere ct-E=:a 2 #Eg-è.,: sl
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t ':, 'rece desìgnando il primo dei non eletti o procedendo all 'elezione dei membri mancanti nella Drima
Ass€.r0lea utile.

7. iJOrgano di Amministrazione ha iseguenti compiti:
- elegge, alsuo interno, il presidente e il vicepresidente;
- amministral'associazione;
- predispone il bilancio d'esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all,approvazione

dell'assemblea e cura gli ulterìori adempimenti previsti dalla norma;
- realizza il programma di lavoro, promuovendone e coordinandone I'attività e autorizzandone la soesa:
- cura ta tenuta dei libri sociali disua competenza;
- decide su l'avvio o r'ìnterruzione degri eventuari contratti di ravoro con ir personare;
- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associatij
- è responsabile degli adempimenti connessi all ' iscrizione nel Registro del Terzo Settore e previsti dalla

normativa vigente.
8. ll potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale. Le limitazioni del Dotere di

rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale delTerzo settore
o se non sì prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 11 - ll Presidente

1. ll presidente dell'associazione, che è anche presidente dell'Assembtea e dell'Organo di amministrazione, è
eletto da quest'ultimo tra isuoi membri a maggioranza divoti. l l suo mandato coincide con quello dell,organo.

2. fOrgano di amministrazione può destituirlo dalla carica a maggioranza di voti, qualofa non ottemperi ai
compiti previsti daÌ presente statuto.

3. l l  presidente rappresenta legalmente I 'associazione nei  confront i  d i  terz i  e in giudiz io.  Convoca e presiede le
r iunioni  del l 'Assemblea (almeno una vol ta al l 'anno) e del l 'Organo di  amministrazione (almeno due vol te
al l 'anno e comunque ogni  vol ta che se ne rawisi  la necessi tà) .  Svolge l 'ordinar ia amministrazione sul la base
del le diret t ive di  ta l i  organi ,  r i ferendo al l 'organo di  amministrazione in meri to al l 'at t iv i tà compiuta.

4.  Solo in caso di  necessi tà può assumere prowediment i  d i  urgenza, sot toponendol i  a del ibera del l ,Organo di
amministrazione nel la seduta successiva e comunque entro 30 giorni .

5.  l l  Vicepresidente sost i tu isce i l  Presidente in ogni  sua funzione in caso quest i  s ia impossibi l i tato nel l ,eserciz io
de l le  sue funz ion i .

ART. 12 - Organo di controllo

1.  L 'Assemblea provvede al la nomina di  un organo di  control lo,  solo al  ver i f icarsi  del le condiz ioni  d i  cui  a l l ,ar t .  30
del D. Lgs177/20L7. Può essere monocratico o in alternativa costituito da tre membri effettivi e due supplenti.
Ai  component i  del l 'organo di  control lo s i  appl ica l 'ar t icolo 23gg del  codice c iv i le.  lcomponent i  del l 'organo di
controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all 'articolo 2397, comma secondo, del codice
civ i le.  Nel  caso di  organo di  control lo col legiale,  i  predett i  requis i t i  devono essere possedut i  da almeno uno dei
component i .  Laddove l 'assemblea assegnasse al l 'Organo di  Control lo anche la funzione di  .Revis ione Legale,
tutti i  componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritt i  al Registro dei Revisori Legali.

2' L'organo d;;: lTlJ:: 'r"ru.n* 

deua tegge, deilo statuto e sut rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231,/2001,, qualora applicabil i;
v ig i la sul l 'adeguatezza del l 'assetto organizzat ivo,  amministrat ivo e contabi le e sul  suo concreto
funzionamento;
al  superamento dei  l imi t i  d i  cui  a l l 'ar t .31 del  D. Lgs. 1, I7/2017, può eserci tare,
del l 'Assemblea, la revis ione legale dei  cont i ;
eserci ta compit i  d i  monitoraggio del l 'osservanza del le f inal i tà c iv iche, sol idar ist iche e di
avuto part icolare r iguardo al le disposiz ioni  del  D. Lgs.1,r7/2017.
at testa che i l  b i lancio sociale,  laddove redatto nei  casi  previst i  dal l 'ar t .  L4 del  D. Lgs.L17/17,sia stato
redatto in conformità al le l inee guida di  cui  a l  medesimo art icolo.  l l  b i lancio sociale dà at to degl i  esi t i
del  monitoraggio svol to dal l 'organo di  control lo.

3.  L 'organo di  control lo puo in quals iasi  momento procedere ad at t i  d i  ispezione e di  control lo e,  a ta l  f ine,  può
chiedere agl i  amministrator i  not iz ie sul l 'andamento del le operazioni  social i  o su determinat i  af far i .

su decis ione

ut i l i tà sociale,
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ART. 13 - Organo di Revisione legale dei conti

L' E' nominato solo nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 71712017. È formato, in caso di nomina, da un revisorelegale dei conti o da una società di revisione legale, iscritti nell'apposito registrq salvo che la funzrone non sraattribuita dall,Assemblea all,Organo diControllo-di cui al precedente articolo.

ART. 14 - Risorse

1' rassociazione può assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altranatura, anche dei propri associati, nel rispetto degli articoli 16, 17 e 36 de I D. tgs.IIT/2Of;.
2' L'associazione si dota di apposito conto c;rrente stabilito dall,organo amministrativo e Intestatoall'associazione.

ART. 15 - Bilancio d,esercizio

1. L'esercizio sociale ha inizio il l.gennaioesi chiudeil 31 dicembre di ogni anno.
2. ldocumenti rerativi ar birancio sono redatti in conformita a quanto previsto dar D. Lgs. r77/2or7.3' ll bilancio è predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall,assemblea ordinaria entroquattro mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dopo l,approvazione in Assemblea,l'organo di amministrazione procede agri adempimenti di deposito previsti dai o. tcr'. ttzlzoti.
4' l lorgano di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui all,art.6 delD' Lcs' t17 /2ou a seconda dei casi, nella relazione di missione o in un'annotazione in calce al rendiconto percassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 15 - Bilancio sociale

1' Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 777/2or7,l'associazione redige il bilancio sociate epone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 17 - Libri sociali obbligatori

1. fassociazione tiene ilibrisociali obbligatori ai sensi del D.Lgs- f:r7/2Of7.

ART. 18 - Devoluzione del patrimonio in caso discioglimento

1' In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo dell,Ufficio di cui
all'art 45 del D. Lgs. !77 /2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore,
secondo le disposizioni dell,assemblea o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.

ART. 19 - Statuto

1. fassociazione è disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 tugtio 2017 n.
117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.

2. fassemblea può deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
. organizzativi piÌr particolari.

ART. 20 - (Disposizionifinali)

1. Per quanto non è previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.

. È
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