VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCL
dell’ Associazione Culturale Internazionale di Promozione Sociale

HEFRA APS

Data: 3 febbraio 2026
Luogo: Sede legale dell’ Associazione — Via Goito 1, 43036 Fidenza (PR)

Ora: 17:00 — Seconda convocazione

In data odierna, presso la sede legale dell’ Associazione, si € riunita in seconda convocazione
I’ Assemblea Straordinaria Urgente dei Soci dell’ Associazione Culturale Internazionale di
Promozione Sociale “HEFRA APS”, regolarmente convocata con comunicazione del 10
settembre 2025, per discutere € deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifiche statutarie richieste con lettera del 30.01.2026 dal RUNTS ai fini
dell’iscrizione al Registro Nazionale;

2. Approvazione del nuovo Statuto;

3. Varie ed eventuali.

Presiede ’assemblea la Presidente pro tempore Hebe del Carmen Munoz Carrero, che,
constatata la presenza di n. 10 soci (presenti Hebe Munoz, Francesco Nigri, Enza Spagnolo,
Salvatore Bufi, Gennaro Marinelli, Carmen Gomez, Dayaba Torrealba, Maria Auxiliadora
[L.amanna, Cosmo Bufi, Celia Karina Mendoza) su 11 aventi diritto, dichiara validamente
costituita I’ Assemblea e apre i lavori.

L’assemblea elegge all’unanimitd Segretario verbalizzante dell’odierna seduta il socio
Francesco Nigri.

1. Modifiche statutarie ai fini dell’iscrizione al RUNTS

La Presidente da lettura della lettera ricevuta dal RUNTS in data 30.01.2026 in cui si
evidenziano le seguenti criticita da sanare.

A tal fine, ’assemblea:

o Prende atto delle carenze segnalate ¢ si impegna a sanarle con approvazione del
nuovo Statuto odierno;

o Riafferma che I’ Associazione svolge le proprie attivita avvalendosi prevalentemente
dell'attivita di volontariato dei propri associati ex art. 35 del D. Lgs. 117/2017 e che
ogni Socio si riconosce volontario;

o Ribadisce formalmente la volonta dell’ Associazione di qualificarsi come APS —
Associazione di Promozione Sociale ai sensi del Codice del Terzo Settore.
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[’ Assemblea dei Soci da mandato al Presidente legale rappresentante di procedere dopo la
seduta odierna con il completamento dell’istanza di iscrizione al RUNTS con lo Statuto
adeguato.

2. Approvazione del nuovo Statuto

Viene data lettura della bozza dello Statuto aggiornato, allegata alla convocazione, redatta in
conformita alle richieste del Codice del Terzo Settore (D. Lgs. 117/2017) e ai rilievi del
RUNTS.

Dopo breve discussione, I’ Assemblea approva all’unanimita il nuovo Statuto che viene
allegato al presente verbale per farne parte integrante.

4, Varie ed eventuali

Non vengono sollevate ulteriori questioni.

Alle ore 18,00 la seduta viene chiusa.

Letto, confermato e sottoscritto.

L PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA - Hebe del Carmen Munoz Carrero ﬁ

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE - Francesco Nigti



STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE "HEFRA APS"
con Modifiche dell’ Assemblea Straordinaria del 03.02.2026

Art. 1 — Denominazione e sede

E costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117 (Codice del Terzo Settore),
un'associazione di promozione sociale denominata "HEFRA APS", con sede legale in
Fidenza (43036 - Parma).

['associazione potra istituire sedi operative o sezioni distaccate anche in altre cittd o
all'estero, previa delibera dell’ Assemblea.

La durata dell' Associazione ¢ a tempo indeterminato.
Art. 2 — Finalita e attivita di interesse generale

I'Associazione, apartitica, aconfessionale e senza fini di lucro, persegue esclusivamente
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento, in via principale,
delle seguenti attivita di interesse generale ai sensi dell'articolo 5 del D.Lgs. 117/2017:

e organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, inclusa l'attivita editoriale;

e interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

o organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente

articolo;
o promozione della cultura della legalita, della pace, dei diritti umani e delle pari N
opportunita. b
L'Associazione in particolare si propone di:

o organizzare eventi culturali, poetry slam, reading poetici, presentazioni di libri,
concerti e mostre artistiche;

o promuovere e pubblicare opere letterarie e artistiche;
e tutelare, promuovere e valorizzare le cose d’interesse artistico e storico;

e promuovere e valorizzare la cultura e Parte, ivi compreso il recupero ed il rilancio
delle tradizioni storico-culturali locali e internazionali;

e organizzare corsi, workshop e seminari a carattere culturale ed educativo;
o collaborare con enti pubblici e privati per iniziative culturali e sociali;

o tutelare e valorizzare la natura e ’ambiente;
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promuovere e valorizzare la produzione letteraria, poetica e artistica di cittadini
italiani e non, con attenzione ad autori emergenti;

collaborare con altre simili organizzazioni nazionali ed internazionali; a tal fine,
I’ Associazione potra aderire a tali organismi o consentire I’adesione ad essa di tali
organismi o, ancora, organizzare tavoli permanenti di scambi culturali;

svolgere attivita sociale, culturale, artistica, di informazione, diretta a migliorare il
contesto sociale in cui opera, ad eliminare le ingiustizie sociali e a tutelare gli interessi
di individui e gruppi svantaggiati;

favorire lo scambio ¢ la circolazione della cultura, dell’arte, dell’informazione e delle
idee, mediante I’organizzazione di studi, dibattiti, convegni, conferenze ¢ tavole
rotonde su problemi di attualitd sociale, culturale, artistica e ambientale con
particolare riferimento a questioni relative al territorio in cui I’ Associazione opera;

promuovere ed organizzare attivita sociali, culturali, artistiche e ricreative, con
contributi propri o di terzi;

promuovere un rapporto diretto tra le persone che si occupano attivamente dello
sviluppo della letteratura, dell’arte, dell’informazione, della comunicazione, delle
scienze, ossia autori, lettori, artisti, giornalisti, scienziati, attori, fotografi, musicisti,
coinvolgendo a tal fine I’editoria, altre associazioni culturali e artistiche, biblioteche,
librerie e i mezzi di comunicazione di massa quali internet, web-tv, radio, quotidiani e
giornali;

favorire I’incontro tra le persone che si dedicano attivamente allo sviluppo della
cultura, dell’arte, dell’informazione, quali autori, artisti, lettori, critici, sia in maniera
diretta che virtuale, attraverso i mezzi tecnologici disponibili e futuri (social network,
internet, web-tv, tv, radio, quotidiani, giornali, biblioteche, librerie e case editrici),
promuovendo il rapporto diretto tra autori ed utenti per far sviluppare il gusto della
lettura, dellarte, dell’informazione, della cultura e la capacita critica, nonché per far
incontrare culture letterarie e artistiche diverse, creando incontri ed eventi anche per
persone portatrici di handicap;

curare la pubblicazione di bollettini, riviste, libri, atti di convegni, studi monografici, j
raccolte di opere culturali, letterarie, grafiche e scultoree;

effettuare attivita di editing, recensioni, prefazioni, introduzioni a testi di soci e non,
piccola editoria a favore dei soci, eventuale pubblicazione delle antologie di premi e
concorsi letterari, di opere inedite e riedizioni di opere gia edite;

realizzare, promuovere ¢ gestire un sito Internet ed Account Social, allo scopo di
rendere noti i risultati delle ricerche realizzate dall’ Associazione e diffondere
I’interesse per I’arte ¢ | a cultura. Tale sito Internet e tali Account Social, inoltre,
verranno utilizzati anche come infrastruttura di servizio per I’attivita

dell’ Associazione e per la realizzazione del progetto di una rivista letteraria e artistica;

organizzare visite culturali a mostre, citta d’arte e partecipazione a eventi culturali;
organizzare mostre ed eventi culturali;

organizzare concorsi e premi letterari e artistici senza fine di lucro;
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o diffondere ovunque visibilita, socialita e solidarieta tra le associazionidi difesa e ‘
promozione dei diritti sociali e civili, al fine di esprimerne i valori collettiViis in ogni_~
luogo, attraverso i propri eventi.

Per lo svolgimento delle predette attivita I’associazione si avvale prevalentemente dell'attivita
di volontariato dei propri associati ex art. 35 del D. Lgs. 117/2017.

Per il perseguimento dei propri scopi I’associazione potra inoltre aderire anche ad altri
organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finalitd e metodi, nonché collaborare
con Enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.

L'Associazione pud svolgere attivita diverse rispetto a quelle principali, purché secondarie e
strumentali, ai sensi dell'articolo 6 del Codice del Terzo Settore. Le attivita diverse saranno
documentate nel bilancio nei modi previsti dalla normativa vigente. L’individuazione e
I’autorizzazione di tali attivita, purché conforme alla normativa del Terzo Settore, sara
operata dall’ Assemblea associativa con apposita delibera.

Art. 3 — Soci
Sono ammesse come soci le persone fisiche che condividono le finalita dell'Associazione.
Sono previste le seguenti categorie di soci:

e Soci Fondatori: coloro che hanno partecipato alla costituzione dell’associazione.
Hanno diritto di voto su tutte le materie riservate all’assemblea ordinaria e w
straordinaria, ai sensi del D.Lgs. [17/2017.

e Soci Ordinari: coloro che, successivamente all’atto costitutivo, sono stati ammessi
secondo le modalita previste dal presente statuto. Hanno diritto di voto su tutte le
materie riservate all’assemblea ordinaria e straordinaria, ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

o Soci Onorari: soci che si sono distinti in ambito sociale. Ogni Socio Ordinario puo
richiedere o proporre un Socio per I’ammissione a questa categoria. Sull’attribuzione
della qualifica di Onorario decide I’ Assemblea con maggioranza di legge. Hanno
diritto di voto su tutte le materie riservate all’assemblea ordinaria e straordinaria, ai
sensi del D.Lgs. 117/2017.

La domanda di ammissione all’ Associazione deve essere approvata dall’ Assemblea
annotata nel Libro Soci. In caso di rigetto della domanda di ammissione, occorre comunicare
al richiedente le motivazioni del rigetto e il richiedente ha diritto a reclamo che sara
esaminato dall’ Assemblea, tenuta in questo caso a nuova deliberazione.

Il numero degli associati ¢ illimitato ma non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla
normativa vigente.

Tutti i soci sono tenuti al versamento di una quota associativa annuale, il cui importo,
modalita di versamento e scadenze sono stabiliti annualmente dall’ Assemblea.

[l mancato versamento della quota entro il termine stabilito pud comportare la sospensione
dei diritti sociali.

Art. 4 — Diritti e doveri dei soci

[ soci hanno diritto a:
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e partecipare alle assemblee con diritto di voto;
e cssere eletti negli organi sociali;
e esaminare i libri sociali previa richiesta.
I soci devono:
o rispettare lo statuto, i regolamenti ¢ le delibere adottate dagli organi associativi;
e versare puntualmente la quota associativa annuale;
o collaborare alle attivita associative.

Le quote associative non sono trasmissibili né rimborsabili. La prima quota associativa verra
deliberata dall’ Assemblea nel corso del 2026.

Art. 5 —Perdita della qualifica di socio
La qualita di socio si perde per:
e recesso volontario;
e decesso;
e morositd protratta nel pagamento della quota associativa;
o esclusione per gravi motivi.

1l provvedimento di esclusione & deliberato dall’ Assemblea, con facolta di ricorso
all'Assemblea stessa che dovra esaminare il ricorso e deliberare in merito.

Art. 6 — Organi dell' Associazione
Gli organi dell'Associazione sono:
o ['Assemblea dei Soci;
o il Consiglio Direttivo;
e il Presidente;
e | Tesoriere;
e il Segretario;
e ['Organo di Controllo (se istituito ai sensi di legge);
o il Revisore Legale dei Conti (se necessario).
Il Presidente, il Tesoriere ¢ il Segretario dell’associazione sono eletti dall’ Assemblea.

Le suddette cariche hanno durata di cinque (5 anni) e sono rinnovabili.



In caso di cessazione anticipata di una o pit di tali figure, I’ Assemblea provvede entro 30
giorni alla relativa sostituzione con elezione tra gli associati ed il relativo mandato scadra
contestualmente a quello del Consiglio in carica.

11 mandato del Presidente, del Tesoriere e del Segretario ha durata cinque (5) anni ed ¢
rinnovabile.

Art. 7— Assemblea dei Soci
L'Assemblea & composta da tutti i soci iseritti.
Competenze:
e approvazione del bilancio e del bilancio sociale se obbligatorio;

e clezione e revoca dei componenti del Consiglio Direttivo, del Presidente, del
Segretario e del Tesoriere;

o programmazione, verifica e messa in atto di attivita associative;
e modifiche statutarie;
e scioglimento dell'Associazione.

L'Assemblea & convocata almeno una volta all'anno. La convocazione avviene almeno 5
giorni prima, anche tramite mezzi elettronici. Ogni socio ha diritto a un voto.

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Le modifiche statutarie e lo scioglimento dell’associazione sono deliberati dall’assemblea
straordinaria con presenza del numero di soci e maggioranza deliberante previsti dalla legge.

Articolo 8 — Assemblee in modalita telematica

Le riunioni dell’ Assemblea dei Soci, del Consiglio Direttivo e di eventuali altri organi
collegiali dell’ Associazione possono svolgersi anche in modalita telematica, mediante
I’utilizzo di strumenti che garantiscano:

o |’identificazione certa dei partecipanti,

o la possibilita di intervenire alla discussione,
o [’esercizio del diritto di voto in tempo reale,
e la tracciabilita delle operazioni assembleati.

La modalita telematica di svolgimento deve essere indicata nell’avviso di convocazione,
unitamente alle istruzioni tecniche per ’accesso, la partecipazione e I’eventuale esercizio del
voto.

I partecipanti si considerano presenti a tutti gli effetti nel luogo in cui si trova il Presidente
dell’organo riunito, il quale presiede la seduta, redige il verbale, assieme al Segretario
verbalizzante eletto, e verifica il regolare svolgimento della riunione.



Le sedute telematiche devono garantire le medesime forme di trasparenza, partecipazione e
validita delle deliberazioni previste per le sedute in presenza.

I verbali delle assemblee telematiche hanno lo stesso valore giuridico di quelli redatti in
presenza, purché sottoscritti dal Presidente e dal Segretario verbalizzante e conservati
secondo le modalita previste dalla legge.

Art. 8 — Consiglio Direttivo

1l Consiglio Direttivo & composto da 3 a 9 membri eletti dall'Assemblea, dura in carica 5 anni
ed ¢ rieleggibile.

Compiti:
o gestione amministrativa e operativa dell' Associazione e delle sue attivita;
o predisposizione del bilancio e del programma annuale da sottoporre all’ Assemblea.
Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte l'anno.
Il Presidente, il Tesoriere e il Segretario sono eletti dall’ Assemblea tra gli associati.
Art. 9 — Presidente

[| Presidente ha la rappresentanza legale dell’associazione di fronte a terzi e in giudizio;
convoca e presiede le assemblee dei soci e le riunioni del Consiglio Direttivo; sovrintende
all’attuazione delle deliberazioni assembleari e direttive statutarie. Firma gli atti spgialy. Puo
delegare in tutto o in parte le proprie funzioni.

Art. 10 — Tesoriere

Il Tesoriere cura la contabilit, la gestione economica, bancaria e finanziaria

dell’ Associazione e predispone il bilancio, redige il bilancio preventivo e consuntivo in
collaborazione con il Presidente; predispone i documenti contabili da sottoporre all’organo
direttivo e all’ Assemblea; firma i movimenti bancari e presenta la situazione economica ed il
bilancio all’ Assemblea.

Art. 11 — Segretario

[ Segretario cura la redazione dei verbali delle sedute, la gestione del Libro Soci e assiste il
Presidente.

Art. 12 — Organo di Controllo e Revisore Legale dei Conti :

Qualora ricorrano i requisiti previsti dalla legge del Terzo Settore, I'Assemblea elegge
I'Organo di Controllo e, se necessario, il Revisore Legale dei Conti.

Art. 13 — Patrimonio e risorse economiche
Il patrimonio & costituito da:

e quote associative;

e contributi di enti pubblici e privati;

e donazioni, eredita, lasciti;



e proventi da attivita associative.
Le risorse sono utilizzate esclusivamente per il perseguimento delle finalita statutarie.
[’ammontare della quota associativa & stabilito annualmente dal Consiglio Direttivo.
[ fatto divieto di distribuzione degli utili associativi tra gli associati.
Art. 14 — Bilancio

['esercizio sociale si chiude il 31 dicembre. II bilancio d'esercizio & approvato dall'Assemblea
entro il 30 aprile dell'anno successivo.

Art. 15 — Libri sociali
Sono tenuti:
e il Libro Soci;
e il Libro dei verbali delle Assemblee;
o il Libro dei verbali del Consiglio Direttivo;
e il Libro dei verbali dell'Organo di Controllo (se esistente).
I soci hanno diritto di esaminarli previa richiesta.
Art. 16 — Scioglimento

In caso di scioglimento, deliberato dall'Assemblea con le maggioranze previste, il patrimonio
sara devoluto ad altro ente del Terzo Settore previo parere del RUNTS.

Art. 17— Norma finale

Per quanto non previsto nel presente Statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative in materia di Enti del Terzo Settore.

Redatto, letto e approvato all’unanimita dai 10 soci presenti su 11 convocati in data 3
febbraio 2026 in Assemblea Straordinaria Urgente regolarmente convocata.

Letto, confermato e sottoscritto. ’
L. PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA - Hebe del Carmen Munoz Carrero
IL. SEGRETARIO VERBALIZZANTE - Francesco Nigri
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