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PRESENZE ASSEMBLEA SOCI DEL 20-05-2021

FRES.
ASSEMBL| CON
COGNOME NGME INDIRIZZO CAP CITTA' RIC.N. } EAAPP. | DELEGA
1 JBENVENUTI FRANCA V. Leopardi, 4 33170|PORDENONE 11 1
2 [BROsADOLA MARIOLINA ViaB.go S. Antonio, 13 33170|PORDENONE 26 1 |DELEGA
3 |CARLET MIRNA - |via Casarsa, 5/8 33170]PORDENONE 16 1
4 |casaGRANDE VERA Via N.Sauro, 30 33084]CORDENONS 6 1
5 [CATTARINUSSI eravpio Via Laopardi, 4 33170|PORDENONE 11 1
. 6 |coreu SILVIA 30 1
7 |DONADON GRANDI LAURA . _ 31 1
8  |rasRriS ALESSANDRA ViaDePaoli5 33170[PORDENONE 1
9 {FABRIS ROBERTO ~ |Vialntena 2 33170[PORDENONE 2 1 |DELEGA
10 JLATINO GIULIANO 20 1
11 [MAR! VA Vialancieri di Novara|  33170{PORDENONE 3 1
12 IMENGHINI pOMINCO | CLARA Via cavalleria 6 33170}PORDENONE 23 1
13 [MINIUSS) VALERIA 24 i
14 |MORMILE ANGELA VI, Libertd, 448 33170{PORDENONE 27 1 |pELEGA
15 {PAOLONI CARLA Via Stradelle, 57 . 33170|PORDENONE 4 1
16 |PAZZAGUA ALESSANDRO Piazza XX Settembre 1133170 {PORDENONE 21 1
17 PICCOLO STELLA ANNAMARIA Via Saccon, 16 33084}CORDENONS 32 1
18 [PIVA FRANCA 17 1
19 |poLunt ANTONIO 5 1 |DELEGA
20 [PRESOT GLORIANNA Via Piutti, 2 UDINE 28 1 |DELEGA
21 |resecca ENRICA PLE XX SETTEMBRE 13 33170IPORDENONE 19 1
SACILOTTO GIOVANNA 25 1 [pbEiEGA
TOMASINI ANNA VIA DAMIANI 13 33170|PORDENONE 29 1
23
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A stesura definitiva il testo potra essere inviato ai Soci che ne facciano richiesta.
I presenti approvano all’unanimita.

7 La Presidente ringrazia i consiglieri Alessandro Pazzaglia e Giuliano Latino per I” impegno ¢ la
competenza con cui hanno attivato gli incontri a distanza con ghi autori.

Conclusi gli argomenti all’0.d.g. la riunione si chiude alle ore 19.15.

Lase etaria Mirna Carlet _-Lapresidente_Silvia Corelli
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ASSEMBLEA ORDINARIA/STRAORDINARIA DEI SOCI
20 MAGGIO 2021

I’assemblea ordinaria e straordinaria del Circolo della Cultura e delle Arti dj Pordenone &
convocata alle ore 18.00 di giovedi 20 maggio 2021 presso I’ex tipografia Savio, sita in via
Torricella 2 Pordenone, per la trattazione del presente ordine del giorno:

1~
2.
3.
4-
5.
6-
-

Relazione attivita svolta nel 2020

Relazione finanziaria e consuntivo 2020

Linee programmatiche 2021

Bilancio preventivo 2021

Proroga mandato del Consiglio Direttivo at 31-12-2021

Adeguamento statutario necessario e finzionale all’iscrizione al RUNTS
Varie ed eventuali :

AlIl’Assemblea sono presenti 23 Soci e cinque deleghe ( vedi allegato 1 )}

La Presidente Silvia Corelli apre I'assemblea con un cordiale saluto e un ringraziamento ai presenti
per la partecipazione a questo primo incontro in presenza dopo tanti mesi in cui, cansa pandemia,

tanti eventi sono stati rinviati o trasmessi on line.

L' assemblea odierna ¢ ordinaria per la discussione dei primi quattro punti all'o.d.g.
Assume modalita straordinaria per la proroga in carica fino al 31-12.2021 dell’attuale Consiglio
Direttivo e per I'approvazione dell'adeguamento dello Statuto e l'iscrizione al RUNTS.

1- La Presidente presenta la relazione dell‘attiv_ita svolta nel 2020.
Gli incontri, alcuni effettuati in presenza, altri in remoto, hanno visto la partecipazione di :

Tullio Avoledo e Gianni Zanolin
Alberto Pasqual

Lorenza Stroppa

Marco Minuz

Mario Alimede

Donato Zoppo

Paola Cadelli

Alberto Garlini

Angelo Floramo

Costantino D'orazio




—  Mostra fotografica su Fellini in collaborazione con Cinemazero
—  Concerto eseguito dalla Gabriel Fauré Ensamble con le colonne sonore di film gialii
La relazione viene approvata all’unanimita

9 _ La Tesoriera Alessandra Fabris presenta la relazione finanziaria ¢ il bilancio consuntivo 2020
( vedi allegato 2 )
La relazione ed il bilancio vengono approvati all’unanimita

1 . La Presidente illustra le attivitd gia programmate ¢ da programmare nel corso del 2021
Partecipazione degli autori:
- Roberto Riccardi
- Giorgio Scerbanenco
- Antonio Crivellari
- Paola Calvetti in collaborazione con I’ Assessorato alla Cultura di Porcia

- Presentazione del volume sui 35 anni del Circolo

. Visita alla mostra su Nicola Grassi in collaborazione con il Lions

- Visita alla mostra su Michelangelo Grigoletti

- Spettacolo di Valerio Marchi programmato a Udine

- Celebrazione del Dantedi in collaborazione con la Societa Dante Alighierl
- Conferenza e spettacoto teatrale sui testi dialettali di Antonio Brusadini

Concessione del partemariato
- all’ Associazione Atene-Roma
- alla Biblioteca del Seminario Vescovile di Pordenone
- alla Citta di Sacile

La presidente informa che il Circolo ha acquisito circa 1200 volumi provenienti da una libreria
cittadina causa fallimento dell’attivith. I testi verranno in prima istanza distribuiti tra le
biblioteche scolastiche. I volumi eventualmente rimasti saranno messi a disposizione dei Soci del
Circolo, che potranno acquistarli a seguito di una donazione volontaria. I proventi verranno
finalizzati al sostegno di una missione afticana tramite la collaborazione di Cristina Savi.
I presenti approvano all’unanimita

4- Viene ora presentato il bilancio di pre{fisione 2021 ( vedi allegato 3 )
I presenti lo approvano all’unanimita

La seduta si svolge ora in seduta straordinaria

5-La Presidente comunica ai presenti che il protrarsi dell’emergenza sanitaria ha impedito la
regolare convocazione dell’ Assemblea dei Soci entro il 31 gepnaio 2021, come previsto da Statuto,
¢ di conseguenza non & stato rinnovato il Consiglio Direttivo.

Chiede quindi ai presenti sc accettano la proroga in carica dell attuale Consiglio fino al 31-12-2021
I presenti approvano all’unanimit la proposta di proroga.

6- La consigliera Anna Tomasini ha rivisto il testo originale dello Statuto del Circolo, apportando le
modifiche necessarie e funzionali all’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
Presenta quindi la nuova stesura del testo.

La Presidente ne chiede I’approvazione

Ciiede juolire che I Assembliea coitferisva al Consighv Dircitive la possibilits di apportare atle
Statuto le ulteriori modifiche che eventualmente dovessero venire richieste dalle Istituzioni.
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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“CIRCOLO DELLA CULTURA E DELLE ARTI APS”
ENTE DEL TERZO SETTORE

Articolo 1 — Costituzione sede e durata

Addi 20 maggio 2021, con la presente scrittura privata, valida a tutti i sensi
di legge ed approvata in tutte le sue parti, dopo ampia discussione
dell’assemblea degli associati, si modifica e si integra lo statuto costitutivo
dell’associazione senza scopo di lucro di promozione sociale denominata
“Circolo della cultura e delle arti” originariamente stipulato in forma di atto
pubblico iz Pordenone in data 16/01/1985 presso lo studio del Notaio
Gerardi n. 72521 Rep., registrato presso I'Agenzia delle Entrate di
Pordenone in data 31/01/1985 con n. 699 di protocollo.

Soltanto dopo I’iscrizione del 'preser'lte Statuto nel registro unico nazionale
del terzo settore e nella relativa sezione territoriale, ’associazione potra e
dovrd aggiungere alla denominazione “Circolo della Cultura e delle Arti”

anche I’espressione “associazione di promozione sociale” ovvero I’acronimo

Il Circolo della Cultura e delle Arti & un ente del terzo settore.

L’efficacia di tutte le disposizioni facenti riferimento allo status di APS si
intende condizionata alla piena entrata in vigore delle norme di cui al D. Lgs.
117/2017.

L’associazione ha sede in pordenone, Viale Cossetti n. 22 ed & a tempo
indeterminato.

Articolo 2 — Scopo e finalita

L’associazione apartitica persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche,

w di ntilitd s sociale, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o

principale di attivitd di interesse generale.

L’Associazione persegue le proprie finalita proponendosi di diffondere e
sviluppare I’interesse per la cultura e le arti, intese come mezzi di creazione,
realizzazione e misura dei valori, di arricchimento estetico e spirituale e

occasione di incontro e confronto di idee.
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Per il raggiungimento delle predette finalitd, eserciterd in via eselusiva o

principale, attivitd di interesse generale di cui all’art. 5 del D. Lgs n.

L’Associazion,_ quindi, potrd, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
nell’ambito delle attivita di interesse generale svolgere attivita di
promozione culturale ed educativa con particolare riguardo al patrimonio
artistico, storico nonché alle tradizioni popolari della Provincia di Pordenone
e del territorio e promuovere ed organizzare manifestazioni culturali,
musicali, teatrali, ricreative, cinematografiche, di animazione ed artistiche.

Per I’attivitd di interesse generale prestata ’organizzazione pud ricevere

strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con

apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte
dell’organo di amministrazione.

L’organizzazione pud inolfre.realizs

dei principi di verita, trasparenza e correttézza con i sostenitori € con il

s fondi, nel rispetto

pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs.
117/2017.

Articolo 3 — Associati
Possono far parte dell’Associazione coloro che sono interessati all’attivita
delil’ Associazione medesima ¢ ne condividane gli scopi e le finalita,
consapevoli che Iattivitd dell’ Associazione & svolta non solo a beneficio dei
singoli, ma anche dell’intera collettivita.

ero minimo richiesto dalla Legge. Se il numero dovesse
G S e

scendere al di sotto del minimo richiesto, 1’organizzazione dovra darne
tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazionale ed
integrare il numero entro un anno.

I soci sono tenuti ad osservare lo Statuto Associativo, a tenere un
comportamento coerente con le finalith del sodalizio ed 4 versare la quota

associativa annuale.



Tutti i_soci banno..diritto..a. partecipare alla vita dell’Associazione, alle

manifestazioni organizzate dall’Associazione, e, in gencrale, a tutte le
iniziative di cui I’Associazione si fa promotrice. I soci hanno diritto alla
partecipazione alle assemblee con diritto di parola, di voto e di essere eletti
nelle cariche sociali.

I soci hanno diritto a partecipare alle -attivitd dell’Associazione che si

svolgeranno con le modalita che la stessa riterrd opportune.

domanda_scritta, contenente le
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Gli aspiranti soci dovranno

Direttivo. L’ammissione di nuovi soci avverrd con dehberazmne del
Consiglio Direttivo entro 60 giomi dalla data in cui é pervenuta la domanda.
g g p

La deliberazione & annotata nel libro degli associati.

dalla comumcazmne di rigetto, ghiedere che §ulI" anza_ st

ek e R

L’ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto
di recesso.

La quota somalee

numero degli associati persone 'ﬁsiche.

Lo stato di associato si acquista con Iis¢

attiva e passiva a tutte le forme e le iniziative di vita sociale.
L’associato ha diritto, quindi, di Lleggere oli oregani sociali_e.¢
negli stessi,

Mﬁ ormato sulle attivitd dell’associazione e di

controllarne I’andamento; di_csaminare 1 libri sociali previa richiesta scritta
al Consiglio Direitivo; di votare in Assemblea. Ha il dovere di rispettare il
presente statuto e Peventuale regolamento interno; e di versare la quota
associativa secondo P’importo, le modalitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’organo competente.

Articolo 4 -Volontario e attivita di volontariato

L’associato_volontario svoige la propria attivita in favore della comunits e
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del bene comune in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

La qualitad di associato volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
lavoro retribuito con [’organizzazione.

L’attivita dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo,
nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le
‘'spese cffettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro 1
limiti ~ massimi e alle -condizioni preventivamente  stabilite
dall’organizzazione. Sono vietati 1 imborsi spesa di tipo forfetario. I soci
che prestano attivitd di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del
D.Lgs. n. 117/2017, song assicurati contro gli infortuni ¢ le malattie,

connessl allo svolgimento dell’attivitd stessa, nonché per la responsabilita

civile verso terzi.

Articolo 5 — Perdita della qualita di socio
LE; qualita d’associato si perde:
- per mancato rinnovo dell’adesione;
- per dimissiom da comunicarsi per iscritto al Consiglio Direttivo;
- per decesso del socio;
- per esclusione in seguito ad accertati motivi di indegnita o incompatibilita;
- per mancato o ritardato versamento della quota associativa annuale.
L’associato pud recedere dall’organizzazione mediante comunicazione
scritta all’organo amministrativo.
I esclusione & deliberata.dal Consiglio.Direttivo con delibera motivata per

morosita, mancato rispetto delle norme statutarie, comportamenti contrari al

raggiungimento dello scopo associativo. La deliberazione di esclusione
dovra essere comunicata adeguatamente all’associato escluso, il quale, entro

trenta giomi da tale comunicazione, D _all’Assemblea mediante

lettera raccomandata inviata al Presidente dell” Associazione..
Articolo 6 — Organt sociali
Gli organi dell’associazione sono 1°Assembléa dei soci, il Consiglio

Direttivo, il Presidente, il Segretario e il Tesoriere.

“t



Le cariche sociali sono sempre gratuite, nessun compenso & dovuto ai
componenti degli organi associativi salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate nell’espletamento dei loro incarichi e
delle loro funzioni.
Tutti gli organi dell’associazione, tranne I’assembles; sono elettivi, durano in
carica due anni e possono essere rieletti.

Articolo 7 — Assemblea dei soci

L’assemblea dei soci & comp,

versamento della quota associativa annuale. Ogni socto ha diritto ad un solo

voto e pud rappresentare per delega scril i di due soci.

R

L’assemblea & convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo, presso la
sede dell’Associazione o in altro luogo, anche con modalitd telematiche,
almeno una volta I’anno, entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio, per

io di esercizio e per il rinnovo delle cariche venute

a scadere.

L’Assemblea deve, inoltre, essere comvocata ogniqualvolta il Consiglio
Direttivo ne ravvisi la necessita o quando ne sia fatta richiesta motivata da
almeno un quarto degli associati aventi diritto di voto.

[’Assemblea ¢ convocata mediante avviso scritto con qualsiasi mezzo
anche telematico almerio cinque giomi prima della data fissata per Ja
riunione contenente la data della stessa, l'orario, il Inogo, I'ordine del giorno
e I'eventuale data di seconda convocazione.

L’Assemblea:

. determina le linee generali programmatiche  dell’attivita
dell’organizzazione;

pprova il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

Jevocalcomponenti degli organi sociali;

. nomina e revoca, quando necessario, ’organo di controllo, if collegio

inae

e

dei revisori dei conti e il collegio dei probiviri;

. r sulla_respo ita dei componenti degli organi sociali e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

era sull'esclusione degli associati,

' delibg

zigni dell'atto costitutivo o dello statuto;




. approva l'eventuale

DRt P

egolamento dei lavori assembleari;

P

. delibera lo scioelimento, la trasformazione, la_fusione o.la scissione
dell'organizzazione;
. delibera sugli altr] oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o

dallo statuto alla sua competenza.
L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua
assenza, dal componente pitt anziano in carica nel Consiglio Direttivo. La
verbalizzazione dei contenuti dell’Assemblea & affidata ad un segretario
pominato dal Presidente. Il relativo verbale & trascritto nel libro verbali
dell’assemblea.

L’Assemblea, in prima convocazione, ¢ validamente costituita alla presenza
della meta pit uno degli associati aventi diritto di voto e delibera a
maggioranza dei voti espressi dai presenti.

In seconda convocazione 1’ Assemblea delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei votl espressi dai presenti, qualunque sia il numero degli
assoclati intervenuti.

1’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella
convocata per Ja modifica dello statuto e lo scioglimento
dell’organizzazione. E’ ordinaria in tutti gli-altri casi.

Per le deliberazioni riguardanti 1’adozione di un nuovo statuto o le modifiche
dello Statuto esistente occorre la presenza di almeno metd pit uno degli

associati ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

associati.
I voti sono palest, tranne quelli riguardanti te persone.
Articolo 8 — Consiglie Direttivo
alio Direftivo che si.compone.di sctte

membri effettivi, a cui si aggiungono almeno due membri supplenti. A questi

assemblea ordinaria elegge il Consi

si aggiungerd il Presidente uscente che fard parte di diritto del nuovo

direttivo. I_componenti_sono. scelti..fra. gli.associatipersone.fisiche, con

votazione segreta, durano in carica due esercizi € sono rieleggibili.



Al Consiglio Direttivo spett

b et

a

ool I A

nipistrazione. ordinaria_e_straordinaria
dell’associazione, nei limiti previsti dalla legge e dalle indicazioni
assembleari. T1 Consiglio pud attribuire ad uno o piut dei propr componenti
specifiche deleg

S

Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito con la presenza della met piu

he per il compimento di atti o categorie di atti determinati.

uno dei membri. Le deliberazioni sono adottate a maggioranza assoluta dei
presenti, in caso di parita & determinante il voto del Presidente.

Spetta al Consiglio Direttivo: - assicurare il conseguimento delle finalita
istituzionali; - convocare I’ Assemblea degli Associati; - deliberare in merito

all’ammissione ¢ all’esclusione degli associati; - redigere il bl

consuntivo e preventivo; - predisporre ed emanare regolamenti e norme sul
funzionamento dell’Associazione; -compiere tutti gli afti a contenuto e
valenza patrimoniale riferiti o riferibili all’Associazione, determinare
Pimpiego dei contributi e pit in generale dei mezzi finanziari
dell’Associazione, contrarre con banche ed istituti di credito, con altre
istituzioni pubbliche e private e con la Pubblica Amministrazione; -
determinare le quote associative annuali; - sottoporre all’ Assemblea proposte
¢ mozioni; - consentire Ja partecipazione dell’Associazione a bandi, gare,
procedure selettive ad evidenza pubblica comunque denominate; - conferire
mandati/incarichi a soggetti terzi per il compimento di singoli atti; -
promuovere ed organizzare gli eventi associativi; - compiere qualunque atto
di gestione che non sia espressamente demandato all’assemblea.

Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno. a scruting segi

un Segretario ed un Tesoriere che nello svolgimento delle loro funzioni
potranno. avvalersi della collaborazione di uno o pii consiglieri.

in giudizio. E’ eletto all’interno del Consiglio direttivo che presiede
curandone. I’esecuzione delle deliberazioni e coordinandone il lavoro. Dura
in carica due esercizi ed ¢& ricleggibile. In case di temporanea impossibilita

R e e el

ad agire personalmente, il Presidente puo_deleos

o Pt

Il Segretario ha il compito di curare tutte le pratiche burocratiche ed

organizzative del Circolo, di redigere i verbali delle riunioni del Consiglio
q




Direttivo e delle Assemblee. E’ responsabile della corretta tenuta dei libri
associativi, della redazioné e conservazione degli atti contabili
dell’associazione.

Il Tesoriere amministra 1 beni dell’associazione, & responsabile della
correfta tenuta della contabilita dell’associazione e gestisce materialmente le
risorse economiche dell’associazione ed effettua 1 prelievi ed i pagamenti

necessarl all’attivita della stessa. Redige il rendiconto finanziario annuale e

predispone, secondo le direttive del Presidente e del Consiglio Direttivo, il
bilancio preventivo.
Articolo 9 - Libri sociali
I libri sociali dell’associazione sono costituiti:
a) dal libro verbali assemblee;
b) dal registro degli associati;
¢) dal libro dei verbali del consiglio direttivo;

Tutti gli associatl, in regola con il versamento della quota associativa, hanno

di esaminare i librd sociali tenuti preso la sede legale dell’ente

facendone richiesta scritta al Consiglio Direttivo che provvedera a convocare
il richiedente nel termine di trenta giomi.
Articolo 10 — Patrimonio dell’ Associazione

natrimonio dell’Associazione & ’insieme dei beni mebili ed tmmobili di
B R e e s DR TS

proprieti deli’ente, provenienti dai contributi degli associati e dalle quote
associative, dai redditi patrimoniali, dalle erogazioni e contributi di cittadini,
Enti pubblici e privati, da donazioni, eredita e lasciti generali, dai fondo di
riserva costituito con gli avanzi di gestione accantonati negli anni e ogni altra
entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il patrimonio ¢.ufilizzato ner lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini

dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd

sociale.

denominate. Gli eventuali avanzi di gestione saranno investiti in attivitd

istituzionali previste dal presente Statuto.

La quota associativa & annuale ¢ definita annualmente dal Consiglio

B



Direttivo tenuto conto del programma di attivita previsto per ’anno
successivo ed eventualmente differenziata nell’importo. La quota associativa
non & trasmissibile.
Articolo 11 — Bilancio

L’esercizio associativo ¢ annuale e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
Entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio il Consiglio Direttivo
deve sottoporre all’Assemblea per I'approvazione un bilancio di esercizio
consuntivo ed uno preventivo, redatfo ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.
Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione ¢ deve rappresentare in
maniera veritiera e corretta |’andamento economico e finanziario
dell’associazione. Il bilancic & accompagnato da apposita relazione
illustrativa anche dell’attivita svolta e depositato presso il Registro unico
nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

Articolo 12 - Personale retribuito

L’organizzazione di volontariato pu
limiti previsti dali’art. 33 del D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra I’organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati

) avvalersi di_perso

L B T R R A b

dalla legge e da apposito regolamento adottato dall’organizzazione.

Articolo 13 - Devoluzione del patrimonio

Lgs. 117/2017.

Articolo 14 - Norma finale
Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti
disposizioni legislative in materia, con particolare riferimento al D.Lgs
117/2017 ¢ a1 successivi decretl attuativi che verranno emanati, alle norme
del Codice Civile in materia e relative disposizioni di attuazione, alle norme

regionali in materia.




