 STATUT

Associazione di promozione sociale




1.2 Soltan

3.1. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’Associazione; ¢ss0 costituisce
~ regola fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

decreto legislativo 22 gennaio 2

ART.1

(Denominazione ¢ sede)
1.1 B costituita, ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e della normativa vigente in materia,
P’associazione di promozione sociale senza personalita giuridica denominata: SAPERI &
SAPORI DAL MOLISEAPS. . ‘ e
o dopo Viscrizione del presente Statufo nel Registro unico nazionale del Terzo
settore (RUNTS), I’Associazione SAPERI & SAPORI DAL MOLISE APS, (di seguito indicata
in forma breve come “Associazione”) aggiungera alla denominazione, SAPERI & SAPORI
‘ imo ETS.
ia Liberta n. 24

1a locuzione/acr

: ’ ; gale in Pia
era nel k‘territo‘rio della Regione Molise. ;
1.4. 1 trasferimento della sede legale non comporfa modifica statutaria, ma Pobblige di

neiﬁ Comune di Maf;ﬁ!&a e

comunicazione agli uifici competenti come gid deeiso nel pr scedente statuto e gui confermato.

ART.2

(Statuto)

3 1. L’Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017
n. 117 (&’ora in avanti CTS), delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali dell’ordinamento giuridico. ‘

2.2. 1’ Assemblea delibera Peventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplin
degli aspetti organizzativi pitt particolari . "

(E <

(Interpretazione dello statuto)

n

4.1, Lo statuto & valutato secondo le regei}é‘{iiinktefpretaziene dei contratti e in virta delle

previsioni contenute nell’art. 12 delle preleggi al codice civile.

ART.5
~ (Oggetto sociale, finalita e attivita)
51. L'Associazione mon ha scope di lucro, neanche indiretto, ¢ persegue finalitd civiche,

_ solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati o delle
persone aderenti agli enti associati, di loro familiari o di terzi di una o pit attivitd di cui
 alPart. 5 CTS, avvalendosi in modo prevalente dell attivita di volontariate dei propri associati

e attuando le finalita e i principi generali, che qui integralmente si richiamane, contenuti negli
artt. 1,2 e 35 CTS. ‘ - ‘

52. L’Associazione esercita, dunque, in via esclusiva o guanto meno principale, una o pit

ale e del pacsaggio, ai sensi del
azioni.

del patrimonio
2. ¢ ‘Sucet;ssyive 1




b) Orgdmzzazmne e gestione di attivita Luliumh. artistiche o rzcreatwa di interesse souaia,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle attivita di interesse generale.

E evidente che le attivita effettivamente svolte dall’ Assocxazmne, okre a mcntx are tra quelle

previste ﬁaiialegge, sono di interesse generale e debbaneo manteuere.mxa stretta COCrenzZa con
e previSibni ‘sta‘tntarie. ‘ '

Per 1’attuazmne delle attivita di cui sopra, P Associazione sv Oloera!px'omuoverA'

DM stazmm e ricor riti e tradizioni, re, :appresentaz i teatro popohre,
nferenze, fes , e
e msarse ma%e prodotti agro- tari, eggettx d mestxco, opere
d’arte, atirezzie mest}eri, lavori, alimentazione e ricette, abbzghamento, ar cheoloom locale.
3} Cred st e costumi p(}pnlan canti polari, fiabe veile ﬁiaqtmcche. qugendei
sortﬂegi, prmerbx, racconti, poesie, prose, parodie, motti, modi d; dzre, oramom.

Oltre alle attivita declinate, si specificano le finalitd perseguite:

Per raggiungere gli obiettivi, I’Associazione promuovera, altresi, studi, convegni, seminari
attivita di formazione e informazione, scambi culturali com altre associazioni, mostre,
dibattiti, sagre, itinerari enclogici e dasﬁ ronomici, i’uri‘;ma rurale ed agriturismo,
mamiestazxom folcloristiche, collaborazioni con enti pubbhci e prwati, adesione ad altre
»eiazioni cuiturah che hanne scepx simili ed in linea con ie ﬁnahta deﬂ’Assoc:azmne.

.

ci deli’Assecxazmn utte le persone fisich cha ne cnndwxdﬂn _ieﬁnahm che,
; s¢ da spmto di whdamefa, si impegnano concretamente per reahzzarie. e

- 6.2. L’ Associazione dovra avere almeno sette persone fisiche associate.
6.3, L’amm;saxane all’Associazione ¢ deliberata, in osservanza del principio di non
dlscrimnmzwne, dall’Organo di amministrazione su domanda dellinteressato. La
deliberazione ¢ comunicata all’interessato ed annotata nel hbre degli associati a cura dello
stesso Qrgma, o

6.4. In caso di rigetto della domanda, POrgano di ammmistrazmne comumca Ia dec&smne
aﬁ’mteressate entro 60 giorni, motivandola. L aspirante socio puod, cutm sessama mﬂrm da
tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci | I’msemblea. '

6.5, L’ammms one a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il dzrﬂ:‘ia di rece:ssa.

6.6. Non & ammessa la categoria di soci temporanei. La quots sccxaie ¢ mtmsmxssxbiie e non
rwaiutahﬁe.

ART 7
~ ’ ; (Du‘lttx e deveri deah assomafx)
7 1 G!; as‘;acmt hannc‘xi dirxtto dif :




e Izrendere atto deil’ordme del giorno deHe assemblee, prendere visione del rendiconto,
cmmxitare i verbali;

e votare in Assemblea purché iscritti da 1 mese nel hbro deﬁh associati. Cnscun
associato ha dmtt{} ad un voto; ‘ : '

s esaminare i libri sociali, ‘mediante richiesta scritta da presentarc Presxdente
dell’ :&ssomwmn&

e :l dovere di:
‘ eftare il prese uto ¢ Peventuale reg
lgere la propri itd in favore
srsonaie, spontaneo e gratuito, senza fini
per fini di soi;darmt‘g :

amentointerno;

e versare la quota assocxatwa secondo PVimporto annuaimeme stabilito (entro il 31
Uenn‘uo), tale nnporto verra determinato di anno m anno da} Censwim Direttivo.

ART. 8
(Perd;t& della qualifica di associato)
8.1 La qu‘lhta dz assacmto si perde per morte, recesso o esclusione.
Il socio puo receciere daﬂ’Assoc;azxone mediante comunicazione seritta ali’aroanﬁ
qmmxmstraﬁve, che dovra adetﬁare apposita delibera e comunicarla aﬁ"mteressato. ‘
; doveri stabi iti - dallo statum,

comunicata ali’assae:ate).‘
8.2.Le quote assamatwe m}n sgnﬂ tmsfer{blh, rwa}ntabxh e rimborsabili.

ART.9
(Gl organi sociali)

9.1. Sono organ‘ ch’Assocmzmne'
e :1’Assembiea {Iei socl;
,‘"}’Organo di Ammmxstrazmne (Comwlm Dxretﬁwa),
il Presidente;
!’Organ di eontroﬁo,
;}a Revxsmne 1egale dex contx.

e .8 @ @

ART. 10

: (Assemblea) ~ ,
: 10. 1 L"‘Assembiea I’organa savrano, e ccstltmm dagli associati ed ¢ pres;eduia dal
- Presxde e de IE*AS ocmzmne 0, m suz aﬁsenza, dai chepresxdente. \
- ‘ canwcata, per I'a
te, o da chi nefa 1

i I’er&hn deiﬁmr oe i’eventuale data dx seconda convncazxone‘




' '10 4. l‘ﬁe comunicazione pud s ‘wvemre; a mezzo avviso scrxtto tramlfze e-mail o programmi dz

messaggistica (whatsApp, ’Ieieg,mm,...) 3pcd1tﬁ/dn ulgato almeno 7 (sette) giorni prima della

~data fissata per 'assemblea al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso
affisso nella sede dell’organizzazione. ‘

10.5. I voti sono palesi, tranne quelli rxguardanti le persone.

10.6. Delle riunioni dell’Assemblea ¢ redatfo il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
: vezbﬁixzzante e conservato presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tutti gli
,assocmtx. :
dinaria. f?.i- strao 'd‘
Qrganizzazian

aria quella eonvocat
naria in tutti

0.8. Hanno diritte di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati da almeno 1
mese. :

10.9. Gli associati posssm) fax si rappresentare in assemblea solo da altri aseocmh, conferendo
delega seritta. Ciascun associato ¢ portatore di un numero di deleghe pari a 2 (due).

10.10. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardane la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART.11 ;
{(Competenze mdemgabzh dell’Assemblea)
ﬂ L2 Assemblea ordinaria:

8 del Codice del terzo settore, e promuove azione di responsab;hta nei loro confronti;
delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi del’art.
: 28 del Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
‘e delibera sulla esclusione degli associati;
# -approva Peventuale regolamento dei‘ iavdi"i aSsembieari,
_ delibera sugli alfri oggetti attmbum daﬁa Leg e, daii’Atm costitutivo o dallo Statuto

~ alla sua competenza.

~ “H 2. L’Assemblea straordinaria:

= e delibera sulle modificazioni deii Atto cestxtutwa 0 deiio Statuto,
&eilbem lo scmgixmeut@, ‘

dehbera Ia trasformazione, fnsmne o sc;sszone deﬂ’assocxazmne,

J L’Assemhlea e vahdamcnte costituita:




a)in przm‘: convocanone se interviene la maggmranza &evfh assocmtx,
b) in seconda convocazione qualunque sia il numero degli miervenu&
122,17 Assembica delibera a maggioranza dei voti dex presenth
ART. 13 . ‘
{Assemblea gtrasrdmana)
131 I’assemblea straordinaria modifica lo statuto den’srgwmzzazmne con la presenza di
‘almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo
scioglimento e la hqmdumne nonché la devoluzione del patrmmnm con il voto favorevole di=
eno 3/: degli associati: : : i .

o

(Orﬂano di a‘mministrazione} o

- pud essere revocato
1420 L’orvanc» di amministrazione ¢ formato da un pumero di 7 (sette) membri eletti
dall’assemblea, per Ja durata di anni 3 (tre) e sono rieleggibili per 2 (due) mandati. La

- maggioranza degli amministratori deve essere scelta tra le persone fisiche associate. Per le
cause di ineleggibilita e decadenza si apphca Part. 2382 cod. civ., che qui si intende
integralmente richiamato. Parimenti, al conflitto di interessi degli z;mmmistr atori si applica,

:mchxamandone mtewraimente il contenuto, l’ax 1. 247:»-&:;’ cod. civ.

14411 i’resﬂente deli'Assocmaone e i Presz;en e deii’()rganc amministrazione ed e
noeminato dall’Assemblea congiuntamente aghi altri membri dell’Organo di amministrazione. :

 14.5. I potere di rappresentama attribuito agli ammxnxstmtm’l ¢ generale, pertanto le
Tlimitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico :

" nazwnaie del Terzo settore o se non si prova che i terzx e erano a conoscenza. .

ART. }a :
. - (Presxdente e Vme»i’res;den{e) :
: ‘15 i Ii Presxdente deli’Assocmmane rappresenta leoalmente PAswcxazmne ¢ compie tutti gli
; ;‘1&1 che m impegnano verso I’esterno. ~
. 152, 1l Presidente & eletto dall’ Assemb!ea, a mavgwraﬂu dei presentx. tra i propri
componenti
153, Il Presidente resta in carica per 3 (tre) anm e cessa per scatienz;a del mandﬂto, per 2
“ 'dimlssmm vnlontam: o per eventu&ie remca decxs’ d j}}’assembiea} con !a maggmrama dei
\présenh._ ‘ - »
"154 ‘E Presxcieni:e cnnvoc& ¢ prcsxede I’Assembiea -e;-i’0rgano {h ammmwtmzwn&, svolge

neﬁ’eqerm*m
e ‘ta mtemo. ‘




ART. 16
. (Organo di controllo)

16.1. E nominato nei casi previsti dall’art. 36 CTS. Ai componenti dell’Organo di controllo si
applica Part. 2399 cod. civ. e gli stessi devono essere scelti ira le categorie di soggetti di cui
all’art. 2397 co. 2, cod. civ. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predeti‘x requisiti
devone essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L’organo di controllo:

& wﬂa sull’osservanza della legge, dello statuto ¢ sul rispetto dex pnm:;p: di cerretta
) ammﬁusiz‘azmne,

inistrativo e contabile e sul suo

sercita compm di monitoraggio dell’osservanza delle ﬁnahh cwwhe., solidaristiche e
di utilita sociale; : :

attesta che il bilancio sociale sia smto redatto in conformita aiie hnee guida dx eui
all’articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

16.2. Il componente deli’(}}'vane‘ dicontrollo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione ¢ di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie szﬂ%’andamentﬁ
delle Gperazmm sociali o su determinati affari. :

ART. 17
(Rcvssmne fegale dei conti)

17.1. E nomin: 1delD.Lgs 1

- ART. 18
(Patr:monm e divieto di distribuzione degli utili)

18.1. Il patrimonio deﬂ’Asmcxazwne, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent} ed
altre entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai
fini delP esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

18.2. I vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi ¢ riserve
comungue denominate, ai propri fondatori, associati, Iavoratori e coﬁaberatori,
amministratori ed altri comptmmﬁ degli organi sociali, anche nel caso f.h recesm o di ogni
altra 1p0tesx di scmOhmente m(}w;duaie del rapporto associativo. ‘

ART. 19
{Risorse economiche)

19.1. L' Associazione pué trarre le risorse economiche necessarie al suo fnnzmnamentg, e allo

“svolgimento della propria atthta, da:

o quote associative;

e contributi pubbhﬂ epmvatz, o
‘ a . doaaaom e iascm t&stamentan, o
'rexxdtte patnmonmh,
tf;lwta dx raecei

ogni altra entratg

essa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.




ART. 20

(Bilancio)

20.1. L’anno sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno. 11 bilancio di esercizio dovra essere

redatto nel rispetto di qu‘mm previsto dail’art. 13 CTS (e, se previste, dovra documentare il

carattere strumentale ¢ secondario delle attivita diverse da quelle di mteresse generale -
eventualmente svolte dal’ Associazione ai sensi dall’articolo 6 del Codice del Terzo settore).

20.2. Nei casi previsti dalla normativa vigente, I Associazione dovra redigere un bilancio

sociale secondo le apposite linee guida ministeriali, e a depositarlo presso il Registro unico

nazionale del settore e a pubb sul proprio sito Internet.

20.3. Se ’Associazione ha entrate annue superiori a centom
annualmente, anche in forma anonima, e tenerc aggiornati nel proprio sito Internet gli
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a gnalsiasi titolo attribuiti ai componenti deghi
organi di amministrazione ¢ controllo, ai dirigenti nonché agli associati. b

20.4. I bilancio di esercizio e il rendiconto di cui al comma precedente, nonché i rendiconti
delle raccolte fondi svolte nell’esercizio precedente, doyranno essere depositati entro il 30
giugne di ogni anno presso il Registre unico nazionale del Terzo settore. :

ART. 21
(Libri sociali)
enti libri secia

21.1. 1.2 Associazio

1. illibro deg

2. il libro delle adunanze e delle deli erazioni dell’ Assemblea;

3. il libro delle adunanze ¢ deﬁe deliberazioni dell’Organo di amministrazione;

4, il registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non oceasionale;
21.2. Agli associati ¢ riconosciuto il diritto di esaminare i libri sociali, attraverso espressa

“richiesta scritta, presentata al Consiglio Direttivo, almeno con 7 (sette) giorni di anticipo.

ART. 22
= ‘ (Cem’enzmm) : -
22.1.Le convenzioni tra i’Assecmzmne e le Amministrazioni pubbliche dz cui ali’art 56 (,0. 1
del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dal’Organo di amministrazione che ne deiermma 'mche ~
le modalitd di attuazione, ¢ sone stxpuiaﬁe dal Presidente dell’ Associazione, quaie suo: iegale
rappresentante.
Copia di ogni convenzione € custodxta, a eura de% Presxdentc, presso la sede deﬂ’Assecmzmue.

~ART.23
S (Bew oluzione del patrimonio) ~
231. In caso di estmmne o scmghmento, il patrimenio residuo & de‘voiuto, saiva dzversa
‘ ﬁestmazmne imposta daiia 1egge, ad altri entz (iei‘ Terzo seitcre secendu ie dmpas:zmm :




) e . ‘ ART. 24
(Disposizioni finali)
24.1. Per quanto non & previsto dal presente statufo, si fa rinvio alle normative vigenti in
materia e ai principi generali dell’ ordinamento giuridico. :







