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VERBALE DI ASSEMBLEA STRACRDINARIA DEI SOCI del 24-05-2026

in data 24 maggio 2026, alle ore 15,30, in via Marina a San Marting in Pensiliz, 5i & fiunsta in seconda
comvecazione, Assemblea Straordinaria del soci delfAssociations Camo del Glovanot APS, regolarmente
convocata ai sensi dell'art. 7 deflo statuto vigente per discutere & deliberase sul seguents ordine del glorno:

1. Adeguamento & modifics dello statuto soclale al sensi del O.Lgs. 117/2017;

2. Ratifica modifica dells denominazione sociale da "ASSOCIAZIONE CARRO DEI GIOVANCTTI ONLUS® in
“ASSOCIAZIONE CARRO DEI GIOVANOTTI Associazione di Promozsone Sociabe - APST;

3. Ranifcs ammisshone nuowl Lo,
&, Varie ed eventuali,

Assurma la presidenza dellassemblea [l 55, DOMENIDD IANNITTL, in gualits di Presidente dellAssociarione, =
nomina quale Segretaris verbaliezante ka Sig.ra FEDERICA GARDFALD,

Il Presidente constata & dichiara:
* che sono present n 30 sool su n. 43 aventi dintte al voto ¢ che sono stati regolarmente tuth convacat;
* che sond asientl n. 13 soci sun. 43 avent] diritto al volo;

* chet Fassemblbea & validamente costituita in sede sirsordinaris ai sensi dello statuto sociale o delfart, 21
del DLlgs. 11772017;

il Presidente Hlustra allassembbes e modifiche statutarbe necessarie per l'adeguamento dellAssociazions
alla normativa di cui al Dulgs. 11772017 (Codice del Terzo Settore), con particelare riferimento a:

* assenta di scopo di lucro e divieto di distribuzione, anche indiretta, di utili;

* svalgimento in via esclusiva o principale di attivitd di interedse generale di cul all'art. 5 CT5,
* discipling unifonme ded rapporto assoOative & principio di democraticita;

* dirith & doveri degli associati, inthusione & non discriminazione;

* eriveri di ammissione, recesso ed esclusione dei sadi;

* pratuith defle cariche associabive, salvo eventuall nmborsi spese;



* obbligo di redazione del bilancio di esercizio;
* devoluzione del patrimonio i caso di scoglimento ad altri enti del Terza Sethone;
* aslerhoni degli organt soaciali obibligatori (assemblea, organo amministrative, eventuale organo di controlio),

Su segnalazione del RUNTS [Registro Unico Nazionale Terzo Settore], ai find del perfezionamento
defl'iscrizione al suddetto Registro come Associazions APS (Associarione di Promorione Sociale], si e reso
necessario modificare alcuni articoli dello statuto gib approvato in data 19-03-2026 e precisamente fart. 6,5,
Fart, 14,6 & I'art. 20,

viene quindi data lettura del nuovo testo deflo statuto allegato al presente verbale sotto la fettera “Allegato
A®, che recepisco integralmente be madifiche sopra esposte, le disposizionl del Codsce del Terzo Settore & la
modifica della denominazione dell'associazions da “ASSOCIAZIONE CARRO DEI GIOVANOTTI ONLUS™ in
*ASSOCIATIONE CARRD DEI GIOVANGTTI Associazione di Promozione Sociale - APS™;

Dopo ampsa discussione, assemblea straordinaria delibera:
* di approvare il nuovo statuto sociabe conforme al Dulgs. 117/2017;
* i sozbtuare integrabmente il precedente statuto;

= di ratificare la modifica della denominazione dell'associazione da “ASSOCIAZIONE CARRD DEI GROVANOTTI
OHLLS® in “ASSOCIAZIONE CARRD DEI GIOVANOTT] Associazions di Promozione Sociale - APS®;

* di dernandare al Presidente la registrazione dell'atto e 'avwic/aggiornamento dell‘iscrizione al RUNTS.

La deliberagione & approvats all'unanimiti con le seguenti maggioranie:

* favoresoli: n. 30 So6: rlh
.

® contrari: n. O soci;
= asienauti; m, B

Il presidente pone la discussione del punta 3 alf'ordine del glomo & propone & presenti di ratificare
Iammissione del seguenti soci aveenuta nef mese di settembre 2025 o approvata dal Consigho Esecutivo: Di
Gennaro Melina, Verlengia Antonio e Ciarlarells Leo, & di iscrivere | nominativi nel libro sod,

All'unanimita dei present si approva i punto 3* dell'ordine del giorno come sopda riportato.

Nultaliro essendovi da delibesare tra le Varie ad Eventuali, il Presidente dichiara chiusa PAssemblea afle ore
17,30,

Letto, approvato & sottoscritte,
+ Il Predsidente . Iﬁw
M e xle T;g.z/m_

** Allegato “A7**; Testo dello statuto aggiornato conforme al Duigs. 117/201
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T1.3, L' Associazione ka sede legale invia Manna n. 39 nel Comune di San Martino 1n Pensilis (CB)

Allegato A)

ASSOCIAZIONE CARRO DEIGIOVANOTTI

i Assockraone di Promuosone Socele - “ APS ™
\&: STATUTO
ART. 1

Denominazione, sede ¢ durata

1.1 E costituita, ai sensi del D. Lgs. 11772017 ¢ della normativa vigente in materia, una Associazione,
senza personalith giuridica, aconfessionale ¢ apartitica, avente le carattenstiche di Associazione di
Promozione sociale APS, denominata = ASSOCIAZIONE CARRO DEI GIOVANOTTI - APS”,
La presenle Associarione ¢ nata ¢ 5 & costituiin come Onlus, con atto Notaio Giuseppe Canello &
Termoli del 13 febbraao 2010, registrato a Termaoli il 13 febbraio 2000 al n. 58 senie 1T, ed iscntia nel
Registro delle Onlus, presso la Direzione Regronale delle Emrate di Campobasso al Prot. n, 201002031
del 23 marzo 2010, per i sctton delke attratd & con allfart. 10, comma 1, lest al, punto 7, (tuteka, '
promozione ¢ valorizzarione delle cose d'interesse artistico, storico), ¢ punto 8 (utcla © valonizmzione
delln natura ¢ dell'ambiente) del 1. 1L.gs. n 460/97.

1.2, Soltnto dopo iscrizione del presemte Statuto nel Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS), I'Assocmzione CARRO DEI GIOVANOTTI — APS (di scguro indicata in forma breve X
come “Associazione”) aggiungerd alln denomingaone anche la locuzions/acronimo ETS (Ente del .};‘é\

-

e opera nel territorio della Regione Molise. %
14, Ul trasferimento della sede legale mon comporta modifica statutaria, ma ebblign d
comunicazione agh ulfici competenti

1.5 L"Associazione ha durata illimitata.

1.6 Le quote annuali devono essere versate entro 1l termine dell'approvazions del rendiconto annunle.



ART, 2
Stalulo

2.1 L'Associnzione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce al sensi del dlgs. 3 luglio 2017 n.
117 id’ora in avanti CTS), delle relative norme di asuazione, della legpe regionale e dei principi
generali dell ordinamento giuridico.

2.2, L' Assemblea delibera |'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la discipling degli
aspetti organizzativi pia particolan

ART. 3
Efficacia dello statuto 9 -

3.1 Lo statuto vincola alln sua osservanza gh aderenti all’ Associazone; €350 costituisce la regaka
fondamentale di comportamento dell"attiviti delln organizzarione stessa.

ART. 4

Interpretazione delle statote

4.1, Lo statuto & vakutato secondo le regole di interpretazione de contratti & in vird delle prevision)
contenute nell’art. 12 delle preleggi al codice civile,

£ :: .
ART. S

Oggetto sociale, finalith e attivita
5.1 L Associnzione non ha scopo di lucro, meanche mdirctto, ¢ persegue finalita civiche,
solidaristiche ¢ di wtilita sociale, mediante lo svolgimento in favore det propn associal o delle persone
aderenti aghi enti associati, di loro familiar o di tera di una o pin attivig & cui all'an. 5 CTS,
avvalendosi in modo prevalente dell attivita di volontarato dei propri assoeciah ¢ attuando le finalis
e i principd generali, che qui integralmente si richiamano, contenuti negli am. 1, 2e 35 CT5.
£.2, L' Associarione esercita, dungue, in via esclusiva o quanio meno principale, una 0 pit attivitd di

inferesse generale:

¢} interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al mighoramento delle condizsoni dell'ambiente
¢ all'utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'altiviia, esercitai
abitualmente, di mecolta ¢ riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonche alls utela degh
animali ¢ prevenzione del mndagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 2815

f) interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazion;
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o .;_i_'fégaji alivith potranno essere svolte in collaborazione con altre agenzie ed associaxioni, fondazioni,

. . sociale;
| 5~ promuovere il turismo ¢ le attivite culturali legate alla valorizzazione ¢ salvaguardin - dei valon
" antropologici, archeologici, storici, musicali ¢ tradizionali.

1) orgamzzazione ¢ gestione & attivith culturalh, artistiche o ncreative di interesse sociale, incluse
attivith, anche editonali, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ dells pratica del volomtarato ¢
delle attivitd di ineresse generale di cui al presente anicolo;

k) orgamizeasone ¢ gestione di anrvitd unstiche di interesse sociale, culturale o religioso;

L'Associnzione 1 propone da:
- creare, attuare ¢ perseguire progeit che abbiano esclusive finalita di sohidaneta, sviluppo economco

In particolan:
a) nscoprire atverso qualificate inuaative fn memona stonca del paese,

o
b) tutela, promozione ¢ vidonzzasone delle cose & mteresse anstico e stonco & cu alla legge 01

giugno 1939, n. 1089, ivi comprese ke biblioteche, gh archivi, 1 muse € 1 beme & o al DPR, 30
setiembre 1963, n. 1409, con particolare riferimento al Comune di San Martino in Pensilis (CB) e da

comit del lasso bMolise con esso confirani;

) mutela ¢ valonzzazione della natur ¢ dell'ambiente, "

d) promozione ¢ valonzzanone delle pnmavere sacre della comunitd di San Martino in Pensilis

attraverso il sistema dei festeggiamenti in onore di San Bisgio, di San Gruseppe ¢ del Santo Patrono E

San Leo, con la tradizionale corsa del cam. [
¢

OMNG, enti pubblicn, Naziom Unite e loro agenzie, axiende ¢ stud professionali. Per il conseguimento 3

delle propre finalits, FAssociarione sostiene ed aliua le seguenti iniziative:

= attvith dh analsi, neerca, cualogasione, documentazione di tpo archeologico ¢ storco, nonche la

diffusione dei nsultati di tale attivith con l'ausilio di strument editonali e mulumediali, realizeazione

di mostre,

- promocone del unsmo locale mediave la proposta i itneran  archeologici-naturalistics

alternativi o flussi consueti;

- partecipazions allo svolgimento di mamfestanon culturali, tunstiche ¢ rcremtive, concorrendo

allaloro realizzarione,

- parecipazione alle festvitd religiose i onore di San Biagio, San Giuseppe e di San Leo calla

tradizionale corsa dei cami, al fine di protegpere, conservare, miforzare il sentimento religroso e ch

fede riposto nei Santi dalla civilia contadina della nostra comunitd ed affinché il sistema delle fesie

primaverili assuma un ruolo trainante per la conoscenza defla storia, della culture, det divertimento

della comumita di San Mamino in Pensilis (CB) e per la divulgazione des prodott tipics focaly,



- T'esercizio in via marginale di circoli, rtrovi ed  attivitd affini, senza scopo di lucro, secondo le
leggi in materia ¢ be prescriziom fiscali vigenti;

- stipulare convenzioni con enti pubblici & privati per la gestione ¢ la conservazione di ben
immobili ¢ mobili do  wtilizzare per scopi salutan.

ART. 6
Ammissione degli associati ¢ numero minimo
6.1 Sono soci dell’ Associazione tulte le persone fisiche che ne condividono le finality e, mosse da

Wyil.c
'l.ll

spirito di solidarictd, si impegnano concretamente per realizzarle, Fon o
6.2 L Associazione dovrd avere almeno sette persone Nsiche pssnciate. { A
6.3, L "ammissione all’ Associazione & deliberata, in osservanza del principio di mrrdls.mmunnnn:, ﬁ'ﬁ

dall'Organo di amministrazione denominato Consigho Esecutive, su domanda dell"mteressato. La .
deliberazione & comunicata all'interessato ed annotna nel libro deglh associati a cum dello stesso
Chrgand.

6.4, In caso di rigetto della domanda, I'Organo di amministrazione comunica la decisione
allinteressato entro 60 giomi, motivandola, L. aspirante socio pud, entro sessanta giomi da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 1'assemblea in occasions della
SUCCESSIVA COTVOCIZIONE. |
6.5 Possond cssére soci tutti coloro che si dichiarano d'accordo ¢ s conforming agh  scopi
dell Associazione, siano in regola con i pagamento delle quote social ¢ rispetting il presente Satulo
e'o i Regolamenti approvati dall’Assemblea. | minon di anni 15 (diciofio) pagano metd della quota
associativa

6.6, . ammissione 4 s0cio & 8 tlempo indeterminato, fermo restando il diritio di recesso; L'ammissione
dei soci ordinari avviene su domanda scritta degli interessali ed ¢ sotioposta altaccettazione del
Consiglio Esecutivo,

Il Consiglio Esecutivo deve provvedere inordine alla domanda di ammissione eniro novanka EhoTT
dal suo ricevimento, in mancanza i un provvedimento di accoghmento eniro tale lermine la
domanda si intende respinia.

La qualith di socio viene delibernta dal Consigho Esecutivo con maggioranza det 213 det component;
la decisione del Consiglio Esecutivo  pud essere impugnata dallintercssato davanti all'Assemblea
oppure da 1/4 dei componenti I'Assemblea stessa, la quale decide inappellabilmente 8 maggioranzz
assoiutn dei components.

La qualiti & socio si intende piena ed assoluta, con parita di dintti ¢ di doveri, senza alcuna
limitazione ¢ distinzione tra i soci.




| soci fondatori ¢ ordinasi sono tenuti ol pagamento defla quota di assockzione annuale che verm
stabilita dall Assemblea Costituente ¢ successivamente dal Consiglio Diretiivo,

| soci avranne diritto di frequentare 1 locali ¢ di utilizzare e eventuali strutture senza muoxdificare la
naturale destinazione.

Tra i soci vige una discipling uniforme del mpporto associativo ¢ delie modalith associative ¢ n

tutti spetta 'eletionalo aftive ¢ passive I espressamente esclusa ogm limitazione in funzione della
panecipazione associativa.

| soci eleggono domicilio presso I'Associnzione, nella cul sede, legale ¢ virtuale, esi prenderanno
cng_mn-nw: di tutti g avvisi, delle convocaziont ¢ degli att: inerenti la vita sociale, senza ulteriore
- vviso, salvo diversa deliberazione del Consiglio Esecutivo &0 diversa previsione regolamentare

i

6.6, Mon & ammessa la categonia di soci temporane: -
'\-. l.-
ART. T
Diritti ¢ doveri degli associati

i | = interna defl’ Assocazions.
i

i r’ﬁ‘i.‘aﬁﬂ"

7.1. Gli essociati hanno il diritto di:
s eleggere ghi organi sociali ¢ di essere eletti neglh stesst,
l'_,:} ! e essere informati sulle attivita dell organizzazione ¢ conrollame andamento,
» dy,®  essere rimborsal dalle spese effettivamente sostenute e documentate per laltivith prestata, ai
: J&nm di legue;
»  prendere otto dell’ordine del giomo delle assemblee, prenders visiong del rendiconio,

Aot

consultare 1 verbali,

«  wolare in Assemblea parché iseritti da almeno tre mesi nel libro degh assockath. Clascun
associato ha dintto ad un vouo;

«  esaminare i libri sociali, mediante richiesta seritta da presentare al Consiglio Esecutivo

e il dovere di rispettare il presente statuto ¢ I eventuale regolamento intemdo,

s svolgere la propria attivith in favore defla comunitd ¢ del bene comune in modo personale,
spontanes ¢ gratuito, senza fini di lucro, anche indirett ed esclusivamente per fini di solidaneta;

o versare la quota associntiva secondo §importo snnualmente stabilit

ART. 8
Perdita della qualifica di associato

8.1 La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.



1l socio pub recedere dall’ Associazione mediante comunicarione scritta all organo amminisiraiive,
che dovri adottare apposita dehibera ¢ comunicarla all™ intenessato

1. "associato che comravviene ai dovent stabiliti dallo statuto, pud essere eschuso dall’ Associnzione,
[ esclusione & deliberatn dall’ Assemblea con voto segreto ¢ dopo aver ascoltato le grustificarion
dell"interessato,

La deliberazione di esclusions dovra essere comunicata all’associnto.

8.2, Le quote associative mon sono trasfenbili, rivalutabili e nmborsabili.

T .

ART. 9 }
Gl organi sociali 3 [.1

9.1. Sono organt dell’ Assocuueone: '
L I* Assemblea dei soct,
. Consaghio Esecufive,
. Il Segretario;
. Vice Sepretano (eveniuale)
* 1l Tesoriere,
* Vice Tesonere (eventuale),
. il Presidente, - N
. Il Vice Presidente;
. 'Organo di controdlo,
. Revisione legale dei conti

ART. 10

Assemblen

10.1. L' Assemblea ¢ I'organo sovrano, & costituita dagli associati ed ¢ presicduta dal Presidente
dell’ Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente,

" Assemblea ordinaria e straordinaria  costituita da tuiti i soci in regola con il versamento delle quote
sociali; ogni socio ha diritto a uno ¢ un solo voto. Essi si dividono in:

a} soci fondaton;

b} soci ordimari,

¢) soci benemeni,

Sono soci fondateri colore che panecipano alla costiturione dell' Associazione

Sonmo s0ci ordinan codore che adertscono all'Associnzione el corso della sua esistenza,
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Sono  =oc1  benemeriti dell' Associazione coloro che effettuano versamenti  al fondo di dotazione
ritenuti di particolare  nlevanza all'unanimiti - dal Consiglio Esecutive. Possono cssere altresi
bemementi, gquelle persone che, perlecanche pubbliche rcopene, oper menti, o permolivi artistice,
culturali, umanditan ¢ diversi vengono ritenuti idonei a ncoprire la canca & beremento da pante del

Consiglio Esecutivo
0.2, L " Assemblea & convocata, per I"approvazione del bilancio d°esercizio consuniivo ¢ preventivo,
glmeno ung volta allanno entra 11 31 mareo, dal Pressdente, o da chy ne fa le veci
10.3. La convocazion: deve avvemre mediante avviso seniio e deve contenente [a data della muntons,
Ifﬂmnu il luogo, Mosdine del gromo e 'eventuale data di seconda convocazione che deve essere

stahilita a distanza di almeno 24 (ventiquattro) ore |'una dall*altra.
I.H.;-L Tale comunicazione pud avvenire a mezzo affissione all’albo nella sede dell’sssociazione
I!m.mq, fx, e=mail o pec, spedita/divulgata almeno 15 (quindici) giomi prima della data fissatn T:-:r
I'assemblea al recapato asaltante dal libro deid soci
10.5. 1 voti sono paless, tranne quelh nguardant ke persone.
10.6. Drelle riuniont dell’ Assemblea & redatio il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
¢ conservilo presso [a sede dell” Associazione, in libern visione a tutti gli associan, E‘B
10.7. L." Assemblea pud essere ordinania o straordinana.
E straordinana quella convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell”organizzazions, &
E ordinana in tutty gh altn casi,
10.8 Hanno dintto di voto tutti colore che sono 1scritti nel hbro degli associat da almeno tre mesi 1,,__‘_1
Gli associatl possono farsi rappresentare in assemblea solo da altn assocat, conferendo delega &
scritta, Ciascun associato @ portatore di un numero massimo di deleghe pan a | (uno), ‘ﬁ-
10.10. Melle deliberazion di approvazione del bilancio ¢ 16 quelle che nguardano kn loro
responsabilitk, gh amministraton non hanno dintto di volo.

ART.11

Competenze inderogabili dell” Assemblea
11.1. L Assemblea ordinana:
. nomina ¢ revoea | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto mcancato
dieHa revisione legale der conti;
* approva il lalancio di esercizio,
. delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi associativi, ai sensi dellan. 28 del
Codice del tero settore, ¢ promuove azione di responsabilith net loro confronts,
* delibera sulla esclusione degl associati;
. approva |'eventuale regolamento ded lavon assemblean;



. delibera sugli aliri oggetti attribuiti dalla Legge. dall’ Afto costitutive o dallo Statuto alla sua
compelenz.

11.2, L Assemblea straordinana

. delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

. dehibera ko scioglimento,

. delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associanone,

ART. 12

Assembles ordinaria S
12.1. " Assemblea ordinaria & regolarmente costiluila in prima convocizions con |a presenza di 2/3 ,.-
degli aderenti, presenti in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione di almeno 173 degli sderent :
presenti, in propreo o in delega. :
12.2. L' Assemblea delibera a maggioranz dei voll dei presenls

e

ART. 13
Assemblea straordinaria
13.1. 1. assemblea straordinaria modifica lo statuto dell organizzazione con la presenza di Ilm:nlf %2 A
degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti ¢ defibera o scioglimento ¢ la )1
liguidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il vedo favorevele di almeno % degh associan.

ART. 14

Orrgano di amministrazione
14.1. L.'Organo di amministrazione detto Consigho Esecutivo, governda I" Associazrone ed opem n
attusione delle volontd e degli indirizzi generali dell” Assemblea alla quale risponde direttamente ¢
dalla quale pud essere revocato
14.2. 1l Consiglio Esecutivo ¢ formato da un numero di 7 {setic) membrn eletts dall assemblea, per la
durata di anni 3 (tre) ¢ sono ricleggibili.
L& maggioranza degli ammumstraton deve essere scelta tr le persone fisiche associate,
Per le cause di inelepgibiliti ¢ decadenza si applica 1'an. 2382 cod. civ, che qui s intende
integralmente rnichiamato,
Parimenti. al conflitto di interessi degli amministratori si applica, Achiamandone miggralmente 1l
contenuto, 'art. 2475-fer cod, civ,
14.3. L' Organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando ¢ presente la maggioranea dei
componenti ¢ le deliberazion sono assunte 4 maggaoranza dei presenti




| Il Consiglio éconvocato medianic un comunicato serifto contenente lordine del womo, con quindic
giormi di anticipo per affissions all'albo deil'associnzione.

14.4 11 Consiglio Esecutive si riunisce ogni qualvoltail Presidente o 2 due) dei suoi membn
lo ritengano necessario; le runioni sono valide s¢ sono presenti almeno 4 (quatiro) membn ¢ sono
presiedute  dal Presidente o, in sun assenza, dal Vice Presidente; in assenza di entrambi dal
Consigliere pid anziano d'etd, In ogni caso a parith prevale il voto del Presidente.

14.5 1| consiglio ha il compito:

- dh curare l'esecuzions delle deliberazioni dell’Assemblea;

:;_ | -di deliberare sulle questioni di straordinana amministrazione,

;_:'E-- l:"-l.‘ll predisporre il lancio preventivo ¢ consuniivo,

lé | “di deliberare su ogni altra questione sottoposta al suo ¢same dal Presidente, di deliberare circa
kY Fammissione dei Soci;

-, - di proporre all Assemblea dei soci il recesso ed esclusione dei soci;

- di nominare un Segretanio che ha il compito di redigere ¢ sottoscrivere insieme al Presidente 1 verbali
dell’Assemblea & le scritture contabili, ma non ha dinitte di voto nel Consiglio Esecutivo se esse non

| rientra tra 1 Consighien eletti;
- nismina all'intemo del Consigho Esccutrvo un Vice Presidente che, in caso di impedimento o de
ffi assenzao del Presidente, ne B le veci;

E' y, = distabilire la quota associaniva annuale x
;-".l:'.l"]dj- 1l Presidente dell’ Associaztone ¢ il Presidente del Consigho Esecutivo ed ¢ nominato %
dall’ Assemblea congiuntamente agl alin membe dell’Organo di amministrazione. Q?:\
La carica ¢ a tiolo gratuito, salvo il nmborso delle spese documentide SOSWENULE PeT ragiont
dell'ufficio ncoperto. %
In caso di dimissioni, decesso, decadenza o cessazione per qualsinsi altra causa di uno o pil \;!S

componenti del Consiglio Esecutivo, si procederd alla loro sostituzione mediante scommento della
graduatoria dei candidati non elet. secondo | ordine dei voti riportati nelle elenoni, a partire dal
primo der non eletin,

14.7. 1l potere di rappresentanza attribuito agli amministraton & generale, pertanto le limitazion: di
tale polere non sono opponibili ai terzi s¢ non sono iscritie nel Registro Unico Nazonale del Terzo
Settore (RUNTS) o 2 non si prova che | lerzi ng erano a conoscenza.

I ART. 15
Presidente ¢ Vice-Presidente ¢ Segretario
: 15.1. 11 Presidente dell’ Associaaone mppresenta legalmente I Associnione ¢ compie tuttl gl att che

la impegnanc verso | estermno.



15.3 11 Presidente & eletto dall’ Assemblea, a maggioransa dei presenti, [Ta | propr soct.

15311 Presidente resta in carica 3 (ire) anni, ovviero bo stesso periodo del Consiglio Esecutive ¢ puo
gssare riconfermato,

Estp cessa per scadenza del mandsto, por dimissioni volontarie ¢ per eventuale revoca decisa
dall" assemblea, con la maggioranza dei presenti

15.4. 11 Presidente convoea e presiede 1" Assembles ¢ I"Organo di Amministrazione svolge I'ordinann
amministrazione sulla base delle direttive di fali ongani & convoca I Assemblea per 1'elezione del
nuovo Presidente ¢ dell'Organo di Amministrazione almeno trenta gromi pnma della scadenzs del
mandato, F
Il Presidents dirige I'Associazione ¢ In mppresenti a ufti gh effetti di fronse a terzi ed in gim:l:izl_ti-::"
Ha la responsabilits gencrale della conduzione ¢ del buon andamento di tuic lc attividh
dell Associazione. 4
Il Presidente cura |'esecuzione delle deliberazioni dell Organo Amminisirative ¢ anche in casi di
urgenza, decide dietro suo preventivo mandato,

11 Presidente pud conferire sia a soci che a lerze persone procure speciali o ad negozia per determinati

aiti o categorie di g, < -

L

18,5, [| Vice Presidente sostituisce il Presidenic in ogni sua attribuzione ogni qualvolta quest sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzoni ed ¢ eletio dall* Assemblea.

I Presidente nomina un Segretario del Consiglio Esecutive che ha e funzioni di verbalizrazione delle
adunanze dell'Assemblea, del Consiglio Esecutivo e coadiuva il Presidente od il Consiglio Esecutivo
nell'esplicazione delle amtivith esecutive che st rendong  necessarie od opportune per il
funziomamento dell Associnzione.

Il Segretario cura latenuta del libro ded verbali dell Assemblea, del Consiglio Esecativo, nomche
dhel libro dhet =oci dell Associprione

ART. 16
1l Tesoriere
16.1 1| Tesoricre curn la gestione della cassa dell Assaciazione ¢ tiene la contabilitd, efMettua le
relative verifiche, controlla ln tenuta dei libri contabili, predispone, dal punto di vista contabile, i
bilangio mﬂm:mﬁvu.muwﬂnﬂum idonen relazsone contabale.
1 Tesoriere durn in carica lo sessa periodo del Consiglio Esecutivo ed & nicleggibile.

ART. 17
Organo di controllo
17.1. E nominato nei casi previsti dall’are. 30 CTS,




b T

Al compooents dell COrgano di controllo 51 gpplica an. 23599 codice civile,

Essi devono essere sceiti tra b categonie di soggetti di curall’art. 2397 co, 2, del codice aivile

Nel caso di Organo di controflo collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almenao uno
L'organe di controllo:

+  wigila sull’oservanza della legpe, dello statuto ¢ sul nspetto det pancipe di corretta
«  wigila sull’adeguaterza dell’assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul syo concrelo

,-E_"%ﬁ esercita compiti i monitoraggio dell osservanza delbe finalita civiche, solidanstiche e di utilita

? ' attestn che il bilancio socinle sin stato redotto in conformita della legge.

N

17.2 del bilancio sociale di atto degh esitt del monitoraggio svolto
173 Il componente dell’Crgano di controllo pud in qualsiasi momento proceders od atti di ispezione
¢ di controllo ¢ a tal fine, pud chiedere agh amministrator notize sull andamento delle operaziom
sociali o su determinati affari

ART. 18
Revisione legake dei conti
18.1. E nominato nei casi previst dall’ar. 31 del D, Lgs 11772017 il Comitato dei Revisor,
Esso ¢ composto da un minimo di 1 (uno) ad un massimo di 3 (tre) membn effettivi iscriiti nel regisiro

dei revisori contabili, nominati dall'Assemblea (nel caso in cui 1 proventi supenno per due anni
consecutivi Fammontare di un milione di curo), 1 quah devono redigere una relazione di controllo
sottoscritta, secondo le modalita previste dallarticolo 1, comma 3, della legge 16 dicembre 1991 n.
398, anche non 1scntt all' Associxzone, a maggroranza assoluta dei suoi componenti.

Al Revison dei Conti spetta, nelle forme ¢ nei limiti d'uso, il controllo sulla gestione ammimstrativa
dellassociazione.

Lincarico di revisore dei conti ¢ incompatibile con la canica di consighiere ¢ con 1 membri del
Consiglio Esecutive non devono esserci vincoli di parentela o affinitd entro il terzo grado

Il Comitato dei Revisori dura in carica 3 (ire) anni ¢ comungue lo stesso periodo del Consiglo
Esecutivo.

| suoi componenti sono riclegaibili

| Revison curand la tenuta del libro delle adunanze dei Revison den Conti & panecipano di dintio alle
adunanze dell Assemblea ¢ del Consiglio Esecutivo, con facola di parole, ma senza dinifto di volo se
non sulle matene specifiche in cuil viene richiesto dal presente statuto.



Verificano trimestralmente ia regolare tenuta della contabilith dell'Associnzione ded relatavi libn,
dando pereri ogni qualvolta sia nichiesto dal Consiglio Esccutivo o dell Assemblea.

ART. 19
Patrimonio ¢ divieto di distribuzione degli ntili

19.1. 11 patrimonio dell” Associazione, comprensive di eventuali ncavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate, ¢ utilizzsto per lo svolgimento delle attivita statutane ai fim
dell esclusivo perseguimento delle finalit civiche, solidanstichs ¢ i wtilitd sociale.

19.2_ [ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ¢ avanzi di gestione, fondi ¢ nserve u:-munqu:
denominate ai propri fondatori, associati, lavoraton ¢ collaboratori, amministratori ed altm
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di opni altra ipotesi di scioglimenta”
individuale del rapporto associbive,

ART. 20
Risorse economiche L

20.1. L' Associazione pud trarre le risorse cconomiche necessanie al suo fumnonamento ¢ allo
svolgimento della propria atiivits da:
+  quote associotive ordinane degh associati deliberate ogni anno dall'Assemblen det soci;
»  contributi pubblici ¢ privati derivanti da liberalitd ¢ sovvenzioni di enti pubblics, ariende,
persone fisiche, agenzic internazionali, associazion: ¢ fondazioni, governi locali ¢ internazionali;
e  donazion ¢ lnsciti testamentan;
 rendite patrimonials;
e ativitd di raccolta fondi e da comributi volontan crogal da soci e da terzi in occasione di
manifestuzrom di ogni genere;
s rimborsi da convenzioni de mutui, prestiti o altre forme di finanzamento bancano;
«  ogni altrs entrata ammessa ai sensi del DoLgs. 1172017 che concoma ad incrementare attivita
sociale, sempre prodotta nel chiaro perseguimento del fine culturale, uminitario dell'Associnzione,
quali ad esempio fondi pervemti a seguito di mecolie pubbliche occasionali ¢ anche offerte di madico
valore,

Il contributo associativo & intrasmissibile; esso non & rivalutable.

ART. 21
Bilancio

21,1 L 'anno sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno,




| Il bilancio di esercizio comprendente il Rendiconto Econompco/Finanzianio, doved essere redatto
enfro 120 giomi dalla chiusura ¢ nel nspetto di quanto previsto dali®art. 13 CTS
21.2. Nei casi previsti dalla normativa vigente, 1" Associazione dovrd redigere un Bilancio Sociale
secondo e apposite linee guida ministeniali, depositarlo presso il Registro Unico Nazionabe del Terzo
settore e pubblicarlo sul proprio sito Intermet
213 Se I'Associanone ha entrate annue superton a centomiln curo, dovrd pubblicare annualmente,
anche in forma anonima, ¢ lencre aggiomati nel propno sito Internet gh eventuall emoluments,
".r;_ compens: o comspettivi & qualsasi tiolo attribuit a1 componenti degh organ di amminsirazions &

_controllo, ai dirigenti nonché aghi associati
4 :_i. Ii Balancio di Esercirio & il Rendiconto di cui al comma precedente, nonché | rendiconty delle

-
=

-
o

ir#mh fondh svolte nell “esercing precedente, dovmanno essere depositat entro 1 30 giugno di ogm

© anno presso il Registro unico nazionale del Terzo settore

(Gl waili 0 avanzi i gestione. nonché fondi, riserve o capitale, non vermanno distribuiti ai soci, neanche

m modo mdireto, salvo che la destinarione o disinburione non stano imposte dalls legge ¢ peranto -

Saranno portan o nuovo, capiializzat e utilizzah per i fini perseguiti
% Libri sociali

221 L' Associazione avii curn di tenens 1 seguenti libn sociali

1. il libro degli associan, )
2. il hbro delle adunanze ¢ delle deliberaziom dell” Assemblea; E
3. il hibro delle adunanze ¢ delle deliberaziom dell"Organo di ammimisirasnone;

4. il regpstro dei volontan, che svolgono la loro attivith in modo non occasionale; \%
% il libro delle adunanze e delle deliberazion dell*Organo di Revisione “«,Li_

222 Agli sssociati & riconosciuto il diritto di esaminare i libn socinli, attraverso espressa richiesta
scritta all’Organo di Amministrazione.

ART. 23
Regolamento ¢ Convenzioni

231 Su proposia dell’Organo di Amministrazions, I"Assembles, a maggioranza assoluta dei soci
iscritth, pud approvare uno o pid regolamenti per la disciplina dell’attivitd dell” Associnzione.

Le convenzioni tm | Associazione ¢ le Amminisirazioni pubbliche di o all’an. 56, co. 1, del D. Lgs.
H17/2017 sono deliberate dall’Organo di Amministrazione che ne determina anche ke modalith di
attuazione, ¢ sono stipulate dal Presidente dell’ Associazione, quale suo legale rappresentante

Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del Presadente, presso la sede dell” Associazmone.




ART. 24
Volontari

24.1 | volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell”Associazione,
attivita in favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizions il proprio tempo ¢ le
propTic capscita.
La loto attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo ¢ gratuilo, senzi fini di lucro, neanche
indiretti, cd esclusivamente per fini di solidanetd,
L'ntivith dei volontari non pud essere retribuita in aleun modo, neppure dai benefician.

La qualith di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto & lavoro subordinato o,

auionomo e con ogni altro rapporto di lavore rembuito con associazione,

Al volontar possono essere nmborsate dall' Associazione, nei limiti delle previsioni contenute
nell'art. 17 CTS, soltanto le spese effettivamente sostenule ¢ documentale per attivith prestata, entro
limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di AMIRNIStRAZIONE: 5000 11
ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetano,

ART. 15

Personale retribuito
35,1 L'Associazione potrd avvalersi di personale retribuito ai sensi dellan. a6 CTS, nen limits
necessari al suo regolare funzionamento o in quelli necessan a qualificame o specializzame I"attivith,
svolia, <
Il numero dei lavoraton impicgati nell atiivitd non pud, in 0gN1 CaS0, essere superiore al limite del
501% del numero dei volontar
| rapporti tra 1" Associazione ¢ il personale retribuito. song disciplinasi dalla legge ¢ da apposito
regolamento adoltato dalla stessa.

ART. 26
Responsabiliti ed assicarazione degli aderenti
36.1 Gli associati che prestano attivit di volonanato sono assicurati per malattie, infortunio ¢ per la
responsabiliti civile verso i terzi ai sensi dellan. 18 CT35.

ART. 27
Assteurazione dell’ Associgzione
27.1 1" Associazione pud assicurarsi per i danmi derivanti & responsabiliti contratiuale ed extra
contratiuale della organizzasione stessi

o=
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ART. 28
Devoluzione del patrimonio
28.1 In caso di estimrione o scioglimento, il patrimonio residieo & devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad aliri enti del Terzo settore secondo le disposizion statusanie pel modi ¢
secondo le modalita previste dall’an. 9 CTS.

ART. 2%
Clausola Arbitrale
_%ﬂlhh_mmmg insorgere tra i 5o0ci nonche, tra I"Associazione ¢ | 501 che
| abiano ad oggetio diriti disponibili relativi al rapporto sociale, saranno defente ad un Arbiteo Unico 5,
Sl Presidents del Tribunale di Larito (CB). \h;“

4 Di LISIO Vincenzo
5 JASEMZA Luigi
& LA VECCHIA Luigi — 14-01-1967
7 LA VECCHIA Giuseppe - 31-10-1979
& DE DOMINICIS Paolo - 31-07-1965
9 LA VECCHIA Luigi - 30-01-1956
10, TANNI Giuseppe

1L LANGIANO Antonio -03=11-1961
13, VASILE Giovanni,

1 14, VASILE Domenico

15. BUCCT Antonio

16. CIARLARELLA Anna

ART. 30 j
. Disposirioni finali .
- 301 Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa ninvio alle normative vigent in matena ¢ : 13.-
principi generali dell’ordinamento giunidico. (j
a
TOTALE SOCI PRESENTI _
1 -
> ;
&
w

1. JANNITI Domenico Y
2 FAGIOLI Salvino
‘tﬁ 3 DI VITO Vincenzo




17. MASTROMNARDI Domenico
18 BEVILACOUA Gennaro
19 DI [ORIO Gino

20 TOTARC Giuseppe

21 RAIMONDO Lea

22, DI BELLO Giovanno

23. DE SANTIS Loris

24, TOTARO Francesco

25 LA VECCHIA Mattia

26. BASILE Francesco

27. GAROF ALO Fedenica

28 BUCCI Giuseppe

29, LA VECCHIA Alessandro
30 ESPOSITO Fabio

San Martimo in Pensilis, 24 maggio 2026

11 Presidenic

Domensco lannifn




